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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATIS‘I’AI MIGUEL ESTEBAN CABRERA NEUTA J
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL NFORIEI DEL 1 al 30 DE NOVIEMBRE DE 2019 J
LUGAR DE EJECUCION (cunm-en[ BOGOTA - GT CUNDINAMARCA BOYACA ]
OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena ia técnica y los servicios profi para el i alap 6n objeto de la ARN, esp que se enc 1en
RmaEspoc:aIdaJmmmyPaz.and a los benefic iales y icos definidos en la normatividad vigente y la ejecucion de planes y prog segun los li
y iogi blecidos de do con el objeto de la Entidad.
OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Ejecutar las actividades definidas en la Etapa de Transicion a los
PostxdadosalaLeyQ?Sdezoos privadosdesu“ dyg

Enwavmaesta bligacio del presente afio no fue posible adelantar las
dificultades

idad dalaeupadumnénanelestabbmmopememamCOMEB dadas las diferentes

Salud SGSSSenIapoblanénasagmdasumdao!anﬁar
llando las i il pertinentes para el

inf de tipos p ylo i que se presentaron a raiz del paro I, en el cual también p ipo el INPEC.

2. Py el alos ios del Periodo de izacion y|Con a esta obligacié ""nosamaizé inguna gestion dirigida hacia la p ion del acceso a

mmmmahmmmuammmmwmm ony enlasPPR-Eascg-ladas ya que en este momento no

IEspecnaImemamela cion y luacion del plan de|se cuenta con p Z g yalp de 1 especial. De igual forma,
bajo de la p i6 ignada, de acuerdo con la normatividad|para el mes de b guna PPR-E asigr ha fi elptvmrctdodesuprooasodereiﬂagmnbn

vigente. razén por la cual no se realizado la evaluacién de planes de trabajo correspondientes este ciclo.

3. Prop por la slacién al Sistema General de Seguridad en|Para el mes de noviembre de 2019, mmammmﬂmmﬂhmuumdodm

(BDUA) del Fosyga en donde se encontrd que los si del p de | se

:amesoalossefvmosdasalm‘

afiliados al sistema de salud: 32-01783, 15—01160 146906 1681-02 2302637, 26-00924, 23-02637,
15-01182. En cuanto a la PPR-E 0006-09, actuaimente su estado en el sistema de salud es retirado, raz6n por la
cual se le ha informado sobre esto para que tome las acciones pertinentes. La afiliacién de la PPRE 19-00003 al
|sistema de salud, no es posible constatar por medio del Fosyga, ya que ha referido que se encuentra afiliado a

través de sanidad del ejército. Adema: wmrmahmwmmzmwwm@sam
se ha il sobre la i ia de que su afiliacién ante la EPS del régimen
|subsidiado del municipio de Suesca.

4. Formular y concertar el Plan de Trabajo de la ruta de

En cuanto a esta obligacion, se ha realizado la aplicacion de los instrumentos de censo de habitat y encuesta de

Proceso de Reintegracion Especial, segin los lineamientos técnicos,

con las objeto de atencién que le sean|empleabilidad a los postulados 15-01182 y 19-00003, emmmddpmdeummnnaﬂnparala
ignadas, con fund. en sus ( sumpolm.elbnnwaubnduphndehabapdehmpademmmsemaizbh licacion de los mi:
lentorno itario y las ami y cult dellal p 15-01160, quien ha iniciado el tercer ciclo del p de 10 ial. Ademas de los
territorio, enfocadas a la participacion en de|i a las PPR-E referidas, se ha luado las necesidades que estos presentan para la
reconciliacién en el marco de G ias de no Repeticion y/o medid: deMndehansqssewmnmbsmmmpdememwmdaraérmgmdbn,
|Satisfaccion. los cuales han iniciado en el mes de noviembre,
5. Caracterizar y acompafar a los nucleos familiares de Personas en|Durante el mes de noviembre del presente afio, mmammmummm

1.

dinamicas rek de los de los nicle

de los PPR-E 15-01160, 15-01182 y 19-00003,

definidos en la di i6n familiar iados al plan de trabajo. q en este mes han dado inicio a un nuevo ciclo de plan de trabajo dentro de su proceso de reintegracion
ial. Asimi se ha realizado la evaluacion de las idades que p los nucleos famili de
mpondadosmnbmdemwmmr d ibuir a su superacion y
potenmlizauondawsapeodades Por otra parte, con la PPR-E 1469-06 se ha promovido el reconocimiento de
ysaglﬁmdnsptesemassnsumw“gemmmmue&

adap entre los s de su nicleo familiar, facilitando la adquisicién de h y para
SU superacion.

|6. Pi el yp delap i d A los p 32-01783, 1681-02, 23-02637, 25-00390 y 23-02637 se encuentran adelantando su

de F ion Acadé paraenrabago yla pmcesodsfomménamdémmmelmmomangh razén por la cual se ha realizado un seguimiento a su

vnnujadbnaamvﬂadesdeeprtaudnyrdmrznde petencias pefio y i rdagandoeoncedamdehsPPR-ElasdﬁuMesp‘esemdaslmmaabwsa

bésicas y orientacién vocacional segun lo definido en la ividad ha como 0 de sedes para optimizar su tiempo y por ende garantizar su

vigente pampauénenhlotmaua\ wmmmmwmmmcpdessmmmnmhm
delap on del p de g pec snesmhpodelommmm con la PPR-E 1469-06 se
ha pi ido su vinculacion al prog de f i6 i por el instituto triangulo, para que asi
pueda adelantar su proceso de alfabetizacion.

7. D i que conlk al yp via de la En a esta obligaci6 I, para el mes de bre con los p 3201783y 15-01182 se ha

poblacién asignada y su grupo familiar, a actividades proc parala |p! /idk hmmﬁméndeaqmsacﬂvmmmmafmsasupeﬂdwodmo y que pueden

generaméndangresossoslenblesenefmrwdala' lidad, acorde enel en el que se para ga de ingresos, asi como su

con sus yla o sostenibilidad econémica en la legalidad. Ademas de esto, se ha dado a conocer a la PPR-E 19-00003 los
convenios que ha reali el grupo territorial Cundi Boyacé con empresas privadas, para facilitar la
vinculacion laboral de la poblacion en proceso de reintegracion al igual que de sus familias, frente a la cual la PPR-
E ha referido que esto podria beneficiar a uno de sus hijos en la consecucién de un empleo formal y estable.
“Toda i fisica de este se D no C: La version vigente se encuentra en el software SIGER.”
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena at ia técnica y ini: i kssewnosptd%mlesparaelawmpanamamalapouaumobﬁodelaARN pecial llos que se er en

Ruta Especial de Justicia y Paz, en el acceso a los beneficios sociales y econémi enla d vigente y la ejecucion de planes y prog: segun los li ientos
técnicos y metodologicos establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.
18. Pronmerylomemarelaooesodelapd:@énqmlewaas@nadayiEnmNoamubligaddn.coniaPPR-EZS—OOSQOseha. lizado el acomp i a la alcaldia de Suesca
su grupo familiar a los dif servicios oft por la ARN,|para facilitar su afiliacion al sistema de salud, asi mismo, se ha promovido la vinculacién de la PPR-E 23-02637 al
idades publicas, entid: privadas, demia, tercer sector y otros, [régimen subsidiado como poblacién especial dadas las diferentes dificultades que ha presentado en el pago a la
en el marco de la gia de correspc ilidad, que faciliten el|EPS a la cual se er vinculado 1l Tambien, con la PPR-E 1469-06 se ha fomentado su
desanuéodelasawonesy imi de metas idas en los|vinculacién a la oferta educativa del instituto triangulo, para que a través de este puede realizar su proceso de
|planes de trabajo correspondientes. alfabetizacion. Asimismo, se ha orientado a la compariera sentimental de la PPR-E 1469-06 sobre el proceso por
medio del cual puede volver a presentar las pruebas de estado, con la finalidad de cumplir con los requisitos
exigido para cursar una carrera uni ia en la Universidad Distrital bajo el convenio que ha establecido con la
ARN.

{9.Participar en acciones de articulacién de la entidad con las dif Durameelmademvambraseparﬁn'péeneldasanolbdelapem’:lﬁmaeiapadelainidaﬁvammitar’a
mmemmhsmmdtmmrammrwdmummwn en la cual se realizd un i entre los particip de la i

la estrategia comunitaria de la enti a la impl | se aclaré que este es un espacio para facilitar la reconciliacién, masnoadelamaraouonesdeperdon
lacciones y ios locales relaci con la pi ion dal'Porunapane seﬁnahzélas:stemauzauondelaestramgsaEsPAZaos enalma!semch:yﬁlapercepuﬁnque
.rechnamiemo.usoyuﬂlizadbndeNNA..l.oonvivemia.corstmecién--ur los p gradh y facilitadores sobre la impl
paz y reconciliacion.

£

10. Realizar en los casos en que se requi el acr iento y|Para el mes de noviembre se realizé la atencién psicosocial de la poblacién asignada ( 25-00390, 0006-09, 32-
atencion a las Personas en Proceso de Reintegracion segun lo definido|01783, 15-01160, 1681-02, 26-00924, 32-00366, 15-01182, 23-02637, 19-00003 y 1469-06 ) del proceso de

en las Resoluciones 0754 de 2014, 1356 de 2016, 1724 de 2014 y 1962|reintegracién especial de acuerdo a las actividades de los planes de trabajo planteados. Actualmente la poblacién
de 2018, asi como personas del proceso de mwpmm en|de justicia y paz es la Unica asignada.

con los i ientos institt blecidos, segun las:
necesidades y el contexto regional.
11Cuknmarotennnarbsbenefncsdem fiami ial,|En cuanto a esta obligacion contractual, para el mes de noviembre no se adelanta ninguna accion tendiente hacia
ffor i 1 para el trabajo segun lo establecido en|la culminacion o terminacién de los beneficios de acompafiamiento psicosocial, formacion académica o formacion

la Resolucién 1724 de 2014, modificada por la Resolucion 1962 de 2018|para el trabajo de la poblacién que actualmente se encuentra asignada.
o norma que la modifique con los formatos y procedimientos definidos

por la ARN.

12. Registrar oportunamente en el Sistema de Informacion para la En cuanto a esta obligacién, para el mes de noviembre solamente se ha realizado el registro en el SIR de las

Reintegracion -SIR, !amfonnaclonrefetemealapoblaaénasmada la |diferentes actividades adelantadas con la poblacién asignada en el marco del desarrollo de sus procesos de
ia de correspx ilidad y la participacion en acciones o {reintegracién.

lescenarios locales relacionados con la i ia, la (re) truccio

del Tejido Social y la reconciliacién, conforme a los procedimientos,
instructivos y lineamientos establecidos por la Entidad de forma
oportuna, confiable, y veraz.

13. Imp los de i , reporte, evaluacion y En el marco de las actividades realizadas con las PPR-E asignadas durante el mes de noviembre, se tiene en
mnmreodeipmcescdeRsmtegaabnEspsmalmnbaseenlas cuenta y se elaboran los seguimientos de los s p para este mes, ademas de ello, se diligencia
directrices estratégicas de la entidad. con cada uno de las PPR-E asignadas el formato de prog ion de las actividades psicosociales.

14. Rendir en forma oportuna los informes gue le sean solicitados y Paraelmesdemwenbrasaraa!znelpfesaﬂemfomleene!msedesmbelagwnénreaizadamralaubnal

|participar en la elaboracién de aquellos informes que por su ¢ idoy |p ) de reinteg! pecial de la p g

Inaturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

15. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Fremeaeslaobl@caéneldaa&de iembre del p afio se participd de la pentltima sesion de la iniciativa

supervisor del Contrato para dar cumplimiento a las di ices de la ia “Vol iliacion”, en la que se promovio el acercamiento entre los postulados y

ARN con base en la normatividad vigente. vmmsdelmmmamadomapamcipamndeiaacﬁvkhdAdenu'asdeesb.eidlanenovieﬂ'sbreporpane
del area juridica de la ARN se brindaron una serie de daci para la realizacién de los informes
judiciales de la poblacién de justicia y paz, asi mismo, se inf on sobre los bios realizados en el SIR para
su elaboracion. Porouapama Iosd-as14y1sdenovlemeseasnst|oala gunda parte de la actividad cuidado
del cuidador, en al que se b I y gias para sobrell las tensiones propias de la labor

realizada, al igual, que para promover el bienestar del equipo de trabajo.

16. Tramitar los documentos segun procedimientos y plazos i Se realiza la ga ante el area de gestion di del grupo terri Cundi - Boyaca de las
por el grupo de gestion documental de la Entidad, propendiendo por la wogmnmwwsdelasamvﬂadespsmmabsaddamdasenelnmsdsmedezots
correcta gestion de los mismos.

17. D llar las demas actividades que le sean asignadas de Frente a esta obligacion, el dia 6 de noviembre del presente afio se particip6 de la pendltima sesién de la iniciativa
acuerdo al objeto del presente contrato. comunitaria “Voluntades de Reconcsuaaén en la que se promovié el acercamiento entre los postulados y
del conflicto que particip de la actividad. Ademas de esto, el dia 6 de noviembre por parte

del area juridica de la ARN se brindaron una serie de recomendaciones para la realizacion de los informes
judiciales de la poblacién de justicia y paz, asi mismo, se informaron sobre los cambios realizados en el SIR para
su elaboracion. Potouapaneiosdfas14y150enov-eni)reseasnsnéalaseguﬁapamdelaamvdadwdado
del cuidador, en al que se brindaron herrami y para las propias de la labor
|realizada, al igual, mepampmmvareibomsﬂrdeleqmdelmba;c

"Toda i

presion fisica de este d se i D no C: La version vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI MIGUEL ESTEBAN CABRERA NEUTA I

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 1.026.256.726 CONTRATO No. 872 -2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL liFORIEI DEL 1 al 30 DE NOVIEMBRE DE 2019 l
LUGAR DE EJECUCION (cmnmm')l BOGOTA - GT CUNDINAMARCA BOYACA —|
OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafamiento a la poblacién objeto de la ARN, especiaim quelios que se en
Ruta Especial de Justicia y Paz, en el acceso a los beneficios sociales y émicos definidos en la normatividad vigente y la ej i6n de planes y progr segun los li ientos
técnicos y metadolégicos establecidos de acuerdo con el abjeto de la Entidad.
Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato.  |Durante el p iodo se dio wplimi a cada una de obligack cor das en la

démmmdswommmmam Enlasamvesrealmdasparacadamdelas
;mmsurﬂpelwmmymmmmwmomdehmmn Se|
tienen en cuenta los asp para gai la i d de los datos obtenidos. Se da
C limi al manual del sistema de gestion de seguridad de la informacién SGSI. Por dltimo se desarrolla de|
‘manemadeqadalapmeméndedatossegmlommmmay

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

~
o

v %(&E‘q&u\u

NOMBRE(S): — /
7 MiGﬁESTEBAN CABRERA NEUTA

. 4

"El registro de datos p en este formato. iza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demds
normas que modifiquen, adicionen o complementen. mmhmmmmmmmmmmhmmmammmm
hitp:/iwww. Qov. liticas aspx™

“Toda impresion fisica de este se idera D« no C L

La version vigente se encuentra en el software SIGER."



