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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME BEL 1 AL 30 OF NOVIEMBRE DE 2019 =
LUGAR DE EJECUCION (i { ot ¥ ARAUCA :I
e o los beneficios sociales
Prestar con plena técnica y los servicios ra ol a la poblacién objeto de la ARN, especialmente aquellos que sé encuentren en Ruta Especial de Justicia y Paz, en el acceso a os
y definidos on la vigente y Ia ojecucién de planes y pi segun ios técnicos y de acuerdo con ol objeto da Ia Entidad.
OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Ejecutar las actividades definidas en
la Etapa de Transicion a los Postulados
a la Ley 975 de 2005, privados de su
libertad y generar informes de tipos
preventivo y/o informativo.

T
En el periodo comprendido entre el 1y el 30 de Noviembre de 2019: Se realiza ingreso el dia 22 de Noviembre al patio 6 del EPMSC-BUCARAMANGA
( Establecimiento Penitenciario de Mediana Seguridad y Carcelario de Bucaramanga) en compafiia del profesional reintegrador Luis Felipe Gonzalez
Rodriguez, en donde se realiza exploracion de la existencia de postulados préximos a recuperar su libertad para aplicacion de instrumentos de Registro
de Atencién Abreviada Etapa de transicion Justicia y Paz (ABT) y formato de caracterizacion, sin embargo, No se presentan postulados en esta etapa.

2. Promover el acceso a los beneficios
del Periodo de Estabilizacion y
Caracterizacion dirigidos a la poblacion
en Proceso de Reintegracion Especial
mediante la formulacion, ejecucion y
evaluacion del plan de trabajo de la
poblacién asignada, de acuerdo con la
normatividad vigente.

En el periodo comprendido entre el 1y el 30 de noviembre de 2019: Se cuenta con dos personas en proceso de estabilizacion: LUIS ALBERTO
ALARCON COLMENARES y EDGAR ANDRES CASTILLO GELVEZ, con quiénes se realiza encuentros de la siguiente manera:

03, 06 Y 17 de naviembre: Se realiza atencién con el participante LUIS ALBERTO ALARCON COLMENARES, quién cuenta con plan de trabajo en
EJECUCION, en donde se abordan elementos relacionados con la dimensién de personal codificando JPPER 1.2.2.2; JPPER 1.2.2.3.

01 Y 09 de noviembre se realiza atencién con el participante EDGAR ANDRES CASTILLO GELVEZ, quién cuenta con plan de trabajo en
ELABORACION y se aplican instrumentos de caracterizacion, codificando JPDC-PT

RUTA ESPECIAL JUSTICIA Y PAZ:

20 de noviembre: Se realiza atencién con el participante 23-02646 YAN ALBERTO MANJARRES, quién cuenta con plan de trabajo en EJECUCION, se
realiza abordaje de las actividades relacionadas con la 6n de idad, codificando JPSEG 8.1.5.1; JPSEG 8.1.5.2

08 de novi Se realiza i6n con el participante 23-02589 LUZ MARINA ESLAVA MANCERA, quién cuenta con plan de trabajo en
EJECUCION, se abordan actividades relacionadas con la dimensién de seguridad, codificando JPCID 7.2.1.2; JPEV-PAT

02y 17 de noviembre: Se realiza atencién con el participante 23-02625 OSCAR GABRIEL ARIZA MANCILLA, quién cuenta con plan de trabajo en
EJECUCION, se abordan elementos de la dimensién productiva, codificando JPPRO 2.1.2.2: JPPRO iy Y R

02y 09 de noviembre: Se realiza atencion con el participante 03-05034 HENRY OMAR FORERO AYALA, quién cuenta con plan de trabajo en
EJECUCION, se abordan actividades relacionadas con la dimensién de seguridad, codificando JPSEG8.1.3.1; JPSEG 8.1.3.2.

09 de novi : Se realiza i6n con el participante 24-00743 IGNACIO LEON CAMARGO, quién cuenta con plan de trabajo en EJECUCION, se
abordan actividades relacionadas con la evaluacion del plan de trabajo. Codificando JPEV-PT.

24 de noviembre: Se realiza atencién con el participante 23-02654 JORGE DANIEL AGUILLON RUIZ, quién cuenta con plan de trabajo en
EJECUCION, se aborda actividad ionadas con la di i i Codificando JPHAB 4.3.1.1; JPHAB 4.3.1.2

6y 11 de noviembre: Se realiza atencion con el participante 31-00019 XAVIER ESTRADA MARTINEZ, quién cuenta con plan de trabajo en
ELABORACION, se abordan actividades relacionadas con el proceso de caracterizacién. Codificando JPDC-PdT.

18der bre: Se realiza ion con el participante 23-02527 PEDRO NOE PINZON ACOSTA, quién cuenta con plan de trabajo en EJECUCION,
se abordan actividades relacionadas con la dimension de ciudadania. Codificando JPCID 7.2.2.1; JPDC-PdT; JPEV-PdT.

9y 17 de novi . Se realiza ién con el participante 1417-03 DICSON GIOVANNY BOTIA JACOME, quién cuenta con plan de trabajo en
EJECUCION, se abordan actividades relacionadas con la dimension de salud. Codificando JPSAL 5.2.2.1 Y JPEV-PdT.

17 y 24 de noviembre: Se realiza atencion con el participante 23-02545 GILBERTO PENALOZA DIAZ, quién cuenta con plan de trabajo en
EJECUCION, se abordan actividades relacionadas con el proceso de caracterizacién. Codificando JPDC-PAT

25 de noviembre: Se realiza atencién con el participante 20-00546 PABLO EMILIO QUINTERO DODINO, quién cuenta con plan de trabajo en
EJECUCION, se abordan actividades relacionadas con la dimensién de ciudadania. Codificando JPCID 7.2.1.1; JPCID 7.2.1.2

3. Propender por la vinculacién al
Sistema General de Seguridad en
Salud — SGSSS en la poblacion
asignada, su nucleo familiar,
desarrollando las acciones de
corresponsabilidad pertinentes para el
acceso a los servicios de salud.

J1417-03 DICSON GIOVANNY BOTIA JACOME: Se realiza revision el 23 de noviembre y se encuentra activo en el régimen Subsidiado en la entidad

En el periodo comprendido entre el 1 y el 30 de Noviembre de 2019 se realiza confrontacién de informacion con base de datos ADRES y confirmacion
con cada uno de los participantes con el proposito de verificar la afiliacién al sistema de salud de los participantes tanto de ruta regular como especial.

RUTA ESPECIAL JUSTICIA Y PAZ:

03-05034 HENRY OMAR FORERO AYALA: Se realiza revision el 23 de noviembre y se encuentra activo en el régimen subsidiado en la entidad de
salud NUEVA EPS en calidad de CABEZA DE FAMILIA en el Municipio de Piedecuesta, Santander. Actuaimente se encuentra con adecuado estado de
salud fisica y mental, sin requerir controles o gestiones relacionados con su estado de salud.

23-02545 GILBERTO PENALOZA DIAZ: Se realiza revision el 23 de noviembre y se encuentra activo en el régimen contributivo en la entidad SALUD
TOTAL en calidad de COTIZANTE en el Municipio de Bucaramanga, Santander. Actualmente se encuentra con adecuado estado de salud fisica y
mental, sin requerir les o gestiones r dos con su estado de salud.

23-02646 YAN ALBERTO MANJARRES: Se realiza revision el 23 de noviembre y se encuentra activo en el régimen Subsidiado en la entidad de salud
MEDIMAS EPS en calidad de CABEZA DE FAMILIA en el municipio de Bucaramanga, Santander. Actuaimente se encuentra con adecuado estado de
salud fisica y mental, sin requerir controles o gestiones relacionados con su estado de salud.

31-00018 XAVIER ESTRADA MARTINEZ: Se realiza revision el 23 de noviembre y se encuentra activo en el régimen contributivo como beneficiario en
|a entidad de salud COOMEVA en el municipio de Bucaramanga, Santander Actualmente se encuentra con diagnostico de enfermedad de columna , lo
que ha impactado en su estado de slud, debido a los dolores intensos que se generan de manera permanente, los cuales deben ser controlados con
fuerte medicacién. Se ha realizado gestiones en la consecucion de una cita médica en su EPS con el fin de que el médico preescriba medicamento
para control de la enfermedad.

2400743 IGNACIO LEON CAMARGO: Se realiza revision el 23 de noviembree y se encuentra activo en el régimen Subsidiado en la entidad de salud
COOPERATIVA DE SALUD COMUNITARIA - COMPARTA en calidad de CABEZA DE FAMILIA en el municipio de Barrancabermeja, Santander.
Actualmente se encuentra con adecuado estado de salud fisica y mental, sin requerir les o gestiones i con su estado de salud.
23.02625 OSCAR GABRIEL ARIZA MANCILLA: Se realiza revision el 23 de noviembre y se encuentra activo en el régimen Contributivo en la entidad
de salud COOPERATIVA DE SALUD Y DESARROLLO INTEGRAL ZONA SUR ORIENTAL DE CARTAGENA - COOSALUD E.S.S. -CM en calidad de
COTIZANTE en el municipio de Bucaramanga, Santander

20-00546 PABLO EMILIO QUINTERO DODINO: Se realiza revision el 23 de noviembre y se encuentra activo en el régimen Subsidiado en la entidad
de salud COOPERATIVA DE SALUD Y DESARROLLO INTEGRAL ZONA SUR ORIENTAL DE CARTAGENA LTDA. - COOSALUD E.S.S. en calidad
de CABEZA DE FAMILIA en el municipio de Bucaramanga, Santander. Actualmente se encuentra con adecuado estado de salud fisica y mental, sin
requerir controles o gestiones relacionados con su estado de salud

de salud MEDIMAS EPS en calidad de CABEZA DE FAMILIA en el municipio de. Bucaramanga, Santander Actualmente se encuentra con adecuado__|
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LUGAR DE EJECUCION ul ¥ ARAUCA
'OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena nica los servicios para el 2 ia poblacién objeta de la ARN, especiaimente aquellos que se encuentren en Ruta Especial de Justicia y Paz, en el scceso a los beneficios sociales
¥ definidos en la vigente y |a ejecucion de planes y segin los técnicos y de acuerdo con el objeto de la Entidad.

estado de salud fisica y mental, sin requerir controles o gestiones relacionados con su estado de salud.

23-02527 PEDRO NOE PINZON ACOSTA: Se realiza revision el 23 de noviembre y se encuentra activo en el régimen Subsidiado en la entidad de
salud MEDIMAS EPS en calidad de CABEZA DE FAMILIA en el municipio de Bucaramanga, Santander.

2302654 JORGE DANIEL AGUILLON RUIZ: Se realiza revisién el 23 de noviembre y se encuentra activo en el régimen Subsidiado en la entidad de
salud NUEVA EPS S.A. en calidad de CABEZA DE FAMILIA en el municipio de Bucaramanga, Santander. Actualmente se encuentra con adecuado
estado de salud fisica y mental, sin requerir controles o gestiones relacionados con su estado de salud.

23.02589 LUZ MARINA ESLAVA: Se realiza revision el 23 de noviembre y se encuentra activo en el régimen Subsidiado en la entidad de salud
NUEVA EPS S.A. en calidad de CABEZA DE FAMILIA en el municipio de Floridablanca, Santander. Actualmente se encuentra con adecuado estado de
salud fisica y mental, sin requerir controles o gestiones relacionados con su estado de salud.

0158-10(D1059) EDGAR ANDRES CASTILLO GELVEZ: Se realiza revisién el 23 de noviembre y se encuentra activo en el régimen Subsidiado en la
entidad de salud NUEVA EPS S.A. en calidad de CABEZA DE FAMILIA en el municipio de Piedecuesta, Santander. Actualmerte se encuentra con
adecuado estado de salud fisica y mental, sin requerir controles o gestiones relacionados con su estado de salud.

4. Formular y concertar el Plan de

Trabajo de la ruta de acompafiamiento

con las personas objeto de atencion

En el periodo comprendido entre el 1y el 30d
hombres y 1 mujer).
En el presente mes de noviembre se cuenta con

e noviembre de 2019 se cuenta con 13 personas en proceso de reintegracion especial PPR-E (12

6 planes de trabajo en EJECUCION y 2 planes de trabajo en ELABORACION y 3 plan de trabajo

que le sean asignadas, con EVALUADO.
fundamento en sus caracteristicas, su
grupo familiar, el entorno comunitario y |5y 7 de noviembre: Se realizé formulacién del plan de trabajo de la persona en proceso de reintegracion especial 31-00019 XAVIER ESTRADA

|las dinamicas socioeconomicas y
culturales del territorio, enfocadas a la
participacion asertiva en espacios de

reconciliacién en el marco de Garantias

de no Repeticion y/o Medidas de
Satisfaccion.

MARTINEZ se concerto y dio paso a ejecucion respectivamente, priorizando las dimensiones PERSONAL, PRODUCTIVA, FAMILIAR, HABITAT,

SALUD, CIUDADANIA Y SEGURIDAD.

5. Caracterizar y acompanar a los
ntcleos familiares de Personas en
Proceso de Reintegracion Especial,
segun los lineamientos técnicos
definidos en la dimension familiar
asociados al plan de trabajo.

En el periodo comprendido entre el 1y el 30 de noviembre de 2019:

14 de noviembre: Se realiza actividad familiar en la sede de COOMULTRASALUD donde se promueve la integracion y la recreacién de las personas en
reintegracion especial 1417-03 DICSON GIOVANNY BOTIA JACOME, 23-02625 OSCAR GABRIEL ARIZA MANCILLA y 31-C0019 XAVIER ESTRADA
MARTINEZ con sus respectivos grupos familiares.

6. Promover el acceso y permanencia

de la poblacién asignada, a programas

de Formacién Académica, Formacion
para el trabajo, y la vinculacion a
actividades de exploracion y refuerzo

de competencias basicas y orientacion

vocacional segun lo definido en la
normatividad vigente.

En el periodo comprendido entre el 1 y el 30 de noviembre de 2019:

14 de noviembre: Se realiza actividad familiar en la sede de COOMULTRASALUD donde se promuev
reintegracion especial 1417-03 DICSON GIOVANNY BOTIA JAC!
MARTINEZ con sus respectivos grupos familiares.

e |a integracion y la recreacién de las personas en
OME, 23-02625 OSCAR GABRIEL ARIZA MANCILLA y 31-00019 XAVIER ESTRADA

En el periodo comprendido entre el 1y el 30 de noviembre de 2018:

Se cuenta con 2 PPR-E matriculados y realizando formacion académica en las siguientes instituciones educativas.
RUTA ESPECIAL

03-05034 HENRY OMAR FORERO AYALA: Se encuentra vinculado en CICLO VI en
Piedecuesta.

1417-03 DICSON GIOVANNY BOTIA JACOME: Se encuentra vinculado en CICLO IV en el Colegio Técnico Industrial José Elias Puyana.

el Colegio Luis Carlos Galan Sarmiento en el municipio de

23-02654 JORGE DANIEL AGUILLON RUIZ se encuentra vinculado en CICLO Ill en el Colegio Comuneros.

23.02646 YAN ALBERTO MANJARRES se encuentra vinculado en CICLO 1 en el Colegio Club Unién.
RUTA REGULAR.

0163-16 YEISON WILMER GONZALEZ FONTECHA: Se encuentra vincu
0142-17 JORGE ALIRIO QUIRO FONTECHA: Se encuentra vinculado en

lado en CICLO VI en el instituto de comercio en el Municipio de Barbosa.
la IE RURAL SANTAMARIA DEL CAMINO en CICLO II1.

0140-17 CRISTIAN YESID PARDO GONZALEZ :Se encuentra vinculado en Ja IE RURAL SANTAMARIA DEL CAMINO en CICLO il

El 6 de noviembre: Se realiza seguimiento de formacién titulada en el Sena de Floridablanca, con el fin de establecer claridad de los participantes que
realizaron formacién durante el mes anterior, identificando que durante dicho periodo NO reportaron asistencias en el 100% de los dias que se impartio
formacién en el caso de la participante LUZ MARINA BASTO, quién terminé formacion presencial y se encuentra en fase productiva sin dar inicic a
alguna actividad en este aspecto, por otro lado, el participante YIMI MOSQUERA continua su vinculacion en etapa productiva a través de monitoria con
el instructor Juan Carlos Pinilla. Se lleva a cabo acta de reunién # 001494

El 12 de noviembre: Se realiza seguimiento de formacién académica respecto a CICLO VI en el instituto
vinculado el participante YEISON WILMER GONZALEZ FONTECHA. Se lleva a cabo acta de reunién # 001543

El 14 de noviembre: Se realiza seguimiento de formacién académica respecto a CICLO IV en el Instituto de Educacion Rural Santamaria del Camino
que se encuentran realizando los participantes JORGE ALIRIO QUIRO FONTECHA Y CRISTIAN YESID PARDO GONZALEZ en zona rural del
municipio de Bolivar, Santander. Se lleva a cabo acta de reunion # 001550.

integrado de comercio donde se encuentra
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LUGAR DE EJECUCION Y ARAUCA
OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena técnicay los servicios para ol a la poblacién objeto de la ARN, especiaimente aquelios que se encuentren en Ruta Especial de Justicia y Paz, en ol acceso a los beneficios sociales
Yy definidos en la vigente y la ojecucién do planes y segin los. técnicos y de acuerdo con el objeto de la Entidad.

7. Desarrollar acciones que conlleven
al acceso y permanencia de |a
poblacién asignada y su grupo familiar,
a actividades productivas para la
generacion de ingresos sostenibles en
el marco de la legalidad, acorde con
sus potencialidades, su contexto
econdémico y la normativa vigente.

™ 73

En el periodo comprendido entre el 1 y el 30 de de 2019, resp: alap ion asignada en p de reir ial es
pertinente referir que se cuenta con 13 PPR-E de los cuales se cuenta con 4 vinculados en empleo formal, 5 vinculados en empleo informal y/o
independiente y 3 desempleados, destacando los participantes de la siguiente manera:

FORMALIDAD

24-00743 IGNACIO LEON CAMARGO: Se
Floridablanca, especificamente en el barrio cafiaveral

23-02625 OSCAR GABRIEL ARIZA MANCILLA: Se encuentra laborando de manera formal como
Municipio de Bucaramanga.

23-02545 GILBERTO PENALOZA DIAZ: Se encu
social y prestaciones legales

20-00546 PABLO EMILIO QUINTERO DODINO: Se encuentra
INDEPENDIENTES

1417-03 DICSON GIOVANNY BOTIA JACOME: Se encuentra laborando como prestador de servicios de domicilios en el Municipio de Bucaramanga y
su drea metropolitana.

23.02527 PEDRO NOE PINZON ACOSTA: Se encuentra laborando en sector rural en el drea de la agricultura

23-02654 JORGE DANIEL AGUILLON RUIZ Se do de manera P como pl or de servicios de transporte.

03-05034 HENRY OMAR FORERO AYALA: Se encuentra laborando como vigilante en el barrio Barro Blanco del Municipio de Piedecuesta, Santander
2489-08CP LUIS ALBERTO ALARCON COLMENARES, se encuentra do como i di en el area de construccion como auxiliar.
23-02646 YAN ALBERTO MANJARRES: Se encuentra laborando como auxiliar de electricidad en el municipio de Bucaramanga, especificamente en el
Barrio Girardot.

23-02589 LUZ MARINA ESLAVA: Actualmente se dedica a su unidad de negocio en tejidos y se encuentra en formalizacion de su proyecto productivo
a través de p de for imi de la Corp 6n Mundial de la Mujer Colombia-CMMC

DESEMPLEADOS

0150-10( D1059) EDGAR ANDRES CASTILLO GELVEZ se encuentra desempleado, teniendo en cuenta que recientemente ingreso al programa y
recuperd su libertad, se han realizads i para la I laboral, do una hoja de vida para postularse a las ofertas laborales que
surjan a través de alianzas empresariales o por iniciativa o gestion propia del participante.

31-00019 XAVIER ESTRADA MARTINEZ, se encuentra desempleado, se ha vinculado a estrategias de apoyo en la consecucion de empleo a través
de IMEBU, sumado a esto se proyecta para el presente mes la consecucion de documentos de salud que puedan soportar su diagnéstico para la
postulacién a componente especifico.

t do como vigilante en una empresa ejerciendo el rol de turnador en el Municipio de

4

de desechos rutas en el

entra laborando en una empresa de vidrios y espejos, en donde cuenta con vinculacién a seguridad

laborando de manera formal en zona rural en el sector industrial.

8. Promover y fomentar el acceso de la

1 que le sea y su

ampo familiar a los diferentes servicios

ofertados por la ARN, entidades
publicas, entidades privadas,
academia, tercer sector y otros, en el
marco de la estrategia de
corresponsabilidad, que faciliten el
desarrollo de las acciones y
cumplimiento de metas

idas en

En el periodo comprendido entre el 1y el 30 de novieml
Se realizan las siguientes acci i
SEGUIMIENTO DE FPT:

6 de noviembre: Se realiza contacto con el enlace de coordinacién de formacion titulada, con el fin de realizar seguimiento a las asistencias
presentadas por parte de la participante LUZ MARINA BASTO, quién se encuentran realizando formacién en OPERARIO EN CONFECCION
INDUSTRIAL DE ROPA EXTERIOR en etapa productiva. Sumado a esto, se logra realizar seguimiento al curso de formaciéon complementaria
ELECTRICIDAD BASICA, el cual presenta como dias de formacién 3 y 17 de noviembre.

bre de 2019:

de correspor

SEGUIMIENTO DE FA:
15 de noviembre: Se realiza reunién con el coordinador del instituto Andino en el A

io de donde se vinculado en CICLO Il el

los planes de trabajo correspondientes.

participante FREDDY HERNANDEZ GALLEGO.

12 de noviembre: Se realiza reunion con el coordinador del instituto integrado de Comercio en el Municipio de Barbosa, donde se encuentra vinculado
en CICLO VI el participante YEISON WILMER GONZALEZ FONTECHA.

14 de noviembre: Se realiza reunién con la coordinadora del instituto de Educacion rural Santamaria del camino en el Municipio de Barbosa, donde se
encuentra vinculado en CICLO IV los participantes CRISTIAN YESID PARDO GONZALEZ Y JORGE ALIRIOR QUIROGA FONTECHA reportando el
100% de las asistencias.

9. Participar en acciones de
articulacion de la entidad con las
diferentes redes sociales e

institucionales presentes en el territorio

para dinamizar |a estrategia

comunitaria de la entidad conforme a la

limplementacion de acciones y
escenarios locales relacionados con la
prevencién del reclutamiento, uso y
utilizacion de NNAJ, convivencia,
construccion de paz y reconciliacion.

En el periodo comprendido entre el 1 y el 30 de noviembre de 2019

1y 8 de noviembre: Segun cronograma planteado se lleva a cabo jornada de preparacion o seleccion de los jovenes para participar de la grabacién del
producto final del programa radial realizado en las instalaciones del comité cultural de Zapamanga-COCUZA y de la Universidad de Santander- UDES,
asi como del grupo territorial Santander.

25 de novi . Serealiza izacién de la iniciativa comunitaria comunicadores para la convivencia para posterior envio a revision por parte de
la asesora de comunidades y asi enviar los documentos verificados a nivel central.
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2018 ey S

LUGAR DE EJECUCION Y ARAUCA
| OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena ia técnica y los servicios para o 2 la poblacién objeto de la ARN, especialmente aquellos que se encuentren en Ruta Especial de Justicia y Paz, en el acceso a los beneficios sociales
y definidos en la i vigente y la ejecucion de planes y segn los técnicos y de acuerdo con el objeto de la Entidad.

10. Realizar en los casos en que se
requiera, el acompafiamiento y
atencion a las Personas en Proceso de
Reintegracion segun lo definido en las
Resoluciones 0754 de 2014, 1356 de
2016, 1724 de 2014 y 1962 de 2018,
asi como personas del proceso de
reincorporacion en coherencia con los
lineamientos institucionales
establecidos, segun las necesidades y
el contexto regional

En el periodo comprendido entre el 1 y el 30 de noviembre de 2019: Se cuenta con dos personas en proceso de estabilizacion: LUIS ALBERTO
ALARCON COLMENARES y EDGAR ANDRES CASTILLO GELVEZ, con quiénes se realiza encuentros de la siguiente manera:

03, 08 Y 17 de noviembre: Se realiza aten
EJECUCION, en donde se abordan elementos relacionados con la dimension de personal codificando

cién con el participante LUIS ALBERTO ALARCON COLMENARES, quién cuenta con plan de trabajo en
JPPER 1.2.2.2; JPPER 1.2.2.3.

01 Y 09 de noviembre se realiza atencion con el participante EDGAR ANDRES CASTILLO GELVEZ, quién cuenta con plan de trabajo en
ELABORACION y se aplican instrumentos de caracterizacién, codificando JPDC-PdT

RUTA ESPECIAL JUSTICIA Y PAZ:

20 de noviembre: Se realiza atencién con el participante 23-02646 YAN ALBERTO MANJARRES, quién cuenta con plan de trabajo en EJECUCION, se
realiza abordaje de las actividades relacionadas con la dimension de seguridad, codificando JPSEG 8.1.5.1; JPSEG 8.1.5.2

08 de noviembre: Se realiza atencion con el participante 23-02589 LUZ MARINA ESLAVA MANCERA, quién cuenta con plan ce trabajo en
EJECUCION, se abordan actividades relacionadas con la dimensién de seguridad, codificando JPCID 7.2.1.2; JPEV-PAT

02y 17 de noviembre: Se realiza atencién con el participante 23-02625 OSCAR GABRIEL ARIZA MANCILLA, quién cuenta con plan de trabajo en
EJECUCION, se abordan elementos de la dimension productiva, codificando JPPRO 2.1 2.2: JPPRO 2.1.2.3.

02y 09 de noviembre: Se realiza atencion con el participante 03-05034 HENRY OMAR FORERO AYALA, quién cuenta con plan de trabajo en
EJECUCION, se abordan actividades relacionadas con |a dimensién de seguridad, codificando JPSEG8.1.3.1; JPSEG 8.1.3.2.

09 de noviembre: Se realiza atencién con el participante 24-00743 IGNACIO LEON CAMARGO, quién cuenta con plan de trabajo en EJECUCION, se
abordan actividades relacionadas con la evaluacion del plan de trabajo. Codificando JPEV-PdT.

24 de noviembre: Se realiza atencién con el participante 23-02654 JORGE DANIEL AGUILLON RUIZ, quién cuenta con plan de trabajo en
EJECUCION, se aborda actividades relacionadas con la dimension habitabilidad. Codificando JPHAB 4.3.1.1; JPHAB 4.3.1.2

6y 11 de noviembre: Se realiza atencion con el participante 31-00019 XAVIER ESTRADA MARTINEZ, quién cuenta con plan de trabajo en
ELABORACION, se abordan actividades relacionadas con el proceso de caracterizacion. Codificando JPDC-PdT.

18 de noviembre: Se realiza atencién con el participante 23-02527 PEDRO NOE PINZON ACOSTA, quién cuenta con plan de trabajo en EJECUCION,
se abordan actividades relacionadas con la dimension de ciudadania. Codificando JPCID 7.2.2.1; JPDC-PAT; JPEV-PdT.

9y 17 de noviembre: Se realiza atencion con el participante 1417-03 DICSON GIOVANNY BOTIA JACOME, quién cuenta cor plan de trabajo en
EJECUCION, se abordan actividades relacionadas con la dimension de salud. Codificando JPSAL §.2.2.1 Y JPEV-PdT.

17 y 24 de noviembre: Se realiza atencién con el participante 23-02545 GILBERTO PENALOZA DIAZ, quién cuenta con plan de trabajo en
EJECUCION, se abordan actividades relacionadas con el proceso de caracterizacion. Codificando JPDC-PdT,

25 de noviembre: Se realiza atencion con el participante 20-00546 PABLO EMILIO QUINTERO DODINO, quién cuenta con plan de trabajo en
EJECUCION, se abordan actividades relacionadas con la dimensién de ciudadania. Codificando JPCID 7.2.1.1; JPCID7.212

RUTA REGULAR:

13 de noviembre: Se realizan 3 actividades individuales en el municipio de Bolivar con e|
cuenta con plan de trabajo en EJECUCION, abordando elementos de la dimension de habitat y ciu
7222

14 de noviembre: Se realizan 8 actividades individuales en el municipio de Barbosa con el participante YEISON WILMER GONZALEZ FONTECHA,
quien cuenta con plan de trabajo en EJECUCION abordando elementos de la dimensién productiva y habitat; codificando PRO2.3.3.1;PRO233.2;
PRO 2.3.3.3, PROD 2.3.3, HAB 4.2.1.1; HAB 4.2.1.2, HAB 4.2.1.3 y DC-PdT.

12 de noviembre: Se realizan 2 actividades individuales en el municipio de Barbosa con la participante DEYNA CAROLINA CORPUS SIERRA, quien
cuenta con plan de trabajo EN ELABORACION y se abordan actividades relacionadas con el proceso de caracterizacion. Codificando DC-PdT.

7 y 17 de noviembre: Se realizan 3 actividades individuales en el municipio de Floridablanca con el participante GUILLERQUI ORTIZ MALDONADO,
quien cuenta con plan de trabajo en EJECUCION abordando elementos de las dimensiones de habitabilidad y ciudadania; codificando HAB 5.2.2.2;
HAB 5.3.1.2,CID7.2.1.2

INSTRUMENTOS: Respecto a la poblacion asignada en Ruta Regular, se realiza 1 encuestas de productividad y visita domic liaria a los participantes
HELMAN NIKO CASTILLO Y CESAR ARIZA VARGAS con el fin de explorar sus actividades ocupacionales y condiciones habitacional

| participante CRISTIAN YESID PARDO GONZALEZ, quien
dadania. codificando HAB4.1.1.2; HAB 4.1.1.3; CID

11. Culminar o terminar los beneficios
de  acompafamiento  psicosocial,
formacion académica, formacién para
el trabajo segin lo establecido en la
Resolucién 1724 de 2014, modificada
por la Resolucién 1962 de 2018 o
norma que la modifique con los
formatos y procedimientos definidos
por la ARN.

En el periodo comprendido entre el 1 y el 30 de noviembre de 2019:
En el caso de los participantes en Justicia y paz se realizan acciones orientadas a la terminacion de beneficios de acompafiamiento psicosocial,
formacion académica y formacion para el trabajo del participante IGNACIO LEON CAMARGO retroalimentando a la persona sobre su proceso de
culminacién y realizando acta de culminacion del beneficio de formacién académica

Respecto a maximo nivel de FA y registro de Bachiller se reporta lo siguiente:

El participante 23-02646 YAN ALBERTO MANJARRES, No cuenta con maximo nivel cargado.
el colegio CLUB UNION.

El participante 23-02545 GILBERTO PENALOZA cuenta con maximo nivel CICLO |

El participante 03-05034 HENRY OMAR FORERO AYALA se registra maximo nivel ciclo V y se matricu
Sarmiento en el Municipio de Piedecuesta, Santander.

El participante 0163-16 YEISON WILMER GONZALEZ FONTECI
de Comercio en el Municipio de Barbosa, Santander.

En virtud de lo anterior, no se culmina o termina ningun beneficio correspondiente a la poblacién a:
por la Resolucion 1962 de 2018, sin embargo se proyecta realizar acciones en este sentido con el

Sin embargo, se encuentra estudiando desde ciclo | en

la en ciclo VI en el Colegio Luis Carlos Galan
HA se registra maximo nivel ciclo V y se matricula en ciclo Vi en el Instituto Integrado

signada segun resolucion 1724 de 2014, modificada
participante IGNACIO LEON CAMARGO.
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INFORME DE ACTIVIDADES

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2019

[Fewwemn | Vv
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL [ JMMY FABIAN ROMERG QUINTANA |
€..<C.E -NIT-RUT-D No. CONTRATO No [ 08792018

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT),

=

BUCARAMANGA.GT-SANTANDER Y ARAUCA

OBJETO DEL CONTRATO:
Prostar con plena técnicay los servicios para ol 2 1a poblacién objeto de 1a ARN, sspeciaimente aquellos que se encuentren en Ruta Especial de Justicia y Paz, en of acceso a los beneficios sociales
¥ definidos en la vigento y la ojecucion de planes y sogun los técnicos y de acuerdo con el objoto de la Entidad.

12. Registrar oportunamente en el
Sistema de Informacién para la

Reil 6n -SIR, la infc ion
referente a la poblacion asignada, la
estrategia de corresponsabilidad y la
participacién en acciones o escenarios
locales relacionados con la
convivencia, la (re)construccion del
Tejido Social y la reconciliacién,
conforme a los procedimientos,

En el periodo comprendido entre el 1y el 30 de noviembre de 2019: A través de SIR y/lo ARPA.

05 de noviembre: Se realiza cargue de seguimientos a los acuerdos programados de las personas en proceso de reintegracion YEISON WILMER
GONZALEZ FONTECHA Y GUILLERQUI ORTIZ MALDONADO.

05 de noviembre: Se realiza cargue de gestién de acomp: post m

domiciliaria a la persona en proceso de reintegracién CLAUDIA LUCIA MORENO AYALA.
06 de noviembre: se realiza cargue de plan de trabajo del participante XAVIER ESTRADA MARTINEZ, en documentos adjuntos y paso a ejecucion del
plan de trabajo.

08 de noviembre: Se realiza postulacion para acceder al beneficio de insercion econémica BIE del participante HELMAN NINO CASTILLO

08 de noviembre: Se realiza cargue en datos adjuntos de acta de verificacion y certificacion de experiencia del participante HELMAN NINO CASTILLO.
08 de noviembre: Se realiza cargue de creacién del codigo al beneficio de insercién economica BIE del participante HELMAN NINO CASTILLO.

10 de bre: se realiza cargue de informe de avance de justicia transicional de las personas en proceso de reintegracion GILBERTO PENALOZA,

diente al cargue de encuesta de productividad y visita

tos
por la Entidad de forma oportuna,
confiable, y veraz.

HENRY OMAR FORERO AYALA Y DICSON GIOVANNY BOTIA JACOME.

11 de noviembre: se realiza cargue de informe de avance de justicia transicional de la p
CASTILLO GELVEZ.

12 de noviembre: Se realiza cargue en documentos adjuntos de la cédula de ciudadania de las personas en proceso
CASTILLO Y CESAR ARIZA VARGAS

13 de noviembre: Se realiza cargue de gestién de acompafiamiento post monitoreo correspondiente al cargue de encuesta de productividad y visita
domiciliaria a las personas en proceso de reintegracién JORGE LUIS GARCIA VELAZQUEZ, HELMAN NINO CASTILLO Y CESAR ARIZA VARGAS
16 de noviembre: Se realiza cargue de gestion de acompafiamiento post monitoreo correspondiente al cargue de encuesta de productividad de la
persona en proceso de reintegracion MARYILE SANABRIA CASTANEDA.

18 de noviembre: Se realiza matricula y cargue de asistencia de los participantes en reincorporacién URIEL DAVID ABAUNZA FAJARDO Y
EVERARDIO DELGADO MATEUS

18 de noviembre: Se realiza cargue de evaluacion de plan de trabajo del participante LUZ MARINA ESLAVA MANCERA

22 de noviembre: se realiza cargue de informe de avance de justicia transicional de las personas en proceso de reintegracion PABLO EMILIO
QUINTERO DODINO, YAN ALBERTO MANJARRES, XAVIER ESTRADA MARTINEZ Y LUZ MARINA ESLAVA MANCERA

en de rein EDGAR ANDRES

de reintegracién HELMAN NINO

13. Implementar los esquemas de
seguimiento, reporte, evaluacion y
monitoreo del proceso de
Reintegracion Especial, con base en
las directrices estratégicas de la
entidad.

En el periodo comprendido entre el 1 y el 30 de noviembre de 2019
APLICACION DE INSTRUMENTOS

Ruta regular.

En el presente mes de noviembre se realizé la ion de los si
05 de Se realiza la aplicacion de dep
MORENO AYALA en el marco de la estrategia post monitoreo

11 de no bre: Se realiza la apl de de productividad y visita domiciliaria a la persona en proceso de reintegracion HELMAN NINO
CASTILLO en el marco de la estrategia post monitoreo

12 de noviembre: Se realiza la aplicacién de encuesta de empleabilidad al participante DEYNA CAROLINA CORPUES SIERRA identificando en que se
encuentra laborande como trabajadora independiente.

13 de noviembre: Se realiza la aplicacién de encuesta de productividad y visita domiciliaria a la persona en proceso de reintegracion CESAR ARIZA
VARGAS en el marco de la estrategia post monitoreo
16 de noviembre: Se realiza la aplicacion de
SANABRIA CASTANEDA en el marco de la estrategia

idad y visita

iaalap en proceso de reintegracion CLAUDIA LUCIA

de ividad y visita iaalap

P en proceso de reintegracion MARYILE
post monitoreo.

Ruta especial Justicia y Paz

09 de novil : Se realiza la 1 de encuesta de empleabilidad al participante EDGAR ANDRES CASTILLO GELVEZ identificando en que se
encuentra desempleado y en busqueda de oportunidades laborales

17 de noviembre: Se realiza la aplicacion de encuesta de empleabilidad al participante LUIS ALBERTO ALARCON COLMENARES identificando en que
se encuentra laborando como fr: ind di en el area de i
17 de noviembre: Se realiza la de de empl ilidad al particip XAVIER ESTRADA MARTINEZ identificando en que se
encuentra desempleado y en bisqueda de oportunidades laborales debido a estado de salud

18 de noviembre; Se realiza la aplicacion de encuesta de empleabilidad al participante PEDRO NOE PINZON ACOSTA identificando en que se
encuentra laborando como trabajadora independiente

20 de noviembre: Se realiza la aplicacién de encuesta de empleabilidad al participante YAN ALBERTO MANJARRES identificando en que se encuentra
laborando como trabajadora independiente en el area de electricidad.

a

14, Rendir en forma oportuna los
informes que le sean solicitados y
participar en la elaboracion de aquellos
informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del
objeto contratado.

En el periodo comprendido entre el 1 y el 30 de noviembre de 2019

1 de noviembre: Se realiza y envia a profesional reintegradora de salud, Veronica Portillo el listado censal del participante EDGAR ANDRES CASTILLO
GELVEZ con el fin de realizar afiliacién a entidad de salud NUEVA EPS

5 de noviembre: Se realiza y envia base de Base de convocatoria para taller de prevencion del suicidio a profesional reintegradora |, Zair Elianis
Castellanos,

5 de noviembre: Se realiza y envia base de INFORME VISITAS DOMICILIARIAS a profesional reintegradora I, Zair Elianis Castellanos.

6 de noviembre: Se realiza y envia base de CONVOCATORIA ACTIVIDAD FAMILIA a profesional reintegradora |, Zair Elianis Castellanos

7 de noviembre: Se realiza y envia CRONOGRAMA de atenciones a realizar en los diferentes municipios durante el mes de diciembre

7 de noviembre: Se realiza y envia a equipo de reintegracién informe de seguimiento de formacién para el trabajo correspondiente a formacion titulada
que se lleva a cabo en el Sena de Floridablanca

7 de noviembre: Se realiza y envia a equipo de reintegracion informe de seguimiento de formacién para el trabajo correspondiente al curso de
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BARN } INFORME DE ACTIVIDADES [t —
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| JINMY FABIAN ROMERO QUINTANA ‘J
C.C.CENIT-RUTHD No. 1.098.623.003 CONTRATO No
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME D 'DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2019
LUGAR DE EJECUCION \D-GT): ¥ ARAUCA
OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena ia técnica y los servicios para el ala poblacién objeto de la ARN, especialmente aquellos que se encuentren en Ruta Especial de Justicia y Paz, en el acceso a los beneficios sociales

y definidos en la wvigente y la ejecucion de planes y segun los técnicos y de acuerdo con el objeto de la Entidad.
ELECTRICIDAD BASICA que se lleva a cabo en el Sena de Floridablanca
7 de noviembre: Se realiza y envia a encargada de gestion documental los documentos pertinentes para ENTREGA GESTION DOCUMENTAL
correspondiente al mes de noviembre
11 de noviembre: Se realiza y envia a asesor de ruta de justicia y paz confirmacion de informes realizados con plazo de entrega 20 de noviembre.
19 de noviembre: Se realiza y envia a profesional especializado DIEGO ALFREDO PINTO ESPARZA programacién de expensa para llevar a cabo
durante el mes de noviembre
21 de noviembre: Se realiza y envia base de TERMINAR BENEFICIOS FA Y FPT: Plan de Control a los Métodos de Operacion a profesional
reintegradora |, Zair Elianis Castellanos.
21 de noviembre: Se realiza y envia a asesor de ruta de justicia y paz confirmacion de informes realizados con plazo de entrega 30 de noviembre.
22 de noviembre: Se realiza y envia a Técnico Administrativo, CAMPARNA CALL CENTER PABLO EMILIO QUINTERO DODING, con el fin de ubicar al
participante para atencion psicosocial

15. Participar en los diferentes En el periodo comprendido entre el 1y el 30 de noviembre de 2019:

espacios de trabajo que establezca el

supervisor del Contrato para dar 1 de noviembre: Se asiste y participa de retroalimentacion de metas liderada por la profesional reintegradora, Zair Eliani Castellanos donde se dan a

cumplimiento a las directrices de la conocer logros obtenidos en la presente anualidad y novedad por cerrar para finalizar el afo.

ARN con base en la normatividad

vigente. 6 de noviembre: Se asiste y participa de charla de prevencion del suicidio llevada a cabo en el auditorio del edificio finsema.
8 de noviembre: Se asiste y participa de reunion con colaboradores del Servicio nacional de aprendizaje- SENA en las instalaciones de dicha entidad,
con el fin de limentar los logros obtenidos durante plan de accion de la presente anualidad.

17 de noviembre: Se asiste y participa de actividad familiar en las instalaciones de COOMULTRASALUD con el fin de promover elementos de
integracion, esparcimiento y recreacion en las familias participantes.

22 de noviembre: Se asiste y participa de reunion de equipo donde el coordinador regional realiza socializacion de la importancia de cerrar novedades
pendientes de FA, FPT, realizar atenciones psicosociales al 100%

26 de noviembre: Se asiste y participa de evento de culminaciones gue se realiza para las personas en proceso de reintegracion que durante la
presente vigencia terminan satisfactoriamente su ruta de reintegracion.

16. Tramitar los documentos segun|En el periodo comprendido entre el 1y el 30 de noviembre de 2019:
procedimientos y plazos establecidos
por el grupo de gestion documental de|6 de noviembre: Se envia a digitacién 1 planillas de asistencia reportando 1 participante con 1 asistencias durante el mes reportado.

la Entdad, propendiendo por la|8de noviembre: Se envia a digitacion 4 planilla de formacion para el trabajo reportando 44 asistencias correspondiente a 15 participantes.
correcta gestion de los mismos.
18 de noviembre: Se envia a digitacion 3 planilla de formacion para el trabajo y académica reportando 44 asistencias correspondientes a 4
participantes.

18 de noviembre: Se envia a digitacién 4 planillas asistencia psicosocial reportando 14 participantes con 10 asistencias.

25 de noviembre: Se envia a digitacion 3 planillas de asistencia psicosocial reportando 5 asistencias correspondientes a 3 part cipante.

17. Desarrollar las demas actividades | En el periodo comprendido entre el 1 al 30 de noviembre de 2019:
que le sean asignadas de acuerdo al |17 de Noviembre: Se solicita a gestor operativo €l ingreso de la persona en proceso de reintegracion especial PEDRO NOE PINZON ACOSTA con el
objeto del presente contrato fin de realizar atencion psicosocial presencial en las instalaciones del grupo territorial Santander.

Cumplimiento de las obligaciones Dentro de la vigencia 1 al 30 de noviembre de 2019 del presente informe, se ha dado cumplimiento a las obligaciones g I itas para la|
generales contenidas en el contrato. ejecucion del presente contrato

| Visto Bueno Supervisor(es) (iigenciar manual): —
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