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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento, atencién y gestion de beneficios a a poblacion objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATO

1. Desarroliar las actividades, acciones y metodologias definidas por fa ARN
para promover el desarrollo de capacidades y cubrir Ias necesidades e intereses
de la poblacion objeto de fa ARN que se encuentren de manera dispersa en el
territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
disperses.

Como parte de! proceso encaminado a lograr sostenibilidad socio econdmica de la poblacion reincorporadal
asignada, este mes acompaiié la presentacién del equipo de profesionales que estard acompaitando el
{fortalecimiento organizacional, tecnico productivo y comercial dei proyecto colectivo de Coomaria. Participé de|
la planeacién de actividades enmarcadas en el plan operativo del mismo para su replanteamiento y ajuste,
entre las entidades involucradas. Acompaiié el segundo efercicio de motivaciin al empresarismo asociativo,
realizado con el grupo de San Rafael en Ovejas, en el que se obtuvo una cifra actualizada de produccién
ilactea por parte de los reincorporados y se vié la necesidad, por lo que se generé de inmediato el compromiso
de los reincorporados, de extender en el ejercicio a la poblacion ganadera del resto del corregimiento y de|
carregimientos vecinos, como base e insumo en lo que a futuro puede ser un estudio de mercado que conlieve)
a ta concrecién de una propuesta empresarial de acopio o de transformacion factea. De igual forma acompaiié
en este mismo sentido a la poblacion reincorporada de Colosd, en ta busqueda de puntos de cohesién, que les
pemita trabajer de manera asociativa para fa produccién o comercializacién de sus productos. En este grupo,
la cohesidn at rededor de lo productivo es minima, por lo que se requiere mayor acompafiamiento en este
sentido.

2. Concertar las actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, con
la poblacién objeto, de acuerdo a sus caracteristicas y a las condiciones
socioeconémicas y culturales def temitorio en el que se encuentran y a la
normatividad vigente, incluyendo a sus familias y a la comunidad local, que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Participé de una jomada de concertacion y discuciones necesarias para ka toma de decisiones relacionadas|
con la modalidad, cronograma de presentacion y linea productiva del o los proyectos que el grupo de
reincorporados de Ovejas (casco urbano y Damasco), presentard proximamente. Este ejercicio fue
{acompafiado ademas por Ecom(n y su ONG aliada (We Effect), componente FARC del CNR, ONU yj
Facilitadora asignada de fa ARN. En este ejercicio quedaron planteadas varias iniciativas productivas, que
entre otras incluye la ampliacién del emprendimiento avicola existente, el montaje de una granja integral de|
especies menores y un proyecto de ganaderia bovina de doble proposito. El grupo tomard una decision en
proximos dias y lo hara saber a las partes involucradas para el respectivo apoyo en la formulacién de
proyecto.

Tuve participacién tambien en representacién de ARN, de ta segunda sesion de fa mesa regional de
articulacién y concertacion para lograr la sostenibilidad socio econdmica de los reincorporados de Montes de
Maria. Alli participaron fas organizaciones de reincorporados, Componente FARC del CNR, Ecom(n y su
ONG aliada We Effect, MV de ONU, PNUD, SENA y Camara de Comercio de Sincelejo. Se trataron
diferentes aspectos que buscan en general apoyar la regionalizacién de fas Iniciativas productivas, lograr
comercializacion justa de los productos y apoyar la formulacion, implementacién y monitoreo de los
emprendimientos de reincorporados.

3. Implementar y desarroliar cada una de las acciones ylo actividades (atencién,
gestién, acompariamiento) que se encuentren de manera dispersa en el territorio
nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Continué con las visitas de acompaiiamiento técnico a diferentes predios de PER donde se implementan sus|
proyectos productivos, haciendo monitoreo y evaluacién det desempeiio del mismo, dejando orientaciones
para mejorar su sostenibilidad. En este sentido se advierte del riesgo que corten los proyectos por la entradal
de la epoca seca y que ya es de fuerte impacto en zonas como Colosd, Los Palmitos y San Rafael; hay|
predios que ya se quedaron sin forraje, y sin aguapara los animales. Merece especial mencion, el riesgo de
proyectos individuales de PER que tienen terrenos arrendados, los cuales carecen de inversion en)
infraestructura productiva (establecimiento de forrajes y agua apta para consumo animal).

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y su grupo
familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades publicas, privadas,
academia, tercer sector u ofros, en el marco de los programas implementados
por la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea
en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Participé del segundo evento de integracién comunitaria, que realizé el grupo asignado de reincorporados,
esta vez en la vereda Buenos Aires de Ovejas; en el que se dieron cita las familias de las PER; cada una
ademas, invité a una familia mas y se entregaron mas de 170 regalos a los nifies que asistieron, como
celebracion de fa navidad en esta zona. E! evento permitib un avance significativo en fa integracion
comunitaria, se dié reconocimiento de fos habitantes de k1 zona a fa poblacién objeto y se posiciond a nivel
|local, 1a cooperativa Coomaria como gestora de paz y trabajo para la comunidad.

5. Facilitar el acceso y permanencia de fa poblacién objeto de la ARN y de sus
grupos famillares, a las diferentes actividades dentro de los Procesos y
Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades, competencias, su
contexto socicecondmico y fa normativided vigente, que se encuentren de
manera dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

En ef marco del apoyo y acompafiamiento al proceso de formacion académica, se lograron avances
importantes en los reincorporados; puesto que dos de efios, lograron graduarse de bachilleres en fa IE El
Hobo de Ei Carmen de Botivar; el resto cuiminaron de manera satisfactoria su ciclo académico y se mantiene
el mejor de los animos para retomnar el proximo afio a su proceso de formacion. Se esté a la espera de la)
aprobacion desde el nivel central, del programa de Maestro itinerante para el corregimients de Don Gabriel,
dirigido especialmente a la poblacién asignada de adultos mayores y personas en reincorporacion de los ciclos
educativos | y 1i, que por dificultades de oferta han tenido que ir hasta ef vecino departamento de Bolivar en|
busca de educacion academica.

6. Aportar en la implementacion de estrategias territoriales de convivencia,
reconciliacion, asi como a los Procesos y Proyectos de fa ARN incluyendo los
comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la poblacién objeto de fa
ARN, su grupo famifiar y la comunidad focal, que se encuentren de manera
dispersa en e territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas
o contextos dispersos.

Se debe mencionar que a la fecha continua el buen comportamiento y atto nivel de compromiso det grupo de|
batientes, sin casos de reincidencia o de mata conducta, sin comisién de infracciones, ni de perdida de|
beneficios; cumpliendo con las normas de convivencia que se dan en las veredas donde ellos residen.
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PERIODO CONTRACTUAL (dEL 1 DE DICIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

SINCELEJO - GT SUCRE

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administraliva, los servicios profesionales para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a ta poblacién objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a las
necesidades de la poblacidn en el marco de los distintos Procesos y Programas|
limplementados por 1a ARN que se encuentren de manera dispersa en e
territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos.

Se realiz6 orientackin loglstica a dos reincorporados que debieron presentarse este mes ante fa JEP, para que|
su trastado a Pondores, Guajira fuera exitoso y pudieran cumplir con fa citacion reafizada.

8. Realizar el registro de la informacidn segin establezca la ARN, de forma
oportuna, confiable, y veraz, en io referente a los Programas implementados por}
la ARH en los cuales se participe.

Se realizé la actualzacién de ja base de dalos de los participantes y el cargue at SIR de las asistencias a las
achvid@esrealzamsporlasPERyde formacion realizadas.

9. Dar trdmite a los documentos segiin procedimientos y plazos establecidos
dentro: de los lineamientos de gestién documental establecidos por Ia ARN,
propendiendo por la correcta gestién de los mismos.

Para dar cumplimi-'emo a fas directrices de gestién documental, se realizaron radicaciones de documentos|
como actas de reuriones y listados de asistencia a las mismas.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor,
del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le sean soficitados ¥
{participar en la elaboracion de aquellos informes que por su conteniko y
naturaleza estén dentro dei dmbito del objeto contratado.

i
{
Participé de jormada de reenfrenamiento para la actualizacién de procesos y rutas internas para laj

presentacién, radicacion, aprobacién y desembolsos de proyectos productivos en la modalidad Vivienda;
ofremdaporfunmonanosdelnivelwnﬂa!atravesdewdeoconferm

]

11. Desarrollar las demds aclividades que le sean asignadas de acuerdo al
objeto del presente contrato,

Participé de los dis:lirm:s espacios y reuniones de seguimiento y control de actividades al interior de! GT, asi}
como de las jornadas de planeasion y proyecsion.
H

Cumpl'miento de las obligaciones generales contenidas en el contrato.

| S
En el periodo comprendido, se dié cumplimiento a las obligaciones generales del contrato, teniendo en cuental
el numeral 25, referente a las obligaciones de confidencialidad, cumplimiento del manual de! sistema de
gestion deseguridgl de la informacion SGSi y de proteccion de datos personales.
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Vista Bueno Supervisor{es) (diligenciar manual):
|

!

CLUL

NOMBRE(S) MARIA DE LA CRUZ YIT! OLA GONZALEZ

h ]

LAUREANO DE JESUS HERNANDEZ SEQUEDA

“El registro de datos personales en este formato, autoriza a ta ARN para ta

{
!
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que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca

hitp/fwww.reincorporacion.gov. ooleslahe"\ctén/Pagmaslpolm:as aspx”

yLsodelos § En ataley 1581/12 y ef Decreto 1377/13 y fas demas normas
la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente tink;
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