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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023)

CONTRATO No. 1612-2023 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l GT BOGOTA |

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion objeto de

atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréafica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos

dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

OBLIGACIONES

A la fecha, he cumplido con la totalidad de las asistencias que corresponden al mes.
Durante este periodo, he entregado y socializado informacién segun se requiera tanto a participantes, como a la Agencia.
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1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacion y!
seguimiento del acompafiamiento integral a la poblacién en el marco de los
planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa de
Reincorporacién, incorporando los enfoques diferenciales y de género
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v mensua yel suministr de alimensoién
v sembolsos
v ibe por segundo mes consecutive, asignacion mensual ni suministro de simentssion por
ingmsos supsdores 3 ko estsbianido
¥ Tres FER esciigs de UNF no eciben suministro de slimentacién en este periodo
Asignacién
mensual “
PER Mensusl | Alimentacion NG Sar, lemprana | reclamaciones
56 54 44 1 1 3

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacién objeto de
atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geografica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Durante este periodo, 1 PER esté registrado en fase de reincoporacién temprana.

2. Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad para el
desarrollo de la fase de reincorporacién temprana de los y las exintegrantes

ol 12 ylas e - Se adelanta la asigtencia del mes

FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a '? vida C'V'! yel - Ha manifestado preocupaciones por situaciones de seguridad v la stuacidn econdm oca de su familia por
acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus necesidades e intereses, desempleo

incorporando los enfoques - Sigue con la idea de retornar ala Guajira con =u familia porgue alli tiene vivienda propia

diferenciales y de género.

Durante el periodo reportado, socialicé la informacion segtn corresponde con cada participante principalmente a través de
WhatsApp. Este periodo tuvimos una menor cantidad de convocatorias para socializar. A continuacion, relaciono la informacién

. . ” . ” - compartida:
3. Participar en la implementacién de acciones de gestion territorial que P

permitan la vinculacién de la poblacién en reincorporacion y sus familias a
la oferta pUblica, privada o de otros sectores para la garantia de sus
derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las
necesidades e intereses de la poblacién, los lineamientos del Grupo OFERTAS- GESTIONES No. POSTULADOS
Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de

género. Actividad de cierre de afio nifias y nifios del GT 3

v El contacto con cada participante es constante tanto en lo relacionado con la programacién, como en la socializacion de
informacién y direccionamiento de inquietudes.

v El acompafiamiento realizado durante el periodo es presencial. Al momento de este informe, se han registrado el 100%
de las asistencias

v A continuacién se relacionan algunas de las caracteristicas generales identificadas

Caracterizacion
Categoria No PER
Hombres a7
Mujeres 19
4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacién y i 2
participacion de la poblacién en reincorporacion en las estrategias y ndigenas
programas que se implementen en el marco del acompafiamiento integral Adultos mayores 8
para la reincorporacion; esto teniendo en cuenta las caracteristicas N
o ; ) " Personas con discapacidad 5
territoriales y las necesidades e intereses de la poblacion.
Afrodescendientes 1
PER PER
.ﬂi;:tﬂm Actvo Aussnts por Bwidencia PRUNF
tamprana argo plazo 02 lampertao
19 PER nboran como escolas oon UNPy
& 58 2 1 55 2 sto  en|lercerirados - 5 PR muje 14 AR hamires
SPRy ARPA |4 PR Ehoran como es ool wroerizados. Unal
PR mujer y dos homires

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacién objeto de
atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geografica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacién y
participacion de la poblacién en reincorporacion en las estrategias y
programas que se implementen en el marco del acompafiamiento integral
para la reincorporacion; esto teniendo en cuenta las caracteristicas
territoriales y las necesidades e intereses de la poblacion.

Caracterizacion

OBSERVACIONES

Enfoques diferenciales

Aungue 2 PER pertenecen a comunidades indigenas, sdlo uno de
ellos reconoce su pertenencia étnica. Unade ellas es mujer que
trabaja como escolta. El segundo, es hombre, adulto mayory
participa activamente en los procesos y convocatorias

1 PER es afrodescendiente y estd en proceso de reincorporacion
temprana

Mujer y Género

LSRN

ESENEN

19 PER son mujeres en diferentes grupos etdreos.

Una mujer trabaja como escoltatercerizaday dos PER en cargos
administrativos enla UNP

2 PER mujeres son profesionalesy enfrentan desafios enla
consecucién de empleoy generacidn de ingresos. Unade ellas
esperauna oportunidad para estudiar un postgrado

2 PER mujeres estan en condicidn de discapacidad

1 PER mujer esta a la espera de la programacion de una cirugia
Algunas PER alternan actividades con cuidado de nifias y nifios.

Roles de liderazgo

<,

RSN

5 PER participan en la RutaTOAR en Ciudad Bolivar

1 PER canaliza situaciones de riesgo para poblacidn firmante

1 PER mujer es activistay participa en diferentes espacios entemas
relacionados con libertad para presosy presas politicas

1 PER se ha maovilizado activamente enrespuesta ala situacién de
Palestina

1 PER apoya actividades TOAR, lideraun grupo de firmantes y
gestiona enlas localidades |a realizacion de actividades

2 PER hombres trabajan conla Corporacién Reencuentros en
articulacidn con la Unidad de Blisqueda de Personas Desapareddas

Condiciones de
empleabilidad

LSRN

LSRN

19 PER laboran como escoltas

1 PER trabaja en su proyecto productivo (venta de ropa) de manera
ambulante, farmalizado a través de Ia Alcaldia Local

Algunas personas participantes combinan empleo con proyecto
productivo

4 PER generan empleo através de sus proyectos productivos

4 PER mujeres tienen como trabajo el cuidado de nifiasy nifios
Una de ellas combina labores en confeccidn, con el cuidado de un
nifio

Algunas y algunos PER manifiestan dificultades para sostenerse
econdmicamente

Un PER traslado entrante en el mes de diciembre estd en Bogota
con la expectativa de encontrarun trabajo

Acceso beneficio
sostenibilidad econdmica

LSRN

Una PER mujer no recibe asignacion en este periodo porno
cumplir con los requisitos

9 PER no reciben suministro de alimentacién

3 PER hombres gue laboran como escolftas UNP, no reciben
suministro de alimentacidn este periodo

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la poblacién
objeto de atencion, las visitas a las entidades territoriales y a otros actores,
cuando estas se requieran para la dinamizacién y cumplimiento de las
actividades previstas en el marco del Programa de Reincorporacion

AN NN

DISTRIBUCION POR
LOCALIDADES

PER

Bosa

Ciudad Bolivar

Chapinero

Engativé

Fontibdn

Kennedy

Puente Aranda

Rafael Uribe Uribe

Santa Fé

San Cristobal

Suba

Teusaquillo

Tunjuelite

Usme

Cundinamarca

wlom[owv|w|la|aflo|o|ala|n|o|s

Durante este periodo, Un PER contintia siendo atendido en el domicilio por su situacién de salud.
Algunas y algunos PER no asisten a sedes por razones de salud o por seguridad.

Contintia atencién en domicilio a una PER mujer en embarazo de alto riesgo

A continuacion, la georeferenciacion de las programaciones de este periodo:

LUGAR DE ATENCION “LHIEI;IK!) b= Hombres Mujeres
Antonio Narifio 28 19 9
Otros puntos de la ciudad 8 5 3
San Martin [ 5 3
Subdireccidn de la UNP ] 4 1
Partido Comunes 5 4 1
Domicilio 1 1 ')
Atencidn transitoria en ofros GT 1 1 0

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacién objeto de
atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geografica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las estrategias
de promocién de la reconciliacién en los territorios, la prevencion de la

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestién
documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposicién del
material producto del cumplimiento de sus obligaciones

contractuales.

estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas iniciativas que se v Algunas Y algunos PER parti_cipap ac_tivament_g enla ruta_TOAR en Ciudad Bolivar y en Kennedy
N ! I . L v En el periodo reportado, socialicé la informaciéon compartida
prioricen en el marco de la reconstruccién del tejido social y la construccion
de paz, en el contexto en que
adelante sus obligaciones contractuales.
v Durante este periodo no recibi documentos para formular proyectos productivos
v 2 PER tienen interés en destinar el recurso del proyecto para la adquisicién de vivienda; he dado la informacién acerca
del ahorro de 6 meses. Una PER mujer tiene ya el ahorro y va a revisar qué antigiiedad tiene y qué cantidad tiene
ahorrado. El segundo PER empezard su ahorro
v Una de las PER atendidas hace parte de la estrategia Auto Sar y el acompafiamiento incluye temas de familia y
productividad
v 3 PER pertenecen a comunidades étnicas y 1 PER a la comunidad Afro
v En la primera semana del mes aplico dos ISSPI correspondientes al mes de noviembre
v Doy cuenta a continuacién, de los PRE-PP referenciados en el mes de diciembre
| smemea || o _womes | [ ] e e [ | oweon |
7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo - - e
Territorial, mediante la ejecucion oportuna de las actividades, gestiones y — . . ol B
procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la —
ARN para tal fin. v et o - [prmmm—ean
S 1 = ) [T —
v Cinco PER participan activamente en la ruta TOAR de la localidad Ciudad Bolivar y 4 fueron beneficiados con el
. . . fortalecimiento para sus proyectos
8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para ell ,  ; pER que tiene su proyecto en venta ambulante de ropa en la localidad de Kennedy, participa activamente en las
acompafiamiento a la poblacién en reincorporaciéon que participe en los convocatorias y diferentes espacios.
procesos de sanciones propias y TOAR. v Algunas y algunos PER no participan por temas de seguridad y por falta de tiempo
v Dos PER hombres son direccionados al profesional juridico de la sede para aclarar sus situaciones y recibir las
orientaciones que corresponde
9. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la| v La informacion registrada en ARPA se verifica en cada asistencia, al igual que en SIRR y se muestra al PER que si qued6
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacién registrada
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del|l v Toda la informacion del periodo se guarda y actualiza en las plataformas correspondientes y en bases de datos
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y| v Durante este periodo, todas las asistencias han sido tomadas en ARPA, ninguna en planilla fisica
veraz. v Se revisa uno a uno que cada PER tenga la asistencia del mes en el SIRR
v Actualicé y envié la base de caracterizacién compartida en el periodo reportado
v Diligencié y envié la base de poblacién solicitada
v He organizado para entregar lo relacionado con gestién documental, siguiendo los pardmetros establecidos
v

Cargué en SIRR los registros Civiles que corresponden de la poblacién asignada (24 RC) y actualicé dos grupos
familiares en el sistema

Cedulas Cargadas en Libretas militares Maximo Nivel Cargados
Sir Cargadas en Sir en Sir
60 25 55
Cantidad de planilas Cantidad de planillas Cantidad de planillas
virtuales fisicas atencion transitoria
o 1 o

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacién objeto de
atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geografica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

v Relaciono a continuacion, las reuniones de el periodo reportado a las que asisti:

FECHA. REUNION ¥/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS
11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales 0 virtuales de 41202023 Orientaciones Informe final y certifcado|Socializacion de los documentos a adjuntar con el informe
. po s o . . N . diciembre final y estructura del mismo
entrenamiento y socializacién de lineamientos y demés espacios de trabajo ¥
que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus &/12/2023 |Feunien equino de Reincorporacion - |Socializacion acerca de los temas relacionados al procsso de
obligaciones contractuales. Lineamientos GT Bogota Reincorporacién y cieme de |a vigencia 2023
19/12/2023 |Reunién equipo misional diciembre Socializacidn respecto a novedades GT Bogota
26/12/2023 |Reunion eguipo misicnal dicie mbre Socializar novedades para |a vigencia 2024

Entre las informaciones y bases enviadas durante este periodo, estan las siguientes:

FECHA NOMB RE DE LA BASE QUE SE ENTREGO
1/12/2023 Basey solicitud ingres o sede Antonio Narifio
4/12/2023  |Acta de Entrega de bienes
4/12/2023  [ISSPI PRE-PP
6/12/2023 Reenvio de certificado de supervisidn
6/12/2023 __ [ISSP1 PRE-PP
12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de 6/12/2023  |PFlanilla de asistencia noviembre

informes, reportes y analisis que correspondan con la ejecucion del presente 6/12/2023 Informa cion Proyecto Contracisnes y pinturds Aguire
contrato. 7/12/2023 Solicitud a profesional de salud para asignacién decita a PER hombre adul to mayor

11/12/2023 Certificaci 6n estado activo PER

11/12/2023 [Participantes actividad cierredefin de afio

18/12/2023 [Certificado de notas PER convenio ICETEX

18/12/2023 |Basecaracterizacion

20/12/2023 Base poblacién asignada y lista de chegueo

20/12/2023 Diploma PER para cierre en SIRR de matricula y certificado Ciclo 5
21/12/2023 Informe mensual y final

13.Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo alf v Este periodo atendi PER el prmer dia del mes en la UNP
objeto del presente contrato. v Continué atencién en domicilio a PER en embarazo de alto riesgo
v La mayor parte de las atenciones se dio en la sede Antonio Narifio

Cumplimiento de las obligaciones generales y demds contenidas en el{Se han cumplido las obligaciones generales y los demas items relacionados con el contrato.
contrato.

Gloria Gloria
Visto Bueno Supervisor(es):

Esperanza Esperanza
———Guerrero—— —Guerrero———————

NOMBRES. GLORIA ESPERAN"A GUERRERO LiNEIRO
YENNIFER RODRIGUEZ RESTREPO Tinero Tiheiro

Fecha VoBo: 31/12/2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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