
 

ADENDA NO. 002 
PROCESO DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA 

INVITACIÓN PÚBLICA No. MC-008-2024 
 
 

La IES CINOC se permite por medio del presente documento hacer la adenda No. 02 al proceso de selección 
que se está realizando No MC-008-2024, cuyo objeto: “Prestación de servicios profesionales especializados 
para generar concepto jurídico en tema laboral y de seguridad social a la entidad que sea presentado ante las 
instancias directivas y comité de conciliación de la entidad.” 
 
Que, de conformidad con el artículo 2.2.1.1.2.2.1. Del Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal puede 
modificar los términos de la invitación pública a través de Adendas expedidas antes del vencimiento del plazo 
para presentar ofertas.  
 
Que, el Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas expide la presente adenda, en la que se relacionan los 
cambios a efectuar en la invitación pública, surgidos en ocasión a la observación al pliego inicial, por lo que se 
modifican las condiciones técnicas en los siguientes términos:  
 
PRIMERO: Modificar las CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS: 
 

No. 
ITEM 

DESCRIPCIÓN UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD  

1.  

Entregar concepto del caso en mención con las 
recomendaciones para la entidad, el cual debe ser 
socializado ante las instancias requeridas por la entidad 
(en reuniones virtuales). 
Nota 1: La Entidad suministrara la información que sea 
requerida para el cumplimiento del objeto del contrato 
Nota 2 El concepto deberá contener la normatividad 
jurídica aplicable, jurisprudencia, doctrina y conceptos 
relacionados de las entidades competentes. 
El análisis del riesgo jurídico de las acciones que deberá 
realizar la entidad. 
Nota: 3 Análisis amplio y detallado de antecedentes 
normativos frente a la solicitud de la peticionaria 
Nota 4: Las reuniones se realizarán de manera virtual.  

Documento en PDF 

con firma electrónica 

y/o física, listado de 

asistencia de la 

socialización del 

Concepto ante las 

instancias internas 

requeridas por la 

entidad. 

1 
entregar 
en un 
mes  

2.  

Entregar proyección de respuesta a la peticionaria 
respecto a las solicitudes realizadas a la institución del 
caso en mención. 

Documento en PDF Y 
WORD, correo 
electrónico de 
respuesta 

1 
entregar 
en un 
mes 

REQUISITOS MÍNIMOS QUE DEBE CUMPLIR EL CONTRATISTA – PERFIL (SERVICIOS). 
 

• Profesional en derecho. 
• Especialización en laboral y/o seguridad social o afines a esta área. 
• Experiencia en temas laborales, seguridad social o afines a esta área mayor a 2 años (Certificados de 

experiencia con funciones y/o actividades) en el sector público 
• Hoja de vida de la función pública de la persona natural o persona jurídica. 
• Fotocopia del RUT actualizado con fecha de impresión no mayor a 60 días hábiles. 
• Fotocopia de la Cedula de Ciudadanía ampliada al 150%.  
• Fotocopia de la Libreta Militar (Menor de 50 Años), (Si aplica). 



 

 
 
SEGUNDO: Ajustar y establecer como anexo N° 2 OFERTA ECONÓMICA EL SIGUIENTE: 
 

No. 

ITEM 
Destino 

Unidad de 

medida 
Cantidad 

VALOR 

UNITARIO 

SIN IVA 

% 

IVA  

VALOR 

UNITARIO 

CON IVA 

VALOR 

TOTAL 

SIN 

IVA 

VALOR 

TOTAL 

CON IVA 

1.  

Entregar concepto 
del caso en mención 
con las 
recomendaciones 
para la entidad, el 
cual debe ser 
socializado ante las 
instancias 
requeridas por la 
entidad (en 
reuniones 
virtuales). 
Nota 1: La Entidad 
suministrara la 
información que sea 
requerida para el 
cumplimiento del 
objeto del contrato 
Nota 2 El concepto 
deberá contener la 
normatividad 
jurídica aplicable, 
jurisprudencia, 
doctrina y 
conceptos 
relacionados de las 
entidades 
competentes. 
El análisis del riesgo 
jurídico de las 
acciones que deberá 

Documento 

en PDF con 

firma 

electrónica 

y/o física, 

listado de 

asistencia 

de la 

socialización 

del 

Concepto 

ante las 

instancias 

internas 

requeridas 

por la 

entidad. 

1 

entregar 

en un 

mes  

     

• Antecedentes (Procuraduría, Contraloría, Policía, Medidas Correctivas, delitos sexuales y deudores 
morosos (REDAM)). 

• Examen de salud Ocupacional vigente no mayor a 2 años (En caso de ser seleccionado). 
• Declaración Juramentada de Bienes y Rentas de la función pública. 
• Certificado de Afiliación Seguridad Social. 
• Certificación Bancaria. 
• Copia de diplomas de estudios. 
• Tarjeta profesional vigente y certificado de antecedentes expedido por el Consejo Superior de la 

Judicatura. 
• Certificados de experiencia con funciones y/o actividades mayores a 3 años. 
• Compromiso anticorrupción.  

Certificado de inhabilidad e incompatibilidad. 



 

realizar la entidad. 
Nota: 3 Análisis 
amplio y detallado 
de antecedentes 
normativos frente a 
la solicitud de la 
peticionaria 

Nota 4: Las 

reuniones se 

realizarán de 

manera virtual.  

2.  

Entregar 

proyección de 

respuesta a la 

peticionaria 

respecto a las 

solicitudes 

realizadas a la 

institución del caso 

en mención. 

Documento 

en PDF Y 

WORD, 

correo 

electrónico 

de respuesta 

1 

entregar 

en un 

mes 

REQUISITOS MÍNIMOS QUE DEBE CUMPLIR EL CONTRATISTA – PERFIL (SERVICIOS). 
 

• Profesional en derecho. 
• Especialización en laboral y/o seguridad social o afines a esta área. 
• Experiencia en temas laborales, seguridad social o afines a esta área mayor a 2 años (Certificados de 

experiencia con funciones y/o actividades) en el sector público 
• Hoja de vida de la función pública de la persona natural o persona jurídica. 
• Fotocopia del RUT actualizado con fecha de impresión no mayor a 60 días hábiles. 
• Fotocopia de la Cedula de Ciudadanía ampliada al 150%.  
• Fotocopia de la Libreta Militar (Menor de 50 Años), (Si aplica). 
• Antecedentes (Procuraduría, Contraloría, Policía, Medidas Correctivas, delitos sexuales y deudores 

morosos (REDAM)). 
• Examen de salud Ocupacional vigente no mayor a 2 años (En caso de ser seleccionado). 
• Declaración Juramentada de Bienes y Rentas de la función pública. 
• Certificado de Afiliación Seguridad Social. 
• Certificación Bancaria. 
• Copia de diplomas de estudios. 
• Tarjeta profesional vigente y certificado de antecedentes expedido por el Consejo Superior de la 

Judicatura. 
• Certificados de experiencia con funciones y/o actividades mayores a 3 años. 
• Compromiso anticorrupción.  
• Certificado de inhabilidad e incompatibilidad. 

 
 
 
TERCERA: Las demás clausulas permanecerán indemnes. 
 
Para los efectos se expide en Pensilvania, Caldas, a los veintiséis (26) días del mes de febrero del dos mil 
veinticuatro (2024). 
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