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LUGAR DE EJECUCION (cnumosnl

FLORENCIA ARN CAQUETA I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompadarniento, atencién y gestién de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las

deseir de la p 6n objeto de la ARN que se
encuentren de manera dlspersa en el territorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

En el presente weriodo de Diciembre e se realizaron las siguientes actividades con el objeto de promover el
desarrollo de ¢ y cubrir neg de la poblacion objeto de atencion:

U Se hizo seguimiento y cierre a 33 PER que estan estudiando en las diferentes instituciones educativas de
Florencia y de los diferentes m unicipios para confirmar asistencias del mes de diciembre , en este seguimiento
se verifico que se retiraron 2 PIZR det modelo de Educacion de la ARN y dos que estaban en la IE PONAO,
tambien se realizo el retiro a las formaciones que estaban en proceso de! sefior JULIAN ANDRES SUAREZ
MARIN que estaba recluido en el taller del Maestro por problemas de consumo el cual tuvo problemas con el
director y compareros del centro de rehabilitacion y que se retiro de la IE Marco Aurelio Charry.

U Tengo a la fecha asignados 39 personas en proceso de reincorporacion a las cuales se les realizo la atencion
a 62, los 7 PER que quedaron faltando por atencion con por temas de carcel, estudio fuera de pais, trabajo por
fuera del pais, estado fallecido y desaparecido) dos estan residiendo por fuera del Pais CARLOS YUDER
CABRERA LOZADA que reside en Bofivia y la sefiora RUBIELA ROMERO ALEY quien adelanta estudios de
medicina en Cuba, se estd en busqueda de 1 persona que no se ha podido establecer contacto el sefor
YOINER GARCIA MORENO el cual nunca ha sido contactado, tengo 4 PER con novedades como las
siguientes: tengo dos PER que se encuentran privado de la libertad WILSON LLANOS SARRIA y MANUEL
RODRIGUEZ ORTIZ, el sefior FABIAN REY QUINTERO ANDRADE desaparecido, tambien tengo asignado al
sefior EDIMIRSO CUENCA JOVEN quien tiene estado faflecido, 45 con residencia en Florencia y 24 estan
viviendo por fuera del casco uroano de Florencia en municipios de Morelia, Belen de los Andaquies, San Jose
del Fragua, Valparaiso, Albania, Yurayaco y fuera del pais.

U Se hizo seguimiento a 1PER que estan estudiando en el SENA y en 2 un instituto privado del municipio de
Belen de los Andaquies.

2. Concertar las actividades dentro de los Procesos y Proyectos de ia
ARN, con la poblacion objeto, de acuerdo a sus caracteristicas y a las
condiciones socioecondémicas y culturales del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, incluyendo a sus familias y a la
comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el territorio
nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos

Durante el presente pericdo de diciembre se realizaron las siguientes actividades:

(] Se realizo desplazamiento a los municipios de Morelia, Belen de los Andaquies y San Jose del Fragua para
realizar la atencion a la poblacion residente en estos municpios en compariia de integrantes de Ja ONU.

11 Se realizo entrega de los prcyectos productivos gue fueron desembolsados en el mes de Noviembre se
entrego y se cargo al SIR las respectivas acta de entrega y lo correspondiente.

0 Se convoco a la cuarta jornada 2 la clausura del taller "Como Adolecentes” de 6 PER asignadas y que son
parejas e! cual busca fortalecer nuestra poblacion y en especial a las parejas de esposos o parejas en union
libre, liderado por la Profesionz! Milena Tafur y la profesional Adriana Sarmiento, dicho programa nace a raiz de
la necesidad de potenciar valores, comunicacion asertiva, vinculos y mitigar factores de violencia a través de un
enfoque Humanista.

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades
{atencién, gestion, acompanamiento) que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

Durante el presente periodo contractual se reafizaron las siguientes actividades:

[ Se recibieron 2 PER de trasiado se realizaron las respectivas atenciones se cargaron el SIR los documentos
de entre ellos certificados de salud, pensiones.y certificados de estudio.

O Se realiz6 el cargue de apro:imadamente de 40 documentos de formacion academica y formacion para el
trabajo de las ofertas que apar:cen abiertas.

4. Promover y fomentar el acceso de ia poblacién objeto de la ARN y
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN gue se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

Durante este periodo se realizaron las siguientes actividades:

0 Se han concertado actividacles a los PER que se han acercado a la oficina y se ha dado asesoria a las
diferentes inquietudes y solicitudes de fa Resolucion 2536 de 2019 de igual forma se ha tenido comunicacion
con la mayoria: de PER via telefénica, se realizaron llamadas diarias, se enviaron mensajes de texto dando
informacién general de procesos de asistencia a los talleres de emprendimiento e inclusion laboral en temas de
competencias blandas y convocatorias para formacion para el trabajo.

(3 Se envio al crientador el repone de tos PER que no fueron atendidos en el mes de diciembre para el
respectivo seg.imiento

I1 Se envio recorte al profesior al de seguimiento Jaime Vargas de la poblacion asignada.

.
0 Se dio orientacion y asesoriz a los PER para Ios requisitos y condiciones para solicitar el proyecto productivo,
de igual forma se revisaron los documentos que han traido los PER interesados en este beneficio de los cuales
quedaron seleccionados de los mios 5 PER que estan recolectando y sacando la documantacion necesaria
para presentar el proyecto productivo,

5, Facilitar el acceso y permanencia de la poblacidn objeto de la ARN y
de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los,
Procesos y Proyectos de la ARN, acerde con sus potencnal:dades
competencias, su contexto i idad vigente,
que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

omico y la r

En cumplimiento de esta obligzicion se realizaron las siguientes actividades:

1 Se realizaron atenciones individuales y se dio orientacién a los PER asignados en diferentes temas de|
requisitos y procedimiento para el proyecto productivo segun o establecido en el Decreto 899 de 2017, se
consolido y s2 envié a la profesional productiva los PER posibles postulados para presentar y formular|
proyectos procuctivos en ganaderia, interesados en sacar su proyecto productivo.

6. Aportar en la implementacion de estrategias termitoriales de
convivencia, reconcifiacion, asi como a los Procesos y Proyectos de la

ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades}

priorizadas de la poblacidn objeto de la ARN, su grupo familiar y la
comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el territorio
nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos.

Para este periodo correspondiente al mes de diciembre se realizaron las siguientes actividades:

0 Se consohdo informe con el tema de inclusion laboral se envio a la orientadora Sandra con el tema de la|

iones en petencias blandas en la diferentes formaciones que se estan realizando con el SENA en
los diferentes municipios del Caqueta y se realizo cargue en el modulo de actores extemos de 148 personas.
que recibieron el taller segun l& meta del GT para el presente afio.

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a las
T i de lap 1 en el marco de los distintos Procesos y
Programas implementados por la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

Para este periodo correspondiente al mes de diciembre de 2019 se realizaron las siguientes actividades:

(1 Se realizaron viisitas insitucionales a las entidades educativas para hacer seguimiento y finalizacion de las
asistencias y ofertas y se recogio las planillas de las mismas para el registro en el SIR, tales como {E
AGROECOLOGICO AMAZONICO FUNCEA, IE MARCO AURELIO CHARRY.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafniamiento, atencién y gestién de beneficios a ia poblacién objeto de ia ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

8. Realizar ef registro de la informacion segun establezca fa ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe.

Para este periodo correspondiente al mes de diciembre de 2019

L1 Cargue en SIR de certificados de estudio y certificados del SENA de los IF que finalizaron las ofertas que|
estaban en proceso.

(1 Se realizé entrega de las asistencias de las actividades de reincorporacion y las asistencias de formacion
academica en total se entregaron 15 planilias al tecnico de digitacion de igual forma se realizo cargue de
asistencias a las actividades de rei ion y formacion i

11 Se actualizod la base de datos de seguimiento en cuanto a fa afiliacion a salud, pension, entrega de
documentacién para libreta militar, actualizacién de nimero telefonico y direccion de tos PER asignados.

L1 Se envio at profesional de seguimiento base de la poblacion asignada.

(1 Se valido con los diferentes cordinadores de las instituciones as respectivas asistencias y cierres de los PER
que actualmente estan vinculados a las diferentes formaciones academicas.

1] Se realiizo el registro y cierre en el modulo de actores extemos de 3 gestiones realizadas durante el afio con
la Universidad de la Amazonia, ASOHECA y SENA - APE se envio a Diana Gomez el respectivo reporte del
cierre para su validacion.

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental
establecidos por ta ARN, propendiendo por la correcta gestion de los:
mismos.

Para este periodo correspondiente al mes de diciembre de 2019, se realizo entrega al al tecnico digitador se
entregaron las planillas del presente periodo con respecto a la atencion psicosocial de reincorporacion, de
planillas de asistencia de los PER que ya fueron cargadas at SIR.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en |a elaboracion de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contratado

Durante el presente periodo se participé del comité técnico de equipo ARN Caquets

Se participé del comité final de reincorporacion individual donde se trataron los siguientes temas:
« INSTALACION DE COMITE

+ SEMAFORO

* ARCHIVO NO ATENDIDOS

* TEMAS JURIDICOS

* VARIOS

- ENTREGAS — HONORARIOS —~ EXPENSAS -INFORMACION ~ COMPROMISOS.

« TEMAS PRODUCTIVOS

« ACTORES EXTERNOS

I Se participo de las pausas activas por parte de la ARL

11. Desarrollar las demds actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato

Durante el presente periodo se desarrollaron las actividades que me fueron designadas:

1 Apoyo al grupo al grupo de territorial en los dias de atencion asignados por el coordinador y asistente de|
atencion.

[ Se realizo acompafiamiento a los PER que estan estudiando en Modelo de Educacion el dia domingo de los|
PER que viven fuera de Florencia y no es posible venir entre semana a !a atencion mensual.

[1 Se presto apoyo a la eliminacion de asistencias reintegracion y reincorporacion, cierre de ofertas y cargue de;
las mismas, bancarizacion area juridica, apoyo profesional Aura Milena en temas productivos y SIR.

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato.

Se cu 1 con las 1es y demas contenidas en el contrato en especial con los numerales 13)
aplicacion instructivos de seguridad integral, 19) organizacion y uso de la informacion institucional, 21) uso de
los sistemas de informacion asignados, 22) aplicacion de sistema de gestion de la seguridad y salud en el
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CLAUDIA PATRICIA BERRIO JARAMILLO

“El regislso de datos personales en esle formato, autoriza a la ARN para la
normas que ici [}

trabaj T) y 25) seguridad y proteccion de la informacion.

recoleccion, atmacen:
Conozca la politica

iento y uso de los mismos. E

mplimiento a la Ley 1581/12 y et Decreto 1377/13 y las'
tratamiento de los datos persafales de la ARN a través del siguiente link:

hitp:/Avww.reincory

gov.

liticas.agpx”
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