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1.  
DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 
Siguiendo las pautas que nos da el marco legal que regula el Sistema General de Seguridad Social en Salud y el Sistema 
de Seguridad Social de las Fuerzas Militares, se evidencia que el principal objetivo que debe plantearse cualquier 
establecimiento de salud estatal, es garantizar la atención oportuna e integral de sus afiliados. 
 
Con el propósito de poder brindar a los beneficiarios menores de 18 años con discapacidad del  Subsistema de Salud de 
las Fuerzas militares  FFMM que residen en el municipio de San Jose del Guaviare y del ESM BAS22, se requiere que  por 
medio del personal adecuado se brinden programas de habilitación y/o rehabilitación en las áreas de psicología, 
fonoaudiología, terapia ocupacional, y terapia física.  
 
En la actualidad el Establecimiento de Sanidad Militar ESM BAS22, no cuenta con una infraestructura adecuada ni con el 
persoal idoneo y capacitado para brindar estos servicios de rehabilitación integral a los menores con algún tipo de 
alteración física, mental y/o sensorial según lo establecido en el Acuerdo No. 059 del 25 de marzo del 2015.  
 
Ya que la capacidad instalada es conforme para la atención de medicina general, psicología y odontología, pero no tiene 
las instalaciones convenientes para brindar un tratamiento adecuado e integral encaminado a la rehabilitación, el apoyo 
terapéutico y el mejoramiento de las condiciones de vida de los usuarios pertenecientes a esta población. 
 
Por lo manifestado anteriormente es clara la necesidad que se tiene por parte de la Dirección General de Sanidad Militar 
– Dispensario Médico Oriente, ESM BAS22 para contratar un servicio especializado de terapia integral para los niños, 
niñas y adolescentes con discapacidad, menores de dieciocho años adscritos al ESM BAS22 que queda ubicado en el 
municipio de San José del Guaviare. 
 
Es fundamental brindar  a los beneficiarios menores de 18 años con discapacidad del Subsistema de Salud de las FFMM 
que residen en la ciudad de San José del Guaviare, un tratamiento de rehabilitación integral para la protección de los 
derechos fundamentales de esta población con alto grado de vulnerabilidad; es necesario contar con instituciones que 
brinden programas de Habilitación/Rehabilitación en las áreas de fonoaudiología, terapia ocupacional, terapia física, (sujeta 
en todos los casos a las condiciones particulares de los pacientes)  y talleres pre-vocacionales ya que el establecimiento 
de salud no cuenta con ellos. 
 
En términos generales el ESM BAS22, debe garantizar a la población infantil en situación de discapacidad y a su grupo 
familiar el acceso oportuno a los servicios de Habilitación / Rehabilitación integral. Contratando Instituciones de 
rehabilitación integral que garanticen la satisfacción de sus necesidades y las del amparo constitucional que exige la 
normatividad nacional e internacional. 
 
Por lo tanto, es fundamental suplir la necesidad que se tiene por parte de la Dirección General de Sanidad Militar – 
Dispensario Médico Oriente, ESM BAS22 para contratar un servicio especializado de terapia integral para los niños, niñas 
y adolescentes con discapacidad, menores de dieciocho años adscritos al ESM BAS22 que queda ubicado en el municipio 
de San José del Guaviare. 

 
1.1 LAS RAZONES QUE JUSTIFICAN LA NECESIDAD. 
 
La Dirección General de Sanidad Militar – Dispensario Médico Oriente, ESM BAS22, requiere contar la “SERVICIOS 
PROFESIONALES DE REHABILITACION INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIARIOS NIÑOS, NIÑAS Y 
ADOLECENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE DIECIOCHO AÑOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE 
Y SUS ESM CENTRALIZADOS EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL GUAVIARE” 
 
Dar Cumplimiento con lo establecido en el artículo No 2 de la Ley 352 del 17 de enero de 1997, y el articulo No. 5 del 
Decreto 1795 de 2000. El objeto del Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y Policía Nacional es prestar servicios 
integrales de salud en las áreas de Promoción, Prevención, Protección, Recuperación y Rehabilitación del personal de 
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afiliados y sus beneficiarios, así como el servicio de sanidad inherente a las operaciones militares y policiales como apoyo 
para la defensa y seguridad nacional. 
 
Este tipo de servicios son parte fundamental de apoyo al diario desarrollo de las actividades asistenciales prestadas por el 
Dispensario Médico Oriente. 
A continuación, se describen algunos de los servicios requeridos por este grupo de beneficiarios. PRESTACION DE 
SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIARIOS NIÑOS, NIÑAS 
Y ADOLECENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE DIECIOCHO AÑOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE 
Y SUS ESM CENTRALIZADOS EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSE. 
 
Como objetivos del Plan de Servicios de Sanidad Militar, establece que debe garantizar a la población objeto del plan de 
servicios el acceso oportuno a los recursos y servicios integrales de promoción, prevención, diagnósticos, 
complementación terapéutica, rehabilitación funcional y reinserción social en la medida de sus capacidades. Es arriesgado 
nombrar las patologías, ya que pueden aparecer otras que no estén incluidas.   Además, la discapacidad no se mide por 
patología sino por funcionalidad de cada usuario. 
 
Los diagnósticos que no están en el programa como son problemas de aprendizaje y/o Retardo en el Lenguaje, en caso 
que el ESM carezca de estas especialidades, el tratamiento puede ser autorizado con cargo a la partida de II Nivel de 
Atención, por servicios prestados según disponibilidad presupuestal. 
 
Se busca la normalización social plena y la total integración de las personas con limitación de manera armónica con 
disposiciones legales expedidas sobre la materia como la Declaración de los Derechos Humanos proclamada por las 
Naciones Unidas en el año 1948, la Declaración de los Derechos del 
Deficiente Mental aprobada por la ONU el 20 de diciembre de 1971, entre otras. 
 
Actualmente el Dispensario Médico Oriente cuenta con una población aproximada de 35 niños con discapacidad que 
requieren continuar en el programa de rehabilitación integral, así mismo es destacar que uno de estos usuarios cursa con 
la SENTENCIA ST No – 2018-332, RADIACADO  950013189001- 2018-00243-00, cuyo accionante es la señora LIZETH 
MARGARITACIACEDO GUTIERREZ en calidad de agente OFICIOSA de su hijo BRAYAN SEBASTIAN NUMPAQUE 
CAICEDO, en donde se resuelve entre otros: 
 
SEGUNDO: “SUMINISTRAR VIATICOS INTEGRALES QUE COMPRENDEN EL CUBRIMENTO DE LA TOTALIDAD DE 
PASAJES, HOSPEDAJE, TRASPORTE MUNICIPAL E INTERMUNICIPAL , que requiera el menor Brayan Sebastián 
Numpaque Caicedo y  su madre  Lizeth Caicedo hasta que dé cumplimiento a todos los tratamientos médicos que 
están en curso en razón al diagnóstico médico y según la motivación expuesta”  
 
TERCERO: “CONCEDER la atención medica integral al menor BRAYAN SEBASTIÁN NUMPAUE  CAICEDO, esto 
es, que la DIRECCION DE SANIDAD MILITAR EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA, deberá autorizar y suministrar 
el tratamiento ordenado por el médico tratante. Esta orden se aclara, se limita de lo que única y exclusivamente 
se ordene respecto las diagnostico “TRASTORNO ESPECTRO AUTISTA CON COMPROMISO DE LENGUAJE Y 
COGNITIVO MODERADO A SEVERO acompañado de TRASTORNO DEL COMPORTAMIENTO, TRASTRONO DE 
ANCIEDAD, TRASTORNO ESCOLARES Y DIFICULTADES EN EL APRENDIZAJE Y HETEROAGRESIVIDAD”.  

 
Es de gran importancia resaltar lo concerniente a la contratación de las instituciones de la red externa, teniendo en cuenta 
que la Circular No. 358626/CGFM/DGSM/SS/GGESA-86.13 del 20 de diciembre del 2013 ―Lineamientos Técnicos para 
la Prestación de los servicios de Rehabilitación Funcional en la Red Externa para la atención de los niños, niñas y 
adolescentes con deficiencias/discapacidad motora, cognitiva, sensorial (Auditiva – de voz y habla y ceguera – baja Visión) 
y múltiple.‖, en su momento fue diseñada como una herramienta clasificadora del grupo de discapacidades con relación a 
las edades de los pacientes determinando unos paquetes base de tratamiento los cuales no son estrictamente  camisa de  
fuerza,  pues  como  bien lo  indica  dicho  documento,  las  líneas  de  tratamiento  dependen  de  un seguimiento periódico 
del grupo interdisciplinario, quien determinara los avances o replanteara los planes de tratamiento. 
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Actualmente dicha norma se encuentra en proceso de actualización, por tanto para los procesos contractuales se debe 
considerar lo determinado por el Acuerdo No. 059 del 25 de Marzo del 2015 ―Por medio del cual se establece la Política 
para la atención en salud de las personas con discapacidad afiliados y sus beneficiarios al Sistema de Salud de las Fuerzas 
Militares y de la Policía Nacional (SSMP).‖ Guiándose en él, lo enunciado en el Artículo 3. ―Parámetros para la atención 
en salud de las PcD del SSMP. Cada subsistema de  salud asegurará  estrategias  que  garanticen  el acceso de las 
personas con discapacidad (PcD) al plan de atención en salud establecido en el SSMP; de igual manera su abordaje será 
realizado por el equipo interdisciplinario de profesionales según el tipo de discapacidad, los cuales deben formular un Plan 
Individualizado de Tratamiento (PIT), acorde a las condiciones de salud de la persona con discapacidad dentro del modelo 
biopsicosocial con su participación, la de su familia y/o cuidador. - El PIT tendrá duración limitada con objetivos definidos, 
los cuales deberán ser evaluados periódicamente, con el fin de realizar los ajustes, de acuerdo a los avances del proceso 
de habilitación y rehabilitación funcional ‖. 
 
Por lo tanto, para la estructuración y desarrollo de los documentos que componen los procesos de contratación, cuyo 
objeto sea la atención de este grupo de usuarios, se debe tener en cuenta el Acuerdo No. 059 del 25 de marzo del 2015 y 
no la circular arriba nombrada, puesto que estos lineamientos se encuentran en proceso de revisión por parte de la 
Dirección General de Sanidad Militar. 
 

2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR 
 
OBJETO: “SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIARIOS 
NIÑOS, NIÑAS Y ADOLECENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE DIECIOCHO AÑOS DEL DISPENSARIO 
MEDICO ORIENTE Y SUS ESM CENTRALIZADOS EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL GUAVIARE”. 
 
A continuación, se describirá de manera precisa el servicio requerido por el DISPENSARIO MEDICO ORIENTE:  
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2.1   ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS REQUERIDAS 
 
Las especificaciones técnicas mínimas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta será 
considerada no apta técnicamente. 
 
La omisión de descripciones detalladas de procedimiento y requerimientos de la futura contratación, al igual que las 
especificaciones técnicas (ver numeral 2), refleja la suposición básica que el futuro Contratista conoce los requerimientos 
y por tanto no lo exime de su responsabilidad en cuanto a calidad en: “SERVICIOS PROFESIONALES DE 
REHABILITACION INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIARIOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLECENTES CON 

ITEM CUPS DESCRIPCION DEL SERVICIO CANTIDAD

1 890275
CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR ESPECIALISTA 

EN NEUROLOGIA PEDIATRICA
1

2 890375
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR 

ESPECIALISTA EN NEUROLOGIA PEDIATRICA
1

3 890211 CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR FISIOTERAPIA 1

4 890311
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR 

FISIOTERAPIA
1

5 931001 TERAPIA FISICA INTEGRAL 1

6 890210
CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR 

FONOAUDIOLOGIA
1

7 890310
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR 

FONOAUDIOLOGIA
1

8 937000 TERAPIA FONOAUDIOLOGICA INTEGRAL SOD 1

9 890208 CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR PSICOLOGIA 1

10 890308
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR 

PSICOLOGIA
1

11 940701

ADMINISTRACION [APLICACION] DE PRUEBA 

NEUROPSICOLOGICA (CUALQUIER TIPO) (CADA 

UNA)

1

12 943102 PSICOTERAPIA INDIVIDUAL POR PSICOLOGIA 1

13 944202 PSICOTERAPIA DE GRUPO POR PSICOLOGIA 1

14 890213
CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR TERAPIA 

OCUPACIONAL
1

15 890313
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR 

TERAPIA OCUPACIONAL
1

16 938303 TERAPIA OCUPACIONAL INTEGRAL 1

17 890264
CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR ESPECIALISTA 

EN MEDICINA FISICA Y REHABILITACION
1

18 890364

CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR 

ESPECIALISTA EN MEDICINA FISICA Y 

REHABILITACION

1
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DISCAPACIDAD, MENORES DE DIECIOCHO AÑOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS ESM 
CENTRALIZADOS EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL GUAVIARE”. 
 
➢ CUMPLE (SI/NO): Los Proponentes, deberán marcar con una X, si cumple o no con los servicios que se encuentran 

establecidos en la siguiente tabla: 

 
Las especificaciones técnicas mínimas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta 
será considerada no apta técnicamente. 
 

3.0 CLASIFICACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC: El bien objeto del presente proceso de selección esta 

codificado en el clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC como se indica a continuación:  

 

SI NO

1 890275
CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR ESPECIALISTA EN 

NEUROLOGIA PEDIATRICA
1

2 890375
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR 

ESPECIALISTA EN NEUROLOGIA PEDIATRICA
1

3 890211 CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR FISIOTERAPIA 1

4 890311
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR 

FISIOTERAPIA
1

5 931001 TERAPIA FISICA INTEGRAL 1

6 890210 CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR FONOAUDIOLOGIA 1

7 890310
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR 

FONOAUDIOLOGIA
1

8 937000 TERAPIA FONOAUDIOLOGICA INTEGRAL SOD 1

9 890208 CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR PSICOLOGIA 1

10 890308
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR 

PSICOLOGIA
1

11 940701
ADMINISTRACION [APLICACION] DE PRUEBA 

NEUROPSICOLOGICA (CUALQUIER TIPO) (CADA UNA)
1

12 943102 PSICOTERAPIA INDIVIDUAL POR PSICOLOGIA 1

13 944202 PSICOTERAPIA DE GRUPO POR PSICOLOGIA 1

14 890213
CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR TERAPIA 

OCUPACIONAL
1

15 890313
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR 

TERAPIA OCUPACIONAL
1

16 938303 TERAPIA OCUPACIONAL INTEGRAL 1

17 890264
CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR ESPECIALISTA EN 

MEDICINA FISICA Y REHABILITACION
1

18 890364
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR 

ESPECIALISTA EN MEDICINA FISICA Y REHABILITACION
1

CUMPLE

IT
E

M

C
U

P
S

DESCRIPCION DEL SERVICIO

C
A

N
T

ID
A

D
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Codificación de 
Bienes y 
Servicios 

 

Segment
o 

familia Clases productos Descripción 

85 00 00 00 Servicios de Salud 

85 10 15 02 Servicios Clínicos especializados privados 

85 12 21 08 
Servicio de rehabilitación para personas 
con discapacidades crónicas. 

 

 
4.0 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: El Dispensario Médico de Oriente cuenta con el Certificado 
de Disponibilidad Presupuestal No. 13624 de fecha 2024-01-19, con el siguiente rubro.   
 

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO  SITUAC. 

15-01-11-081 A-02-02-02-009-003 SERVICIOS PARA EL 
CUIDADO DE LA SALUD HUMANA Y 
SERVICIOS SOCIALES 

 
Nación 

16 
 

SSF 

VALOR  $50.000.000 

 
5.0 DOCUMENTOS TÉCNICOS OBJETO DE VERIFICACIÓN 
 
En esta etapa se realizará la verificación del cumplimiento de los requisitos y documentos técnicos requeridos en el aviso 
de invitación pública, esta evaluación no otorga puntaje alguno. Las propuestas que se ajusten a las exigencias técnicas 
del aviso de convocatoria pública, se clasificaran como HABILES TECNICAMENTE; los requisitos son los siguientes: 
 

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE - VERIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE PARA OFERENTES 
NACIONALES El oferente debe acreditar su experiencia de acuerdo con los siguientes parámetros: 
 
El proponente deberá acreditar experiencia en el “SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACIÓN INTEGRAL A 
LOS USUARIOS Y BENEFICIARIOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE 
DIECIOCHO AÑOS” para lo cual debe anexar certificación (s) y/o actas de recibo a satisfacción y/o actas de liquidación 
con entidades públicas o privadas y/o factura (s), cuyo objeto sea igual o similar al objeto del presente proceso y cuya 
sumatoria de los contratos sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial. La información que acredita deberá 
contener como mínimo la siguiente información: 

➢ Objeto del contrato “SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACIÓN INTEGRAL A LOS USUARIOS 
Y BENEFICIARIOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE DIECIOCHO  
AÑOS” o similar. 

➢ Valor 
➢ Plazo de ejecución 
➢ Dirección 
➢ Correo electrónico institucional y teléfono de contacto de la entidad privada o pública 
➢ Fecha de expedición 
➢ Constancia de cumplimiento a satisfacción 
➢ Suscritas por el funcionario facultado para expedir dicho documento. 
➢ Obligaciones generales y/o específicas.  

 
VERIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE PARA LOS OFERENTES EXTRANJEROS SIN DOMICILIO EN 
COLOMBIA 
 
Para el caso de personas naturales y jurídicas extranjeras, la experiencia deberá acreditarse, para lo cual debe anexar 
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certificación (s) y/o actas de recibo a satisfacción y/o actas de liquidación con entidades públicas o privadas y/o factura (s), 
cuyo objeto sea igual o similar al objeto del presente proceso y cuya sumatoria de los contratos sea igual o superior al 
100% del presupuesto oficial. Para el efecto esta documentación deberá cumplir con los protocolos y formalidades para 
los documentos expedidos en el exterior.  
 
Las certificaciones que presente el oferente extranjero deben reunir los requisitos que se describen a continuación: 

➢ Nombre o razón social del contratante. 
➢ Nombre o razón social del contratista.  
➢ Objeto del contrato o descripción detallada del producto en caso de factura. “PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

PROFESIONALES DE REHABILITACIÓN INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIARIOS NIÑOS, NIÑAS 
Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE DIECIOCHO AÑOS” y/o similar. 

➢ Año celebración del contrato  
➢ Valor del contrato  
➢ Nombre, cargo y firma del funcionario(s) que firman el contrato(s) y/o factura(s), medio de contacto. 
➢ La entidad evaluará la información suministrada y de acuerdo con ella determinará si resulta suficiente para 

acreditar la experiencia.  
➢ La información se entiende bajo la gravedad de juramento 
➢ Obligaciones generales y/o específicas.  

 
EXPERIENCIA INDIVIDUAL DE LOS CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA 
 
La experiencia de los socios de una persona jurídica se podrá acumular a la de esta, cuando ella no cuente con menos 
de tres (3) años de constituida. La acumulación se hará en proporción a la participación de los socios en el capital de la 
persona jurídica.  
 
En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia solicitada podrá ser satisfecha en forma individual o 
conjunta por los integrantes de la forma asociativa sin consideración a su porcentaje de participación.  
 
No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona jurídica cuando estos se asocien entre sí 
para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el artículo 7° de la Ley 80 de 1993.  
 
Para el caso de OFERENTE extranjeros o multinacionales, la experiencia será válida si los trabajos han sido ejecutados 
por la casa matriz, por las sucursales, por las agencias o por las filiales y se aceptarán como soportes los documentos 
oficiales de la empresa, donde se relacione la experiencia, pero la entidad convocante se reserva el derecho de 
comprobar la información suministrada.  
 
Cuando la experiencia relacionada haya sido ejecutada en consorcio o unión temporal, u otra forma asociativa se deberá 
indicar su porcentaje de participación en los contratos relacionados y acreditarlo mediante copia del acuerdo consorcial 
o de unión temporal o la forma asociativa.  
 
Cuando se presenten contratos realizados bajo la modalidad de consorcio o unión temporal, se tomará para la evaluación 
y calificación correspondiente, el porcentaje (%) de participación en la ejecución del contrato del integrante del consorcio 
o de la unión temporal.  
 
En caso de que el oferente relacione contratos celebrados en la modalidad Consorcio o Unión Temporal, el valor de los 
contratos relacionados que tendrá en cuenta la entidad convocante será el que corresponda al porcentaje de 
participación del integrante oferente.  
 
Cuando se trate de contratos celebrados en moneda extranjera, el valor de estos será convertido a pesos colombianos 
a la tasa representativa del mercado vigente a la fecha de la suscripción del contrato.  
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En caso de requerirse aclaraciones sobre los datos contenidos en las certificaciones, la entidad podrá solicitar al 
OFERENTE tales aclaraciones, quien contará con el término establecido en el cronograma del proceso para 
suministrarlas. 
 
Cuando el oferente presente certificaciones de experiencia en las cuales conste que participó en la ejecución de un contrato 
bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, estas deberán expresar su porcentaje de participación.  
 
El DISPENSARIO MEDICO ORIENTE, se reserva el derecho de verificar y solicitar durante la evaluación y hasta la 
adjudicación, la información y soportes que considere necesarios para verificar la información presentada. Solo se tendrá 
en cuenta la experiencia que se encuentre debidamente soportada. Si se advierten discrepancias entre la información 
suministrada y lo establecido por la entidad, la propuesta será rechazada. 
 
En cuanto a personas naturales extranjeras domiciliadas en Colombia y personas jurídicas extranjeras con sucursal en el 
país: Deberá acreditar este requerimiento como lo haría una persona jurídica de origen Nacional, es necesario, tener en 
cuenta, que todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este numeral, deberán 
presentarse legalizados en la forma prevista en los Artículos 259 y 260 del Código de Procedimiento Civil y el Artículo 480 
del Código de Comercio. Si se tratare de documentos expedidos por autoridades de países miembros del Convenio de La 
Haya de 1961, se requerirá únicamente de la Apostille.  
 
En virtud del Decreto 1860 de 2021, en el cual ordena las entidades aplicar lo relacionado con requisitos diferenciales y 
los puntajes adicionales para promover y facilitar el acceso de las Mipyme al sistema de compra pública, así como el 
concepto de "emprendimientos y empresas de mujeres".  En consecuencia, la entidad dará aplicabilidad al Decreto No 
1860 de 2021, es así que para MIPYMES, EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES: Para el presente proceso 
se requiere acreditar mediante contratos, certificaciones de contratos y/o actas de liquidación de contratos ejecutados y 
recibidos a entera satisfacción cuyo objeto tengan relación directa con el objeto del presente proceso  “SERVICIOS 
PROFESIONALES DE REHABILITACIÓN INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIARIOS NIÑOS, NIÑAS Y 
ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE DIECIOCHO AÑOS”. y cuya sumatoria sea igual o superior al 
90 % del presupuesto oficial, expresada en Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes (S.M.M.L.V.). 
El DISPENSARIO MEDICO ORIENTE – DMORI, se reserva el derecho de verificar la información suministrada por los 
oferentes. Si se advierten discrepancias entre la información suministrada y lo establecido por la entidad, la propuesta 
será rechazada.  
 
En caso de requerirse aclaraciones sobre los datos contenidos en las certificaciones, la entidad podrá solicitar al 
proponente tales aclaraciones, quien contará con el término establecido en el cronograma del proceso para 
suministrarlas. 
➢ CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE PROGRAMAS, INDICADORES, ESTRATEGIAS Y PROTOCOLOS. El 

proponente deberá certificar que cumple con los siguientes programas, indicadores y  estrategias:  

1. Programa de auditoria para el mejoramiento de la  calidad (PAMEC). 
2. Indicadores de gestión exigidos por el sistema obligatorio de garantía y calidad de la salud. 
3. Tener debidamente documentado el programa de bioseguridad en el paciente. 
4. Documentar las  estrategias para responder a las  inconformidades que se presenten de la prestación del servicio a  los 
usuarios y contar con los formatos para aplicar las acciones de mejora, en caso de presentarse  inconformidades. Lo 
anterior sin prejuicio a las responsabilidades civiles que como prestadores del servicio  se deriven de esta actividad. 
5. Presentar protocolos, guías de manejo y procedimientos sobre las patologías que la entidad manejan en discapacidad. 

➢ CERTIFICADO DE PRIMEROS AUXILIOS: El Proponente deberá certificar por escrito que podrán brindar atención 
primaria básica  en salud (primeros auxilios) con el recurso técnico y humano necesario para la atención de los 
menores beneficiarios. 

➢ PORTAFOLIO DE SERVICIOS. El proponente deberá adjuntar el portafolio de servicios actualizado de la entidad, 
el cual debe ser detallado por cada servicio y con la totalidad de los procedimientos ofrecidos por la entidad, de 
acuerdo con lo establecido en la Resolución 5975 de diciembre de 2016, por la cual se modifica la Resolución 4678 
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de 2015, que adopta la Clasificación Única de Procedimientos en Salud —CUPS, tomando como base la siguiente 
tabla para su presentación: 

 

 
 
El portafolio deberá además contener: 

890275
CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR ESPECIALISTA EN 

NEUROLOGIA PEDIATRICA

890375
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR 

ESPECIALISTA EN NEUROLOGIA PEDIATRICA

890211 CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR FISIOTERAPIA

890311
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR 

FISIOTERAPIA

931001 TERAPIA FISICA INTEGRAL

890210 CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR FONOAUDIOLOGIA

890310
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR 

FONOAUDIOLOGIA

937000 TERAPIA FONOAUDIOLOGICA INTEGRAL SOD

890208 CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR PSICOLOGIA

890308
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR 

PSICOLOGIA

940701
ADMINISTRACION [APLICACION] DE PRUEBA 

NEUROPSICOLOGICA (CUALQUIER TIPO) (CADA UNA)

943102 PSICOTERAPIA INDIVIDUAL POR PSICOLOGIA

944202 PSICOTERAPIA DE GRUPO POR PSICOLOGIA

890213
CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR TERAPIA 

OCUPACIONAL

890313
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR 

TERAPIA OCUPACIONAL

938303 TERAPIA OCUPACIONAL INTEGRAL

890264
CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR ESPECIALISTA EN 

MEDICINA FISICA Y REHABILITACION

890364
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR 

ESPECIALISTA EN MEDICINA FISICA Y REHABILITACION

C
U

P
S

DESCRIPCION DEL SERVICIO

S
E

R
V

IC
IO

 Y
/O

 E
S

P
E

C
IA

L
ID

A
D
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➢ CERTIFICADO DE HABILITACIÓN, El proponente deberá anexar el certificado de habilitación expedido por la 

secretaría de salud para los servicios de: fisioterapia, terapia ocupacional, terapia del lenguaje,  psicología. 

➢ CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA DEL RECURSO HUMANO.  
 
1. La empresa contratada debe acreditar que la atención sea prestada por profesionales graduados en las diferentes áreas 

de rehabilitación (terapia física, terapia ocupacional, terapia de lenguaje y psicología) anexando los siguientes 
documentos: 

 
➢ Título Obtenido 
➢ Registro  profesional  
➢ Especializaciones  
➢ Cursos realizados  
➢ Tiempo de Experiencia en la Profesión. 
➢ Por ningún motivo el servicio terapéutico puede ser realizado por practicantes o estudiantes. 
 

 
2. Cada profesional deberá certificar experiencia en el ejercicio de la profesión mínima de dos (2) años. De las 

certificaciones mínimo 1 deberá ser de una  institución de rehabilitación integral donde los profesionales hayan 
desempeñado su actividad en el manejo con niños, niñas y adolescentes con discapacidad. 

 
El proponente deberá certificar que cuenta con mínimo 2 profesionales por terapias y 2 para psicología. 
Formato para evaluación técnica: 

 

 
VISITA TÉCNICA A LAS INSTALACIONES DEL LOS OFERENTES EN EL TERMINO DE EVALUACIÓN. 

 
La visita técnica se realizará a las instalaciones de los oferentes en el término de las evaluaciones según el cronograma 
del presente proceso, con  el fin de verificar el cumplimiento de los siguientes requisitos: 

 
 
 

1. Información de la IPS 

• Nombre, NIT, correo electrónico institucional, persona de contacto con número de teléfono y correo electrónico, 

fax,  dirección, nivel de complejidad. 

2. Información detallada sobre la Infraestructura física y tecnológica:  

• Número de consultorios con los que cuenta la entidad para los servicios de terapias y psicología 

• Servicios ofrecidos en las áreas de rehabilitación 

• Información discriminada de la totalidad de los servicios, especialidades y   

• procedimientos que ofrecen. 

• Horario de atención y días de atención por cada especialidad. 
 

No. DOCUMENTO SOLICITADO  CUMPLE 
SI   

CUMPLE 
NO 

1 PORTAFOLIO DE SERVICIOS ACTUALIZADO.    

2 CERTIFICADO DE HABILITACIÓN   

3 CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA DEL RECURSO HUMANO.   
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INFRAESTRUCTURA CUMPLE NO 
CUMPLE 

1 Las  zonas  terapéuticas deben  encontrarse dentro del establecimiento.   

2 Área terapéutica independiente para trabajo individual y de acuerdo a la norma 1441 
de 2013. 

  

3 Área terapéutica independiente para trabajo grupal (talleres pre vocacionales).   

4 Contar con planta física  y baños con adaptaciones y rampas de acceso para la  
Movilización. 

  

5 Buena iluminación y ventilación.   

6 Zona para estimulación multisensorial   

7 Cada consultorio de acuerdo a la terapia debe contar con equipos 
 (Caminadora, elíptica, bicicleta estática, colchonetas) y material didáctico suficiente 
y en buen estado. 

  

 
  Nota: se llevará a cabo registro fotográfico. 
 
6.0 FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 
Teniendo en cuenta que el presupuesto oficial para este proceso, el cual no supera el 10% de la menor cuantía, es claro 
para la Fuerza que el presente proceso se enmarca en las estipulaciones contenidas en la Ley 80 de 1993, el artículo 2º 
de la Ley 1150 de 2007, el cual establece las modalidades de selección y la procedencia de cada una de ellas, el artículo 
94 de la Ley 1474 de 2011 y el artículo 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Art. 2 del 
Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, el cual regula el procedimiento para la modalidad de selección de MÍNIMA 
CUANTÍA. 
Así las cosas, el presente proceso se adelantará bajo la modalidad de selección de MÍNIMA CUANTÍA consagrado en el 
artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, por el Decreto 1082 de 2015 modificado por el Art. 2 del Decreto 1860 del 24 de 
diciembre de 2021.  

ACUERDO MARCO DE PRECIOS  

El Artículo 2.2.1.2.1.2.7. del Decreto 1082 de 2015 (Modificado por el artículo 1° del Decreto 310 del 25 de marzo de 2021), 
señala textualmente: (…) Procedencia del Acuerdo Marco de Precios. Las Entidades Estatales sometidas al Estatuto 
General de Contratación de la Administración Pública, están obligadas a adquirir Bienes y Servicios de 
Características Técnicas Uniformes de Común Utilización a través de los Acuerdos Marco de Precios previamente 
justificados, diseñados, organizados y celebrados por la Agencia Nacional de Contratación Pública -Colombia Compra 
Eficiente. (Resaltado fuera de texto) 
Al respecto es importante precisar que la entidad verifico el objeto y especificaciones técnicas en la Tienda Virtual del 
Estado Colombiano sobre la existencia de un Acuerdo Marco de Precios que supla la necesidad; que cotejado en la 
plataforma en la actualidad no hay Acuerdo Marco de Precios que cubra lo requerido por la entidad, así las cosas, no es 
procedente la generación de la operación secundaria para adquirir a través del acuerdo marco de precios.  
Por lo anteriormente expuesto el DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE, infiere que a través de la Tienda Virtual del 
Estado Colombiano (TVCE) no es posible la ejecución de operaciones secundarias, por lo tanto, en cumplimiento a los 
principios de transparencia, económica y responsabilidad el presente proceso de contratación se surtirá por la modalidad 
de MÍNIMA CUANTÍA estipulado en el numeral 5 del artículo de la Ley 1150 de 2007, en consideración que el objeto 
contractual relacionado con “SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION INTEGRAL A LOS USUARIOS Y 
BENEFICIARIOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLECENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE DIECIOCHO AÑOS DEL 
DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS ESM CENTRALIZADOS EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL 

GUAVIARE”. la contratación cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantía de la entidad independientemente 
de su objeto.  
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Por otro lado, el DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE, verifico que no existen en Grandes Superficies a la fecha los 
bienes y/o servicios que cumpla con la descripción técnica requeridos en el Plan de necesidades del presente proceso de 
contratación; una vez consultado por el usuario administrador de la plataforma de Colombia Compra Eficiente 
 
Por otro lado, el DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE, verifico que no existen en Grandes Superficies a la fecha los 
bienes y/o servicios que cumpla con la descripción técnica requeridos en el Plan de necesidades del presente proceso de 
contra NORMAS APLICABLES  

• Constitución Política 

• Código Civil 

• Código General del Proceso 

• Código de Comercio 

• Ley 1437 de 2011 CPACA 

• Ley 80 de 1993  

• Ley 816 de 2003 

• Ley 1150 de 2007  

• Ley 1474 de 2011 

• Decreto Ley 019 de 2012 

• Resolución No 4130 de 2022. Manual de Contratación y de Convenios del MDN 

• Decreto 1082 de 2015 

• Código Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana. 

• Ley 1882 del 15 de enero de 2018  

• Ley 2014 del 30 de diciembre 2019  

• Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021 

• Decreto 0142 de 2023 

• Ley 2069 de 2020 

 
Las demás normas concordantes con la materia, que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente proceso de selección. 
 
Nota: Las normas actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley Colombiana, se presumen 
conocidas por todos los proponentes 
 
NORMATIVIDAD SOBRE ESTUDIOS PREVIOS: El artículo 2.2.1.2.5.1. del Decreto 1082 de 2015 Modificado por el Art. 
2 del Decreto 1860 de 2021, y el articulo 5, del Decreto 0142 de 2023 señala:  

(…) ARTÍCULO 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratación de mínima cuantía. La Entidad Estatal debe 
elaborar unos estudios previos que deben contener, como mínimo, lo siguiente: 1. La descripción de la necesidad que 
pretende satisfacer con la contratación. 2. La descripción del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del 
Clasificador de Bienes y Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel. 3. Las condiciones técnicas 
exigidas. 4. El valor estimado del contrato y su justificación. 5. El plazo de ejecución del contrato. 6. El certificado de 
disponibilidad presupuestal que respalda la contratación.  
Parágrafo: Dentro de las condiciones técnicas exigidas se podrán incluir aspectos ambientales y sociales en los 
términos establecidos en el parágrafo del articulo 2.2.1.1.2.2.2. del presente Decreto. 
 

6.1 LIMITACIÓN A MIPYME 

En cumplimiento del Artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, el cual reglamento el artículo 30 
de la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020, la presente convocatoria podrá limitarse a Mipyme, si dentro del mismo 
término de un (1) hábil para presentar observaciones los interesados presentan solicitud en este sentido y cumpla con los 
requisitos allí determinados, de conformidad al cronograma contenido en el ANEXO No. 1 DATOS DEL PROCESO Y 
CRONOGRAMA. 

 
6.2 REQUISITOS HABILITANTES  
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6.3 DOCUMENTO DE CONTENIDO JURÍDICO OBJETO DE VERIFICACIÓN  

Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigirán serán los siguientes: 
 
6.3.1 CAPACIDAD JURÍDICA Los interesados podrán participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes 
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en la invitación publica: 
 
Individualmente: como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas jurídicas nacionales o extranjeras. 
Conjuntamente: como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociación previstas en el artículo 7 de la 
Ley 80 de 1993. 
 
Los Proponentes deben: 
 
A. Tener capacidad jurídica para la presentación de la oferta. 
B. Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución de la oferta. 
C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de interés o prohibición 

previstas en la legislación colombiana para contratar previstas en la Constitución y en la Ley. 
D. No estar reportados en el último Boletín de Responsables Fiscales vigente publicado por la Contraloría General de la 

República. Esta disposición aplica para el Proponente e integrantes de un Proponente Plural con domicilio en 
Colombia. Tratándose de Proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberán declarar que no 
son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en 
Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado. 
 

La Entidad deberá consultar los Antecedentes Judiciales en línea en los registros de las bases de datos, al igual que el 
Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 y consultar en el Registro Nacional 
de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional – Policía Nacional de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 
184 de la Ley 1801 de 2016 – Código Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana–. 

 
6.3.2 Carta de presentación de la propuesta: El Proponente debe presentar Carta de presentación de la oferta 
conforme el Formato 1, el cual debe ir firmado por la persona natural Proponente o por el representante legal del 
Proponente individual o Plural o por el apoderado. 
 
Apoderado: Los proponentes podrán presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, evento en 
el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma (artículo 5 del Decreto – Ley 019 de 2012), en el que se confiera al 
apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) 
representa en el trámite del presente proceso y en la aceptación de la oferta. No obstante, la simple entrega física o 
radicación de la oferta en la entidad puede realizarla cualquier persona, sin necesidad de poder u autorización. 
 
El apoderado que firma la oferta podrá ser una persona natural o jurídica, que en todo caso debe tener domicilio 
permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y debe estar facultado para representar al 
proponente y/o a todos los integrantes del proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera específica 
las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el proceso de contratación de que trata esta invitación; (ii) responder 
los requerimientos y aclaraciones solicitados la entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a 
que haya lugar dentro del proceso (iv) suscribir el acta de terminación y liquidación, si a ello hubiere lugar.  
 
Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podrán constituir un solo apoderado común y, en 
tal caso, bastará para todos los efectos la presentación del poder común otorgado por todos los integrantes con los 
requisitos de autenticación, legalización o apostilla y traducción exigidos en el Código de Comercio, incluyendo los 
señalados en la invitación. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del 
proponente plural.  
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6.3.3 Existencia y Representación Legal: El proponente debe anexar copia de Cédula de Ciudadanía si es persona 
natural y Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o autoridad competente, si 
es persona jurídica, en el cual se verificará: 
 
1. Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso 

de Contratación.  
2. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente Proceso de 

Contratación.  
3. Que la vigencia de la persona jurídica nacional o extranjera no sea inferior a dos (02) años. Para efectos de la 

evaluación, este plazo será contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación.  
4. Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, 

deberá acreditar su capacidad a través de una autorización suficiente otorgada por parte del órgano social competente 
respectivo para cada caso.  

5. El nombramiento del revisor fiscal en caso que exista. 
6. Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República de Colombia (Contratos de obra 

o servicios) deberán estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del 
Código de Comercio. 

7. Fotocopia del documento de identificación del representante legal 
 
En el caso de las sucursales de las personas jurídica extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia no es una 
persona jurídica diferente a la matriz, se tendrá en cuenta la fecha de constitución de esta última.  
 
Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida en Colombia, 
deberá acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad jurídica de su representante o apoderado, mediante el 
certificado de existencia y representación legal con fecha de expedición máximo de 30 días antes de la fecha de cierre del 
presente proceso de selección por la Cámara de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga 
restricciones para contraer obligaciones, deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente social respectivo 
para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorización suficiente o no aportar dicho 
documento, una vez solicitado por la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta. 

 
Persona jurídica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la existencia y 
representación legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido en la presente invitación, en 
los que debe constar como mínimo los siguientes aspectos: 
 

I. Nombre o razón social completa. 
II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona jurídica. 

III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente proceso de 
selección. 

IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona jurídica, en la que 
se señale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la 
misma o aportando la autorización o documento correspondiente del órgano social competente respectivo para 
cada caso.  

V. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  
VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica. 

VII. Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más. Para efectos de la evaluación, 
este plazo será contado a partir de la fecha de cierre del proceso de contratación.  

VIII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 
 
Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la información de existencia y representación legal, 
el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una declaración juramentada de una persona 
con capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo 
que certifique lo solicitado en el presente numeral; (ii) la información requerida en el presente literal, y (iii) la capacidad 
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jurídica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectúa la declaración, así como de las demás personas 
que puedan representar y vincular a la sociedad, si existen. 

 
Las entidades estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia: Último acto de 
creación de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y representación 
legal (este último no mayor a treinta 30 días anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación) o documento 
equivalente que permita conocer la naturaleza jurídica, funciones, órganos de dirección, régimen jurídico de contratación 
de la entidad estatal. 
 
Proponente Plural: El documento de constitución de Proponentes Plurales, debe contener como mínimo:  
 
A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unión Temporal o Consorcio. En este 

documento los integrantes deben expresar claramente su intención de conformar el Proponente Plural. En el caso en 
que no exista claridad sobre el tipo de asociación se solicitará aclaración. Los Proponentes deberán incluir como 
mínimo la información requerida en el Formato 2A -2B Conformación de Proponente Plural. Los Proponentes podrán 
incluir información adicional que no contradiga lo dispuesto en los Documentos del Proceso. 

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervención deberá quedar definida en el Formato 
2A -2B Conformación de Proponente Plural de todas las personas naturales y/o jurídicas asociadas, con facultades 
suficientes para la representación sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que 
se requieran para la presentación de la oferta, para la suscripción y ejecución del contrato, así como también la 
facultad para firmar el acta de terminación y liquidación. 

C. Aportar fotocopia de la cédula de ciudadanía del representante principal y suplente de la estructura plural. 
D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un año adicional. Para 

efectos de la evaluación, este plazo será contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación.  
E. El Proponente Plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de participación de cada uno de sus miembros. 

La sumatoria del porcentaje de participación no podrá ser diferente al 100%. 
F. En la etapa contractual, no podrán ser modificados los porcentajes de participación sin el consentimiento previo de la 

Entidad.  
 

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente Plural y en el caso del 
integrante persona jurídica, por el Representante Legal de dicha persona, o por el apoderado de cualquiera de los 
anteriores. 
 
6.3.4 Verificación antecedente judiciales del oferente: De conformidad con lo previsto en el artículo 94 del Decreto-
Ley 0019 de 2012, y con el fin de verificar los antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal 
de persona jurídica o consorcio o unión temporal), la entidad -  realizará e imprimirá la consulta de los antecedentes 
judiciales en los registros de las bases de datos de la Policía Nacional. La consulta deberá ser realizada por el Comité 
Jurídico Evaluador y en caso que el proponente persona natural o representante legal de la persona jurídica o del consorcio 
o unión temporal, según el caso, registre antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena 
accesoria de interdicción de derechos y funciones públicas, el proponente será rechazado. 

 
6.3.5 Certificación Responsabilidades Fiscales de la Contraloría: Al tenor del artículo 60 de la Ley 610 de 2000, y 
la Resolución 5149 de 2000, el Comité Jurídico Evaluador consultara que el oferente que no se encuentra reportado en el 
Boletín de Responsables Fiscales expedido por la Contraloría General de la República. En caso de ofertas conjuntas, se 
consultará el boletín de los representantes legales de cada uno de las sociedades que la conforman y del representante 
legal de la unión o consorcio o promesa de sociedad futura. 

 
6.3.6 Certificación Antecedentes Disciplinarios: El Comité Jurídico Evaluador consultará los antecedentes 
disciplinarios del representante legal del proponente, expedido por la Procuraduría General de la Nación, conforme el 
artículo 1 de la Ley 1238 de 2008. En caso de ofertas conjuntas, se realizará la consulta de los antecedentes de los 
representantes legales de cada uno de las sociedades que la conforman la persona plural y del representante legal de la 
unión o consorcio. 
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6.3.7 Certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas (RNMC): El Comité Jurídico Evaluador consultará 
al proponente en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional – Policía Nacional de 
acuerdo con lo dispuesto en el artículo 184 de la Ley 1801 de 2016 – Código Nacional de Seguridad y Convivencia 
Ciudadana–. 

 
6.3.8 Consulta de inhabilidades por delitos sexuales: El Comité Jurídico Evaluador deberá consultar de 
conformidad a la Ley 1918 de 2018, que el proponente persona natural o representante legal de persona jurídica o 
miembros del proponente plural, no se encuentre incurso de inhabilidad por comisión de delitos sexuales.  

 
6.3.9 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES REDAM de conformidad a la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el 
cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que hayan suscrito títulos alimentarios. 

 
6.3.10 Certificación de Pagos de Seguridad Social y Aportes Legales 
 
Personas Jurídicas: El Proponente persona jurídica debe presentar el Formato (3) Pagos de seguridad social y aportes 
legales suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el Representante Legal, bajo la 
gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados 
a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y  al Fondo Nacional de Formación Profesional 
para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. No se exigirá planillas de pago.  

 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo 
en el Formato (3) – Pagos de seguridad social y aportes legales.  
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las cuales 
deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 

 
Personas Naturales: El Proponente persona natural deberá acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en 
salud y pensiones aportando los certificados de afiliación respectivos. El Proponente podrá acreditar la afiliación 
entregando el certificado de pago de planilla, pero no será obligatoria su presentación.   
 
Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores 
a la fecha del cierre del Proceso de Contratación.  

 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione por invalidez o 
anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además la afiliación al sistema de salud. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberán 
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.  

 
Proponentes Plurales: Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaración de 
la que tratan los anteriores párrafos. 

 
6.3.11 Diligenciamiento del Formato compromiso anticorrupción. (Formato 5): Los proponentes deberán 
diligenciar el formulario de la manifestación del compromiso anticorrupción. En este formulario se certifica los pagos en 
que incurrirá el proponente asociado con la oferta, así como los gastos que incurrirán en el evento de ser adjudicatario. De 
igual forma certificará su compromiso de NO ofrecer dadivas ni sobornos a ningún funcionario público.  
 
6.3.12 Diligenciamiento del Formato pacto de integridad.  (Formato 6): En cumplimiento de las disposiciones del 
manual de Contratación y Convenios del Ministerio de Defensa Nacional – Resolución No 4130 de 16 de junio de 2022, 
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deberá presentarse el formulario que incorpora el pacto de integridad conformidad con las políticas de transparencias 
implementadas por el Gobierno Nacional debidamente suscrito por el oferente. 

 
6.3.13 Diligenciamiento del Formato compromiso confidencialidad del contrato. (Formato 7): Los proponentes 
deberán diligenciar el formulario donde indican “que libre y voluntariamente, de manera unilateral, en mí propio nombre y 
de los funcionarios o asesores que se vinculen a la misma para efectos de ejecución del presente contrato, asume el 
presente COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD”. 

 

6.3.14 Diligenciamiento del Formato CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA PROVEEDORES (Formato 13): De acuerdo con los lineamientos 
establecidos por de Dirección de Sanidad Militar, en cuanto a contratación, dispuso que en los procesos de contratación 
se debe exigir esta certificación, a fin de que el oferente (Persona Natural o Persona Jurídica) certifique si actualmente se 
encuentra en el proceso de adecuación, transición y aplicación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el 
Trabajo, tal y como lo establece el Decreto 1072 de 2015 Capítulo 6 Art. 2.2.4.6.27, Art. 2.2.4.6.28 y la Resolución 0312 
de 2019.  

 
6.3.15 Diligenciamiento del Formato de DECLARACIÓN DE MULTAS Y SANCIONES (Formato 12): El formulario 
“Declaración de multas y sanciones” debe ser diligenciado y presentado por todos los proponentes y/o integrantes de 
consorcios o uniones temporales. Si no han sido multados o sancionados durante los últimos dos (2) años deberán llenar 
el formulario correspondiente indicando este hecho. 

 
6.3.16 Diligenciamiento del Formato de DECLARACIÓN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES (Formato 
14): El oferente deberá diligenciar el Anexo Declaración Juramentada de Inhabilidades e Incompatibilidades de no estar 
incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en el artículo 8° y 9° de la Ley 80 de 1993. Con la 
firma de la propuesta, la persona natural o el representante legal de la sociedad oferente, afirma bajo la gravedad del 
juramento, que no se halla incurso en las mencionadas inhabilidades e incompatibilidades. 
 

PRESUPUESTO OFICIAL  

 
El Gobierno Nacional mediante Decreto No. 1793 del 21 de diciembre de 2021, liquido el presupuesto General de la Nación 
para la vigencia fiscal 2023 y la Ley 2159 del 12 de noviembre de 2021, por la cual se decreta el presupuesto de rentas y 
recursos de capital y ley de apropiaciones para la vigencia fiscal del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022.  
 
El presupuesto oficial asignado a este proceso de selección es de CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE 
($50.000.000,00), se encuentra respaldado mediante el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP Nº 13624 
del 19 de enero de 2024, expedido por el Jefe de Presupuesto del DMORI por el Rubro presupuestal A-02-02-02-009-003 
SERVICIO PARA EL CUIDADO DE LA SALUD HUMANA Y SERVICIOS SOCIALES. 

 
7.0 ANÁLISIS DEL SECTOR 

 
7.1 Origen del bien y/o servicio 
 
La adquisición de los servicios objeto de este proceso, se encuentra disponible en el mercado nacional y extranjero, por 
lo tanto, en virtud de lo previsto en el artículo 21 de la Ley 80 de 1993, se preferirá la oferta de los servicios de origen 
nacional en el mercado.  
 
En virtud de lo prescrito en el Decreto 1082 de 2015, en concordancia con lo establecido en el parágrafo 2° del artículo 
94 de la Ley 1474 de 2011, en desarrollo de los procesos de selección de mínima cuantía las entidades estatales se 
abstendrán de aplicar las reglas y procedimientos establecidos para las demás modalidades de selección, así como de 
adicionar etapas, requisitos o reglas a las expresamente establecidas en las normas citadas. 
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Por lo anterior, en el presente proceso no se le dará aplicabilidad a la Ley 1089 de 2006 y el decreto reglamentario 660 

de 2007, ni a la Ley 816 de 2003. 

 
La rehabilitación se estableció como una necesidad de la sociedad para integrar a la persona con alteraciones físicas, 
sobre todo aquellas con deficiencias osteomusculares derivadas del trabajo o de la participación en las guerras mundiales.  
 
En la actualidad es un término amplio, que según la perspectiva utilizada abarca un gran número de actividades; sin 
embargo, en sus inicios centró sus desarrollos en los agentes físicos, y estuvo de la mano con el auge de la fisioterapia y 
otras profesiones del ámbito terapéutico; a pesar de ello, fue adoptada por la medicina a principios del siglo XX y desde 
ese momento emergió como una estrategia que trataba con la mayor eficacia posible las secuelas de enfermedades 
crónicas y fomentaba el retorno a la vida digna desde aquel instante, la visión biomédica es la imperante en la rehabilitación.  
 
La Organización Mundial de la Salud (OMS) ha sido enfática en que la rehabilitación es una “buena inversión porque 
genera capacidad humana. Es por esto que la rehabilitación a las personas con discapacidad generan gran impacto para 
generar igualdad de condiciones y mejorar la calidad de vida de las personas, por medio de terapias de rehabilitación que 
actualmente se encuentran en el mercado.  
 
La discapacidad es un concepto que evoluciona y que resulta de la interacción entre las personas con deficiencias y las 
barreras debidas a la actitud y al entorno que evitan su participación plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de 
condiciones con las demás. Las personas con discapacidad incluyen a aquellas que tengan deficiencias físicas, mentales, 
intelectuales o sensoriales a largo plazo que, al interactuar con diversas barreras, puedan impedir su participación plena y 
efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con las demás. La Convención Interamericana para la Eliminación de 
todas las Formas de Discriminación contra las Personas con Discapacidad”, de la Organización de Estados Americanos 
OEA. Aprobada mediante la Ley 762 del 31 de Julio de 2002. Declarada exequible por la Corte Constitucional en la 
Sentencia C-401 de 2003. “La Convención sobre los Derechos de las personas con Discapacidad”, de la Organización de 
las Naciones Unidas ONU, fue aprobada mediante la ley 1346 de 2009, declarada exequible por la Honorable Corte 
Constitucional, mediante la Sentencia C-293 del 22 de Abril de 2010. El cual tiene como objetivo Promover, proteger y 
asegurar el goce pleno y en condiciones de igualdad de todos los derechos humanos y libertades fundamentales para 
todas las personas con discapacidad, y promover el respeto de su dignidad inherente. 
 
Según la sentencia T 105 de 2014 de la corte constitucional de Colombia, la prestación del servicio de salud de los niños, 
niña y adolescente con alguna limitación cognitiva puede implicar tratamientos alternativos como las terapias y servicios 
plenos, disminuyendo las barreras de acceso, cuya importancia radica en que contribuyen en su rehabilitación psicofísica 
y mejoría para las relaciones familiares y sociales. Por lo tanto, permiten el goce de sus derechos fundamentales a la salud 
y a la vida en condiciones de dignidad.  
 
Según el Dane para el 2016 transfirió al Ministerio de Salud el registro para la localización y caracterización de personas 
con discapacidad, según grupo de edad en el Departamento del Meta hay 1151 niños y 812 niñas menores de 18 años  
con alguna discapacidad, según las alteraciones estructurales o funciones corporales, la mayor discapacidad se presenta 
por problemas del sistema nervioso, ojos, oídos, la voz y el habla, el sistema cardiorrespiratorio y las defensas, el 
movimiento del cuerpo, manos, brazos y piernas.  

 
8.0 ASPECTOS GENERALES 
 
Los proyectos para la prestación de servicios médicos en los Establecimientos de Sanidad Militar requieren la contratación 
de Bienes y Servicios para la VIGENCIA 2024, estos rubros presupuestales asignados por la DISAN son para garantizar 
el buen funcionamiento de las diferentes áreas y dependencias de los E.S.M, la asignación de los diferentes rubros 
presupuestales hacen favorable las condiciones de trabajo y del entorno para una prestación de servicios de salud de 
primer y segundo nivel aceptable, las necesidades de los Dispensarios Médicos son demasiado extensas y se hace 
necesario optimizar los recursos debido a las condiciones reducidas presupuestales. 
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Los Establecimientos de Sanidad Militar cumplen misiones específicas en desarrollo de la misión institucional, lo cual 
requiere contar con el servicio de bienes y servicios que permiten el funcionamiento diario de los E.S.M., esto con el fin de 
promover un excelente servicio de salud tanto en su propia red como en la red externa, dentro de las normas de una 
eficiente gestión administrativa y de apoyo en cada una de las áreas. 
 
En el presente documento se deja constancia de la viabilidad que tiene el proceso desde el punto de vista legal, comercial, 
financiero, organizacional, técnico, conforme la sustentación que sobre cada aspecto se adelante, en cumplimiento a lo 
establecido en el Decreto 1082 de 2015 y el respectivo manual de análisis del sector expedido por Colombia Compra 
Eficiente. 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo Decreto 1082 de 2015 que dice: (…) Deber de análisis de las Entidades 
Estatales.  La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeación el análisis necesario para conocer el sector "Por 
el cual se reglamenta el sistema de compras y contratación pública" Página 8 de 44 relativo al objeto del Proceso de 
Contratación desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,  técnica,  y  de  Análisis  de  Riesgo.  La 
Entidad Estatal debe  dejar constancia de este análisis en los Documentos del Proceso. Cuando el objeto de la contratación 
incluya la realización de una obra, la entidad contratante deberá contar con los estudios y diseños que permiten establecer 
la viabilidad del proyecto y su impacto social, económico y ambiental (…). 
 
En atención a lo dispuesto por el decreto 1082 de 2015, se procede a establecer el contexto del proceso de contratación 
desde los ámbitos legal, comercial, financiero, organizacional y técnico, con el fin de identificar algunos de los riesgos y 
determinar los requisitos habilitantes, para lo cual se plasma el siguiente análisis. 
 
Desde el punto de vista legal: se trata de una actividad lícita que puede ser susceptible de negociación y que para su 
prestación no se requiere de permisos, licencias u otras autorizaciones legales. 
 
Desde el punto de vista comercial: se realizó la consulta en el mercado local obteniéndose como resultado que existen 
empresas que suministran dichos bienes objeto del presente proceso, dentro de las cuales se encuentran las enunciadas 
en el estudio de mercado cuyas cotizaciones sirvieron de soporte para establecer el presupuesto oficial.  
 
Desde el punto de vista financiero y organizacional: se realizó el análisis de procesos anteriores adelantados  con  
igual  objeto  por  la  Entidad,  determinándose  que  los  indicadores  financieros  y  de organización establecidos en este 
estudio previo, son acordes a la cuantía y a la naturaleza del objeto, por lo tanto, cualquier empresa sólida en el mercado 
podría cumplirlos, a satisfacción de los intereses perseguidos por la Entidad. 
 
Desde el punto de vista técnico: las especificaciones técnicas que determinan el alcance del objeto a contratar, además 
de estar acorde con la necesidad descrita, son directamente proporcionales con la naturaleza de los bienes y de posible 
consecución en el mercado. 
 
Desde el punto de vista de los riesgos: La estimación y asignación de riesgos que se determinan en el presente estudio 
previo, son el resultado de la experiencia que la Entidad ha tenido en procesos y contratos anteriores con igual objeto y a 
la vez, en las posibles eventualidades que acuerdo a la modalidad de selección, a la naturaleza del objeto a contratar y a 
la forma de ejecución del contrato, podrían tener lugar. 
 
A medida que se adquieran los bienes y/o servicios planeados generan un ambiente propicio que contribuye a un excelente 
desempeño de los E.S.M,  para  la  atención  del  personal  de  usuarios  y  beneficiaros  del Subsistema de Salud de las 
Fuerzas Militares y a su vez la productividad del trabajador debe aumentar generando una atención con calidad, eficaz y 
eficiente. Razones por las cuales se ve necesario la adquisición de : “SERVICIOS PROFESIONALES DE 
REHABILITACIÓN INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIARIOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES CON 
DISCAPACIDAD, MENORES DE DIECIOCHO AÑOS DEL DISPENSARIO MEDICO EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSÉ 
DEL GUAVIARE” 
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Los servicios profesionales de rehabilitación integral a niños, niñas y adolescentes con discapacidad y es realizado por 
empresas con la capacidad y la logística necesaria para cumplir con lo requerido. 
 
8.1 ASPECTO ECONOMICO 
 
En cumplimiento a lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se señala que de conformidad con 
el objeto del presente proceso el cuales : “SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION INTEGRAL A LOS 
USUARIOS Y BENEFICIARIOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLECENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE DIECIOCHO 
AÑOS DEL DISPENSARIO MEDICO EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL GUAVIARE”es de carácter lícito, se 
encuentra amparado por los artículos 1518 y 1519 del Código Civil, la normatividad contractual vigente (Decreto 1082 de 
2015, Ley 80 de 1993). 
 
El Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policía Nacional, es un conjunto interrelacionado de instituciones, 
articuladas entre sí, y era necesario que se llevara de manera unificada para el cumplimiento de la misión, cual es prestar 
el servicio público esencial en salud a sus afiliados y beneficiarios y los servicios que presta el Subsistema de Salud de 
las Fuerzas Militares.   
 
Por tanto es obligación de la entidad, cubrir y satisfacer la necesidad  de servicios profesionales de rehabilitación integral 
a los usuarios y beneficiarios niños, niñas y adolescentes  cuando lo requieran  los usuarios y beneficiarios del ESM BAS 
22, EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSÉ , con el fin de  garantizar el bienestar en la salud de   los afiliados y beneficiarios 
del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares, por cuanto su inobservancia haría incurrir a la entidad en posibles 
violaciones a derechos fundamentales contemplados constitucionalmente en el artículo 44 de la C.N. y consagrado como 
servicio público de acuerdo al artículo 49 de la misma.  
 
El Dispensario médico de Oriente, atendiendo lo ordenado en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y en 
aplicación de la Guía de Elaboración de Estudios de Sector GEES de Colombia Compra Eficiente, se establece el siguiente 
análisis: 
La actividad económica está dividida en sectores económicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad económica 
cuyos elementos tienen características comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones.  
 
Su división se realiza de acuerdo a los procesos de producción que ocurren al interior de cada uno de ellos. División según 
la economía clásica, los sectores de la economía son los siguientes: 

 
SECTORES ECONOMICOS 

P
R

IM
A

R
IO

 El sector primario o sector agrícola de la economía comprende todas 
aquellas actividades económicas relacionadas con la obtención de 
productos y bienes directamente de la naturaleza. En este sector no se 
realiza ningún tipo de transformación al bien o producto obtenido. 

A
C

T
IV

ID
A

D
E

S
 D

E
L

 S
E

C
O

R
 

➢ Sector Ganadero  
➢ Sector Pesquero 
➢ Sector Agrícola 
➢ Sector Minero 
➢ Sector forestal 

S
E

C
U

N
D

A
R

IO
 Dentro de las actividades económicas incluidas en el sector secundario 

podemos encontrar todas aquellas relacionadas con la industria. El sector 
industrial, a diferencia del sector primario, en donde se obtienen las 
materias primas, se caracteriza por ejecutar procedimientos industriales 
para transformar dichas materias primas, bienes o mercancías, en bienes 
de equipo o productos que puedan ser consumidos. 

➢ Sector Industrial 
➢ Sector Energético  
➢ Sector Minero  
➢ Sector de la 

Construcción  
➢ Sector Metalurgia 
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T
E

R
C

IA
R

IO
 El sector terciario de la economía agrupa todas aquellas actividades 

relacionadas con la prestación de servicios. Dentro de este sector no se 
encuentra la realización ni producción de mercancías de consumo ni 
bienes de equipo. En el sector terciario se presentan todas las actividades 
que prestan algún servicio a la comunidad, a las empresas y a las 
personas en general. 

➢ Sector Transporte   
➢ Sector 

Comunicaciones  
➢ Sector Comercial  
➢ Sector Salud 
➢ Sector Turismo  
➢ Sector Sanitario 
➢ Sector Educativo 
➢ Sector de las Artes 
➢ Sector Financiero 
➢ Sector Administrativo 

 
Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son considerados como 
sectores productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, sin embargo, 
contribuye a la formación del ingreso nacional y del producto nacional.  
 
Aunque los sectores anteriormente indicados son aquellos que la teoría económica menciona como sectores de la 
economía, es común que las actividades económicas se diferencien aún más dependiendo de su especialización.  
Una vez analizada la división según la economía clásica y dada la naturaleza del presente objeto contractual , este se 
encuentra enmarcado dentro del sector terciario que es el sector que engloba las actividades relacionadas con los 
servicios no productores o transformadores de bienes materiales. Generan servicios que se ofrecen para satisfacer las 
necesidades de cualquier población en el mundo.  
 
El sector económico que agrupa a las empresas dedicadas a la (Actividad Económica). Objeto de este proceso, se 
enmarcan dentro del Sector de “SERVICIOS”, donde están inmersas las entidades que están en capacidad de 
suministrar los  servicios requeridos en el objeto de este proceso. “SERVICIOS PROFESIONALES DE 
REHABILITACION INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIARIOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLECENTES CON 
DISCAPACIDAD, MENORES DE DIECIOCHO AÑOS DEL DISPENSARIO MEDICO EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSE 
DEL GUAVIARE”. Y que se consideran hacen parte de uno de los sectores económicos en Colombia, Sector Terciario 
de la salud. Que se describe como el conjunto de bienes y servicios encaminados a preservar y proteger la salud de las 
personas y tiene como objetivo el cuidado de la salud de las personas y brindar servicios sanitarios. 
 
El servicio Médico Asistencial del Dispensario Médico Oriente, tiene la obligación de garantizar la debida prestación de 
salud, lo cual permita a los beneficiarios tener buena accesibilidad y oportunidad. 
 
8.1.1 Indicadores economicos 
 
En el mundo de la economía es sumamente importante conocer qué son los indicadores económicos y para qué sirven, 
pues estos son los que demuestran el desarrollo que ha tenido la economía en cierto período de tiempo, así como los 
cambios que ha sufrido. La finalidad de los indicadores económicos es determinar que la economía esté funcionando 
correctamente, y de no ser así, señalar los puntos que necesitan atención. 
 
Los indicadores económicos son datos estadísticos, recogidos en diferentes sectores de la economía, que nos permiten 
entender y comparar el desarrollo económico que ha tenido un país, gobierno, entidad, entre otras instituciones.  
 
Analizando los indicadores económicos de un sistema es posible comprender la situación económica del mismo en 
tiempo presente y pasado, así como predecir la evolución que tendrá en el futuro. 
 
Al momento de evaluar la situación económica de una entidad, institución, país o gobierno, es necesario conocer para 
qué sirven los indicadores económicos, siendo que, los indicadores económicos sirven para señalar el desarrollo 
económico que se ha llevado durante determinado tiempo, sus fortalezas y debilidades, así como los resultados que se 
han obtenido utilizando determinado sistema económico. 
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8.1.2 La inflacion en colombia 
 
La inflación es el aumento sostenido y generalizado en los precios de bienes y servicios de una economía a través del 
tiempo. La evolución de los precios en una economía se suele medir mediante un índice de precios, como el Índice de 
Precios del Consumidor, que es elaborado por las direcciones de estadísticas de los países. Para medir la inflación 
anual, se puede comparar el índice de un mes determinado, con el índice del mismo mes, pero del año anterior la 
inflación en diciembre de 2023 fue 0,45%, según reveló el Dane. La variación anual del índice de Precios del Consumidor 
(IPC) fue de 9.28%. 
 
 
8.2.1 Indice de precios al consumidor - IPC 
 
Es una medida del cambio (variación), en el precio de bienes y servicios representativos del consumo de los hogares 
del país conocido como canasta 
 
En este sentido, la fórmula básica es: 
 

 
Variación anual del IPC por divisiones de gasto 
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En el mes de diciembre de 2023, el IPC registró una variación de 9,28% en comparación con diciembre de 2022. En el 
último año, las divisiones Transporte (15,42%), Restaurantes y hoteles (13,22%), Bebidas alcohólicas y tabaco (11,95%), 
Educación (11,41%), Bienes y servicios diversos (10,08%) y por último, Salud (9,49%) se ubicaron por encima del promedio 
nacional (9,28%). Entre tanto, las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (9,26%), Muebles, 
artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar (8,94%), Recreación y cultura (7,10%), Prendas de vestir 
y calzado (5,23%), Alimentos y bebidas no alcohólicas (5,00%) y por último, Información y comunicación (0,12%) se 
ubicaron por debajo del promedio nacional. 
 
8.3.1 Producto interno bruto - PIB 

El PIB representa el resultado final de la actividad productiva de las unidades de producción residentes. Se mide desde el 

punto de vista del valor agregado, de la demanda final o las utilizaciones finales de los bienes y servicios y de los ingresos 

primarios distribuidos por las unidades de producción residentes. 

El Departamento Nacional de Estadística (DANE) es el encargado de calcular el PIB en Colombia trimestralmente. 
Para entender de qué se trata esta medición y qué consecuencias tiene para sus finanzas la caída o bajada de esta, 
Sabermassermas.com le explica a sus lectores cómo son afectados cuando la producción baja. 
 
El consumo de los colombianos es lo que más pesa en el crecimiento económico. En efecto, lo que comúnmente se 
llama «gasto de los hogares», representa las 2/3 partes del PIB. El cálculo incluye el consumo de bienes (por ejemplo, 
comprar un carro, leche, pan); el consumo de servicios (corte en la peluquería, un servicio financiero); inversión (gasto 
de las empresas para mayor producción en las mismas); el gasto del Gobierno; y compras en el exterior e interior del 
país (exportadores e importadores). 
 
Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son:  
 

• Industrias manufactureras decrece 6,2% (contribuye -0,8 puntos porcentuales a la variación anual).  

• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas; Transporte y 

almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece 3,5% (contribuye -0,7 puntos porcentuales a la variación 

anual). 

• Construcción decrece 8,0% (contribuye -0,4 puntos porcentuales a la variación anual) En lo corrido del año 2023pr, 

respecto al mismo periodo del año anterior, el Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de 1,0%. Las 

actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son: 

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; Actividades de 

atención de la salud humana y de servicios sociales crece 4,0% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variación 

anual). 

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares 

individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores 

de bienes y servicios para uso propio crece 11,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variación anual). 

• Actividades financieras y de seguros crece 8,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variación anual). 

 
8.3.2 Valor agregado por actividad económica  
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8.3.3 Valor agregado actividad económica administración pública, defensa, educación y salud 

En el tercer trimestre de 2023pr, el valor agregado de la administración pública y defensa, planes de seguridad social de 

afiliación obligatoria; educación; actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 5,3% en su serie 

original, respecto al mismo periodo de 2022pr. 
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Fuente:https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-

trimestrales/pib-informacion-tecnica  

8.4.1 Tasa representativa del mercado - TMR 
 
La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos colombianos por un dólar de los Estados 
Unidos. La TRM se calcula con base en las operaciones de compra y venta de divisas entre intermediarios financieros 
que transan en el mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el mismo día cuando se realiza la negociación de 
las divisas. 
 
Actualmente la Superintendencia Financiera de Colombia es la que calcula y certifica diariamente la TRM con base en 
las operaciones registradas el día hábil inmediatamente anterior. 

 

https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica
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Fuente: https://www.larepublica.co/indicadores-economicos  

 
8.5.1 Movimiento accionario 
 
Los commodities son productos naturales que son consumidos o utilizados por las personas, los animales o la industria: 
como el petróleo, el azúcar, el oro y el trigo. Han sido objeto de comercio durante miles de años, alimentando a las 
personas y al ganado, alimentando la industria y mucho más. 
 
La negociación de estas materias primas es igual de importante hoy en día, ya que desempeñan un papel crucial en la 
economía mundial. Son los componentes básicos de la economía moderna, lo que los convierte en una perspectiva 
atractiva para muchos. 

 

 
Fuente: https://www.larepublica.co/indicadores-economicos  
 
8.6.1 Commodities 
 
Recopilación del precio de los principales commodities de la economía local. Encuentre el valor de referencia 
internacional del café, y de sus referencias globales, así como el precio de carga interno del grano. Además del valor de 
compra y venta de metales preciosos. 

 

https://www.larepublica.co/indicadores-economicos
https://www.larepublica.co/indicadores-economicos
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Fuente: https://www.larepublica.co/indicadores-economicos  

 
8.7.1 Tasa de usura  
 
La tasa de usura representa el valor máximo de los intereses remuneratorio o moratorio que puede cobrar un organismo 
a los agentes de la economía y se construye como 1.5 veces el interés bancario corriente por modalidad de crédito. 
El interés remuneratorio es el retorno pactado por un crédito de capital durante un período determinado, y el moratorio es 
la indemnización correspondiente por concepto de retraso según el plazo acordado. 
 
La Superintendencia Financiera de Colombia es la entidad encargada de calcular y certificar mediante resolución la tasa 
de interés bancario corriente para los tipos de crédito: 1) consumo y ordinario; 2) microcréditos, y 3) consumo de bajo 
monto con la información financiera y contable suministrada por los establecimientos de crédito, y su cálculo se realiza de 
manera mensual, trimestral y anual, respectivamente. 

 

https://www.larepublica.co/indicadores-economicos


MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES 

EJÉRCITO NACIONAL 
DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE 

 
29 

 
KM 7 Vía Puerto López; vereda Apiay, Villavicencio - Meta 
Email: homioprecontractual@gmail.com- www.ejercito.mil.co 

 
Fuentes: https://www.banrep.gov.co/es/glosario/tasa-usura  

https://www.larepublica.co/indicadores-economicos  

https://www.larepublica.co/indicadores-economicos/bancos/tasa-de-usura 

8.8.1 Mercado laboral 

8.8.1.1 Población ocupada según rama de actividad económica 

En el mes de noviembre de 2023, el número de personas ocupadas en el total nacional fue 23.186 miles de personas. 

Las ramas que más aportaron positivamente a la variación de la población ocupada fueron Transporte y almacenamiento 

(1,3 puntos porcentuales); seguido de Construcción (0,5 puntos porcentuales), y Alojamiento y servicios de comida con 

0,5 puntos porcentuales. 

 

https://www.banrep.gov.co/es/glosario/tasa-usura
https://www.larepublica.co/indicadores-economicos
https://www.larepublica.co/indicadores-economicos/bancos/tasa-de-usura
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8.8.1.2 Población ocupada según posición ocupacional   

En noviembre de 2023, Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron las posiciones ocupacionales 

que más aportaron positivamente a la variación de los ocupados en el total nacional con 1,7 y 1,4 puntos porcentuales, 

respectivamente. Mientras que la posición ocupacional de empleado del gobierno aportaron una variación negativa para 

el comparativo de las vigencias referenciadas. 



MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES 

EJÉRCITO NACIONAL 
DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE 

 
31 

 
KM 7 Vía Puerto López; vereda Apiay, Villavicencio - Meta 
Email: homioprecontractual@gmail.com- www.ejercito.mil.co 

 

8.8.1.3 Ranking de ciudades según tasa de desocupación 

Para el trimestre móvil septiembre – noviembre 2023, de las 23 ciudades y áreas metropolitanas, las que presentaron 

mayores tasas de desocupación fueron: Quibdó (23,8%), Riohacha (13,8%) e Ibagué (13,2%). Las ciudades con menor 

tasa de desocupación fueron: Bucaramanga A.M. (6,6%), Medellín A.M. (8,4%) y Bogotá D.C. (8,7%). 
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8.8.1.4 Tasa global de ocupación y desocupación  

Para el mes de noviembre de 2023, la tasa de desocupación del total nacional fue 9,0%, la tasa global de participación 

se ubicó en 64,1% y la tasa de ocupación fue 58,3%. En el mismo mes de 2022 estas tasas fueron 9,5%, 63,4% y 

57,4%, respectivamente. 

 

Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo  

Salario mínimo colombia año 2024 
 
El salario mínimo en Colombia tuvo un aumento del 12 % a partir del primero de enero del 2024. Dicho porcentaje fue 
decidido por medio de un decreto que se emitió el pasado 30 de diciembre de 2023, tras no encontrar acuerdos entre 
los empresarios y los gremios de las centrales obreras.  
 
A pesar de que el salario mínimo vigente se ubique con un total de $1.462.000 pesos, teniendo en cuenta el incremento 
para este año y el auxilio de transporte, existen unos descuentos y aportes de seguridad social y salud que terminan 
cambiando el total que recibirán los colombianos al final del mes.  
 
Estos aportes están decretados en la Ley 1122 de 2007, que modificó el Sistema General de Seguridad Social en 
Colombia, en donde se establecen los aportes de pensión y salud, porcentajes que se pagan entre el empleador y el 
empleado.  
 
Por un lado, esta el aporte a la salud, el cual se distribuye en el 12,5% del ingreso mensual del salario. Este porcentaje 
total es asumido en un 8,5 % por el empleador y un 4 % por el trabajador. 
 
Por otro lado, en la ley antes citada, se establece también que el porcentaje para la pensión llega al 16% del salario, 
siendo el 12% pagado por la empresa y el 4% por el empleado. 
 
Así las cosas, el trabajador recibirá $ 1.196.000 pesos. Sin embargo, si se tiene en cuenta el subsidio de transporte, los 
empleados terminarán cobrando $1.358.000 pesos al mes, dinero que también recibirán quienes devenguen de 
forma quincenal dividido en dos pagos de 679 mil pesos.  
 

https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo
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Fuente:https://www.eltiempo.com/economia/finanzas-personales/salario-minimo-2024-en-colombia-asi-
quedaria-la-quincena-con-auxilio-de-transporte-843314  
 
ASPECTO TECNICO 
 
La discapacidad según la Organización Mundial de la Salud es un término general y complejo que resulta de la interrelación 
de las condiciones de salud del individuo, sus deficiencias físicas, intelectuales o cognitivas, sus factores psicosociales 
con las barreras debidas a la actitud de la comunidad y el entorno en el que vive, obteniendo como resultado dificultades 
en su participación plena y efectiva en la sociedad en igualdad de condiciones que las personas sin discapacidad.  
 
En dicho proceso intervienen múltiples profesionales, entre ellos, los más habituales son los que se describen a 
continuación: 

 
Médicos Rehabilitadores o Médicos especialistas en Medicina Física y Rehabilitación. 
 
Es la especialidad médica a la que concierne el diagnóstico, evaluación, prevención y tratamiento de la incapacidad 
encaminados a facilitar, mantener o devolver el mayor grado de capacidad funcional e independencia posibles. El ámbito 
de actuación engloba a enfermos con patologías del aparato locomotor, neurológicas, infantiles y del desarrollo, vasculares 
y del sistema linfático, cardiorrespiratorias, del suelo pélvico, de la comunicación, etc. fisioterapeutas 
Es la especialidad que presta los cuidados propios de su disciplina, a través de tratamientos con medios y agentes físicos, 
dirigidos a la recuperación y rehabilitación de personas con disfunciones o discapacidades somáticas, así como a la 
prevención de las mismas”. 
 
Terapeutas Ocupacionales 
 
Es la aplicación de técnicas y la realización de actividades de carácter ocupacional que tiendan a potenciar o suplir 
funciones físicas o psíquicas disminuidas o pérdidas, y a orientar y estimular el desarrollo de tales funciones.” 
 
8.2.3 Psicólogo clínico 
 
Le corresponde la evaluación, el diagnóstico, el tratamiento y la rehabilitación de los trastornos mentales, emocionales, 
relacionales y del comportamiento” 
 
8.2.4 Neuropsicología 

https://www.eltiempo.com/economia/finanzas-personales/salario-minimo-2024-en-colombia-asi-quedaria-la-quincena-con-auxilio-de-transporte-843314
https://www.eltiempo.com/economia/finanzas-personales/salario-minimo-2024-en-colombia-asi-quedaria-la-quincena-con-auxilio-de-transporte-843314
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Se encarga de la evaluación, tratamiento y rehabilitación “de los procesos cognitivos, emocionales y conductuales de la 
persona y potenciar su funcionamiento en su vida cotidiana”. 
 
8.2.5 Enfermería 
 
Se encargan de la prestación de “los cuidados orientados a la promoción, mantenimiento y recuperación de la salud, así 
como a la prevención de enfermedades y discapacidades.” 
 
8.2.6 Otros profesionales 
 
Técnicos ortopédicos,Trabajadores sociales, Orientadores laborales, Otros médicos de diferentes disciplinas como 
neurólogos, traumatólogos, neurocirujanos, pediatras, nutricionistas, internistas, digestivos, otorrinos y un gran etc. 
 
La figura del médico rehabilitador la persona que desarrolla una discapacidad, que precisa de un abordaje rehabilitador, al 
principio se va a encontrar perdido. No saben a quién dirigirse, el equipo que puede o debe atenderlo va a ser amplio y se 
va a componer de muchos profesionales, cada uno con una función, y que se complementa con la de los demás. En este 
punto, el médico rehabilitador cumple una función unificadora y de equilibrarían en dicho proceso. 
 
Como especialista en esta área de la medicina, debe ejercer no solo como médico especialista hacia esa persona, sino 
como guía en todo el proceso de recuperación. Debido a la importancia de la consecuencia de la discapacidad los servicios 
de rehabilitación toman un papel de gran relevancia en nuestra sociedad. 
 
Existe el Plan de acción mundial de la OMS sobre discapacidad 2014-2021. En este plan se promueve mejorar la salud de 
todos aquellos con discapacidad y para ello se estimula a reforzar y ampliar los servicios de rehabilitación, mejorando su 
habilitación, tecnología auxiliar, asistencia y apoyo, así como, se promueve la rehabilitación de ámbito comunitario entre 
sus tres principales objetivos.  
 
8.2.7 Conclusiones 
 
Con todo ello, y a modo de resumen, la rehabilitación es un proceso complejo, en el que la información es básica para que 
el paciente no se sienta en tierra de nadie. Todos los profesionales son necesarios según el momento de la enfermedad y 
deben trabajar con un mismo objetivo. 
 
Pero esta situación está cambiando, ya no se concibe un sistema salud público que no incluya un servicio de rehabilitación. 
La creación de verdaderos equipos multidisciplinares en los centros públicos, que aborden el proceso rehabilitador del 
paciente, es una realidad a día de hoy. La atención a la discapacidad es una señal de calidad de nuestro sistema sanitario. 
Por tanto, démosle el papel que se merece dentro de la atención al paciente y trabajemos por mejorar la calidad de vida 
de nuestros conciudadanos. 
 
8.3 ASPECTOS REGULATORIOS 
 
De conformidad al objeto que se pretende contratar, es legalmente viable, ya que el objeto que sustenta el desarrollo del 
proceso contractual es de carácter lícito y se encuentra amparado por los artículos 1518 y 1519 del código civil, la 
normatividad contractual. Son aplicables los principios de la constitución Política, el Estatuto General de Contratación de 
la Administración Pública, ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios en especial la ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 
2011, Decreto 019 de 2012, y Decreto 1082 de 2015. Dentro del presente proceso, pueden participar personas jurídicas 
nacionales o extranjeras, consorcios o uniones temporales cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto establecido 
en el proceso de selección, además el objeto ayuda al logro de los fines que tiene la DIRECCIÓN DE SANIDAD EJERCITO 
– DISPENSARIO MEDICO ORIENTE DMORI, y permite la eficiente prestación de los servicios de salud a los usuarios y 
beneficiarios del subsistema de salud de las fuerzas Militares.  
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Las entidades que prestan esta clase de servicios están sometidas a las regulaciones legales y controles estatales, razón 
por lo cual sus efectos jurídicos varían con ocasión al contrato que se celebre; por consiguiente, las empresas que tengan 
interés en participar en el proceso de contratación, deben ajustarse a la normatividad colombiana vigente destinadas al 
sector, entre las que se pueden enunciar: Constitución Política Colombiana, Código de Comercio, Código Civil Colombiano. 
Teniendo en cuenta el presupuesto oficial asignado para este proceso, es claro para la Fuerza que el presente proceso se 
enmarca en las estipulaciones contenidas en la Ley 80 de 1993, el artículo 2º de la Ley 1150 de 2007, el cual establece 
las modalidades de selección y la procedencia de cada una de ellas. Así las cosas, el presente proceso se adelantará bajo 
la modalidad de selección abreviada de consagrado en el artículo 2 numeral 2 de la Ley 1474 de 2011 y reglamentado por 
el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.2.20. 
 
8.4 OTROS ASPECTOS  
 
8.4.1 Contexto Ambiental 
 
Según la Organización Mundial de la Salud en 2012, el 23% (alrededor de 12,6 millones por año, de las cuales 8.2 millones 
son debidas a enfermedades no transmisibles) del total de muertes en el mundo están relacionadas con factores 
ambientales como contaminación del aire, el agua y saneamiento básico, agentes químicos, radiación, ruido ambiental, 
prácticas agrícolas, entornos urbanizados y cambio climático. 
 
Según estimaciones del Instituto Nacional de Salud, el 8% de las muertes (cerca de 17,549) en Colombia estuvieron 
relacionadas con factores ambientales para el año 2016. Los costos indirectos relacionados con la pérdida de productividad 
por las muertes ocurridas antes de cumplir la expectativa de vida, representaron 585.476 millones pesos; de estos cerca 
de 451.862 millones son por calidad del aire, especialmente por la exposición a material particulado 2.5, seguida de agua 
y otros factores de riesgo ambiental como el radón[1] 
 
Reconociendo el estado del ambiente a partir de las fuerzas motrices y presiones que la producen así como las vías y 
rutas de exposición con sus efectos sobre la carga de enfermedad en el país; se han desarrollado diferentes dinámicas 
sectoriales e intersectoriales a través de la Comisión Técnica Nacional para la Salud Ambiental- (CONASA)[2] y sus mesas 
técnicas (Decreto 2972 de 2010), que su vez tienen cuentan con los Consejos Territoriales de Salud Ambiental-(COTSA)[3]. 
En esa misma vía, existen instrumentos normativos y políticos, para afectar positivamente los determinantes sociales y 
ambientales de la salud, e instrumentos propios en salud ambiental como el CONPES 3550 de 2008, el Decreto 2972 de 
2010, el Plan Decenal de Salud Pública, la propuesta de la Política Integral de Salud Ambiental-PISA y la inclusión dentro 
del Plan Nacional de Desarrollo. 
 
El Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible como director del Sistema Nacional Ambiental -SINA y bajo el entendido 
que la salud ambiental es intersectorial, ha liderado el proceso de construcción de la Salud Ambiental en el país, en 
términos conceptuales y operativos. Ha logrado avances en el desarrollo de capacidades en Salud Ambiental de las 
Autoridades Ambientales, ha realizado asistencias técnicas a los COTSA en conjunto con el Ministerio de Salud y 
Protección Social, ha sido presidente de la CONASA, participa en las diferentes mesas de la CONASA; lidera en conjunto 
con MinSalud, el Instituto Nacional de Salud-INS y el Instituto de Hidrología, Meteorología y Estudios Ambientales-
IDEAM la construcción del Sistema Unificado de Información en Salud Ambiental-SUISA, y es uno de los líderes del diseño 
del documento CONPES de la Política Integral de Salud Ambiental- PISA, entre otros. 
 
Teniendo en cuenta los conflictos ambientales debido a las actividades productivas que se asocian con salud ambiental, 
las dinámicas de producción y consumo de los territorios, las competencias sectoriales, las iniciativas de hábitat y ciudades 
saludables, los diversos mandatos judiciales relacionados con salud ambiental y la amenaza de la variabilidad y cambio 
climático; el Ministerio ha empezado a realizar aproximaciones a nivel interno para tranversalizar la salud ambiental, y de 
ésta manera, contribuir a la prevención y control y reducción de los costos de la carga de enfermedad atribuido a factores 
ambientales a nivel regional y nacional. 
 
Fuente: https://www.minambiente.gov.co/asuntos-ambientales-sectorial-y-urbana/salud-ambiental/  
 

https://www.minambiente.gov.co/asuntos-ambientales-sectorial-y-urbana/salud-ambiental/#ref1
https://www.minambiente.gov.co/asuntos-ambientales-sectorial-y-urbana/salud-ambiental/#ref2
https://www.minambiente.gov.co/asuntos-ambientales-sectorial-y-urbana/salud-ambiental/#ref3
https://www.minambiente.gov.co/asuntos-ambientales-sectorial-y-urbana/salud-ambiental/
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8.4.2 Contexto politico 
 
La Política Nacional de Prestación de Servicios de Salud se enmarca en tres ejes estratégicos. 
 

 
 

✓ 8.4.2.1Accesibilidad: Accesibilidad a los servicios de salud, entendida como la condición que relaciona la 
población que necesita servicios de salud, con el sistema de prestación de servicios. ón de servicios. 

 
✓ 8.4.2.2 Calidad: La calidad de la atención de salud se entiende como la provisión de servicios accesibles, 

equitativos, con un nivel profesional óptimo que tiene en cuenta los recursos disponibles y logra la adhesión y 
satisfacción del usuario. El eje de calidad en la política de prestación de servicios se concibe como un elemento 
estratégico que se basa en dos principios fundamentales: el mejoramiento continuo de la calidad y la atención 
centrada en el usuario. 

 
✓ 8.4.2.3 Eficiencia: En esencia, el eje de eficiencia se refiere a la obtención de los mayores y mejores 

resultados, empleando la menor cantidad posible de recursos. Si existen dos estrategias de asistencia, 
igualmente eficaces o efectivas, la menos costosa es la más eficiente. 
 

8.4.3 Cifras de afiliación en salud  
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Para el año 2022, el 94,7% de las personas a nivel nacional manifestaron estar afiliadas al Sistema General de Seguridad 
Social en Salud (SGSSS). De estas personas, el 44,9% pertenecía al régimen contributivo y el 54,8% al régimen 
subsidiado. Los resultados por área revelan afiliación del 94,4% en la zona urbana y del 95,7% en centros poblados y 
rural disperso. De nuevo, se presentaron diferencias importantes en cuanto al régimen de afiliación: mientras que en los 
centros poblados y rural disperso el 84,7% de los afiliados manifestaron estar cubiertos por el esquema subsidiado, en 
las cabeceras predomina la afiliación a través del régimen contributivo (54,3%). Desde la perspectiva de departamentos, 
Bogotá, con cerca del 79,0% de afiliados en el esquema contributivo, supera de manera importante a los departamentos 
que le siguen (Cundinamarca y Valle del Cauca). Sin embargo, la cobertura del régimen contributivo es inferior al 45% 
en la mayoría de los departamentos y en algunos, entre ellos varios de los nuevos departamentos, Vichada, Choco, 
Guainía, Putumayo y Arauca, oscila entre 6,0% y 11,5%. 
 
8.4.4 Gasto publico en salud 
 
En 2024, la reforma al Sistema de Salud de Colombia tendrá un costo de $929 mil millones. Así lo señala el escenario 
de factibilidad realizado por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público, con base en la ponencia para segundo debate 
del mencionado proyecto. 
 
Sin reforma, los gastos del sector salud en 2024, según el reporte, alcanzan los $91,3 billones. El informe muestra, 
además, que con reforma esta cifra en el mismo año suma $92,2 billones. Para esta vigencia, el balance con reforma 
muestra un déficit de $3,2 billones. 
 
La siguiente gráfica compara el gasto en salud hasta 2050 en un escenario con y sin reforma. Como se observa, aunque 
durante los primeros años el gasto del escenario con reforma es superior, esta situación se invierte a partir de la vigencia 
2036. 
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La siguiente tabla muestra el costo fiscal de la reforma para la próxima década. 
 

 
 
El informe del Ministerio de Hacienda y crédito Público destaca que, para garantizar el derecho fundamental a la salud, 
la iniciativa contempla la articulación del sistema alrededor del aseguramiento social, con enfoque basado en la 
estrategia de Atención Primaria en Salud. 
Fuente: 
https://www.minhacienda.gov.co/webcenter/ShowProperty?nodeId=%2FConexionContent%2FWCC_CLUSTER-
233469%2F%2FidcPrimaryFile&revision=latestreleased#:~:text=Sin%20reforma%2C%20los%20gastos%20del%20sec
tor%20salud%20en%202024%2C%20seg%C3%BAn,d%C3%A9ficit%20de%20%243%2C2%20billones.  

 
8.4.5 MI PYMES EN COLOMBIA  
 
El Ministerio de Comercio define a las pymes como aquellas empresas que no perciben los mismos ingresos anuales por 
actividades ordinarias que realizan las grandes organizaciones. En el país la categorización de un negocio como micro, 
pequeña o mediana empresa no depende de su volumen de trabajadores o de su extensión, sino exclusivamente de sus 
ventas brutas. 
 
Las pymes fueron legalmente reconocidas en Colombia desde el año 2000. Desde entonces, su desarrollo y crecimiento 
han aumentado gracias a este estatus legal. Sin embargo, la falta de claridad en la regulación ha dado lugar a crear códigos 
específicamente diseñados para estas fuerzas económicas y productivas. 
 
Con la publicación del decreto 957 del 5 de junio de 2019, el Ministerio de Comercio implementó una nueva reglamentación 
para clasificar a las pymes dependiendo de los ingresos percibidos durante un ejercicio fiscal. Para medir este criterio, el 
gobierno colombiano emplea la Unidad de Valor Tributario (o UVT), que sustituyó el cálculo en salarios mínimos. 
Los siguientes valores sirven para clasificar a las micro, pequeñas y medianas empresas en el país según su sector 
productivo: 
 

https://www.minhacienda.gov.co/webcenter/ShowProperty?nodeId=%2FConexionContent%2FWCC_CLUSTER-233469%2F%2FidcPrimaryFile&revision=latestreleased#:~:text=Sin%20reforma%2C%20los%20gastos%20del%20sector%20salud%20en%202024%2C%20seg%C3%BAn,d%C3%A9ficit%20de%20%243%2C2%20billones
https://www.minhacienda.gov.co/webcenter/ShowProperty?nodeId=%2FConexionContent%2FWCC_CLUSTER-233469%2F%2FidcPrimaryFile&revision=latestreleased#:~:text=Sin%20reforma%2C%20los%20gastos%20del%20sector%20salud%20en%202024%2C%20seg%C3%BAn,d%C3%A9ficit%20de%20%243%2C2%20billones
https://www.minhacienda.gov.co/webcenter/ShowProperty?nodeId=%2FConexionContent%2FWCC_CLUSTER-233469%2F%2FidcPrimaryFile&revision=latestreleased#:~:text=Sin%20reforma%2C%20los%20gastos%20del%20sector%20salud%20en%202024%2C%20seg%C3%BAn,d%C3%A9ficit%20de%20%243%2C2%20billones
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Nota: Al 2024, la UVT tiene un valor de $47.065 pesos colombianos. 

 
Fuente: https://blog.hubspot.es/marketing/la-importancia-de-las-pymes-en-colombia 
Fuente: https://www.minsalud.gov.co/proteccionsocial/Paginas/cifras-aseguramiento-salud.aspx  
https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/condiciones_vida/calidad_vida/2022/comunicado_ECV_2022.pdf  
 
9.0 COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO 
 
9.1 ¿Cómo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o servicio? 
 
Al respecto es importante mencionar que estos servicios han sido contratados anualmente debido a las necesidades que 
requiere la Dirección General de Sanidad Militar – Dispensario Médico Oriente, con respecto a los “SERVICIOS 
PROFESIONALES DE REHABILITACION INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIARIOS NIÑOS, NIÑAS Y 
ADOLECENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE DIECIOCHO AÑOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE 
Y SUS ESM CENTRALIZADOS EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL GUAVIARE” teniendo en cuenta las 
necesidades de este servicio en el municipio. 
 
Acontinuacion  
 
9.1.1 Gasto mensual y anual del servicio en vigencias anteriores 
 

 

https://blog.hubspot.es/marketing/la-importancia-de-las-pymes-en-colombia
https://www.minsalud.gov.co/proteccionsocial/Paginas/cifras-aseguramiento-salud.aspx
https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/condiciones_vida/calidad_vida/2022/comunicado_ECV_2022.pdf
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En vigencias anteriores el ESM BAS 22 ha tenido un gasto historico por SERVICIOS PROFESIONALES DE 
REHABILITACION INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIARIOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLECENTES CON 
DISCAPACIDAD, MENORES DE DIECIOCHO AÑOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS ESM 
CENTRALIZADOS EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL GUAVIARE, por un valor total de $167.000.000 
 
9.1.2 Contratos celebrados y proveedores en los ultimos 3 años 

 

 
 

 
 
Desde el 2021 hasta el 2023 el ESM BAS 22 ha celebrado por SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION 
INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIARIOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLECENTES CON DISCAPACIDAD, 
MENORES DE DIECIOCHO AÑOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS ESM CENTRALIZADOS EN EL 
MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL GUAVIARE, tres (3) contratos, de los cuales dos han sido con el proveedor CENTRO DE 
REHABILITACION SONRISAS DEL GUAVIARE y uno con el proveedor FAMILIAS FUERTES Y SEGURAS SALUD 
MENTAL IPS. 
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9.1.3 Modalidad del contrato 

 

 
 
De acuerdo a la grafica el ESM BAS 22 ha celebrado contratos de SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION 
INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIARIOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLECENTES CON DISCAPACIDAD, 
MENORES DE DIECIOCHO AÑOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE Y SUS ESM CENTRALIZADOS EN EL 
MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL GUAVIARE, bajo la modalidad de Minima Cuantia. 
 
9.2 ¿Cómo adquieren otras Entidades Estatales y las empresas privadas este bien, obra o servicio? 
 
 Una vez verificada la plataforma del (SECOP II), teniendo como motor de búsqueda los elementos objeto del presento 
proceso, se encuentra la contratación, realizada por otras unidades ejecutoras, entidades estatales referente al proceso 
de contratación que nos ocupa y con los elementos indicados en este proceso. 
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10. ESTUDIO DE LA OFERTA 
 
10.1 ¿Quién vende? 
 
Desde el estudio de mercado, en el cual se realiza la fase inicial de conducta comercial, en donde se solicitan 
cotizaciones a empresas legalmente constituidas, se puede determinar que el mercado existe empresas con la 
capacidad de proveer el objeto actual, bajo todos los requisitos técnicos, ejecución y formas de pago que se establecen 
en el presente proceso de selección. Los servicios para contratar son ofrecidos de manera masiva en el mercado y sus 
especificaciones comportan condiciones que son equivalentes para las diferentes entidades que requieren de los 
mismos. Así mismo, en el mercado existe una estandarización de la forma en que se ofrecen los productos, es decir que 
tiene plenamente identificadas las condiciones y requerimientos mínimos, con los cuales se debe prestar el servicio 
requerido. 
 
Las empresas que proveen el servicio de servicios de rehabilitación funcional de niños, niñas y adolescentes con 
condición de discapacidad (alteraciones funcionales, motoras, voz y habla, cognitivas, mentales), se encuentran dentro 
de la siguiente actividad económica del acuerdo a la Clasificación de Actividades Económicas CIIU Revisión 4 
adaptada para Colombia:  
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10.1.1 8692: Actividades de apoyo Terapéutico 
 
• Las actividades de planeación y ejecución de programas de tratamientos terapéuticos, remitidos por el personal 
médico u odontológico, para la rehabilitación física y mental, realizada fuera de la actividad de los hospitales y clínicas 
con internación. Estas actividades pueden realizarse a pacientes externos o ambulatorios, en consultorios privados, 
centros Médicos, puestos de salud, clínicas asociadas con empresas, escuelas, hogares para ancianos, 
organizaciones Sindicales y asociaciones profesionales, así como en el domicilio de los pacientes.  
• Las actividades de enfermeros, parteras, fisioterapeutas, terapistas respiratorios, terapistas ocupacionales, 
Fonoaudiólogos u otro personal paramédico como enfermeros escolares, terapeutas dentales e Higienistas dentales, 
que pueden atender pacientes sin la presencia del médico u odontólogo, pero son Supervisados periódicamente por 
estos.  
• Las actividades de personal paramédico especializado en optometría, nutrición, hidroterapia, masaje medicinal, 
terapia ocupacional, terapia de lenguaje, podología, homeopatía, quiropráctica, acupuntura, etc.  
• La actividad de bancos de sangre, bancos de esperma, bancos de órganos para trasplantes, etc., incluye también las 
unidades renales. 
 • Los tratamientos de adelgazamiento y los masajes que se efectúan bajo control y supervisión médica. 
 
10.1.2 Esta clase excluye:  
 
• La fabricación de dientes artificiales, prótesis y aparatos de prótesis dental de los laboratorios. Se incluye en la clase 
3250, «Fabricación de instrumentos, aparatos y materiales médicos y odontológicos (incluido mobiliario)».  
• La fabricación de lentes graduados para la corrección de la vista, de sus monturas y de microscopios ópticos 
compuestos. Se incluye en la clase 2670, «Fabricación de instrumentos ópticos y equipo fotográfico». 
 • Las actividades de apoyo terapéutico para pacientes internos realizadas por instituciones, hospitales y Clínicas con 
internación. Se incluyen en la clase 8610, «Actividades de hospitales y clínicas, con internación».  
• Las actividades de prácticas médicas. Se incluyen en la clase 8621, «Actividades de la práctica médica, sin 
internación». 
 • Las actividades de práctica odontológica. Se incluyen en la clase 8622, «Actividades de la práctica Odontológica».  
 
10.2 PROVEEDORES  
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La entidad cuenta con políticas financieras y presupuestales necesarias para garantizar la correcta ejecución del 
contrato con el fin de adquirir servicios oportunamente y de calidad, por lo cual los comité técnico Y económico debe 
avalar las cotizaciones solicitadas a empresas constituidas legalmente las cuales Pueden proveer los servicios objeto 
del presente proceso y permiten establecer las condiciones y precios del mercado y realizar los estudios económicos 
preliminares para el presente proceso: Los oferentes identificados tienen la capacidad de cumplir con la entrega de los 
bienes y/o servicios en los tiempos establecidos por la entidad, igualmente con el término de respuesta de la garantía 
técnica, la entidad tienen antecedentes positivos sobre estos aspectos. En una búsqueda de empresas que cumplan 
con los servicios de rehabilitación funcional de niños, niñas y adolescentes con condición de discapacidad 
(alteraciones funcionales, motoras, voz y habla, cognitivas, mentales) en Colombia. 
 
Aunque hay más entidades prestadoras de salud que cuentan con servicios de rehabilitación integral  pero no con todos 
los servicios requeridos en este proceso. 
 
Se realiza la consulta en el RESP de las posibles entidades que pueden prestar este servicio así: 
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Fuente: https://prestadores.minsalud.gov.co/habilitacion/consultas/serviciossedes_reps.aspx  
 
10.3 ¿CUÁL ES LA DINÁMICA DE PRODUCCIÓN, DISTRIBUCIÓN Y ENTREGA DEL BIEN O SERVICIO OBJETO 
DEL PROCESO? 
 
Por ser una prestación de servicios médicos debe tener unas instalaciones en el Municipio de San Jose del Guaviare, 
debidamente certificadas por la Secretaria de Salud de Departamento cumpliendo con la normas expedidas por el 
Ministerio de Salud, contar con el Equipo Humano especializado y y los Equipos requeridos para garantizar la prestación 
del servicio. 
 
Análisis de la estructura de costos: El servicio objeto del presente proceso ya se ha contratado anteriormente por esta 
razón no es necesario buscar ayuda del grupo de investigación y normalización del Ministerio de Defensa a fin de 
establecer la estructura del bien y sumarle a estas las demás variables que tengan relación directa para definir precio 
base del servicio a adquirir. 
 

https://prestadores.minsalud.gov.co/habilitacion/consultas/serviciossedes_reps.aspx
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Costos de oportunidad: Es la capacidad de diagnosticar a tiempo cualquier tipo de enfermedad y de esta manera lograr 
determinar el procedimiento a seguir con el fin de controlar la enfermedad y de esta manera evitar costos más altos en 
la prestación del servicio de salud a los usuarios del Dispensario del Baser 22.  
 
11. ESTUDIO DE LA DEMANDA. 
 
En las consultas realizadas en la página del SECOP II, se logró determinar que la contratación común para este tipo 
de servicios se ha realizado bajo las modalidades de selección Abreviada de Mínima Cuantía. 
 
La clase de servicio que se requiere contratar cuenta con una demanda a nivel nacional del sector público y privado, para 
garantizar a la población beneficiaria de los servicios médicos en salud se efectúe de manera integral, bajo una atención, 
digna, humanizada y segura; razón por la cual se debe efectuar un proceso de contratación con una entidad que preste 
servicios de salud antes citados en la ciudad de Villavicencio, para que de esta manera la población a la quién va dirigida 
el servicio, residentes en esta Ciudad, Municipios o sus poblaciones vecinas encuentren de primera mano la accesibilidad 
a la prestación de los servicios de salud especializado y así tengan que evitar movimientos y traslados innecesarios a otras 
ciudades para poder conseguir la prestación de estos servicios, donde puede ponerse en riesgo la salud y la vida de 
nuestra Población beneficiaria.  
 
Teniendo en cuenta que el ESM BAS 22; no cuenta con la logística, ni infraestructura para el ““SERVICIOS 
PROFESIONALES DE REHABILITACION INTEGRAL A LOS USUARIOS Y BENEFICIARIOS NIÑOS, NIÑAS Y 
ADOLECENTES CON DISCAPACIDAD, MENORES DE DIECIOCHO AÑOS DEL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE 
Y SUS ESM CENTRALIZADOS EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL GUAVIARE” y que el municipio de granada 
cuenta con varias entidades habilitadas para prestar estos servicios a los afiliados y beneficiarios del  ESM BAS 22, en la 
modalidad de selección de mínima  cuantía. 

 
11.1 PRESUPUESTO ASIGNADO AL PROCESO DE CONTRATACIÒN  
 
Para la vigencia 2024 el presupuesto asignado es CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 50.000.000.00) de 
acuerdo al certificado de disponibilidad presupuestal No. 13624 de fecha 19 de enero de 2024, expedido por el Jefe de 
Presupuesto del DMORI, por el Rubro presupuestal A-02-02-02-009-003 SERVICIOS PARA EL CUIDADO DE LA 
SALUD HUMANA Y SERVICIOS SOCIALES. 

TIPO 
DE 

GAST
OS 

 
CTA 

 
SUB 

 
OBJG 

 
ORD 

SUB 
ORD 

SUB 
ORD 

 
REC 

 
DESCRIPCIÓN 

 
VALOR 

 
A 

 
02 

 
02 

 
02 

 
009 

 
003 

 
01 

 
16 

SERVICIOS PARA EL 
CUIDADO DE SALUD 
HUMANA Y SERVICIOSS 
SOCIALES 

 
 $ 50.000.000 
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La distribución de los recursos asignados por el Gobierno Nacional, fue realizada por la Jefatura Financiera y 
Presupuestal de la DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD MILITAR, de acuerdo con las necesidades previamente 
establecidas, así como en el plan de compras para la vigencia 2024. 
 
La distribución de estas partidas presupuestales se hace bajo los lineamientos establecidos en la Ley 352 de 1997 por 
la cual se reestructura el Sistema de Salud y se dictan otras disposiciones en materia de Seguridad Social para las 
Fuerzas Militares y la Policía Nacional. 
 
La asignación de estos recursos se realizó con base en el plan No. 5867 de 2016, “Centralización Administra tiva 
Establecimientos de Sanidad Militar del Ejército Nacional”, donde se establece la organización de las unidades 
centralizadoras para la vigencia 2020. 
 
11.2 PRECIOS DE MERCADO.   

 
A continuación, se presenta el estudio de mercado del proceso, el cual se realizó teniendo en cuenta las dos 
cotizaciones recibida de acuerdo a las ofertas que se presenta en la ciudad de San José del Guaviare sin embargo, 
esta se tiene en cuenta para fijar un precio de referencia lo cual momento de escoger el oferente se tendrá en cuenta el 
más beneficioso para el Dispensario Médico de Oriente y su establecimiento de Sanidad Militar en la ciudad de San José 
del Guaviare. 

11.3 SOLICITUD DE COTIZACIONES  
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11.3.1 COTIZANTE 1: CENTRO DE REHABILITACIÓN SONRISAS DEL GUAVIARE IPS SAS NIT. 
900.484.594-4 
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11.3.2 COTIZANTE 2: FAMILIAS FUERTES Y SEGURAS SALUD MENTAL INTEGRAL IPS SAS 
NIT 901.476.763- 2 
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Nota: Las cotizaciones originales se encuentran en físico en el archivo correspondiente al presente proceso el cual 
reposa en la carpeta maestra en las instalaciones del Dispensario Médico de Oriente. Dichas cotizaciones fueron 
avaladas por los comités económico y técnico estructuradores. 
 
11.4 AVAL DE COTIZACIONES  
 
Las cotizaciones que han sido avaladas son aquellas presentadas por las empresas y en las cuales estos se comprometen 
a cumplir con las especificaciones técnicas, enviadas a través de la plataforma de SECOP II y/o correo electrónico, 
revisadas por el comité técnico estructurador y comparadas con la especificación técnica exigida en cuanto a sus 
características estructurales y funcionales que se enmarcan en las exigencias descritas. 
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11.4.1 Mediante Correo Electrónico 

 
11.4.2 Mediante Secop II 
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12 ANÁLISIS ECONÓMICO DE PROYECCIÓN DE PRECIO Y CANTIDADES 

El comité económico estructurador verifica como referencia los precios históricos de la vigencia 2023, Contrato No 208-

DIGSA/DMORI-2023 celebrado con FAMILIAS FUERTES Y SEGURAS SALUD MENTAL IPS SAS  de fecha 13 de Junio 

de 2023, con ítems y/o especificaciones técnicas similares a las de este proceso:  

12.1 Precios históricos 
 
La fórmula utilizada para traer los precios históricos a Valor Presente es la siguiente: 
Para calcular un valor equivalente:  

 

 

 

 

12.1.2 Precios contrato No 208-DIGSA/DMORI-2023 

 

 

C
O

D
 C

U
PS

IT
EM DESCRIPCION

M
ED

ID
A

 O
 

C
A

N
TI

D
A

D

VALOR 

UNITARIO A 

OFERTAR

IVA

VALOR 

UNITARIO + 

IVA = VALOR 

TOTAL

890275 1
NEUROPEDIATRÍA (Valoración cada tres 

meses)
1 170.000,00  $     -   170.000,00

890311 2 FISIOTERAPIA 1 20.000,00  $     -   20.000,00

890264 3

CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR 

ESPECIALISTA EN MEDICINA FÍSICA Y 

REHABILITACIÓN (FISIATRÍA)

1 120.000,00  $     -   120.000,00

937000 4

FONOAUDIOLOGÍA (Valoración 

Fonoaudiología Integral - Terapia de 

Lenguaje)

1 20.000,00  $     -   20.000,00

890314 5
FONOAUDIOLOGÍA (Musicoterapia / 

Alternativas)
1 19.000,00  $     -   19.000,00

943102 6
PSICOLOGÍA INDIVIDUAL (Control y 

seguimiento - Psicología individual)
1 23.000,00  $     -   23.000,00

944202 7
PSICOLOGÍA-Control y Psicoterapia 

grupo/comportamental)
1 28.000,00  $     -   28.000,00

938303 8
TERAPIA OCUPACIONAL (Control y 

seguimiento Terapia Ocupacional Integral)
1 20.000,00  $     -   20.000,00
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12.1.3 Valor precio actualizado IPC 
 

 
 
13. ANÁLISIS DE COTIZACIONES: 
 
Para tener actualización de los portafolios de servicios y precios actualizados del mercado en el municipio de San José 
del Guaviare, se procede a solicitar cotizaciones mediante el SECOP II y por medio de correos electrónicos a las 
instituciones   que están en la capacidad de cubrir la necesidad y a las que prestaron servicios en vigencias anteriores. 
Sin embargo, solo se reciben dos (2) cotizaciones que cubren con todos los servicios solicitados en la necesidad como 
se evidencia a continuación: 
 

1
NEUROPEDIATRÍA (Valoración cada tres 

meses)
UNIDAD 1 170.000,00 $185.776,00 $185.776

2 FISIOTERAPIA UNIDAD 1 20.000,00 $21.856,00 $21.856

3

CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR 

ESPECIALISTA EN MEDICINA FÍSICA Y 

REHABILITACIÓN (FISIATRÍA)

UNIDAD 1 120.000,00 $131.136,00 $131.136

4

FONOAUDIOLOGÍA (Valoración 

Fonoaudiología Integral - Terapia de 

Lenguaje)

UNIDAD 1 20.000,00 $21.856,00 $21.856

5
FONOAUDIOLOGÍA (Musicoterapia / 

Alternativas)
UNIDAD 1 19.000,00 $20.763,20 $20.763

6
PSICOLOGÍA INDIVIDUAL (Control y 

seguimiento - Psicología individual)
UNIDAD 1 23.000,00 $25.134,40 $25.134

7
PSICOLOGÍA-Control y Psicoterapia 

grupo/comportamental)
UNIDAD 1 28.000,00 $30.598,40 $30.598

8
TERAPIA OCUPACIONAL (Control y 

seguimiento Terapia Ocupacional Integral)
UNIDAD 1 20.000,00 $21.856,00 $21.856

PRECIO HISTORICO

IT
E

M

DESCRIPCIÓN

VALOR TOTAL 

HISTORICO IVA 

INCLUIDO

VALOR 

HISTORICO 

ACTUALIZADO 

IPC 2023 (9,28%)C
A

N
T

ID
A

D

PRECIO 

HISTORICO 

REDONDEADOM
E

D
ID

A
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Dispensario Médico Oriente  
Kilómetro 7 Via Puerto Lopez  
dmori@buzonejercito.mil.co 

 
 

 

IT
E

M

C
U

P
S

DESCRIPCION DEL SERVICIO

C
A

N
T

ID
A

D

Precio Historico AJUSTADO 

IPC 2023

Cotizacion No 1 

COTIZACIÓN 3 

(PRECIO TOTAL  

IVA INCLUIDO)  

Sonrisas del 

Guaviare IPS sas

Cotizacion No 2 

COTIZACIÓN 3 

(PRECIO TOTAL  IVA 

INCLUIDO)  Familiaz 

fuerte y seguras 

salud mental integral 

ips sas

MENOR 

VALOR
MEDIANA PROMEDIO MEDIA GEOM DESVIACIÓN DISPERSI

PRECIOS DE 

REFERENCIA
MÉTRICA

1 890275

CONSULTA DE PRIMERA VEZ 

POR ESPECIALISTA EN 

NEUROLOGIA PEDIATRICA 

1

 NO APLICA, DEBIDO A QUE EN 

VIGENCIAS ANTERIORES SE 

COTIZO  DIFERENTE LA 

DESCRIPCION DEL SERVICIO 

180.000$                250.000$                    180.000$        215.000$        215.000$        212.132$        49.497$           27% 212.132$        MEDIA GEOM

2 890375

CONSULTA DE CONTROL O DE 

SEGUIMIENTO POR 

ESPECIALISTA EN NEUROLOGIA 

PEDIATRICA

1

 NO APLICA, DEBIDO A QUE EN 

VIGENCIAS ANTERIORES SE 

COTIZO  DIFERENTE LA 

DESCRIPCION DEL SERVICIO 

180.000$                200.000$                    180.000$        190.000$        190.000$        189.737$        14.142$           8% 189.737$        MEDIA GEOM

3 890211
CONSULTA DE PRIMERA VEZ 

POR FISIOTERAPIA
1

 NO APLICA, DEBIDO A QUE EN 

VIGENCIAS ANTERIORES SE 

COTIZO  DIFERENTE LA 

DESCRIPCION DEL SERVICIO 

18.000$                  75.000$                      18.000$          46.500$          46.500$          36.742$          40.305$           224% 36.742$          MEDIA GEOM

4 890311

CONSULTA DE CONTROL O DE 

SEGUIMIENTO POR 

FISIOTERAPIA

1

 NO APLICA, DEBIDO A QUE EN 

VIGENCIAS ANTERIORES SE 

COTIZO  DIFERENTE LA 

DESCRIPCION DEL SERVICIO 

18.000$                  65.000$                      18.000$          41.500$          41.500$          34.205$          33.234$           185% 34.205$          MEDIA GEOM

5 931001 TERAPIA FISICA INTEGRAL 1

 NO APLICA, DEBIDO A QUE EN 

VIGENCIAS ANTERIORES NO SE 

COTIZO EL SERVICIO 

18.000$                  65.000$                      18.000$          41.500$          41.500$          34.205$          33.234$           185% 34.205$          MEDIA GEOM

6 890210
CONSULTA DE PRIMERA VEZ 

POR FONOAUDIOLOGIA
1

 NO APLICA, DEBIDO A QUE EN 

VIGENCIAS ANTERIORES SE 

COTIZO  DIFERENTE LA 

DESCRIPCION DEL SERVICIO 

18.000$                  75.000$                      18.000$          46.500$          46.500$          36.742$          40.305$           224% 36.742$          MEDIA GEOM

7 890310

CONSULTA DE CONTROL O DE 

SEGUIMIENTO POR 

FONOAUDIOLOGIA

1

 NO APLICA, DEBIDO A QUE EN 

VIGENCIAS ANTERIORES SE 

COTIZO  DIFERENTE LA 

DESCRIPCION DEL SERVICIO 

18.000$                  65.000$                      18.000$          41.500$          41.500$          34.205$          33.234$           185% 34.205$          MEDIA GEOM

8 937000
TERAPIA FONOAUDIOLOGICA 

INTEGRAL SOD
1

 NO APLICA, DEBIDO A QUE EN 

VIGENCIAS ANTERIORES SE 

COTIZO  DIFERENTE LA 

DESCRIPCION DEL SERVICIO 

18.000$                  65.000$                      18.000$          41.500$          41.500$          34.205$          33.234$           185% 34.205$          MEDIA GEOM
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DESCRIPCION DEL SERVICIO
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N
T

ID
A

D

Precio Historico AJUSTADO 

IPC 2023

Cotizacion No 1 

COTIZACIÓN 3 

(PRECIO TOTAL  

IVA INCLUIDO)  

Sonrisas del 

Guaviare IPS sas

Cotizacion No 2 

COTIZACIÓN 3 

(PRECIO TOTAL  IVA 

INCLUIDO)  Familiaz 

fuerte y seguras 

salud mental integral 

ips sas

MENOR 

VALOR
MEDIANA PROMEDIO MEDIA GEOM DESVIACIÓN DISPERSI

PRECIOS DE 

REFERENCIA
MÉTRICA

9 890208
CONSULTA DE PRIMERA VEZ 

POR PSICOLOGIA
1

 NO APLICA, DEBIDO A QUE EN 

VIGENCIAS ANTERIORES SE 

COTIZO  DIFERENTE LA 

DESCRIPCION DEL SERVICIO 

18.000$                  75.000$                      18.000$          46.500$          46.500$          36.742$          40.305$           224% 36.742$          MEDIA GEOM

10 890308
CONSULTA DE CONTROL O DE 

SEGUIMIENTO POR PSICOLOGIA
1

 NO APLICA, DEBIDO A QUE EN 

VIGENCIAS ANTERIORES SE 

COTIZO  DIFERENTE LA 

DESCRIPCION DEL SERVICIO 

18.000$                  65.000$                      18.000$          41.500$          41.500$          34.205$          33.234$           185% 34.205$          MEDIA GEOM

11 940701

ADMINISTRACION [APLICACION] 

DE PRUEBA 

NEUROPSICOLOGICA 

(CUALQUIER TIPO) (CADA UNA)

1

 NO APLICA, DEBIDO A QUE EN 

VIGENCIAS ANTERIORES NO SE 

COTIZO EL SERVICIO 

250.000$                350.000$                    250.000$        300.000$        300.000$        295.804$        70.711$           28% 295.804$        MEDIA GEOM

12 943102
PSICOTERAPIA INDIVIDUAL POR 

PSICOLOGIA
1

 NO APLICA, DEBIDO A QUE EN 

VIGENCIAS ANTERIORES NO SE 

COTIZO EL SERVICIO 

18.000$                  65.000$                      18.000$          41.500$          41.500$          34.205$          33.234$           185% 34.205$          MEDIA GEOM

13 944202
PSICOTERAPIA DE GRUPO POR 

PSICOLOGIA
1

 NO APLICA, DEBIDO A QUE EN 

VIGENCIAS ANTERIORES NO SE 

COTIZO EL SERVICIO 

18.000$                  85.000$                      18.000$          51.500$          51.500$          39.115$          47.376$           263% 39.115$          MEDIA GEOM

14 890213
CONSULTA DE PRIMERA VEZ 

POR TERAPIA OCUPACIONAL
1

 NO APLICA, DEBIDO A QUE EN 

VIGENCIAS ANTERIORES SE 

COTIZO  DIFERENTE LA 

DESCRIPCION DEL SERVICIO 

18.000$                  75.000$                      18.000$          46.500$          46.500$          36.742$          40.305$           224% 36.742$          MEDIA GEOM

15 890313

CONSULTA DE CONTROL O DE 

SEGUIMIENTO POR TERAPIA 

OCUPACIONAL

1

 NO APLICA, DEBIDO A QUE EN 

VIGENCIAS ANTERIORES SE 

COTIZO  DIFERENTE LA 

DESCRIPCION DEL SERVICIO 

18.000$                  65.000$                      18.000$          41.500$          41.500$          34.205$          33.234$           185% 34.205$          MEDIA GEOM

16 938303
TERAPIA OCUPACIONAL 

INTEGRAL
1

 NO APLICA, DEBIDO A QUE EN 

VIGENCIAS ANTERIORES SE 

COTIZO  DIFERENTE LA 

DESCRIPCION DEL SERVICIO 

18.000$                  65.000$                      18.000$          41.500$          41.500$          34.205$          33.234$           185% 34.205$          MEDIA GEOM

17 890264

CONSULTA DE PRIMERA VEZ 

POR ESPECIALISTA EN 

MEDICINA FISICA Y 

REHABILITACION (Fisiatria)

1 131.136$                                     160.000$                250.000$                    131.136$        160.000$        180.379$        173.751$        61.997$           47% 173.751$        MEDIA GEOM

18 890364

CONSULTA DE CONTROL O DE 

SEGUIMIENTO POR 

ESPECIALISTA EN MEDICINA 

FISICA Y REHABILITACION 

(Fisiatria)

1

 NO APLICA, DEBIDO A QUE EN 

VIGENCIAS ANTERIORES NO SE 

COTIZO EL SERVICIO 

160.000$                200.000$                    160.000$        180.000$        180.000$        178.885$        28.284$           18% 178.885$        MEDIA GEOM
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14. PRECIO DE REFERENCIA 
 
Se realiza un análisis comparativo entre los precios históricos y los valores cotizados, por tanto consideramos para 
establecer los precios de referencia tomamos los valores mínimos, los cuales favorecen a nuestra institución por tanto 
quedan así: 
Nota 1: Los valores cotizados deben tener el iva discriminado en caso que sean gravados. 
Nota 2: Los precios indicados corresponden al valor unitario de cada servicio. 
Nota 3: Para efectos de la evaluación y verificación de la propuesta económica se validarán los precios de referencia 
establecidos para ésta adquisición, el cual no podrá excederse en ningún caso, razón por la cual el proponente no podrá 
sobrepasar dicho valor en su propuesta, so pena de rechazo de la oferta. 
Nota 4. Con el fin de garantizar una evaluación equitativa entre los oferentes no responsables de iva  y los responsables 
de iva, para los dos casos   los precios unitarios de las ofertas presentadas se evaluarán antes de IVA; por lo cual los 
precios unitarios no pueden superar el precio de referencia contemplado en el formulario No. 5 (con iva incluido)    “Datos 
del proceso“. Aun así, la oferta más IVA (para el caso del responsable de iva) no podrá superar el presupuesto estimado 
para el presente proceso de contratación, SO PENA DE INCURRIR EN CAUSAL DE RECHAZO. 
Nota 5: Este formulario debe subirse al Secop  escaneado y en Excel, con el fin de facilitar el análisis de los precios, y 
evitar errores por transcripción de valores. 
 

 

1 890275
CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR ESPECIALISTA EN 

NEUROLOGIA PEDIATRICA
1 212.132$        

2 890375
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR 

ESPECIALISTA EN NEUROLOGIA PEDIATRICA
1 189.737$        

3 890211 CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR FISIOTERAPIA 1 36.742$          

4 890311
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR 

FISIOTERAPIA
1 34.205$          

5 931001 TERAPIA FISICA INTEGRAL 1 34.205$          

6 890210 CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR FONOAUDIOLOGIA 1 36.742$          

7 890310
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR 

FONOAUDIOLOGIA
1 34.205$          

8 937000 TERAPIA FONOAUDIOLOGICA INTEGRAL SOD 1 34.205$          

9 890208 CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR PSICOLOGIA 1 36.742$          

10 890308
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR 

PSICOLOGIA
1 34.205$          

11 940701
ADMINISTRACION [APLICACION] DE PRUEBA 

NEUROPSICOLOGICA (CUALQUIER TIPO) (CADA UNA)
1 295.804$        

12 943102 PSICOTERAPIA INDIVIDUAL POR PSICOLOGIA 1 34.205$          

13 944202 PSICOTERAPIA DE GRUPO POR PSICOLOGIA 1 39.115$          

14 890213
CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR TERAPIA 

OCUPACIONAL
1 36.742$          

15 890313
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR 

TERAPIA OCUPACIONAL
1 34.205$          

16 938303 TERAPIA OCUPACIONAL INTEGRAL 1 34.205$          

17 890264
CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR ESPECIALISTA EN 

MEDICINA FISICA Y REHABILITACION
1 173.751$        

18 890364
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR 

ESPECIALISTA EN MEDICINA FISICA Y REHABILITACION
1 178.885$        

IT
EM

C
U
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REFERENCIA
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PROYECCIÓN CANTIDADES MÍNIMAS. 
 
Las cantidades se establecerán en el plazo de ejecución hasta completar la necesidad requerida  por el Dispensario 
Médico de Oriente;  ya que estas varían dependiendo de las patologías que se presenten en los diferentes servicios de 
atención médica.  
 
CUBRIMIENTO DE LA NECESIDAD 
 
Las cantidades mínimas proyectadas a contratar se calcularon con base en el precio de referencia o base de 
negociación, y para el cubrimiento de la necesidad esta será del 100%, de conformidad con la partida asignada, hasta 
agotar el presupuesto asignado o hasta el plazo de ejecución del contrato que para todos sus efectos será hasta el 15 
de diciembre de 2020 o hasta agotar la partida presupuestal. 

 
 

15.0 CONDICIONES DEL CONTRATO  

 

CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR 

OBJETO 

“SERVICIOS PROFESIONALES DE REHABILITACION INTEGRAL A LOS 
USUARIOS Y BENEFICIARIOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLECENTES CON 
DISCAPACIDAD, MENORES DE DIECIOCHO AÑOS DEL DISPENSARIO MEDICO 
ORIENTE Y SUS ESM CENTRALIZADOS EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL 
GUAVIARE”.  

PLAZO EJECUCIÓN 
A partir de la suscripción del acta de inicio hasta 15 de diciembre de 2024 
y/o hasta agotar presupuesto. 

VIGENCIA DEL 
CONTRATO 

Será lo correspondiente al plazo de Ejecución a partir del acta de inicio hasta 15 de 
diciembre de 2024 y/o hasta agotar presupuesto y cuatro (04) meses más 
correspondientes al término de liquidación del contrato. 

LUGAR DE 
EJECUCIÓN 

SAN JOSÉ DEL GUAVIARE 

VALOR 
CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($50.000.000) IVA 
INCLUIDO 

IMPUTACIÓN 
PRESUPUESTAL 

El contrato se imputará a las apropiaciones presupuestales de la vigencia 
2024, CDP No.13624 de fecha 19 de enero de 2024, Rubro Presupuestal: 
Nº A-02-02-02-009-003 SERVICIOS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD 
HUMANA Y SERVICIOS SOCIALES. 

FORMA DE PAGO 

MDN- EJÉRCITO NACIONAL – DIRECCIÓN DE SANIDAD- DISPENSARIO 
MEDICO ORIENTE, se obliga a pagar el 100% del valor del contrato, de la 
siguiente forma: 
Hasta la suma de CINCIENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($50.000.000), 
en pagos parciales a sesenta (60) días durante el plazo de ejecución, al recibido 
a satisfacción de cada facturación presentada por el contratista, el cual la 
tramitará a la oficina de facturación y posteriormente será avalada por el 
supervisor para pago: 

a) Acta de recibo a satisfacción parcial, expedida por el supervisor, y 
representante del contratista. 

b) Situación de recursos por parte del ministerio de hacienda y crédito público 
dirección del tesoro nacional. (asignación cupo PAC). 
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c) Que se ejecuten los demás trámites administrativos correspondientes. 
d) Verificación por parte del MDN- EJÉRCITO NACIONAL – DIRECCIÓN 

DE SANIDAD- DISPENSARIO MEDICO ORIENTE del cumplimiento del 
contratista del pago de aportes parafiscales y los propios del SENA, ICBF 
y Cajas De Compensación Familiar. 

e) Documento equivalente a factura según artículo 3 del Decreto 522 
de 2003. 
 

PARÁGRAFO PRIMERO. Éste pago se considera de contado por lo que no se 
aceptará el cobro de financiación en este caso. 
PARÁGRAFO SEGUNDO. En el evento de prórroga en la entrega del objeto 
del contrato, se postergará el pago. 
PARÁGRAFO TERCERO: El MDN- EJÉRCITO NACIONAL – DIRECCIÓN 
DE SANIDAD- DISPENSARIO MEDICO ORIENTE, realizará los pagos en la 
cuenta. 
PARÁGRAFO CUARTO: Los precios contenidos en la oferta entregada por el 
proponente no están sujetos a reajuste ni modificaciones durante la ejecución 
y/o adiciones que se le realicen en la etapa contractual. excepto por caso fortuito 
probado y/o declaratoria de urgencia manifiesta por declaratoria de Estado de 
Emergencia que altere los valores del servicio contratado e impida que los 
mismos puedan mantenerse incólumes por el comportamiento de los mercados; 
la oferta y la demanda. 

OBLIGACIONES DEL 
CONTRATISTA 

EL CONTRATISTA: Además de las obligaciones inherentes a la naturaleza y 
esencia del presente contrato, EL CONTRATISTA se obliga con el Dispensario 
Médico Oriente a: 
 
1. Suscribir el contrato.  
2. Constituir las pólizas y garantías de acuerdo a los requerimientos de los 

pliegos de condiciones. 
3. Informar por escrito al CONTRATISTA cualquier situación de irregularidad 

que se presente durante la ejecución del presente contrato.  
4. Radicación mensual de las facturas; anexando tres copias de la siguiente 

documentación: 
- Original de la factura (3 copias) 
NOTA: De conformidad con el Artículo 47 de la Ley 594 de 2000, los 
documentos de archivo, sean originales o copias deberán elaborarse 
en soportes de comprobada durabilidad y calidad, de acuerdo con las 
normas nacionales o internacionales que para el efecto sean acogidas 
por el Archivo General de la Nación. Para el efecto, el contratista 
deberá entregar la documentación en folios completos para sus 
respectivos pagos (No en medias hojas). 
- Póliza y Aprobación de póliza 
- Contrato (1 copia) 
- Aporte de parafiscales y seguridad social (1 copia), del mes 

inmediatamente anterior a la presentación de la misma. 
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5. La Red Externa Contratada debe contar con la Inscripción en el Registro 
Especial de Prestadores de Servicios de Salud- Dirección de Prestación de 
Servicios y Atención Primaria - Ministerio de Salud y Protección Social o 
certificado de Habilitación expedido por las 
Direcciones Departamentales y Territoriales de Salud donde se encuentre 
ubicado el prestador correspondiente (Anexar Registro y/o Certificado donde se 
evidencie los servicios ofrecidos, complejidad y tipo de modalidad en que sean 
prestados). 
6. Con el fin de garantizar la idoneidad del recurso humano la Red Externa 
Contratada debe certificar que el personal cuenta con la experiencia laboral de 
mínimo dos (2) años y en el área de discapacidad mínima de un (1) año, para 
esto se debe anexar hoja de vida, copia del Diploma y/o acta de grado, copia de 
la cédula, copia de la Tarjeta Profesional, copia del contrato de trabajo o su 
equivalente que demuestre vinculación con la entidad o carta de compromiso 
firmada por el representante legal y por el profesional donde certifique que será 
este profesional quien prestara los servicios para la ejecución del contrato objeto 
del presente proceso, copia de contratos que demuestren la experiencia 
profesional. En todo caso la Institución contratada debe garantizar el estándar 
de talento humano establecido en la Resolución 2003 de 2014 del Ministerio de 
Salud y de la Protección Social. 
7. El servicio terapéutico deberá ser prestado por profesionales idóneos en cada 
área y por ningún motivo podrán ser asumidos por estudiantes o practicantes.  
8. La Red Externa Contratada debe contar con la infraestructura, los recursos 
tecnológicos y técnicos, así como el recurso humano acordes a la norma de 
Habilitación de los servicios y de acuerdo a la población objeto tales como: 
a. Áreas terapéuticas para trabajo grupal. 
b. Áreas terapéuticas independientes para trabajo individual 
c. Baños. 
d. Las instalaciones deben tener los ajustes razonables para el acceso y 
movilización, así como tener buena iluminación y ventilación. 
f. Las instalaciones de la institución deben contar con baños con adaptaciones 
y rampas de acceso en caso de requerirlas 
g. Copia de la habilitación del predio emitida por la Secretaria de Salud. 
9. La Red Externa Contratada debe al inicio del contrato, realizar una evaluación 
individual que permita identificar el desarrollo de cada niño niña o adolescente 
en las áreas cognoscitivas, socio afectiva, lenguaje/audición, voz/habla, 
comunicación. sensorio motor, Las valoraciones diagnósticas dependerán del 
tipo de Alteraciones Funcionales (motora, Auditiva, voz y habla, cognitiva, 
mental) y de la edad del usuario, de igual manera se promoverá la capacitación 
y aplicación de la Clasificación Internacional de Funcionamiento, discapacidad 
y salud - CIF dentro del equipo interdisciplinario de rehabilitación de la institución 
contratada. 
10. La Red Externa Contratada debe al inicio del contrato efectuar una 
evaluación integral con la familia y/o cuidador, para identificar las necesidades, 
objetivos terapéuticos, plan de tratamiento y duración en tiempo. del proceso de 
intervención de habilitación/rehabilitación, 
de acuerdo con el tiempo de duración del contrato. 
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11. La Red Externa Contratada debe presentar el Plan Individualizado de 
Tratamiento (PIT), de acuerdo al diagnóstico emitido por los médicos y/o 
profesionales del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares, así como a 
necesidades del usuario, las metas, compromisos y tiempos, de intervención a 
la familia o cuidador y al coordinador del Programa de NNACD del ESM, 
realizando las anotaciones correspondientes en la historia clínica y con plazo de 
cinco días hábiles una vez hecha la valoración e informe periódico de evolución 
(cada tres meses) donde se evidencie el avance y logros obtenidos por el niño, 
niña o adolescente, de acuerdo a las metas, compromisos y tiempos 
establecidos. Así como el replanteamiento de estos en caso de ser necesario. 
12. La Red Externa Contratada debe ofrecer asesoría y consejería individua! a 
la familia, niño, niña o adolescente, para al logro de los objetivos propuestos por 
cada área de desarrollo de acuerdo con el resultado de la evaluación inicial, así 
como hacer las remisiones que se consideren necesarias para procesos 
terapéuticos familiares. 
13. La Red Externa Contratada debe realizar procedimientos terapéuticos 
individuales encaminados a potencializar las habilidades de cada usuario, a 
través de diferentes modalidades de intervención acordes con el grado de 
severidad de la deficiencia y discapacidad. Incluir la asesoría y entrenamiento 
en ayudas técnicas las cuales deben ser documentadas y soportadas en los 
registros de atención de los usuarios y en el seguimiento del plan terapéutico. 
14. La Red Externa Contratada debe realizar sesiones grupales de 
habilitación/rehabilitación funcional, efectuada por cada una de las áreas 
terapéuticas, de máximo 05 usuarios de ser posible con el cuidador, según la 
etapa del ciclo vital y características de deficiencia o discapacidad. La intensidad 
de cada área de rehabilitación depende de las condiciones requerimientos de 
los mismos. las cuales deben ser documentadas y soportadas en los registros 
de atención de los usuarios y en el seguimiento del plan terapéutico 
15. La Red Externa Contratada, al finalizar el contrato, debe realizar una 
evaluación del proceso a través de valoraciones específicas y/o escalas de 
valoración, en comparación con la evaluación inicia! y entregar el informe de 
cierre, que permita identificar y evidenciar el cumplimiento de objetivos y metas 
trazadas en relación con el plan de tratamiento inicial, generando 
recomendaciones al sistema familiar y al coordinador del Programa del DMORI. 
 16. La Red Externa Contratada debe asignar un trabajador social y/o psicólogo, 
para que desempeñe las funciones de enlace permanente entre la familia y/o 
cuidador, el equipo de rehabilitación de la entidad, así como con el coordinador 
del Programa de Niños, niño y adolescente con discapacidad del DMORI. 
17. la Red Externa Contratada debe certificar, la realización durante el proceso 
contractual de mínimo una visita domiciliaria por parte del trabajador social a la 
familia y/o cuidador, en el semestre, presentando informe a la Coordinación del 
Programa de los hallazgos, recomendaciones y/o intervenciones que se 
consideren pertinentes para cada caso. 
18. la Red Externa Contratada debe contar con personal que realice la asesoría 
y orientación a los profesionales del contexto escolar, previa evaluación por 
parte del equipo interdisciplinario y de acuerdo a la necesidad de cada menor e 
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informar al coordinador del programa de Niños, Niñas y Adolescentes con 
discapacidad. 
19. La Red Externa Contratada debe asesorar a las familias y/o cuidador, sobre 
los procesos de inclusión social, así mismo a contactar y canalizar con las 
entidades competentes dentro del Marco de la ley estatutaria de Discapacidad 
para la inclusión del menor en actividades educativas, sociales, laborales 
acordes a su desempeño e intereses. 
20. la Red Externa Contratada debe realizar mínimo al año, tres talleres de 
sensibilización y capacitación dirigidos a las familias con hijos con discapacidad 
a través de los cuáles se les brinden herramientas de empoderamiento, así 
mismo presentará un informe con anexos fotográficos al coordinador del 
programa de Niños, Niñas y Adolescentes con Discapacidad de la asistencia.  
De igual manera harán participes al equipo interdisciplinarito del DMORI  como 
mínimo una (1) vez por semestre sobre los procesos de actualización en 
rehabilitación y discapacidad. 
21. La Red Externa Contratada debe informar al Responsable del Área de 
Rehabilitación inmediatamente y por medio escrito, las novedades presentadas 
con los niños beneficiarios respecto a ausencias semanales, retiros, cambios de 
terapeutas, ajustes en el plan de tratamiento, cambios de domicilio y situaciones 
especiales y de notificación obligatoria. 
22. La Red Externa Contratada deberá certificar por escrito que informará a la 
Coordinación del programa, la asistencia diaria de los usuarios, indicando 
nombre del Padre y del usuario y causa de la inasistencia si se presentase. 
23. La Red Externa Contratada debe presentar Protocolos y Guías de Manejo 
interdisciplinarias sobre las deficiencias/discapacidad que atiende, propias de la 
Institución, así como los procedimientos de los programas. la red externa en 
cumplimiento al estándar de procesos prioritarios asistenciales, debe contar con 
el registro de métodos de elaboración de guías de práctica clínica y documento 
de adopción de guías mediante acta de comité de calidad o acto administrativo 
o Resolución o lo definido por el sistema de gestión de calidad, escogidas de 
acuerdo a las 5 primeras causas de consulta por cada servicio, además de las 
mandatarias y contar con el plan de implementación de guías. 
24. La Red Externa Contratada debe permitir el acceso del equipo 
interdisciplinario de rehabilitación del DMORI a las Historias Clínicas. 
Estadísticas, soportes y demás documentes relacionados con la atención del 
paciente, así mismo, aprobar la realización de visitas periódicas a sus 
instalaciones en el momento de la ejecución del contrato para verificar las 
condiciones locativas, recurso humano disponible, entre otras. Igualmente 
permitir el acceso a los padres de Familia a las instalaciones de la entidad 
cuando así lo requieran. Se debe tener en cuenta quienes pueden acceder a los 
registros clínicos según Resolución 1995 de 1999. 
25. La Red Externa Contratada debe certificar que en sus instalaciones podrá 
brindar atención primaria básica en salud (primeros auxilios), con el recurso 
técnico y humano necesario para la atención de los menores beneficiarios. 
26. La Red Externa Contratada debe realizar el registro, localización y 
caracterización de los usuarios con discapacidad ante el Ministerio de Salud y' 
de Protección Social y reportar al Coordinador del Programa del DMORI. 
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27. La Red Externa Contratada deberá certificar por escrito que entregará a la 
Coordinación del Programa del DMORI, el horario de atención y de actividades 
mensuales que se realizaran con cada uno de los beneficiarios, en el momento 
de inicio del programa, así como los cambios a que haya lugar. 
28. La Red Externa Contratada debe certificar por escrito su compromiso de no 
cobrar a la Dirección y/o Establecimiento de Sanidad Militar, costos por servicios 
de educación formal en aulas regulares o especiales, así como: insumos de 
aseo y cuidado personal, sombras terapéutica, transporte, aditamentos o 
accesorios que no suplan funciones vitales ni objetivos terapéuticos dentro del 
proceso de habilitación/rehabilitación integral en salud y aquellos servicios 
adicionales que la institución preste por fuera de lo pactado en el respectivo 
contrato o que induzcan a la demanda de los mismos. Tampoco deberá 
prescribir servicios que no estén contemplados dentro del Plan de Servicios de 
Sanidad Militar y en el respectivo contrato. 
29. La Red Externa Contratada debe certificar por escrito su compromiso de no 
realizar, ni incitar, ni recomendara los usuarios, padres de familia y/o acudientes 
actos de promoción de intereses contrarios a la misión del Subsistema de Salud 
de las Fuerzas Militares lo que dará lugar a la terminación anticipada del 
respectivo contrato. 
30. La Red Externa Contratada debe responder por las no conformidades que 
se presenten en desarrollo de la prestación de servicios a los usuarios y aplicará 
las acciones de mejora pertinentes. Lo anterior, sin perjuicio de las 
responsabilidades civiles y contractuales que como prestadores del servicio se 
deriven de esta actividad. 
31. La Red Externa Contratada debe recibir, tramitar y solucionar de manera 
diligente y sin dilataciones injustificadas las peticiones, las quejas o sugerencias 
de los usuarios que recaigan sobre la prestación del servicio objeto del contrato, 
para lo cual se debe efectuar un registro consolidado de las quejas o 
sugerencias y las acciones adelantadas para su solución o mejoramiento 
atendiendo en todo caso las recomendaciones formuladas por el contratante 
cuando a ello hubiere lugar. Igualmente deberá presentar al supervisor de 
contrato, un informe del comportamiento de las peticiones, quejas y reclamos, 
así como el manejo de satisfacción de usuarios, acompañadas de encuestas del 
servicio. 
32. La Red Externa Contratada deberá certificar por escrito su compromiso de 
allegar a los padres de familia y/o cuidadores, toda comunicación enviada por la 
Dirección y/o Establecimiento de Sanidad Militar y/o la Coordinación del 
Programa durante la ejecución del contrato. 
33. Durante la ejecución del contrato La Red Externa Contratada debe aceptar 
la inclusión de nuevos usuarios, así como el retiro de estos por traslados de los 
padres y/o razones de fuerza mayor de acuerdo a la necesidad del servicio 
previo concepto de la coordinación del programa de acuerdo con los ingresos 
autorizados por el DMORI. 
34. La Red Externa Contratada se compromete a mantener Informado 
mensualmente el DMORI, del estado de ejecución del contrato en cuanto a su 
valor y cuando se encuentre ejecutado en un 70%, hará las coordinaciones 
necesarias con el supervisor del contrato. 
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35. La Red externa Contratada debe prestar los servicios en el inmueble 
presentado en la oferta. En caso de requerir cambio de instalaciones durante la 
ejecución del contrato debe ser tendiente  a mejorar la calidad del servicio o 
superarla y debe informar al coordinador del Programa de niños, niñas y 
adolescentes con discapacidad y al supervisor del contrato y anexar copia de la 
habilitación del predio emitida por la Secretaria de Salud, para realizar la 
respectiva verificación del inmueble, el supervisor del contrato emitirá el 
concepto favorable al ordenador del gasto para que en dicho establecimiento se 
continúe la prestación del servicio, caso en el cual se efectuará la 
correspondiente modificación al contrato. 
36. La Red Externa Contratada debe mantener vigentes los permisos, licencias 
y títulos especiales exigidos por parte de la ley o las autoridades administrativas. 
Civiles o sanitarias, para el ejercicio de las actividades contratadas. Cualquier 
cambio de estos profesionales debe ser notificado a la Dirección de Sanidad 
respectiva en todo caso debe ser del mismo perfil y experiencia profesional o de 
superior calidad. 
37. La Red Externa Contratada debe comunicar por escrito al contratante 
cualquier cambio en la información suministrada para el desarrollo del contrato; 
de igual forma, se deberá informar cualquier cambio en el número de cuenta 
bancaria, con el fin de realizar los respectivos contratos modificatorios, 
allegando en original la certificación bancaria correspondiente.  
38. De conformidad con lo establecido en el Artículo 41 de la Ley 80 de 1993 y 
artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, La Red Externa Contratada al momento de 
oficializar el contrato y de presentar las respectivas facturas para su radicación, 
deberá acreditar el pago mensual de los aportes de la afiliación y cotización a 
los sistemas de Seguridad Social y Cajas de Compensación Familiar, Instituto 
de Bienestar familiar y Sena. Para tal fin deberá allegar con la correspondiente 
factura, certificación donde conste dicho cumplimiento firmado por el 
representante legal o el revisor fiscal si conforme a la normatividad vigente 
estuviese obligada a tenerlo. 
39. En el caso en que durante el tiempo de ejecución del contrato surja alguna 
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte a cualquiera de las 
partes, La Red Externa Contratada deberá Informar por escrito al supervisor del 
contrato, con el fin de definir la solución de mutuo acuerdo 
40. La Red Externa Contratada debe notificar al Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar (ICBF), a las comisarías de familia o, en su defecto, a los 
inspectores de policía o a las personerías municipales o distritales, los casos en 
que pueda existir negligencia de los padres o adultos responsables en la 
atención de les niños, niñas y adolescentes, y además denunciar ante la Fiscalía 
General de la Nación cuando detecten indicios de maltratos físicos, psicológicos, 
violencia intrafamiliar o violencia sexual, preservando la cadena de custodia si 
fuera el caso, radicando copia de la notificación a la Coordinación del Programa 
de la DMORI. 
41. La Red Externa Contratada no podrá cobrar al DMORI y/o la tecnología en 
salud de carácter experimental o sobre la cual no exista evidencia científica, de 
seguridad o costo efectividad o que no haya sido reconocida por las autoridades 
nacionales competentes. 
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Tampoco podrá aplicar tratamientos de carácter experimental o aquellos que no 
estén en las normas del Subsistema o autorizados por este. 
42. La Red externa Contratada podrá facturar hasta máximo tres (3) inasistencia 
mensuales por causa justificada y reportada en la fecha que ocurra la novedad 
al Coordinador del Programa de NNACD. A los usuarios que falten más de tres 
sesiones el contratista deberá plantear un plan terapéutico de reposición, previa 
autorización padres o adultos responsables en la atención de les niños, niñas y 
adolescentes. 
43. Una vez agotado el presupuesto del contrato, la Red Externa Contratada se 
obliga para con el contratante a no continuar prestando los servicios objeto del 
contrato. Los servicios prestados por fuera del contrato que no cumplan con las 
anteriores condiciones, no serán pagados por el contratante con cargo al 
contrato. 
44. La Red Externa Contratada debe certificar la Información estadística que le 
requiera el DMORI. 
45. La red externa debe contar con un procedimiento mediante el cual los padres 
soliciten desistimiento de los tratamientos en razón a que priman los derechos 
de los niños sobre los de los adultos dicho procedimiento debe incluir la 
intervención de entes de control como el bienestar familiar. 
46. La red externa contratada debe participar activamente en las reuniones 
mensuales de equipo interdisciplinario en las instalaciones del DMORI, 
representados como mínimo con un representante del área administrativa y un 
representante del área terapéutica.  
47. La red externa debe abstenerse de realizar actos que atenten contra la salud 
física y mental de los Niños. Niñas y Adolescentes con Discapacidad y ante 
cualquier evento de estos que se detecten deberán responder civil, penal y 
contractualmente.  

REQUISITOS PARA EL 
PERFECCIONAMIENTO 
Y LA EJECUCIÓN DEL 

CONTRATO 

Este contrato se perfecciona con la suscripción del mismo por las partes. 
Para su ejecución se requiere la expedición del respectivo Registro 
Presupuestal y la aprobación por parte del MDN - EJÉRCITO NACIONAL 
– DIRECCIÓN DE SANIDAD - DISPENSARIO MEDICO ORIENTE de las 
garantías contractuales. 

 
DOMICILIO LEGAL  

MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META - DISPENSARIO MEDICO 
ORIENTE 

OBLIGACIONES DEL 
CONTRATANTE 

1. Informar por escrito al CONTRATISTA cualquier situación de irregularidad que se 
presente durante la ejecución del presente contrato.  

2. Efectuar los registros y operaciones contables y presupuestales necesarias para 
cumplir cabalmente con el pago de los servicios que el Contratista haya efectuado 
con base en el contrato. 

3. El Contratante pagará el valor del contrato que resulte del presente proceso a 
favor del contratista en la ciudad de Villavicencio, de acuerdo a la forma de pago 
establecida en el contrato. 

4. El Contratante verificará a través de su supervisor que el Contratista cumpla con 
los servicios de conformidad a las características y requerimientos exigidos en la 
Invitación y en la correspondiente oferta. 

5. Ejercer el control de la ejecución del contrato por intermedio del supervisor, 
siguiendo los lineamientos fijados en la Resolución 6345 de 2012. 
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6. Verificar la calidad del servicio de acuerdo a las condiciones establecidas en el 
presente estudio y en la oferta del contratista. 

7. velar por el cumplimiento por parte del contratista de todas las obligaciones 
contraídas. 

8. Llevar de mutuo acuerdo cualquier cambio en las condiciones técnicas que surjan 
durante el término de ejecución del contrato, previa solicitud escrita plenamente 
justificada por parte del CONTRATISTA. 

9. Verificar por intermedio del Supervisor el cumplimiento por parte del 
CONTRATISTA de la obligación de efectuar los aportes de que trata el Artículo 1 
de la Ley 828 de 2003. 

 

SUPERVISOR 

El MDN- EJÉRCITO NACIONAL – DIRECCIÓN DE SANIDAD- DISPENSARIO MEDICO 
ORIENTE. Ejercerá la supervisión técnica del contrato mediante un supervisor que será 
nombrado por el Subdirector Administrativo del Dispensario Médico Oriente. 
 
LOS INFORMES DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO, deben contener como mínimo: 
 
1. Verificar que el objeto del contrato se cumpla íntegramente con las especificaciones 

Técnicas y que se preste el servicio con la eficacia y la calidad que el paciente 
requiera. 

2. Verificar que el valor del contrato concuerde con el valor facturado. 
3. Exigir al CONTRATISTA la información que considere necesaria para verificar la 

correcta ejecución del presente contrato.  EL CONTRATISTA está obligado a 
suministrar la información solicitada inmediatamente, a no ser que se convenga un 
plazo cuando la naturaleza de la información exigida así lo requiera. 

4. Exigir al contratista las certificaciones correspondientes al cumplimiento de aportes 
parafiscales en cada pago que se deba realizar.  

FUNCIONES DE  LOS  
SUPERVISORES 

1. Elaborar el documento o suscribir el acta de iniciación del contrato cuando sea 
el caso.  

2. Suscribir las actas de recibo final de los servicios del contrato.  
3. Rechazar el servicio que a su criterio no cumplan las normas técnicas descritas 

en el presente contrato.  
4. Rendir informes cuando lo considere necesario, al Ministerio de Defensa 

(Ordenador Del Gasto) sobre el avance y ejecución del contrato.  
5. Verificar la correcta ejecución y cumplimiento del contrato.  
6. Exigir el cumplimiento del contrato en todas y cada una de sus partes. 
7. Atender y resolver en coordinación con el Ministerio de Defensa todas las 

consultas sobre omisiones, errores, discrepancias o aclaraciones y complemento 
en los aspectos técnicas, descritos en las normas técnicas que rigieron el 
proceso de contratación.  

8. Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones parafiscales de 
conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, En caso 
contrario deberá dar aviso de esta circunstancia al área de contratos del 
Ministerio. Verificar que las garantías que ampara el cumplimiento total del 
contrato, se encuentren vigentes e informar en su oportunidad al Ministerio sobre 
los inconvenientes presentados.  

 
Todas las demás atribuciones que se contemplen en los documentos del contrato. 
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CLAUSULA DE 
MULTAS Y PENAL 

PECUNIARIA 

 Por incumplimiento total, parcial en el servicio y/o prestación del servicio o 
incumplimiento de cualquiera de las cláusulas del contrato se impondrá una multa 
equivalente a 5 SMLDV por cada día de retardo en el cumplimiento de las obligaciones 
sin que pasen más de 30 días; a partir del día 30 hasta el día 90 la multa se impondrá 
en un máximo equivalente a 15 SMLMV, y sobrepasando este periodo se procederá a 
la declaratoria de caducidad del contrato. 

  
El contratista faculta al contratante para hacer efectivas las multas y su pago de los 
saldos que se encuentren en poder de la contratante. 

 
En caso de incumplimiento definitivo por parte del contratista de cualquiera de las 
obligaciones contraídas con el contrato o de declaratoria de caducidad, el contratista 
deberá pagar, a título de pena, una suma equivalente al veinte por ciento (20%), del 
valor total del contrato, suma que LA DIRECCIÓN DE SANIDAD EJERCITO- 
DISPENSARIO MEDICO ORIENTE hará efectiva mediante el cobro de la garantía única 
de cumplimiento o, a su elección, de los saldos que adeude el contratista, si los hubiere, 
para lo cual se entiende expresamente autorizado con la suscripción del contrato; si 
esto no fuere posible, se cobrará por vía judicial. La aplicación de la cláusula penal no 
excluye la indemnización de perjuicios.  

 
16.0 ANÁLISIS DEL RIESGO 

 

TIPIFICACIÓN DE RIESGOS. En éste sentido, se dará aplicación a lo consignado en el Manual para la identificación y 
cobertura del riesgo en los procesos de contratación M-ICR-01 expedido por Colombia Compra Eficiente, de conformidad 
con la Matriz que con este propósito se establece: 

 
De acuerdo a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 se realiza la tipificación, estimación y 
asignación de riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio económico del contrato. 

Los proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su propuesta 
sobre la base de un examen cuidadoso de sus características, incluyendo los estudios, evaluaciones y verificaciones que 
consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia información, de manera que el proponente debe 
tener en cuenta el cálculo de los aspectos económicos del proceso, los cuales deben incluir todas las obligaciones y 
asunción de riesgos que emanan del contrato. 
 
Si el proponente a quien se acepte la oferta ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la información que 
pueda influir en la determinación de los costos, no se eximirá de su responsabilidad por la ejecución completa del suministro 
de conformidad con el contrato ni le dará derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales 
de ninguna naturaleza.  
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atació

n. 
Monit
orean
do en 

la 
ejecu
ción 
del 

contr
ato, 

posibl
es 

señal
es de 
prácti
cas 

restri
ctivas 
de la 
libre 

comp
etenci

a. 

Per
man
ente 
en 
la 

plan
eaci
ón y 
en 
la 

sele
ccio

n 

2 

G
en

er
al

  

In
te

rn
o 

 

E
je

cu
ci

ón
  

O
pe

ra
ci

on
al

  

Termin
ación 
anticip

ada 
del 

contrat
o 

Trau
matis
mo 

en las 
activi
dades 
misio

3 4 7 

A
lto

  

E
nt

id
ad

 

co
nt

ra
ta

nt
e 

Establ
ecer 

criterio
s de 

selecci
ón 

3 1 4 

B
aj

o 
 

S
I 

D
IS

P
E

N
S

A
R

IO
 

M
E

D
IC

O
 D

E
 

O
R

IE
N

T
E

 

La 
del 
ven
cimi
ento 
del 
plaz

Verifi
cand

o 
solicit
ud de 
termi
nació

Per
man
ente  
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nales 
de la 

entida
d.   

objetiv
os 

o 
del 

cont
rato 

n 
antici
pada 

3 

G
en

er
al

  

E
xt

er
no

  

E
je

cu
ci

ón
  

E
co

nó
m

ic
o 

 

Cambi
os en 

los 
tributo

s y 
arance

les 
aplicab

le 

Modifi
cació
n de 
las 

condi
cione

s 
econó
micas 

del 
contr
ato 

3 4 7 

A
lto

  

E
nt

id
ad

 c
on

tr
at

an
te

 

Estipul
ación 
contra
ctual 
que 

permit
a 

revisar 
precio

s 
frente 

a 
cambi
os en 
tributo

s y 
arance

les 
aplica

ble 

1 1 2 

B
aj

o 
 

S
I 

 

D
IS

P
E

N
S

A
R

IO
 M

E
D

IC
O

 D
E

 O
R

IE
N

T
E

 

La 
del 
ven
cimi
ento 
del 
plaz

o 
del 

cont
rato 

Revis
ando 
las 

comu
nicaci
ones 
del 

contr
atista 

Per
man
ente  

4 

E
sp

ec
ífi

co
  

 

E
xt

er
no

  

E
je

cu
ci

ón
  

O
pe

ra
ci

on
al

  
 

Incum
plimien
to en 

el 
plazo 
y/o 

lugar 
de 

entreg
a de 
los 

produc
tos y/o 
bienes 

y/o 
servici

os 

No 
realiz
ación 
de la 
entre
ga y/o 
servic
ios en 

los 
tiemp

os 
previs

tos 

3 4 7 

A
lto

  

C
on

tr
at

is
ta

  

Sancio
nes 
por 

incum
plimie

nto 
previst
as en 

el 
contrat

o – 
Aplica
ción 

de las 
garantí
as del 
contrat

o  

1 4 5 

M
ed

io
  

S
I 

 

D
IS

P
E

N
S

A
R

IO
 M

E
D

IC
O

 D
E

 O
R

IE
N

T
E

 

En 
la 

liqui
daci
ón 
del 

cont
rato 

Medi
ante 

la 
super
visión 

del 
contr
ato 

Per
man
ente  

5 

E
sp

ec
ífi

co
  

 

E
xt

er
no

  

E
je

cu
ci

ón
  

O
pe

ra
ci

on
al

  
 

Incum
plimien
to de 
las 

especif
icacion

es 
técnica

s 

Indisp
onibili
dad 
del 

produ
cto 
con 
las 

espec

3 4 7 

A
lto

  

C
on

tr
at

is
ta

  

Estipul
ación 
contra
ctual 

para la 
imposi
ción 
de 

multas

1 4 5 

M
ed

io
  

S
I 

D
IS

P
E

N
S

A
R

IO
 M

E
D

IC
O

 

D
E

 O
R

IE
N

T
E

 

Al 
reci
bo a 
satis
facci
ón 
por 
part
e de 

Medi
ante 

la 
super
visión 

del 
contr
ato 

Per
man
ente  
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ificaci
ones 
técnic

as 
reque
rida 

por la 
Entid

ad 
Comp
rador
a (en 

el 
caso 
se 

sumin
istros) 

. 
Revisi
ón del 
superv

isor 
del 

Super
visor 
del 

contrat
o 

la 
enti
dad 
Co
mpr
ador

a 

6 

E
sp

ec
ífi

co
  

 

E
xt

er
no

  

E
je

cu
ci

ón
  

O
pe

ra
ci

on
al

  
 

Desab
asteci
miento 

del 
produc
to o de 

la 
materi

a 
prima. 
(en el 
caso 

apliqu
e)  

Retra
so en 

la 
entre
ga de 

los 
biene
s y/o 
servic

ios 
reque
ridos 
por la 
Entid

ad 
Comp
rador

a 

3 2 5 

A
lto

  

C
on

tr
at

is
ta

  

Estipul
ación 
contra
ctual 
que 

permit
a la 

actuali
zación 
de los 
tiempo

s de 
entreg
a con 

la 
justific
ación 
por 

desab
asteci
miento 

2 2 4 

B
aj

o 
 

S
I 

D
IS

P
E

N
S

A
R

IO
 M

E
D

IC
O

 D
E

 O
R

IE
N

T
E

  

La 
del 
ven
cimi
ento 
del 

Plaz
o 

del 
cont
rato 

Revis
ando 
las 

comu
nicaci
ones 
del 

contr
atista 

Per
man
ente  

7 

G
en

er
al

  

E
xt

er
no

  

E
je

cu
ci

ón
  

F
in

an
ci

er
o 

 

Declar
ación 

de 
insolve

ncia 
econó
mica 
por 

parte 
del 

contrat
ista 

debido 
a las 

Incum
plimie

nto 
de las 
obliga
cione
s del 
contr
ato 

3 4 7 

A
lto

  

C
on

tr
at

is
ta

  

Redac
ción 

de los 
Docu
mento
s del 

Proces
o, 

establ
ecimie
nto de 
cláusul

a de 

3 2 5 

M
ed

io
  

S
I 

 

D
IS

P
E

N
S

A
R

IO
 M

E
D

IC
O

 D
E

 O
R

IE
N

T
E

 La 
del 
ven
cimi
ento 
del 

Plaz
o 

del 
cont
rato 

Revis
ando 
las 

comu
nicaci
ones 
del 

contr
atista 

Per
man
ente 
en 
la 

ejec
ució

n 
del 

cont
rato 
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Los anteriores riesgos surgen de la experiencia adquirida a través del tiempo que se lleva en el proceso de contratación 
de los servicios asistenciales y de soporte en esta seccional. 
 
RIESGOS ECONÓMICOS, FINANCIEROS Y DE ORGANIZACIÓN 
 

Nº   1 2 3 4 5 6 

CLASE   ESPECIFICO GENERAL GENERAL ESPECIFICO ESPECIFICO ESPECIFICO 

FUENTE   INTERNO INTERNO INTERNO EXTERNO EXTERNO EXTERNO 

ETAPA   PLANEACIÓN SELECCIÓN CONTRATACI ÓN EJECUCIÓN PLANEACIÓN EJECUCION 

TIPO   FINANCIERO ECONOMICO ECONÓMICO FINANCIERO ECONÓMICO ECONOMICO 

DESCRIPCIÓN 
(que puede pasar y 

como puede 
ocurrir) 

  

LA INADECUADA 
PROYECCIÓN DE 
PRECIOS DE 
MERCADO 

RIESGO DE 
PRESENTACIÓN DE 
OFERTAS CON 
PRECIOS 
ARTIFICIALMENTE 
BAJOS 

LA INADECUADA 
PROYECCIÓN DE 
COSTOS 
ECONÓMICOS 
INCURRIDOS 
POR EL 
CONTRATISTA 
EN LA 
SUSCRIPCIÓN 
DEL CONTRATO 

NO REALIZAR EL 
PAGO EN LOS 
TÉRMINOS 
ESTABLECID OS 

RIESGO DE QUE NO 
SE PRESENTE 
OFERTAS 
ECONÓMICAS 
CONFORME A LO 
ESTABLECIDO EN 
EL PLIEGO 

DERIVADO DE 
VARIABLES EXTERNAS 
QUE AFECTENLA 
ECONOMIAEL 
CNOTRATISTA 
SOLICITE AJUSTE EN 
ELPRECIO DEL 
CONTRATO 

CONSECUENCIA 
DE LA 

OCURRENCIA DEL 
EVENTO 

  

EL PRECIO DE 
REFERENCIA NO 
CORRESPONDA AL 
PRECIO REAL DEL 
MERCADO 

DECLARATORIA DE 
DESIERTA DEL 
PROCESO DE 
SELECCIÓN O UNA 
ADJUDICACIÓ N 
CON PRECIO 
ARTIFICIALME NTE 
BAJO 

QUE NO SE 
SUSCRIBA EL 
CONTRATO 

ACCIÓN 
CONTENCIOSA 
ENCONTRA DE LA 
ENTIDAD A FIN DE 
OBTENER EL PAGO DE 
LO DEBIDO Y DE LAS 
MULTAS Y SANCIONES 
ESTABLECID AS 
CONTRACTU 
ALMENTE 

DECLARATORI ADE 
DESIERTA DEL 
PROCESO DE 
SELECCIÓN 

INCUMPLIMIENTOS 
POR PARTE DEL 
CONTRATISTA. 

PROBABILIDAD   2 2 1 1 1 2 

consec
uencia

s 
econó
micas 
de la 

pande
mia 
Y/O 

estado
s de 

emerg
encia 
declar
ados 
por el 
gobier
no que 
tenga 
impact

o 
directo 

e 
indirec
to a la 
econo
mía.  

cesión
. 

Aplica
ción 
de 

garantí
a de 

cumpli
miento 



MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES 

EJÉRCITO NACIONAL 
DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE 

 
82 

 
KM 7 Vía Puerto López; vereda Apiay, Villavicencio - Meta 
Email: homioprecontractual@gmail.com- www.ejercito.mil.co 

IMPACTO   4 4 4 3 4 5 

VALORACIÓN DEL 
RIESGO 

  6 6 5 4 2 7 

CATEGORÍA   ALTO ALTO MEDIO BAJO BAJO ALTO 

¿A QUIEN SE LE 
ASIGNA? 

  
COMITÉ 

ESECONÓMICO 
OFERENTE OFERENTE ENTIDAD 

COMITÉ 
ECONÓMICO 

ESTRUCTURADOR 
CONTRATISTA 

TRATAMIENTO / 
CONTROLES A 

SER 
IMPLEMENTADOS 

  

VERIFICAR LA 
PROYECCIÓN DE 

PRECIOS DE 
REFERENCIA 

POR PARTE DEL 
PROPONENTE, 
REALIZAR UNA 

PROYECCIÓN REAL 
DE PRECIOS, 
ANALIZANDO 

COSTOS, GASTOS, 
UTILIDAD 

RAZONABLE Y 
DEMÁS VARIABLES. 

REALIZAR LA 
VERIFICACIÓN  

APLICAR LA 
GARANTIA DE 
SERIEDAD DE LA 
OFERTA. 
REALIZAR EL 
DEBIDO 
PROCESO Y 
ADJUDICARLO AL 
SIGUIENTE 
PROPONENTE 
SEGÚN EL 
ORDEN DE 
ELEGIBILIDAD 

CONCILIACI ON CON 
EL CONTRATIS TA 

MIENTRAS SE SITUAN 
LOS PRESUPUES TOS 

REQUERIDO S 

REEVALUAR LAS 
CONDICIONES 

ESTABLECIDAS EN 
EL PROCESO Y A 

SU VEZ 
GARANTIZAR 

LAPLURALIDAD DE 
OFERENTES 

EL SUPERIVISOR 
INFORMARA A LA 

ESTIDAD LO REQUIRO 
POREL CONTRATISTA 

Y ESTA A SU VEZ 
DECIDIRA LA 

VIABILDAD DE INICIAR 
UN DEBIDO PROCESO 
ANTE UN EVENTUAL 

INCUMPLIMIENTO POR 
PARTE DEL 

CONTRATISTA, Y SI ES 
PROCEDENTE HACER 
USO DELAS POLIZAS 

DE CUMLIMIENTO. 

Nº   1 2 3 4 5 6 

IMPACTO 
DESPUÉS DEL 
TRATAMIENTO 

PROBABILIDAD  1 1 1 1 1   

IMPACTPO 1 1 1 1 1 3 

VALORACIÓN 
DEL RIESGO 

2 2 2 2 2 4 

CATEGORIA BAJO BAJO BAJO BAJO BAJO BAJO 

  NO SI SI SI SI SI 

¿AFECTA LA 
EJECUCIÓN DEL 

CONTRATO? 
  

COMITÉ 
ECONÓMICO 

ESTRUCTURA DOR 

PROPONENTEY 
COMITÉ 

ECONÓMICO 
EVALUADOR DE EL 

DMORI 

GERENTE 
DEL PROYECTO 

DIRECCIÓN 
FINANCIERA / 
ORDENADOR 
DELGASTO 

COMITÉ 
ECONÓMICO 

ESTRUCTURAD OR 
DE EL DMTOL 

SUPERVISOR Y 
ORDENADOR DEL 

GASTO 

PERSONA 
RESPONSABLE 

POR IMPLEMENT 
AR EL 

TRATAMIENTO 

  

DURANTE LA 
ELABORACIONDE 

LOS ESTUDIOS 
PREVIOS 

DURANTE LA 
EVALUACIÓN DE 

LAS 
PROPUESTASDE 

LOS OFERENTES AL 
TERMINO 

UNA VEZ SE 
CONOCE EL 

INCUMPLIMIE 
NTO DEL 

CONTRATISTA 
POR PARTE DEL 
GERENTE DEL 

PROYECTO DEL 
CONTRATO 

UNA VEZ SE 
CONOZCA LA 

FALENCIA DELPAGO 

DURANTE LA 
ELABORACIÓN DE 

LA RESOLUCIÓN DE 
DECLARATORI ADE 

DESIERTO 

EN REQUERIMIENTO 
DEL CONTRATISTA AL 

SUPERVISOR DEL 
CONTRATO 

FECHA ESTIMADA 
EN QUE SEINICIE 
EL TRATAMIENTO 

  

HASTA ANTES DE LA 
PUBLICACIÓN DEL 

PROCESOEN 
PLIEGOS 

DEFINITIVOS 

AL TERMINO DE LAS 
EVALUACIONES 

FINALIZACION 
DEL DEBIDO 
PROCESO Y 

HASTA EL 
MOMENTO DE LA 
ADJUDICACIÓN 

CUANDO SE 
REALICE EL PAGO 

AL MOMENTO DEL 
CIERRE DEL 
PRESENTE 
PROCESO 

UNA VEZ SE ACUERDE 
CONEL CONTRATISTA 
LA CONTINUIDAD DEL 
SERVICIO, O CUANDO 

SE SANCIONE EN 
DEBIDO PROCESO 

FECHA ESTIMADA 
EN QUE SE 

COMPLETAEL 
TRATAMIENTO 

COMO SE 
REALIZ A EL 
MONITO REO 

MEDIANTE LA 
REALIZACIÓNDEL 

ESTUDIODE 
MERCADO 

MEDIANTE LA 
EVALUACIÓN 
ECONÓMICA 

REALIZADA POR EL 
COMITÉ DE 
ELDMORI. 

VERIFICACIÓN 
POR PARTE DEL 
GERENTE DEL 

PROYECTO 

DESARROLLO DE 
INFORMES DE 
SUPERVISION, 

VERIFICANDO EL 
CRONOGRAM A DE 

EJECUCIÓN 

DURANTE LA 
RECEPCIÓN DE LA 

OFERTA POR 
PARTE DEL 

PROPONENTE. 

CON LOS 
INFORMES DE 
SUPERVISION 

PERIODICIDAD 
¿CUÁN DO? 

ELABORACIÓNDE 
LOS ESTUDIOS 

PREVIOS 

CUANDO SE 
EFETUA LA 

EVALUACIÓNDE LAS 
OFERTAS 

AL MOMENTO DE 
LA SUSCRIPCIÓN 
DEL CONTRATO 

MENSUALME 
NTE 

ETAPA 
PRECONTRAC 

TUAL 

EN CUALQUIER 
MOMENTO DENTRO DE 

LAEJECUCION DEL 
CONTRATO, QUE SE 

PRESENTE LA 
NOVEDAD 

 
RIESGOS DE LA ETAPA CONTRACTUAL   
 

El OFERENTE debe garantizar el cumplimiento de las obligaciones y condiciones del servicio a contratar, 
responsabilizándose de los incumplimientos o deficiencias en el servicio, una vez se presente el correspondiente reclamo 
por parte del ordenador del gasto del Dispensario Médico Oriente y el supervisor del contrato.  La garantía mínima requerida 
en este proceso debe cumplir con los siguientes requisitos: 
 
17.0  .GARANTÍAS REQUERIDAS 
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GARANTÍA DE ÚNICA DE LAS OBLIGACIONES: El Proponente que resulte adjudicatario del Proceso de Contratación 
debe presentar una garantía de cumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato a favor de la DISPENSARIO 
MEDICO DE ORIENTE, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes contados a partir de la firma del contrato, para cubrir 
cualquier hecho constitutivo de incumplimiento. La garantía de cumplimiento debe tener los siguientes amparos: 
 
 

Amparo Vigencia Valor Asegurado 

Cumplimiento general 
del contrato y el pago de 
las multas y la cláusula 
penal pecuniaria que se 
le impongan 

Durante el plazo ejecución y cuatro (04) meses más. 
Cuando el contrato sea modificado en tiempo y/o valor, 
esta garantía deberá modificarse extendiendo su 
vigencia y/o su valor según sea el caso 

Su cuantía será equivalente 
al 10% del valor  total del 
contrato  

Calidad del servicio  Cubrirá el plazo de ejecución del contrato y cuatro (4) 
meses más. Cuando el contrato sea modificado en 
tiempo y/o valor, esta garantía deberá modificarse 
extendiendo su vigencia y/o su valor según sea el caso. 

Su cuantía será equivalente 
al 10% del valor total del 
contrato 

pago de salarios, 
prestaciones sociales 
legales e 
indemnizaciones 
laborales  

La cual permanecerá vigente por un tiempo igual al 
plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más. 
Cuando el contrato sea modificado en tiempo y/o valor, 
esta garantía deberá modificarse extendiendo su 
vigencia y/o su valor según sea el caso. 

Cinco por ciento (5%) del 
valor del contrato 

 
La póliza de cumplimiento cubrirá el pago de la cláusula penal o de las multas y de la cláusula penal pecuniaria   
 
Responsabilidad civil extracontractual: El Contratista deberá contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil 
Extracontractual de la Entidad, la cual debe contener como mínimo los amparos descritos en el numeral 3º del artículo 
2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015, con las siguientes características:  
 

Característica Condición 

Clase Contrato de seguro contenido en una póliza  

Asegurados DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE y el contratista 

Tomador 

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón social y tipo 
societario que figura en el certificado de existencia y representación legal expedido por la 
Cámara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento 
se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del 
consorcio. Cuando el contratista sea una unión temporal o consorcio, se debe incluir razón 
social, NIT y porcentaje de participación de cada uno de los integrantes. 

• Para el contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, consorcio): la 
garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se 
deberá relacionar claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de participación, 
quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la misma.  

Valor 200 SMMLV 

Vigencia Igual al período de ejecución del contrato. 

Beneficiarios Terceros afectados y  DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE   

Amparos 

Responsabilidad civil extracontractual de la entidad, derivada de las actuaciones, hechos u 
omisiones del contratista o subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad civil 
extracontractual debe contener como mínimo los amparos descritos en el numeral 3º del artículo 
2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015. 

AMPAROS VIGENCIA VALOR 
ASEGURADO 
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Característica Condición 

Predios, labores y operaciones Por el termino de ejecución 
del contrato 

200 SMMLV 

Perjuicios por daño emergente y 
lucro cesante 

Por el termino de ejecución 
del contrato 

200 SMMLV 

Perjuicios extrapatrimoniales Por el termino de ejecución 
del contrato 

200 SMMLV 

Responsabilidad surgida por actos 
de contratistas y subcontratistas 

Por el termino de ejecución 
del contrato 

200 SMMLV 

Amparo patronal Por el termino de ejecución 
del contrato 

200 SMMLV 

Vehículos propios y no propios Por el termino de ejecución 
del contrato 

200 SMMLV 

 

Información 
necesaria dentro 

de la póliza 

• Número y año del contrato  

• Objeto del contrato 

• Firma del representante legal del contratista 

• En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor  

 
En esta póliza solamente se podrán pactar deducibles con un tope máximo del diez por ciento (10%) del valor de cada 
pérdida sin que en ningún caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV. 
 
Este seguro deberá constituirse y presentarse para aprobación de la entidad, dentro del mismo término establecido para 
la garantía única de cumplimiento.  
 
Las franquicias, coaseguros obligatorios y demás formas de estipulación que conlleven asunción de parte de la pérdida 
por la entidad asegurada no serán admisibles. 
 
El contratista deberá anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil extracontractual. 
 
17.1 MULTAS Si durante la ejecución del contrato se evidencia que el contratista incumple alguna obligación contractual, 

LA ENTIDAD le impondrá multas equivalentes al 1% del valor del contrato, pero sin que en ningún caso las multas 
sobrepasen el 20% del valor total del contrato incumplido. En caso de que el incumplimiento parcial sea respecto del 
cronograma de ejecución se impondrá como multa el equivalente al 0.5% del valor del bien dejado de entregar, por 
cada día calendario de retardo y hasta por un plazo máximo de 15 días calendario en calidad de sanción por el simple 
hecho del incumplimiento, pero sin que en ningún caso las multas sobrepasen el 30% del valor total del bien dejado 
de entregar. 

 

EL CONTRATISTA autoriza a LA ENTIDAD para descontar y tomar el valor de las multas de que tratan los literales 
anteriores, una vez en firme la resolución que las impone, de cualquier suma que le adeude LA ENTIDAD, sin perjuicio 
de que las haga efectivas conforme a la ley; El pago o la deducción de dichas multas no exoneran a EL CONTRATISTA 
de la obligación de cumplir con el objeto del contrato, ni de las demás obligaciones y responsabilidades que emanen del 
mismo. 

 

17.2 CLAUSULA PENAL Las partes acuerdan que la aplicación de la cláusula penal no exime el cumplimiento de las 
obligaciones contractuales y podrá exigirse al Contratista la pena y la indemnización de perjuicios.  

 

En caso de incumplimiento por parte del contratista, no subsanado en un plazo de cinco (5) días hábiles contados a partir 
de la fecha de incumplimiento, sin necesidad de previo requerimiento, por el simple retardo en el cumplimiento, por el 
cumplimiento imperfecto o por la inejecución total o parcial de las obligaciones a su cargo contraídas en virtud del presente 
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acuerdo, el contratista pagará a la entidad una suma equivalente al 30% del valor del contrato. La presente cláusula penal 
no tiene el carácter de estimación anticipada de perjuicios. 
Parágrafo 1. El pago de la presente cláusula penal no extinguirá las obligaciones contraídas por el contratista en virtud 
del presente contrato. En consecuencia, la estipulación y el pago de la pena dejan a salvo el derecho de la entidad de 
exigir acumulativamente con ella el cumplimiento o la resolución del contrato, en ambos casos, con la correspondiente 
indemnización de perjuicios ocasionados en virtud del incumplimiento total o parcial o del cumplimiento tardío o imperfecto 
de las obligaciones a cargo del contratista.  
Parágrafo 2. El contratista manifiesta y acepta que la entidad compense el valor correspondiente que eventualmente 
resulte de la pena estipulada con las deudas que existan a su favor y que estén a cargo de la entidad, ya sea en virtud de 
este contrato o de cualquier otro contrato o convenio que se haya suscrito entre las mismas partes, o por cualquier otro 
concepto. 
Parágrafo 3. Esta misma sanción se aplicará en caso de declararse la caducidad del contrato. 
El valor pagado como cláusula penal no es óbice para reclamar la indemnización integral de perjuicios causados si estos 
superan el valor de la pena. 
El valor pagado a título de clausula penal ingresará al Tesoro Nacional. 

17.3 CLAUSULAS EXCEPCIONALES Se entienden incorporadas al contrato las cláusulas excepcionales a que se 
refiere el Estatuto General de Contratación de la Administración Pública. 
 
17.4 CADUCIDAD ADMINISTRATIVA Si se presenta algún hecho constitutivo de incumplimiento de las obligaciones 
a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la ejecución del contrato y evidencie que puede conducir 
a su paralización, la entidad podrá declarar la caducidad y ordenar la liquidación en el estado en que se encuentre, todo 
de conformidad con lo previsto en el artículo 18 de la Ley 80 de 1993. Así mismo, cuando se presente cualquiera de los 
eventos contemplados en el artículo 25 de la Ley 40 de 1993, y Ley 418 de 1997, artículos 90 y siguientes del capítulo II, 
podrá declararse la caducidad del contrato en los términos allí señalados. La liquidación se realizará de conformidad con 
lo previsto en los artículos 60 y siguientes de la Ley 80 de 1993.” 
 
17.5 INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA El contratista es independiente de la entidad y, en consecuencia, el 
contratista no es su representante, agente o mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, 
representaciones o compromisos en nombre de la entidad, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen 
obligaciones a su cargo. 
 
17.6 INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL ENTRE LA ENTIDAD Y EL CONTRATISTA El contratista ejecutará 
el presente contrato con sus propios medios y con plena autonomía técnica y administrativa y el personal que vincule 
durante la ejecución del contrato será de su libre escogencia, debiendo cumplir con todos los requisitos exigidos en los 
Documentos del proceso de contratación. Entre el contratista, el personal que éste contrate y la entidad no existe, ni existirá 
vínculo laboral alguno. En consecuencia, el contratista responderá de manera exclusiva por el pago de honorarios, salarios, 
prestaciones e indemnizaciones de carácter laboral y contractual a que haya lugar. Así mismo, el contratista debe verificar 
y/o cumplir con la afiliación de dicho personal al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos 
profesionales) y a la Caja de Compensación Familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en 
la ley. 
 
17.7 CESION: El contratista no podrá ceder los derechos y obligaciones emanados del contrato, sin el consentimiento 
previo y expreso de la entidad, pudiendo este reservarse las razones que tenga para negar la cesión. La cesión se efectuará 
de conformidad con lo establecido en el artículo 893 del Código de Comercio en concordancia con las demás disposiciones 
vigentes sobre la materia.  
 
17.8 SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que surjan entre el contratista y la entidad 
con ocasión de la firma, ejecución, interpretación, prórroga o terminación del contrato, así como de cualquier otro asunto 
relacionado con el presente contrato, serán sometidas a la revisión de las partes para buscar un arreglo directo, en un 
término no mayor a cinco (5) días hábiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la 
otra parte la existencia de una diferencia y la explique al menos someramente. 



MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES 

EJÉRCITO NACIONAL 
DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE 

 
86 

 
KM 7 Vía Puerto López; vereda Apiay, Villavicencio - Meta 
Email: homioprecontractual@gmail.com- www.ejercito.mil.co 

 
Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolverán empleando las instancias 

y procedimientos contemplados en los artículos 68 y siguientes de la Ley 80 de 1993 y demás normas concordantes. 

 

17.9 SUPERVISION: En cumplimiento de lo anterior y para garantizar la ejecución satisfactoria del contrato la Entidad 
designará a quien llevará a cabo el seguimiento y el control del contrato de conformidad con lo dispuesto de la Ley 1474 
de 2011. 
17.10 JUSTIFICACIÓN FACTORES DE SELECCIÓN De conformidad con lo establecido en el Artículo 2.2.1.2.1.5.2 
del Decreto 1082 de 2015 únicamente se verificarán los requisitos habilitantes en el proponente que ofertó el precio más 
bajo, al cual se le aplicarán las reglas de subsanabilidad.  FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: Las partes no serán 
responsables ni se considera que han incurrido en incumplimiento de sus obligaciones recíprocamente adquiridas, si se 
presentaren durante su ejecución del contrato, circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, de conformidad con las 
definiciones del artículo 1° de la Ley 95 de 1890 y lo establecido para el efecto por la ley civil. El CONTRATISTA se obliga 
a notificar por escrito a la entidad las circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito acompañando la exposición de los 
motivos correspondientes la cual se presentará dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la ocurrencia. 
 

En caso de persistencia de la causal o causales de fuerza mayor o caso fortuito, el CONTRATISTA informará por escrito 

a la entidad, dicha circunstancia o circunstancias cada quince (15) días hábiles siguientes hasta por un término máximo 

de sesenta (60) días hábiles; vencidos los cuales la entidad podrá dar por terminado el presente contrato de forma unilateral 

por medio de un acto administrativo de terminación, el cual será notificado al CONTRATISTA sin que haya lugar a sanción 

alguna para éste.  

 

Cuando las circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobadas no excedieren de sesenta (60) 

hábiles días, se levantará un acta suscrita por las partes contratantes con el fin de suspender los términos de este contrato 

y desaparecida la causal de fuerza mayor o caso fortuito se reiniciará la ejecución del mismo, mediante acta suscrita entre 

las partes.  

18.0 IMPOSICIÓN DE MULTAS, SANCIONES Y DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO. De conformidad al artículo 

86 del Estatuto anticorrupción, las entidades sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública 

podrán declarar el incumplimiento, cuantificando los perjuicios del mismo, imponer las multas y sanciones pactadas en el 

contrato, y hacer efectiva la cláusula penal. 

 

18.1 INDEMNIDAD DE LA DIRECCIÓN DE SANIDAD EJÉRCITO- DISPENSARIO MEDICO ORIENTE DE 

VILLAVICENCIO: Dentro del contrato se pactará una cláusula conforme la cual EL CONTRATISTA se obliga a mantener 

indemne al LA DIRECCIÓN DE SANIDAD EJERCITO- DISPENSARIO MEDICO ORIENTE DE VILLAVICENCIO frente a 

cualquier reclamación proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del CONTRATISTA o de sus 

subcontratistas o dependientes.  

 
18.2 LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO: De conformidad con lo dispuesto en el art. 60 de la ley 80 de 1993, subrogado por 

el art. 11 de la ley 1150 de 2007. 

 

De acuerdo con lo anterior y en constancia de ello se firma el anterior estudio previo en la ciudad de Villavicencio, a los 
veintiséis (26) día del mes de febrero del año 2024.  
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ORIGINAL FIRMADO  
CR. JOSE BENEDICTO SOLANO VARGAS 

Gerente de proyecto del DMORI 
 
 
 
 
 

ORIGINAL FIRMADO 
SV.YURI MILENA MARTIN GONZALEZ 

Estructurador Técnico   
 
 
 
 
 

ORIGINAL FIRMADO  
PS. ABG. XIMENA ESPINOSA CAMPOS 

Comité Jurídico Estructurador 
 
 
 
 

 
 

ORIGINAL FIRMADO  
PS.  Cont. Pub. INGRID DEL MAR GONZALES PATIÑO 

Comité Económico y Financiero Estructurador 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


