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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o convenio y

o N° 1692 afio 2023
ano:

2. Nombre del contratista o

.. MARIA EUGENIA UERFA CAMACHO
conviniente:

3.C.Co Nit 40401447

4. Plazo de Ejecucion Contractual

Fecha de Suscripcion: 5/07/2023
Fecha de inicio: 07/07/2023
Fecha de terminacion: 31/12/2023

5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspension o Modificacion)

Tipo Modificacion |Numero | Tiempo (mesy dias) Fecha de Suscripcidon| Fecha de Finalizacion
NA NA NA NA NA

Il BALANCE FINANCIERO

Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $25.177.800
7. Valor Adicién (es) $0
8. Valor Total del Contrato o convenio $25.177.800

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $3.472.800 Pago No 7. S0
Pago No 2. $4.341.000 Pago No 8. S0
Pago No 3. $4.341.000 Pago No 9. S0
Pago No 4. $4.341.000 Pago No 10. S0
Pago No 5. $4.341.000 Pago No 11. S0
Pago No 6. S0 Pago No 12. S0
10. Sumatoria de No. de Pagos $20.836.800
11. Saldo a Pagar S 4.341.000
12. Valor Total Pagado $25.177.800
13. Saldo a Liberar S0

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la
Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O CONVINIENTE frente
al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, encontrando que el mismo se encuentra a paz

y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el
contrato o convenio

Desarrollo de la Actividad

Actividad No 1. Desarrollar las
acciones que defina la ARN para la
implementacion y seguimiento
del acompafiamiento integral a la
poblacién en el marco de los
planes, programas y proyectos
que se lleven a cabo en el
Programa de Reincorporacion,
incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

Para el Periodo contractual comprendido entre el 7/07/2023 al
31/12/2023 se inicié atencion psicosocial con una poblacién inicial
asignada de 67 PER, de los cuales 64 en estado activo, 2 ausentes y 1
limitante temporal, para el mes de agosto hubo un incremento de
Poblacion asignada de 98 PER, de los cuales 86 en estado activo, 11
ausentes y 1 limitante temporal, por las PER del AETCR que no se
desplazaron a la villa olimpica de Granada y que se quedaron en la zona
rural dispersa de los municipios de Granada, San Juan de Arama y Vista
Hermosa. lograndose atender el 100% de la poblacion activa asignada en
cada mes contractual, llevdndose a cabo atencion presencial individual y
grupal de las PER en las instalaciones de la Biblioteca, Casa de la Cultura,
Casa Ludica y residencial en los diferentes municipios, donde se
desarrollaron acciones para la implementacion y seguimiento en el
acompafnamiento integral a la poblacién en proceso de reincorporacion,
teniendo en cuenta el enfoque diferencial y de género en el cual se
indagd con las PER masculinas el interés de realizar curso de asfalto a
través de cofrem, permitiendo que la poblacién se vincule a las
diferentes ofertas institucionales que existen en el municipio de Vista
Hermosa para beneficio personal, asi mismo se trabajé con género
femenino sobre la importancia de la mujer dentro del hogar y su relacién
e interaccion con los hijos. También para PER que hace parte del género
de vejez se orientd sobre las creencias en torno a la vejez que afectan la
interaccién familiar y conocer el término de un envejecimiento. Asi
mismo, se realizd socializacion de la convocatoria a los modelos de
entornos productivos: Diplomado en administracion de negocios y
diplomado en comercio y ventas. Que tendra como ubicacidn en la Unién
— Valle del Cauca, implementacién que serd 100% presencial, inicia la
primera semana de septiembre y finalizara hacia mediados de octubre de
2023. Asi mismo, se da a conocer la convocatoria de la fundacién
International Land Coalition, en asocio con Oxfam y la Red de Jévenes
Profesionales para el Desarrollo Agricola-YPARD, con el objeto de
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“articulacion, aprendizaje y reflexion de las juventudes rurales de LAC
que trabajan por lograr derechos seguros sobre la tierra y el territorio.
También en busca del fortalecimiento y desarrollo de habilidades a través
de un curso tedrico practico centrado en temas y herramientas que le
permita a las PER mujeres se socializo y dio a conocer el convenio ARN -
UNAL “Convenio interadministrativo herramientas para el
fortalecimiento de la participacion politica”. Se informo e invito a la
poblacién objeto de atencién del municipio de Vista Hermosa a participar
en el tercer encuentro deportivo por la paz a realizar por la secretaria de
derechos humanos y paz de la Gobernacion del Meta. Diligenciamiento,
recepcidn y envié documentos originales actas apoyo excepcional PER
desplazadas de Arauca, planillas de entrega de viveres mes de julio y
agosto de 2 PER beneficiarias.

Se orienté e informa a las PER que el Grupo de Atencién al Ciudadano
inicio estudio de percepcién y satisfaccién el cual realizard encuesta
telefénica a través del call center, con el objetivo de conocer su
percepcidn y satisfaccién frente a los procesos que se implementan
dentro de la ruta de reincorporacion. Se realizo caracterizacidn del perfil
sociolaboral, acompafiamiento orientacidn, formulacién elaboracién y
firma documentos del proyecto productivo individual de PER para
entregar carpeta de este PRE-PP-38115. Acompafiamiento y seguimiento
a joven certificada como menor de edad en el marco del acuerdo de paz.
Elaboracion, firma y tramite de las cuentas de cobro convenio PNUD, de
los nuevos vinculados de este afio, desde febrero a septiembre 2023
cumpliendo el 75% de las asistencias de cada mes.

Se desarrollaron acciones para la implementacién y seguimiento en el
acompafnamiento integral a la poblacién en proceso de reincorporacion,
por lo cual, en articulacién y con la cooperacion con profesional
psicosocial del Plan de Salud Territorial — Alcaldia municipal de Vista
Hermosa se llevé a cabo actividad grupal con la poblacién atendida en la
vereda de pinalito “Taller regulaciéon y manejo de emociones” y
“Enfermedades por vectores” desarrollando tres actividades en donde
participaron, interactuado y expresaron sus diferentes emociones que
generaron con recuerdos de infancia junto a sus padres. También en
atencidn grupal se desarrollé Taller “habilidades sociales” Fortalecer las
capacidades de la Persona en proceso para expresar tensiones
(apropiacion de estrategias para el manejo de sus emociones), y brindar
herramientas para la resolucion pacifica de conflictos, tales como, la
comunicacion asertiva, la tolerancia y el respeto por el otro, entre otras.
Se da a conocer el inicio de la convocatoria de formacion titulada
presencial que realiza el SENA. Socializacidn de la convocatoria para la
implementacion del Modelo de Entorno Productivo en la linea de Café,
en esta oportunidad la formacidén ofrecerd capacitacion en tematicas
como: Tostidn, catacidon, barismo, entre otras, las cuales han sido
propuestas por FEMCAFE. Asi mismo, invitacion a la poblacion objeto de
atencién en reincorporacion a inscribirse y participar en el programa
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“Justicia Espacio de Verdad” y demas cursos virtuales de la JEP. Se da a
conocer el calendario de inscripcidn icfes 2024. Elaboracién, firma vy
tramite de las cuentas de cobro convenio PNUD, de PER de traslado
interno, desde febrero a septiembre 2023 cumpliendo el 75% de las
asistencias de cada mes.

Actividad No 2. Brindar la
asistencia y orientacion
definidas por la Entidad para el
desarrollo de la fase de
reincorporacién temprana de
los y las exintegrantes FARC-EP,
de manera que se facilite su
adaptacion a la vida civil y el
acceso a la oferta institucional
de acuerdo con sus necesidades
e intereses, incorporando los
enfoques diferenciales y de
género.

Para el Periodo contractual comprendido entre el 7/07/2023 al
31/12/2023 Se brindo asistencia y orientacion a las PER en el de las PER
de los municipios de Granada, Vista Hermosa y San Juan de Arama,
llevandose a cabo atencidn presencial individual en las instalaciones de
la Biblioteca, Casa ludica y residencial en los diferentes municipios, donde
se llevd a cabo encuentro colectivo con las PER del municipio de Granada
en articulacidon con JEP “Justicia especial para la paz” se llevd a cabo
jornada donde se resolvieron diferentes interrogantes y beneficios frente
al componente de justicia. También se realizé socializacion, inscripcién y
matriculas de los firmantes de paz, familias y comunidad al modelo de FA
“Tejiendo saberes” el cual se iniciaron las clases el 15 de julio. Asi mismo,
diligenciamiento del formato IR-F-133 de PER que no contaba con
autorizacién de uso de informacidn personal sensible instrumento de
caracterizacion individual y familiar proceso de reincorporacién, en
referencia a dar solucidon al mapa de riesgos de la vigencia de 2023.
También se recepcion informacion asistencia grados y pruebas saber 11
del modelo de FA “Maestro itinerante”-UNAD, formato de medidas
(togas y birretes), para el dia de clausura. Se realizd la respectiva
caracterizacion con las personas que tienen voluntad de expedir su
libreta militar. Recepcion de planillas de abastecimiento para el mes de
junio correspondiente a dos PER. Y demas actividades teniendo en
cuenta el enfoque diferencial y de género que permiten que la poblacion
se vincule a las diferentes ofertas institucionales que existen en los
municipios asignados para beneficio personal y familiar.

se llevd a cabo encuentro colectivo con las PER del municipio de Vista
Hermosa, en el cual se socializo a las PER segun lo expuesto en la sesién
No. 145 del CNR donde, se expuso los por menores en la implementacion
del suministro de alimentacién y las demas disposiciones: Las personas
en proceso de reincorporacion que tengan ingresos menores a 3 salario
minimos recibirdn el beneficio. ($350 mil pesos). Las mujeres en
reincorporacidén que sean gestantes, adultos mayores (60 afios 0 mas) y
por cada hijo menor de 12 afios se recibird un adicional de ($72 mil
pesos). Hijos de firmantes asesinados y desaparecidos también seran
beneficiarios. Hijos mayores de 12 afios pero que sean hijos de firmantes
en condicion de discapacidad, también recibiran el beneficio. (esto fue
incluido en esta sesion). Si hay firmantes que son esposos o viven en
unién libre y tienen hijos menores de 12 afos, quien recibe el
desembolso por estos es la madre. Se debe probar el parentesco de los
hijos y para quienes tienen discapacidad(firmante)se debe adjuntar la
certificaciéon de discapacidad. El bono de alimentacion se iniciard a
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desembolsar en el mes de Septiembre (importante tener en cuenta esto)
ya que por tramite interno no se alcanza a realizar para agosto, jornada
donde se resolvieron diferentes dudas e interrogantes en las PER. Asi
mismo, se realizd registro de hijos de PER en el SIRR médulo grupo
familiar a través de recepcidn copia documentos de identificacion y firma
de IR-F-133 autorizacion de uso de informacién personal sensible
instrumento de caracterizacion individual y familiar proceso de
reincorporacién. También, se orienta a las PER e informa la nueva fecha
al modelo de FA Maestro Itinerante UNAD asistencia para el mes de
agosto por cuanto cambio para el 30 de agosto y la fecha de clausura del
programa para el 17 de septiembre. Y demas actividades teniendo en
cuenta el enfoque diferencial y de género que permiten que la poblacidn
se vincule a las diferentes ofertas institucionales que existen en los
municipios asignados para beneficio personal y familiar.

Encuentro colectivo a través de reunion grupal se realizd actividad en
articulacion con PER del municipio de Vista Hermosa y COFREM se dio
por culminado el proceso de inscripcion de hojas de vida y
fortalecimiento de habilidades laborales de las 16 PER interesadas a dicha
vinculacién, a través del Taller de empleabilidad y entrevista laboral. Se
informo y oriento a tres (3) PER las cuales se encontrd en la pagina del
ejercito que contaban con el documento expedido en fisico y que no
estaban enterados para su respectiva reclamacién del documento en
fisico “libreta militar” en los diferentes distritos militares “batallones”.
Socializacion del ejercicio virtual de sensibilizacidn sobre la participacion
social en salud, que se llevara a cabo y que va dirigida a las personas en
proceso de reincorporacién, familias y comunidades en el marco de la
accion 4.3 del CONPES, que se refiere a la implementacion de acciones
pedagdgicas dirigidas a los exintegrantes FARC — EP y sus beneficiarios
sobre la operacidn del SGSSS, el Ministerio de Salud y Proteccién Social.
Aportandoles los links de conexidn para la participacion a los interesados.
Acompafiamiento a las PER a la clausura y grados del modelo de FA
“Maestro Itinerante” UNAD. Socializacion a las PER oferta
complementaria para el Meta, en el marco de la concertacion del Plan de
Accidn 2023 SENA-ARN, en el cual se informé los requisitos y del cual tan
solo 4 PER manifestaron su interés en manipulaciéon en higiene y
manipulacién de alimentos, sin embargo, se recalca a la poblacidon
socializar a sus familiares y comunidad en el logro de iniciar al curso de
fpt. Y demas actividades teniendo en cuenta el enfoque diferencial y de
género que permiten que la poblacién se vincule a las diferentes ofertas
institucionales que existen en los municipios asignados para beneficio
personal y familiar.

Se llevd a cabo encuentro colectivo a través de reunion grupal se realizd
actividad en articulacidon con firmantes de paz del municipio de Vista
Hermosa y Comisaria de Familia Municipal donde se fortalecio el
componente de familia con el tema: factores protectores en el hogar y
erradicacién de las peores formas de castigo en los NNAJ. Apoyo a PER
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expedicidon y entrega del certificado de acreditacion por la OACP. Se
realizo socializacion y se dio a conocer a los firmantes la oferta laboral de
operario de mantenimiento, en el cual ninguno se encontré interesado
en participar. Se realizé socializacidn y fusidn a los firmantes de la paz
sobre jornada de atencidn juridica gratuita que llevara a cabo la facultad
de derecho de la UNIMETA, el 13 de octubre, la cual consiste en la
recepcion y tramite de algunos tipos de procesos judiciales, asesorias
juridicas y elaboracion de documentos de caracter o con contenido
juridico por parte de los estudiantes, en las ramas de derecho civil, de
familia, penal, administrativo, laboral, entre otros, y la cual es
acompanada y supervisada por un docente adscrito al consultorio
juridico de la universidad. En el municipio de Granada se realizd
socializacion y convocatoria a los firmantes y sus familias a reunién para
los desean vincularse e ingresar a la modalidad Mi Familia con ICBF.

se llevod a cabo encuentro colectivo a través de reunion grupal se realizé
actividad en articulacién con firmantes de paz del municipio de Vista
Hermosa y con profesional psicosocial del Plan de Salud Territorial —
Alcaldia municipal donde se fortalecié el componente de bienestar
psicosocial integral con el tema: “Taller regulacion y manejo de
emociones” desarrollando tres actividades en donde participaron,
interactuado y expresaron sus diferentes emociones que generaron con
recuerdos de infancia junto a sus padres. Se da a conocer el inicio de la
convocatoria de formacion titulada presencial que realiza el SENA.
Socializacion de la convocatoria para la implementacién del Modelo de
Entorno Productivo en la linea de Café, en esta oportunidad la formacién
ofrecera capacitacion en tematicas como: Tostion, catacidn, barismo,
entre otras, las cuales han sido propuestas por FEMCAFE. Asi mismo,
invitacion a la poblacion objeto de atencidon en reincorporacion a
inscribirse y participar en el programa “Justicia Espacio de Verdad” y
demas cursos virtuales de la JEP. Participacion y acompafiamiento feria
de talentos del modelo de formacién “Tejiendo Saberes”

Actividad No 3. Participar en la
implementacién de acciones de
gestion territorial que permitan
la vinculacién de la poblacion en
reincorporacién y sus familias a
la oferta publica, privada o de
otros sectores para la garantia
de sus derechos y el
fortalecimiento de sus
capacidades, de acuerdo con las
necesidades e intereses de la
poblacién, los lineamientos del
Grupo Territorial designado e
incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

Para el Periodo contractual comprendido entre el 7/07/2023 al
31/12/2023 se logré la implementacion de acciones de gestion territorial
gue permitieron la vinculacidn de la poblacién en reincorporacion y sus
familias a la oferta publica, privada, llevandose a cabo socializacion,
inscripcion y matriculas de los firmantes de paz, familias y comunidad al
modelo de FA “Tejiendo saberes” el cual se iniciaron las clases el 15 de
julio. Asi mismo, identificacion en la poblacién asignada que se auto
reconoce como comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras en la participacién a la consulta previa para estas
comunidades. Socializacion y convocatoria a las PER en |la
implementacion del convenio No 1363 de 2023, dandose a conocer la
convocatoria en la implementacion de dos modelos de entornos
productivos los cuales se llevarian a cabo de manera simultdnea
administracion de negocio, comercio y ventas. Asi mismo, socializacidn,
orientacion y entrega de citacion presentacidn de pruebas saber Icfes a
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tres PER vinculadas al modelo de FA - Ciclo 6 de la estrategia maestro
itinerante vigencia 1263. Socializacion fechas de Inscripcidn a la tercera
convocatoria de formacién titulada virtual que realiza el SENA e
Inscripciones a la cuarta convocatoria de formacién titulada presencial y
a distancia que realiza el SENA. Se orienta a la PER e informa la nueva
fecha al modelo de FA Maestro Itinerante UNAD asistencia para el mes
de agosto por cuanto cambio para el 30 de agosto y la fecha de clausura
del programa para el 17 de septiembre. Apoyo y seguimiento a las
actividades de fpt convenio PNUD - FUNDETEC.

Socializacion a las PER la convocatoria desarrollada en el marco de la
Jurisdiccidn Especial para la Paz (JEP) y la Agencia, la cual los invita a
participar en el programa” Justicia Espacio de Verdad”. Informandoseles
a los interesados el link para acceder a los cursos virtuales de la JEP. Asi
mismo, Socializacién a las PER oferta complementaria para el Meta, en el
marco de la concertacion del Plan de Accidn 2023 SENA-ARN, en el cual
se informd los requisitos, asi mismo, se recalca a la poblacién la
importancia de socializar con sus familiares y comunidad en el logro de
iniciar cursos de fpt. En acompafiamiento y seguimiento a los jovenes por
hechos diferentes a “Vinculacion de nifios, nifias y adolescentes a
actividades relacionadas con grupos armados” asignados a los GT que no
han accedido a realizar la declaracién ante Ministerio Publico para estar
incluidos a este hecho victimizante, se orienta e informa la convocatoria
a reunidn virtual con el fin de dar claridades a los jovenes al respecto de
la importancia de realizar esta declaracion.

Se dio a conocer a los firmantes de paz la oferta laboral de operario de
mantenimiento, en el cual ninguno se encontré interesado en participar.
Asi mismo, acompafiamiento y seguimiento a joven certificada como
menor de edad en el marco del acuerdo de paz, en el cual se le orienta
mantener actualizado sus datos de contacto ante Ministerio Publico por
cuanto esta incluida como victimizante. Se llevd a cabo reunién grupal
con los firmantes de paz y la secretaria de la mujer e inclusion social del
municipio de Granada, con el objetivo de la socializacién por parte de la
secretaria sobre los recursos proyectados para el 2024 para proyectos
productivos y conocer de primera mano en qué les gustaria vincularse y
trabajar para la proxima vigencia. También, se orientd a los firmantes de
paz el comprender la importancia de tener al dia la documentacion de él
y el de su nucleo familiar: registro civil de los menores de edad, tarjeta
de identidad para los nifios mayores de 7 afos, tener y portar la cédula
de ciudadania para facilitar el acceso a los servicios del estado, acciones
de participacion ciudadana, la proteccion y el ejercicio de derechos y
deberes sin que exista discriminacion por su género. También, la
importancia de la educacidn para potenciar su proyecto de vida y el de
sus grupos familiares, asi mismo, la formacién para el trabajo. Analizar la
importancia en realizar e integrar en iniciativas asociativas o colectivas
para crear alternativas de solucion a problematicas o necesidades como
firmantes de paz. Orientacion y seguimiento de actividades de
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caracterizacion en perfil sociolaboral, acompafiamiento orientacion y
formulacién de proyecto productivo individual a PER pendiente por
entregar documentacion.

Socializacion convocatoria para la implementacion del Modelo de
Entorno Productivo en la linea de Café, en esta oportunidad la formacién
ofrecera capacitacién en tematicas como: Tostion, catacidn, barismo,
entre otras, las cuales han sido propuestas por FEMCAFE. Asi mismo,
invitacion a la poblacion objeto de atencion en reincorporacion a
inscribirse y participar en el programa “Justicia Espacio de Verdad” y
demas cursos virtuales de la JEP. Se da a conocer el inicio de la
convocatoria de formacién titulada presencial que realiza el SENA. Apoyo
a PER gestién autorizacidon procedimiento medico ante la nueva eps.
Acciones orientadas al fortalecimiento de los vinculos familiares, el
acceso y la atencion de los derechos fundamentales e integrales de las
familias. Registro actividad aplicacidon instrumento de seguimiento a
proyecto productivo individual de firmantes. Entrega desembolso bienes
e insumos unidad productiva en ganaderia.

Actividad No 4.  Apoyar las
actividades encaminadas a la
divulgacion, vinculacién y
participacion de la poblacion en
reincorporacion en las
estrategias y programas que se
implementen en el marco del
acompafamiento integral para
la reincorporacion; esto
teniendo en cuenta las
caracteristicas territoriales y las
necesidades e intereses de la
poblacidn.

Para el Periodo contractual comprendido entre el 7/07/2023 al
31/12/2023 se divulgo e invitd a la poblacion objeto de atencién en
reincorporacion, familiares y comunidad en general a inscribirse vy
matricularse al modelo de FA “Tejiendo saberes” el cual iniciaran las
clases el 15 de julio. Orientacién y seguimiento de actividades de
caracterizacion en perfil sociolaboral, acompafiamiento orientacion y
formulacidn de proyecto productivo individual a dos PER pendientes por
entregar documentacion. Consecucion de informaciéon en referencia
logistica y asistencia evento clausura de grados, graduados de la
estrategia maestro itinerante vigencia 1263. En articulacion con la
administracion municipal, a través de la secretaria de salud se convoco a
la poblacidon a participar el dia 23 de agosto en horario de la tarde a la
jornada de atencion al usuario de las EPS que tengan quejas, peticiones,
reclamos, donde se les brindaria asesorias. Asi mismo, socializacion y
convocatoria a las PER en la implementacion del convenio No 1363 de
2023, dandose a conocer la convocatoria en la implementacion de dos
modelos de entornos productivos los cuales se llevarian a cabo de
manera simultdnea administracién de negocio, comercio y ventas.
También socializacion, orientacidn y entrega de citacion presentacién de
pruebas saber Icfes a tres PER vinculadas al modelo de FA - Ciclo 6 de la
estrategia maestro itinerante vigencia 1263. Orientacidn y seguimiento
de actividades de caracterizacion en  perfil  sociolaboral,
acompanamiento orientacidon y formulacion de proyecto productivo
individual a PER entregando carpeta PRE-PP-37969.

Acompafiamiento y seguimiento a joven certificada como menor de edad
en el marco del acuerdo de paz, en el cual se le orienta mantener
actualizado sus datos de contacto ante Ministerio Publico por cuanto esta
incluida como victimizante. Se llevd a cabo reunién grupal con los
firmantes de paz y la secretaria de la mujer e inclusion social del
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municipio de Granada, con el objetivo de la socializacion por parte de la
secretaria sobre los recursos proyectados para el 2024 para proyectos
productivos y conocer de primera mano en qué les gustaria vincularse y
trabajar para la proxima vigencia. También, se orient6 a los firmantes de
paz el comprender la importancia de tener al dia la documentacion de él
y el de su nucleo familiar: registro civil de los menores de edad, tarjeta
de identidad para los nifios mayores de 7 afios, tener y portar la cédula
de ciudadania para facilitar el acceso a los servicios del estado, acciones
de participacion ciudadana, la proteccion y el ejercicio de derechos y
deberes sin que exista discriminacion por su género. También, la
importancia de la educacidn para potenciar su proyecto de vida y el de
sus grupos familiares, asi mismo, la formacién para el trabajo. Analizar la
importancia en realizar e integrar en iniciativas asociativas o colectivas
para crear alternativas de solucion a problematicas o necesidades como
firmantes de paz. Orientacion y seguimiento de actividades de
caracterizacion en perfil sociolaboral, acompafiamiento orientacion y
formulacidn de proyecto productivo individual a PER pendiente por
entregar documentacion.

Socializacion para inscripcion y participacion en el programa “Justicia
Espacio de Verdad” y demas cursos virtuales de la JEP. Se da a conocer el
calendario de inscripcidn icfes 2024. Elaboracidn, firma y tramite de las
cuentas de cobro convenio PNUD, de PER de traslado interno, desde
febrero a septiembre 2023 cumpliendo el 75% de las asistencias de cada
mes. Se realizo acompafiamiento a reunion con la secretaria de gobierno,
la comunidad del crucero y comunidad ASAABARIARI en la socializacion
de la implementacién del proceso de Agendas Territoriales de
Reincorporacién Comunitaria. Asi mismo, se siguié con la consecucién de
los documentos especificamente el Registro Civil aportados por las
personas en proceso, para realizar el cotejo de informacion y validarla en
el SIRR. Seguimiento a unidades productivas. Reporte y activacion de
caso de riesgo y reactivacion caso sobreviniente de personas en proceso
de reincorporacion del municipio de Vista Hermosa.

Actividad No 5. Programar y
llevar a cabo las actividades en
el domicilio de la poblacién
objeto de atencion, las visitas a
las entidades territoriales y a
otros actores, cuando estas se
requieran para la dinamizaciény
cumplimiento de las actividades
previstas en el marco del
Programa de Reincorporacion.

Para el Periodo contractual comprendido entre el 7/07/2023 al
31/12/2023 se en articulacidn con la JEP “Justicia especial para la paz” se
llevé a cabo jornada donde se resolvieron diferentes interrogantes y
beneficios frente al componente de justicia. Adicionalmente se realizé la
articulacion interinstitucional con la UNAD para el reporte de las
asistencias en educacién de las personas en proceso de reincorporacion
de los municipios de Granada y Vista Hermosa de las PER vinculadas
actualmente a la oferta en educacion con el modelo Maestro itinerante -
basica y media. También, se realizo diligenciamiento del formato IR-F-133
de PER que no contaba con autorizacion de uso de informacién personal
sensible instrumento de caracterizacion individual y familiar proceso de
reincorporacién, en referencia a dar solucién al mapa de riesgos de la
vigencia de 2023. En el Municipio de Vista Hermosa en articulacién con
COFREM en la consecucién espacio para formacion y acompafiamiento
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en el ingreso e inscripcion de perfiles ocupacionales de las PER a la bolsa
de empleo de COFREM.

En acompafiamiento y seguimiento a los jévenes por hechos diferentes a
“Vinculacion de nifios, nifias y adolescentes a actividades relacionadas
con grupos armados” asignados a los GT que no han accedido a realizar
la declaracién ante Ministerio Publico para estar incluidos a este hecho
victimizante, se orienta e informa la convocatoria a reunién virtual con el
fin de dar claridades a los jovenes al respecto de la importancia de
realizar esta declaracidn. En articulacion con la Comisaria de Familia del
Municipio de Vista Hermosa se realizé reunién grupal con los firmantes
de paz donde se fortalecié el componente de familia con el tema:
factores protectores en el hogar y erradicacién de las peores formas de
castigo en los NNAJ. Acompafiamiento y seguimiento a joven certificada
como menor de edad en el marco del acuerdo de paz. Se realizo
invitacidon, concertacidon y participacién a las jornadas virtuales y/o
presenciales en la Mesa de trabajo, campafias de “No estigmatizacion en
la poblacién de Reincorporados”, el cual se presenta la propuesta de la
ARN frente a la recomendacion No. 21 de la alerta temprana 030 de 2023
a la Alcaldia Municipal y personeria Municipal del Municipio de Vista
Hermosa.

En el municipio de Granada, en articulacién con la administracién
municipal, a través de la secretaria de la mujer e inclusion social del
municipio, con el objetivo de la socializacion por parte de la secretaria
sobre los recursos proyectados para el 2024 para proyectos productivos
y conocer de primera mano en qué les gustaria vincularse y trabajar para
la préxima vigencia. En articulacion con la Comisaria de Familia del
Municipio de Vista Hermosa se realizé reunién grupal con los firmantes
de paz donde se fortalecié el componente de familia con el tema:
factores protectores en el hogar y erradicacién de las peores formas de
castigo en los NNAJ.

Asi mismo, en articulacion y con la cooperacion de la profesional
psicosocial del Plan de Salud Territorial — Alcaldia municipal de Vista
Hermosa se llevé a cabo actividad grupal con la poblaciéon objeto de
atencién “Taller regulacidon y manejo de emociones” y “Enfermedades
por vectores” desarrollando tres actividades en donde participaron,
interactuado y expresaron sus diferentes emociones que generaron con
recuerdos de infancia junto a sus padres.

Actividad No 6. Participar de las
actividades de planeacion y
desarrollo de las estrategias de
promocion de la reconciliaciéon
en los territorios, la prevencion
de la estigmatizacidon, los
procesos comunitarios, y demas
iniciativas que se prioricen en el
marco de la reconstruccién del

Para el Periodo contractual comprendido entre el 7/07/2023 al
31/12/2023 en atencidn presencial individua se le socializé a las PER la
importancia de comenzar a identificar las necesidades existentes en las
diferentes comunidades que permitan el desarrollo de estrategias de
promocidén de la reconciliacién en los territorios, la prevencion de la
estigmatizacion, los procesos comunitarios y demas iniciativas que se
prioricen en el marco de la reconstrucciéon del tejido social y la
construccién de paz. Se realizd en el municipio de Vista Hermosa
identificacion y reconocimiento de organizaciones que estan en el
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tejido social y la construccion de
paz, en el contexto en que
adelante  sus  obligaciones
contractuales.

municipio y podrian ser beneficiadas. (organizaciones de mujeres,
mixtas, firmantes de paz, familiares, comunidad), en cumplimiento de las
acciones 2.4y 2.11 del CONPES 3931 de 2018 de Politica Nacional para la
Reincorporacion Social y Econdmica de exintegrantes de las FARC-EP, a
iniciar el proyecto 1022-2023 que tiene por objetivo Implementar
acciones comunitarias con enfoque de género orientadas al
fortalecimiento de los liderazgos y el ejercicio de la ciudadania activa, la
participacion en escenarios de construccidn de paz y la incidencia de las
mujeres exintegrantes de las FACR-EP y de la comunidad, En el cual se
identificéd y postulo la Corporaciéon de Mujeres Afro Nuevo Vivir. Asi
mismo, en atencidn presencial individual se le socializé a los firmantes de
paz la importancia de comenzar a identificar las necesidades existentes
en las diferentes comunidades que permitan el desarrollo de estrategias
de promocidn de la reconciliacidn en los territorios, la prevencion de la
estigmatizacion, los procesos comunitarios y demas iniciativas que se
prioricen en el marco de la reconstruccion del tejido social y la
construccién de paz. Se realizo reunidn grupal con la poblacién objeto de
atencién y comunidad del municipio de Granada socializacion de la
implementacion del proceso de Agendas Territoriales de
Reincorporacién Comunitaria.

se realizé acompafamiento a reunion con la secretaria de gobierno, la
comunidad del crucero y comunidad ASAABARIARI en la socializacion de
la implementacion del proceso de Agendas Territoriales de
Reincorporacion ~ Comunitaria.  Diligenciamiento  formato  de
caracterizacion mujeres y género. Asi mismo, en atencion presencial
individual se les socializé a los firmantes de paz la importancia de
comenzar a identificar las necesidades existentes en las diferentes
comunidades que permitan el desarrollo de estrategias de promocion de
la reconciliacion en los territorios, la prevencion de la estigmatizacion, los
procesos comunitarios y demas iniciativas que se prioricen en el marco
de la reconstruccion del tejido social y la construccién de paz. Se realizo
reunion grupal con la poblacién objeto de atenciéon y comunidad del
municipio de Granada socializacidn de la implementacién del proceso de
Agendas Territoriales de Reincorporacién Comunitaria.

Actividad No 7. Apoyar el logro
de las metas e indicadores
definidos para el Grupo
Territorial, mediante la
ejecucion oportuna de las
actividades, gestiones y
procesos necesarios, de acuerdo
con los lineamientos
establecidos por la ARN para tal
fin.

Para el Periodo contractual comprendido entre el 7/07/2023 al
31/12/2023 en el logro de dar cumplimiento a los indicadores de
seguimiento del Grupo Territorial Meta y Orinoquia se realizd la atencidn
de la poblacion asignada correspondiente al mes de julio del 2023,
seguimiento al cumplimiento de las actividades de formacién académica
y fpt, Aplicacién de 13 IR-F-135 seguimiento a los PPl en cada uno de los
municipios asignados y cargue en SIRR. Se apoyo y oriento a las PER sobre
los lineamientos para la formulacidon del plan de negocio e idea de
negocio en consecucion a la entrega de la carpeta fisica para su PPI. Se
realiza seguimiento referente al caso de PQRS-D ACR-622359-N9GO0 junto
con la PER en cuanto el estado actual de su PPl Orientacion y
seguimiento de actividades de caracterizacién en perfil sociolaboral,
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acompanamiento orientacion y formulacion de proyecto productivo
individual a dos PER pendientes por entregar documentacion.
Orientacién y seguimiento de actividades de caracterizacion en perfil
sociolaboral, acompafiamiento orientacién y formulacién de proyecto
productivo individual a PER entregando carpeta PRE-PP-37969. Se realiza
seguimiento referente a los casos de ACR-623708-D1J1 y ACR-623636-
X3H8 brindandose respuesta. Focalizacion de PER que ingresaran a la
modalidad familiar de ICBF. Apoyo a PER expedicion y entrega del
certificado de Sisbén. Apoyo a PER expedicidn y entrega del certificado
de acreditacion por la OACP. Reunidn grupal con la poblacidon objeto de
atencién y comunidad del municipio de Granada socializacion de la
implementacion del proceso de Agendas Territoriales de
Reincorporacién Comunitaria. Se realizo invitacidon, concertacion vy
participacion a las jornadas virtuales y/o presenciales en la Mesa de
trabajo, campafias de “No estigmatizacién en la poblaciéon de
Reincorporados”, el cual se presenta la propuesta de la ARN frente a la
recomendacion No. 21 de la alerta temprana 030 de 2023 a la Alcaldia
Municipal y personeria Municipal del Municipio de Vista Hermosa. Se
siguid en la consecucién de los documentos especificamente el Registro
Civil aportados por las personas en proceso, para realizar el cotejo de
informacién y validarla en el SIRR. invitacion a la poblacion objeto de
atencién en reincorporacion a inscribirse y participar en el programa
“Justicia Espacio de Verdad” y demas cursos virtuales de la JEP. Se da a
conocer el calendario de inscripcidn icfes 2024.

Actividad No 8. Implementar
los lineamientos que se emitan
desde la  ARN para el
acompafnamiento a la poblacion
en reincorporacion que
participe en los procesos de
sanciones propias y TOAR.

Para el Periodo contractual comprendido entre el 7/07/2023 al
31/12/2023 en el municipio de Granada, Vista Hermosa se llevé a cabo
atencién presencial individual en las instalaciones de la Biblioteca, Casa
Ludica y en San Juan de Arama, a través de visitas domiciliarias con el fin
de preservar la identidad de las PER, se orientd a la poblacion en
reincorporacién sobre la importancia de comenzar a identificar las
necesidades de la comunidad en la que habitan con el propésito de llevar
a cabo los TOAR para la vigencia 2023.

Actividad No 9. Registrar en el
Sistema de Informacién para la
Reintegracién y la
Reincorporacién SIRR o en el
que se defina, toda Ia
informacién concerniente a las
gestiones y actividades
realizadas en el marco del
cumplimiento de sus
obligaciones contractuales, de
manera oportuna y veraz.

Para el Periodo contractual comprendido entre el 7/07/2023 al
31/12/2023 se realizé la revision de la informacion de cada una de las
PER asignadas en el médulo SIRR verificando asi la atencién del mes de
noviembre, asistencia a formacion académica, fpt, cierre y cargue de
certificados de estudio, consecucion de los documentos especificamente
el Registro Civil aportados por las personas en proceso, para realizar el
cotejo de informacion y validarla en el SIRR. Cargue informacion
seguimiento a trece unidades productivas de los municipios asignados.
Ficha de caracterizacion de PRE de Arauca. Caracterizacion perfil
sociolaboral, formulacién y firma documentos del proyecto productivo
individual de PER, cargue respectivo de los documentos de la carpeta de
PPI, PRE-PP-38115, en el SIRR.

Actividad No 10. Conocer y dar
estricto cumplimiento a los

Para el Periodo contractual comprendido entre el 7/07/2023 al
31/12/2023 Se realizaron acciones encaminadas a dar tramite a los
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procedimientos de gestion
documental que se establecen
en la ARN, para la adecuada
disposicion del material
producto del cumplimiento de
sus obligaciones contractuales.

documentos segun procedimientos y plazos establecidos por la ARN,
entregandose informacién en pro del normal desarrollo, dando
cumplimiento a lo establecido de acuerdo con las politicas de calidad en
lo que respecta a la gestion documental, donde se realiza verificacidon
constante de las actas a través del SIGER a fin de utilizar formatos
actualizados. Asi mismo se realizé envié de planillas psicosociales del mes
de julio del beneficio psicosocial realizadas de forma presencial y grupal.
Asi mismo se llevd a cabo la entrega de las planillas de la UNAD en las
cuales se reportan las asistencias en educacion de las personas en
proceso de reincorporacién de los municipios Granada y Vista Hermosa,
vinculadas actualmente a la oferta en educacidn basica y media. Envid y
entrega de IR-F-135 de las visitas de seguimiento a las unidades
productivas objeto de atencion para el presente mes de contratacion.
Diligenciamiento, recepcion y enviéo documentos originales actas apoyo
excepcional PER desplazadas de Arauca, planillas de entrega de viveres
mes de junio. Asi mismo, consecucion y enviéo documento original IR-F-
133. Entrega de carpeta fisica de PPl — PRE-PP-38043, PRE-PP-38115
consecucion y recepcion documentos integrantes grupos familiares para
subir archivos a carpeta compartida.

Actividad No 11. Asistir a las
reuniones, comités, actividades
presenciales o virtuales de
entrenamiento y socializacion
de lineamientos y demas
espacios de trabajo que a los
que se convoque, de acuerdo
con la naturaleza de sus
obligaciones contractuales.

Para el Periodo contractual comprendido entre el 7/07/2023 al
31/12/2023 se participo de diferentes reuniones virtuales y presenciales
con el objeto de llevar a cabo entrenamientos y socializacion de
lineamientos de trabajo para llevar a cabo obligaciones contractuales, en
donde se realizd participacion reunién virtual por Teams con el equipo
de trabajo de la UNAD y ARN en referencia a los acuerdos, compromisos
y solicitudes de fechas de clausuras y grados del modelo de FA “Maestro
Itinerante”. Con Subdireccion Territorial referente a revisién del caso de
exclusion del beneficio de vivires PER desplazada de Arauca. Asi mismo,
se participé a través de Teams reunidn virtual con orientador sobre la
nueva asignacion de poblacion firmante de la paz de Granada. Jornada
entrenamiento sobre el “Modelo Educativo Flexible Tejiendo Saberes”
dirigido a directivos/vas, secretarias de educacion, Instituciones
Educativas y personas colaboradoras de la ARN. con el equipo de trabajo
del operador Fundacién Alberto Merani en convenio con ARN, Jornada
Comité Enlace ARN (Meta y Orinoquia) Socializacidon Fechas Clausuras y
Grados. Jornada de los lineamientos de gestién documental, socializacién
de los procedimientos y actualizacion de los mismos temas dirigido a los
profesionales del GT y personas colaboradoras de la ARN. Participacion
reunion virtual por Teams a Jornada de Capacitacion ICBF Rutas de
Atencidn Violencias NNA. Reunién virtual en la socializacion de
lineamientos del abastecimiento — bono de alimentacién para la PER, con
el objeto de resolver dudas por parte del equipo de trabajo del GT.
Reunidn virtual tercer comité territorial del modelo educativo flexible
Tejiendo Saberes vigencia 2023 con Fundacion Alberto Merani para el
municipio de Granada. participacion reunién virtual informacién
aclaracion para la inclusién en el RUV-UARIV, parte del grupo de nuevos
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certificados en el marco del acuerdo de paz. Se llevé a cabo reunién
virtual socializacidn de los avances en el proceso de Agendas Territoriales
de Reincorporaciéon Comunitaria. Reunién virtual por Teams con el
objetivo de articular los procesos y actividades con nuestro enlace de
género del GT. Se participd de reunidn virtual taller de fortalecimiento y
refuerzo BIE/PRE. Participacion reunidn presencial equipo de
profesionales de Granada con la Profesional Implementadora para el
municipio de Granada de la Unién Temporal Reconstruccion del Tejido
Social 2023. Reunidn grupal presencial con la poblacién objeto de
atencion y comunidad del municipio de Granada socializaciéon de Ila
implementacion del proceso de Agendas Territoriales de
Reincorporacién Comunitaria. participacidn reunidn virtual por Teams a
Jornada a desarrollar Ficha de caracterizacion PRE — Arauca. Participacion
presencial en la ciudad de Villavicencio a la jornada presencial disefiada
para realizar las actividades de cuidado psicosocial con funcionarios y
contratistas de los Grupos Territoriales, de acuerdo con lo previsto en el
contrato 1783 de 2023, ejecutado por CEDAVIDA con el propdsito de
generar espacios para la gestion de las sefiales de desgaste en las
dimensiones del cuidado psicosocial y la adquisicion de habilidades para
el autocuidado. Asi mismo, se asistio a reunion presencial en la oficina GT
a jornada de entrenamiento por parte del area de Talento Humano de
Nivel Central en sistemas de gestion ambiental desde los aspectos e
impactos ambientales. Plan Institucional de Gestién Ambiental — FIGA.
Reunion virtual de entrenamiento suministro alimentario — registro de
condiciones en el SIRR, para aclarar dudas y poder tramite de la
fidelizacidn de la informacién en el SIRR. Participacion jornada virtual por
Teams de balance y plan de acompafiamiento a las ATRC del lote 5,
convocada por parte de la Subdireccion Territorial de la agencia. Reunidn
presencial en el seguimiento a las actividades, balance de cémo va la
ATCR en el cual hubo participacién de la comunidad, implementadora,
Profesionales GT ARN Meta — Orinoquia y enlace de coordinacion del GT.

Actividad No 12. Dar respuesta
de manera oportuna y con
calidad a las solicitudes de
informes, reportes y analisis que
correspondan con la ejecucion
del presente contrato.

Para el Periodo contractual comprendido entre el 7/07/2023 al
31/12/2023 se da cumplimiento a las solicitudes e instrucciones
realizadas por la supervisora en la ejecuciéon y el desarrollo de las
obligaciones contractuales, se realizé entrega del informe técnico de las
actividades desarrolladas con las Personas en proceso de
Reincorporacion en avance a su proceso de ruta a través de la atencidn
psicosocial correspondientes a cada mes contractual. También se entrega
del informe final de terminacién de contrato. Asi mismo, de manera
oportuna el pago al SGSS (salud, pension y riesgos laborales), aportando
los soportes de pago correspondientes, de acuerdo con la normatividad
vigente. También se da cumplimiento a las solicitudes e instrucciones
realizadas por la supervisora del contrato a través de correos
electrdnicos, via telefonica, WhatsApp. Se realizo revision y verificacion
de reportes de asistencia psicosocial, asistencia y cierres de FA y FPT
correspondiente a cada mes de contratacion, revision que permite

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la
Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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minimizar los casos de gestion interna, seguimiento y verificacidon
oportuna en el desarrollo de los pagos de la asignaciéon mensual de las
PERy envio reporte, informe de alertas tempranas del municipio de Vista
Hermosa. Asi mismo, se brinda respuesta oportuna de los casos de
PQRSD No. ACR-623708-D1J1, ACR-623636-X3H8 Y ACR-622359-N9G0
Se dio atencién de manera transitoria a las PER provenientes de otros
municipios y grupos territoriales. Se diligencio el respectivo formato de
traslados a otros GT y asignacién al GT Meta- Orinoquia.

Actividad No 13. Desarrollar las
demds actividades que le sean
asignadas de acuerdo al objeto
del presente contrato.

Para el Periodo contractual comprendido entre el 7/07/2023 al
31/12/2023 se particip6 activamente en cada una de las actividades y
reuniones asignadas, cumplimiento a las orientaciones y solicitudes
dadas por la coordinadora del grupo territorial y asesores misionales para
el adecuado desarrollo de las actividades en campo, con el propdsito de
garantizar el buen desarrollo de la reincorporacién de cada uno de los
excombatientes en el territorio, cumplimiento a cabalidad con cada una
de ellas.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relacién de archivos magnéticos en lo que se
entrega la informacién

En el municipio de Granada, San Juan de Arama y

Meta o logro No 1. Para la vigencia de este contrato se
logra mantener fidelizada a la poblacion excombatiente
para que asistiera a las actividades grupales e
individuales, de manera que se contard con una
participacion, garantizando el 100% de asistencia
mensual.

Vista Hermosa la poblacion se ha comprometido en
asistir a los encuentros individuales y colectivos e
quienes cumplidamente asistieron a las actividades
que se articularon con las diferentes entidades, que
brindaron jornadas pedagodgicas y socializacién de
las ofertas institucionales para que se puedan
vincular con sus grupos familiares. Incluso las
personas que residen en las zonas rurales distantes
se esmeran por participar una y hasta dos veces en
los encuentros pactados.

Meta o logro No 2. Vinculacion de las PER a programas
académicos y de formacion para el trabajo.

En el mddulo SIR se puede evidenciar los registros
de asistencias de las PER que accedieron a los
diferentes modelos de educacién académica y de
formacion para el trabajo.

Meta o logro No 3. Entrega de proyectos productivos

Se logro la entrega de tres proyectos productivos
individuales.

Meta o logro No 4. Seguimiento a proyectos
productivos.

Se logré colocar al dia todos los seguimientos de los
proyectos productivos asignados.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la
Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema

Estado Actual

Acciones recomendadas a Seguir

N/A

N/A

N/A

18.  Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Problema identificado que afecté
la ejecucion del contrato

Justificacion

Acciones implementadas para
solucionar los problemas
identificados

N/A N/A

N/A

VII INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N°____

Nombre del Contratisti

Estado actual

N/A

N/A

N/A

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los informes de las actividades
mensuales y el Informe Final de actividades reposan en la carpeta de cada uno los contratistas.

VIIl GESTION DOCUMENTAL

GESTION Vo.BO. Supervisor
Certificacion de no tener ninguna comunicacién en .
. . Si Cumple
gestion en el aplicativo SIGOB
Certificacion de no tener ningin documento o .
Si Cumple

expediente sin entregar al archivo de gestion

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Durante la vigencia contractual comprendido entre el 7/07/2023 al 31/12/2023, se brind6 atencidn a las PER en
cada uno de los encuentros individuales y grupales presenciales, gradualmente se ajustaron estrategias para
fidelizar la atencidn presencial cumpliéndose el objetivo, generando acciones necesarias para mantener a las PER
dentro de su proceso de reincorporacion, asi como su satisfaccion con la atencién brindada. Se logré desarrollar
diferentes actividades que llevaron a obtener beneficios para la poblacidn asignada y a la comunidad en general,
realizdndose de manera presencial la implementacién de talleres grupales, con actividades pedagdgicas,
recreativas que ayudaron a fortalecer los lazos de confianza de las personas en proceso de reincorporacién con

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la
Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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la institucionalidad, las comunidades y la ARN. Ya que la poblacidn se siente un poco mas involucrada y tenida en
cuenta para el acceso a las diferentes ofertas, ya sean educativas, recreativas, vivienda, culturales, productivas o
salud. Se logré el acercamiento con las instituciones tanto publicas como privadas, el acceso a la educacion de la
poblacidén en proceso de reincorporacién a través de los modelos de formaciéon maestro itinerante con la UNAD,
tejiendo saberes y en formacién para el trabajo dentro del convenio PNUD — ARN. Asi mismo, Proyectos
productivos, seguimientos y asistencias técnicas, lo que contribuyé al logro de las metas establecidas dentro del
plan de accion del Grupo territorial. Dandose cumplimiento a todas las actividades de tipo administrativo dentro
de las fechas establecidas.

X CERTIFICACION
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se cumplieron a
satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los informes de las actividades
mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.
XI INCUMPLIMIENTO
El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio.

XIl “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o conviniente de la siguiente
manera:

Parametros de calificacion % de Calificacion
Calidad (1 al 100%) 50
Seriedad (1 al 100%) 50
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 50

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/12/2023

M‘ " ~ Firmado di’gitalmente por MONICA
Snea CT"”'“ R’b“‘“’v PIEDAD GOMEZ RUBIANO

FIRMA DEL SUPERVISOR
MONICA PIEDAD GOMEZ RUBIANO

No. cédula: 53.013.533

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la
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