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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

DEL 01 AL 13 DICIEMBRE DEL 2019 l

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

BOGOTA DC GRUPO TERITORIAL ARN BOGOTA I

OBJETO DEL CONTRATO:]

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios personales para apoyar la gestion y articulacién de procesos orientadas a la
promocion de acciones y escenarios locales que se realicen en el marco de la estrategia de trabajo con comunidades, relacionados con la
convivencia, la construccidn de paz, la reconciliacion y la prevencion de reclutamiento, uso y utilizacién de nifios, nifias, adolescentes y jovenes,
segun las directrices establecidas por la entidad y las necesidades del territorio.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Aportar en la construccion de lineamientos para la
formulacion de acciones locales relacionadas con
prevencion de reclutamiento de nidos, niAas,
adolescentes y jévenes, convivencia, construccién de
paz y reconciliacién a partir de su conocimiento del
contexto local y en el marco de la implementacion de la
estrategia de trabajo con comunidades.

Se realizd la actividad con el grupo de mujeres MFC donde se trataron temas de
comunidades y implementaciones para los programas a lograr en el objetivo de nombres
para el programa de la comunidad de mujeres tejiendo esperanzas las actividades seran en
el mes de enero y serdn como el tema de cocina modisteria bisuteria atencién al cliente se
realizo el cierre del taller (6) del grupo MFC de mujeres det 2019.

2. Contribuir a la implementaciéon de la estrategia de
“[trabajo con comunidades para promover escenarios
locales relacionados prevenciéon de reclutamiento de
nifios, nifas, adolescentes y jovenes, convivencia,
construccion de paz y reconciliacion a partir de su
conocimiento del contexto local.

Se realizé actividad con MAMBRU en la entrega de detalles para los nifos de
CHALLERGER en cuidad bolivar hubo acompafiamiento de voluntarios de la iglesia
adventista del 7 dia se realizo el acompanamiento con asesora y profesionales y gestoras
en esta actividad comunitaria se realizé6 también evento de ARN en el restaurante el
ALQUELARRE con el acompaiiamiento de todos los comparieros de ARN .

3. Generar articulacién con entidades publicas, privadas,
Organizaciones no Gubernamentales, comunidades y la
academia para la implementacién de la estrategia de
trabajo con comunidades que beneficien a la poblacién
objeto de atencidn, sus familias y los territorios de
implementacion.

Se realizé la orientacion en la oficina con ios PPR en el momento que ellos requieren una
informacién o inquietudes que tengan ya que el programa es beneficioso para ellos se les
oriento sobre las ofertas educativa y laborales que la entidad en su momento obtiene
también se asistié en la actividad de la ARN en el club de compensar en el cierre de fin de
ano 2019 con todas las oficinas

4. Identificar actores claves de la comunidad e|
institucionales para la implementacion de la estrategia de
trabajo con comunidades en los territorios priorizados a
nivel local con el fin de promover su participacion y lograr
procesos de sostenibifidad de ias iniciativas y proyectos
a largo plazo.

Se hizo participe de varias reuniones con entidades externas donde se hablé de diferentes

temas como, reclutamiento de NNAJ violencia contra la mujer, maltrato infantil. Violencia

intrafamiliar, integracién familiar, derecho a la vida libre, espacio para género y rasa. Con
la secretaria de la mujer

5. Desarrollar las gestiones necesarias con actores
comunitarios y sociales para el posicionamiento,
sensibilizacién, generacién de confianza y respaldo de la
ruta de reintegracion y/o el proceso de reincorporacion
en el marco de la implementacidn de la estrategia de
trabajo con comunidades de acuerdo con los
lineamientos de la Entidad y las necesidades del
territorio.

Se realizé el cierre de los taller con las esperes temas escuela de reconciliacion y paz. En
su alineamientos como moédulo 1. Saber el significado de la ARN que es la escuela de
reconciliacién y paz médulo 2. Que es un sentimiento y emociones que es el perdén que
es una ofensa y conocimiento de escala:de violencias médulo 3. Cierre de heridas del
pasado del ofensor.

6. Facilitar la articulacion del equipo del Grupo territorial
ylo Punto de Atencion y/o Programa Paz vy,
Reconciliacion con los territorios priorizados para
fortalecer las dindmicas comunitarias y ciudadanas
existentes que favorezcan la  prevencion  de|
reclutamiento, uso vy utilizacién de nifios, nifas,
adolescentes y jovenes, convivencia, construccién de
paz y reconciliacion a partir de su conocimiento del
contexto local.

Se asistié a los talleres con tiempo de mujeres donde se trataron temas y actividades de
los que ellas han logrado sobre el empoderamientos de mujeres en Kennedy y demas
localidades y departamentos se obtuvo el conocimiento de los programas de ellas en el
grupo focal de mujeres MFC . Se realiz6 acompanamientos en Cafam madalena en entrega
de detalles y actividades recreativas con las familias de reintegracion y reincorporacion del
cierre a toda la poblacion 2019

7. Aportar en la construccion de la documentacion de
sistematizaciones, le cciones aprendidas y buenas
practicas que han contribuido a la consolidacion de la
estrategia de trabajo con comunidades definida por la
entidad a nivel regional y nacional y desde ias
necesidades del territorio.

Mujer Durante el periodo de diciembre se recibio informacion para aportar a la realizacion
de acciones relacionadas con la documentacion y sistematizacion, para la consolidacién de
estrategias de trabajo para a avanzar con las personas del proceso para que cumplan
con sus deberes teniendo en cuenta la capacidad de cada persona. Trabajo en comunidad
con mujeres cabeza de familia que estan vinculadas en el grupo focal de

8. Realizar seguimiento y monitoreo permanente a los
compromisos asumidos y planes de sostenibilidad con
los territorios en el marco de la estrategia de trabajo con
comunidades de la entidad.

Se realizé cierre de la escuela de reconciliacién y paz para el conocimiento del perdéon y la
reconciliacién con los PPR y la agencia de la ARN y la fundacién esperes

“Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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9. Presentar en forma oportuna la informacion que le
solicite el supervisor del contrato y participar en la
elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito de!l objeto contratado.

Se dio respuesta a Ics correos. Que fueron enviados por la supervisora y de mas
profesionales teniendo en cuenta la estrategia de la agencia.

10. Desarrollar las demas actividades que le sean
asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Se asistio a las reuniones y capacitaciones en el mes de diciembre que fui convocada por
los profesionales de la AN como fueron los dias. 03, 05, 06, 07,

11. Cumplimiento de las obligaciones generales
contenidas en el contrato.

Se cumplieron las obligaciones generales y las demas contenidas en el contrato.
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cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las denféas
de la ARN a través del siguiente link:

http:/iwww.rei

gov. Pagi politicas.aspx”
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