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ETCR CARRIZAL - REMEDIOS - ANTIOQUIA - GT ANTIOQUIA - CHOCO I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios personales para facilitar, articular y fortalecer los ejercicios de incidencia y gestion territorial
con los actores a nivel local para implementar estrategias, planes, programas y proyectos en el marco del proceso de reincorporacion social y econémica,
atendiendo las necesidades y prioridades de la poblacién objeto en el marco de los dispuesto por el Consejo Nacional de Reincorporacion.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS
OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar las acciones encaminadas a la gestion territorial con actores
locales y territoriales, en el marco del proceso de reincorporacion.

14 de diciembre: En esta reunién estuvieron presentes delegados del Ministerio de
Defensa y las dos secretarias de gobierno de Segovia y Remedios, junto con la
comunidad de firmantes. Se discutieron temas como seguridad, orden publico,
medidas de proteccién para lideres, sustraccion de la zona campesina y traslado de
firmantes. No se registraron actas ni se obtuvo material fotografico debido a que se|
traté de un tema de seguridad, y los lideres no estuvieron de acuerdo en firmar|
listados ni permitir fotografias.

2. Acompafar los espacios que se determinen para fortalecer
estrategias de apropiacién por parte de los actores locales y territoriales
de los planes, programas y proyectos que se implementan en el marco
del proceso de reincorporacién, atendiendo los lineamientos del
supervisor.

13 de diciembre: Hubo una reunién con el comité de discapacidad para informar al
personal con discapacidad sobre la llegada de materiales relacionados en marco del
proceso de ajustes razonables.

Evidencia A2: Listado de asistencia y fotografia.

18 de diciembre: Se llevé a cabo la ceremonia de graduacién del Proyecto Arando la
educaciéon "Arando la Educacién’, donde tres personas de la comunidad se
graduaron. Quedaron pendientes mas graduaciones para el préximo afio.

Evidencia A3: Fotografias

3. Realizar seguimiento y monitoreo a la implementacién del proceso de
reincorporacion econémica y social de las y los exintegrantes de las
FARC-EP u sus familias, indicando avances, dificultades.

5 de diciembre: Las entidades CTR y ANT estuvieron presentes en el ETCR ANT |
ARN, junto con los firmantes de paz, para informar sobre los avances en la region de|
Tierra de Yali. Siete firmantes, que no se trasladaran a Yali, estan en busca de tierras|
en Yolombé o cualquier otra parte de Antioquia, con el objetivo de encontrar un terreno,
productivo para ellos.

Evidencia Al: Fotografia listado de asistencia

4. Asistir y participar en la socializacién de informacion, espacios de
didlogo y concertacién con las personas en proceso de reincorporacion,
atendiendo las instrucciones de su supervisor.

9 de diciembre: Se llevé a cabo una reunién de la directiva para acordar una asamblea|
general en el ETCR. Por motivos de seguridad.

11 de diciembre: Se celebré una reunién con toda la comunidad del ETCR para
abordar asuntos internos relacionados con la gestion comunitaria.

5. Articular con los deméas colaboradores de la Agencia para la
Reincorporacion y Normalizacion (ARN), del Consejo Nacional de
Reincorporaciéon de acuerdo con el desarrollo de sus actividades
contractuales.

Durante el periodo contractual se articuld6 de manera constante las diferentes
planeaciones y espacios con la facilitadora, profesional de seguimiento y coordinadora|
de la ARN GT Antioquia-Choco.

6. Presentar plan de trabajo, asi como los deméas documentos y
reportes que se requieran en el marco del cumplimiento del objeto y
obligaciones contractuales.

Se present6 informe de actividades del presente periodo contractual.

7. Desplazarse a las distintas zonas donde se implementa la
reincorporacién para el desarrollo del objeto del contrato cuando sea
requerido .

Durante el mes de diciembre no se realizaron desplazamientos a otras regiones .

8. Las demas que solicite su supervisor relacionadas directamente con
el objeto contractual.

Se apoyaron las diferentes convocatorias realizadas en el ETCR, asi como la|
convocatoria para las actividades mensuales en marco del acompafiamiento de Ia|
ARN.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el
contrato.

Se cumplieron las obligaciones generales y las demas contenidas en el contrato 1707-
2023.

RAUL MENDEZ GONZALEZ

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
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. digitalmente por Luz
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