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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, febrero 23 del 2024

Sefior (a)

BADIR MANUEL FLORES GUERRERO

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 5805721 de 2024
Coordinador Académico

Dependencia: Coordinacién Académica

Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes de febrero del afio
2024.

Referencia: No CO1.PCCNTR. 5805721 de 2024

ELISA CONSUELO RIBON RINALDI, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.129.574.646 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Acuicola
y Agroindustrial de Gaira, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: CUARENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTAY CINCO
MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($44.655.450)

a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2024 por valor De UN MILLON
CUARENTA Y UN MIL NOVECIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($1.041.960)
b) Nueve pagos iguales correspondientes a los meses de febrero a octubre de 2024, por valor de
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CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS
M/CTE ($4.465.545).

c) Un ultimo pago en el mes de Noviembre de 2024 por valor de TRES MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTRITRES MIL QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE
($3.423.585).

Plazo: Serd hasta el 23 de Noviembre de 2024.

OBJETO:

Prestar servicios personales de cardcter temporal para impartir formacion profesional
programada por el Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira Regional Magdalena en los
Programas de Formacion Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria
Virtual en la especialidad de CONTROL DE CALIDAD DE ALIMENTOS.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Orientar la formacién de aprendices Lista de asistencia.
en el area, en las competencias, los
resultados de aprendizaje y las| Impartir formacion Guias de

profesional Integral en

actividades de los proyectos de aprendizaje

o las fichas:
formacién programados, dentro de
los tiempos que, para cada accidn, se Ejecucion de la
determine por parte del centro de ¢ impartir formacién ié
., P P en control de formacion
formacion. calidad de alimentos profesional
ficha 2825479-
2773571- 2825480 integral.

e  procesos
biotecnologicos
aplicados a la industria
ficha 2613862-
2850871

Talleres

Trabajos
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e  Gestion de la
produccion agricola
2556593

LMS

Planear y ejecutar el desarrollo
curricular del programa(s) que se le
asignen durante la ejecucion de su
contrato (Proyecto de formacidn,
Planeacién pedagdgica y los recursos
didacticos que incluyen guia de
aprendizaje, material de apoyo a la
formacién e instrumentos

de evaluacion).

Disefio y ejecucion de guias
de aprendizaje,
formulacion y ejecucion de
proyectos formacion.

Material enviado
de forma digital a
los gestores en el
portafolio del
instructor, y
publicados en la
plataforma Sofia
Plus.

Identificar los aprendizajes previos,
estilos y ritmos de aprendizaje del
aprendiz que ingresa al proceso
formativo, de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

Aplicar herramientas tanto
para evaluacion de
aprendizajes previos, como
de estilos de aprendizaje,
suministrados por el area
de registro académico para
tal fin en el proceso de
inicio de la formacién.

No existe evidencia
de esta obligacién.

Participar en el proceso de induccién
de los aprendices.

Recibir a los nuevos
programas en el area de
Ambiental y hacer
induccion en los ambientes
de aprendizaje.

Socializacién de
Disefio curricular y

Guias de
Aprendizaje,
Planeacién
pedagogica y

Proyecto formativo.

Realizar seguimiento a los aprendices
en etapa productiva en su sitio de
trabajo y seguimiento a la bitacora
virtual del aprendiz cuando le sean
asignados.

No ha sido requerido para
este periodo.

No existe evidencia
de esta obligacion.

Llevar control de las inasistencias de
los aprendices a la formacion,
registrar en el aplicativo institucional
las inasistencias y reportar a la
coordinacion académica las
novedades para aplicacién del
reglamento del aprendiz.

Consignar en el aplicativo
Sofia Plus la inasistencia de
cada uno de los aprendices
ausentes, de los diferentes
programas a cargo.

Pantallazos de las
inasistencias en la
Plataforma Sofia
Plus, evidenciadas
en el portafolio del
Instructor.
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7 | Asociar los aprendices a la ruta de | Se realizaran las actividades
aprendizaje  en el aplicativo | en el momento que sean No hay evidencia
institucional una vez el aspirante esté | requeridas o sean para este periodo.
en estado matriculado y verificar con | necesarias, dentro de la
el reporte que todos aparezcan en | actual vigencia.
formacién.

8 | Emitir los juicios de evaluacion con | Evaluacion de losresultados | Excel de reporte de
base en la valoracion de las | de aprendizaje ya vistos en | Juicios Evaluativos
evidencias de aprendizaje y la plataforma Sofia Plus. descargados de la
registrarlas en los aplicativos plataforma  Sofia
institucionales (administrativo y plus y que se
académico), maximo tres (3) encuentran en el
dias después de alcanzado el portafolio del
resultado de aprendizaje. instructor.

9 | Usar y gestionar las diferentes | Uso de la Plataforma Sofia | Plataforma  Sofia
plataformas tecnoldgicas | Plus, para diferentes | Plus
institucionales de apoyo académico | procesos formativos. Territorio
y administrativo relacionado con su
rol, actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada una
de las acciones que integran el
proceso formativo.

10 | Participar en la formulacion de | No ha sido requerido para | No existe evidencia
proyectos de investigacidn aplicada, | este periodo. de esta obligacion.
innovacion pedagodgica y desarrollo
tecnoldgico, de interés institucional
SENNOVA.

11 | Participar en los equipos, grupos, | No ha sido requerido para | No existe evidencia
comités, proyectos y demas | este periodo. de esta obligacion.
instancias institucionales que
lo requieran.

12 | Desplazarse a otras ciudades o | No ha sido requerido para | No existe evidencia
municipios diferentes al domicilio | este periodo. de esta obligacion.
contractual para el cumplimiento del
contrato, en caso de que se requiera.

13 | Presentar el reporte de eventos en | Presentacion de todos los | Evidencias
SOFIA PLUS (Programacién con visto | reportes y documentos | entregadas de
bueno del coordinador académico o | requeridos por | forma  fisica vy

misional) en los dias establecidos por
el centro, al supervisor

coordinacion para los fines
pertinentes.

magnética al gestor
asignado.
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demas
para la

correspondiente 'y los
soportes  requeridos

legalizacion del pago.

14 | Llevar y mantener actualizado el | Elaboraciéon del Portafolio | Portafolio de
portafolio de evidencias del | de Evidencias, en el | Evidencias enviado
instructor segun lo indica la desarrollo del proceso | al gestor asignado.
guia para desarrollar procesos | formativo.
formativos.

15 | Responder por la custodia y buenuso | En estos momentos no | No existe evidencia
de equipos, bienes e inventario | tengo bienes a mi cargo. de esta obligacidn.

asignado a su cargo o puestos bajo su
cuidado, que el centro o lugar donde
se desarrolle la formacidn le facilite
para el desarrollo de su objeto
contractual y hacer entrega formal
de acuerdo con los lineamientos
institucionales.

16

Apoyar los procesos de
Aseguramiento de la calidad cuando
la entidad lo requiera

No ha sido requerido para
este periodo.

No existe evidencia
de esta obligacidn.

17

Apoyar la planeacion vy el
alistamiento de los materiales de
formaciodn, propios de su area y
apoyar los procesos de evaluacion
y/o parte técnica de la supervisién de
la adquisicion de bienes y/o servicios
cuando la entidad lo requiera de
acuerdo con la ley 1474 de 2011 y
requerimiento de la institucion.

No ha sido requerido para
este periodo.

No existe evidencia
de esta obligacidn.

18

Adoptar en la formaciéon las
diferentes estrategias pedagdgicas
gue la entidad dispone como

son: Worldskills, Senasoft,
Bootcamp, cocina gourmet, entre
otras.

No ha sido requerido para
este periodo.

No existe evidencia
de esta obligacidn.

19

Participar en procesos de promocidn
y divulgacién de la oferta educativa,
servicios y actividades de divulgacion
tecnolégica programada por el
Centro.

No ha sido requerido para
este periodo.

No existe evidencia
de esta obligacion.
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20 | Participar en las labores de montajey | En estos momentos no | No existe evidencia
puesta en marcha de equipos y | tengo bienesa micargo. de esta obligacidn.
maquinaria utilizados en la
formacién profesional integral,
cuando ésta sea requerida.

21 | Rendir oportunamente los informes | Presentar oportunamente | Evidencias
requeridos sobre las acciones | los informes solicitados por | consignadas en el
encomendadas y los productos | las dependencias de | portafolio de
resultantes de procesos de coordinacion académica evidencias y
formacidn profesional. cuando este lo requiera. entrega fisica.

22 | Solicitar oportunamente los | Solicitar Materiales de | Excel con la
elementos necesarios para | Formacién para una mejor | solicitud de
desarrollar eficazmente su labor ejecucion de la formacidn | materiales de
técnico-pedagégica. de manera puntual y en el | formacién enviados

tiempo requerido. a la dependencia
respondiente.

23 | Incorporar las tendencias | Incorporar tecnologias, | Uso de Bibliotecas
tecnolégicas, pedagdgicas y de | como plataformas digitales, | virtuales.
gestion a las estructuras bibliotecas virtuales de
curriculares por competencias | consulta, aplicaciones
laborales de las diferentes acciones | educativas para el
de formacién profesional. desarrollo de la formacién.

24 | Asegurar la organizacion, | Velar por el buen uso y Buen estado de los
mantenimiento y adecuada | funcionamiento de cada | bienes y recursos
utilizacién de los recursos que hay en | uno de los recursos asignados.
su ambiente laboral. asignados.

25 | Presentar agendas e informes de | No ha sido requerido para | No existe evidencia
legalizacidon correspondientes a las | este periodo. de esta obligacion.
o6rdenes de desplazamiento, cuando
a esto se diere lugar, en un plazo
maximo de 5 dias, posteriores a
la finalizacién de la comisién.

26 | Atender oportunamente los | Presentar oportunamentey | Informes
requerimientos que haga el |cuando se requiera los | entregados a
supervisor del contrato y presentar | informes que ha de lugar | gestores
informes mensuales de la ejecucion | para el buen desarrollo de | coordinador
del contrato. la formacidén profesional. académico,

supervisor de
contrato.
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Competencia Laboral para la

funcién de instructor, con plazo
maximo a 30 de junio de 2023, o
durante la ejecucién del contrato si el
inicio de ejecucion se da posterior a
esta fecha.

27 | Aplicar al proceso y aportar la | No ha sido requerido para | No existe evidencia
certificacion de la Norma de | este periodo. de esta obligacidn.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y los aportes de eps, pension y epa planilla 9462075628 . (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (8) folios

{/< Russ Poalth

ELISA CONSUELO RIBON RINALDI
Contratista
C.C. No. 1.129.574.646 de Barranquilla

Recibi a satisfaccion:

BADIR MANUEL FLOREZ GUERRERO
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 5805721 de 2024
Coordinador Académico
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EVIDENCIAS
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CcC 1004379952 JEMINA ESTHER PERTUZ LARA

CcC 1007744176 LUIS DAVID MEJIA GIRALDO
CcC 1007744176 LUIS DAVID MEJIA GIRALDO
CcC 1041975106 DIANA MARCELA RAMIREZ OLIVER
CcC 1041975106 DIANA MARCELA RAMIREZ OLIVER
CcC 1079654250 ALEXANDER SEGUNDO MOYA MEJIA

CcC 1079654250 ALEXANDER SEGUNDO MOYA MEJIA

CcC 1079941381 YUNEIBYS STHER MERINO ARAUJO
CcC 1079941381 YUNEIBYS STHER MERINO ARAUJO
CcC 1082832980 JESUS ALBERTO RIVERA URRUTIA
CcC 1082832980 JESUS ALBERTO RIVERA URRUTIA
CcC 1082839705 LINA MARCELA ARTEAGA GARCIA
CcC 1082839705 LINA MARCELA ARTEAGA GARCIA
CcC 1082850308 ZARICK TATIANA CHAPARRO ERAZO
CcC 1082850308 ZARICK TATIANA CHAPARRO ERAZO
CcC 1082868425 CRISTIAN DAVID RODRIGUEZ LEON
CcC 1082868425 CRISTIAN DAVID RODRIGUEZ LEON
CcC 1082870600 YAN CARLOS PEREZ JARABA




CcC 1082870600 YAN CARLOS PEREZ JARABA

TI 1082885634 DAVID FELIPE NARANJO OLIVO

TI 1082885634 DAVID FELIPE NARANJO OLIVO

CcC 1082942643 JOEL DAVID MERINO CAMARGO
CcC 1082942643 JOEL DAVID MERINO CAMARGO
CcC 1082971051 ARLINES VANESSA ARIAS NAVARRO

CcC 1082971051 ARLINES VANESSA ARIAS NAVARRO

CcC 1082972560 OSCAR RAFAEL CANTILLO GRANADOS
CcC 1082972560 OSCAR RAFAEL CANTILLO GRANADOS
CcC 1083012014 NAURIDI PATRICIA PANTOJA NAVARRO
CcC 1083012014 NAURIDI PATRICIA PANTOJA NAVARRO
TI 1085167792 CARLOS ARTURO RIVERA ROMERO

TI 1085167792 CARLOS ARTURO RIVERA ROMERO

CcC 1122515496 DAVID NUNEZ LONDONO

CcC 1122515496 DAVID NUNEZ LONDONO

CcC 1128328192 SINDY VANESA CUDRIZ MARIO

CcC 1193043997 YERLIS KATIANA MELENDREZ ALVAREZ
CcC 1193043997 YERLIS KATIANA MELENDREZ ALVAREZ
CcC 1193044670 ALEXANDER RIVERA PABON




Reporte de Juicios de Evalu

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD




EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD

EN FORMACION

5172 - EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE REMEDIACION A LOS
RECURSOS AGUA Y/O SUFI O CUMPIIENDO CON 1A NORMATIVIDAD




acion

231736 - CARACTERIZAR LOS RESIDUOS Y SUBPRODUCTOS DE ACUERDO A
LAIEGISIACION Y NORMATIVIDAD AMBIENTAI VIGENTE

APROBADO

231733 - ORGANIZAR LOS EQUIPOS, MATERIALES E INSUMOS NECESARIOS
SEGUN PROTOCOI QS ESTARI FCIDQOS

APROBADO

231736 - CARACTERIZAR LOS RESIDUOS Y SUBPRODUCTOS DE ACUERDO A
LAIFEGISIACION Y NORMATIVIDAD AMBIENTAI VIGENTE

APROBADO

231733 - ORGANIZAR LOS EQUIPOS, MATERIALES E INSUMOS NECESARIOS
SEGUN PROTOCOI QS ESTARI FCIDOS

APROBADO

231736 - CARACTERIZAR LOS RESIDUOS Y SUBPRODUCTOS DE ACUERDO A
IAIEGISIACION Y NORMATIVIDAD AMBIENTAI VIGENTE

APROBADO

231733 - ORGANIZAR LOS EQUIPOS, MATERIALES E INSUMOS NECESARIOS
SEGUN PROTOCOI QS ESTARI EFCIDOS

APROBADO

231736 - CARACTERIZAR LOS RESIDUOS Y SUBPRODUCTOS DE ACUERDO A
IAIEGISIACION Y NORMATIVIDAD AMBIENTAI VIGENTE

APROBADO

231733 - ORGANIZAR LOS EQUIPOS, MATERIALES E INSUMOS NECESARIOS
SEGUN PROTOCOI QS ESTARI ECIDOS

APROBADO

231736 - CARACTERIZAR LOS RESIDUOS Y SUBPRODUCTOS DE ACUERDO A
IAIEGISIACION Y NORMATIVIDAD AMBIENTAI VIGENTE

APROBADO

231733 - ORGANIZAR LOS EQUIPOS, MATERIALES E INSUMOS NECESARIOS
SEGUN PROTOCOI QS ESTARI FCIDOS

APROBADO

231736 - CARACTERIZAR LOS RESIDUOS Y SUBPRODUCTOS DE ACUERDO A
IAIEGISIACION Y NORMATIVIDAD AMBIENTAI VIGENTE

APROBADO

231733 - ORGANIZAR LOS EQUIPOS, MATERIALES E INSUMOS NECESARIOS
SEGUN PROTOCOI QS ESTARI FCIDOS

APROBADO

231736 - CARACTERIZAR LOS RESIDUOS Y SUBPRODUCTOS DE ACUERDO A
IAIEGISIACION Y NORMATIVIDAD AMBIENTAI VIGENTE

APROBADO

231733 - ORGANIZAR LOS EQUIPOS, MATERIALES E INSUMOS NECESARIOS
SEGUN PROTOCOI QS ESTARI FCIDOS

APROBADO

231736 - CARACTERIZAR LOS RESIDUOS Y SUBPRODUCTOS DE ACUERDO A
IAIEGISIACION Y NORMATIVIDAD AMBIENTAI VIGENTE

APROBADO

231733 - ORGANIZAR LOS EQUIPOS, MATERIALES E INSUMOS NECESARIOS
SEGUN PROTOCOI QS ESTARI FCIDQOS

APROBADO

231736 - CARACTERIZAR LOS RESIDUOS Y SUBPRODUCTOS DE ACUERDO A
IAIEGISIACION Y NORMATIVIDAD AMBIENTAI VIGENTE

APROBADO

231733 - ORGANIZAR LOS EQUIPOS, MATERIALES E INSUMOS NECESARIOS
SEGUN PROTOCOI QS ESTARI FCIDOS

APROBADO




231736 - CARACTERIZAR LOS RESIDUOS Y SUBPRODUCTOS DE ACUERDO A
LAIEGISIACION Y NORMATIVIDAD AMBIENTAI VIGENTE

APROBADO

231733 - ORGANIZAR LOS EQUIPOS, MATERIALES E INSUMOS NECESARIOS
SEGUN PROTOCOI QS ESTARI FCIDOS

APROBADO

231736 - CARACTERIZAR LOS RESIDUOS Y SUBPRODUCTOS DE ACUERDO A
LAIEGISIACION Y NORMATIVIDAD AMBIENTAI VIGENTE

APROBADO

231733 - ORGANIZAR LOS EQUIPOS, MATERIALES E INSUMOS NECESARIOS
SEGUN PROTOCOI QS ESTARI FCIDQOS

APROBADO

231736 - CARACTERIZAR LOS RESIDUOS Y SUBPRODUCTOS DE ACUERDO A
LAIFEGISIACION Y NORMATIVIDAD AMBIENTAI VIGENTE

APROBADO

231733 - ORGANIZAR LOS EQUIPOS, MATERIALES E INSUMOS NECESARIOS
SEGUN PROTOCOI QS ESTARI ECIDOS

APROBADO

231736 - CARACTERIZAR LOS RESIDUOS Y SUBPRODUCTOS DE ACUERDO A
IAIEGISIACION Y NORMATIVIDAD AMBIENTAI VIGENTE

APROBADO

231733 - ORGANIZAR LOS EQUIPOS, MATERIALES E INSUMOS NECESARIOS
SEGUN PROTOCOI QS ESTARI EFCIDOS

APROBADO

231736 - CARACTERIZAR LOS RESIDUOS Y SUBPRODUCTOS DE ACUERDO A
IAIEGISIACION Y NORMATIVIDAD AMBIENTAI VIGENTE

APROBADO

231733 - ORGANIZAR LOS EQUIPOS, MATERIALES E INSUMOS NECESARIOS
SEGUN PROTOCOI QS ESTARI EFCIDOS

APROBADO

231736 - CARACTERIZAR LOS RESIDUOS Y SUBPRODUCTOS DE ACUERDO A
IAIEGISIACION Y NORMATIVIDAD AMBIENTAI VIGENTE

APROBADO

231733 - ORGANIZAR LOS EQUIPOS, MATERIALES E INSUMOS NECESARIOS
SEGUN PROTOCOI QS ESTARI FCIDOS

APROBADO

231736 - CARACTERIZAR LOS RESIDUOS Y SUBPRODUCTOS DE ACUERDO A
IAIEGISIACION Y NORMATIVIDAD AMBIENTAI VIGENTE

APROBADO

231733 - ORGANIZAR LOS EQUIPOS, MATERIALES E INSUMOS NECESARIOS
SEGUN PROTOCOI QS ESTARI FCIDOS

APROBADO

231736 - CARACTERIZAR LOS RESIDUOS Y SUBPRODUCTOS DE ACUERDO A
IAIEGISIACION Y NORMATIVIDAD AMBIENTAI VIGENTE

APROBADO

231736 - CARACTERIZAR LOS RESIDUOS Y SUBPRODUCTOS DE ACUERDO A
IAIEGISIACION Y NORMATIVIDAD AMBIENTAI VIGENTE

APROBADO

231733 - ORGANIZAR LOS EQUIPOS, MATERIALES E INSUMOS NECESARIOS
SEGUN PROTOCOI QS ESTARI FCIDQOS

APROBADO

231736 - CARACTERIZAR LOS RESIDUOS Y SUBPRODUCTOS DE ACUERDO A
IAIEGISIACION Y NORMATIVIDAD AMBIENTAI VIGENTE

APROBADO

231733 - ORGANIZAR LOS EQUIPOS, MATERIALES E INSUMOS NECESARIOS
SEGUN PROTOCOI QS ESTARI FCIDQOS

APROBADO
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ELISA CONSUELO RIBON RINALDI

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

FECHA INICIAL: 01/02/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  29/02/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2825479 - CONTROL DE CALIDAD DE ALIMENTOS

ADMINISTRAR LOS MATERIALES E INSUMOS DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS EMPRESARIALES Y DEL SECTOR.

ANALIZAR MUESTRAS PARA CONTROL DE CALIDAD
MICROBIOLOGICO DE ALIMENTOS SEGUN PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS.

APLICAR EN ALIMENTOS ANALISIS SENSORIAL DE
ACUERDO CON PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTROLAR LA FORMULACION PARA EL PRODUCTO,
SEGUN ESPECIFICACIONES DEL CLIENTE Y VOLUMENES
DE PRODUCCION

23/02/24 15:53
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GESTIONAR LOS PLANES Y PROGRAMAS DE PRODUCCION
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y POLITICAS
TRAZADOS POR LA EMPRESA

MANTENER EL SISTEMA DE GESTION DE INOCUIDAD PARA CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DE PRODUCTOS, PROCESOS Y A LA
CALIDAD DE VIDA DE LA SOCIEDAD, TENIENDO EN CUENTA LA RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL Y LOS PARAMETROS
ESTABLECIDOS POR LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

GESTIONAR LOS PROCESOS DE PRODUCCION SEGUN LAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NECESIDADES DEL CLIENTE Y EXIGENCIAS DE LA
EMPRESA.

PREPARA LA CARGA DE ACUERDO CON SU NATURALEZA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  /Ep|0 DE TRANSPORTE Y DESTINO.

PRESENTAR LOS INFORMES ESTADISTICOS DE CALIDAD

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESPECIFICACIONES DADAS POR LA EMPRESA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REALIZAR EN ALIMENTOS ANALISIS FISICOQUIMICO DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00
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FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2556593 - GESTION DE LA PRODUCCION AGRICOLA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTROLAR LABORES AGRICOLAS SEGUN TIPO DE
CULTIVO Y NORMATIVA

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

Cosechar producto agricola segun especificaciones técnicas

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

23/02/24 15:53
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar acciones estratégicas de mercadeo de acuerdo con
segmentos y escenarios del mercado.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Manejar datos agricolas segun factores de produccion y
variabilidad

OPERAR SISTEMA DE RIEGO Y DRENAJE SEGUN MANUAL
TECNICO Y NORMATIVA

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Planear producciéon con base en la capacidad de proceso y los
requerimientos de mercadeo

PROPAGAR MATERIAL VEGETAL SEGUN PROCEDIMIENTO Y
NORMATIVA TECNICA.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

23/02/24 15:53
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA

Supervisar procesos de produccion de acuerdo con
procedimientos técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

22060103502 GESTIONAR PROCEDIMIENTOS DE MANEJO DE INVENTARIOS EN LA PRODUCCION DE MATERIAL VEGETAL IN VITRO
DE ACUERDO A PROTOCOLOS, PLANES DE PRODUCCION Y MATRIZ DE PELIGROSIDAD.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . L,
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2773571 - CONTROL DE CALIDAD DE ALIMENTOS
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR LOS MATERIALES E INSUMOS DE ACUERDO

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LAS POLITICAS EMPRESARIALES Y DEL SECTOR.

ANALIZAR MUESTRAS PARA CONTROL DE CALIDAD
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MICROBIOLOGICO DE ALIMENTOS SEGUN PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR EN ALIMENTOS ANALISIS SENSORIAL DE
ACUERDO CON PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

CONTROLAR LA FORMULACION PARA EL PRODUCTO,
SEGUN ESPECIFICACIONES DEL CLIENTE Y VOLUMENES
DE PRODUCCION

GESTIONAR LOS PLANES Y PROGRAMAS DE PRODUCCION
DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y POLITICAS
TRAZADOS POR LA EMPRESA

MANTENER EL SISTEMA DE GESTION DE INOCUIDAD PARA CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DE PRODUCTOS, PROCESOS Y A LA
CALIDAD DE VIDA DE LA SOCIEDAD, TENIENDO EN CUENTA LA RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL Y LOS PARAMETROS
ESTABLECIDOS POR LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

GESTIONAR LOS PROCESOS DE PRODUCCION SEGUN LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE Y EXIGENCIAS DE LA
EMPRESA.

PREPARA LA CARGA DE ACUERDO CON SU NATURALEZA
MEDIO DE TRANSPORTE Y DESTINO.

PRESENTAR LOS INFORMES ESTADISTICOS DE CALIDAD
SEGUN ESPECIFICACIONES DADAS POR LA EMPRESA.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

23/02/24 15:53
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REALIZAR EN ALIMENTOS ANALISIS FISICOQUIMICO DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  \cUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2850871 - PROCESOS BIOTECNOLOGICOS APLICADOS A LA
DE APRENDIZAJE: INDUSTRIA

ANALIZAR MUESTRAS SEGUN PROCEDIMIENTOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: IMPLEMENTADOS POR EL LABORATORIO

APOYAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN A LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  IMPLEMENTACION, DE LOS SISTEMAS DE GESTION, DE
FORMA INDIVIDUAL O INTEGRADA; DE ACUERDO A

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REMEDIACION A LOS RECURSOS AGUA Y/O SUELO
CUMPLIENDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ORGANIZAR LOS EQUIPOS, MATERIALES E INSUMOS NECESARIOS SEGUN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

OPERAR EQUIPOS PARA FERMENTACION SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

PLANEAR PROCESOS DE PRODUCCION BIOTECNOLOGICA
DE ACUERDO CON PROGRAMA DE PRODUCCION Y
NORMAS VIGENTES.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SUPERVISAR PROCESO DE FERMENTACION DE ACUERDO
CON REQUERIMIENTOS TECNICOS ESTABLECIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2825480 - CONTROL DE CALIDAD DE ALIMENTOS

ADMINISTRAR LOS MATERIALES E INSUMOS DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS EMPRESARIALES Y DEL SECTOR.

23/02/24 15:53
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ANALIZAR MUESTRAS PARA CONTROL DE CALIDAD
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MICROBIOLOGICO DE ALIMENTOS SEGUN PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS.

APLICAR EN ALIMENTOS ANALISIS SENSORIAL DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: A cUERDO CON PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTROLAR LA FORMULACION PARA EL PRODUCTO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESPECIFICACIONES DEL CLIENTE Y VOLUMENES
DE PRODUCCION

GESTIONAR LOS PLANES Y PROGRAMAS DE PRODUCCION
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y POLITICAS
TRAZADOS POR LA EMPRESA

MANTENER EL SISTEMA DE GESTION DE INOCUIDAD PARA CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DE PRODUCTOS, PROCESOS Y A LA
CALIDAD DE VIDA DE LA SOCIEDAD, TENIENDO EN CUENTA LA RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL Y LOS PARAMETROS
ESTABLECIDOS POR LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

GESTIONAR LOS PROCESOS DE PRODUCCION SEGUN LAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NECESIDADES DEL CLIENTE Y EXIGENCIAS DE LA
EMPRESA.

PREPARA LA CARGA DE ACUERDO CON SU NATURALEZA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  \ED|0 DE TRANSPORTE Y DESTINO.

PRESENTAR LOS INFORMES ESTADISTICOS DE CALIDAD

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESPECIFICACIONES DADAS POR LA EMPRESA.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REALIZAR EN ALIMENTOS ANALISIS FISICOQUIMICO DE
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,00

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2613862 - PROCESOS BIOTECNOLOGICOS APLICADOS A LA
DE APRENDIZAJE: INDUSTRIA

ANALIZAR MUESTRAS SEGUN PROCEDIMIENTOS
IMPLEMENTADOS POR EL LABORATORIO

APOYAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN A LA
IMPLEMENTACION, DE LOS SISTEMAS DE GESTION, DE
FORMA INDIVIDUAL O INTEGRADA; DE ACUERDO A

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EMPLEAR PROCESOS BIOTECNOLOGICOS DE
REMEDIACION A LOS RECURSOS AGUA Y/O SUELO
CUMPLIENDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

ORGANIZAR LOS EQUIPOS, MATERIALES E INSUMOS NECESARIOS SEGUN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

OPERAR EQUIPOS PARA FERMENTACION SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

PLANEAR PROCESOS DE PRODUCCION BIOTECNOLOGICA
DE ACUERDO CON PROGRAMA DE PRODUCCION Y
NORMAS VIGENTES.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SUPERVISAR PROCESO DE FERMENTACION DE ACUERDO
CON REQUERIMIENTOS TECNICOS ESTABLECIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 171,00
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EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ELISA CONSUELO RIBON RINALDI

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
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