CODIGO: BS-F-14
~»  AGENCIA PARA LA
t‘i’* REINCORPORACION

INFORME FINAL DE

¥ Y LA NORMALIZACION

ACTIVIDADES

FECHA 2022- VERSION V-
04-12 6

I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o

convenio y afio: N° 1715 - 2023

2. Nombre del contratista o

conviniente: EDNA ROCIO JAIME GOMEZ

3. C.C o Nit 1.094.264.597

4. Plazo de Ejecucién Contractual

Fecha de Suscripcion: 5/07/2023
Fecha de inicio: 7/07/2023
Fecha de terminacion: 31/12/2023

5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspension o Modificacién)

Fechade |Fecha de Finalizacién
Suscripciéon

Tipo Modificacion |Nimero | Tiempo (mes y dias)

NA NA NA NA NA

I BALANCE FINANCIERO

Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $25.177.800
7. Valor Adicion (es) $0.00
$25.177.800

8. Valor Total del Contrato o convenio

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $ 3.472.800 Pago No 7. $0.00
Pago No 2. $ 4.341.000 Pago No 8. $0.00
Pago No 3. $ 4.341.000 Pago No 9. $0.00
Pago No 4. $ 4.341.000 Pago No 10. $0.00
Pago No 5. $ 4.341.000 Pago No 11. $0.00
Pago No 6. $0.00 Pago No 12. $0.00
10. Sumatoria de No. de Pagos $ 20.836.800

11. Saldo a Pagar $ 4.341.000

12. Valor Total Pagado $25.177.800

13. Saldo a Liberar $0.00

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad
establecida en el
contrato o
convenio

Desarrollo de la Actividad

1. Desarrollar las
acciones que
defina la ARN
para la
implementacion
y  seguimiento
del
acompafnamient
0 integral a la
poblacién en el
marco de los
planes,
programas y
proyectos que se
lleven a cabo en
el Programa de
Reincorporacién,
incorporando los
enfoques
diferenciales vy
de género.

Durante la vigencia del presente contrato se realizaron las siguientes
actividades:

*Formacion Académica:

Se realiz6 seguimiento a las PER vinculadas a maestro
Ciclo 3: 60-00110

Ciclo 4: 60-06874,0276-19 0863-17,

Ciclo 5: 60-06953,60-09889,60-09902,60-11734

Ciclo 6: 60-08710,60-00093,60-11841 ,60-00191

*Formacion para el trabajo.
Se realiz6é seguimiento mensual a la PER 60-00093, vinculado a la
formacioén titulada Técnico en produccién del SENA.

*Participe en la reunién de Fortalecimiento Técnico y Operativo FPT -
Procesos Reintegracion, Reintegracion Justicia y Paz y Atencién Diferencial
por el grupo de profesional de articulacion territorial.

*Participé en la Videoconferencia registro de ubicacién, con el objetivo de
actualizar el registro de ubicacién de toda la poblacion objeto de atencion de
la ARN y brindar lineamientos.

*Actualizacion registro de ubicacién de las siguientes PER: 60-00098,60-
11734, 60-06972,60-11241, 60-02545, 60-11841,60-00093,60-00191, 60-
08710,60-06874.

*Se realiz6 entrega de informacion de las personas en Reincorporacion con
hijos menores de 12 afios posibles beneficiarios valor adicional Alimentario:
60-00093,60-00093,60-00097,60-00110,60-00191,60-06972,60-08710,60-
00098.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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*Participe en la reunién donde se socializara las acciones de alistamiento
para la implementacién del Modelo de Inclusién Laboral y Empleabilidad para
la vigencia 2024. Por parte del grupo de sostenibilidad econdmica
subdireccion territorial.

*Participé del Conversaciones alrededor de las familias ARN - Grupo 2

*Los dias 29 y 30 de noviembre de 2023, Asisti al espacio de entrenamiento
enfoque de curso de vida y discapacidad.

*Participé del Conversaciones alrededor de las familias ARN - Grupo 2
*Participé de manera virtual en la reuniéon Inquietudes suministro
alimentacion PR

Los dias 29 y 30 de noviembre de 2023, Asisti al espacio de entrenamiento
enfoque de curso de vida y discapacidad.

*Se realiz6 seguimiento mensual a la PER 60-00093, vinculado a la
formacion titulada Técnico en produccion del SENA.

2. Brindar la
asistencia y
orientacién
definidas por la
Entidad para el
desarrollo de la
fase de
reincorporacion
temprana de los
y las
exintegrantes
FARC-EP, de
manera que se
facilite su
adaptaciéon a la
vida civil y el
acceso a la
oferta
institucional de
acuerdo a sus
necesidades e
intereses,
incorporando los
enfoques
diferenciales 'y
de género

Para la vigencia del presente contrato se desarrollaron atenciones
psicosociales de manera individual y grupal de acuerdo con las necesidades
de la poblacion y programaciones realizadas de actividades,

NUMERO DE

CODIGO ATENCIONES

MES

FAM 2
SEG8.2.1.1-SEG8.2.1.2- SEG8.2.1.3

EDU_3
PAD PER 1.2
PSICO 5
PAD PER 1.3

PSICO_5
CID

PAD FAM 3.1
FAM 1
PSICO 5

SAL_2
PAD_ATE1l
PAD PROD 2.2
CID7.3.2.13-CID7.3.2.2-CID7.3.2.
PAD INST
PAD EMP-R

PAD SAL
PAD INST
SAL 2
PSICO 5
PSICO 6 11

Julio

Agosto

Setiembre

Octubre

= = =
glrik |k RklRrkINRIG NRR Ple [Nele - S

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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PAD SEG 8.1
PAD SAL 5.2
PAD FAM 3.1
Acompafiamiento Género y mujer
con enfoque Discapacidad
Diferencial Etnico
PSICO_6
PAD PROD 2.1
PSICO 5
COM_5
Noviembre Sost Ec_6
EVPAD_PdA
FAM3.3.2.1, FAM3.3.2.2,FAM3.3.2.3
PSICO 6
PAD SEG 8.1
Acompafiamiento Género y mujer
con enfoque Discapacidad
Diferencial Etnico
Sost Ec 6
PAD FAM 3.4
HAB 4.5.1.1 - HAB 4.5.1.2- HAB 4.5.1.3
PSICO_6
PAD HAB 4.1
Diciembre Género y mujer
Discapacidad
Etnico

N(N[A Rk |No MNP (R (RwND R (R AR NR (R RN

3. Participarenla | Durante la ejecucién del contrato se concertd con la poblacién asignada en

implementacion los municipios de Arauquita y Cravo norte un total de atenciones individuales:
de acciones de
gestién territorial Investigacién | Total,
i Activos | Activos | Activos | Ausentes | Limitante | Por Privacion | Poblacion

rmitan |
que Fe., t% Ia Mes PER |PPR |PPAD Temporal | De La | Asignada
vinculacion de la Libertad
poblacion en Julio

. ., |
reincorporacion . 13 1 3 8 2 1 28
y sus familias a Agosto
la oferta publica, 14 L 2 ’ 2 2 28
privada o de ||Septiembre| 1 2 7 2 2 28
otros  sectores Octubre
para la garantia 16 1 3 7 2 2 31
de sus derechos Noviembre 16 2 3 7 2 2 32
Diciembre 16 3 4 7 2 2 34

y el
fortalecimiento
de sus
CapaCIdades, de E.r;forqlrjle.l Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre
acuerdo con las frerencia
necesidades e Mujeres
poblacion, —los || 540 1 1 2 2 2 2

lineamientos del

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Grupo Territorial )
designado e Indigena 1 1 1 2 2 3
mcorporando los Discapacidad 2 2 2 3 3 3
enfoques
diferenciales 'y
de género. Salud
Régimen Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre
Contributivo 2 2 2 3 3 3
Subsidiado 15 15 15 17 17 19
FA - FPT Julio | Agosto Septiembre Octubre | Noviembre | Diciembre
Maestro
Itinerante 8 8 8 0 0 0
SENA 1 1 1 1 1 1
Centro De
Educacion De
Adultos Carl
Friedrich Gauss 0 0 1 0 0 0

4. Apoyar las

actividades
encaminadas a la
divulgacién,
vinculacién y
participacion de la
poblacién en

reincorporacion
en las estrategias
y programas que
se implementen
en el marco del
acompafamiento
integral para la
reincorporacion;
esto teniendo en
cuenta las
caracteristicas
territoriales y las
necesidades e
intereses de la
poblacién.

Durante la vigencia del contrato se realizaron las siguientes acciones:

Realice convocatoria a través de llamadas telefonicas y mensajes por
WhatsApp.

Julio:

*Convocatorias Gestion de Fondos Privados Fondo Mujer Emprende.
*convocatoria del quinto encuentro sincronico de la estrategia maestro
itinerante a los estudiantes vinculados.

*convocatoria participar en el Modelo de Entornos Productivos Mecénica de
Motos 2023

*Convocatoria a la videoconferencia “Estrategia Mujer Familia Y Género” en
el marco de la estrategia de la UNIPEP — ARN.

Agosto:

*Se realiz6 convocatoria del quinto encuentro sincrénico de la estrategia
maestro itinerante a los estudiantes vinculados.

*Convocatoria a la videoconferencia “Estrategia Mujer Familia Y Género” en
el marco de la estrategia de la UNIPEP — ARN.

*Se realiz6 convocatoria a la Poblacién en Proceso de Reincorporacion al
primer encuentro formativo dirigido a los actores externos del municipio de
Arauquita “Prevencién de la estigmatizacion” del convenio 998 del 2023
Convenio De Cooperacion Internacional ARN — Organizacion de Estados
Iberoamericanos.

Septiembre:

*Se realizd convocatoria a la Poblacion en Proceso de Reincorporacion al
segundo encuentro formativo “Riesgo y contexto” Prevencién de la
estigmatizacion del convenio 998 del 2023 Convenio De Cooperacion
Internacional ARN — Organizacién de Estados Iberoamericanos.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Octubre:

*convocatoria a la Poblacién en Proceso de Reincorporacién al “Acuerdo de
paz y Justicia transicional” del convenio 998 del 2023 Convenio De
Cooperacion Internacional ARN — Organizacién de Estados Iberoamericanos.
*Convocatoria a las personas en Reincorporacion para participar en la
capacitacion virtual pedagogia electoral en el marco at-030/23

*Se realizé convocatoria a la Poblacion en Proceso de Reincorporacion a la
socializacion del contrato N° 2013 de 2023 por parte del socio implementador
uniéon temporal reconstrucciéon del tejido social 2023 cuyo objeto es
implementar las Agendas Territoriales de Reincorporacién Comunitaria.

Noviembre:

*Se realiz6 convocatoria a la Poblacién en Proceso de Reincorporacion a la
jornada de Reconciliacion en la vereda la Pica en el marco del convenio 998
del 2023 Convenio De Cooperacion Internacional ARN — Organizacién de
Estados Iberoamericanos.

*Se realiz6 convocatoria a la Poblacion en Proceso de Reincorporacion a la
jornada de Reconciliacion en la vereda Barranquillita en el marco del convenio
998 del 2023 Convenio De Cooperacion Internacional ARN — Organizacion de
Estados Iberoamericanos.

Diciembre:

*Se realiz6 convocatoria a la Poblacion en Proceso de Reincorporacion para
el encuentro psicosocial en el municipio de Arauquita en el marco de las
actividades de las Agendas Territoriales de Reincorporacion.

5. Programar vy
llevar a cabo las
actividades en el
domicilio de la
poblacién objeto
de atencion, las
visitas a las
entidades

territoriales y a
otros  actores,
cuando estas se
requieran para la
dinamizacién vy
cumplimiento de
las actividades
previstas en el
marco del
Programa de
Reincorporacion.

En el marco de la ejecucion del contrato se realizaron las siguientes
gestiones y articulaciones instituciones.

*Visita institucional al SENA para hacer seguimiento a la formacion titulada
Técnico en produccién del municipio de Arauquita.

*Realicé visita a las instalaciones del SISBEN en el municipio de Arauquita
para solicitar registro de encuesta Sishén de la PER: 60-08710.

*Participé de las clausuras de la Estrategia Maestro Itinerante UNAD, donde
culminaron exitosamente el ciclo académico los siguientes participantes:

Ciclo 3: 60-00110, S0302-2022

Ciclo 4: 60-06874,0276-19

Ciclo 5: 60-06953,60-11734

Bachilleres Académicos: 60-08710,60-00093,60-11841 ,60-00191

6. Participar de
las actividades
de planeacion y
desarrollo de las
estrategias  de

Durante la Ejecucion del contrato se realizaron las siguientes acciones
enfocadas a las estrategias comunitarias del GT.

Julio:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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ACTIVIDADES

promociéon de la
reconciliacion en
los territorios, la
prevencion de la
estigmatizacion,
los procesos
comunitarios, vy
demas iniciativas
gue se prioricen
en el marco de la
reconstruccion
del tejido social y
la construccion
de paz, en el
contexto en que
adelante sus
obligaciones
contractuales.

*Participe de la jornada de embellecimiento de espacio publico y de
recreacion en el parque de las Américas, en el marco de la accién de servicio
social denominada “embellecimiento y recuperacion en zona para ejercicio y
recreacion del parque en el barrio las Américas”.

*Participé en la socializacién del convenio 998 del 2023 cooperacion
internacional ARN — Organizacion de Estados Iberoamericanos “Acciones
comunitarias para la prevencion temprana y superacion de la
estigmatizacion”

Agosto:

*Participé en la caminata “Juntos por la Proteccidon” convocada por save the
children

*Los dias 15 y 16 de agosto, Participe en el primer encuentro formativo
dirigido a los actores externos y a las personas en Reincorporacién del
municipio de Arauquita “Prevencion de la estigmatizacion” del convenio 998
del 2023 Convenio De Cooperacién Internacional ARN — Organizacion de
Estados Iberoamericanos

*Participé en el taller psicosocial resolucion de conflictos dirigido a la
poblacién del asentamiento villa pez en el municipio de Arauca.

Septiembre
*Participé en la reunion con los lideres y representante legal del barrio riveras
del Arauca donde se socializé la entrega del parque infantil y biosaludable.

*Los dias 13y 14 de septiembre, Participe en el segundo encuentro formativo
dirigido a los actores externos y a las personas en Reincorporaciéon del
municipio de Arauquita “Riesgo y Contexto” del convenio 998 del 2023
Convenio De Cooperacion Internacional ARN — Organizacion de Estados
Iberoamericanos.

Octubre:

*Los dias 5y 6 de octubre, Participe en el encuentro formativo dirigido a los
actores externos y a las personas en Reincorporacion del municipio de
Arauquita “Acuerdo de paz y Justicia transicional” del convenio 998 del 2023
Convenio De Cooperacion Internacional ARN — Organizacion de Estados
Iberoamericanos y se realiz6 entrega la iniciativa comunitaria al barrio riveras
del Arauca.

*Participé en la Jornada de Animacién - Agendas Comunitarias de
Reincorporacion Comunitaria de manera virtual.

*Realicé acompafiamiento al equipo de la Unidbn Temporal Reconstruccion
del Tejido Social 2023 a la socializacion de la implementacion de las
Agendas Territoriales de Reincorporacion Comunitaria.

Noviembre:

*Se realizo jornada de reconciliacion en el marco del convenio 998 del 2023
Convenio De Cooperacion Internacional ARN — Organizacion de Estados
Iberoamericanos y se realiz6 entrega la iniciativa comunitaria en la vereda la
Pica y Barranquillita zona rural del municipio de Arauqguita.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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*Participé de manera virtual en la jornada de formacion en comunicaciones
y Precisiones sobre estrategia de comunicaciones ATRC.

*Participé de manera virtual en la Reunion Cronogramas Actividad "Recoger
voces en 360°" en el marco de las ATRC.

Diciembre:

*Realicé acompafiamiento a la implementacién de encuesta a los
participantes que haran parte de las Agendas territoriales de reincorporacion
comunitaria en zona urbana del municipio de Arauquita.

*Participé en la Reunion virtual Criterios Revision Diagnostico Territoriales
Actualizados

7. Apoyar el
logro de las
metas e
indicadores

definidos para el
Grupo Territorial,

mediante la
ejecucion
oportuna de las
actividades,
gestiones y
procesos

necesarios, de
acuerdo con los
lineamientos
establecidos por
la ARN para tal
fin.

Durante la vigencia del contrato se logré atender y acompanfar a la
poblacién asignada de los municipios de Arauca, Arauquita y Cravo Norte
de la siguiente manera.

*96% de la poblacién en Reincorporacion.
*100% de las Personas en Reintegracion
*100% de las Personas de Atencion Diferencial

Vinculados a la estrategia Maestro Itinerante UNAD
Personas en Reincorporacion: 7
Persona de Atencién Diferencial: 1

Formacion Titulada: Técnico en produccion del SENA.
Persona en Reincorporacion: 1

8. Implementar
los lineamientos
gue se emitan
desde la ARN
para el
acompafnamient
0 a la poblacion
en
reincorporacion
que participe en
los procesos de

Durante la vigencia del presente contrato no se realiz6 esta actividad.

Informacion para
la Reintegracion

y la
Reincorporacion

sanciones

propias y TOAR.

9. Registrar en el Durante la ejecucién del contrato realicé actualicé en SIRR las siguientes
Sistema de | actividades:

*Ficha de poblacion camino diferencial de Vida: 60-08710,60-00092,60-
00191.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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SIRR o en el que
se defina, toda la
informacion

concerniente a
las gestiones y

actividades
realizadas en el
marco del

cumplimiento de
sus obligaciones
contractuales, de
manera oportuna
y veraz.

* Actualizacién de (19) registro de ubicacion:

PAD: S0276-2022, S0302-2022

PER: 0282-15, 60-08710,60-06874,60-06953,60-00110,60-00093,60-
00191,60-00097,60-00098,60-11734, 60-06972,60-11241, 60-02545, 60-
11841,60-00093,60-00191, 60-08710.

*Cierre de matricula, maximo nivel y registro de Bachiller del Ciclo 6: 60-
08710,60-00093,60-11841 ,60-00191.

*Diligencie en ARPA 14 instrumentos de caracterizacion de inclusion laboral:
60-11734,60-02498,60-11841,60-06874,60-00097,60-00191,60-00110, 60-
00093, 60-06972, 60-11241, 60-00098, 60-02545,60-00092,60-08710
*Realicé SIRR actualizaciéon de ficha de poblacion camino diferencial de
Vida: 60-08710,60-00092,60-00191.

*Realicé evaluacion de plan de accion de las siguientes PPAD: S0276-2022,
S0302-2022

*Realicé evaluacién de plan de trabajo de las siguientes PPR: 0895-12,0024-
21

10. Conocer vy
dar estricto
cumplimiento  a
los
procedimientos
de gestion
documental que
se establecen en
la ARN, para la
adecuada
disposicion  del
material
producto del
cumplimiento de
sus obligaciones

Durante la Ejecucion del contrato se realiz6 entrega mensual de FUID,
relacionando los siguientes documentos.

Formacion para el trabajo:

(6) Acta psicosocial.

(6) Planilla De Asistencia Formacién Para El TrabajolR-F-54

(30) Planilla psicosocial IR-F-43

(1) Planilla psicosocial IR-F-99

(7) Formatos de seguimiento a proyectos productivos individuales IR-F-135

contractuales.

11. Asistir a las Durante la ejecucién del contrato participé de las siguientes Actividades:
reuniones,

comités, *Participé de manera presencial en (6) mesas técnicas de generacion de
actividades Ingresos, donde se realizé seguimiento a Formulacién, entrega de bienes e
presenciales o insumos, seguimientos, asociatividad dirigida por el orientador productivo.
virtuales de | *Participé de manera presencial en (5) actividades del Cuidado Psicosocial

entrenamiento y
socializacion de
lineamientos vy
demas espacios
de trabajo que a
los que se
convoque, de
acuerdo con la
naturaleza de
sus obligaciones
contractuales

dirigido por la profesional de salud del GT.
*Participé de manera virtual en 2 los taller “Estrategia Mujer Familia Y
Género” en el marco de la estrategia de la UNIPEP — ARN.

Julio:

*Participe en la reunién presencial convocada por la profesional de
corresponsabilidad del GT, Fondos Privados Fondo Mujer Emprende, con
el objetivo Promover, financiar y apoyar el emprendimiento, la formalizacion
y el fortalecimiento empresarial de las mujeres en Colombia.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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*Participé en el “Taller de sensibilizacion Paz, territorio y vida" - Fuerza
publica

*Participé en la socializacion de la estrategia de prevencion temprana y
superacion de la estigmatizacion.

*Participé en el reentrenamiento plan de accién - Proceso de atencion
diferencial G1Reciban un cordial saludo

*Participé en la socializacion actualizacion de registro de ubicacion de la
poblacion objeto de atencion de la ARN

*Participé en la videoconferencia primer afio en el proceso de atencion
diferencial - método de operacién, instrumentos y aplicacién a la poblacion
objeto.

*Participé de manera virtual en el taller “Estrategia Mujer Familia Y Género”
en el marco de la estrategia de la UNIPEP — ARN.

*Asisti a la reunién convocada por la orientadora del GT, socializacion de la
Ampliacion fase de transicion, Resolucién 1523/23.

*Participé de manera presencial en la actividad Caja de Herramientas —
Médulo 4: Herramientas para la Atencion Diferencial y con Perspectiva de
Geénero a Personas en Reincorporacion.

Agosto:

*Participé en la reunién presencial recomendaciones registro de ubicacion
para casos transitorios de traslado y su reporte para listado censal.
*Participé en la socializacién de la oferta del ICBF Programa Mi Familia de
la vigencia 2023 dirigida a acompafar y fortalecer los grupos familiares de
las personas objeto de atencién de la ARN.

*Asisti a la reunién de seguimiento de la estrategia maestro itinerante
donde se abordaron temas relacionadas por las personas que aprobaron el
ciclo educativo y la clausura.

*Asisti a la reunién convocada por la profesional de seguimiento del GT
donde se abordaron temas relacionadas con fechas de entrega y formatos
de entrega

*Asisti a la reunién alistamiento logistico y pedagégico para el desarrollo de
la actividad psicosocial en el Asentamiento Villa Pez, convocado por la
profesional de salud.

*Participé de manera presencial en la socializacién de los términos de
referencia del programa marcas de paz - registro de marca — SIC, dirigido
por el orientador productivo del GT

*Asisti al taller psicosocial resolucién de conflictos dirigido a la poblacion
del asentamiento villa pez en el municipio de Arauca.

*Participé en la Reunién de seguimiento de asistencia Técnica Asoproacol -
PRE individuales, convocada por el orientador productivo.

*Participé de manera presencial en la actividad Caja de Herramientas —
*Participé en la socializacion del Decreto 616 de 2022 dirigido por la
profesional de salud.

Septiembre:
*Participe en la socializacion y guia de difusion audio novelas proyecto
Lideres, dirigido por la Profesional de Corresponsabilidad.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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*Participé de manera virtual en el fortalecimiento técnico y operativo en FA -
procesos Reintegracion, Reintegracion Justicia y Paz y Atencion Diferencial
1.

*Participé de manera virtual en la reunion de transferencia de conocimiento
Office 365 GT Arauca, para el uso de las herramientas colaborativas como
lo son Microsoft Teams, SharePoint Online y One Drive.

*Participé en la socializacion convocatoria "Fundacion Carolina - ICETEX
para profesionales indigenas colombianos, mujeres profesionales
residentes en zonas rurales y profesionales afrocolombianos"

*Participé de manera virtual en la Capacitacién ICBF Rutas de Atencién
Violencias NNA

*Asistia la retroalimentacién seguimiento dindmicas Profesional de
Seguimiento

*Participé de manera virtual primeros auxilios psicolégicos en situaciones
de violencia contra las mujeres.

*Participe de manera virtual en la jornada pedagdgica en primeros auxilios
psicol6gicos dirigida a las personas en proceso de reincorporacion y sus
familias, dirigida por la Dimension de Convivencia Social y Salud Mental de
la Unidad Administrativa Especial de Salud de Arauca.

*Participé en el encuentro del cuidado psicosocial para la vigencia 2023, a
cargo de la Fundacién CEDAVIDA en el marco del Contrato 1783 de 2023
para la implementacion de la Estrategia de Cuidado Psicosocial.

Octubre:

Los dias 3y 17 de octubre, Participé de manera virtual en el espacio de
formacién primeros auxilios psicolégicos en situaciones de violencia contra
las mujeres - G1.

*Participé de manera virtual en el fortalecimiento Técnico y Operativo FpT -
Procesos Reintegracion, Reintegracion Justicia y Paz y Atencién
Diferencial.

*Asisti a la mesa de trabajo donde se elaboro la ficha jornada convenio
998/23.

*Participe en la reunién virtual a la reunién de socializacién de los avances
en el proceso de Agendas Territoriales de Reincorporacion Comunitaria.
*Asisti a la reunién convocada por el enlace de mujeres y genero para
socializar la estrategia de identificacion de experiencias
significativas/buenas practicas mujeres en reincorporacion.

*Participé en el encuentro del cuidado psicosocial para la vigencia 2023, a
cargo de la Fundacién CEDAVIDA en el marco del Contrato 1783 de 2023
*Participe de manera virtual en la socializacion del documento general del
proceso de atencion diferencial - PAD.

*Participé en el taller virtual con enlaces de grupos territoriales como
escenario para formulacion de lineamiento para el acompafiamiento
diferencial a la poblacion joven sujeta de acompafiamiento.

*Asisti a la socializacion ruta de acceso a la Estrategia de Sostenibilidad de
Proyectos e Iniciativas Productivas y formatos

*Asisti a la socializacion Convocatoria- Programa Anual: Acciones
Colaborativas - USAID.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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*Participé en de manera virtual en la presentacion simulacro contingencia
Derrame de sustancias peligrosas

*Participé de manera virtual en la capacitacion encuesta para la
actualizacion de la informacion de personas en busqueda de empleo.

Noviembre:

*Participé en la reunién de manera presencial, convocada por el enlace de
mujer y genero del GT, para socializar la Jornada de conmemoracion 25N
"Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra las Mujeres”
*Participé de manera virtual en la reinduccién y fortalecimiento de métodos
operativos y generalidades BIE/PRE

*Participé en socializacion agendas territoriales de reincorporacion
comunitaria dirigida a los firmantes lideres del AETCR.

*Participé de manera virtual en la reunién Inquietudes suministro
alimentacion para las personas en Reincorporacion.

*Asisti al taller de manera presencial dirigido por APOYAR ONG en
"Fortalecimiento de actores en riesgo de proteccion, derechos de los
migrantes y promocién de una sana convivencia”. Gestioén que responde a
las acciones de entrenamiento y formacion que deben llevarse a cabo en
los territorios.

*Asisti a la reunién de manera presencial convocada con la orientadora del
GT para tratar temas relacionados con cierre de vigencia.

*Participé en la reunién virtual socializacion de la metodologia del
instrumento medicidn linea base de indice de reconciliacién y construccién
Plan trabajo de las ATRC.

*Participé de manera virtual en la socializacién convocatoria reto de
Innovacién en Turismo Comunitario y Convocatoria 500 MIL
AGROEMPRESARIAS CCI 2030

*Participé en el taller de promocién de la convivencia y salud mental en el
ambito familiar convocado por la profesional de salud.

*Asisti a la capacitacion presencial en articulacion con Corporinoquia donde
se trataron temas relacionados con Simulacro de residuos peligrosos,
Compras sostenibles, Consumo sostenible, Percepcién Ambiental,
Movilizacion sostenible.

Diciembre:

*Participé en la Reunion virtual Criterios Revisidn Diagnostico Territoriales
Actualizados

*Participé en la reunién virtual orientaciones para la Incidencia en Planes
de Desarrollo Territoriales dirigida por la Coordinadora del Grupo de
Andlisis de la Politica de Reintegracién de la ARN nivel central.

*Participé en la reunion virtual en la reunion Seguimiento ASOPROACOL-
PNUS-ARN ARAUCA

12. Dar Durante la vigencia del contrato se realizaron las siguientes acciones:
respuesta de
manera oportuna | *Envié al orientador productivo través de correo electronico concepto de
y con calidad a | favorabilidad y formato de postulacion al Modelo de Entornos Productivos
las solicitudes de Mecanica de Motos 2023 de la una persona en Reincorporacion.

informes,

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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reportes y
analisis que
correspondan
con la ejecucioén
del presente
contrato.

*Envié a través de correo electrénico a la profesional analista de contexto
formato de No atenciones y Estrategia de busqueda activa de la poblacion
objeto.

*Envie a través de correo electrénico las dinamicas sociales, econémicas y
de seguridad de la poblacién asignada

*Envié a través de correo electrénico a la orientadora del GT la base de

informacion con las personas en Reincorporacion que seran beneficiadas
con el suministro econémico de alimentacion

*Remiti al correo electrénico del orientador productivo la conformidad de las
PER en cuento a la entrega de fortalecimientos por parte de ASOPROACOL.
*Envié a través de correo electronico a la profesional de seguimiento formato
de No atenciones y Estrategia de blusqueda activa de la poblacion objeto.

13. Desarrollar Para la vigencia del contrato se realizaron las siguientes acciones:

las demas
actividades que | *Se realiz6 revision a la base de desembolsos de poblacién de Atencién
le sean Diferencial y Reintegracion y se verificd en el SIRR el médulo desembolso

asignadas de
acuerdo al objeto
del presente
contrato.

de apoyo econdmico:

Apoyo Ruta Diferencial: S0277-2022,50302-2022,50276-2022

*Participé en el segundo festival “Juntos por la Proteccion” convocada por
save the children

*Participe de manera virtual en el festival dia de la Paz ARN 2023.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido Relacion de archivos magnéticos en

lo que se entrega la informacion
SIRR

Meta o logro No 1. Atencién del 100% de la
poblacién en reincorporacion activa asignada en
el SIRR que se encuentran en el territorio
asignado.

Meta o logro No 2. Entrega de 1 proyecto
productivo PRE-PP-37707

SIRR

Meta o logro No 3. Se logré la aprobacion de la SIRR
etapa lectiva de una persona en

Reincorporacion en la formacion Titulada
Técnico en Produccion Pecuaria.

60-00093

Meta o logro No. 4 Se logro aprobacién de los
estudiantes vinculados a la estrategia maestro
itinerante de la UNAD 7 Personas en
Reincorporacion
60-00110,60-06874,60-06953,60-11734,60-
08710, 60-00093,60-11841

SIRR

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 13 de 16



http://www.reincorporacion.gov.co/

~n  AGENCIA PARA LA
w REINCORPORACION,
e Y LA NORMALIZACION

INFORME FINAL DE
ACTIVIDADES

CODIGO: BS-F-14

FECHA 2022- VERSION V-
04-12 6

Meta o logro No. 5

Vinculacién y permanencia de una persona de
Atencion Diferencial a la estrategia de formacién
académica Maestro lItinerante UNAD: S0302-
2022

SIRR

Meta o logro No. 6

Se logro realizar 7 seguimientos a proyectos
productivos individuales: PRE-PP-34418
PRE-PP-34925, PRE-PP-36027,PRE-PP-34945,
PRE-PP-35272, PRE-PP-35562

PRE-PP-37707

SIRR

Meta o logro No 7. Permanencia del 100% de la
poblacién activa en SIRR en el sistema de
salud.

ADRESS

Meta o logro No 8. Culminacién de la Ruta de
Reintegracion: 0282-15

SIRR

Meta o logro No 9. Aplicacion de 16 Instrumentos
de caracterizacion Inclusiébn Laboral: 60-
00097,60-02545,60-00191,60-02498 60-
08710,60-00092,60-00093,60-11241,60-11734
60-00098,60-06972,60-11841,60-00110,60-
06874,60-06953,60-00136

SIRR

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual

Acciones recomendadas a
Seguir

Formacion para el Trabajo
Técnico en Produccion
Pecuaria. SENA

En Proceso

Se entrega Planilla de
asistencia del mes de
diciembre y Acta de Reunion
para posterior cargue en
SIRR cuando realicen
apertura en el mes de Enero

2024.

18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio
o | Problemaidentificado que afecto s Acciones implementadas para solucionar
N . - Justificacion ) .
la ejecucion del contrato los problemas identificados

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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NA

NA

NA

VII INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N°

Nombre del Contratista

Estado actual

NA

NA

NA

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el
objeto y obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se
autorizaron los pagos. Los informes de las actividades mensuales y el Informe Final de
actividades reposan en la carpeta de cada uno los contratistas.

VIl GESTION DOCUMENTAL

expediente sin entregar al archivo de gestién

GESTION Vo.BO. Supervisor
Certificacion de no tener ninguna comunicacion NO APLICA
en gestion en el aplicativo SIGOB
Certificacion de no tener ninglin documento o
NO APLICA

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Durante la vigencia del contrato se llevé a cabo acompafiamientos psicosociales en los municipios
Arauca, Arauquita y Cravo Norte manera presencial individual con las respectivas medidas y
recomendaciones de autocuidado y autoproteccion, a través de estos encuentros se orientd y se
fortalecid frente a situaciones de riesgo, rutas de atencion, activacion de la ruta de seguridad ARN
y actividades dirigidas al cumplimento de los componentes de la hoja de ruta a fin de garantizar la

efectividad del proceso.

Es importante continuar con las estrategias comunitarias del grupo territorial y los procesos en el
marco de la Politica Nacional de Reincorporacién Social y Econdmica de exintegrantes de las
FARC-EP, a través de acciones encaminadas a la reincorporacién comunitaria que contribuya a
la reconstruccion del tejido social, la convivencia, la reconciliacion y la prevencion de la

estigmatizacion.

X CERTIFICACION

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Pagina 15 de 16



http://www.reincorporacion.gov.co/

CODIGO: BS-F-14

’3{3 e%i‘N(ricé%ﬁ%%‘?éi%wON l N FA\OC:RTI\l/I\ﬁ |ID:'IA\NDA\ELSD E FECHA 2022- VERSION V-

04-12 6

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.

XI INCUMPLIMIENTO

<El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio.

X1l “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacién % de Calificacién
Calidad (1 al 100%) 93%
Seriedad (1 al 100%) 94%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 93%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/12/2023

O Firmado digitalmente por
/ ROSALBA OJEDA REINA

FIRMA DEL SUPERVISOR

No. cédula: 68286428

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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CERTIFICADO MEDICO
EXAMEN DE INGRESO

Profesionales especializados a su servicio

EMPRESA CONTRATANTE:  PARTICULAR
NOMBRE: EDNA ROCIO JAIME GOMEZ
CARGO:  PSICOLOGA TIPO DE EXAMEN: INGRESO
EXAMENES RELIZADOS :

EXAMEN MEDICO ENFASIS OSTEOMUSCULAR: X

FECHA:
CEDULA:
CIUDAD:

25/11/2023
1094264597
YOPAL

AUDIOMETRIA OPTOMETRIA VISIOMETRIA ESPIROMETRIA ALTURAS

OSTEOMUSCULAR EKG

PRUEBA OTROS:
PSICOTECNICA

LABORATORIOS :

EXAMEN MEDICO DE INGRESO

APTO PARA DESEMPENAR EL CARGO SIN PATOLOGIA APARENTE :

No cumple con los requerimientos

APTO PARA DESEMPENAR EL CARGO CON PATOLOGIA QUE NO LIMITALA LABOR :

médicos para el cargo

APTO CON RESTRICCION "Por Motivo de:

APLAZADO Por Motivo de:

PERIODICO

PUEDE CONTINUAR LABORANDO: REUBICACION LABORAL: Motivo:

CONCEPTO PARA TRABAJO EN ALTURAS

APTO PARA TRABAJO EN ALTURAS:

APTO CON RECOMENDACIONES PARA TRABAJO EN ALTURAS |  Por Motivo de

APLAZADO Por Motivo de NO APLICA:
EGRESO
RETIRO SIN PATOLOGIA APARENTE | X RETIRO CON PATOLOGIA PARA SEGUIMIENTO POR EPS
CONDUCTA
MANEJO POR EPS OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILOS DE VIDA
Control periédico PP por EPS Control periédico ocupacional X |Dieta
Remision a EPS por Higiene postural X | Ejercicio regular 3 veces / semana
Continuar manejo médico Utilizacién de EPP X | Dejar el habito de fumar
Remision a ARP para manejo del caso Utilizacidn de ayudas ergonémicas Reducir el consumo de alcohol
Seguimiento caso ARP Realizacién pruebas complementarias| Otros:
INCLUIR EN SVE: VISUAL: [X |AUDITIVO: | |RESPIRATORIO: | | ERGONOMICO: [ X | CARDIOVASCULAR:
: PSICOLABORAL: BIOLOGICO QUIMICO: OTROS:

RECOMENDACIONES ESPECIALES

LENTES CON PROTECCION SOLAR, CONTROL MEDICO OCUPACIONAL ANUAL.

USO DE EPP SEGUN CARGO, INDUCCION Y CAPACITACION PARA EL CARGO, EJERCICIO REGULAR, DIETA BALANCEADA, USO DE

CERTIFICO QUE NO HE OMITIDO INFORMACION ACERCA DE MI ESTADO DE SALUD TODO ES VERIDICO Y PUEDE SER CONFIRMADO.

NOMBRE DEL MEDICO

i Yarr e

FIRMA DEL TRABAJADOR

T

FIRMA Y REGISTRO DEL PROFESIONAL 811207/2013 LIC
01591/2013 RITA MARIA RINCON RINCON

C.C. 1.094.264.597

BONA SALUD IPS 900911512-3
CRA 25 #19-48 6334387
bonasaludips@gmail.com
Yopal-Casanare
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