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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE INTERES PUBLICO No. ESAL-001-2020

TIPO: CONVENIO DE ASOCIACION

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR
COMPLEMENTO ALIMENTARIO A LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS ~OFICIALES, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS TECNICO
ADMINISTRATIVOS DE LA RESOLUCION 29452 DE 2017, DANDO CUMPLIMIENTO A LOS
TERMINOS Y ALCANCE DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 0458 DE 2020, ENTRE
EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE CHIQUIZA.

CONTRATISTA: FUNDACION GRANITO DE MOSTAZA
NIT. 826.003.699-8
R.L. DEISY MARCELA HURTADO VARGAS
C.C. 46.681.964 DE PAIPA

DURACION: SESENTA Y DOS (62) DIAS DE CALENDARIO ESCOLAR

VALOR: CIENTO TREINTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS
OCHENTA PESOS ($139.282.380) M/ICTE

CODIGO UNSPSC: 93131607

Entre los suscritos: ELKIN YAMID SUAREZ PACHECO mayor de edad, vecino y residente en Chiquiza, identificado con cédula
de ciudadania No 7.117.273 de Tunja, en calidad de Alcalde del Municipio de Chiquiza - Boyaca, segun consta en escritura de
Posesion del dieciocho (18) de diciembre de 2019, en uso de las facultades y funciones, actuando en nombre y representacion
del Municipio de Chiquiza con NIT. 800099723-4, quien para los efectos del presente convenio se denomina EL MUNICIPIO,
por una parte; y por la otra, LA FUNDACION GRANITO DE MOSTAZA, identificada con NIT. 826.003.699-8 Representada
Legalmente por DEISY MARCELA HURTADO VARGAS identificada con cédula de ciudadania No. 46.681.964 de Paipa, quien
para los efectos del presente convenio se denominara LA ESAL, hemos convenido en celebrar el presente Convenio de
Asociacion, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 1) Que el articulo 2 de la Constitucién Politica establece que;
son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida economica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. 2). Que los Articulos 314 y 315 de la
Constitucion Politica de Colombia establecen que en cada municipio habrd un alcalde, jefe de la administracion local y
representante legal del Municipio a quién le corresponde cumplir y hacer cumplir la constitucion y la ley, dirigir la accién
administrativa del municipio entre otras. 3) Que el articulo 288 de la Constitucion Politica de Colombia, el cual establece que las
competencias atribuidas a los distintos niveles territoriales serén ejercidas conforme a los principios de coordinacion,
concurrencia y subsidiariedad en los términos que establezca la ley. 4) Que el literal d del numeral 1° del Articulo 91 de la ley
136 de 1994 establece que son atribuciones del alcalde, en relacion con la Administracion Municipal: Dirigir la accion
administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestacién de los servicios a su cargo. 5) Que El
Articulo 44 de la Constitucion Nacional consagra como derechos fundamentales, de los nifios y nifias, la vida, la integridad fisica,
la salud, la seguridad social y la alimentacién equilibrada entre otros. 6) Que el CONPES 113 (politica nacional de alimentacion y
nutricion), establece en sus metas politicas lograr que, en los establecimientos educativos oficiales, se atiendan
mayoritariamente a la poblacion pobre y vulnerable y segin lo defina el SISBEN, se alcance la cobertura universal con
programas de alimentacion escolar. 7) Que la Ley 1098 de 2006 “Cddigo de la Infancia y la Adolescencia®, establece como
objetivos de las politicas publicas fortalecer la articulacion Interinstitucional e intersectorial, asi como disefiar y poner en marcha
acciones para logra la inclusion de la poblacion infantil mas vulnerable a la vida social en condiciones de igualdad. 8) El articulo
11 del pacto de derechos economicos, Sociales y Culturales adoptados por la ley 74/68, reconoce: El derecho de toda persona a
un nivel de vida adecuado para si y su familia, incluso alimentacién. Ademas, sefiala que deberan adoptarse medidas mas
inmediatas y urgentes para garantizar el derecho fundamental de toda persona a estar protegida contra el hambre y la
malnutricién. 9) Que la resolucion 29452 de 2017, en su numeral 3.4, literal b, establece para las Entidades Territoriales No
Certificadas: “Apropiar y reservar los recursos necesarios y suficientes para la financiacion o cofinanciacion del PAE en su
jurisdiccion, y adelantar los tramites para comprometer vigencias futuras cuando haya lugar’. 10) Que entre el Departamento de
Boyaca y el Municipio de Chiquiza celebraron el Convenio Interadministrativo No. 0458 de fecha 03 de febrero de 2020, cuyo
objeto es: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE
BOYACA Y EL MUNICIPIO DE CHIQUIZA, PARA BRINDAR ALIMENTACION ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES
MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OF]%ALES, DEA CUERDO CON LOS LINEAMIENTOS TECNICO
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ADMINISTRATIVOS VIGENTES SEGUN RESOLUCION 29452 DE 2017, CON LOS TERMINOS Y ALCANCE ESTABLECIDOS
EN EL PROYECTO: SUMINISTRO COMPLEMENTARIO ALIMENTARIO A ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES PARA GARANTIZAR LA CONTINUIDAD DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE
DURANTE EL PRIMER SEMESTRE DEL ANO 2020. DEPARTAMENTO DE BOYACA, por valor de $139.282.380, de los cuales
el departamento de Boyaca aporta la suma de $118.390.023 y el Municipio aporta la suma de $20.892.357, con un plazo de
ejecucion establecido en 62 dias de calendario académico 2020 y se designd como Entidad Ejecutora del Convenio al Municipio
de Chiquiza. 11) Que dentro de las obligaciones derivadas del Convenio interadministrativo No. No. 0458 de fecha 03 de febrero
de 2020, le corresponde al Municipio de Chiquiza, allegar a la oficina del PAE, copia del contrato o convenio realizado para la
ejecucion del programa. 12) Que el Municipio adelanté el Proceso Competitivo para selecciona una Entidad Privada Sin Animo
de Lucro a través de la plataforma del SECOP Il mediante Invitacion Publica de Régimen Especial No. ESAL-001-2020, en los
términos establecidos en el Decreto 092 de 2017, para dar cumplimiento a lo establecido en el Convenio Interadministrativo No.
0458 de 03 de febrero de 2020 suscrito entre el Departamento de Boyaca y el Municipio de Chiquiza. 13) Que durante el
desarrollo del proceso competitivo se selecciont la oferta presentada por la FUNDACION GRANITO DE MOSTAZA identificada
con NIT. 826.003.699-8. 14) Que mediante resolucion No. 2020022601 de fecha 26 de febrero de 2020, el Ordenador del Gasto
Adjudico el Convenio resultante del proceso competitivo, a la FUNDACION GRANITO DE MOSTAZA identificada con NIT.
826.003.699-8, representada Legalmente por DEISY MARCELA HURTADO VARGAS identificada con la cédula de ciudadania
No. 46.681.964, por valor de CIENTO TREINTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS
OCHENTA PESOS ($139.282.380) M/CTE y se ordeno la elaboracion del respectivo convenio.

Por lo anterior, las partes celebran el presente convenio, el cual se regird por las siguientes clausulas:

Clausula 1 - Objeto

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR COMPLEMENTO ALIMENTARIO A
LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS DE LA RESOLUCION 29452 DE 2017, DANDO CUMPLIMIENTO A LOS
TERMINOS Y ALCANCE DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 0458 DE 2020, ENTRE EL DEPARTAMENTO DE
BOYACA Y EL MUNICIPIO DE CHIQUIZA.

Clausula 2 - Especificaciones Técnicas

LA ESAL debera ejecutar el objeto del contrato realizando las siguientes actividades especificas y requerimientos técnicos
teniendo en cuenta los lineamientos técnico administrativos segun la resolucién No. 29452 de 2017:

) . No. DIAS NUMERO DE VALOR ;’:I&?SNLOSTQIZ'
ITEM DESCRIPCION CALENDARIO RACIONES UNITARIO DIAS DE,
ACADEMICO TOTAL RACION SERVICIO
Complemento Alimentario
para nifios de 4 a 8 afios y 11 62 239 $2.526,00 $37.430.268,00
meses
Complemento Alimentario
1 para nifios de 9 a 13 afios y 62 336 $2.843,00 $59.225.376,00
11 meses
Complemento Alimentario
para nifios de 14 a 17 afios y 62 216 $3.183,00 $42.626.736,00
11 meses
VALOR TOTAL RACIONES $139.282.380,00

El valor asignado a la racion, se fundamenta en las siguientes descripciones:

VALORES 2020
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; 4A8ANOSY11 | 9A13ANOSY | 14 A17 ANOS EN
23ig S MESES 11 MESES ADELANTE

VALOR PROMEDIO INGREDIENTES 1,612.00 1,929.00 2,301.00
Personal Manipulador de alimentos. 598.00 598.00 598.00
Transporte carro con termoquin para garantizar cadena de frio,
acorde a lo establecido en los lineamientos técnicos 108.00 108.00 86.00
administrativos resolucion 29452 de 2017.
Elementos de aseo, para garantizar condiciones higiénicas
samtangs en ]as unldgdgs apllcat!vgs, aporde alo es.t’ablemdo 44.00 44.00 34.00
en los lineamientos técnicos administrativos. resolucién 29452
de 2017
Manejo preventivo y correctivo de equipos 40.00 40.00 40.00
Gas - Combustible 71.00 71.00 71.00
Pgrsonal logistico (embalaje, carga y descarga de materia 5300 5300 53.00
prima)

TOTAL 2,526.00 2,843.00 3,183.00

NOTA. Cada complemento debe cumplir con los ciclos de menus de acuerdo con lo establecido en las minutas patrén

En caso de que se presentare la imposibilidad de suministrar la racion preparada en sitio, el operador previa autorizacion del
Supervisor Departamental y Municipal del Programa de Alimentacion Escolar- PAE, podra hacer efectiva la entrega de la racion
industrializada, siempre y cuando se trate de una contingencia o estado temporal, teniendo en cuenta que la Resolucién No.
29452 de 2017, lo contempla, dicho complemento se reconocera de acuerdo a lo siguiente:

COMPLEMENTO RACION INDUSTRIALIZADA

VALORES 2020
: 4A8ANOSY11 | 9A13ANOSY | 14 A17 ANOS EN
DE=ERIECION MESES 11 MESES ADELANTE

VALOR PROMEDIO INGREDIENTES 1,838.00 1,951.00 2,072.00
personal Manipulador de alimentos. 8.00 8.00 8.00
Transporte en carro con termoquin para garantizar cadena de
frio, acorde a lo establecido en los lineamientos técnicos 94.00 94.00 94.00
administrativos resolucion 29452 de 2017.
Manejo preventivo y correctivo de equipos 10.00 10.00 10.00
Elementos de aseo, para garantizar condiciones higiénicas
sanitarias en las unidades aplicativas, acorde a lo establecido en 9.00 10.00 10.00
los lineamientos técnicos administrativos. Resolucién 29452 de ' ' '
2017.
Personal logistico (embalaje, carga y descarga de materia 109.00 109.00 109.00
prima) ' ' '

TOTAL 2,068.00 2,182.00 2,303.00
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MINUTA PATRON TIEMPOS DE CONSUMO SEMANAL
ALMUERZO
GRUPO DE EDAD -8 ANDS 11 MESES
CANTIDAD
COMPONENTE GRUPQ DE ALIMENTOS FRECUENCIA PORCION SERVIDA
PES0 BRUTO PESO NETO
(CARNES
) 2veces por semana (opcional
Ccarmarda 1 vez/semana higada) Wy %y ¥y
ALIMENTO PROTEICO' (Carna blanca 2 VeCes por semand Big 58q ddg
IHUEVD 1vezpor semana Sg S0g Sig
LEGUMINOSAS SECAS'
Frijol o lerieja o garbanzo 2 Veces por semand 1ig 15g ihg
(CEREALES
CEREAL Aoz g dlg G0g
Todos ks dias
Pasia g 36g B0g
TUBERCULOS, RAICES, PLATANOS Y DERIVADOS DE CEREAL
TusgrcuLos,  [Pélanoo 10g Bg i0g
RAICES, PLATANOS Y
' Papa, yuca, fiame, amacacha o Ty B0g g
UERIVADOS DE Tadbs b dias
CEREAL Arepa, bollo o g 40y 40g
Pan My g g
VERDURA FRIA O IVERDURAS
CALIENTE [Verdura fria o caliente l Todos los dias { Dapende del oo do l 0g | S0g
wudua
FRUTAS'
BEBDA
Fruia enjugo | Todos bos dias [Dapanda del tipo de frut.n| Blg | 200 em’
IAZUCARES
AZUCARES
|Aziicar o panela | Todos hos dias ‘ g | 10g |
(GRASAS
GRASAS Aceile o 0em' 10eni
Todos hos dias
Margarina g 10g
LACTEOS
Lache eniera pasterizada o 10 em’ 100 em? 1Man’
LECHE'
lLacha en polvo o Jveces ala semana 1ig 139 139
Queso 15 15g 15g
Condimentos’
APORTE NUTRICIONAL PROMEDIO SEMANAL MINUTA PATRON
Keal Proteina Grasas Carbohidratos Calelo Hieme
g ' ] my |
TOTAL 485 159 158 n2 170 40
Recomendaciones
diarias (4-8 afios 11 1518 531 506 125 800 62
mses)
Adecuacion total 3% W% h W 2% 65%

=) Telefax. (8) 7 426 822 C{eQndO

. Celular. 310 5517570 O{wh&uu()a()es

™) alcaldia@chiquiza-boyaca.govco  Calle 6 No. 3 - 08 Palacio Municipal, Chiquiza

www.chiquiza-boyaca.gov.co
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MINUTA PATRON TIEMPOS DE CONSUMO SEMANAL
ALMUERZO
GRUPQ DE EDAD 9- 13 ANOS 11 MESES
CANTIDAD
COMPONENTE GRUPO DE ALIMENTOS FRECUENCIA PORCION SERVIDA
PES0 BRUTO PESONETO
CARNES
" 2 yaces por semana (opdonal
Carne raja
4 1 vazhamana higada) 909 g %9
ALIMENTO PROTEICO' (Carne blanca 2 veces por semana 80g g Tig
HUEVD 1vez por semana 559 Sg 50g
LEGUMINOSAS SECAS®
Frijol o lentgja o garbanzo 2 veces por samana 259 g Thig
CEREALES
CEREAL Arraz S0g g 1ig
Todos kos dias
Pasta 459 4y 02g
TUBERCULOS, RAICES, PLATANDS Y DERIVADOS DE CEREAL
TUBERcULDS  [ldlanoo 1679 1004q 1009
Wg;\mr&s‘{ Papa, yuca, fiame, aracacha o 1259 1009 100g
Todos bos dias
CEREAL Arepa, bollo o B0g Bg Bg
Pan 50g g 500
VERDURAFRIAQ  |VERDURAS
CALIENTE Verdura fria o caliante | Todos los dias Depanda del ipo de By | 60g
B
FRUTAS
BEBIDA
Fruta &n juga | Todos bos dias |Dapsnde del tipo de itﬂal g | 200 om’
AZUCARES
AZUCARES
[Aziicar o panela | Todos los dias | 10g | 10g |
GRASAS
GRASAS Acaite o 14 em 4 em'
Todos kos dias
Margarina 1dg g
LACTEOS
Lache enlera pasterizada o 100 em” 100 em” 100em”
LECHE'
Lache en palvo o dveces a la semana 13g 1ig 1ig
(Quaso dng g Mg
Condimentos®
APORTE NUTRICIONAL PROMEDIO SEMANAL MINUTA PATRON
Keal Proteina Grasas Carbohidratos Calcio Hierro
] '} ] mg mg
TOTAL 685 234 228 86,5 ar 57
Recomendaciones
diarias (813 afios 11 2245 786 748 43 1100 87
masas)
Adecuacion total 0% 0% 0% % A% 65%

S Telefax. (8) 7 426 822
Q. Celular. 310 551 7570

Crgazr?dq

ades

alcaldia@chiquiza-boyaca.gov.co  Calle 6 No. 3 - 08 Palacio Municipal, Chiquiza

www.chiquiza-boyaca.gov.co
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MINUTA PATRON TIEMPOS DE CONSUMO SEMANAL
ALMUERZO
GRUPO DE EDAD 14 - 17 ANOS 11 MESES
CANTIDAD
COMPONENTE GRUPQ DE ALIMENTOS FRECUENCIA PORCION SERVIDA
PES0 BRUTO PES0 NETO
ICARNES
: 2veces por semana (opcional 1
(Came roja Jedssmans hac) 100g 10y fihg
ALIMENTO PROTEICO' [Came blanca 28BS pOr semana 100g 1009 80g
HUEVO 1vez par semana 5hg Hyg S0g
LEGUMNOSAS SECAS’
Fril olenieja o garbanzo 2vaces por semana g ¥yg 108g
ICEREALES
CEREAL Aoz Bi5g By Wiy
Todos os dias
P astn 60g g 1369
TUBERCULOS, RAICES, PLATANOS Y DERIVADOS DE CEREAL
TUBERCULOS, [0 0 2004 120 1209
RAICES, PLATANOS Y
' Papa, yuca, fiame, amacacha 150 120 120
DERNADOS DE - Toios os dias . . :
CEREAL  Lusepa, boloo 1009 10g 1009
Pan G0y Bg g
VEROURA FRIA O [VERDURAS
CALENTE ) Dependa del lipo de
orcura frla o callent | Todos los dias scden | Mg | Tog
FRUTAS
BEBIDA
Frua en jugo | Todos los dias |Dmndo del lipo de fn.u| 0 | A0 em'
IAZUCARES
AZUCARES
hzicar o pana | rowmedes | ow0g | 0y |
|GRASAS
GRASAS lAcelle o 18em 18 et
Toros los dias
IMargarina LT By
LACTEDS
lLeche antera pasterizada o 180 em” B0em’ 180 em’
LECHE'
|Leche &n polvo o 3 veces a la semana 2g g 24g
lQusso 09 g 09
Sondimentos’
APORTE NUTRICIONAL PROMEDIO SEMANAL MINUTA PATRON
Keal Proteina Grasas CHO Calclo Higmo
g g i mg Ll
TOTAL 855 208 BA 1203 280 69
Recomendaciones
diarias (14 - 17 afos 11 2B56 100,0 95,2 19 100 118
moses)
Adecuacion total 0% 0% X% 30% X% 58%
B Telefax. (8) 7 426 822 Creando
[ 4

&, Celular. 310 551 7570 Oﬂah,tu'u()a()e,g

E alcaldia@chiquiza-boyaca.gov.co Calle 6 No. 3 - 08 Palacio Municipal, Chiquiza

www.chiquiza-boyaca.gov.co
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MINUTA PATRON RACION INDUSTRIALIZADA
TAMANO DE PORCION (peso neto)
FRECUENCIA
COMPONENTE ALIMENTOS SEMANALSS DIAS 4ABANOSY11 |9A13ANOSY 11| 14 A 17 ANOS Y
MESES MESES 11 MESES

Leche enlera entara, leche saborizada, avena, . . .

LECHE Y PRODUCTOS LACTEOS' K Todos los dias 200 em* 200 emr 200 emr
umis, yogur
Ponqué, palito de gqueso, muffin de gqueso,

DERIVADOS DE CEREAL® croissant, martecada, bra de queso, Todos kos dias 404g T0g 1004g
Almojabana, pan de yuca, galleta; enfre otros.
FRUTAS® Parcian de fruta antara Jveces por samana 100 g 100 g 10049

Barra da granola, bocadilo, chocolating, leche

AZUCARES, DULCES Y FRUTOS |condensada, arequips, panalita de lache, rollila 3 yates o samana 15 20 25

SECOS de leche, mani da sal, mani da sal con uvas P g g g

pasas, enke olros

1.

Clausula 3 — Obligaciones Especificas de la ESAL

Establecer los mecanismos idoneos para garantizar la preservacién de los recursos y la adecuada ejecucién del

contrato segun lo establecido en el estatuto anticorrupcion.

2,

Cumplir con la minuta patron que para tal fin la Gobernacion de Boyaca ha dispuesto.
Ejecutar el programa de alimentacion escolar y cumplir estrictamente con los lineamientos técnico- administrativo y

estandares del Ministerio de Educacion Nacional a través de la Resolucion No. 29452 de 2017 y de manera especifica:

3.2.

3.3.

34.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

Apoyar la gestion, articulacion y ejecucion de acciones que fortalezcan las compras locales con el fin de
contribuir a mejorar la economia local.

Informar por escrito a la entidad contratante o supervisor y rector de la Institucién Educativa, respecto de
deficiencias identificadas, dafios o fallas frente a las condiciones de infraestructura y equipos que impidan el
adecuado funcionamiento del programa.

Garantizar que el personal manipulador de alimentos cumpla con la normativa sanitaria vigente, conozca el
funcionamiento del PAE, se cifia de manera estricta a la minuta patron en la preparacion y entrega de racion,
realice el diligenciamiento de formatos, manejo de Kardex. El operador respondera por los actos u omisiones
en que incurra este personal durante la operacién del Programa.

Garantizar el adecuado funcionamiento de los equipos y utensilios, verificando que se utilicen de manera
correcta y que se les realicen oportunamente los procedimientos de mantenimiento preventivo y correctivo de
acuerdo al plan establecido.

Utilizar las bodegas, plantas de ensamble y/o produccion para el manejo exclusivo de alimentos, conforme a
la normativa sanitaria vigente y dotarlas con los equipos minimos con los equipos necesarios para controlar y
garantizar las condiciones de calidad e inocuidad de alimentos: equipos de refrigeracién y congelacion,
balanzas, termémetros, canastillas y estibas.

En los procesos de manipulaciéon de alimentos, reemplazar al personal que por su estado de salud
represente riesgo de contaminacion, de acuerdo con la normativa vigente.

Realizar la entrega de viveres e insumos a los establecimientos educativos, en vehiculos que posean la
documentacion reglamentaria y cumplir con los requisitos especificos para el transporte de alimentos
(coordinado con el supervisor del contrato).

Garantizar en la racion servida el gramaje especifico de cada porcion de cada uno de los componentes que
se encuentren en la minuta patrén por grupo de edad y por tipo de complemento.

Realizar los recorridos de entrega de alimentos e insumos de limpieza y desinfeccion, servicio de gas,
conforme al nimero de cupos asignados y no debera mezclarse los alimentos con los elementos de aseo y
desinfeccion.

Implementar los controles necesarios para garantizar la entrega de alimentos a los establecimientos

Creongd@“
2
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educativos en las cantidades requeridas, de manera oportuna, conforme a las caracteristicas, condiciones de
inocuidad y calidad exigidas.

3.12.  Realizar muestreo microbioldgico en la racién preparada en sitio a los alimentos considerados como de alto
riesgo en salud publica, tres veces durante la ejecucion del convenio, de acuerdo a la clasificacion
establecida en la Resolucién 719 de 2015, emitida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social y demas
normas que la sustituyan, adicionen o modifiquen. (con base en los resultados, debera tomarse las medidas
aplicables)

3.13.  Garantizar que los productos alimenticios que por sus caracteristicas lo requieran, posean el registro
sanitario, permiso sanitario o notificacién sanitaria, segun el caso.

3.14.  Entregar durante la ejecuciéon del convenio, alimentos que cumplan con las condiciones de rotulado
establecidas en la Resolucion 5109 de 2005.

3.15.  Diligenciar el formato establecido para la entrega de viveres de acuerdo con los cupos asignados a cada
unidad aplicativa y dejar una copia en los comedores escolares. Reponer los faltantes de alimentos o las
devoluciones de los mismos que no cumplas con lo establecido en las fichas técnicas en un término no
mayor a 24 horas después de evidenciarse el faltante o realizarse el rechazo.

3.16.  Elaborar e implementar los ciclos de menu de acuerdo con lo establecido en las minutas patron y realizar los
cambios de menu sélo en los casos contemplados en la Resolucion No. 29452 previa autorizacion del
supervisor del convenio.

3.17.  Efectuar seguimiento y registro de complemento alimentario entregado y de estudiante atendido por cada
institucién educativa, de forma diaria y entregarlo a la supervision junto con el consolidado mensual de
raciones entregadas y no entregadas, en los formatos establecidos por el MEN, donde se indiquen los
recursos no ejecutados por este concepto.

3.18.  Informar periddicamente a la entidad territorial y a la Supervisiéon del Programa sobre el grado de avance
operativo, administrativo y financiero mediante el sistema de monitoreo establecido.

3.19.  Realizar el mantenimiento correctivo de equipos, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al reporte de
la solicitud por parte de la Institucién o del supervisor o el personal manipulador. En caso de no ser posible,
debera suplir con disponibilidad de un equipo de caracteristicas similares.

3.20.  Identificar y sefializar las diferentes &reas que conforman el comedor escolar.

3.21.  Atender las visitas a los comedores escolares, bodegas, plantas y sedes por parte de la Entidad Territorial y
supervisores municipales y departamentales, asi como las de los entes de control.

3.22.  Facilitar la informacion requerida y participar en las reuniones de Comités de Alimentacion Escolar.

3.23.  Dar respuesta oportuna y verificable a los requerimientos realizados por los entes de control, interventoria,
supervision, MEN y demas actores del PAE.

4. Colaborar con el Municipio de Chiquiza en la ejecucion del programa de “ASISTENCIA ESCOLAR” con sujecion a los
lineamientos entregados por el MEN, en el documento anexo.

5. Prestar al inicio de la ejecucién del contrato un plan de ejecucién de los recursos y la contratacion del servicio para el
afio 2020 y numero de estudiantes a beneficiar.

6. Mantener las instalaciones con la asepsia requerida para la preparacién de los alimentos y Garantizar la calidad y la
inocuidad de los alimentos en cumplimiento de la normatividad que para el proceso resulta procedente.

7. Colaborar con el Municipio de Chiquiza en la focalizacién de las instituciones educativas y de los estudiantes
beneficiarios del programa “ASISTENCIA ESCOLAR CREA” de conformidad con los lineamientos que emite el MEN.

8. Destinar los recursos desembolsados por el municipio, teniendo en cuenta los lineamientos técnicos administrativos y
estandares de calidad del MEN, asi como las normas legales que para cada parte regulen la destinacién de los
recursos.

9. Permitir el seguimiento permanente a la ejecucion del presente contrato en sus diferentes etapas y vigilar el
cumplimiento de las obligaciones de cada parte, en especial de la calidad, de acuerdo a las especificaciones pactadas
y los lineamientos y estandares del MEN.

10. Entregar al Municipio informes mensuales sobre la ejecucion financiera, técnica, legal y administrativa del presente
contrato, de acuerdo con los formatos, medios, sistemas de informacién y procedimientos establecidos por el MEN,
para el efecto, los informes deben contener una constancia sobre el registro de beneficiarios en el SIMAT, los cupos
contratados y realmente atendidos por modalidad.

11. Entregar al Municipio a la terminacion del Convenio un informe final que incluya un consolidado de los informes
mensuales, ademas de la informacién sobre la ejecucion del programa “ASISTENCIA ESCOLAR’”.

12.

Adelantar las acciones necesarias para el mejoramientéde la prestacion del servicio de la alimentacién escolar con la

62D Telefax. (8) 7 426 822 Creando
&, Celular. 310 551 7570




s— )
¢ 2 DEPARTAMENTO DE BOYACA

REPUBLICA DE COLOMBIA CONTRATACION

\ ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIQUIZA FORMATO

ot

Nit. 800099723-4 F-CT-17

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO MECI Version 01 29-11-2016

Chiquizd CONTRATO Pagina 9 de 15

13.

14.

15.

16.
17.
18.

19.

20.
21,

22.

Secretaria respectiva del Municipio.

Contratar el personal requerido acorde con los lineamientos establecidos por la Gobernacién del personal operativo
para cumplir con el programa de alimentacién escolar en el Municipio de Chiquiza.

Informar al Municipio de los Beneficiarios del programa de alimentacion escolar, objeto del contrato, de acuerdo con los
formatos, frecuencia, estructuras y medios de comunicacion que establezca la direccion de informacion y tecnologias
del | C B F para la conformacién del MIN EDUCACION — RUB conforme al anexo “obligacién de reportar informacion
de beneficiarios” (formato de registro de asistencias), llevara un registro diario de las raciones servidas, la cual debera
ser aprobada por el rector de la unidad aplicativa.

Debera presentar las cuentas de cobro con los debidos requisitos y soportes exigidos por el Municipio, donde se
acredite la eficiente prestacion del servicio de alimentacion escolar en los plazos pactados.

Destinar el aporte del municipio de acuerdo a lo estipulado en el convenio.

Realizar los pagos a seguridad social y parafiscales (cuando aplique) de sus empleados de acuerdo con lo establecido
enlaLey.

Entregar las planillas de pago de los manipuladores de alimentos con el fin de verificar que el recurso destinado dentro
del valor de la minuta, al pago de manipuladores de alimentos, sea invertido exclusivamente en esta actividad, para lo
cual debera entregar los respectivos soportes.

Debera legalizar el valor de los desembolsos, de acuerdo al avance de la ejecucion del programa objeto del contrato y
cumplir con las demas directrices citas en el convenio 0458 de 2020 suscrito entre la Gobernacién de Boyaca y el
Municipio de Chiquiza; para tal fin debe presentar informe que dé cuenta del estado de avance del programa, los
cuales deben ser revisados y aprobados por el Supervisor del Convenio en donde se debe estipular la relacion de
unidades aplicativas de las instituciones educativas inspeccionadas con las fechas, numero de cupos real y
efectivamente servidos a los nifios y nifias que cursen basica secundaria y media, que seran certificados del programa
por los rectores de las instituciones educativas, con el valor solicitado para el pago.

Realizar oportunamente el pago a sus proveedores y servicios subcontratados para la ejecucion del programa.

Dar estricto cumplimiento a las minuta patrén que, para tal efecto, establecié el MEN, para cumplir con el aporte de
energia a los nutrientes definidos a organizar la racion preparada en el sitio y la racién industrializada lista que se
suministra. Este patron establece la distribucion por tiempo de consumo, los grupos de alimentos, las cantidades en
crudo, (peso bruto y peso Neto), porcion en servido, la frecuencia de la oferta semanal y el aporte y adecuacion
nutricional de energia y nutrientes establecidos para cada grupo de edad. Su aplicacién se complementa con la
elaboracion y cumplimiento del ciclo de menus, de acuerdo al tiempo de consumo y tipo de preparacion.

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato a celebrar con la ESAL en cumplimiento de los lineamientos
planteados por la Gobernacién de Boyaca conforme igualmente a lo dispuesto en el convenio interadministrativo
celebrado entre el Departamento de Boyacé y el Municipio de 03 de febrero de 2020 N° 0458 de 2020

Clausula 4 - Obligaciones Generales de la ESAL

1. Presentar los informes mensualmente sobre las actividades desarrolladas, para efectos de poder certificar el
cumplimiento del servicio a cabalidad con sus respectivas planillas de nifios beneficiados.

2. Realizar durante toda la vigencia del Contrato los aportes al SGSSS y parafiscales cuando sea el caso.

3. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasién del
Contrato.

4. Responder por los documentos fisicos 0 magnéticos que le sean entregados o que elabore en desarrollo del
Contrato certificando que reposen en la dependencia correspondiente.

5. Atender de forma oportuna las consultas y requerimientos que haga el municipio a través del supervisor del
convenio.

6. Observar el régimen de seguridad social e industrial en el trabajo, respecto de los trabajadores que requiera para
dar cumplimiento al objeto del convenio.

Clausula 5 — Obligaciones del Municipio

1. Designar el supervisor del convenio para realizar la planeacion, coordinacion y ejecucién del programa “Asistencia
Escolar”, teniendo en cuenta todas las obligaciones plasmadas segin Convenio Interadministrativo No. 0458 de
2020 y las aplicables de la Resolucion No. 29452 de 2017.

Hacer seguimiento a la ejecucion del contrato ge se celebre con la ESAL con base en los lineamientos
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entregados por el MEN en documento anexo.
3. Realizar el monitoreo, seguimiento y control de la ejecucion del programa, mediante los procesos de supervision.
4. Realizar el desembolso de los recursos de convenio, segln la forma establecida en el mismo.

Clausula 6 — Valor de los Aportes del Convenio

Para todos los efectos fiscales el valor del presente convenio se fija en la suma de: CIENTO TREINTA 'Y NUEVE MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS OCHENTA PESOS ($139.282.380) M/CTE.

Clausula 7 — Sujecion a las Apropiaciones Presupuestales
El valor total de los aportes sera tomado con cargo al Presupuesto de Rentas y Gastos del Municipio para la vigencia 2020, de

acuerdo con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 2020020013, de fecha 03 de febrero de 2020, con cargo a los
siguientes rubros:

CODIGO DENOMINACION VALOR
9312101 Cont.ratacién.('especial con terceros para la provision del servicio $20.892.357,00
de alimentacién escolar.
241102 (é:(r;\(\;lzrr\.io Interadministrativo No. 0458 de 2020 — Alimentacion $118.390.023,00
TOTAL $139.282.380,00

Clausula 8 — Forma de Desembolso de los Aportes

El Municipio de Chiquiza girara el valor de los aportes del convenio en pagos parciales, de acuerdo con el nimero de raciones
efectivamente entregadas a los usuarios del servicio, previa presentacion de informes de ejecucion y cumplimiento de los
requisitos de ley, sujeto a desembolsos efectuados por la Gobernacion de Boyaca.

PARAGRAFO: Los pagos se efectuaran acorde con la programacién mensual del PAC, el Municipio no seréa responsable por
demoras ocasionadas por el contratista.

Para efectos del pago, el contratista debera allegar los siguientes documentos

a. Factura o documento equivalente de conformidad con la ley.

b. Certificacién del supervisor en la que conste la verificacién de cumplimiento del objeto y las obligaciones.

c. El contratista debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los Sistemas de Salud, Riesgos Laborales,
Pensiones, y el Impuesto sobre la Renta para la Equidad (CREE) si se encuentra obligado, mediante certificacion expedida por
el revisor fiscal, cuando la ley asi lo exija, o por el representante legal de conformidad con lo dispuesto por el articulo 50 Ley 789
de 2002 y el articulo 20 y s.s. de la Ley 1607 de 2012 y deméas normas que lo reglamenten.

Clausula 9 - Plazo de Ejecucion del Convenio

El plazo de ejecucién del contrato serd de sesenta y dos (62) dias calendario académico de la vigencia 2020, contados a partir
de la firma del acta de inicio.

Clausula 10 - Lugar de Ejecucion del Convenio

El lugar de ejecucion del convenio es el MUNICIPIO DE CHIQUIZA, en las Instituciones Educativas que se encuentren dentro de
la jurisdiccion por tal motivo, LA ESAL deberé sufragar todos los gastos que ello presente.

Clausula 11 — Responsabilidades de la ESAL
C reqngd@
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La ESAL debera cumplir estrictamente con los lineamientos técnico administrativos y estandares del Ministerio de Educacién
Nacional que garanticen la idénea, oportuna y adecuada prestacion del servicio, de acuerdo con lo establecido en la
Resolucion 29452 de 29 de diciembre de 2017, el decreto 1075 de 2015, adicionado por el decreto 1852 de2015.

Clausula 12 - Supervision

El control, vigilancia y seguimiento a la ejecucion del convenio serd ejercida por el Dr. Gorgonio Ibagué Diaz, Secretario de
Gobierno del Municipio. No obstante, el Municipio se reserva la facultad para delegar la supervisién cuando por circunstancias
operativas o por necesidad del servicio asi sea requerido. En caso de que el titular del cargo sea retirado del servicio, esta
supervision sera asumida por su reemplazo.

Clausula 13 - Terminacion, modificacion e interpretacion unilateral del Convenio

El Municipio de Chiquiza puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el convenio, de acuerdo con los articulos 15 a
17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Contratista cumpla con el objeto del presente Contrato.

Clausula 14 — Suspension

El convenio podra suspenderse en los siguientes casos: (i) por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. (i) por mutuo
acuerdo, siempre y cuando de ello no se deriven mayores costos para el MUNICIPIO, ni se causen otros perjuicios. Cuando
durante el plazo contractual, sobrevengan circunstancias no imputables a la ESAL que le impidan atender las obligaciones
contractuales, las partes podran suspender la ejecucion del contrato, exponiendo de manera detallada las razones que
motivaron tal decision.

Paragrafo 1: El término de suspension no se computara para efectos de los plazos del contrato.
Clausula 15 - Caducidad

La caducidad, de acuerdo con las disposiciones y procedimientos legamente establecidos, puede ser declarada por el Municipio
de Chiquiza cuando exista un incumplimiento grave que afecte la ejecucién del presente Convenio.

Clausula 16 - Multas

En caso de incumplimiento a las obligaciones de la ESAL derivadas del presente Convenio, el Municipio de Chiquiza puede
adelantar el procedimiento establecido en la ley e imponer las siguientes multas:

En caso de mora en el cumplimiento del objeto y/o en caso de mora en el cumplimiento de las demas obligaciones a cargo de la
ESAL, El Municipio de Chiquiza le impondra una multa equivalente al uno por ciento (1%) del valor total del contrato por cada
semana de mora.

En ningln caso el monto de las multas impuestas al contratista podra superar el diez por ciento (10%) del valor del convenio.

El simple retardo imputable a la ESAL dard origen al pago de las multas previstas en este numeral, sin necesidad de
requerimiento alguno para constituirlo en mora.

La ESAL autorizara al Municipio de Chiquiza para que descuente de las sumas que le adeude, los valores correspondientes a
las multas impuestas una vez las mismas se causen. De no existir tales deudas o de no resultar suficientes para cubrir la
totalidad del valor de las multas, la entidad podra obtener el pago total o parcial de la multa mediante reclamacion de pago ante
la compafiia de seguros, haciendo efectivo el amparo de cumplimiento otorgado con la garantia Unica en caso de haberse
exigido.

No obstante lo anterior, en el evento en que, a pesar de la mora y de la acusacion y efectividad de la correspondiente multa, la
ESAL logre cumplir con el objeto del Convenio dentro del plazo %a’ximo de ejecucidn del objeto previsto en el convenio y si, de
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otro lado, ha cumplido con la totalidad de las demas obligaciones a su cargo, derivadas del presente convenio, la entidad podra
acordar con el contratista en el acta de liquidacion del contrato, la reduccion del valor total de las multas que aun se encuentren
pendientes de pago, hasta en un cincuenta por ciento (50%).

Clausula 17 - Clausula Penal

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Convenio, LA ESAL
debera pagar al Municipio de Chiquiza, a titulo de indemnizacion, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del
convenio. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacién anticipada de perjuicios, no obstante, la presente
clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser
compensado con los montos que el Municipio de Chiquiza adeude a la ESAL con ocasion de la ejecucion del presente
contrato, de conformidad con las reglas del Cédigo Civil.

Clausula 18 — Garantias y Mecanismos de cobertura del riesgo

La ESAL debera constituir a favor del de Municipio de Chiquiza y a través de una seguradora legalmente constituida en el
territorio nocional las siguientes garantias:

Pdlizas de cumplimiento Entidades Estatales: que contengan los siguientes amparos

4+ CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: equivalente al 10% del valor del contrato, por el plazo de ejecucion y seis meses
mas.

4+ CALIDAD: equivalente al 15% del valor del valor total del contrato con vigencia igual al plazo de ejecucién y seis
meses mas

4+ SALARIOS PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES LABORALES: equivalente al 10% del valor del contrato, por el
plazo de ejecucion y tres afios mas.

4+ RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.: debera amparar la suma correspondiente a 200 SMMLV y por
un término igual al plazo de ejecucion del contrato.

Clausula 19 - Restablecimiento o ampliacion de la garantia.

Cuando con ocasion de las reclamaciones efectuadas por el Municipio, el valor de la garantia se reduce, la Entidad Estatal debe
solicitar al contratista restablecer el valor inicial de la garantia.

Cuando el Convenio sea modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, el Municipio debe exigir al contratista
ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso.

Clausula 20 - Efectividad de las garantias.
El Municipio hara efectivas las garantias previstas asi:

1. Por medio del acto administrativo en el cual el Municipio declare la caducidad del convenio y ordene el pago al
contratista y al garante, bien sea de la clausula penal o de los perjuicios que ha cuantificado. El acto administrativo de
caducidad constituye el siniestro.

2. Por medio del acto administrativo en el cual el Municipio impone multas, debe ordenar el pago al contratista y al
garante. El acto administrativo correspondiente constituye el siniestro.

3. Por medio del acto administrativo en el cual el Municipio declare el incumplimiento, puede hacer efectiva la clausula
penal, si estd pactada en el Convenio, y ordenar su pago a la ESAL y al garante. El acto administrativo
correspondiente es la reclamacion para la compafia de seguros.

Clausula 21 - Independencia de la ESAL
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La ESAL es una entidad independiente del Municipio de Chiquiza y, en consecuencia, no es su representante, agente o
mandatario. La ESAL no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Municipio
de Chiquiza, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

Clausula 22 - Cesiones

La ESAL no podra ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente Convenio sin la
autorizacion previa, expresa y escrita del Municipio de Chiquiza. Si la ESAL es objeto de fusién, escision o cambio de control,
el Municipio de Chiquiza esta facultado a conocer las condiciones de esa operacién. En consecuencia, la ESAL se obliga a
informar oportunamente al Municipio de Chiquiza de la misma y solicitar su consentimiento.

Si la operacion pone en riesgo el cumplimiento del Convenio, el Municipio de Chiquiza podréa exigir al Contratista, sus socios o
accionistas una garantia adicional a la prevista en la clausula 18 del presente Convenio. Si la ESAL, sus socios o accionistas
no entregan esta garantia adicional, el Municipio de Chiquiza podra oponerse ante la autoridad correspondiente a la operacion
de fusidn o escisién empresarial o cambio de control.

Clausula 23 - Indemnidad

La ESAL se obliga a indemnizar al Municipio de Chiquiza con ocasién de la violacién o el incumplimiento de las obligaciones
previstas en el presente convenio.

La ESAL se obliga a mantener indemne a del Municipio de Chiquiza de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones
de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor del
presente convenio.

La ESAL mantendra indemne a del Municipio de Chiquiza por cualquier obligacién de caracter laboral o relacionado que se
originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros
que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato.

Clausula 24 - Caso fortuito y fuerza mayor

Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en
la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea
resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas
de acuerdo con laley y la jurisprudencia colombiana.

Clausula 25 - Solucién de controversias

Las controversias o diferencias que surjan entre la ESAL y el Municipio de Chiquiza con ocasién de la firma, ejecucién,
interpretacién, prorroga o terminaciéon del Convenio, asi como de cualquier otro asunto relacionado, serdn sometidas a la
revisidn de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en
que cualquiera de las partes comunique por escrito a laotra la existencia de una diferencia.

Paragrafo 1.: Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran empleado la
siguiente opcion: (i) Conciliacion: Cuando la controversia no pueda arreglarse de manera directa debe someterse a un
procedimiento conciliatorio que se surtird ante la Cdmara de Comercio de Tunja, previa solicitud de conciliacién elevada
individual o conjuntamente por las Partes. Si en el término de ocho (8) dias habiles a partir del inicio del tramite de la
conciliacion, el cual se entendera a partir de la fecha de la primera citacién a las Partes que haga la camara de Comercio de
Tunja, las Partes no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir ala jurisdiccion contencioso
administrativa.

Clausula 26 - Causales de Terminacion
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El convenio se podra dar por terminado en caso de ocurrir los siguientes eventos: (i) Por mutuo acuerdo de las partes, siempre
que con ello no se causen perjuicios a la ENTIDAD. (i) Por declaracion de CADUCIDAD o TERMINACION UNILATERAL DEL
CONTRATO de acuerdo con lo previsto en los articulos 17 y 18 de la Ley 80 de 1983. (iii) Por agotamiento del objeto del
convenio. (iv) Por vencimiento del plazo del convenio. (v) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar con la
ejecucion del contrato. -

Clausula 27 - Notificaciones
Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente convenio, deben

constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son entregadas personalmente o por correo electrénico a
la persona y a las direcciones indicadas a continuacion:

MUNICIPIO ESAL

Nombre: ELKIN YAMID SUAREZ | Nombre: FUNDACION GRANITO DE MOSTAZA.
PACHECO NIT. 826.003.699-8. R.L. DEISY MARCELA
HURTADO VARGAS
Cargo: Alcalde Municipal Cargo: La ESAL
Direccion: Calle 6 No. 3-08 Direccion: Calle 15 # 13 -56 OF. 103 Duitama Boyaca
Teléfono: (8)7426822 - 3105517570 Teléfono: 3115187087
Correo electronico: | alcaldia@chiquiza-boyaca.gov.co | Correo laurajim0208@gmail.com
electronico:

Clausula 28 - inhabilidades e Incompatibilidades

La ESAL manifiesta bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma de este documento, no hallarse
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés, segun lo establecido en los articulos
8,9y 10 de la ley 80 de 1993.

Clausula 29 — Compromiso Anticorrupcion

La ESAL se compromete a informar y denunciar ante el Municipio y/o las autoridades correspondientes los hechos constitutivos
de corrupcion que tuvieren lugar durante la ejecucion del convenio, de conformidad con las reglas establecidas en la ley.

Clausula 30 - Perfeccionamiento y ejecucion

El presente convenio requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes, la acreditacién de encontrarse el
Contratista a paz y salvo por concepto de aportes al sistema de seguridad social integral y la aprobacién de las garantias de
que trata la clausula 18 del presente Contrato.

Clausula 31 - Confidencialidad

En caso de que exista informacion sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta
informacién. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la informacién suministrada tiene el caracter de confidencial.

Clausula 32 - Ausencia de Relacion Laboral
Las partes manifiestan expresamente que ninguno de sus empleados, agentes o dependientes adquiere por la celebracion del
presente convenio, relacion laboral alguna con la ofra parte, extendiéndose esta exclusién a las personas que se lleguen a

contratar para la ejecucién del convenio.

Clausula 33 - Liquidacion del Convenio
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Una vez finalizado el objeto del presente convenio y previo recibo a satisfaccion por parte del Municipio, o a la expedicion del
Acto Administrativo que ordene su terminacion, las partes se comprometen a realizar la Liquidacion Final del convenio de
acuerdo con los términos establecidos en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007.

Clausula 34 — Domicilio Contractual

Las partes fijan como domicilio contractual el Municipio de Chiquiza, Boyaca.

En constancia se firma en Chiquiza a veintisiete (27) del mes de febrero de dos mil veinte (2020).

[Original Firmado] [Original Firmado]
ELKIN YAMID SUAREZ PACHECO FUNDACION GRANITO DE MOSTAZA
ALCALDE MUNICIPAL R.L. DEISY MARCELA HURTADO VARGAS
EL MUNICIPIO LA ESAL
Proyectd: Gorgonio Ibagué - Secretario de Gobierno Revis¢: Julio Saul Reyes V. — Asesor Contratacion
S Telefax. (8) 7 426 822 Creando
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