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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO
1. No. Contrato o . .
convenio y afio: N® 1864 afio 2023
2. Nombre del contratista o
conviniente: JULIE CATALINA TOVAR AREVALO
3.C.Co Nit
4. Plazo de Ejecucién Contractual
Fecha de Suscripcion: 17/07/2023
Fecha de inicio: 19/07/2023
Fecha de terminacion: 31/12/2023
5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspension o Modificacién)
Tipo Numero |Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripci6 Fechade
Modificacién Finalizacién
N.A N.A N.A N.A N.A

I BALANCE FINANCIERO

8. Valor Total del Contrato o convenio

Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $26.703.000
7. Valor Adicion (es) N.A
$26.703.000

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $ 1.978.000 Pago No 7. $
Pago No 2. $ 4.945.000 Pago No 8. $
Pago No 3. $ 4.945.000 Pago No 9. $
Pago No 4. $ 4.945.000 Pago No 10. $
Pago No 5. $ 4.945.000 Pago No 11. $
Pago No 6. $ Pago No 12. $
10. Sumatoria de No. de Pagos $26.703.000

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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11. Saldo a Pagar $ 4.945.000
12. Valor Total Pagado $26.703.000

13. Saldo a Liberar

0

Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el
contrato o convenio

Desarrollo de la Actividad

Actividad No 1. Apoyar la
implementacién de la estrategia de
corresponsabilidad de Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacién a
través de la implementacion de nuevas
alianzas estratégicas que permitan la
inclusién de la poblacion objeto de
atencion, teniendo en cuenta el
enfoque diferencial, étnico y de
género.

Durante la ejecucién del contrato, con el fin de
orientar la estrategia de corresponsabilidad de
acuerdo con las necesidades reales de la poblacion y
el enfoque diferencial, se realizaron las siguientes
acciones:

-Reuniones con los profesionales del GT CBC, para
la identificacién de necesidades de la poblacién en
los diferentes territorios

-Espacios de socializacion de la politica de
Reintegracion y Reincorporacion con las siguientes
administraciones Municipales:

e Paz de Ariporo/Casanare
Pore/Casanare
Villanueva/Casanare
Yopal/Casanare
Facatativd/Cundinamarca
Mosquera/Cundinamarca
Soacha/Cundinamarca
Girardot/Cundinamarca
Ricaurte/Cundinamarca
Bogotd/Cundinamarca

-Espacios de socializacion de la politica de
Reintegracion y Reincorporacion con las siguientes
entidades:

e Acueducto/Ricaurte

e SENA/Girardot

¢ Home Center/Girardot

e AEP CAFAM/Grirardot

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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e AEP COMPENSAR/Cundinamarca

e Camara de Comercio de
Bogota/Cundinamarca

e Universidad de
Cundinamarca/Cundinamarca

e Universidad de los
libertadores/Cundinamarca

e instituto EDUWORK/Cundinamarca

Asi mismo se adelantaron alianzas con actores
estratégicos para sumar esfuerzos en actividades
que beneficiaron a nuestra poblacion:
e UNIPEP-Celebraciones
¢ Instituto CAPAZ- Pedagogia de género
(conmemoracion dia internacional para la
eliminacién de las violencias contra las
mujeres)
¢ ONU-Mision de Verificacion-Transversal
Fondo Nacional del Ahorro-Feria de Vivienda
FINAGRO-Feria de Vivienda
Banco Agrario-Feria de Vivienda
Universidad de los libertadores-atencion
consultorio juridico
e Casa Libertad-Beneficios poblacion
pospenada
e Casa de Justicia-Pedagogia de género
(hombres al cuidado)
e CEDAVIDA-ATRC
e SAE-FCMPR

-Participacion en escenarios que visibilizan los
avances en la construccién de paz:

e Conversatorio de paz en Facatativa

e Conversatorio de paz en Girardot

Actividad No 2. Promover acciones de
implementacién, seguimiento y
evaluacion de las articulaciones
intertistuccionales generadas con
actores publicos, privados, academia y
el tercer sector de conformidad con las
iniciativas y/o acciones relacionadas
con los procesos misionales de la
Agencia, de acuerdo a las
orientaciones del Coordinador del
Grupo Territorial.

En la ejecucién del contrato con el fin de promover
acciones de implementacién, seguimiento y
evaluacion de las articulaciones institucionales
generadas con actores publicos, privados, academia
y tercer sector, se adelanto.

Se realizo seguimiento de compromisos adquiridos
con los siguientes actores:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Actor Seguimiento
Casa Libertad | Vinculacién a los programas que
benefician a la poblacion

pospenada
Alcaldia de Bonos de mercado para la
Mosquera poblacién del municipio
Alcaldia de Pedagogia de Paz
Facatativa
Gobernacion Asistencia Técnica

de Casanare
Secretaria de Pedagogia de género

Seguridad,

convivencia y

justicia

Universidad Atencion de la poblacién en

Los consultorio juridico

Libertadores

AEP Inscripcién Agencia de Empleo,

COMPENSAR | en el hogar de paz

UNIPEP Alistamiento y ejecucion de
actividades dirigida a la
poblacién, la familia y la
comunidad

Instituto Alistamiento y ejecucién de

CAPAZ actividad de género en Viota

CEDAVIDA Agendas Territoriales de

Reincorporacién Comunitaria

Este ejercicio de seguimiento facilito el cumplimiento
esperado de las gestiones y articulaciones, asi como
la posibilidad de continuar con el relacionamiento

Actividad No 3. Promover acciones
gue permitan la celebracion de
convenios, acuerdos de voluntades y/o
alianzas estratégicas, en las etapas de
estructuracion, ejecucion y liquidacion
de acuerdo a las orientaciones del
Coordinador del Grupo Territorial.

Cuando se inicia la ejecucion del contrato se
encontraban priorizadas en el SIRR14 gestiones de
actores externos de las cuales todas se encontraban
en la fase de contacto inicial y sin beneficiarios, por
lo que a lo largo de la ejecucion de este, se realizo el
remplazo de 8 gestiones priorizadas en el médulo de
actores externos debido a que no es posible dar
cumplimiento de los compromisos adquiridos por
cambios de enlaces, perdidas de contacto.

Las gestiones finalizadas y Remplazadas fueron:
e Alcaldia de Arbelaez

Alcaldia de Sogamoso

Gobernacion de Boyaca

Gobernacion de Cundinamarca

Gobernacién de Casanare

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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e Investin Bogota
e |PES
e ECOPETROL

Se priorizaron las siguientes gestiones en remplazo
de las anteriores

e Alcaldia de Soacha-2 gestiones

e Alcaldia Mayor de Bogota-2 Gestiones

e Caja de Compensacion Familiar
COMPENSAR
Jurisdiccion Especial para la az-JEP
COTELCO
Alcaldia de Viota
Alcaldia de Venecia

Por lo anterior se finaliza la vigencia del 2023
contando con 16 gestiones priorizadas las cuales
surtieron todas las fases: contacto inicial, planeacion,
ejecucion y finalizacion, donde se beneficiaron 234
personas de la poblacion objeto del GT.

Actor Externo Beneficiarios
ALCALDIA DE SOACHA 1

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA | 7

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA 12

ALCALDIA DE SOACHA 3
CAJA DE COMPENSACION

FAMILIAR COMPENSAR 14
JURISDICCION ESPECIAL PARA LA

PAZ - JEP 80
ALCALDIA DE SOACHA 12
COTELCO 13
ALCALDIA DE ZIPAQUIRA 29
ALCALDIA VENECIA 13
ALCALDIA DE MOSQUERA 3
GOBERNACION DE BOYACA 3

AGROSAVIA-CORPORACION
COLOMBIANA DE
INVESTIGACION AGROPECUARIA | 3

ALCALDIA DE PORE 18
ALCALDIA DE VILLANUEVA 12
ALCALDIA DE YOPAL 11

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Actividad No 4. Propiciar espacios que En el desarrollo de la ejecucién del contrato, co el fin

permitan avanzar en el disefio e de propiciar espacios que evidencien los avances de
implementacion de estrategias de las gestiones de corresponsabilidad.

sensibilizacion y socializacion de los

diferentes procesos misionales que Relacionamiento | Objetivo

lidera la ARN, asi como la secretaria de Caracterizar las formas
identificacion, participacion y desarrollo social- | asociativas a las cuales
posicionamiento de estrategias Alcaldia de pertenecen los firmantes en
comunitarias de la poblacion objeto de Soacha el Municipio de Soacha
atencion de la Agencia para la Alcaldia de realizar el disefio de un
Reincorporacion y la Normalizacion. Facatativa conversatorio junto con la

alcaldia de Facatativa y las
entidades que trabajan por la
paz en el municipio, que le
permitan el reconocimiento
de la comunidad de las
entidades que trabajan en
temas de paz, propiciando un
mayor acercamiento con la

comunidad
Alcaldia de proyeccién de una actividad
Mosquera para el mes de septiembre

para la entrega de bonos de
mercado a la poblacion
ubicada en el municipio, lo
anterior bajo el marco de
arraigo al territorio “Gigantes

de corazén”
Secretaria de Caracterizar a la poblacion
desarrollo objeto de la ARN que les
econdémico- permita acceder a los
Alcaldia de beneficios del municipio en
Soacha temas de empleabilidad.
Secretaria de Abordaje temas de género,
Seguridad, hombres al cuidado y
Convivencia y TeatroForo
Justicia-Alcaldia
de Bogoté
AEP Generar arraigo en el
COMPENSAR territorio de las personas que
se encuentran en el Hogar de
Paz a través de la
empleabilidad
Instituto CAPAZ Articular en temas de
pedagogia de paz
Universidad los Acceder a los servicios que
libertadores brinda el consultorio juridico

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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en las diferentes consultas
gue pueda presentar la
poblacién objeto ARN

Adicional durante toda la ejecucion del contrato se
realizo acompafiamiento y seguimiento a la solicitud
de inmueble que realizo el Municipio de Soacha en
cabeza de la secretaria de desarrollo social-
poblaciones especiales ala SAE que beneficiara a
la Fundacion Casa de la Memoria Paz y
Reconciliacién, se participd en reuniones y gestiones
que permitieran ver el avance de la entrega por ser la
entidad encargada del acompafiamiento de la
poblacién firmante

Actividad No 5. Apoyar el
cumplimiento de las metas planeadas
en el marco de la estrategia de
corresponsabilidad de acuerdo a las
orientaciones del Coordinador de
Grupo Territorial.

-Reincorporacidén _comunitaria: En la ejecucion del
contrato actual, se particip6é siendo el apoyo para la
coordinacioén de las Agendas Territoriales, entendidas
estas como “un ejercicio de planeacion para la
reconciliacién que buscan fortalecer el tejido social y
generar condiciones de convivencia pacifica y
democrdética, a partir de la restauracidn o construccion
del tejido social, que eviten la estigmatizacion de las
personas firmantes de la paz.”, desde el GT CBC se
realizé la postulacion de 14 Municipios para ser
tenidos en cuenta en el ejercicio de Microfocalizacion
de las Agendas Territoriales de Reincorporacion
Comunitaria, pero teniendo en cuenta los criterios de
priorizacién fue seleccionado el Municipio de Soacha,
centrada en la Fundacion Casa Memoria, Paz y
Reconciliacién. FCMPR

Las fases que se adelantaron en el Municipio de
Soacha por el operador con apoyo del Grupo
Territorial Cundinamarca Boyacéd Casanare, han sido
la de Diagnostico del Municipio, los firmantes que
residen en Soachay la Fundacién Casa de la Memoria
Paz y Reconciliacion (FCMPR), a través de
investigacién en fuentes secundarias, reuniones con
el GT CBC y acercamiento a firmantes, durante el mes
de Noviembre se dio inicio a la fase de Despliegue
Territorial, donde se ha dado inicio a la identificacion
de actores para la socializacion de la metodologia de
las agendas.

Por lo anterior se han adelantado 6 reuniones entre el
GT CBCy el operador CEDAVIDA, de construccién de
diagndstico, identificacion de actores y preparacion de
encuentros. Adicional se han surtido un espacio con
firmantes, un encuentro con uno de los actores Fuerza
publica (UNIPEP, POLICIA METROPOLITANA DE

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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SOACHA y la UNIDAD DE PATRULLA PURPURA),
como también con VENDEDORES AMBULANTES,
COLECTIVO DE VICTIMAS, para la sensibilizacion y
socializacion de las Agendas Territoriales de
Reincorporacion  Comunitaria  (ATRC), accién
realizada también con Vendedores ambulantes vy
victimas.

De estos encuentros se evidencia la disposicion de los
firmantes y actores hasta la fecha contactados frente
a la realizacion de las Agendas, evidenciadas estas
como la oportunidad de reconstruccién de tejido social
y fortalecimiento comunitario en el Municipio de
Soacha.

Asi mismo el operador CEDAVIDA, inici6 la aplicacién
del Instrumento de Medicion de Reconciliacion que
aborda tanto a personas no participantes como
participantes de las Agendas Territoriales de
Reincorporacion, ejercicio focalizado y ejecutado en
universidades, entidades publicas, empresa privada,
centros comerciales y centros recreativos para poder
dar cumplimento a la muestra indicada por el
instructivo de aplicacion del instrumento

Reincorporacién Politica: En esta vigencia el rol de
corresponsabilidad fue el enlace para la
implementacién de la estrategia de incidencia politica,
donde se realiz0 la priorizacién de 10 municipios: En
Cundinamarca: Viota, Fusagasuga, Pasca, Cabrera,
Venecia y Soacha; para Boyaca: Sogamoso y, para
Casanare: Yopal, Villanueva y Paz de Ariporo.

Por lo anterior se ha oficiado a las administraciones
salientes de estos municipios con sus respectivas
gobernaciones departamentales (incluyendo a
Amazonas), con el fin de que el GT CBC sea incluido
en el empalme con las nuevas administraciones,
relacionando poblacién en cada una de las regiones
iniciativas y proyectos productivos e instancias de
participacion.

Actividad No 6. Realizar acciones de
gestién y seguimiento que permitan la
realizacion de las iniciativas
plasmadas en los planes de Desarrollo
Territorial y/o los PDET en el marco de
las politicas de reintegracion y
reincorporacion.

Bajo la estrategia de Incidencia Politica se realizé la
priorizaciébn de 10 municipios: En Cundinamarca:
Viot4, Fusagasugd, Pasca, Cabrera, Venecia y
Soacha; para Boyaca: Sogamoso y, para Casanare:
Yopal, Villanueva y Paz de Ariporo.

Por lo anterior se ha oficiado a las administraciones
salientes de estos municipios con sus respectivas
gobernaciones departamentales (incluyendo a

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Amazonas), con el fin de que el GT CBC sea incluido
en el empalme con las nuevas administraciones,
relacionando poblacién en cada una de las regiones
iniciativas y proyectos productivos e instancias de
participacion.

se hace el levantamiento de insumos para la
elaboracién de informe que debe enviarse en el
posicionamiento de las nuevas administraciones de
las Gobernaciones de Cundinamarca, Boyaca,
Casanare, Amazonas y las Alcaldias de Viota,
Venecia, Cabera, Pasca, Fusagasuga, Soacha,
Sogamoso, Yopal, Villanueva, Paz de Ariporo, para
ser incluidos dentro de los planes de desarrollo

territorial
Actividad No 7. Brindar orientaciones a
las estrategias de enfoque diferencial, En la ejecucion del actual contrato, se delantaron las
étnico y de género articuladas con siguientes acciones enmarcadas por un enfoque
diferentes actores del territorio, de diferencial y de género:
acuerdo a las metas, planes e -Participacién en la transferencia y entrenamiento en
iniciativas establecidas en el grupo la estrategia de capazcidades, liderada por el equipo
territorial. de enfoque diferencial de Nivel Central y OIM

-Articulacién con la unidad patrulla parpura del
Municipio de Soacha para adelantar acciones de
prevencion e violencias de género y familia

-Reunién de empalme con la profesional de Genero
del GT CBC, para socializar acciones adelantadas en
temas de Genero

-Participacién en reuniones con el instituto CAPAZ
para la planeacion de la actividad que se realizara en
el mes de noviembre en marco de la conmemoracion
del dia de la no violencia contra la mujer

-Se llevo a cabo el taller de prevencién de violencia
de género, bajo la articulacién con el Instituto Capaz,
la alcaldia de Viota y UNIPEP, bajo el marco de la
conmemoracion del dia internacional de la
eliminacioén de las violencias contra las mujeres
-Participacion en el Comité Mecanismo Articulador el
municipio de Viot4, para el abordaje y construccién
de la ruta de atencion de violencia contra las
mujeres, con la participacion de fiscalia, comisaria de
Familia, hospital y ARN

-Se apoyo a la profesional enlace de género en
contar con insumos para estrategia de acercamiento
a las mujeres del GT CBC enmarco a la
conmemoracion de los Derechos Humanos

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Actividad No 8. Apoyar las actividades
técnicas y de gestion que permitan dar
cumplimiento a los planes de accién
institucional dirigido a la poblacion
objeto de la ARN, de acuerdo a las
orientaciones establecidas por la
Direccién Programatica de
Reintegracion en acompafiamiento
con el coordinador de Grupo
Territorial.

-En el desarrollo del actual contrato de manera
constante se participé en reuniones de equipo
primario para la identificacion de gestiones y
acciones de participacion que requirieran el
acompafiamiento del rol de corresponsabilidad, como
fueron la participacion en actividades lideradas por
actores estratégicos y las instancias de participacion
-Se adelantan acciones de enlace con ICBF que
beneficiaran a la atencion del AUTO SAR 067-78,
poblacién encontrada en el plan de accién
institucional.

-Acompafiamiento a ceremonia de clausura y grados
del programa maestro itinerante de la UNAD, donde
se graduaron y promovieron personas de la
poblacién ARN

-Entrenamiento y Reentrenamiento en la
metodologia de las agendas territoriales de
reincorporacion comunitaria

-participacién en reuniones de intercambio de
experiencias en la ejecucion de la estrategia de
Incidencia politica

Actividad No 9. Apoyar las actividades
y orientaciones que se deriven de las
acciones de implementacion,
seguimiento y evaluacién de planes de
trabajo concertados con la poblacién
objeto y sus familias teniendo en
cuenta el enfoque diferencial, étnico y
de género de acuerdo con los
lineamientos del Coordinador del
Grupo Territorial.

Para dar cumplimiento a esta obligacion, durante la
ejecucion del contrato se adelantaron las siguientes
acciones:
-Operador logistico:
¢ Radicacion de matriz con solicitud de
operador logistico en los meses de
septiembre y octubre
¢ Radicacion de ordenes de servicio de los
eventos de clausura de Maestro Itinerante
para los municipios de Cabrera, Fusa,
Sogamoso, Venecia, Zipaquira de
Cundinamarca, Villanueva y Yopal en
Casanare
e Radicacion de informe de legalizacién de los
eventos de clausura de Maestro Itinerante
para los municipios de Cabrera, Fusa,
Sogamoso, Venecia, Zipaquira de
Cundinamarca, Villanueva y Yopal en
Casanare

-Se habilito un espacio con la secretaria de
desarrollo donde socializo la oferta de formacion del
SENA para el municipio de Soacha.

-Se participo en la reunién de preparacion de la
rueda de negocios de economia popular (enmarcada
con un enfoque diferencial).

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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-Participacion en reunion de preparacion auditoria y
en la auditoria de Icontec, dando cuenta de los
procesos que se acompafan desde la agencia
-Se participo en la reunion preparatoria Festival
Juntémonos Venecia Cundinamarca

-Se participo en el Festival Juntémonos Venecia
Cundinamarca que se llevd a cabo los dias 6 7 de
octubre.

-Se participo en ejercicio de reuniones
interinstitucionales (UNIPEP y CAPAZ) para la
planeacién de actividades que beneficien a la
poblacién y sus familias.

-Se participo en la reunién de espacios de
encuentros de dialogo en torno a tierras que
beneficia a la poblacion firmante ubicada en el
departamento de Casanare

-Se lidero la feria de vivienda con las entidades del
Fondo Nacional del Ahorro, Finagro y el Banco
agrario con la participacién de firmantes en Yopal
para la identificacion de servicios y acceso a los
mismos

-Se participo en la reunién de espacios de
encuentros de dialogo en torno a tierras que
beneficia a la poblacién firmante ubicada en el
departamento de Casanare.

-Se lidero el taller de prevencién de estigmatizacion y
discriminacion dirigido a funcionarios de entidades
que participan en la ITPS del departamento de
Casanare

Actividad No 10. Apoyar el registro
oportuno en el Sistema de Informacion
para la Reintegracion y la
Reincorporacién — SIRR de los actores
priorizados el Grupo Territorial de
forma eficiente, asi como, elaborar
informes y documentos que por su
contenido y naturaleza estén dentro
del ambito del objeto contratado.

Referente al cargue de oportuno de informacién en el
mdodulo de actores externos en el SIRR, durante la
ejecucion del actual contrato, se realizaron los
siguientes ejercicios

Gestiones finalizadas y Remplazadas:
e Alcaldia de Arbelaez

Alcaldia de Sogamoso

Gobernacion de Boyaca

Gobernacion de Cundinamarca

Gobernacion de Casanare

Invest in Bogota

IPES

ECOPETROL

Se priorizaron las siguientes gestiones en remplazo
de las anteriores

e Alcaldia de Soacha-2 gestiones

e Alcaldia Mayor de Bogota-2 Gestiones

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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e Caja de Compensacion Familiar
COMPENSAR

Jurisdiccién Especial para la 4z-JEP
COTELCO

Alcaldia de Viota

Alcaldia de Venecia

Por lo anterior se finaliza la vigencia del 2023
contando con 16 gestiones priorizadas las cuales
surtieron todas las fases: contacto inicial, planeacién,
ejecucién y finalizacion, donde se beneficiaron 234
personas de la poblacién objeto del GT.

Actor Externo Beneficiarios
ALCALDIA DE SOACHA 1

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA | 7

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA 12

ALCALDIA DE SOACHA 3
CAJA DE COMPENSACION

FAMILIAR COMPENSAR 14
JURISDICCION ESPECIAL PARA LA

PAZ - JEP 80
ALCALDIA DE SOACHA 12
COTELCO 13
ALCALDIA DE ZIPAQUIRA 29
ALCALDIA VENECIA 13
ALCALDIA DE MOSQUERA 3
GOBERNACION DE BOYACA 3

AGROSAVIA-CORPORACION
COLOMBIANA DE
INVESTIGACION AGROPECUARIA | 3

ALCALDIA DE PORE 18

ALCALDIA DE VILLANUEVA 12

ALCALDIA DE YOPAL 11
Actividad No 11.Estructurar en
coordinacién con el Grupo de Desde el rol de corresponsabilidad, la actual
Corresponsabilidad un plan de trabajo obligacion fue ejecutada en el actual contrato con la

gue pueda ser gestionado ante actores socializacién y postulaciones de la siguiente manera:
externos, a partir de la identificacion

de necesidades estratégicas de la e Escuelas conectados Claro Colombia, donde
poblacién objeto de la ARN, con el fin postulo una escuela del departamento de
de generar nuevos proyectos, Casanare

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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fortalecer los existentes y hacer
seguimiento a las acciones que de alli
se deriven.

Diplomacia Deportiva y Cultural para la
prevencion del reclutamiento

Diplomado de formulacién de proyectos OEI-
se inscribieron 4 firmantes de paz
Estrategia gestion de fondos ficha de Draper
Richards Kaplan Foundation

Oferta laboral alianza soluciones -justicia y
paz

Ofertas de empleo consorcios Vial
Convocatoria "Escuela de Juventudes Tierra
y Territorio de América Latina y el Caribe
2023."

Convocatoria "Fundacion Carolina - ICETEX
para profesionales indigenas colombianos,
mujeres profesionales residentes en zonas
rurales y profesionales afrocolombianos"
Oferta Alianza Soluciones- Auxiliar de
alimentacion

Despliegue de actividades Estrategia -
BECAS PPR

Vinculacion laboral (Guia Turistico Apata) -
GT Cundi-Boyaca

Dia Internacional del Turismo - Colombia
Destinos de Paz

Oferta formacidn técnica con patrocinio -
Alianza Soluciones

Oportunidad Empleabilidad Proyecto
"Fortaleciendo Comunidades para la Paz"
Oferta laboral alianza soluciones

Ofertas de empleo consorcios Vial dirigida a
varios municipios de Cundinamarca

Oferta de empleo Servicios Generales 'y
Mantenimiento

Convocatoria Premios de turismo

Oferta laboral alianza soluciones -justicia 'y
paz

Ofertas de empleo consorcios Vial
Convocatoria- Reto de Innovacion en
Turismo Comunitario

Ofertas de empleo camara de comercio de
Bogot4, para los municipios de Chia,
Fusagasuga, Zipaquira y Bogota
Convocatoria fabricas de productividad y
sostenibilidad turistica- MinComercio

Actividad No 12. Desarrollar las demas
actividades que le sean asignadas de

Se lideraron temas de corresponsabilidad, Agendas
Territoriales de Reincorporacion Comunitaria,

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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acuerdo al objeto del presente Incidencia politica, Estrategia “Mi Familia” en los

contrato. Comités de Equipo del GT CBC

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relacion de archivos magnéticos en
lo que se entrega la informacion

Meta o logro No 1. De 16 gestiones priorizadas en el
modulo de actores externos se cuenta con 234
beneficiarios

SIRR-Modulo de actores externos

Meta o logro No 2. Finalizacion de las 16 gestiones
priorizadas para el 2023, cumpliendo con todas las
fases

SIRR-Modulo de actores externos

Meta o logro No 3. Elaboracion de Directorio de
actores externos del GT CBC

Documento en excel

Meta o logro No 4. Fortalecimiento de
relacionamiento con las administraciones Municipales

Actas de Reunioén

Meta o logro No 5. Beneficiar a la poblacion del hogar
de paz del relacionamiento con la AEP
COMPENSAR

Acta de Reunidn y listado

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir
Asunto 1. N.A N.A
Asunto 2. N.A N.A

18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Problema identificado que afectd

. - Justificacién
la ejecucion del contrato

NO

Acciones implementadas para solucionar
los problemas identificados

N.A N.A

N.A

VIl INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual

N.A N.A

N.A

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades reposan en la carpeta de
cada uno los contratistas.

VIIl GESTION DOCUMENTAL

GESTION Vo.BO. Supervisor
N.A

Certificacion de no tener ninguna comunicacion
en gestidn en el aplicativo SIGOB

Certificacién de no tener ningtin documento o N.A

expediente sin entregar al archivo de gestién

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

e Desde la estrategia de corresponsabilidad, el Grupo Territorial Cundinamarca Boyaca
Casanare a través de la socializacion de la politica de reintegracion y reincorporacién se ha
logrado tener un posicionamiento ante las administraciones Municipales y
Departamentales, como también el sector privado que tienen dentro de su misionalidad el
construir pais desde la generacion de oportunidades a nuestra poblacion, familia y
comunidades.

e Es importante el mantenimiento de estas relaciones, dando trazabilidad a los procesos
empoderando a la poblacién para que cuenten con las herramientas necesarias para hacer
incidencia en los territorios, fortaleciendo capacidades de sujetos de derechos y
participacion ciudadana.

e La Agenda Territorial de Reincorporacion Comunitaria ha tenido un reconocimiento
importante por parte de los firmantes facilitando el desarrollo de las mismas, al momento
de articular con actores de la comunidad y la institucionalidad ha tenido acogida e interés
de querer vincularse a estas

e Bajo la estrategia de la incidencia politica, se realizé la priorizaciéon de 10 Municipios donde
se adelanto el acercamiento a las administraciones salientes solicitando ser incluidos en
los empalmes con las administraciones entrantes y asi facilitar la inclusion de la poblacién
de Reintegracion y Reincorporacion en los Planes de Desarrollo Territorial

e Esimportante que para proximas vigencias, las gestiones priorizadas en el modulo de
actores externos en el SIRR sean revisadas de manera mas rigurosa, donde se identifique
gue existe un compromiso del actor para la ejecucién de las gestiones y asi no presentar
dificultades para el registro de avance

X CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Xl INCUMPLIMIENTO
El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio.
Xl “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Pardmetros de calificacion % de Calificacién
Calidad (1 al 100%) 100%
Seriedad (1 al 100%) 100%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) | 100%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/12/2023.

Carolina Firmado
digitalmente por

Cetina Zorro carolina Cetina Zorro
FIRMA DEL SUPERVISOR

CAROLINA CETINA ZORRO
No. cédula: 52.522.971
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CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL
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CARCO:

| EGArso ; [ IauTumas : || MAMARACION DE AL MFNTOS

FECHA DE NACIIENTO 198 4.09.3%
CIUDAD: BOGOTA (COLOMBIA)

| |ESPIROMETRIA :
]USO CORRECCION OPTICA :[_]VALORACION NUTRICION :
Erntos: VALORACION EPS

FSCOLARIDAD:
CION: CR 101 151 33 INT 19 AP 30) TELEFONO: 3210191844 SEY0-r
(JEXAMEN MEDICO || GUICTMIA | JMAT(TGP) | JMEMOCLASIFICACION | |PRUEAA VESTIULAR | | HEMOGRAMA
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.
SOSPECHA DE ENFERMEDAD PROFESIONAL [Jst: [V]NO: CUAL:
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SIN LIMITACIONES O RESTRICCIONES PARA EL CARGO A DESEMPERAR []s1 []NO _IN/A
CON LIMITACIONES O RESTRICCIONES QUE NO INTERFIEREN CON EL CARGO A DESEMPERAR [v]s! [CJNO _IN/A
CON LIMITACIONES O RESTRICCIONES QUE INTERFIEREN CON EL CARGO A DESEMPERAR (st INO " IN/A
ARLAZADO LIS | ]JNO L_IN/A
DXAMEN PERIODICO SATISFACTORIO MEH [ INoO: L IN/A:
EXAMEN EGRESO SATISFACTORIO st [JNoO: [ IN/A:
CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE SALUD PARA TRABAJO EN ALTURA Csi: [INO: CIN/A:
CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE SALUD PARA MANPULAR [se: E]Hn: CIN/A:
LIMITACIONES 0 RESTRICCIONES [v]si: [CINo:
i CUALES CONDICIONES O FUNCIONES AGENTES FACT, DE RIESGO RECOMENDACIONES
VISION LEJOS ILUMINACION FISICO USO CORRECCION OPTICA
h RECOMENDA VALORACION POR EPS |= DH'U: SE ENTREGA REMISION 5|: D“'“:
A SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA [v]Si: [JNo:
CARDIOV:  [Z]JERGONOMICO: [T]PSICOSOCIAL: [(JDERMATOLOG:  [JAUDITIVO: (VIVISUAL:
RECOMENDCIONES
INGRESO SGSST: [ JAUDIOMETRIA : [¢]CITOLOGIA : [_]COMPLETAR VACUNACION [CJuso EPP:

[VIPAUSAS ACTIVAS:  [VIREALIZACION EXAMENES COMPLEM:  [/]RECOMENDACIONES MEDICAS:

Chary Hoaurigld el /-.‘

Ora. Luz Dary Bautista Dlaz

LUZ DARY BAUTISTA DIAZ Médico - Esp. 3aluo Ocupaclonal
R.M. 52051471

JULIE CATALINA TOVAR MCEN | KEUHUU

REG:52.051.471 5.5.8. Lic, SBT 8600 do 2019 Identificactén: CC 53065204 . .. . -\ ~o+ -
ESPECIALISTA EN SALUD QCUPACIOMAL
d CENTRO COMERCIAL CENTRO SUBA CALLE 145 NO. 91 - 19 CONSULTORIO 28

TELEFONOS CITAS 6859526~ 7447577 EXT 102 CELULAR 3194779877
HABILITADA POR 558 NO, DHS 3134847

La falsificacion de este documento, se tipifica en un delito segun art.287 del codigo penal
(Para afiliacion a ARL validez un mes a partir de la fecha de expedicion)
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