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DEL 01 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

CARTAGENA GT SUCRE BOLIVAR CORDOBA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios para la socializacion, articulacion y difusion de los avances en la implementacion de acciones de reconciliacion, tejido social,
convivencia y desarrollo de capacidades para el ejercicio de la ciudadania de la poblacién objeto de atencién de la ARN, a partir de los lineamientos de la entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar actividades de gestion, convocatoria y acompafiamiento
para las acciones y estrategias incluidas en el Modelo de Trabajo con
Comunidades de la ARN en los territorios de influencia del Grupo
Territorial, a partir del enfoque diferencial, étnico y de género.

En el marco del desarrollo de actividades de convocatoria, gestién, divulgacién y acompafiamiento a las acciones vy
estrategias incluidas en el modelo de trabajo con comunidades de la ARN en el presente mes de diciembre se
articul6 con la profesional orientadora de reincorporacion a través del comité de apoyo a procesos misionales en aras
de trabajar mancomunadamente para la gestion de procesos y cierres relacionados con las acciones de FA y FPT del
GT. Como resultado de esta articulacién en el presente mes se logré avanzar en cierres de matriculas de FA y FPT
de firmantes de paz vinculados al GT.

En el presente mes de diciembre en articulacion con la profesional de género del grupo territorial se logré avanzar en
actividades y gestiones relacionadas con la estrategia de enfoque de género liderada por la entidad. A su vez en
coordinacién con la Gobernacién de Bolivar y la universidad Rafael Nufiez se logré definir la agenda para el evento
10 D (Conmemorando el 10 de Diciembre: Historia, Democracia y Paz con Enfoque de Género)

Como acompafiamiento a las acciones y estrategias incluidas en el modelo de trabajo con comunidades de la ARN
en los territorios de influencia del grupo territorial en el presente mes de diciembre, en conjunto con el profesional
etnico del gt se convers6 en la sede Cartagena acerca de las diferentes actividades a realizar durante el mes de
diciembre en el marco de la estrategia de enfoque de genero adelantada desde nivel nacional y su implementacion
en los territorios de Sucre, Bolivar y Cordoba.

2. Ejecutar acciones de gestién para el alistamiento, fortalecimiento y
articulacion propio de los Planes de accion de las Iniciativas Territoriales
Comunitarias lideradas por el Grupo Territorial de la ARN.

En el presente afio desde el GT no se vienen implementando y/o liderando iniciativas territoriales comunitarias pues
se esta a la espera de la aprobacion desde el nivel central de la focalizacion realizada desde el GT en el 2023 y su
posterior proceso de implementacion.

3. Participar en los espacios comunitarios de socializacién para el
posicionamiento, sensibilizacion y divulgacion de las politicas de
reintegraciéon y reincorporaciéon social y econémica de exintegrantes
FARCEP o desmovilizados en otras rutas de atencion.

El dia 13 de diciembre en articulacién con el equipo de la Fundacién Merani y la profesional de género del gt se
particip6 del conversatorio: Conmemorando el 10 de Diciembre: Historia, Democracia y Paz con Enfoque de Género
en el cual se promovi6 la importancia de los derechos humanos, la inclusién y la No Violencia Contra la Mujer.

En el presente mes de diciembre en articulacién con el enlace de comunicaciones del gt se realizaron diferente
piezas infogréficas y audiovisuales para su proyeccion en el encuentro realizado el dia 13 de diciembre. A su vez se
realiz6 seguimiento a la actividad de formacion realizada el dia 6 de diciembre en el municipio de San Jacinto,
Bolivar. En el presente mes de diciembre se fortalecié en conjunto con el profesional facilitador la implementacion de
la Agenda Territorial Comunitaria en el departamento de Bolivar.

4. Fortalecer los procesos de comunicacion entre el Grupo Territorial de
ARN vy actores clave en territorio, de manera que se identifiquen
dindmicas comunitarias que puedan ser relevantes para la
implementacién del Modelo de trabajo con Comunidades.

En el presente mes de diciembre se logr6 fortalecer la articulacion con el Sena (Nivel Nacional) para lograr la
validacién de las practicas empresariales de los firmantes en proceso de reincorporacién que necesitan lograr el
cierre de su formacion.

En el presente mes se fortalecieron los procesos de comunicacion con la Fundacién Merani en aras de avanzar en el
proceso de implementacion de la estrategia de enfoque de género de la ARN.

Se identifico CINAFLUP (Sena NA&utico) la Secretaria de Participacion Ciudadana y Desarrollo Social, la Oficina
Departamental de Juventud, dependencias de la Gobernacion de Bolivar, Universidad Rafael Nufiez como actores
estratégicos para el desarrollo de actividades, jornadas culturales enmarcadas en los procesos comunitarios que se
llevaron a cabo este 2023.

5. Implementar acciones de gestién en las comunidades para posicionar
la ruta de reintegracién y/o la ruta de reincorporacién de exintegrantes
FARC-EP o desmovilizados en otras rutas de atencién de acuerdo con
los lineamientos de la Entidad y las necesidades del territorio.

En el presente mes de diciembre en articulacién con la orientadora de reintegracién y reincorporacion se logré el
avance en gestiones relacionadas al area de formacién académica y formacién para el trabajo de personas en
proceso de reintegracion y reincorporacion. A su vez se siguen las instrucciones y lineamientos emitidos por la
coordinacién en espacios como el comité de servicio social y comité de servicio de apoyo misional, el concejo distrital
y departamental de politica social.

Se logré en el presente mes ayudar al gt en la consecucién de metas y objetivos en el area de formacién académica
y formacién para el trabajo de personas objeto de atencién. A su vez se logr6 gestionar junto a Instituciones
Educativas, Bibliotecas Municipales, la Gobernacion de Bolivar contactos aliados para que las personas en procesos
de reintegracién que aun no realizan su servicio social lo puedan realizar.

En el mes de diciembre se fortalecié el contacto con la Alcaldia de Cartagena, Gobernacién de Bolivar, Casa
Municipal de los Bomberos, Centro de Convivencia de San Jacinto en aras de fortalecer los procesos, y acciones
encaminadas en los procesos misionales, comunitarios implementados por el gt en el afio 2023 en el departamento.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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6. Desarrollar acciones de monitoreo permanente a los compromisos,
tareas y actividades resultado de encuentros comunitarios con actores
clave en territorio, en busca de su cumplimiento, actuacién
corresponsable y divulgacion de los avances de las rutas de atencion de
la ARN.

En el presente mes se realizaron diferentes actividades de monitoreo y seguimiento a las metas, objetivos planteados
por el grupo territorial en las areas de servicio social, formacion académica y formacién para el trabajo a su vez a
todo lo relacionado con el componente comunitario que se implementé en el afio 2023.

En el mes de diciembre se di6 cumplimiento a las actividades estipuladas, con los objetivos alli planteados y los
actores involucrados.

7. Identificar, vincular, acompafiar y apoyar el alistamiento y vinculacién
en escenarios para el ejercicio de la ciudadania de poblacién objeto de
atencion de la ARN, teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y
de género.

En el presente mes de diciembre en articulacién con el profesional de corresponsabilidad Christian Padilla se trabajé
en diferentes acciones y estrategias en aras de fortalecer la incidencia en politica y gestion de las personas firmantes
de paz vinculadas al gt en el departamento de Bolivar.

Junto a la profesional de enfoque de género y el profesional étnico del gt se trabajé en la planeacion y realizacion del
espacio, encuentro de enfoque etnico y de género 10 D el cual se llevé a cabo en el mes de diciembre.

8. Identificar, documentar y contextualizar buenas practicas y lecciones
aprendidas desde el enfoque diferencial y de género para fortalecer la
gestion del conocimiento de los procesos comunitarios desarrollados en
los territorios.

Durante el mes de diciembre se realizaron diferentes acciones (Procesos de Articulacion con Actores Estratégicos,
Seguimiento a Registros Plataforma APE), en el marco de los avances y gestiones relacionadas con los procesos
que impulsa el gt relacionados con los componentes de formacion para el trabajo y formacion académica.

9. Elaborar y entregar de manera oportuna los reportes solicitados por el
supervisor del contrato, especialmente los informes mensuales de sus
actividades sobre el cumplimiento del objeto contractual, asi como
participar en la elaboracion de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del mismo.

Durante el periodo que comprende el presente informe se hizo entrega de la siguiente informacién:

Informe Mensual de Actividades Diciembre 2023
Certificado de Supervision Diciembre 2023

10. Desarrollar otras actividades asignadas por la supervision del
contrato, que por su naturaleza contribuyan al cumplimiento del objeto del
mismo.

Se desarrollaron las demas actividades asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato. Tales como: Reunion
de Equipo, Pausas Activas, Salud y Seguridad en el trabajo, Cumplimiento en tareas de guardian ambiental del grupo
territorial.

Se cumplieron con las demas obligaciones generales y demés contenidas en el contrato.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

En el periodo comprendido del 01 al 31 de diciembre de 2023. Se cumpli6 con las obligaciones generales del contrato
como: cumplimiento de los aportes a seguridad social de acuerdo a los recursos asignados por honorarios y riesgos
laborales, se actla con legalidad cumpliendo a cabalidad con el tratamiento de datos e informacién, asi mismo se
cumplen con las orientaciones y protocolos en materia de seguridad, entre otras obligaciones estipuladas.

LUIS ANTONIO zi_m_"tafm )
igitalmente por

GARCIA LUIS ANTONIO

QUINTANA GARCIA QUINTANA

LUIS ANTONIO GARCIA QUINTANA

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Maria de la Cruz Firmado digitalmente
por Maria de la Cruz

Vitola Gonzalez vitola Gonzalez

Firmado digitalmente
por Edgar Alejandro
Ruiz Espinosa

Edgar Alejandro
Ruiz Espinosa

NOMBRE(S): MARIA DE LA CRUZ VITOLA GONZALEZ Y/O EDGAR ALEJANDRO RUIZ ESPINOSA

Fecha VoBo: 31 DE DICIEMBRE DEL 2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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