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PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDADVGT)I

BOGOTA - GT CUNDINAMARCA, BOYACA, CASANARE |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial

para el integral a la en reincorporacion

objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geografica en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacion y
seguimiento del acompafamiento integral a la poblacion en el marco de
los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa
de Reincorporacion, incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

En el presente mes se atendieron los municipios asignados por la coordinadora y orientadora del GT.

Dichos municipios asignados son:
Bituima

Chaguani

Guacheta

Guaduas

Guayabal De Siquima
LaVega

Lenguazaque

Nimaima

Nemocén

Puerto Salgar

Puli

San Andrés Islas

San Francisco

San Juan De Rio Seco
Simijaca

Supata

Villa De San Diego De Ubaté
Villeta

La evidencia se encuentra consignada en el sistema de informacién de la ARN - SIRR.

2.Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad para el
desarrollo de la fase de reincorporacién temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a la
vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus:

i e intereses, los enfoques dif i y de

género.

Para el mes de reporte del informe no se tiene asignada poblacion en reincorporacion temprana.

No obstante se realizé6 acompafiamiento a 21 personas del proceso de reincorporacién de manera presencial,
desarrollando los cédigos Psico_5 - FAM_1 registrando actividades que apalanquen el desarrolo de los|
componentes de la ruta de reil ion desde el fiami ial y fortalecer las capacidades de
la Persona en proceso para expresar tensiones y brindar herramientas para la resolucion pacifica de conflictos,
tales como, la comunicacion asertiva, la tolerancia y el respeto por sus familias. Segtin documento de apoyo para
la fase de transicién emitido por la subdireccion territorial en el afio 2022.

Se encuentran ubicados en los municipios de:

Chaguani: 1

Guacheta: 1

Guaduas: 3

Guayabal De Siquima: 3

Lenguazaque: 1

Puerto Salgar: 1

Puli: 1

San Andrés Islas: 1

San Francisco: 1

San Juan De Rio Seco: 1

Simijaca: 3

Supat
Villa De San Diego De Ubaté: 1

Villeta: 2

De las 21 personas asignadas 2 son mujeres, para el mes del reporte se i
y situaciones vivenciadas por las personas de acuerdo con su género y a los constructos sociales asociados, con
sus implicaci i i 6mi politicas, psicolégicas, culturales y juridicas.

La evidencia se encuentra consignada en el sistema de informacion de la ARN - SIRR.

ito

3.Participar en la implementacion de acciones de gestion territorial que
permitan la vinculacion de la poblacion en reincorporacion y sus familias
a la oferta pablica, privada o de otros sectores para la garantia de sus

yel imi de sus i de acuerdo con las’
necesidades e intereses de la poblacion, los lineamientos del Grupo
Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de!
género.

Para el mes de diciembre se realizé presentacion de las politicas de la ARN y los diferentes procesos al nuevo
coordinador docente del SENA en la Isla de San Andrés, con el fin de garantizar los derechos y el for
de las capacidades del firmante que viene adelantando sus practicas en dicha institucion.

ala on |

4. Apoyar las

de la en reir en las Y|
programas que se implementen en el marco del acompafiamiento
integral para la reincorporacién; esto teniendo en cuenta las
caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la poblacion.

Durante este periodo se socializo con la poblacién el acceso a los diferentes servicios ofertados por la ARN —|
como son los servicios del consultorio juridico de la universidad Libertadores; dos personas asignadas cumplieron
con los requisitos para continuar su proceso juridico con dicha institucién educativa.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la
poblacién objeto de atencién, las visitas a las entidades territoriales y a
otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacién vy
cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de
Reincorporacion.

Para el mes de diciembre se realiz6 de manera presencial visita a la alcaldia del municipio de Simijaca, secretaria|
de salud, para solicitar portabilidad de una familia de firmantes; se encuentra en proceso la realizacién del tramite.

6. Participar de las de y de las
jas de de la en los territorios, la

prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas
iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstruccién del tejido
social y la construccion de paz, en el contexto en que adelante sus
obligaciones contractuales.

Se realiz6 reunién con el director de practicas de la sede del SENA de la Isla de San Andres, con el fin de hacer|
seguimiento del proceso de formacién de un firmante que se encuentra cursando técnico en servicio de
recepcion hotelera en etapa practica.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial parael integral a la en reir ion

objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelanlandc su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geografica en cabeceras municipales, zonas

urbanas o alos lir

emitidos por la Entidad.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo
Territorial, mediante la ejecucion oportuna de las actividades, gestiones
y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos!
por la ARN para tal fin.

Para el mes de presentacion del informe, se realizo la atencion presencial a 21 personas del proceso asignadas.
/Al 100% de la poblacion se le tomo la asistencia a través del biométrico, sin ningtn tipo de novedad.

La evidencia se encuentra consignada en el sistema de informacion de la ARN - SIRR.

8. Implememar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el
ala 6N en re 6n que participe en los:
procesos de sanciones propias y TOAR.

de acciones

Durante el mes de reporte del informe, no se del tejido social.

9. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y laj
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la

Se realiza oportunamente el registro de informacion de forma confiable y veraz; se remiten las respuestas|
corr alas del equipo primario, asi mismo se ha remitido la solicitud de viajes y honorarios

a las y en el marco del
de sus de manera oportuna y

en los tiempos establecidos.

de base de

Para el presente mes no se encontraron novedades a reportar al realizar la
Sistema de informacién SIRR y Base psico semanal.

No existen casos pendientes de gestionar en el médulo de atencion a la PPR en SIRR (casos PQRSD).
No se presentaron casos de gestion interna, eventos extraordinarios, caso excepcional para el presente mes.

Se actualiza en SIRR modulo familia de cada uno de los firmantes asignados, teniendo el 100 % de los registros|
de familia actualizados en SIRR.

La evidencia se encuentra consignada en la siguiente ruta: Sistema de Informacion de la ARN - SIRR.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion
documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposicion
del material producto del cumplimiento de sus

Se hace entrega de manera oportuna de los documentos producidos en el mes a gestion documental,
propendlendo por la correcta gestion de la documentacion producto de las actividades realizadas.
los

contractuales.

ISSPI: 0

Resumen de acuerdos PdA: 0

Resumen de acuerdos PdT: 3

Acta de culminacion del beneficio de

Acta de culminacion del beneficio de
6n de la de i

Constancia de notificacién personal: 0

Planilla de asistencia FA: 0

Planilla de asistencia FpT: 2

Acta de culminacion del beneficio de FA de la ruta de reintegracion especi

Acta de culminacion del beneficio de FpT de la ruta de reintegracion especial: 0

BIE: 0

SAE - RC: 9 - CR: 9 En total: 18 docuemtos entregados.

de la ruta de
de la ruta de

6n: 0
6n Especial: 0

post: 0

La evidencia se encuentra consignada en la siguiente ruta: Sistema de Informacién de la ARN - SIRR.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales
de entrenamiento y socializacién de lineamientos y deméas espacios de
trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus
obligaciones contractuales.

Para el mes de diciembre se asisti6 a las siguientes reuniones:

04 -12-2023 Socializacion Iniciativa Dia de los Derechos Humanos
19-12 -2023 Reunion general GT

26-12-2023 Reunion cierre de vigencia 2023 con la orientadora.

La evidencia se encuentra consignada en la siguiente ruta: Mis documentos - Contrato 1761-2023 - Honorarios -
diciembre - Actividad 11.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de
informes, reportes y andlisis que correspondan con la ejecucion del
presente contrato.

Para el presente mes no se encontraron novedades a reportar al realizar la de base de

Sistema de informacién SIRR y Base psico semanal.

No existen casos pendientes de gestionar en el médulo de atencién a la PPR en SIRR (casos PQRSD).
Se realizan dos dias base en la oficina del GT Cundinamarca - Boyaca - Casanare

La evidencia se encuentra consignada en el sistema de informacion SIRR.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato

Por directrices de coordinacion, se me asignaron las personas de Reintegracion, Reintegracién especial de
justicia y Paz y atencion diferencial que residen en los municipios establecidos para atencion.

Reintegracion: Se tienen 8 personas asignadas, 2 mujeres y 6 hombres. Se realizo atencion presencial con el fin|
de realizar las actividades relacionadas con los acuerdos del Plan de trabajo a 8 PPR asignadas activas.
Culminaciones del proceso: 0

Activos atendidos: 8

Se realiza atencion individual teniendo en cuenta el PDT elaborado para cada PPR y su grupo familiar,
implementando acciones eficaces que protegen los derechos de la familia y cumplen los deberes.

PDT evaluado: 1

PDT en ejecucion: 7

PDT en elaboracion: 0

PPR realizando el servicio social: 0

Reintegracion especial de Justicia y paz: Se tienen dos personas asignadas. Se realizo atencion psicosocial para

el mes de diciembre de dos PPR-E. Los temas tratados fueron - Vinculacién a redes de apoyo institucionales

para el fortalecimiento de su proyecto de vnda en cualquiera de sus areas y dependiendo de sus necesidades,
valores, yr i vigente que afectan la sana convivencia, poner en palabras las|

actitudes y comportamientos que pueden facilitar o generar situaciones que pongan en riesgo su seguridad

personal, familiar, fisica y mental, acciones que le permitan minimizar los riesgos de reincidencia y victimizacion

propios de su contexto a partir de la identificacion de los mismos.

PdT en ejecucion: 2

PdT en elaboracién: 0

PdT evaluado por terminacién del ciclo del PdT: 0

PdT Evaluado por culminacion: 0

Elaboracién de informes de avance solicitados: 2.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 |
LUGAR DE EJECUCION (mumuew‘ BOGOTA - GT CUNDINAMARCA, BOYACA, CASANARE |

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial i parael fi integral a la i6n en reir ion
objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacion geografica en cabeceras municipales, zonas
urbanas o alos lir i emitidos por la Entidad.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo|Proceso de atencion diferencial: Se tiene 6 personas asignadas. Para el mes de diciembre se realiz6 atencion de
al objeto del presente contrato 5 PAD en donde se busca promover la vinculacion y adaptacion al proceso y facilitar el acceso a la oferta ptblica
segun sus fi integral.

PAD atendidos: 5
PAD sin atencién con captura: 1

PdA Evaluacion: 0

PdA en ejecucion: 4
PdA en elaboracion: 1

La evidencia se encuentra consignada en la siguiente ruta: Sistema de informacion SIRR.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el| Durante el presente periodo se dio cumplimiento a cada una de las obligaciones generales En las acciones|
contrato. realizadas para cada una de las mismas se refleja el compromiso y desempefio puesto en funcién del desarrollo
6ptimo de la O 6
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