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No. CONTRATO - OPS: p$23592024 | C.D.P.No.: 280 Proceso que pertencce: MISIONAL
. Servicio al que pertencce: QUIRURGICAS ALA B
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$8.243.840 $ 8.243.840 $1.573.824 1 $6.670.016

ZADAS Y AY NCEE&'\CUMPLIM[ENTO DEL OBJETODEL
7. OBJETODELCONTRATO. = Tl e

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO (A) PARA DESARRO
BE SERVICIOS DE SALUD CENTR( ORIENTE E.S.E. .

; —
LLAR ACTIWIDADES EN LA DIRE

CIONDE § 'K\?}CIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA

2

Relaciéa de actividades para ol periodo:

7
Desde:  |2024-01-21

»

Hasta: [2024-01-31

RIODO

ROLLADOS EN EL PE|

7
FOBLIGAC s

EN CUMPLIMIENTO
ON Vil

T DESCRIPCION DEL DESARROLLO_

PRODUTO O EVIDENCIA

Recibir y entregar turno de acuerdo a Jo acordado con el Supervisor.y de
" lconformidad al objeto misional de 1a Entidad.

y entrego turno de acuerdo a lo acordado gon el
al objeto misional de la Entidad. ’ ’

En el mes de ENERO Recibi
Supervisor y de conformidad

libro de registro de recibo y entrega de turie
en cada servicio -

Redlizar el plan de curdado drario de enfermeria de acuerdo al diagnostico y
Anecesidades Identificadas

Se realiza el plan de cuidado

diario de enfermeria de acuerdo al diagnosticoy
necesidades Identificadas en :

el mes de ENERO.

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Venficar medidas preventivas de eventos adversos e jdentificando riesgos,
garantizando la seguridad del paciente y reportando los eventos adversos que se

F]presenten

Se Verifico en el mes de ENERO las medidas preventivas de eventos adversos e
identificando riesgos, garantjzando la seguridad del paciente y reportando los eventos

adversos que se presenten

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

T administrar medicamentos oporturiamente y verificar el cuidado directo a los
pacientes de acuerdo a los protocolos y guias establecidas del servicio utilizando
técnicas de asepsia y antisepsia y normas de bioseguridad, e informar al médico
tratanie y coordinadores la no existencia de medicamentos para realizar reajuste

| de tratamiento

mentos oportunamente y verificar el cuidado directo alos
otocolos y guias establecidas del servicio utilizando técnicas
nas de bioseguridad, ¢ informar al médico tratante y

2 de medicamentos para realizar reajuste de tratamiento

se Administraron los medica
pacientes de acuerdo a los pi
de asepsia y antisepsia y nor
coordinadores la no existenc
durante e! mes de enero

Historias Clinicas Aplicativo Dinamicu

Apoyar la supervision de las actividades del personal auxiliar de enfermeriay
| camilleros, observando que se realicen los procedimientos y revisando registros

#1de enfermeria.

Ls actividades del personal auxiliar de enfermeriay
e realicen los procedimientos y revisando registros de
RO. :

Se Apoyo la supervision de I
camilleros, observando que 3
enfermeria en el mes de ENE

Historias Clinicas Aplicative Dinamica ¥
libro de registro de recibo y entrega de tune

Realizar actualizacion del kardex y tarjetas de medicamentos de acuerdo con las
nermas establecidas en forma escrita y cada vez que se requiera el cambio del

ratamiento def paciente

del kardex y tarjetas de medicamentos de acuerdo con las
b escrita y cada vez que se requiera el cambio del
| nics de ENERO

Se Realizo la actualizacion
normas establecidas en form,
tratamiento del paciente en ¢

historia clinica en fisico

Controlar los suministros v existencias de insumos y medicamentos de los

"I pacientes del servicio.

Yos y existencias de insumos y medicamentos de los

es de ENERO

Se Controtaron los suminist
pacientes del servicio en clr

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
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Realizar las devoluciones al servicio de farmacia de los medicamentos e insumos
por paciente antes del egreso y diariamente cuando asi lo amerite.

Se Realizan las devoluciones durante et mes de ENERO al servicio de farmacia de los
medicanentos e insumos por paciente antes del egreso y diariamente cuando asi lo
amerite.

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

| Participar en forma activa en la revista médica diaria dando sus aportes seglin sea
el caso.

Participe en forma activa en Ia revista médica diaria dando sus aportes segun sea el caso
en el mes de ENERO.

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

| Realizar la asignacién de paciente a cada auxiliar de acuerdo al nimero de
pacientes, complejidad y de acuerdo a las necesidades del servicio.

Ciente a cada auxiliar de acuerdo al numero de pacientes,

Se Realiza la asignacion de pa
necesidades del servicio en el mes de ENERO

complejidad y de acuerdo a la:

libro de registro de recibo y entrega de turno
en cada servicio

Responder por los inventarios, conservacion y uso adecuado de los equipos,
|elementos e insumos entregados en el servicio

conservacion y uso adecuado de los equipos, clementos e

Responder por los inventarios
cio durante el mes de ENERO

insumos entregados en el serv

Seguimiento supervision en los registros en
fisico en cada servicio

Realizar la asignacion oportuna de camas y registro oportuno en el aplicativo
2 | Dinamica Gerencial, para los pacientes que los requieran, realizando los traslados
necesarios para tal fin de forma oportuna, colaborando con el giro de cama

una de camas y registro oportuno en el aplicativo
pacientes que los requieran, realizando los traslados
a oportuna, colaborando con ¢l giro de cama durante el

Se Realiza 1a asignacién opor
Dinamica Gerencial, para los [
necesarios para tal fin de forr
mes de ENERO

aplicativo dinamica gercencial

Tramitar de forma oportuna exAmenes de laboratorio, radiologia, examenes
especiales y remisiones que requieran los pacientes a cargo

L smenes de laboratorio, radiologia, examenes especiales y
yacientes a cargo durante el mes de ENERO

Tramitar de forma oportuna e3
remisiones que requieran los

registro de kardex, libro de laboratorios v
registro del aplicativo en dinamica gerencial

Dar cumplimienito a la Resolucién 1995 de 1999 y al manual de manejo de
historia clinica de la Subred,

Se Da cumplimiento a la Resglucion 1995 de 1999 y al manual de manejo de historia
clinica de 1a Subred. durante ¢! mes de ENERO

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Dar cumplimiento con lo establecido en las normas y protocolos de la institucion
en cuanto a el uso del uniforme y elemientos de proteccion dentro de las areas
asignadas.

blecido en las normas y protocolos de la institucion en

Doy cumplimiento con lo esta
clementos de proteccion dentro de las 4reas asignadas, en

cuanto a el uso del uniforme
el mes de ENERO

seguimiento y supervicion con el recibo y
entrega de turno

Realizar cumplimiento segin protocolo carro paro, secuencia y verificacion
6:-1candados de seguridad, registros oportunos seglin formatos establecidos teniendo
en cuenta el registro de temperatura y descarga. Desfibrilador.

Se Realiza cumplimiento segijn protocolo carro paro, secuencia y verificacion candados
de seguridad, registros oportunos segin formatos establecidos teniendo en cuenta el
registro de temperatura y desdarga. Desfibrilador en el servicio asignado en el mes de
ENERO.

lista de chequeo v libros de registros cn los
servicios

Portar el carnet institucional de la Subred durante la ejecucion de actividades
contractuales. 19. hacer parte del proceso de induccién al personal nuevo

Se Porto el carnet institucional de la Subred durante la ejecucion de actividades

contractuales durante el mes de ENERO

seguimiento y supervicion con el recibo y
entrega de turno

“Hhacer parte del proceso de induccidn al personal nuevo.

Cuando llegan Se hacer partg del proceso de induccion al personal nuevo.

Seguimiento supervision con lista de
chequeo

" Verificacion y supervisién de protocolo limpieza y desinfeccion con el personal a
cargo y st respectivo registro :

sion de protocolo limpieza y desinfeccion con el personal a
durante el mes de ENERO

Se hace verificacion y superv]
cargo y su respectivo registrol

Registros de los formatos de limpicza y
desinfeccion

Ejercer las actividades propias de la profesion de conformidad con las normas y/o
 Ireglamentos de acuerdo al objeto contractual y las necesidades del servicio,
“{acorde a las guias y protocolos institucionales en el proceso de atencion de

i denfermeria .

Se cumplen las actividades propias de la profesion de conformidad con las normas y/o
reglamentos de acuerdo al objeto contractual y las necesidades del servicio, acorde a las
quias y protocolos institucionales en el proceso de atencion de enfermeria durante el mes
de ENERO

con las listas de chequeo

. Ejecutar procedimientos y cuidados a los pacientes que requieren manejo en el
programa de clinica de heridas

bs y cuidados a los pacientes que requieren manejo en el
s

Se ejecutan los procedimient
programa de clinica de herid:

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

| Supervisar las actividades del personal auxiliar de enfermeria mediante
~|supervision directa e indirecta, observando realizacion de procedimientos y
revisando registros de enfermeria.

Se Supervisan las actividadeq del personal auxiliar de enfermeria mediante supervision
directa e indirecta, observando realizacion de procedimientos y revisando registros de

enfermeria durante el mes de{ENERO

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

‘| Realizar la programacién de las actividades del servicio tantc para la atencion de
los pacicntes hospitalizados como de las agendas en pacientes ambulatorios.

Se realizar la programacién de las actividades del servicio tanto para la atencion de los

pacientes hospitalizados comp de las agendas en pacicntes ambulatorios en el mes de

ENERO.

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Apoyar actividades relacionadas con el proceso de acreditacion y habilitacién de
|1a Subred Integrada de Servicios de Salud Centro oriente ESE

Apoyo continuamente las actividades relacionadas con el proceso de acreditacion y
habilitacién de la Subred Intégrada de Servicios de Salud Centro oriente E.S.E

capacitaciones y actas de socializacion

Coordinar el apoyo téenico multidisciplinario con otras dreas y/o servicios
cuando la atencion del paciente de consulta externa'y hospitalizacion asi lo
amerite.

nar el apoyo técnico multidisciplinario con otras areas ylo

cuando se requiere se Coordi
del paciente de consulta externa y hospitalizacidn asi lo

servicios cuando la atencion
amerite.

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Participar en la elaboracién de protocolos, manuales y guias del servicio

Participo en la elaboracion dg protocolos, manuales y guias del servicio cuando se

necesita

actas y/o socilizacion

Realizar registros en DHG historia clinica de Enfermeria

1G historia clinica de Enfermeria durante el mes de ENERO

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Se Realiza los registros en D,

Observaciones:

SAMPER MENDOZA

TURNO ADICIONAL 26 ENERO TM EN DIANA TURBAY -TURNO NOCHE 15 Y 31 DE ENERO EN

Nota: Es deber contractual anexar la certificacién del pago a Salud. pension y ARL. En caso de tencr contrato
soporte de afiliacién al Sistema General de Seguridad Soci
cucnta quc con la implementacién del Decreto 1273 de 2018 el p:

al cn Salud como cotizante ¥ afiliacion a pension.. Teniendo cn

nucve adjuntar ¢l

[\)O\W/]szlswq

Arevals

cuerdo con las

Firma del Contratista

apo de aportes s hace de mancra vencida
fechas establecidas en el Decrcto 1990 de 2016. W
K @E_QQ_ C.C. 1.013.634.284 de BOGOTA
RYAN LYy
¥ o /
> VISTO BUENO SUPERVISO CONTRATOS;No.t . :
NOMBRE: b MIR YANANDRE A RZO
CARGO: . ENFERM DO 20
. FIRMA




Cuenta de Cobrp 01- 2024 /

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIO

Nit. 900,

i

S DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

959.0561-7

DEBE A:

NANCY MARCELA

C.C. 1.013.63

LA SUMA

UN MILLON QUINIENTOS SETENTA Y TRES M

($1.5

e Por concepto de :84 horas honorar

CADENA AREVALO

4.284 de Bogota
DE:

L. OCHOCIENTOS VEINTICUATRO PESOS M/CTE
s

73.824) /

ias por prestacion de

servicios en cumplimiento del contrato PS 2359 2024 con

afiliacion ARL SURA !;(IESGO 3 co
ENERO de 2024 7

Y,
OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERF
ACTIVIDADES DE ENFERMERA, CON DISPONIBILIDAD EN

SUB RED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRG

Cordialmente

by Mo (limar Areve

rresponde mes de

L ACADEMICO PARA DESARROLLAR

o

CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA VISION DE LA

NANCY MARCELA CADENA AREVALO

CC 1013634284

Teleéfono 3124955266

Direccidn Av, calle 39 sur* 12 a 75 este

No cuenta 133-456229-63 Ahorros Bancolombia

Fecha 31/ENERO/2024 ‘

S

5

o
ORIENTE E.S.E Del 21-01-2024 al 31-01-2024

ot
-
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