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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

 
N° 1858 año 2023 

2. Nombre del contratista o 
conviniente: 

 
ANA MARÍA MALDONADO D’ALLEMAN 

3. C.C o Nit  60.383.889 

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 

Fecha de Suscripción: 18/07/2023  

Fecha de inicio: 19/07/2023 

Fecha de terminación:  31/12/2023 

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo 
Modificación 

Número Tiempo (mes y días)   Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

N/A N/A N/A N/A N/A 

 
 

II BALANCE FINANCIERO 
 

Concepto   

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $26.703.000 

7.  Valor Adición (es)  $0 

 
8.  Valor Total del Contrato o convenio 
 

 $26.703.000 

 
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. $1.978.000 Pago No 7. $0 

Pago No 2. $4.945.000 Pago No 8. $ 

Pago No 3. $4.945.000 Pago No 9. $ 

Pago No 4. $4.945.000 Pago No 10. $ 

Pago No 5. $4.945.000 Pago No 11. $ 

Pago No 6.  Pago No 12. $ 

  

10. Sumatoria de No. de Pagos 
 

                            $ 21.758.000 

11. Saldo a Pagar  $4.945.000 

12. Valor Total Pagado $26.703.000 
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13. Saldo a Liberar $ 0 

 
III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  

SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 
 

 
IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 

 
 

14. Actividad establecida en el contrato o 
convenio 

Desarrollo de la Actividad 

Actividad No 1.  Apoyar la implementación de la 
estrategia de corresponsabilidad de Agencia para 
la Reincorporación y la Normalización a través de 
la implementación de nuevas alianzas 
estratégicas que permitan la inclusión de la 
población objeto de atención, teniendo en cuenta 
el enfoque diferencial, étnico y de género. 

AVANCES MES DE JULIO – DICIEMBRE 
 
•Se realizo reunión con funcionario MVF 
ONU responsable de etnias, con el fin de 
realizar seguimiento a la situación de la 
Asociación Indígenas, Afros de Arauca - 
AIAA de personas en proceso de 
reincorporación del AETCR Filipinas. 
• Se realizo gestión con la Defensoría del 
Pueblo Regional Arauca, con el fin de 
Programar Jornada de PROMOCIÓN Y 
DIVULGACIÓN DE DERECHOS ETNICOS 
DIRIGIDO A LA ASOCIACIÓN 
INDIGENAS, AFROS DE ARAUCA – AIAA, 
a desarrollarse el 7 de septiembre en el 
AETCR Filipinas. 
•Participe de la Reunión Virtual con la 
Sociedad de Activos Especiales - SAE, con 
el fin de conocer el proceso y estado actual 
de predios en extinción de dominio, bajo la 
Administración de la  SAE  en el 
Departamento de Arauca. 
•Participe de la Reunión Presencial con el 
Coordinador Agencia Nacional de Tierras - 
ANT Región Nororiente (Norte de 
Santander, Arauca y Santander), equipo 
ANT Arauca y Equipo ARN Grupo 
Territorial Arauca, con el fin de conocer la 
ruta para las personas en proceso de 
reincorporación para adjudicación de 
tierras para proyectos productivos 
colectivos e individuales, como también el 
estado de compra del predio la Esperanza 
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donde esta ubicado en la actualidad el 
AETCR Filipinas. 
•Participe en la mesa de trabajo 
Interinstitucional Modelo de Reconciliación 
y Convivencia Nacional, espacio liderado 
por la Consejería Presidencial para la 
Reconciliación Nacional ; en la cual se va a 
trabajar con los ejes temáticos : prevención 
de violencias y promoción de derechos , 
reconstrucción del tejido social y culturas 
de paz y reconciliación ; en un segundo 
momento se presentó la arquitectura 
preliminar del Modelo de Reconciliación y 
Convivencia Nacional. 
•Participe de la reunión con el Alcalde del 
Municipio de Puerto Rondón, Misión 
Verificación ONU y Coordinadora ARN GT 
Arauca, con el fin de concertar actividades 
en la Jornada de Acercamiento y 
Construcción de Memoria Histórica que se 
desarrollara en el Municipio de Puerto 
Rondón. 
•Participe de la Cuarta Sesión Ordinaria 
Consejo de Paz, Reconciliación y 
Convivencia del Municipio de Arauca. 
•Participe del Evento de Conmemoración 
del Día Internacional de los Derechos 
Humanos, organizado por el Consejo de 
Paz, Reconciliación y Convivencia del 
Municipio de Arauca. 
 
 

 Actividad No 2.  Promover acciones de 
implementación, seguimiento y evaluación de las 
articulaciones intertistuccionales generadas con 
actores públicos, privados, academia y el tercer 
sector de conformidad con las iniciativas y/o 
acciones relacionadas con los procesos 
misionales de la Agencia, de acuerdo a las 
orientaciones del Coordinador del Grupo 
Territorial. 

AVANCES MES DE JULIO – DICIEMBRE 
 
• Se apoyo la gestión de realización de 
Brigada de Servicios de Cámara de 
Comercio de Piedemonte Araucano en el 
AETCR Filipinas, dirigido a las diferentes 
formas asociativas, a la cual participaron 19 
personas en proceso de reincorporación. 
• Se realizo Jornada Lúdico – Pedagógica 
orientada a acciones de reconciliación y 
construcción de paz en el territorio en la 
Vereda Filipinas las instituciones que 
participaron fueron: Policía Nacional de 
Arauca, Ejercito Nacional, Apoyar ONG, 
Agencia Nacional de Tierras - ANT, 
Cidemos, E.S.E. Moreno y Clavijo, Oficina 
Asesora de Cultura y Turismo 
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Departamental, Cumare S.A. E.S.P., 
Misión de Verificación ONU, Secretaria de 
Gobierno Departamental, ICBF, LIMPAL, 
Defensoría del Pueblo. 
•Se realizo reunión con Director 
Universidad Cooperativa Sede Arauca, 
Coordinador Bienestar Universitario UCC 
Sede Arauca, Misión Verificación ONU y 
Líder Productivo ARN GT Arauca, con el fin 
de gestionar Jornada de Sensibilización 
para el cumplimiento de normas de las 
formas asociativas de reincorporados del 
AETCR Filipinas. 
•Se realizo evento de Rendición de 
Cuentas del GT Arauca “Cómo Avanza la 
Paz en el Territorio”, con la participación de 
instituciones Públicas, Privadas, 
Cooperación Internacional, Fuerza Pública 
y Personas en Reincorporación. 
 

Actividad No 3. Promover acciones que permitan 
la celebración de convenios, acuerdos de 
voluntades y/o alianzas estratégicas, en las 
etapas de estructuración, ejecución y liquidación 
de acuerdo a las orientaciones del Coordinador 
del Grupo Territorial.  

AVANCES MES DE JULIO – DICIEMBRE 
 
•Participe de los Comités Técnicos 
realizados entre julio y diciembre en el 
marco del Acuerdo de Cooperación No. 
1185-2022 SierraCol Energy, Fundación el 
Alcaraván y ARN de la Estrategia 
Araucanos Constructores de Paz 
desarrollado en el Centro Poblado la 
Pesquera.• Participe de la reunión virtual 
con los profesionales de comunidades del 
Nivel Central, con el fin de revisar los 
avances de la "Estrategia Araucanos de 
Constructores de Paz", en el marco del 
Acuerdo de Cooperación No. 1185-2022 
suscrito entre ARN y SIERRACOL Energy 
Arauca y Fundación El Alcaraván, que se 
está realizando en el Centro Poblado de la 
Pesquera. 
•Participe de la reunión ARN - SENA con la 
Coordinadora ARN GT Arauca, Profesional 
orientadora, Coordinador Académico 
SENA y Líder Programa SER, con el fin de 
realizar planeación de Formación para el 
Trabajo para estos 2 trimestres del año y 
hacer seguimiento a la Formación Titulada 
Operario de Ropa Exterior que se está 
desarrollando en el AETCR Filipinas. 
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•Participe de la reunión virtual con los 
equipos de Comunicaciones ARN y 
Sierracol Energy, con el fin de socializar el 
plan de comunicaciones de la Estrategia 
Araucanos Constructores de Paz. 
•Participe de la reunión Virtual ARN Nivel 
Central, ARN Grupos Territoriales, ART 
Nivel Central, ART Subregiones, con el fin 
de revisar las iniciativas PDET por 
Subregiones en los cuales están 
beneficiando a las personas en proceso de 
reincorporación. 
•Participe de la reunión Presencial con los 
Sectoralista de los Pilares 4, 6 y7 de ART y 
Coordinadora ARN GT Arauca - Equipo 
Primario ARN GT Arauca, con el fin de 
revisar las iniciativas de estos pilares para 
incluir a las Asociaciones de personas en 
proceso de reincorporación que se van a 
desarrollar en el Municipio de Arauquita. 
•Participe de la Jornada de entrega de 
dotación de las Iniciativas Locales 
Juveniles de la Banda Marcial Joseista, 
Futbol Deportivo Alcaravanes, Danzas Luz, 
Folclor y Tradición  de la Estrategia 
Araucanos Constructores de Paz, del 
Acuerdo de Cooperación entre SierraCol 
Energy, Ecopetrol, Fundación el Alcaraván 
y ARN, que se desarrolló en la Institución 
Educativa San Jose de la Pesquera del 
Municipio de Arauquita. 
 

Actividad No 4. Propiciar espacios que permitan 
avanzar en el diseño e implementación de 
estrategias de sensibilización y socialización de 
los diferentes procesos misionales que lidera la 
ARN, así como la identificación, participación y 
posicionamiento de estrategias comunitarias de la 
población objeto de atención de la Agencia para la 
Reincorporación y la Normalización. 

AVANCES MES DE JULIO – DICIEMBRE 
 
 
• Apoye  la convocatoria para la 
Socialización Convenio 998 del 2023 entre 
OEI - ARN, en el Municipio de Arauquita 
con Instituciones Públicas, Privadas, 
Cooperación Internacional  y Fuerza 
Pública. 
•Participe como delegada de ARN GT 
Arauca en la configuración del equipo de 
Comite Evaluador del proceso de selección 
SALH-ARN-748-2023, cuyo objeto es 
“Prestar servicios para implementar las 
Agendas Territoriales de Reincorporación 
Comunitaria, en el marco del objetivo No. 2 
de la Política Nacional de Reincorporación 
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Social y Económica de exintegrantes de las 
FARC-EP, a través de acciones 
encaminadas a la reincorporación 
comunitaria que contribuya a la 
reconstrucción del tejido social, la 
convivencia, la reconciliación y la 
prevención de la estigmatización, de 
conformidad con las condiciones 
establecidas en el Anexo de 
especificaciones técnicas” del Lote 5 
Orinoquia.  
•Apoye  la convocatoria para las Jornadas 
de los  Cuatro Encuentros Formativos  
"Prevención de Estigmatización" del  
Convenio 998 del 2023 entre OEI - ARN, en 
el Municipio de Arauquita con Instituciones 
Públicas, Privadas, Cooperación 
Internacional  y Fuerza Pública. 
•Se realizo Taller de Prevención 
“Construyendo Paz, Territorio y Vida", en el 
municipio de Saravena, Institución 
Educativa Filipinas y Tame con la 
participación de funcionarios de 
Instituciones Públicas, Privadas, 
Cooperación Internacional y Fuerza 
Pública. 
•Participe de las reuniones de seguimiento 
del Convenio 998 de 2023 suscrito por la 
Agencia Nacional de Reincorporación 
(ARN) y la Organización de Estados 
Iberoamericanos (OEI), en el que  se han 
venido realizando una serie de acciones 
para la prevención de la estigmatización, 
con el fin de  orientar respecto del 
diligenciamiento tanto de las fichas para la 
realización de jornadas comunitarias como 
las relacionadas con las iniciativas locales 
de prevención de la estigmatización y hacer 
una retroalimentación de los encuentros 
formativos que se han venido desarrollando 
en los territorios. 
• Se realizo diligenciamiento y envío de las 
fichas para la realización de jornadas 
comunitarias como las relacionadas con las 
iniciativas locales de prevención de la 
estigmatización, en el marco del Convenio 
998 de 2023, con el fin de que sean 
evaluadas por el Comité Técnico del 
Convenio. 
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•Participe de la reunión virtual con 
Subdirección Territorial - Nivel Central, con 
el fin de realizar presentación de los 
operadores seleccionados para la 
implementación de las Agendas 
Territoriales de Reincorporación 
Comunitaria. 
•Participe de la Entrega de la Iniciativa 
Comunitaria en el Barrios Brisas del Arauca 
Municipio de Arauquita que consto de un 
parque biosaludable, parque infantil, 
dotación deportiva, en el marco del 
Convenio 998 Prevención Estigmatización. 
•Participe la jornada de Capacitación de 
Agendas Comunitarias de Reincorporación 
Comunitaria, por parte del operador del lote 
5, la cual se impartirá por parte del equipo 
Nacional de ARN y participará también el 
equipo de trabajo recién vinculado. 
•Participe de la reunión Inducción 
Supervisión ATRC con la participación de 
los GT Meta Orinoquia, GT Guaviare y GT 
Arauca, con el objetivo de realizar 
presentación del Operador que 
Implementara las ATRC del Lote 5 que se 
componen de los GT mencionados. 
•Participe de reunión de socialización de 
los avances en el proceso de Agendas 
Territoriales de Reincorporación 
Comunitaria, en la cual se desarrollará la 
siguiente agenda: Apertura, Socialización 
equipo de trabajo Operador, Avances 
ATRC, Etapas y Cronograma, Roles y 
Responsabilidades, por parte del Equipo de 
Comunidades de Nivel Central. 
•Apoye en la revisión de los Primeros 
Productos Entregables del Operador de 
Agendas Territoriales de Reincorporación 
Comunitaria Unión Temporal 
Reconstrucción del Tejido Social 2023, que 
fue el Diagnostico Territorial y Plan 
Operativo Regional. 
•Participe de la “Capacitación en 
herramientas para la Gesco+i (facilitación) 
a las personas que acompañarán 
participativamente las Agendas 
Territoriales de Reincorporación 
Comunitaria - ATRC”, en la ciudad de 
Bogotá, Con los objetivos de Evolucionar 
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su capacidad para estar mejor equipados 
individualmente para la tarea de 
implementar las Agendas Territoriales de 
Reincorporación Comunitaria, Compartir 
buenos ejemplos y practicar nuevos 
métodos, herramientas y forma de ser, 
pensar y actuar en su rol profesional, 
Practicar metodologías de aprendizaje que 
pueden contribuir al trabajo de la ARN y al 
proceso de reincorporación comunitaria. 
•Participe de reuniones bilaterales en el 
Municipio de Arauquita con el Enlace de 
Coordinación ARN Meta Orinoquia - Apoyo 
a Supervisión, Profesional Implementadora 
UT Reconstrucción del Tejido Social 2023, 
Enlace de Reincorporación - Delegada del 
CNR, Firmantes del Municipio de Arauquita 
y Presidente de la Junta de Acción 
Comunal Juan Pontón 1, con el fin de 
socializar las Agendas Territoriales de 
Reincorporación Comunitaria. 
•Se realizo reunión de socialización de las 
Agendas Territoriales de Reincorporación 
Comunitaria que se están desarrollando en 
el Municipio de Arauquita al Consejo de 
Paz y Reconciliación de este municipio, 
acompañando en esta actividad a la 
Profesional Implementadora de la UT 
Reconstrucción del Tejido Social 2023. 
•Se realizo reunión de socialización de las 
Agendas Territoriales de Reincorporación 
Comunitaria que se están desarrollando en 
el Municipio de Arauquita a la Secretarias 
de Gobierno, Mujer y Desarrollo Social, 
Educación, Cultura y Deporte, Plan 
Territorial de Salud de la Alcaldía de 
Arauquita, como también al delegado del 
Empalme de la Administración Entrante en 
este Municipio, acompañando en esta 
actividad a la Profesional Implementadora 
de la UT Reconstrucción del Tejido Social 
2023. 
 

Actividad No 5. Apoyar el cumplimiento de las 
metas planeadas en el marco de la estrategia de 
corresponsabilidad de acuerdo a las orientaciones 
del Coordinador de Grupo Territorial. 

AVANCES MES DE JULIO – DICIEMBRE 
 
•Se realizaron reuniones virtuales con los 
miembros de la Secretaria Técnica del 
Consejo Territorial de Reincorporación - 
CTR, que son personas en proceso de 
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reincorporación con el fin de concertar 
agenda para desarrollar en la sesión No. 
71, No. 72, No. 73, No. 74 y No. 75 
•Se proyectaron los oficios de miembros 
permanentes, invitados permanentes e 
invitados a las sesiones  No. 71, No. 72, No. 
73, No. 74 y No. 75, para revisión y 
aprobación de la Coordinadora ARN GT 
Arauca. 
•Se desarrollan las sesiones No. 71, No. 
72, No. 73, No. 74 y No. 75 del Consejo 
Territorial de Reincorporación - CTR, 
ejerciendo la secretaria técnica junto a la 
Profesional de Seguimiento por parte de 
ARN GT Arauca. 
•Participe en el desarrollo de la Mesa de 
trabajo con Candidatos a la Gobernación 
de Arauca, Alcaldía de Arauca y Alcaldía de 
Arauquita, socializando la Política de 
Reincorporación y Reintegración. 
•Se realizo reunión con la Coordinadora GT 
Arauca, Equipo Primario GT Arauca y tres 
representantes del Equipo de Empalme del 
Gobernador Electo, con el fin de realizar 
presentación detallada del informe enviado 
a este equipo. 
•Participe de la reunión virtual con la 
Coordinadora del Grupo de Análisis de la 
Política de Reintegración de la ARN nivel 
central, equipo ARN GT Arauca y Lideres 
de Reincorporación, con el fin de dar 
orientaciones para la Incidencia en Planes 
de Desarrollo Territoriales 2024 - 2027. 
•Se realizaron reuniones presenciales y 
virtuales con la Coordinadora GT Arauca, 
Equipo Primario GT Arauca y los 
representantes de los  Equipo de Empalme 
del de los Alcaldes Electos de los 
Municipios de Arauca, Arauquita, Tame, 
Fortul y Saravena, con el fin de realizar 
presentación detallada del informe enviado 
a estos equipos. 
 

Actividad No 6. Realizar acciones de gestión y 
seguimiento que permitan la realización de las 
iniciativas plasmadas en los planes de Desarrollo 
Territorial y/o los PDET en el marco de las 
políticas de reintegración y reincorporación. 

AVANCES MES DE JULIO – DICIEMBRE 
 
•Se realizaron reuniones con los 
Profesionales de la Secretaria de Gobierno 
de Arauca, con el fin de realizar 
seguimiento al estado del Proyecto 
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"Desarrollo de Acciones y Estrategias que 
Garanticen la Protección de Derechos 
Humanos en el Municipio de Arauca" de la 
Secretaria de Gobierno, el cual se van a 
beneficiar personas en proceso de 
reincorporación del municipio de Arauca. 
•Se realizo reunión virtual de seguimiento 
con el  Técnico de la Secretaria de 
Gobierno y Convivencia Ciudadana del 
municipio de Tame,  con el fin de hacer 
seguimiento a la ejecución  del Proyecto 
“Fortalecimiento y Apoyo Integral a 
Programas para la Población en Proceso 
de Reintegración y Reincorporación en el 
municipio de Tame - Arauca”, el cual 
beneficiara a 7 personas en proceso de 
reintegración y a 14 personas en proceso 
de reincorporación. 
•Se socializa la  Convocatoria del proyecto 
"APOYO Y FORTALECIMIENTO PARA LA 
GARANTÍA DE DERECHOS DE LAS 
MUJERES DEL MUNICIPIO DE 
ARAUQUITA", con el propósito de 
Aumentar los niveles de empoderamiento 
económico y social de las mujeres del 
municipio de Arauquita mediante el 
fortalecimiento a unidades productivas y 
emprendimientos del sector mujer, al cual 
se postulará la Asociación de Mujeres 
Pisando Firme de Mujeres en proceso de 
reincorporación y comunidad del AETCR 
Filipinas.  
•Participe de la reunión virtual Espacio para 
revisión de acciones de incidencia en 
política pública territorial de Nivel Central, 
con el fin de dar orientaciones 
concernientes a las acciones de 
articulación e incidencia en Planes de 
Desarrollo y Política Pública Territorial. 
•Participe de la reunión presencial con la 
Coordinadora ARN GT Arauca, Profesional 
de Seguimiento, Profesional Secretaria de 
Educación Departamental, Rectora IE 
Filipinas y Líder de Reincorporación 
AETCR Filipinas, con el fin de socializar el 
avance en la formulación del proyecto de la 
IE Filipinas (recursos del 5% del valor del 
contrato de la construcción de las viviendas 
en el AETCR-Filipinas aportados por la 
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Gobernación de Arauca para 
Reincorporación). 
• Se realizaron reuniones virtuales de 
seguimiento con el  Secretario de Gobierno 
de Arauquita, Funcionario Misión de 
Verificación ONU y Orientador Productivo,  
con el fin de hacer seguimiento a la 
viabilización del Proyecto “Proyecto apoyo 
y fortalecimiento proyectos productivos y 
emprendimientos de la población en 
proceso de reincorporación”, el cual 
beneficiara a la Asociación Indígenas y 
Afros de Arauca - AIAA del AETCR Filipinas 
de personas en proceso de 
reincorporación. 
•Se gestiono la entrega de insumos del 
Proyecto de la Secretaria de Gobierno 
“Fortalecimiento y Apoyo Integral a 
Programas para la Población en Proceso 
de Reintegración y Reincorporación en el 
municipio de Tame - Arauca”. 
•Se acompaño al inicio del Taller de 
Emprendimiento para población 
reincorporada y sus familias “Tejiendo 
Futuro” del Programa de Derechos 
Humanos de la Secretaria de Gobierno de 
Arauca, en el cual van a enseñar como 
elaborar chinchorros y dan un kit con 
materiales, beneficiando a 6 personas en 
reincorporación, 18 familiares y 2 
comunidad. 
•Se realizo reunión con la Profesional de 
Apoyo de la Secretaria de Gobierno de 
Arauquita , con el fin de  que se informe la 
adjudicación del  Proyecto “Apoyo y 
Fortalecimiento proyectos productivos y 
emprendimientos de la población en 
proceso de reincorporación”, que va a 
beneficiar a la Asociación de Indígenas y 
Afros de Arauca - AIAA de personas en 
proceso de reincorporación del AETCR 
Filipinas. 
 

Actividad No 7. Brindar orientaciones a las 
estrategias de enfoque diferencial, étnico y de 
género articuladas con diferentes actores del 
territorio, de acuerdo a las metas, planes e 
iniciativas establecidas en el grupo territorial. 

AVANCES MES DE JULIO – DICIEMBRE 
 
•Participe de la reunión Enfoque Mujer y 
Genero, con la profesional de nivel central 
con el fin de conocer el contexto, 
socialización del Enfoque Mujeres y 
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Género, instrumentos y estrategias, 
cronograma de trabajo. 
•Participe de la Jornada de entrenamiento 
de enfoque étnico y socialización de la 
Delegada de Derechos Humanos y la 
Delegada Niños, Niños y Adolescentes. 
• Participe de la reunión Enfoque Mujer y 
Genero, con la profesional de nivel central 
y la Profesional de Salud, con el fin de 
revisión del plan de trabajo del GT Arauca 
en clave de la territorialización del enfoque 
Mujeres y Género.  
•Participe de la reunión Caja de 
Herramientas para la Equidad de Género y 
la Diversidad, Dirigida a Comunidades, 
Organizaciones e Instituciones Receptoras 
de Firmantes de Paz. 
•Participe de la reunión virtual de Nivel 
Central  Prevención y atención de 
violencias de género en el entorno laboral. 
•Participe de las  jornadas de formación en 
Primeros auxilios psicológicos en 
situaciones de violencia contra las mujeres, 
dirigida por Nivel Central. 
• Participe de la primera reunión virtual del 
Equipo técnico de Enfoque Mujeres y 
Genero en Primeros auxilios psicológicos 
en situaciones de violencia contra las 
mujeres. 
• Se gestiono Taller de Promoción y 
Divulgación en Derechos Humanos dirigido 
a la Asociación de Indígenas y Afros de 
Arauca – AIAA de personas en proceso de 
reincorporación del AETCR Filipinas, en el 
cual se capacitaron 11 personas en 
reincorporación y 1 comunidad. 
•Se concertó con el contratista de la 
Secretaria de Gobierno de Arauquita la 
entrega de los insumos y equipo para la 
siembra de 4 hectáreas de maíz a la 
Asociación de Indígenas y Afros de Arauca 
– AIAA de personas en proceso de 
reincorporación del AETCR Filipinas, que 
beneficio a 19 personas en proceso con 
enfoque étnico. 
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Actividad No 8. Apoyar las actividades técnicas y 
de gestión que permitan dar cumplimiento a los 
planes de acción institucional dirigido a la 
población objeto de la ARN, de acuerdo a las 
orientaciones establecidas por la Dirección 
Programática de Reintegración en 
acompañamiento con el coordinador de Grupo 
Territorial. 

AVANCES MES DE MARZO – JULIO 
 
• Apoye en el caso de seguridad de la 
persona en reintegración asignado al 
municipio de Arauca, y cuyos hechos 
sucedieron en la zona rural del Municipio de 
Arauquita. 
•Apoye la gestión con el Presidente de la 
Junta de Acción del Barrio Américas para la 
expedición de certificación del servicio 
social de 4 personas en proceso de 
reintegración, que lo realizaron en el 
Parque del Barrio Américas con el 
embellecimiento de este espacio. 
•Se gestiono la entrega que beneficio a 7 
personas en proceso de reintegración en el 
marco del Proyecto de la Secretaria de 
Gobierno “Fortalecimiento y Apoyo Integral 
a Programas para la Población en Proceso 
de Reintegración y Reincorporación en el 
municipio de Tame - Arauca”, que consistió 
en un Kit Agrícola. 
•Se apoyo la gestión con el actor externo 
del PPR 0895-12, en la consecución del 
certificado del servicio social, que fue 
realizado en la Unidad Comunitaria de 
Atención Semillitas de Paz. 
•Se apoyo la gestión con el actor externo 
Junta de Acción Comunal del Barrio 
América, a la PPR 0158-20 a realizar la 
terminación del servicio social (pintura del 
área de ejercicios del parque del barrio las 
Américas). 
 
 

Actividad No 9. Apoyar las actividades y 
orientaciones que se deriven de las acciones de 
implementación, seguimiento y evaluación de 
planes de trabajo concertados con la población 
objeto y sus familias teniendo en cuenta el 
enfoque diferencial, étnico y de género de acuerdo 
con los lineamientos del Coordinador del Grupo 
Territorial. 

 AVANCES MES DE JULIO – DICIEMBRE 
 
•Participe de la Socialización Modulo 4. 
para la Atención Diferencial con 
Perspectiva de Género a personas en 
reincorporación. 
•Participe de la reunión con el Equipo de 
LIMPAL socio implementador del Proyecto 
"Modelo de cuidado integral en el proceso 
de reincorporación en 10 AETCR 
priorizados, para la consolidación de la Paz 
en territorios PDET”, que se está 
desarrollando en el AETCR Filipinas, con el 
fin de articular acciones que se tienen 
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previstas desde el plan de acción del 
consejo territorial de reincorporación CTR. 
•Participe de la reunión virtual 2do Y 3er 
seguimiento proyecto cuidado integral, con 
el fin de hacer seguimiento a las acciones 
de sostenibilidad y acciones de las demás 
estrategias del proyecto VBG, 
discapacidad y juventud. 
•Se envía listado al Coordinador del 
SISBEN Arauquita de 11 personas en 
proceso de reincorporación, que están 
pendiente por Re - encuesta en el AETCR 
Filipinas, con el fin de programar esta 
actividad. 
•Se socializo el material del proyecto 
“Transformación territorial para el ejercicio 
libre y seguro de los liderazgos, la defensa 
de los derechos humanos y los procesos de 
reincorporación” la Audio nóvela LO QUE 
DESTAPA LA LAPA, financiado por el 
Fondo Multidonante de las Naciones 
Unidas e implementado por las agencias de 
Naciones Unidas PNUD y UNODC, a los 
profesionales facilitadores, con el fin de 
socializarle a la población en proceso de 
reincorporación del Departamento de 
Arauca. 
•Participe de la reunión virtual con nivel 
central, con el fin de hacer presentación del 
desembolso de abastecimiento para 
personas en Reincorporación  
•Se socializo a los profesionales 
facilitadores el Convenio entre la ARN y la 
Universidad Nacional de Colombia para “el 
fortalecimiento de las Herramientas para la 
participación política de firmantes”,  para 
ser informado a las personas en proceso de 
reincorporación del Departamento de 
Arauca. 
•Se gestiono la entrega que beneficio a 14 
personas en proceso de reincorporación en 
el marco del Proyecto de la Secretaria de 
Gobierno “Fortalecimiento y Apoyo Integral 
a Programas para la Población en Proceso 
de Reintegración y Reincorporación en el 
municipio de Tame - Arauca”, que consistió 
en un apoyo productivo. 
•Participe de la reunión virtual de 
alistamiento “jornada lúdico – pedagógica 
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orientada a acciones de reconciliación y 
construcción de paz en el territorio a 
realizarse en la Vereda Filipinas”, a 
realizarse el 14 de Otubre, con el 
Presidente del JAC Filipinas, Lideres de 
Reincorporación, Enlace de 
Reincorporación y Equipo Primario ARN 
GT Arauca. 
•Se solicito al Coordinador del Sisben 
Arauquita, realizar encuesta en el AETCR 
Filipinas a 13 núcleos familiares que hacen 
falta por ser sisbenizadas. 
•Participe de la reunión virtual  con el 
Enlace de Familia y Comunidades del 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
- ICBF,   Profesional Orientadora, 
Profesional de Salud y la Enlace de 
Mujeres y Género de ARN GT Arauca, con 
el fin de realizar seguimiento al Programa 
Mi Familia que beneficiara a 40 familias del 
AETCR Filipinas, de las cuales 25 familias 
son en proceso de reincorporación, los 
demás son familiares y comunidad. 
•Participe de la reunión con la Profesional 
Orientadora, Profesional de Salud, la 
Enlace de Mujeres y Género GT Arauca, 
con el fin de planear acciones para el 
acompañamiento a los jóvenes certificados 
como menores de edad que hacen parte de 
Camino Diferencial de Vida. 
•Participe de la reunión de Alistamiento de 
la Jornada Institucional en el AETCR 
Filipinas liderada por la Defensoría del 
Pueblo, en la que ARN GT Arauca 
participara con la Enlace de  Mujeres y 
Género. 
•Participe de manera virtual de la jornada 
de socialización y presentación de 
encuesta para la actualización de la 
información de personas en proceso de 
reincorporación en búsqueda de empleo. 
Participe de la reunión virtual convocada 
por Articulación Territorial, el cual fue un 
espacio de conversación alrededor de la 
atención a las familias de toda la población 
objeto de atención de la ARN GT Arauca. 
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Actividad No 10. Apoyar el registro oportuno en el 
Sistema de Información para la Reintegración y la 
Reincorporación – SIRR de los actores priorizados 
el Grupo Territorial de forma eficiente, así como, 
elaborar informes y documentos que por su 
contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del 
objeto contratado. 

AVANCES MES DE JULIO – DICIEMBRE 
 
• Se actualizaron según su etapa y se 
finalizaron en el SIRR, las Gestiones 
Priorizadas del GT ARN Arauca 2023, 
GES_09873, GES_09874, GES_09875, 
GES_09876, GES_09877, GES_09878, 
GES_09879, GES_09880, GES_09881, 
GES_09882, GES_09883, GES_09885, 
GES_09886, GES_09891, GES_09892, 
GES_09906, GES_09907, GES_09946. 
•Se envío Matriz de Eventos mes de 
septiembre, octubre y diciembre para 
eventos de operador logístico. 
•Se envío Ordenes de Servicio del Mes de 
septiembre, octubre y diciembre del GT 
Arauca, para eventos para operador 
logístico. 
•Se enviaron recibo a satisfacción de los 
Consecutivos de los eventos que se 
realizaron del mes de agosto al mes de 
diciembre, para su respectiva legalización. 
•Se envío Matriz de Programación de 
Ejercicios de Rendición de Cuentas en GT. 
•Se envío Matriz DDHH 
Corresponsabilidad, con el fin de con 
reportar acciones en el marco de proyectos 
y/o programas de Derechos Humanos que 
se adelanten en los territorios.  
•Se envío Formato caracterización 
colectivos de mujeres firmantes en temas 
productivos. 
•Se envío Matriz de instrumento para 
articulación de acciones Registraduría. 
•Participe de la reunión virtual Sesión de 
transferencia de conocimiento Office 365 
GT Arauca, para el uso de las herramientas 
colaborativas como lo son Microsoft 
Teams, SharePoint Online y One Drive, así 
como otras herramientas de gestión como 
Forms y Planner. 
•Participe de la reunión virtual con 
Articulación Territorial, con el fin de realizar 
jornada de entrenamiento y asesoría del 
Módulo de Actores Externos dirigida a los 
Profesionales de Corresponsabilidad.  
•Se envía a la Profesional de Seguimiento 
ARN GT Arauca, informe desde el rol de 
Corresponsabilidad, del documento con 
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aportes del GT Arauca para el Proceso de 
Empalme con la Gobernación de Arauca. 
 

Actividad No 11. Estructurar en coordinación con 
el Grupo de Corresponsabilidad un plan de trabajo 
que pueda ser gestionado ante actores externos, 
a partir de la identificación de necesidades 
estratégicas de la población objeto de la ARN, con 
el fin de generar nuevos proyectos, fortalecer los 
existentes y hacer seguimiento a las acciones que 
de allí se deriven. 

AVANCES MES DE JULIO – DICIEMBRE 
 
•Se realizo reunión con el equipo de 
Profesionales Facilitadores y 
Reintegradores, con el fin de socializar la 
Convocatoria "Fortalecer tu 
emprendimiento" de la fundación 
TEXMODA, con el objetivo de fortalecer 
emprendimientos verdes e innovadores 
alineados a la sostenibilidad ambiental y 
social. 
•Se realizo reunión con el equipo de 
Profesionales Facilitadores del AETCR 
Filipinas, con el fin de socializar la 
Convocatoria "8º Concurso Bienal Franco-
Andino de Cine Documental - 
DOCUMENTA 2023", con el fin de que sea 
socializada con las personas en proceso de 
reincorporación. 
•Se realizo reunión con el equipo de 
Profesionales Facilitadores, con el fin de 
socializar la Convocatoria "PROGRAMA 
SUMA SOCIAL", con el fin de que sea 
socializada con las personas en proceso de 
reincorporación. 
•Se realizo reunión con el equipo de 
Profesionales Facilitadores, con el fin de 
socializar la Convocatoria "Draper Richards 
Kaplan Foundation", con el fin de que sea 
socializada con las personas en proceso de 
reincorporación. 
•Se realizo reunión con el equipo de 
Profesionales Facilitadores, con el fin de 
socializar la Convocatoria "Escuela de 
Juventudes Tierra y Territorio de América 
Latina y el Caribe 2023", con el fin de que 
sea socializada con las personas en 
proceso de reincorporación. 
•Se realizo reunión con el equipo de 
Profesionales Facilitadores, con el fin de 
socializar la Convocatoria  "Fundación 
Carolina - ICETEX para profesionales 
indígenas colombianos, mujeres 
profesionales residentes en zonas rurales y 
profesionales afrocolombianos", con el fin 
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de que sea socializada con las personas en 
proceso de reincorporación. 
•Se envío a la Coordinadora ARN GT 
Arauca, Matriz de Mapeo ONG’s 
Internacionales que estén liderando o 
implementando proyectos o incitativas en 
temas de reincorporación en el 
Departamento de Arauca, solicitado por el 
Grupo de Corresponsabilidad Nivel Central. 
•Participe de la Reunión Virtual con las 
Profesionales del Grupo de 
Corresponsabilidad, en la cual se socializo 
el proceso de postulación con la 
Superintendencia de Industria y Comercio 
de Marcas Paz. 
•Se realizo reunión con el equipo de 
Profesionales Facilitadores, con el fin de 
socializar la Convocatoria - Programa 
Anual: Acciones Colaborativas - USAID, 
con el fin de que sea socializada con las 
personas en proceso de reincorporación. 
Participe de la reunión convocada por el 
Grupo de Corresponsabilidad Nivel Central, 
con el fin de los avances del proyecto 
Aremos Paz, el cual se está cerrando en el 
GT Arauca. 
•Participe de la reunión virtual con los 
profesionales del Grupo de 
Corresponsabilidad Nivel Central,  
Fundación WWB, Profesionales 
Facilitadores Municipio de Arauca y Enlace 
de Genero y Mujer, para articular acciones 
en el marco del desarrollo de los Cine 
Talleres en el Municipio de  Arauca y en el 
AETCR Filipinas.  
•Se realizo reunión con el equipo de 
Profesionales Facilitadores, con el fin de 
socializar las Convocatorias  Reto de 
Innovación en Turismo Comunitario y 500 
MIL AGROEMPRESARIAS CCI 2030, el fin 
de que sea comunicada a  las personas en 
proceso de reincorporación. 
•Se realizo reunión con el equipo de 
Profesionales Facilitadores, con el fin de 
socializar la Convocatoria Fábricas de 
Productividad y Sostenibilidad Turística, el 
fin de que sea comunicada a  las personas 
en proceso de reincorporación. 
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Actividad No 12. Desarrollar las demás 
actividades que le sean asignadas de acuerdo al 
objeto del presente contrato. 

AVANCES MES DE JULIO – DICIEMBRE 

• Participe de las Pausas Activas ARN 2023 

en los meses de agosto, septiembre. 

octubre y diciembre, por la Plataforma 

Teams. 

• Participe de la Actividad Cuidado al 

Cuidador: Dimensión Existencial y 

Espiritual. 

• Participe del desarrollo de la primera y 

segunda  jornada presencial de la 

estrategia de cuidado psicosocial, 

implementada por CEDAVIDA. 

Cumplimiento de las obligaciones generales y 
demás contenidas en el contrato. 

Se ha cumplido de manera efectiva las 
obligaciones generales del contrato 
aplicables para el presente periodo, 
ejerciéndolas con honestidad, eficiencia y 
calidad, manejando la información 
recibida con confidencialidad dando 
cumplimiento a los lineamientos de 
seguridad de la información, manejándola 
con responsabilidad y ética profesional, 
dándole el debido uso. 

 
V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 

 

15. Meta o logro cumplido 
  

Relación de archivos magnéticos en 
lo que se entrega la información 

Meta o logro No 1. Se logro la finalización de 18 
Gestiones Priorizadas en el SIRR. 

SIRR - Modulo de Actores Externos    

Meta o logro No 2. Se logro la entrega de insumos 
para fortalecimiento productivo de los proyectos en 
las Alcaldías de Tame y Arauquita con meta 
específica para las personas en proceso de 
reincorporación y reintegración. 
  

SIRR - Modulo de Actores Externos    

Meta o logro No 3.  Con el convenio 998 de 2023 entre 
ARN – OEI, se dejó la implementación de Iniciativa 
Local Comunitaria de Prevención, que consistió en la 
entrega e instalación de un parque infantil, parque bio-
saludable y mejoramiento  
de la Cancha de Futbol Los Guaduales en el Barrio 
Riveras del Arauca del casco urbano del Municipio de 

Listado de Asistencia de la Entrega, 
remitidos a Gestión Documental. 
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Arauquita, así como también dotación deportiva a la 
Escuela de Formación Deportiva Integral de Arauquita 
Pequeños Para ser Grandes. 
 

Meta o logro No 4.  Con el convenio 998 de 2023 entre 
ARN – OEI, se realizaron 2 jornadas de comunitarias 
de reconciliación a través de la recuperación 
ambiental y el embellecimiento de la Escuela Juan 
José Rondón Vereda la Pica (Arauquita) y 
Reconciliación a través de la recuperación ambiental 
y el embellecimiento de la Escuela Bocas del Caranal 
Vereda Barranquillita (Arauquita), con la participación 
de firmantes, sus familias, profesores, padres de 
familia, estudiantes y comunidad.  
 

Listado de Asistencia de la Entrega, 
remitidos a Gestión Documental. 

Meta o logro No 5.  Se desarrollaron 8 Talleres de 
Prevención de Estigmatización Construyendo Paz, 
Territorio y Vida, en los Municipios de Tame, 
Saravena, Fuerza Pública (Ejercito, Policía y Armada), 
Consejo de Paz, Reconciliación y Convivencia de 
Arauca, Consejo Territorial de Reincorporación e 
Institución Educativa (Vereda Filipinas). 

Listado de Asistencia de los Talleres, 
remitidos a Gestión Documental. 

Meta o logro No 5. Desarrollo de la Estrategia 
Araucanos Constructores de Paz y Entrega de 
Dotación de las 3 Iniciativas Locales Juveniles, en el 
marco del Convenio de Cooperación No. 1185 de 
2022 entre ARN, SierraCol Energy y Fundación El 
Alcaraván, que beneficio a 100 NNAJ de la Institución 
Educativa San José de la Pesquera en el Centro 
Pablado de la Pesquera Municipio de Arauquita.  
 

Listado de Asistencia, remitidos a 
Gestión Documental. 

 
VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

Asunto 1. Desarrollo del 
Contrato N° 2013 de 
2023, contratista Unión 
Temporal Reconstrucción 
del Tejido Social 2023, 
con el objeto Prestar 
servicios para 
implementar las Agendas 
Territoriales de 
Reincorporación 

Proceso Acompañar las actividades 
contempladas en el Anexo No. 
1 “Especificaciones técnicas 
Mínimas.” – Lote 5. de la 
Implementación de Las 
Agendas Territoriales de 
Reincorporación Comunitaria, 
que se están desarrollando en 
el Municipio de Arauquita Barrio 
Juan Pontón 1. 
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Comunitaria, en el marco 
del objetivo No. 2 de la 
Política Nacional de 
Reincorporación Social y 
Económica de 
exintegrantes de las 
FARC-EP, a través de 
acciones encaminadas a 
la reincorporación 
comunitaria que 
contribuya a la 
reconstrucción del tejido 
social, la convivencia, la 
reconciliación y la 
prevención de la 
estigmatización, en el 
Municipio de Arauquita. 
 

 
 
18.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que afectó 

la ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados 

 N/A N/A N/A 

   
 
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ  
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y 
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades reposan en la carpeta de 
cada uno los contratistas. 
 

VIII GESTIÓN DOCUMENTAL  
 

GESTIÓN Vo.BO. Supervisor 

Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

N/A 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 

N/A N/A N/A 
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Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión 

 
N/A 

 
 

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 

 
Con respecto al periodo contractual ejecutado del contrato 1858 año 2023, se concluye: 
 

 

• En el tema de Incidencia Política, con las Alcaldía de Arauca, Arauquita, Fortul, Tame y 
Saravena al igual que con la Gobernación de Arauca, la comunicación con los funcionarios 
públicos es muy buena y se han podido articular acciones importantes en cada municipio y 
el departamento para que las personas en proceso de reincorporación y reintegración se 
beneficien de la oferta institucional de cada ente territorial. 

 

• Con la Alcaldía de Tame se formuló proyecto y ejecuto contrato para el “Fortalecimiento y 
Apoyo Integral a Programa para la población en Proceso de Reincorporación en el Municipio 
de Tame – Arauca”, en el cual se beneficiaron 15 personas de reincorporación con  kit de 
elementos para el proyecto productivo avícola que consistió en 12 pollas ponedoras de 16 
Semanas, 2 comederos, 2 bebederos y 2 bultos de purina para cada uno por un valor de 
$17.344.000, También se beneficiaron 6 personas de reintegración con kit de elementos 
para labores de cultivo: Bomba de aspersión de espalda, Overol tipo piloto con cinta 
reflectiva, Capa impermeable tipo poncho o ruana, Botas de caucho, Carretilla macho, Pala 
Desyerbo incluye cabo, Machete – rula, Barretón incluye cabo, para cada uno por un valor 
de $7.656.000, para un total del proyecto de $25.000.000, por lo cual es de suma 
importancia que se realice acciones para que en los Planes de Desarrollo 2024 – 2027 se 
mantengan la meta específica para personas en reincorporación y reintegración en este 
municipio. 
 

• Con la Alcaldía de Arauquita Se formulo proyecto y está en proceso  Precontractual el  
“Apoyo y Fortalecimiento proyectos productivos y emprendimientos de la población en 
proceso de reincorporación”, que va a beneficiar  la Asociación de Indígenas y Afros de 
Arauca, integrada por 19 personas en proceso de reincorporación del AETCR Filipinas, con 
el apoyo de insumos y equipo para la siembra de 4 hectáreas de maíz, por lo cual es de 
suma importancia que se realice acciones para que en los Planes de Desarrollo 2024 – 2027 
se mantengan la meta específica para personas en reincorporación en este municipio. 
 

• Realizar acciones de incidencia política en los Municipio de Arauca, Fortul y Saravena, así 
como también con la Gobernación de Arauca, con el fin de que en los Planes de Desarrollo 
2024 – 2027, queden metas específicas para la población en reincorporación y 
reintegración, ya que en el cuatrenio que finaliza no quedaron. 

 

•  Articulación interinstitucional con las instituciones privadas y cooperación internacional, 
para seguir programando jornadas interinstitucionales que beneficien  no solo a la población 
del AETCR Filipinas, sino también a la población en reincorporación en los de más municipio 
del Departamento de Arauca. 
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• Seguir realizando acciones de Prevención de la Estigmatización con Fuerza Pública ( 
Ejército Nacional, Policía Nacional y Armada Nacional), con el fin de sensibilizar para la 
transformación de percepciones e imaginarios frente al proceso de reincorporación. 
 

• Fortalecer la articulación interinstitucional con entidades Públicas, Privadas, Cooperación 
Internacional y Fuerza Pública, en el desarrollo de los procesos de Reincorporación 
Comunitaria que se implementen en el departamento de Arauca . 

 
 

 
X CERTIFICACIÓN  

 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 
 

 
XI INCUMPLIMIENTO 

 

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio. 
 

 
XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 

 
 

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conviniente de la siguiente manera: 

 

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 94% 

Seriedad (1 al 100%) 95% 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 95% 

 
 
Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/12/2023. 

 

 
 
 
 
___________________________________ 

  FIRMA DEL SUPERVISOR 
  No. cédula: 68286428 
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