ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON

Cadigo:

OC-F.01 | Pag. 1de 3

Version:
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Fecha de Aprobacidn: 02/02/2024

OFICINA DE CONTRATACION

Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA

CONTRATACION

SEGUIMIENTO A LA CONTRATACION

INFORMACION DEL CONTRATO
CONTRATO NUMERO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS :

OBJETO CONTRACTUAL:

CONTRATISTA ) se Juau Alonse Serimtre  Rodeiguen

MODALIDAD DE CONTRATACION: DIRECTA

[PLAZO DE EJECUCION:

VALOR DEL CONTRATO:

No

DOCUMENTOS SOPORTES

CUMPLIMIENT O

OBSERVACIONES:

Si | NO | NA

PRECONTRACTUAL

1.

CERTIFICADO DEL BANCO DE PROYECTOS
{Aplica para proyectos de inversion)

SOLICITUD Y CE.RTIFECACIC)N PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES DEL SECOP I

SOLICITUD Y CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

SOLICITUD DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA
DE PERSONAL Y CERTIFICACION DE LA
SECRETARIA DE  GESTION  HUMANA.
DEBRIDAMENTE FIRMADA.

SOLICITUD DE AUTORIZACION DE
CONTRATACION CON OBJETO [GUAL Y
CERTIFICACION DE AUTORIZACION DE
CONTRATACION CON OBJETO IGUAL DE LA
SECRETARIA DE GESTION  HUMANA
DEBIDAMENTE FIRMADAS. (Si aplica)

ESTUDIOS Y  DOCUMENTOS  PREVIOS
DEBIDAMENTE SUSCRITOS.

OFICIO REMISORIO A LA OFICINA DE
CONTRATACION PARA TRAMITACION
PROCESQO CONTRACTUAL.

INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA.

PROPUESTA {Requisitos Basicos)

9.1.

Propuesta técnico- econdmica (alcance del objeto,
valor, plazo, forma de pago y con indicacion
expresa de no encontrarse en causal de inhabilidad
o incompatibilidad para contratar con el Estado)
Firmada

9.2,

Para personas juridicas certificado de existencia y
representacion legal, en caso de no estar obligado
a inscribirse en cdmara de comercio, adjuntar
documento de creacién acompafado de los
estatutos o documento equivalente.

9.3.

Hoja de vida de SIGEP I, Firmada y actualizada.

9.4.

Declaracién de bienes y rentas ley 2013 de 2019,
(Solo se requiere para los siguienfes casos: |
Coniratistas que vayan a ejercer funcion publica, ii.
Coniratistas gue presten servicios pubficos. il
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Version:

04

Fecha de Aprobacion: 02/02/2024

OFICINA DE CONTRATACION

Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA

CONTRATACION

SEGUIMIENTO A LA CONTRATACION

No

DOCUMENTOS SOPORTES

CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES:

st

NO

N/A

Contralistas que administren bienes y recursos
publicos),

De no encontrarse en algunos de los supuestos
enunciades no se debe realizar _dicha

declaracién.

9.5.

Copia de la Cédula de Ciudadania legible.

9.6.

Copta del documento que acredite la definicion de
la situacién militar (Excepto mayores de 50 anos).

9.7.

Documentos que acrediten estudios (Diploma o
acta de grado) *De acuerdo ai perfil requerido. Para
personas con estudios realizados en el extranjero
se requerira ademas la convalidacion por parte del
Ministerio de Educacién Nacional.

9.3,

Ceriificados de Experiencia Legibles *De acuerdo al
perfil requerido.

9.9.

Copia del RUT.

9.10.

Certificados de Afiliacion a Salud y Pensién
vigentes no mayor a treinta dias como
independiente o formulario de afiliacion.

Para personas juridicas certificado de paz y salvo al
Sistema de seguridad social y parafiscales suscrito
por e Revisor fiscal — si aplica y/o Representante
Legal de conformidad con la ley 789 de 2002
Adjuntar copia de la Tarjeta profesional y certificado
de antecedentes del contador,

9.11.

Copia de la Tarjeta Profesional o Matricula
profesional o registro profesional vigente. Para los
profesionales del area de la salud adjuntar registro
RETHUS.

.12,

Certificado de Cuenta Bancaria vigente, no mayor a
treinta dias.

9.13.

Certificado de Antecedantes Fiscales (Contraloria)

9.14,

Certificado Antecedentes Disciplinarios
{Procuraduria)

9.15.

Certificado de Antecedentes Judiciales {Policia)

9.16.

Certificado de Antecedentes Contravencionales
(Policia)

9.17.

Ceriificado de Registro de Deudores Alimentarios
(REDAM)

9.18.

Formato Autorizacion consulta inhabilidades por
delitos sexuales contra metiores de edad.

(Solo para contraios con actividades que
involucren relacion directa y habitual con nliios,
nifias y adolescentes)

9.19.

Certificado de inhabilidades por delitos sexuales
contra menores de edad ley 1918 de 2018. (Solo
para contratos con actividades que involucren
refacion directa y habitual con nlfios, nifias y
adolescentes)

9.20,

Certificado de Antecedentes profesionales vigentes
(segtn la profesion)

9.21.

Examen pre-ocupacional de ingreso: Se debe
realizar en cualguier IPS y Cerificado _por _un
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OFICINA DE CONTRATACION

Proceso: GESTION ¥ DESARROLLO DE LA

CONTRATACION

SEGUIMIENTO A LA CONTRATACION

No DOCUMENTOS SOPORTES CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES:
Si | NO | N/A
meédico especialista en salud ccupacional. Vigencia
ho mayor a tres afios. Con la debida Resolucion de
licencia de seguridad y salud en el trabajo maxime
10 afios de expedicion.
10 INFORME DE EVALUACION E IDONEIDAD DEL
* JCONTRATISTA
CONTRACTUAL
11, |MINUTA DEL CONTRATD
12, | DFICIO DE DESIGNACION DE SUPERVISION
13 SOLICITUD DE REGISTRO PRESUPUESTAL Y
* |REGISTRO
CERTFICADD DE AFILIACION A RIESGDS
14. |LABORALES COMO INDEPENDIENTE, (LA ARL
QUE EL CONTRATISTA DESEE
15. |CONSTITUCION DE GARANTIAS (Si Aplica)
16. {APROBACIDN DE GARANTIA (Si Aplica)
17. | ACTADE INICID
18. |INFORMES DE CDNTRATISTA
19, |INFDRMES DE SUPERVISDR
00, |ACTAS PARCIALES: PAGDS A FAVOR DEL
* |CONTRATISTA.
MODIFICACION, ADICION, PRORROGA,
ACLARACION, ETC. (SOLICITUD DE CDP, CDP,
2 ESTUDIOS PREVIOS PARA MODIFICATORIOS,
* | CERTIFICADDS DE ANTEDECENTES
ACTUALIZADDS, MINUTA MODIFICATORIO Y
SOLICITUD RP)
22. |CDNSTANCIAS DEL SUPERVISOR
23. | ACTA DE TERMINACION DEL CONTRATD.
24. {ACTADE LIQUIDACION (Si Aplica)
OTROS
25. | COMPROBANTES DE EGRESO
26. |OTRDS
OBSERVACIONES:
FECHA DE REVISION

RESPQ

NSABLE

Uk
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DIRECCION PLAN DE DESARROLLO ¥ BANCO DE
PROYECTOS

Proceso: GESTION DE LAS FINANZAS PUBLICAS

CERTIFICADO BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION

LA SECRETARIA DE HACIENDA DE L.A ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON
En cumplimiento del Decreto Municipai 343 dei 19 de diciembre de 2008, Capfltulo vV

Artleulo 170, '
CERTIFICA

PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE GIRON: GIRON GRECE 2020.2023

APQOYO Y ASESORIA TECNICA EN HERRAMIENTAS DE GESTION Y CONOCIMIENTO

Norbra del | "pARA EL MEJORAMIENTO EN POLITICAS, PLANES, PROYECTOS Y PROGRAMAS
Y DE LA SECRETARIA DE HACIENDA' DEL MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER
Namere BPIN 2024683070023
Estado ' VIABLE CON RECURSOS SOLICITADOS
Linea - i -
Estratéglca MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA Y BUEN GOBIERNO _
Programa Fortalecimiento de la gestién y direccion de 1a administracion publica territorial.
Homologacién: Fortalecimiento a ta gestion y direccidn de la administracidn plblica
territorial (4599) ‘ _
Producto indicador Valor Asignado
Servicio de fortalecimiento a [a | Estrategla para la fisCalizacion a
gestion presupuestal y los contribuyentes implementada,
eficiencia del gasto pablico. : .
’ Indicador Homologado:
Preducto Homologado: Entidades, organismos y $853.000.000
Servicio de asistencia técnica. dependencias asistidos
CON:4598031 téchicamente,
PRODUCTO N ___| COD:459903100 - -
Servicio de fortalecimienfo ala | Banco de proyectos Tortalecido en
planeacion estratégica del su capacidad de gestiony
territoric, - : : operacién .
oL $88.400.000
Producto Homologado: Indicador Homologado:
Documentos de planeacion’ Documentos de planeacién
(4599019) . . re_alizad_o;-‘. .(459901900.)
Valor Inicial NOVE(}IENTOS CUARENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
) {$941.400.000,00)
Valor ' '
Contratato _ N. A _
Ajuste _ _ N, A - _
Valor Total del | NOVECIENTOS CUARENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS MiL PESOS
Proyecto {$941.400.000,00 ) _
‘Aho ' : 2024
' Fortalecimiento de la gestién y direccién de la
FUENTE DE Rubro Presupuestal administracién ptblica territorial
FINANCIACION [ Tipo de fuente ' PROPIOS
Fuente de Financiacién Recursos Propios
Valor ] $941.400.000,00
Valor por ANO VALOR
Vigencia 2024 , _ $041 400.000,00
Soficitud MAURICIO ALVAREZ MONTERO

Reallzada por:

Oficina Gestora

NOTA: .

SECRETARIA DE HACIENDA (E)_

La presente se expide para adelantar los tramites pertinentes y 10s aspectos contractuales (solo en ¢! estado
“viable con recursos solfcltados™); tendid una vigencia presupuestal de 2024

Dado en ei municipio de Girén, a los diez (10) dias del mes de febrero de 2024: & solicitud de 1a Secretaria de

Hacienda

Revisé: Ingrid Yanint Sanchez Cortes . \
Directora Administrativa Plan de Desarfiglio y Bance de Proyectos

REZ MONTERO
Secretariolde Hacienda (E)
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ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON DIRECCION DE RECURSOS FISICOS E
INVENTARIOS
Proceso: GESTION DE:RECURSOS FISICOS E
INVENTARIOS

Manume nts Macimsal

SOLICITUD DEIL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Girdn, 12 de febrero de 2024

Doctora :

Sandra Liillana Macias Leal

Directora Administrativa de Recursos Fisicos e Inventarios
Alcaldia de Girén .

Respetado Doctora:

De manera atenta, me permito solicitar certificacién de. registro en el Plan Anual de
Adquisiciones vigencia 2024, de. la siguiente necesidad de bien o servicio u obra a
contratar; o o : .

$685,400,000.00

PRESTAR ' SERVICIOS | DIEZ (10) | Contratacién ECURSOS
PROFESIONALES EN EL |- MESES "~ directa PROPIOS

MARCO DEL PROYECTO :
C“APOYQ Y ASESORIA

80111600

TECNICA : EN
HERRAMIENTAS DE
GESTION Y

CONOCIMIENTO PARA
EL MEJORAMIENTO EN
POLITICAS, : PLANES,

PROYECTOS - Y |
PROGRAMAS DE LA
SECRETARIA DE
HACIENDA DEL
MUNICIPIO DE GIRON, | ..
SANTANDER”

Cordialmenté: ,

{O AKVAREZ MONTERO
Secretario de\Hacienda (E) iy
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DIRECCION DE RECURSOS FISICOS E

INVENTARIOS

Proceso: GESTION DE RECURSOS FISICOS E

INVENTARIOS

CERTIFICACION DE PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

~ LA DIRECCION DE RECURSOS FiSICOS E INVENTARIOS . .
En cumplimiento del Decreto 1082 de 2015, Art. Articulo 2.2.1.1.1.4.1. y la Resolucién No
:00233 del 24 de enero de 2024. _ i

CERTIFICA

Que con base en los datos suministrados por las . diferefites. Secretariss y ‘Oficinas °
Gestoras (responsables de la informacion), en el Plan Aniial de. Adqujisiciones”(‘PAA)
vigencia 2024, se encuentra registrada y programada-‘la’ necesidad de contratar- las

80111600

““APOYO

PRESTAR  SERVICIOS

PROFESIONALES .EN. EL.| -

MARCO DEL PROYECTO

TECNICA ,
HERRAMIENTAS DE
GESTION Y

CONOCIMIENTO - -PARA

-1yPLANES, -
X

[

v
3L

HACIENDA DEL

MUNICIPIQ. -DE.. GIRON; |- .. ... -
SANTANDER" " "

ACONTRA

Y ASESORIA |7
TUENY

-] El: MEJORAMIENTO..EN:}:
:|.POLITICAS

. ..t PROYECTOS ... ;
.| PROGRAMAS, ;i DE;

T SECRETARIA '~ © g T

DIEZ (10)
MESES -

Conftratacién
;directa

adquisiciones de los'sigliientes bieries y/o sétvicios u obra publi¢a:"

RECURSOS
.. | PROPIOS

$685,400,000.00

. Directora Adm

Sandrh Lillana Macias Leal

(TSRS S04 ST

inistrativa de R i:_u_‘ﬂ'sfbs

Fisicos e Inventarios ! -

i
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. Fecha de Aprobacidn: | = < 2940442020

DIRECCION DE PRESUPUESTQ ™~ ===

. . , __Proceso: GESTION DE LAS FINANZAS PUBLICAS
SOLICITUD DE DISPOMIBILIDAD PRESUPUESTAL TR DR e e T e

CIUDAD ¥ FECHA: 12 de febraro de 2024

NOMBREDEL , .. .. " |

1 Producto Homologado: Serwclo de aSEstenCia t&cnica. $627 000000« L e e e

DEPEMDENCIA LRI s g e L S | o

SOLICITANTE: ‘ SECRETARHQE HAGIENDA SOLICITANTE: /" " MAUR|C'OALVAREZ -MONTT&RO :

POR CONCEPTO DE PRESTAR SERVICIOS PROEESI_O‘NALES?EN' EL MARCO DEL PROYECTO*APOYO YASESORIA TECNICA EN HERRAMIENTAS . DE: GESTFON YCONOCIMIE NT@ PARA‘EL
(OBJETO): MEJORAMIENTO EN POL?.ITIGAS','-@F.’.L"AN ES, PROYECTOS Y'PROGRAMAS DE LA SECRETARIA DE ‘HACI ENDA DEEL MUN#CIPIO DE: G!RON SANTANDER® "3 085 T
POR VALOR DE: 68540000000 L s Lo

oL Seivicio de fortalecnm:entoa Ia gestlcn presupuestaly ef uencra del gasto ptblico.: - DTN v eves Sely g Ak g g 0 e

PRODUCTO ; B

- Estrategia para 1a fiscalizacion a los contribuyentes implerhentada': e a s
INDICADOR RPN : o .
: Indicador Homelogado: Entidades, organismos y dependencias asistidos técnicamente. $627.000.000 . . . e
Servicio de fortalecsmlentoaia planeac:on estrategnca dei territario: e st n T e e,
PRODUCTO p LI
’ : -[Products Homologado: Documentos de planeacion. $58. 400 000 ST e s e g U
o Banco de proyectos fortafegdo én su capacidad de gestiény opefacion.= & v e u Lo rnind -
INDICADOR . T i : _ -
) . - findicader Homologade: Documentos de pIaneacién realizados: $58:400.000= v Looon 5
'CODIGO PRESUPUESTAL DESCRIP#ClQN RUBRG:. 2.0 . FUENTEDE FINANCIACION: ' SUSYALOR: - oD

2.3.2.02.02.009.01,01

Fortalecimiento de fa gestidny darecc:on dela admmlstracmn publica’: -
temitorial”

 RECURSOS PRopios ™~ 7 . §685.400.000

Qacal& Byl J

{399 20@
330ty

Secretario de Hacienda {E)




CERTIFICADO bE
BISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

DOCUMENTO No.

24-00170

Ciudad y fecha : GIRON - SANTANDER, Febrerc 13 de 2024

MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER"

Por concepto de : PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL MARCO DEL PROYEGTO "APOYQ Y ASESORIA TECNICA EN HERRAMIENTAS DE GESTION v
. CONOCIMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO EN POLITICAS, PLANES, PROYECTOS Y PROGRAMAS DE LA SECRETARIA DE HACIEN DA DEL

CERTIFICA

Que en ¢l presupuesto de Rentas y Gastos de ia actual vigencia Fiscal, existe Disponibilidad en los siguientes rubros :

Cédigo : ) ' ' Descripcién Rubro Fuente Valor
2.3.2.02.02.009.01.01 ‘ Fortalecimiento de la gestion y direccion de | RECURSOS PROPIOS £27,000,000.00
] la administracién plblica territorial
2.3.2.02.02.0098101 - ' .. '| Fortalecimiento de la gesti6n y direccién de | RECURSOS PROPIOS 58,400,000.00
1la administracion piblica territorial |
) i . 685,400,000.00
Por un valor de (3685,400,000.00) SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS MiL PESOS MICTE.
Metas Asociadas :
Codigo Meta . ' ' Descripcién Rubro _ { Fuente Valor
200888 . . . ' : Banco de proyeetos fortalecido en su JRECURSOS-PROPIOS 58,400,000.00
‘ : capacidad de gestién y operacion '
2060917 - o "| Estrategia para ta fiscalizacion a ios RECURSOS PROPIOS 627,000,000.00
‘| contribuyentes implementada

Expedido eldia Febsero 13 de 2024
Solicitado Por:SECRETARIA DE HACIENDA

Elabord: MANTILLA RINCON AMANDA

DIRECT/ R(ﬂ()f?‘bMiN!STRATIVA DE PRESUPUESTO
!

685,400,000.00
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Versién: 01

ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON Fecha de Aprobacion: 19/01/2021

OFICINA DE CONTRATACION

Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACION.

SOLICITUD DE INEXISTENCIA DE PERSONAL

\ Girén, catorce (14) de febrero de 2024

Sefior
OMAR JAIR AGUDELO TARAZONA
Secretario Administrativo

Referencia: Certificacion o constancia sobre disponibilidad de personal de planta de la
Alcaldia Municipal.

Atentamente, me permito solicitar certificacién, donde conste que, en la planta de
personal de la Alcaldia del Municipio de Girén Santander, no existe el personal suficiente ni
disponible para desarrollar las actividades de: OBJETO: “PRESTAR SERVICIOS

N PROFESIONALES EN EL MARCO DEL PROYECTO “APOYQO Y ASESCRIA TECNICA
EN HERRAMIENTAS DE GESTION Y CONOCIMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO DE
POLITICAS, PLANES, PROYECTOS Y PROGRAMAS DE LA SECRETARIA DE
HACIENDA DEL MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER™.

"\ PERFIL: Profesional en Derecho con experiencia minima de un (1) afio.

Cordialmente,

SECRETARIO DE HACIENDA




Codigo: GH-F.02 | Pag.1de"

Version: 01

ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON Fecha de Aprobacion: 07/02/2024

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Proceso: GESTION HUMANA

CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL

\

LA SUSCRITA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE
GIRON SANTANDER

HACE CONSTAR

Que conforme a los requerimientos legales estipulados por la ley 80 de 1993, articulo 2
numeral 4 literal h de la ley 1150 de 2007 y los decretos 1737, 2209 de 1998 y el articulo
2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, se ha verificado comparativamente la planta
global de personal y atendiendo la actividad a realizar, se establecié que EN LA
ACTUALIDAD NO EXISTE PERSONAL SUFICIENTE NI DISPONIBLE CON EL PERFIL
DE: PROFESIONAL EN DERECHO CON EXPERIENCIA MINIMA DE UN (1) ANO, para
desarrollar el siguiente objeto contractual:

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL MARCO DEL PROYECTO “APOYO Y
ASESORIA TECNICA EN HERRAMIENTAS DE GESTION Y CONOCIMIENTO PARA EL
MEJORAMIENTO DE POLITICAS, PLANES, PROYECTOS Y PROGRAMAS DE LA
SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER™.

Este servicio no requerira dedicacion de tiemplo completo, ni implicara subordinacién.

Dado en Girén a los, quince (15) dias del mege

10
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Version: oo
ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON Fecha de
Apraobacion: 23/05/2023

SECRETARIA DE GESTION HUMANA

Proceso: GESTION HUMANA

SOLICITUD DE AUTORIZACION CON OBJETO IGUAL

Glrdn, catorce (14) de febrero de 2024

Seiior
OMAR JAIR AGUDELQ TARAZONA
Secretario Administrativo

Referencia: Solicitud autorizacion contratacién con objeto igual.

Atentamente, me permito solicitar autorizacion para contratacion de prestacion de
servicios de personal con objeto igual, lo anterior, para llevar a cabo las actividades de
apoyo a los procesos administrativos de cobro coactivo de la Secretaria de Hacienda se
han determinado contratar varios profesionales que posean la idoneidad o experiencia
necesarias que garanticen la eficiencia, eficacia y oportunidad de Ia gestién. Como parte
de este equipo, se considera necesaria la disponibilidad de personas que presten sus
servicios en la secretaria de Macienda, para que desarrolien el siguiente objeto igual:
\ “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL MARCO DEL PROYECTO

“APOYO Y ASESORIA TECNICA EN HERRAMIENTAS DE GESTION Y
CONOCIMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO DE POLITICAS, PLANES,
PROYECTOS Y PROGRAMAS DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO
DE GIRON, SANTANDER"”.

\ PERFIL: Profesional en Derecho con experiencia minima de un (1) aio.

Cordialmente,

 pemrmtn ot v,

/ |

"
S

e

GILBERT ARMANDO ESPINEL BARAJAS
Secretario de Hacienda
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Version: o1

ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON Fecha de Aprobacion: 07/02/2024

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Proceso: GESTION HUMANA

CERTIFICACION DE CONTRATACION DE OBJETO IGUAL

EL SECRETARIO ADMINISTRATIVO DEL MUNICIPIO DE GIRON —
SANTANDER

HACE CONSTAR:

Que para llevar a cabo las actividades de apoyo a los procesos administrativos de
cobro coactivo de la Secretaria de Hacienda se han determinado contratar varios
profesionaies que posean la idoneidad o experiencia necesarias que garanticen la
eficiencia, eficacia y oportunidad de la gestién. Para tal efecto, se considera
necesaria la disponibilidad de personas que presten sus servicios en la Secretaria
de Hacienda, para que desarrollen el siguiente objeto igual: “PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES EN EL MARCO DEL PROYECTO “APOYO Y ASESORIA
TECNICA EN HERRAMIENTAS DE GESTION Y CONOCIMIENTO PARA EL
MEJORAMIENTO EN POLITICAS, PLANES, PROYECTOS Y PROGRAMAS DE
LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER™.

Que, de acuerdo con la certificacion expedida por la Secretaria Administrativa, al no
existir al interior en la planta personal suficiente ni disponible, para ejecutar
actividades antes referidas, es necesario celebrar un contrato de prestacion de
servicios, para el desarrollo de las mismas, que retuina el perfil requerido en el

estudio previo.
Que el articulo 2.8.4.4.5 del Decretoc 1068 de 2015, dispone:

“(...) Condiciones para contratar la prestacion de servicios. [0s
contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas,

. s6lo se podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad
para realizar las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo,
entidad, ente publico o persona juridica, es imposible atender la actividad
con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos,
no existe personal que pueda desarrolfar la actividad para la cual se
requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrolfo de la
actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion

 del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea
suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por el
jefe del respectivo organismo.

-
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CERTIFICACION DE CONTRATACION DE OBJETO IGUAL

Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan relaciones
cohtractuales vigenfes con objeto igual al del contrato que se prefende
suscribir, salvo autorizacion expresa del jefe del respectivo érgano, ehfe o
entidad contratante. Esta autorizacion estara precedida de la sustentaciéon
sobre las especiales caracteristicas y _necesidades técnicas de las
contrataciones a realizar (...)” Subrayado fuero de fexto

Que, por lo anterior, y advirtiendo que existen contratos vigentes con objeto igual ai
que se pretende suscribir, se autorizar la contratacion antes referenciada.

Dado en Girdn a los quince (15) dias del mes de febrero de 2024.

/A %ﬁ

cret inistpativo

ONA /[

~—OMAR
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ESTUDIOS PREVIOS Y DE CONVENIENCIA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

"\ Gir6n, quince (15) de febrero de dos mil veinticuatro (2024),
ESTUDIOS PREVIOS

De acuerdo a lo requerido por los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80 de 1993,
modificada por la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de
2019, se describe a continuacion la conveniencia y oportunidad de la contratacion para;
“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL MARCO DEL PROYECTO
“APOYO Y ASESORIA TECNICA EN HERRAMIENTAS DE GESTION Y

\ CONOCIMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO EN POLITICAS, PLANES,
PROYECTOS Y PROGRAMAS DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL
MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER"”, para lo cual ha de tenerse en cuenta lo
siguiente:

1. DEFINICION DE LA NEGCESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION.

Resumen de la necesidad: Actualmente no se cuenta con el personal suficiente que
permita optimizar las actividades desarrolladas en el recaudo de los tributos y demas
obligaciones fiscales necesarias para ejecutar l0s proyectos de inversian piblica del
beneficio de todos los habitantes del municipio de Girdn.

\ Para todo lo expuesto, fue confeccionado el PROYECTO: “"APOYO Y ASESORIA
TECNICA EN HERRAMIENTAS DE GESTION Y CONOCIMIENTO PARA EL
MEJORAMIENTO EN POLITICAS, PLANES, PROYECTOS Y PROGRAMAS DE LA
SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE GIRON-SANTANDER", LINEA
ESTRATEGICA: MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA Y BUEN GOBIERNO,
PROGRAMA: Fortalecimiento de la gestion y direccion de la administracion puablica
territorial. Homologacion: Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion
plblica territorial (4599). PRODUCTO: Servicio de fortalecimiento a la gestion
presupuestal y eficiencia del gasto pablico- Producto homologado: Servicio de
asistencia técnica. COD: 4599031, INDICADOR: Estrategia para la fiscalizacion a los
contribuyentes implementada- Indicador homologado: Entidades, organismos y
dependencias asistidos técnicamente. Proyecto que cuenta con viabilidad y aprobacion
dentro del banco de programas y proyectos de inversion municipal con BPPIM
N°2024683070023 segun Certificado de fecha (10) de (febrero) de (2024), expedido por
la Secretaria de Hacienda del Municipio de Girén.

S T

El propdsito del proyecto es mejorar las herramientas de gestion y el conocimiento en
politicas, planes, proyectos y programas de las funciones esenciales desarrollados por
la secretaria de Hacienda del Municipio de Girdn de la Administracion Municipal, ya que
La Secretaria de Hacienda, actualmente no cuenta con herramientas de gestion y
conocimiento actualizado que permita el mejoramiento en politicas, planes, proyectos y
programas para optimizar las funciones o actividades desarrolladas por el recurso
humano de profesionales y auxiliares administrativos de cada dependencia, que por lo
expuesto en la situacidn actual, ha generado retroceso y cumulo de trabajo represado
que no se ha logrado materializar para dar cumplimiento a los requerimientos de la
comunidad y los proceso financieros del ente territorial, as/ mismo, entendiendo que la
Secretaria de Hacienda le corresponde realizar la gestion que garantice un optimo y
efectivo recaudo de los tributos municipales necesarios para ejecutar los proyectos de
inversion pUblica para el beneficio de todos los habitantes del municipio de Girdn.
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Conforme a lo anterior, a Alcaldia Municipal de Girén, y especialmente ef personal de
planta vinculado a la misma adscrito a la Secretaria de Hacienda no es suficiente, nl el
niimero de profesionales y técnicos aptos para asumir las diferentes actividades que
son competencia de este despacho, en aras de hacer viable la gestién administrativa
del municipio.

Ahora bien, ia mision de la Secretaria de Hacienda del Municipio de Girén es “Gestionar,
la consecucion de recursos financieros y econdmicos en el municiplo, asegurando la
asignacion de los mismos, permitiendo la financiacién de los planes y programas
establecidos, mejorando la calidad de vida de la poblacién, garantizande el equilibrio
econdmico ¥ la sostenibilidad de las finanzas del municipio”.

Le comresponde a esta dependencia, dentro de sus funciones: 1. “Formular y ejecutar la
politica en materia tributaria, para disminuir la evasion y la morosidad en el pago de las
obligaciones tributarias y aumentar la cobertura del control tributario, de acuerdo con el Plan
de Desarrolio del municipio, los lineamientos del Alcalde Municipal y la normativa legal
vigente”, también es responsable de 2. “Optimizar los recursos econdmicos y financieros del
Municipio a través de su oportuno recaudo y page, garantizar la méxima correspondencia
entre proyeccion y ejecucion de ingresos y egresos y Ia produccion oportuna y confiable de
informacion financiera, econdmica y social.”, 3. “Garantizar los recursos financleros v
econdimicos necesarios para financiar los planes y programas establecidos en el Plan de
Desarrollo, orientados al mejoramiento de la calidad de vida de la cormunidad.”, 4.
“Establecer politicas y objetivos tendientes fortalecer las finanzas municipales en el campo
presupuestal, financiero, contable, de impuestos vy de tesoreria.” y 5."Formular, orientar,
coordinar y ejecutar las politicas fributarias, presupuestal, contable y de tesoreria del
municipio”,

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON Sus
ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO
A CELEBRAR.

Se confratara una persona natural, idénea, profesional en derecho con experiencia
minima de un (01) afio, (literal h del numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y el
numeral 2 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, frente a la contratacién
de servicios profesionales o de apoyo a la gestién, el Municipio “...podrd contratar
directamente con persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada
con el area de que se frate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente
varias ofertas”. Que no se encuentren inhabilitadas ni presenten incompatibilidades para
contratar con entidades publicas y poder ejecutar el presente objeto.

El Supervisor del contrato sera la Dra. Ana Cristina Barrera Mendoza y/o e! funcionario
que haga sus veces, quien certificard el cumplimiento de sus obligaciones como
requisito de pago del valor pactado.

2.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:
El contratista se compromete con el Municipio de Girdn a:
1. Apoyar en la revision de los titulos que prestan merito ejecufive, junto con sus

anexos, remitidos por las oficinas gestoras, a fin de determinar si cumplen ios
requisitos de una obligacién clara, expresa y exigible.




Pég. 3de

Cadigo: 0OC--F.33 12

Version: 01

ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON Fecha de
Aprobagién: 24/01/2024

OFICINA DE CONTRATACION

Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACION.

ESTUDIOS PREVIOS Y DE CONVENIENCIA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

2. Dar inicio y adelantar las diligencias administrativas de impulso del
procedimiento de cobro coactivo de los expedientes, de los acuerdos de pago,
asignados a través del uso de los sistemas SOST, GD, SIIM.MAT, realizando
actividades de proyecto y notificacion de citaciones, mandamiento de pago,
embargos, levantamiento de medidas cautelares, actos administrativos
declarando sin vigencia acuerdos de pago y demas actos administrativos de
tramite y/o definitivos, de acuerdo a lo previsto en el Estatuto Tributario.

3. Realizar la investigacion de bienes del deudor en las bases de datos VUR, SOST
y RUES o en las bases disponibles por los convenios existentes, en
concordancia con la normativa y los procedimientos establecidos.

4. Apoyar en la organizacion y conformacion de los expedientes de cobro coactivo,
y, foliacion del proceso, manteniendo actualizada la base de datos entregada y/o
disponible. El contratista debera mantener bajo custodia, cuidado y reserva los
expedientes e informacion puesta en conocimiento a través de los mismo y el
sistema, evitando la filtracion de informacion a terceros, asimismo, toda la
documentacion derivada del ejercicio de sus funciones debera ser entregada
debidamente organizada aplicando las tablas de retencién documental.

5. Atender las PQRS, acciones constitucionales v los diferentes requerimientos
judiciales de los Organismo de Control que le sean asignados de competencia
de la Direccion Administrativa de Cobro Coactivo; realizando | el respectivo
descargue de la PQR en el sistema GD de correspondencia vy la respectiva
notificacion de la respuesta al peticionario y/o interesado. El contratista debera
organizar el expediente, realizar la debida foliacién, y devolverio con la totalidad
de las acciones realizadas.

6. Realizar actividades tendientes a la depuracién de procesos, tendientes a la
aplicacion de la prescripcion de oficio de la accién de cobro, de conformidad con
la normatividad vigente y los requerimientos de los entes de control.

7. Apoyar en la atencién a la comunidad en la ventanilla de Jurisdiccion Coactiva
cuando se requisra.

8. Responder por la integridad y buen usoc de materiales, equipos vy demas
elementos del municipio puestos bajo su cuidado para desarrollar las actlividades

\ u obligaciones propias de su objeto contractual.

9. Apoyary participar de las diferentes actividades que se realicen en la Secretarla
yio dependencia en la cual presta sus servicios.

10. Las demas actividades y obligaciones necesarias para el cabal cumplimiento del
objeto contractual, que le asigne el supervisor del contrato y/o jefe del despacho
u oficina.

2.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:
Son obligaciones generales del contratista las siguientes:

1. Estar afiliado al sistema de seguridad social en salud y pensién como
independiente de acuerdo a las normas legales vigentes, realizar oportunamente
los pagos y adjuntar planilla y recibo de pago para el tramite de la cuenta de
cobro correspondiente.

Prestar a entera satisfaccion el servicio.

Aceptar la supervision por parte del Municipio.

Prestar la colaboracién necesaria para el desarrollo del objeto del contrato.
Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato, evitando dilaciones y
en trabamientos que puedan presentarse.

QRN
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6. No acceder a amenazas 0 a peticiones de quienes actien por fuera de la Ley
con el fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho informando
inmediatamente a la Entidad vy demas autoridades competentes cuando se
presenten peticiones 0 amenazas.

7. Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la
Ley 1562 de 2012 y realizar la respectiva actualizacién del certificado en caso
de prorroga del plazo de sjecuciéon. Nota: Los trabajadores independientes que
laboren en actividades catalogadas por el Ministerio de Trabajo como de alto
riesgo, el pago de esta afiliacién serd por cuenta del contratante. (Articulo 2
ordinal a), numeral 5).

8. Seran de propiedad de la Entidad Estatal los resultados de los estudios,
investigaciones y en general los informes y trabajos realizados para cumplir el
objeto de este contrato. El Contratista no podra hacer uso de los mismos para
fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacién previa, expresa y escrita
de la Entidad Estatal. El Contratista puede hacer uso y difusion de los resultados,
informes y documentos, y en general de los productos que se generen en desanrolio
¥ elecucion del presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la
confidencialidad de que trata el presente contrato y se haya obtenido previamente
autorizacion del MUNICIPIO

9. En caso de que exista informacién sujeta a alguna reserva legal, las partes
deben mantener la confidencialidad de esta informacién. Para ello, debe
comunicar a la otra parte que la informacion suministrada tiene el caracter de
confidencial.

10. Conservar, mantener y responder por la integridad de fa informacion de las bases
de datos y software que opere el Municipio.

2.3. FORMA DE PAGO

El municipio pagara al CONTRATISTA asi: NUEVE (9) PAGOS MENSUALES IGUALES
DE DOS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($2'700.000) M/CTE. Y UN INFORME
FINAL DE PAGO, ACTIVIDADES Y SUPERVISION por valor de UN MILLON
TRECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($1'350.000) WCTE. POR LOS ULTIMOS
QUINCE (15) DIAS DE LA EJECUCION DEL CONTRATO.

Para todos los efectos contables y contractuales, se han calculado por la Entidad
mensualidades de treinta (30} dias para establecer el valor, independientemente de los
dias del mes calendario y en ese orden, esta establecido el manejo de pagos por
mensualidades vencidas.,

Para cada pago ademas del informe de pago, actividades y supervision, se requiere el
cargue y aprobacion de la cuenta y soportes en la plataforma SECOP |l asi como la
aprobacion por parte de supervisor, segin corresponda. El anterior valor se pagara
previa sntrega del informe previsto por el MUNICIPIO de acuerdo a las actuaciones
realizadas por el CONTRATISTA y constancia de pago de los aportes correspondientes
al sistema de seguridad social integral, los cuales deberan cumplir las previsiones
legales. El uitimo pago sera con el informe final de pago, actividades y supervision y
acta de terminacion por mutuo acuerdo del contrato.

De conformidad con las disposiciones del articulo 217 del Decrsto 019 de 2012, el
presente contrato de prestacion de servicios no se sujetara a liquidacion.

N
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\\ 2.4. PLAZO EJECUCION: NUEVE (9) MESES Y QUINCE (15) DIAS, sin exceder la
presente vigencia fiscal.

2.5. VALOR: El valor asciende a la suma de VEINTICINCO MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS ($25'650.000) M/Cte.

2.6. LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Girén ~ Alcaldia de Girdn Santander.
2.7. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

» FEjercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir
el recibo de cumplimiento a satisfaccién.

Pagar el valor del contrato de acuerdo con Jos términos establecidos.
« Suministrar al Contratista todos aquellos documentos, informacién e insumos
que requiera para el desarrcllo de la actividad encomendada.

» Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista

3. LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION

LA LEY 80 DE 1993, EXPRESA SOBRE LA MODALIDAD CONTRACTUAL:
“ART. 25. —DEL PRINCIPIO DE ECONOMIA. En virtud de este principio:

2. Las normas de los procedimientos contractuales se interpretaran de tal
manera que no den ocasién a seguir trémites distintos y adicionales a los
expresamente previstos o que permitan valerse de los defectos de forma o de la
inobservancia de requisitos para no decidir o proferir providencias inhibitorias.”

LA LEY NUMERO 1150 DE FECHA JULIO 16 DE 2007, ESTABLECE:

“ART. 2°-DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del
contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién de licitacién
publica, seleccién abreviada, concurso de méritos y contratacién directa, con
base en las siguientes reglas;

4. CONTRATACION DIRECTA. La modalidad de seleccién de contratacién
directa, solamente procederd en los siguientes casos:

....h} Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la geslién, o
para la ejecucién de lrabajos artislicos que solo puedan encomendarse a
deferminadas personas nalurales”.

EL DECRETO 1082 DE 2015, SOBRE CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, EN SU ARTICULO
2.2.1.2.1.4.9 ESTABLECE:

“Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién
directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la
persona natural o jurfdica que esté en capacidad de ejecutar el objefo del
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contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal venfique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el drea de que se trate”.

La presente contratacién de conformidad con el numeral 3 articulo 2.2.1.1.2.1.1. del
Decreto 1082 del 2015, se realizara bajo la modalidad de contratacién directa por
tratarse de una necesidad de la Administracion y las necesidades de la (Indicar Oficina
0 secretaria Gestora) de acuerdo a su mision.

4. EL ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR
\ ESTIMADO DEL CONTRATO, INDICANDO CON PRECISION LAS
VARIABLES CONSIDERADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA
RESPECTIVA CONTRATACION, ASi COMO SU MONTO Y EL DE LOS
COSTOS PARA LA ENTIDAD ASOCIADOS A LA REALIZACION DEL
PROCESO DE SELECCION Y A LA EJECUCION DEL CONTRATO.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, y con la Guia
para la Elaboracién de Estudios de Sector elaborada por Colombia Compra Eficiente,
se procede a hacer ef estudio del sector para contratacién del siguiente servicio.

1. ANALISIS DEL SECTOR. PERPECTIVA LEGAL, COMERCIAL, FINANCIERA,
ORGANIZACIONAL Y TECNICA, PARA SATISFACER LA NECESIDAD.

PERSPECTIVA LEGAL. Para el afioc 2024 ¢l municipio de Girén contempla en su plan
anual de adquisiciones la ejecucién del siguiente proceso centractual.

OBJETO DEL CONTRATO. “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL
MARCO DEL PROYECTO “APOYO Y ASESORIA TECNICA EN HERRAMIENTAS DE
GESTION Y CONOCIMIENTO PARA El. MEJORAMIENTO EN POLITICAS, PLANES,
PROYECTOS Y PROGRAMAS DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO
DE GIRON, SANTANDER™”.

MODALIDAD. Contratacién Directa.
CAUSAL. PRESTACION DE SERVICIOS PRQFESIONALES.

VALOR. De acuerdo a los recursos asignados por el Municipio de Girén, el presupuesto
al momentc que se proyecta, VEINTICINCO MILLONES SEISCIENTOS

CINCUENTA M1, PESOS ($25°650.000) M/Cte,, Incluido el IVA y todos los tributos
gque se generen con ocasién a la celebracién, ejecucion y liquidacién del contrato.

NECESIDAD. E| Articulo 2 de la Constitucitén Politica de Colombia prevé: “{...) son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la
vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién, defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo. {...)"

El Articulo 209 de la Constitucion Politica expresa que la funcion administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desamollan con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economfia, celeridad, imparcialidad y publicidad... En el
marco de este precepto constitucional, el Estado debe satisfacer las necesidades
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generales de toda la poblacién, desarrollar los principios y finalidades consagradas en
la gestion publica y priorizar de manera permanente el interés general.

En virtud de la necesidad y de los preceptos legales en contratacion, en aras de darle
transparencia y garantizar la correcta ejecucion de los recursos, sl Municipio de Girén,
requiere realizar el proceso de escoger la persona idonea que redna los requisitos
juridicos legales establecidos por la norma, a través del procedimiento por el sistema de
contratacion directa, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150
del 2007 y en el Decreto 1082 de 2015

1.2 PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL Y TECNICA:

El Municipio de Girén, ha encontrado gue en el sector se ofracen servicios Profesionales
y/o apoyo a la gestién tanto por personhas naturales como por personas juridicas y, en
los dos casos, cuentan con la organizacion y la formacion que les permite desarrollar
sus actividades. Dentro de las distintas alternativas que se presentan el municipio de
Girdn, considera que lo méas conveniente es contratar a una persona natural ylojuridica
que preste los servicios Profesionales, en el proceso mencionado.

La Prestacién de Servicios Profesionales por parte de una persona natural y/o juridica
le permitira al municipio de Giron, contar con un acompafiamiento profesional con
criterios uniformes que le permita cumplir de mejor forma sus cometidos.

1.3 PERPECTIVA FINANCIERA:

De acuerdo con la necesidad descrita, el objeto contractual y el alcance del mismo los
servicios que requiere contratar el municipio en este caso, corresponde a de servicios
profesionales. Los cuales se en marcan dentro del concepto que Ia ley, &l reglamento y
la jurisprudencia define como servicios profesionales. Especificamente la seccidn
tercera del Consejo de Estado mediante sentencia de Unificacién del dos (2) de
diciembre de dos mil trece (2013) con radicacién numero: 11001-03-26-000-2011-
00039-00(41719) se refiere al alcance legal de los objetos de los contratos de prestacion
de servicios profesionales, en los siguientes términos, por otra parte, con el fin de contar
con una referencia sobre la contratacion de estos servicios por parte de otras Entidades
Estatales, se reviso informacién de procesos contractuales adelantados en las vigencias
mencionadas (con corte al 31/12/2023) en cuyo objeto contractual se contempla
‘prestacion de servicios profesionales” segiin informacién disponible en el portal de
datos abiertos del hitps:/www.datos.gov.co/Gastos-Gubernamentales/SECOP-I|-
Procesos-de-Contrataci-n/p6dx-8zbt/data encontrandose 136.754 procesos
adjudicados en SECOP Il e

FRECUENCIA HONORARIOS MENSUALES CPS PROFESIONALES 2023
ENTIDADES A NIVEL TERRITORIAL
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SALARIOS
DESDE HASTA FRECUENCIA _ |MODALIDAD ) i

5 1995999 3650|C. Directa Honoraries mensuoles CPS profesionales
5 2.000.000,00 | 5 2,499.909 49161 Directa Territoriol
5 2.500.00000 | S 2.999.999 16325:C. Directa 2240 RETES
) 3.000.000,00 { 5 3.4599.999 23421]C. Directa
5 3.500.000,00 | 5 2.990.999 23764 C. Directa
5 4.000.000,00 | $ 4,499.999 17780C. Directa
3 4.500.000.00 | 3 4.999.999 11343{C. Directa
S 5.000.004,00 | § 5.499.959 044/C. Directa
5 5.500.000,00 | S 3.999.959 6959|C. Directa
5 6.000.600,00 | § £.499.999 4421]C. Directa ER s
$ £,500.00000 | 6.899.9%0 3229|C. Direcia
B 7.000.00000 | § 7.499.999 2110{C. Directa s g IE
[ 7.500.000,00 | 5 7.999.999 1326{C. Directs e aa
5 £.000.000,00 | 5 8.499.959 1103[c. Directa I I ot
5 8.500.000,00 | $ 8.999.999 389|C. Directa ' n
s 5.000.00000 | 5 5,499,909 5981C. Directa i
5 9.500.000,00 | 5 9.999.999 416|C. Directa o
s 10.000.000,00 | § 10.492.999 449|C. Directa Zon
5 10.500.000.00 | 5 10.999.999 234]C. Directa
Mayor 3577

TOTAL 136754

FUENTE: HTTPS:/WWW.DATOS.GOV.CO/GASTOS-

GUBERNAMENTALES/SECQP-I-PROCESOS-DE-CONTRATACLN/P6DX-
8ZBT/DATA

El analisis anterior permite ver que en las Entidades Estatales a nivel territorial se
contrata mayormente por prestacion de servicios profesionales con personas naturales
y/lo juridicas, estableciendo la frecuencia mas alta de honorarios que oscila entre
$2.000.000 y $6.000.000 mensuales incluido IVA y demas gravamenes que esto genere,
también se puede observar que existe una cantidad considerable de contratos con
honorarios entre $6.000.000 a $10.500.000, adicionalmente, cabe mencionar gue
existen honorarios mayores a $11.000.000, como lo indica la grafica anteriormente
expuesta; Se aprecia, que estos servicios generalmente son pagaderos en actas de
ejecucion parcial 0 mensual previa verificacion del cumplimiento de las obligaciones por
parte del supervisor designado. En lo que respecta a la asignacién de mayor ¢ menor
valor de honorarios se hace teniendo en cuenta la complejidad del servicio requerido
por la Entidad, las obligaciones especificas del contrato, la responsabilidad de
contratista, el riesgo de la actividad que ejecuta, asi como la formacién académica y
experiencia minima que demanda la actividad a desarrollar.

Como perspectiva comercial, es pertinente resaltar también que en este tipo de
contratos la entidad solo paga el valor acordado (honorarios) por el servicio
especificamente contratado. La Entidad no se hace cargo ni de licencias de maternidad,
ni de pago de incapacidades, ni beneficia con primas, ni asume cuotas para cesantias,
pensiones, salud, vacaciones ¢ beneficios parafiscales, ya que todos estos costos son
asumidos por el contratista como independiente en razdn de los honorarios pactados.
Se destaca también que los honorarios para este tipo de contratos pueden establecerse
por cualquier monte, ya que no esta regido por el Cddige del Trabajo y, por lo tanto, no
se basa en el salatic minimo vigente

El valor de honorarics asignados estara sujeto a retencién en la fuente segln su
clasificacidn tributaria, igualmente este tipo de coniratos estaran sujetos a otro tipo de
retenciones por concepto de contribuciones especiales o impuestos como son las
estampillas municipales y/o departamentales de conformidad con la normatividad
vigente, lgualmente, el confratista debera pagar en su totalidad los aportes al Sistema
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General de Seguridad Social con ingreso base de cotizacidn (IBC) correspondiente al
40% de su ingreso fijo mensual, y que en todo caso no podra ser inferior a 1 SMMLV.

El Municipio de Girdn, teniendo en cuenta el analisis anterior, ha calculado el valor del
contrato de prestacién de servicios por un valor de VEINTICINCO MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($25'650.000) M/Cte.

5. FUENTE DE FINANCIACION:

El valor del presente contrato, se canceiara con cargo al rubro presupuestal
Fortalecimiento de la gestion y direccién de ia administracién publica territorial, CODIGO
4599031-, Fuente de Financiacion RECURSOS PROPIOS, CODIGO META: 200917 del
presupuesto general de gastos del Municipio de Girén Santander para la vigencia fiscal
2024, contemplados en la disponibilidad presupuestal No. 24-00170 del 13 de febrero
de 2024 por valor total de SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES
CUATROSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($685.400.000.00=), de los cuales se
descontara la suma de VEINTICINCO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA

MIL PESOS ($25°650.000) M/Cte.

6. LLA JUSTIFICACION DE 1.OS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales, se debe verificar la
idoneidad y experiencia del contratista, y no requiere ia existencia de varias propuestas,
de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015.

Asi las cosas, el Municipio de Girén, requieren contratar los servicios profesionales de
un profesional en derecho con experiencia de un (01) afio, en la Secretaria de Hacienda
para que apoye en la asesoria de disehar, desarollar, ejecutar y dsjar en
funcionamiento los planes y politicas de cobro coactivo de las rentas municipales del
Municipio.
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9. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS
A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O
EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL
OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO SEGUN EL CASO, ASi COMO LA
PERTINENCIA DE LA DIVISION DE AQUELLAS, DE ACUERDO CON LA
REGLAMENTACION SOBRE EL PARTICULAR.

Del Decreto 1082 de 2015; teniendo en cuenta fa modalidad de contratacidn y su
cuantia.

10. DEMAS ASPECTOS RELACIONADOS CON LA COMPLEJIDAD

De conformidad con el articulo 22 del Manual de Contratacién del Municipio de Girdn
Santander, la etapa de planeacion y precontractual es la etapa previa al proceso de
seleccion, en la que se determina la necesidad que se pretende satisfacer y cudl es ia
mejor manera de hacerlo, consultado el tipo de bienes y servicio que ofrece el mercado
y cuales son sus caracleristicas, especificaciones, precios, costos, riesgos, garantias.
Disponibilidad, oferentes, etc. Lo anterior, conlleva a una diligente escogencia de Ia
mejor oferta para beneﬂCiar los intereses y fines pUblicos inmersos en la contratacion
del municipio. Esta etapa se define y estructura en cada una de las SECRETARIAS
DESPACHO Y OFICINAS GESTORAS del Municipio de Girdn.

11.SUPRESION DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION DE LA
CONTRATACION DIRECTA.,

Para los Contratos de Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, no
se requiere acto administrativo de justificacidn, de conformidad con el articulo
2.2.1.2.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015, que enuncia;

" Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacién
de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, y para los contratos de que tratan los
literales (a) y (b) del articule 2.2.1.2.1 4.3 del presente decreto,”

~J
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12.PROCESO DE CONTRATACION COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL:

Sl NO _X

—— - e

SE CONCLUYE QUE:

Se considera viable la ejecucidn de un contrato cuyo objeto sea: “PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES EN EL MARCO DEL PROYECTO “APOYO Y
ASESORIA TECNICA EN HERRAMIENTAS DE GESTION Y CONOCIMIENTO PARA
EL MEJORAMIENTO EN POLITICAS, PLANES, PROYECTOS Y PROGRAMAS DE
LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER”” para
lo cual se debera proceder a realizar el correspondiente proceso de conftratacion con
una persona natural o juridica, idénea y con experiencia en el objeto a ejecutar, sin
desconocer en lo posible las recomendaciones aqui consignadas. Sin embargo, la
prioridad y condiciones del mismo seran establecidas segin como lo considere
convehiente la entidad.

GILBERT ARMANDO ESPINEL BARAJAS
SECRETARIO DE HACIENDA

Prayectd: Ana Cristina Barrera Mendo:
Gir, Administrativa Jurisdiceion Cobro ]

)

WA
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OFICIO REMISGRIO PARA TRAMITACION DEL PROCESO CONTRAGTUAL

Girdn, dieciséis (18) de febrero de 2024

Sefor
JOSE ALEJANDRO RUEDA TURIZO
Jefe Oficina de Contratacién

Referencia:. REMISION DE ESTUDIOS PREVIOS Y SOPORTES
PRECONTRACTUALES

La presente tiene como finalidad allegar los Estudios Previos y demas soportes
Precontractuales para la elaboracion del siguiente contrato de prestacion de
servicios profesionales, cuyo objeto es:

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL MARCO DEL PROYECTO
"“APOYO Y ASESORIA TECNICA EN HERRAMIENTAS DE GESTION Y
CONOCIMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO DE POLITICAS, PLANES,
PROYECTOS Y PROGRAMAS DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL
MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER™.

Cordialmente, -

GILBERT ARMANDO ESPINEL BARAJAS
SECRETARIO DE HACIENDA
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Giron (S), _2 6 FEB 2024

Sefior:

\ JOSE JUAN ALONSO SERRANO RODRIGUEZ
Direccion: Lote 15 Manzana 7 Vereda Acapulco
Ciudad: Girén - Santander
Teléfono mévil: 3002247653

\ Ref. Invitacién a presentar Propuesta para Contrato de Prestaciéon de
Servicios Profesionales

La Administracion Municipal de Girén Santander a través de la Oficina de
Contratacién del Municipio de Girén, se permite invitarlo a presentar propuesta
para:

Objeto: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL MARCO DEL
PROYECTO “APOYO Y ASESORIA TECNICA EN HERRAMIENTAS DE

\ GESTION Y CONOCIMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO DE POLITICAS,
PLANES, PROYECTOS Y PROGRAMAS DE LA SECRETARIA DE HACIENDA
DEL MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER™.

De acuerdo a los pardmetros que a continuacion se detallan:

ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DE LAS OBLIGACIONES O
ACTIVIDADES ESPECIFICAS.

En desarrollo del objeto que se pretende ejecutar, el contratista debera realizar las
siguientes actividades:

1. Apoyar en la revisién de los titulos que prestan merito ejecutivo, junto con
Sus anexos, remitidos por las oficinas gestoras, a fin de determinar si
cumplen los requisitos de una obligacion clara, expresa y exigible.

2. Dar inicio y adelantar las diligencias administrativas de impulso del
procedimiento de cobro coactivo de los expedientes, de los acuerdos de
pago, asignados a través del uso de los sistemas SOST, GD, SIIM.MAT,
realizando actividades de proyecto y notificacion de citaciones,
mandamiento de pago, embargos, levantamiento de medidas cautelares,
actos administrativos declarando sin vigencia acuerdos de pago y demas
actos administrativos de tramite y/o definitivos, de acuerdo a lo previsto en
el Estatuto Tributario.
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Realizar la investigacion de bienes del deudor en las bases de datos VUR,
SOST y RUES o en las bases disponibles por los convenios existentes, en
concordancia con la normativa y los procedimientos establecidos.

Apoyar en la organizacion y conformaciéon de los expedientes de cobro
coactivo, y, foliacion del proceso, manteniendo actualizada la base de datos
entregada y/o disponible. El contratista debera mantener bajo custodia,
cuidado y reserva los expedientes e informacién puesta en conocimiento a
través de los mismo y el sistema, evitando la filtracion de informacién a
terceros, asimismo, toda la documentacién derivada del ejercicio de sus
funciones debera ser entregada debidamente organizada aplicando las
tablas de retencién documental.

Atender las PQRS, acciones constitucionales y los diferentes
requerimientos judiciales de los Organismo de Control que le sean
asignados de competencia de la Direccidon Administrativa de Cobro
Coactivo; realizando | el respectivo descargue de la PQR en el sistema GD
de correspondencia y la respectiva notificaciébn de la respuesta al
peticionario y/o interesado. El contratista debera organizar el expediente,
realizar la debida foliacidén, y devolverlo con la totalidad de las acciones
realizadas.

Realizar actividades tendientes a la depuracion de procesos, tendientes a la
aplicacion de la prescripcién de oficio de la accion de cobro, de conformidad
con la normatividad vigente vy los requerimientos de los entes de control.
Apoyar en la atencion a la comunidad en la ventanilla de Jurisdiccion
Coactiva cuando se requiera.

Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y demas
elementos del municipio puestos bajo su cuidado para desarrollar las
actividades u obligaciones propias de su objeto contractual.

. Apoyar y participar de las diferentes actividades que se realicen en la

Secretaria y/o dependencia en la cual presta sus servicios.

10.Las demas actividades y obligaciones necesarias para el cabal

cumplimiento del objeto contractual, que le asigne el supervisor del contrato
y/o jefe del despacho u oficina.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

AN

Estar afiiado al sistema de seguridad social en saiud y pensién como
independiente de acuerdo a las normas legales vigentes, realizar
oportunamente los pagos y adjuntar planilla y recibo de pago para el tramite
de la cuenta de cobro correspondiente.

Prestar a entera satisfaccion el servicio.

Aceptar la supervisién por parte del Municipio.

Prestar la colaboracion necesaria para el desarrollo del objeto del contrato.

ot
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o. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato, evitando
dilaciones y en trabamientos que puedan presentarse.

6. No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actlen por fuera de la

"~ Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algtin acto o hecho informando
inmediatamente a la Entidad y demas autoridades competentes cuando se
presenten peticiones o amenazas.

7. Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de
la Ley 1562 de 2012 y realizar la respectiva actualizacion del certificado en
caso de prorroga del plazo de ejecucion. Nota: Los trabajadores
independientes que laboren en actividades catalogadas por el Ministerio de
Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta afiliacion sera por cuenta del

\ contratante. (Articulo 2 ordinal a), numeral 5).

8. Seran de propiedad de la Entidad Estatal los resultados de los estudios,
investigaciones y en general los informes y trabajos realizados para cumplir
el objeto de este contrato. El Contratista no podra hacer uso de los mismos
para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacion previa,
expresa y escrita de la Entidad Estatal. El Contratista puede hacer uso y
difusibn de los resultados, informes y documentos, y en general de los
productos que se generen en desarrollo y ejecucion del presente contrato,
siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que trata el
presente contrato y se haya obtenido previamente autorizacion del
MUNICIPIO

9. En caso de que exista informacidn sujeta a alguna reserva legal, las partes
deben mantener la confidencialidad de esta informacién. Para ello, debe
comunicar a la otra parte que la informacion suministrada tiene el caracter
de confidencial.

10.Conservar, mantener y responder por la integridad de la informacién de las
bases de datos y software que opere el Municipio.

REQUISITOS DEL CONTRATISTA Y/O CALIDADES:

Para la suscripcion del contrato que se pretende realizar, el contratista debe contar
con los siguientes requisitos:

§ 1. Persona natural mayor de edad.
2. Profesional en Derecho.
\ 3. Experiencia minima de un (1) afio como abogado.
DOCUMENTOS SOPORTES DE LA PROPUESTA

PERSONA NATURAL:
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° Propuesta (Debe aceptar las condiciones anteriormente descritas y certificar que
no halle incurso en inhabilidades ni compatibilidades, relacionando los documentos
soportes).

. Formato Unico de Hoja de Vida-SIGEP, con Vo.Bo. de la Oficina de
Contratacion.

. Fotocopia de la Cédula de Ciudadania.

. Fotocopia de la Tarjeta Profesional. (si aplica).

. Certificado de Antecedentes Disciplinarios de Abogado, rama judicial, o
certificado segun profesion que corresponda.

. Certificado definicion situacion militar ( https://www.libretamilitar.mil.co ). At. 20
de la Ley 1780 de 2016 (Verificar por la Secretaria Gestora).

. Certificado de Antecedentes disciplinarios

. Certificado de Antecedentes Fiscales

) Certificado Antecedentes judiciales

. Verificacion en el sistema registro nacional de medidas correctivas de

infracciones o muitas de la ley 1801 de 2016. Cddigo de Policia y conveniéencia.
(Pantallazo)

. Certificado REDAM

. Acreditar afiliacion al sistema de seguridad social integral (salud y pension). Se
debe tener en cuenta las siguientes especificaciones:

CIRCUNSTANCIA AL MOMENTO DE FIRMAR
Cotizando como dependiente con Debera presentar certificado de
desvinculacion no mayor a 30 dias. | afiliacion a la EPS — AFP, con
fecha de generacion no mayor a
30 dlas.

Cotizando como independiente Debera presentar certificado de
afiliacion a fa EPS - AFP, con
fecha de generacion no mayor a

30 dias.

Cotizando como Pensionado Debera presentar Resolucion que
le acredite el estada.

No Haber cotizado ni como Debera presentar certificacion de

Dependiente, Independiente afiliacion a la EPS — AFP con
fecha de generacion no mayor a
30 dias.

Pertenece al régimen especial Debera presentar Certificado de

(Magisterio, Ecopetrol, FFMM) Art que hace parte del régimen

279 ley 100/1993- Decreto especial y tiene servicio de salud.

057/2015.

. Certificado de Registro Unico Tributario expedido por la DIAN (RUT)

oY
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INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O
DE APOYO A LA GESTION.

. Certificacion cuenta bancaria

. Certificados de estudio: diploma o acta de grado de bachiller y diploma y acta
de grado {profesion, especializacion, maestria y/o doctorado).

. Examen pre-ocupacional de ingreso: Se debe realizar en cualquier IPS vy
Certificado por un meédico especialista en salud ocupacional. Vigencia no mayor a tres
afnos. Con la debida Resolucion de licencia de seguridad y salud en el trabajo méximo
10 afios de expedicion.

. Certificados de experiencia laboral.
TIEMPO DE EJECUCION

\ El tiempo que se tiene programado para que se ejecute el objeto a contratar es de
NUEVE (9) MESES Y QUINCE (15) DIAS, contados a partir de la suscripcién del
acta de inicio del contrato.

PRESUPUESTO OFICIAL

\ El presupuesto oficial que la Entidad ha determinado para el presente contrato es
de VEINTICINCO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
{$25’650.000) M/Cte.

FORMA DE PAGO

El municipio pagara al CONTRATISTA asi: NUEVE (9) PAGOS MENSUALES
\ IGUALES DE DOS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($2'700.000) M/CTE.
Y UN INFORME FINAL DE PAGO, ACTIVIDADES Y SUPERVISION por valor de
UN MILLON TRECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($1'350.000) M/CTE. POR
LOS ULTIMOS QUINCE (15) DIAS DE LA EJECUCION DEL CONTRATO.

Para todos los efectos contables y contractuales, se han calculado por la Entidad
mensualidades de treinta (30) dias para establecer el valor, independientemente
de los dias del mes calendario y en ese orden, esta establecido el manejo de
pagos por mensualidades vencidas.

Para cada pago ademas del informe de pago, actividades y supervision, se
requiere el cargue y aprobacion de la cuenta y soportes en la plataforma SECOP i
asi como la aprobacion por parte de supervisor, segin corresponda. El anterior
valor se pagard previa entrega del informe previsto por el MUNICIPIO de acuerdo
a las actuaciones realizadas por el CONTRATISTA y constancia de pago de los
aportes correspondientes a! sistema de seguridad social integral, los cuales
deberan cumplir las previsiones legales. El Gltimo pago sera con el informe final de
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pago, actividades y supervision y acta de terminaciéon por mutuo acuerdo del
N contrato.

INDEMNIDAD: El contratista se obliga a mantener indemne de cualquier
reclamacion proveniente de terceros, que tenga como causa actuacién del
contratista.

LIQUIDACION.

El contrato se liquidara en los términos previstos en la Ley 80 de 1993 y la Ley
1150 de 2007.

LEGALIZACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

Una vez suscrito el contrato, el Contratista deberad para su ejecucion: entregar
documentos requeridos y a su vez, dar cumplimiento a los requisitos exigidos por
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

ENTREGA DE LA PROPUESTA

La propuesta debera entregarse por parte del contratista con documentos exigidos
para este tipo de contraccidn de conformidad con la norma existente.

Cordialmente,

JOSE ALEJANDNH TURIZO
Jefe Of_icina da,Contratasion
”‘X
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JOSE ALEJANDRO RUEDA TURIZO
Jefe Oficina de Contratacién

Alcaldia de Girén Santander

N JOSE JUAN ALONSO SERRANO RODRIGUEZ, identificado con C.C N°.
1.085.806.430 de Floridablanca-Santander, de manera atenta me permito
presentar propuesta de prestacion de servicios profesionales, como Abogado en la
Secretaria de Hacienda, para ejecutar las siguientes actividades:

Declaro bajo gravedad de juramento que:

Realizare las siguientes actividades:

AN

\ 2

\

\

1. Apoyar en la revisién de ios titulos que prestan merito ejecutivo, junto con

3.

sus anexos, remitidos por las oficinas gestoras, a fin de determinar si
cumplen ios requisitos de una obligacion clara, expresa y exigible.

Dar inicio y adelantar las diligencias administrativas de impulso del
procedimiento de cobro coactivo de los expedientes, de los acuerdos de
pago, asignados a través del uso de los sistemas SOST, GD, SIIM.MAT,
realizando actividades de proyecto y notificacion de citaciones,
mandamiento de pago, embargos, levantamiento de medidas cautelares,
actos administrativos declarando sin vigencia acuerdos de pago y demas
actos administrativos de tramite y/o definitivos, de acuerdo a lo previsto en
el Estatuto Tributario.

Realizar la investigaciéon de bienes del deudor en las bases de datos VUR,
SOST y RUES o en las bases disponibles por los convenios existentes, en
concordancia con la hormativa y los procedimientos establecidos.

4. Apoyar en la organizacién y conformacion de los expedientes de cobro

coactivo, y, foliacién dei proceso, manteniendo actualizada la base de datos
entregada yfo disponible. El contratista debera mantener bajo custodia,
cuidado y reserva los expedientes e informaciéon puesta en conocimiento a
través de los mismo y el sistema, evitando la filtraciéon de informacion a
terceros, asimismo, toda la documentacién derivada del ejercicio de sus
funciones deberd ser entregada debidamente organizada aplicando las
tablas de retencién documental.

ES:




5. Atender las PQRS, acciones constitucionales y los diferentes
requerimientos judiciales de los Organismo de Control que le sean
asignados de competencia de la Direccidn Administrativa de Cobro
Coactivo, realizando | el respectivo descargue de la PQR en el sistema GD
de correspondencia y la respectiva notificacion de la respuesta al
peticionario y/o interesado. El contratista debera organizar el expediente,
realizar la debida foliacién, y devolverlo con la totalidad de las acciones
realizadas.

6. Realizar actividades tendientes a la depuracion de procesos, tendientes a la
aplicacion de la prescripcion de oficio de la accion de cobro, de conformidad
con la normatividad vigente y los requerimientos de los entes de control.

7. Apoyar en la atencion a la comunidad en la ventanilla de Jurisdiccion
Coactiva cuando se requiera.

8. Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y demas
elementos del municipio puestos bajo su cuidado para desarrollar las
actividades u obligaciones propias de su objeto contractual.

9. Apoyar y participar de las diferentes actividades que se realicen en la
Secretaria y/o dependencia en la cual presta sus servicios.

\ 10.Las demas actividades vy obligaciones necesarias para el cabal

cumplimiento del objeto contractual, que le asigne el supervisor del contrato

y/o jefe del despacho u oficina.

No me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidades establecidas en el art. 8 de la Ley 80 de 1993 y demas normas
sobre la materia y que tampoco me encuentro incurso en ninguno de los eventos
de prohibiciones especiales para contratar con el estado.

No presento antecedentes disciplinarios ante la Procuraduria General de Ila
Nacion.

Ningunas entidades distintas de las aqui nombradas tienen intereses en esta
propuesta ni en el contrato que como consecuencia de ella llegare a celebrase y
por consiguiente solo compromete a los firmantes.

Me comprometo a ejecutar totaimente el contrato en el plazo pactado a partir de ia
legalizacién del mismo.

Manifiesto que actualmente me encuentro aflliado al Sistema de Seguridad social
en salud y en pensiones (como independiente).




a4

Asi mismo, comunico que me afiliaré a A.R.L.

El valor de mi propuesta para la prestacion de servicios profesionales asciende a
la suma de VEINTICINCO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
($25'650.000) M/Cte. para ser cancelados en NUEVE (9) PAGOS MENSUALES
IGUALES DE DOS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($2°700.000) M/CTE.
Y UN INFORME FINAL DE PAGO, ACTIVIDADES Y SUPERVISION por valor de
UN MILLON TRECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($1'350.000) M/CTE. POR
LOS ULTIMOS QUINCE (15) DIAS DE LA EJECUCION DEL CONTRATO.

Acompafio a la presente, hoja de vida con los soportes de ley.

JOSE JUAN ALONSO SERRANO RODRIGUEZ
C.C. No. 1.085.806.430 de Floridablanca — Santander
Direccion: Lote 15 Manzana 7 Vereda Acapulco

Ciudad: Girdn - Santander

Teléfono moévil: 3002247653
Direccion electrénica: josejuanalonsoserrano@gmail.com
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FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

Al
T

{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Serraito Rodriguez Jose Juan Alonso
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXC NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS No. 1095806430 F O M ® CoL. ® EXTRANJERO O CDLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMEROQ D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTC DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA X CALLE 36 N 13 48 OFICINA 309
DIA MES ANO 1990
Pals COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO BUCARAMANGA
MUNICIPIO BUCARAMANGA TELEFONO 6040607 EMAIL  josejuanalonsoserrano@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCAGION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL. ULTIMO GRADC APROBADQ ( LOS GRADQS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110, DE EDUCACION

EDUGCACION BASICA TITULO OBTENIDO  {  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA ' FECHA DE GRADO
1° ] 2° ' 3 | 4 ] 5° 6° I 7° I g° I 9° 10° [ ™0 MES | 12 ] ARO | 2007

TC (TEGNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

TL (TECNDLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

EDUGCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICD, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE {TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DDCTORADO O PHD}

UN (UNIVERSITARIA}

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (St ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTLDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA -
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
CADEM : st NO ' MES ARl
ESPECIALIZACION EN
PGSTGRADG 2 X RESPONSABILIDAD Y DANO 11 2017
RESARCIBLE
PREGRADO 10 X DERECHO 11 2014 271006
CAPACGCITACIONES / OTRDS CDNOCGIMIENTOS
' TERMINAGION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO
1 MES ANO




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANGCL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORM

B, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN {MB)

IDIOMA

LG HABLA LOLEE

LO ESGRIBE

R & Ms] R

B M| R

B | M8

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTAGION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO GOMENZANDO POR EL ACTUAL -

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
JOSE JUAN ALGNSO SERRANO RODRIGUEZ % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CDRREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER EUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
o Dia I 23 | Moes| 04 | amo | 2019 pia | 16 | Mes| oo | a0 | 2022
CARGO D CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
ABOGADO DERECHO FAMILIA CALLE 36 - 13 48 EDIFICIO METROCENTRO
EMP| £0 O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLIGA PRIVADA | PAIS
LABORATORIC CLINICO MEDICAL SAS x COLOMBIA
DEFARTAMENTO MUNICIPIO CORREOD ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BARRANCABERMEJA
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO EECHA DE RETIRO
pia | 05 | es | 10 [ Ao | 208 pia | 21 | mes| o1 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO EXTERNO ASESOR JURIDICO EXTERNO CALLE 50-15- 49
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
LABORATORIO CLINICO At SAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
LA GUAJIRA RIOHACHA _
TELEFONGS FECHA DE INGRESO s , FECHA DE RETIRO
pia | 04 | Mes | 12 | Ao | 2019 pia | 10 | wes | 01 | Ado | 2021
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO EXTERNO ASESOR JURIDICG EXTERNG CALLE 114 - 15 - 55
—— ) EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
JOSE JUAN ALONSO SERRANC RODRIGUEZ - X COLOMEBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA .
TELEFONDS FECHA DE INGRESO , FECHA DE RETIRO
3002247653 ‘ o | 05 | Mes]| 09 | Ano| aote | Dia| ot [ wes]| o2 [ Amo [ 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA BIRECCION
ABOGADO ABOGADA LITIGANTE CALLE 36-13-48




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
RAMA JUDICIAL X CDLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQO
pia | o1 [ wes| o1 | ano | 201 oia | 31 | mes| o1 23 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CITADOR JUZGADO SEGUNDO PENAL CARRERA 10 - 44 - 08

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLIGA PRIVADA  PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
BIEN I IMss: I [Aﬁo: I Dia; | I Mes: l | Afic: I
AREA DE CONQCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

tNDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENGIA LABORAL EN NUMERQ DE ANGS Y MESES

TIEMPQ DE EXPERIENCIA

OCUPACION ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICC 0 1
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 11 2
TRABAJADOR INDEPENDIENTE Q 0
TOTAL TIEMPD EXPERIENCIA 11 3

o




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Sl __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUGIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGGS EMPLEOS PUBLICOS G PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 5S0. DE LA LEY 190/85).

Ciudad y fecha de diligenciamiento G-‘ Yo | E"orﬁ’l’ﬂ 2L F

=

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMAGION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A DOCUMENTOS QUE HAN SIDG PRESENTADOS COMO

SOPORTE.
J\f\\ '
Giudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFEV{&NAL‘BQE&ONTRA T0S

LINEA GRATULTA DE ATENCLON AL, CLIENTE No, 613080917778 PAGINA WEB: www.funcienpubiica.gov.co

o
Alcaldia de Glirgn

e £.6 00224




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

naieo 1,095,806.430
SERRANO RODRIGUEZ
APELLIDCS )
JOSE JUAN ALONSO

MNOMBRES

s T L
e R iy el A o N L Bk

2 A WA R B T 1 e e e, L

ER

k lz@((n.g?.km. wes

FIRMA

17-SEP-1990

FECHA DE MACIMIEMTO

BUCARAMANGA
(SANTANDER)

LUGAR DE NACE-‘-.hE:‘-iT&

ESTATURA G.5 RH SEXO :
15-0CT-2008 FLORIDABLANCA %

FECHA ¥ LUGAR DE EXPEDICION .s"wﬁ-ﬂ-‘/""‘”} -

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARKL SANCHEZ TORSIRS

(s

A-2104200-00400795-M-1095806430-2012092 | 0031187929A 2 7181942273

)
)




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior JOSE JUAN ALONSO SERRANO RODRIGUEZ identificado con Cédula de Ciudadania No.
1095806430, presenta los siguientes datos referentes a la definicién de su situacién militar:

Primer Nombre: JOSE

Segundo Nombre: JUAN ALONSO
Primer Apeilido: SERRANO

Segundo Apellido: RODRIGUEZ

Tipo Decumento: Cédula de Ciudadania
Numero Documento: 1095806430

Clase Libreta Militar: Segunda Clase

ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA St LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 16 dias del mes de Febrero de 2024, a las 9:31:28 PM.

Cordialmente, A
%ﬁmaumc:q Dllk SANCHEZ,
Generd: Sistema Fénlx Director de Reclutamiento - Ejército Nacional
PATRIA HONOR LEALTAD

Cra. 11 B No. 104°-84 (601) 4261420 Bogots 0.C- Colombia

3 i
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Colegio Agustiniano
Agustinos Recoletos

Floridablanca - Santander

Aprobado por la Secretarfa de Educacion Departamental segin Resolucion
No. 1163 del 03 de Agosto 1999,

Confiere &

José Juan Alonso Serrano Rodriguez

Identificado (a)con 71 No. 900917-83141 .. .. Expedidaen “Rig de Org (Cesar) |
Fi Titulo de

Bachiller Académico
Con énfasis en Tecnologia e Informatica
Par haber alcanzado y aprobado los logros de formacion integral

correspondientes al Nivel de Educacién Media Académica, de acuerdo con
el Proyecto Educativo Institucional - P.E.L.-

5 S g 7é
e XL R ‘;—){. e . fe o araaaaaiass
Recto .-\::"Meu Ekad Secretario

g "{:“"l ;"
Este Diploma no requicre de regisiro en Secretaria de Educacion ™
{Decreto Nacional No, 921 de 1994)

Anotado en ef control interno del plantel en el
Libro No.&/ Folio Noﬁ;7 Diploma No./27 .
Dado en Floridablanca, 2 &/ g ‘ el ata 2067

Scanned with CamScanner
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Colegio Agustiniano
Agustinos Recofetos
Floridablanca, Sentender

Miscripeion S.6: 103 Inseripeidn DANE JG8276000036
Acta Individual de Graduacion

\

En la ciudad de Floridablanca, Santander, a los 1+ diasdef mesde roiomirs  del avic 2007 ,
s¢ newsticron, con of fin de formalizar (o graduacion de los Estudlantes de dltimo grado, los
suscritos Rector y Secretario en (@ Rectoria del Coleglo Aguatiniano, Institucién aprobade
mdmvd&n&mwm«ﬁa{ammmmmmdemmmm&

para otorgar of titulo de Académico con énfasis en Tecrologia ¢ Informadtica segiin
Resolucién No. 1163 def 3 de agosto de 1998,

Al figber culininado satisfactoriamente (os estudios corresponuflentes of nivel de Educacin
Media, concluido y aprobado ¢f plan de estudlo, afcanzado las competencias de formacion y

los requisitos establecidos en ef Proyecto Educativo nstituclonal, a Ley 115 de
Jebrero 8 de 1394, ol Decreto Reglamentario 1860 de agosto 3 da 1934 y (s Resofucidn 2343

de jurtio 5 de 1996; se procedid o otorgar o itulo de:

BACHILLER ACADEMICO
con énfasis en Tecnologia ¢ Informatica

Al graduando cuyo nombre, apeilidos y nimero de documento de identificacion se
relaciona a continuacidn:

José Juan Alonso Serrano Rodriguez

Identificads con C.C. No. 1.095.806.4.10 de Foridablanca.

Es fiel copia def Acta General de Graduacién No. 38 . en (o pertinente.
Mmmmah o dias del me2 de  Nevamibrs de 018 |

Scanned with CamScanner




Repiblica de Colombia

UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE BUCARAMANGA

Autorigada por reselucin 7771 de 1987 del Mimstlerio de Educicion Nacional

El Conscejo Académico y el Rector en atencion a que

JOSE JUAN ALONSO SERRANO RODRIGUEZ

C.C. 1.095.806.430 de Floridablanca

ha cumplido las normas fegales y los requisitos acadé
ke otorgan, con los derechos, obligaciones y prerroga

ABOGADO

Se¢ expide ef presente diploma en Bucaramanga

Secretario Gieneral ¥

Revtor

REPURLILS BE oot

CREARAMENT S 0% SANTANGER Registrado al Folic Ne 1018-30555

micos exigidos por la Universidad,
tivas correspondientes, el titulo de

el 11 de Diciembre (o 2015

del Libro N 4 de 2015

Jhridico BDecang

Scanned with CamScanner

‘y



ACTA DE GRADO No. 3.814
Folio No. 1018-30555 del Libro No. 4

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BUCARAMANGA -UNAB-
Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas

En [a ciudad de Bucaramanga, Departamento de Santander, Republica de
Colombia, a los 11 dias de! mes de diciembra de 2015, en el aula maxima de la
Universidad, se celebrs la ceremonia de graduacién de JOSE JUAN ALONSO
SERRANO RODRIGUEZ, identificado(a) con la cédula de ciudadania No.
1.095.806.430 de Floridablanca.

El grado fue aprobado por el Consejo de la Facultad de Ciencias Juridicas y
Politicas, segun Acta No. 1175 de diciembre 1° de 2015 y ratificado por el Consgjo
Académico segin Acta No 859 de diciembre 4 de 201 5, previa comprobacion de
que el aspirante cumplié los requisitos exigidos para el Programa de Derecho,
Requisitos de grado: “Judicatura y Preparatorios”.

El Rector Dr. Alberto Montoya Puyana, tomé juramento al graduado, hecho lo cual
le hizo entrega del Diploma que lo acredita como ABOGADO.

El titulo se expidié de conformidad con las normas legales vigentes y de acuerdo a
la autorizacion legal conferida a la Universidad.

Para constancia se extiende y firma la presente Acta a los 11 dias del mes de
diciembre de 2015.

Alberto Montoya Puyana. Rector {fdo), Jorge Eduardo Lamo Gomez, Decano (fdo),
Juan Carlos Acuita Gutiérrez, Secretario General y Juridico (fdo).

Es fiel copia tomada del original a los 11 dias del mes de diciembre de 2015,

>Ry .‘?
-3 O
f‘gn JUAN CAR 'MA.GU}'I RREZ

UGl Secretario General y Jurigied:

Universidad Auténoma de Bufaramanga' _ b
NIT. B90.200.499-9
A\-‘en%da 42 N° 48 -gll ' u na‘ 'Edu'co

Bucaramanga, Colombia {7) 657 1800  ©1 8000 12 7395
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LA SECRETARIA GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA

CERTIFICA:

Que ol folio 178 def libro de registro mimero 23 se encuenten of acta qure a fn letra dice:
ACTA No. 17942

En la cindad de Bucarnmmrgn, a fos trece (13) dias del mes de abril del aflo dos il dieciocho
(2018), se reunicron las Directivas y Decanos de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales
Y Politicas de la Universidad Externado de Colombia, cott ol objeto de celebrar la ceremonia
de graduacitn de Ha) alumno(a), que ha cumplido los requisitos exigidos en ta legislacién Y
el programa  de ESPECIALIZACION EN RESPONSABILIDAD Y DANO
RESARCIBLE y se ha liechio acreedor (@) al titulo correspondieute:

JOSE JUAN ALONSG SEREANQ RODRIGUEZ C.C 1.095.806.430 DE FLORIDABLANCA

El sefior Rector de In Universidad Exiternado de Colombia recibis ai graduando oI juramenty

reglamentario y le hizo entrega del diploma que Je acredita comnp ESPECIALISTA EN
RESPONSABILIDAD Y DANO RESARCIBLE, -

Para constancia se extiende Y firma esia acta como aparece.

El Rector JUAN CARLOS HENAO PEREZ. [, Secrelaria MARTHA HINESTROSA REY.

Dada en Bogotd, D.C, a los trece digs del mes de abril del afto dos mil diecioche. -

W.+h Wahoiay

MARTHA HINESTROSA REY

Secrebaria Generay

Kotherine €. Secretaria General

PO AR MIEBGCATION
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
OFICINA DE APOYO DE LOS JUZGADOS DE EJECUCIONCIVIL
MUNICIPAL
BUCARAMANGA
SECRETARIA GENERAL

EL SUSCRITO PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 12 CON FUNCIONES
DE SECRETARIO, ADSCRITO A LA OFICINA DE APOYO DE LOS JUZGADOS
DE EJECUCION CIVIL MUNIPAL DE BUCARAMANGA, FACULTADO SEGUN
LO DISPUESTO EN LOS ACUERDOS N° PSAA13 - 9984 ARTICULO 35, PSAAILS —
10402 DEL CONSEJO SUPERIOR DE 1A JUDICATURA, Y CON FUNDAMENTOQ

EN EL, ARTICULO (115) DEL CODIGQ GENERAL DEL PROCESQ

CERTIFIC A:

Que en virtud de lo dispuesto en los Acuerdos PSAA13-9962, PSAA]3-9084 y PSAA13-
9991 del Consejo Superior de Ia Judicatura, correspondié por competencia al Juzgado
Cuarto de Ejecucién Civil Municipal de Bucaramanga, ef, proceso Ejecutivo Singular
instaurado por LINA XIMENA DELGADO MORALES contra OFELMA DURAN
ZAMBRANO, radicado al No. 68001-40-03-004-2016-00388-01, proveniente  del
Juzgado Cuarto Civil Municipal de Bucaramanga.

Mediante auto de fecha Seis de Septiembre de 2016, se le reconocié personeria al Dr.
JOSE JUAN ALONSO SERRANO con C.C. 1.095.806.430 y T.P 271.006, como
apoderado judicial de la parte demandada, en los términos y para los fines del poder
conferido; A la fecha de expedicién de la presente, sigue actuando en tal calidad sin que

se haya presentado sustitucién o renuncia del poder.

Se expide en Bucaramanga, al Primer (01) dias del mes de Febrero de dos mil diecinueve

(2019}, segiin lo solicitado por el Abog E JUAN ALONSO SERRANO.
N
R
. -.":;‘.f I “"‘9 ‘-—;‘
MARIO ALF GUERRARUEDA. "¢
PROFESIONAL UNIVERSIT RAD i?:'?L?;v‘
bl




Rﬂ‘n'ml::girl.im.ir N Consejo Superior de la Judicatnya
nree Sapeer de b fd JUZEADO PRIMERO DE FAMIEIA

£ Rupubbea de Calombig

Bucarumangu —Santander

ol ey

EL SUSCRITO SECRETARIO DEL JUZGADO PRIMERO DE FAMILIA
DE BUCARAMANGA

CERTIFICA:

(ue el Dr. JOSE JUAN ALONSO SERRANO RODRIGUEZ identificado
con .0, 1.095.806.430 de Floridablanca v T.P. 271.006 del C.S. de la
J. actué como apoderado de la parte demandante deniro del
Siguiente proceso:

» 630013110001-2019-00202-00: PROCESO VERBAL SUMARIO
DE ADJUDICACION JUDICIAL DE APOYQS, iniciado por
VIVIANA PINEDA COGUA, respecto a la demandada y titular del
acto jurfdico JENNIFER PINEDA COGUA, actuando como
apoderado de la demandante desde ta radicacién del proceso el
23 de abril de 2019 hasta su terminacién, la cual se dio por
auto de fecha 16 de septiembre de 2022,

Se expide la presente certificacidn en Bucaramanga, hoy treinta (30
de enero de dos mil veintitrés {2023}, a solicitud de! interesado.

BARUC DAVID LEAL ESPER
Secretario

MAGH

Fimado Por:
Baruc David Leal Espar
Secretario Circuito
Juzgado De Clrculto
Familila 001 Oral

l Micrositio web Rama Judicial:




LABORATORIO CLINICO A+ S.A.S.
NIT. 801.345.706-0
Carrera 11° No. 15-55 Segundc Piso
Richacha-La Guajira

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DEL LABORATORIO
CLINICO A+ 8.A.S,

CERTIFICA

Que JOSE JUAN ALONSO SERRANC RODRIGUEZ, identificado con la C.C. No.
1.095.806.430 de Floridablanca — Santander, portador de la Tarjeta Profesional No.
271.006 det Consejo Superior de ia Judicatura: se desempena en la entidad referida
como Asesor Juridico Extemo, desde el cuatro (04) de diciembre de dos mil diecinyeve
(2019) a la actualidad, inclusive; desempefia las siguientes actividades:

- Resolucion de consultas juridicas en Derecho Civil:

- Revisidn de negocios juridicos civiles;

- Emisién de canceptos en Derecho Civil;

- Resolucién de consultas juridicas en Derecho Comercial;
- Revisién de negocios juridicos comerciales;

- Emision de conceptos en Derecho Comercial:

- Resolucion de consultas juridicas en Derecho Administrativo:
- Emigidn de conceptos en Dereche Administrativo:

- Resolucion de consultas juridicas en Contratacién Estatal:
- Resolucién de consultas juridicas en Derecho Laboral:

- Revisién de Contratos Laborales vy,

- Emision de conceptos en Derecho Laboral.

La presente se expide a solicitud del interesado en Riohacha ~ La Guajira a los diez
(10) dias del mes de enero de dos mil yeinte (2021).

HENRY FABIAN PAREDES GONZALEZ
CC. No. 1.098.625.400 de Bucaramanga - Santander
Representante Legal de LABORATORIQO CLINICO A+ S.A.8.
N.LLT. 801.345.706-0
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LABORATORIO CLINICO MEDICAL S.A.5.
NIT. 900.895.138-2
Calle 34 No. 26-03 1.P.S. COMFENALCO
Bucaramanga-Santander

El. SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DEL LABORATORIO CLINICO MEDICAL S.A.S,
CERTIFICA

Que JOSE JUAN ALONSO SERRANO RODRIGUEZ, identificado con la C.C. No.
1.095.806.430 de Floridablanca ~ Santander, portador de la Tarjeta Profesional No. 271.006 del
Consejo Superior de la Judicatura; se desempefia en la entidad referida como Asesor Juridico
Externo, desde el cinco (5) de Octubre de dos mil dieciséis (2016) a la fecha de expedicién de
la presente, inclusive.

Durante el tiempo que ha prestado sus servicios, realiza — entre otras ~ las siguientes
actividades:

- Resolucion de consultas juridicas en Derecho Civil:

- Revisidn de negocios juridicos civiles;

- Ermisién de conceptos en Derecho Civil:

~ Elaboracién de demandas y contestaciones de demandas en materia Civil y Comercial;

- Representacion judicial en Procesos Verbales en materia Civil y Comercial:

- Representacion judicial en Procesos Ejecutivos en materia Civil y Comercial;

- Representacion judicial en Procesos Ordinarios en materia Civil y Comercial;

- Resolucion de consultas juridicas en Derecho Comercial:

- Revision de negocios juridicos comerciales;

- Emisién de conceptos en Derecho Comercial;

- Representacién judicial en reclamaciones, quejas ¥ denuncias ante la Superintendencia
de Industria y Comercio;

- Resolucién de consuitas juridicas en Derecho Tributario:

- Emision de conceptos en Derecho Tributario:

- Suministrar informacion actualizada al contador piblico de la empresa en materia
doctrinal, jurisprudencial y legisiative en materia tributaria;

- Resolucidn de consultas juridicas en Derecho Laboral;

- Revision de Contratos Laborales v,

- Emision de conceptos en Derecho Laboral.

La presente se expide a solicitud del interesado en Bucaramanga a los veintiin (21) dias del

rnes de enero de dos mil veintiuno (2021). % 4
iy

HENRY FABIAN PAREDES GONZALEZ
CC. No. 1.098.625.400 de Bucaramanga - Santander
Representante Legal de LABORATORIQ CLINICO MEDICAL S.A S,
NA1T. 900.895 138-2
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR 5.A.

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

JOSE JUAN ALONSO SERRANO RODRIGUEZ, identificada(a) con cédula de ciudadania 1.095.806.430, se
encuentra afiliado(a} al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvanir.

La prasente certificacion se expide e} 18 de Febrero del 2024

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es impartante que sea constante en realizar fas aportes obligatorios para su pension, asi Iograria recibir elingreso que
desea cuando obtenga su beneficia pensianal.
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CERTIFICADO

GIRON, 16/02/2024
SANTANDER,

COLOMBIA,
A quien interese

Por medio de la presente hacemaos constar que el sefior JOSE JUAN SERRANO
RODRIGUEZ con Cédula de Ciudadania nimero 1095806430

Posee en ef banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero 0550488404449016
Fecha de apertura 04/04/2019

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Bance Dawivienda S.A.
W 500343137

—_————,
v TNy e e ey
YigiLano PR

Barco Davivienda S.A.
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CONTRALORIA

BENERAL DE LA REPUSLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacidn del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR/, hoy viemnes 16 de
febrero de 2024, a [as 22:04:52, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1095806430
Codigo de Verificacion 1095806430240216220452

Esta Certificacién es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y ntimero consignados en el
respectivo documento de identificacian, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 3 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos logales.

10 LOZANC PUENTES
Contralor Delegado

Generd: WEB

CORms
Con el Cadigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado, ..
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pégina i de 1
% Colombia Coniraloria General NC, BOGQOTA, D.C.




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

22:08:19

CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
No. 241610138

Bogota DC, 18 de febrero del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION serlifica que una vez consultado ef Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), el(ia) sefior(a) LOSE JUAN ALONSO SERRANO RODRIGUEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1095806430

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENGIA: La cerlificacion de antecedentes debera conlener Jas anctaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotacionss que figuren en el registro. {Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabifidades generadas por sancionss penales,
disciplinanas, inhabilidadas que se deriven da jas relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de lag decisiones de
pérdida de investidura y de tas condenas proferidas contra servidares, ex servideres piblicos y particulares que desempefen funcicnes pablicas en
ejercicio de la accion de repeticion o #lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la lzy o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripclon de contratos con el estado, es responsabiildad de 1a Entidad, validar 1a informacion
que presente el aspirante an ia pagina web: hitps.//www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes aspx

CATARNNEAN

CARLOS ARTURO ARBOILLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con Ei Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMEROD DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisian de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratulfa 018000810315; quejas@procuradiria.gov.co
Carvera 5 No, 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext, 13170; Bogots D.C.
WWW.procuraduria.gov.co




gO?ELOMBIA S
NCIA DE LA A gy s,
Eo T

VIDA

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el{la) ciudadano(a) con nuimero de identificacien CC 1095806430 NO SE
ENCUEI\g'RA INSCRITO EN FL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSO0S

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en ef respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 16/02/2024 10:26 PM

Cadigo Verificacion: T2NMDCL3GS
Valida hasta: 17/05/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




1612124, 22:09 Policia Nasianal de Colombia @

Consulta en linea de Antecedentes Penales ¥y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:09:46 PM horas del 16/02/2024, el ciudadano identificado con:
Ceédula de Ciudadania N° 1085806430
Apellidos y Nombres: SERRANO RODRIGUEZ JOSE JUAN ALONSO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia,

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o fa prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.
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L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 16/02/2024 10:13:15 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1095806430 .

- NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR,

De conformidad can fa Ley 1801 de 2016 “Por Ia cual se expide el Cdigo Nacional de Seguridad vy
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No, 85377345 | (3 persona interesada podra
verificar [a autenticidad del presente documento a través de Ia pagina weh institucional digitando
https:/fwww.policia.gov.co, mend civdadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad v la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuande el nimero de
cédula correspanda con el documento de identidad suministrado.
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Repiiblica de Colombia

Rama Judicial

COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
DE ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL
DE LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No. 4145480

CERTIFICA :

Que revisados los archivos de Antecedentes Disciplinarios de la Comision, asi como los del
Tribunal Disciplinaric y los de la Sala Jurisdiccional Disciplinaria, no aparecen registradas
sanciones contra el (la) doctor (a) JOSE JUAN ALONSO SERRANO RODRIGUEZ identificado
(a) con la cédula de ciudadania No. 1095806430 v |a tarjeta de abogada {a) No. 271006 Page 1of 2

Este Certificado no acredita la calldad de Abogado

Nota: Si el No. de la Cédula, el de la Tarjeta Profesional 6 los nombres y/o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse al Registro Nacional de Abogados.

La veracidad de este antecedente puede ser consultado en la pagina de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co en el link
https:llwww.ramaiudicial.gov.co/web/comision-nacional-de-disciplina—judicial.

Bogota, D.C, DADO A LOS DIECISEIS (16) DIAS DEL MES DE FEBRERO DE DOS MIL
VEINTICUATRO (2024)

Db

Dr. William Moreno
SECRETARIO JuDICIAL
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COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
DE ABOGADOS

EL SUSCRITO SEGRETARIO JUDIGIAL
DE LA GOMISION NAGIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No. 4149489

CERTIFICA :

Que revisados los archivos de Antecedentes Disciplinarios de la Comisidn, asi como fos del
Tribunal Disciplinario vy los de la Sala Jurisdiccional Disciplinaria, no aparecen registradas

sanciones contra el (fa) doctor (a) JOSE JUAN ALONSO SERRANO RODRIGUEZ identificado
(a) con la cédula de ciudadania No. 1095806430 y [a tarjeta de abogado {a) No. 271006

Page 2 of 2
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NiT: 900451142-7
o Calle 58 # 23 - 56 Barric Galan
‘ ' IPS Barrancabermeja - Santander

Higiae - Segiiridad -Sakid an &l Trabap Cel: 314 470 5724
Email: citas@hisesa.com
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CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 43.933
FECHA ¥ CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN
BUCARAMANGA (SANTANDER, COLOMBIA)

20 | 02 2023 EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO
Dia | MES ARNO

TIPO DE EXAMEN MENCO OCUPACIONAL

Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
PARTICULAR PARTICULAR

Nombre de {a empresa

Empresa en misign
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Dosuments de téentiicacian CG. Cadula de Ciudadan

fa, CE. Cedula de Extranjesia, Ti. Tarjeta da ldentided, PT. Pasapotte)
Generp Edad Documento de ldentificacion
ALONSO SERRANO JOSE JUAN -
J MASCULING | 32ANOS | cc 1095806430
Apaliidos y Nombres Tipa Numero
GCarge
ABOGADO LANUEVAEPS NO REFIERE NO REFIERE

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL

APTO CON PATOLOGIAS (QUE NO LIMITAN SU CAPACIDAD LABORAL)
Observaciones: NO APLICA

NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD {Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos) N/A
 RESTRICCIONES LABORALES TiPO RECOMENDACIONES
N RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes exdmenes practicados:
EVALUACION MECICD OCUPACIONAL |
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
UsO DE EPP HABITOS SALUDABLES
SVE CARODIOVASCULAR _ FORTALECIMIENTD MUSCULAR
PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL CONTRDL DE PESG
' ' HACER DEPORTE
DIETA BALANCEADA

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

EL EJERCICIO REGULAR AL MENOS 5VECES A LA SEMANA EN SESIONES DE MEDIA HORA, MEJORA EL ESTADQ
GENERAL, POR LO QUE LE RECOMENDAMOS MANTENER LA PRACTICA DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS, ACORDE CON

SU INTERES, ESTADO FISICO Y CONDICION DE SALUD. ESTA RECOMENDACION NO ESTA RELACIONADA CON
IMPLICACIONES PARA SU TRABAJO HABITUAL.

Consantimiento informade del Aspirante o Trabsjador autorizo al doctor(a} abaje menclonado a realizar mi examen médico ocUpacional registrado en este
documento. El doctor(a) abajo mencionade me ha explicado ia naturaleza y proposito del examen. He comprandido v he tenido la oporunidad de analizar e
propasito, ios beneficios, la inferpretacién, las fimitaclones, y riesgos del sxamen meédico a pardlr de la asesoria brindada, Enfienda dque la realizacién de este
examen es voluntaria y que tuve I3 oportunidad de refirar mi consentimienta en cuglquier momente. Fui informade de las medidas para proteger la
confidenciaiidad de mis resuitadus. Las respueslas dadas por mi en este examen son completas y verfdicas. Autodizo al doctor(a) para que suministre a
"~ personas o enlidades contempladas en Ja legisiacion vigerite, 1a Informacidn registrada en este documenio, para el buen cumplimiento del sistema de
dJuridad y salud en el trabajo y para Jas situaciones contempladas en la misma legislact on, iguaimenie para que remitan la Historia Clinica 4 Ia EPS  a ja cual
me encuenifc aclualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he ieide y comprendido perfeclamente [o anterior y que todos oS espacics en blanco han sido
completados entes de mi firma y gle me encuentro en capatidad de expresar mf consentimiento.

Médico . Asplrante o Trabajader
o s | /
_/“{,‘7‘ - - P (;;:;»;”’
i man Carlas Catiensn M.
Mty 3 e

Firma; Firma:

Nombre: CALDERON MEJIA JUAN CARLOS Nombre: ALONSO SERRANQ JOSE JUAN

Codigo de Seguridad
W34C1143933

mpreso el 20/62/2023 a las 03:16 p.m, Pégina 1de 1 Software para sl sectar salud - www. biofile.com,co
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I RESOLUCION

ResoLucion NOmerRlE,- 09 5 f 4 OE
POR LA CUAL SE OTORGA LICENCIA DE SALUD OCUPACIONAL

EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL
En uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas en la Ley 1562 de 2012y la
Resolucién 04502 de 2012y,

CONSIDERANDO:

Que CALDERON MEJIA JUAN CARLOS identificado(a) con Cédula de Ciudadania No.
91428120 ha solicitado ficencla para ia prestacién de Servicios en Seguridad y Salud en el
trabajo ante la Secretaria de Salud Departamental de Santander.

Que de conformldad con el articulo segundo de la Resolucitn 04502 del 28 de Diciembre
de 2012, el peticionario ha presentade la documentacién requerida para la expedicion de la
Licencia en Salud Ocupacional para ia prestacién de servicios en Seguridad y Salud en el

trabajo
Que por o antes expuests, el Secretario de Salud Departamental.

RESUELVE:

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJQ A: CALDERON MEJIA JUAN
CARLOS. - MEDICO Y CIRUJANO . ESPECIALISTA EN SALUD
OCUPACIONAL, identificado(a) con Cedula de Ciudadanla No. 91428120,
en las dreas de Medicina en Seguridad y Salud en el frabajo, Investigacion
en 4rea técnica, Investigacién del accidente de (rabajo, Educacion,
Capacitacion, Disefio, Administracién y Ejecucion del Sistema de gestion de

ja Seguridad y Salud en el Trabajo

ARTICULO 1: Otérguese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN

ARTICULO 2: La Licencia de que trata el arliculo anterior se concede por el términe de Diez
(10) afios contados a partir de la fecha de expedicién de la presente

Resolucidn.

ARTICULO 3: Cuando se modifique ias condiciones por la cual se otorgd esta Licericia, en
el términc maximo de un mes se debe informar a la Secretaria de Salud de

Santander para la modificacion de la misma.

ARTICULO 4: Esta Licencia es valida en todo el Temitorio Naclonal y lendré cardcter
personal e intransferible,

ARTICULO 5: Contra !a presente Resolucién procede los recursos legales

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
03 JUN 2014

Dada en Bucaramanga a log

JUAN JOS SERRANO
Secretario de $alud Departamental

VoBo:  Hector Ariza~ DirectorAdmlnisuaﬁ
Aymer Alvarado — Director de Dasarplic Vigllanda y Contro
] 1 n en saiud S.G.G.%.
LG, ‘O

Revisss Yelitza Hemandez — Profesional Especializado- Grupo d
Drnuarth:  Elizahath Cahnllera - Grupo de Acreditacién en salud S.

Scanned with CamScanner
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Codigo: OC—F.06 | Pag.1de2 L4
Version; 02
) ) Fecha de Aprobacion: 24/01/2024
ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON OFICINA DE CONTRATACION

PROCESO: GESTION Y DESARROLLO CE LA
CONTRATAGION.

INFORME DE EVALUACION E IDONEIDAD DEL CONTRATISTA

FECHA DE LA EVALUACION: |77 FFB 2074

PERSONA: JOSE JUAN ALONSO SERRANO RODRIGUEZ
IDENTIFICACION ' 1.095.806.430 de Floridablanca
OBJETO DEL CONTRATO: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL

MARCO DEL PROYECTO “APOYO Y ASESORIA
TECNICA EN HERRAMIENTAS DE GESTION Y
CONOCIMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO EN
POLITICAS, PLANES, PROYECTOS Y PROGRAMAS
DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO
DE GIRON, SANTANDER””

De conformidad con las normas legales vigentes y el deber de seleccion objetiva, se procede a
realizar la evaluacién de la hoja de vida de la persona aqui identificado, a partir de los
requisitos legales y los sefialados en el estudio previo de conveniencia y oportunidad como
necesarios para acreditar la idoneidad. '

1. EVALUACION DE ESTUDIOS

- FORMACION ACADEMICA

TITULO OBTENIDO INTITUCION EDUCATIVA FECHA
Bachiller Colegio Agustiniano .| 01 de diciembre de 2007
Abogado Universidad Auténoma | 11 de diciembre de 2015 e
L Bucaramanga
Especialista Universidad Externado | 13 de abril de 2018 pe
"Responsabilidad y D Colombia
Resarcible

* 2. EVALUACION DE EXPERIENCIA

Se acredita su experiencia por medio de los siguientes certificados:

EMPRESA/ENTIDAD | OBJETO/ICARGO | FECHA INI(EIO FECHA
) (DIA/MES/ANO) TERMINACIS)N
. (DIA/IMES/ANQ)
Laboratoric Clinico A+ | Asesor Juridico | 04/12/2019 10/01/2021 /
SAS Externo
Abogado Litigante Abogado Litigante | 23/04/2019 30/01/2023 -
‘ 1en Derecho de
' , ‘ Familia
Laboratorio Clinico | Asesor = Juridico | 05/10/2016 21/01/2021 -~
| Medical S.A.S. Externo )
‘| Abogado Litigante- Abagado Litigante | 06/09/2016 01/02/2019 /
- en Derecho Civil
Juzgado Segundo | Citador 01/01/2016 31/01/2016 -
Penal -Municipal Con ’
Funciones Mixtas de
Floridablanca -
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ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON

OFICINA DE CONTRATACION

PROCESO: GESTION Y DESARROLLO DE LA

CONTRATACION.

INFORME DE EVALUACION E IDONEIDAD DEL CONTRATISTA

" 3. DOCUMENTACION GENERAL

Se relaciona la siguiente documentacién general de ley y necesaria para la suscripcién del

contrato

Ca'rta de presentacién de la propuesta declarando no

encontrarse incurso en causal alguna de inhabilidad,

incompatibilidad o demas de las causas sefialadas en la Ley que

me impida suscribir y ejecutar el contrato Yy gque nc se encuentra Cumple
en pinguno de ios eventos de prohibiciones especiales para

contratar.

Copia de hoja de v:da SIGEP Cumple
Copia Cédula de Ciudadania Cumple
RUT ) Cumpie
Certificados Laborales Cumple
Constancias Educatiyas Cumple
Certificado de Aptitud Laboral Cumple
Certificacion de afiliacién al sistema de seguridad social y Cumple
parafiscales ,

4. VERIFICACION DE ANTECEDENTES PENALES, DISCIPLINARIOS Y FISCALES

La'entidad realiz6 directamente la consulta de antecedentes penales, sistema registro nacional
- de medidas correctivas, disciplinarios, fiscales, delitos sexuales y Registro de Deudores
Alimentarios Morosos - REDAM en los portales respectivos, sin encontrar impedimento alguno

para la suscripcion del contrato.

5. PROPUESTA ECONC)MICA-

 El valar de la propuesta y el plazo presentado cumple con los requerimientos de ios

. estudios y documentos prevnos

CONCLUSION

| En viﬁud de fo anterior, se concluye que la propuesta presentada por JOSE JUAN
ALONSO SERRANO RODRIGUEZ, se ajusta a las exigencias requeridas por los Estudios
y Documentos previos establecidos y es idéneo para la suscripcién del confrato cuyo

objeto y plazo“se identifica en la parte inicial del presente estudio.

.~ JOSE ALEJANBR
' . Jefe-%ﬁcina

T, e
L o
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