INFORME DE GESTION No. 008

ICIUDAD Y FECHA: BOGOTA, Septiembre de 2019.

|

|

1.
2. FECHA DE SUSCRIPCION

No. DEL CONTRATO

072-CELIC-2019

15/01/2019

3. POLIZA DE SEGUROS

No De la pbliza 64-46-101004454
Entidad que expide la poliza SEGUROS DELES TAL0)
Fecha del certificado de aprobacion de la piliza 1/16/2019

No. CRP 5019

Fecha expedicion CRP 16/01/2019
Unidad/Sub-unidad ejecutora 15-01-03-044
Dependencza LICEOS DEL EJERCITO

-
Posicion cathlogo de gasto 02-02-02-009 SERVICION PR3 LS COMUNIDED, |

4. CRP
SOCIALES Y PERSONALES !
Fuente Nactn <
Recurso 16

e Valor Contrato: $ 27 368 000 B —

. INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL 18012019 ]

Nombre completo ANDREA MILENA VARGAS ALARCON
Identficactn 1018417247
Naconalidad colombiana

6. CONTRATISTA Direcoon CARRERA 5 | No, 48 F 62 SUR
Ciudad de Residenca. Bogotd
Teléfono de contacto. 3118432540
E-mai de contacto’ a vargas@liceosejercito edu co
Grado y Nombre completo OD-16 CLAUDIA YANETH OSORIO DUTERY

7. SUPERVISOR Cargo: COORDINADORA ACADEMICA
Reso}ucoggep_qtegaam 001 de 14 de enero 2019 =
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO DOCENTE D

8. OBJETO CONTRACTUAL | G, gg DE LOS LICEOS DEL EJERCITO.
Previa coordinacén con el supervisor(a) del contrato, elfla contralista debers
prestar asesoria con conocimientos acorde a su profesion, asi como dar
cumplimiento a las siguentes obligaciones:
1. Efectuar la preparacion de las clases teniendo en cuenta el plan ce estudios,
los estandares y el diano de campo establecidos por |3 coordinaciin zcadémica
de liceos del ejérato
2. Efectuar toda dase de evaluaciones escritas a los alumnos de los iceos cel
ejército, bajo el modelo basado en evidencias de acuerdo a2 su competencia
profesional.
3. Tener en cuenta el debido proceso en el manejo de conflicios o stuaciones
académicas dentro del desarrollo de la ejecucion del contrato.
4. Realizar informes en las fechas establecidas por la coordinacitn académica
de los liceos del ejército y darlos a conocer oportunamente 2 los padres de
familia del rendimiento académico y del comportamiento de los estudiantes 2 su
cargo.

9. OBLIGACIONES 5. Mantener buenas relaciones con estudiantes, padres de familiz, docenies ¥

CONTRACTUALES directivos de la institucion.

6. Ser puntual en el cumplimiento del cronograma establecido por 12
coordinacion académica de los liceos del ejército y en la entregz ce oS
diferentes documentos e informes que sean exigidos por la institucion.

7. Dar cumplimiento a las obligaciones definidas en el Decreto 1075 de 2015
“Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion” Articulo 24533

8. El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército presentarse 2 Iz
prueba de Estado SABER 11, para evidenciar el desempefio que se evaluaran
en su area profesional y aplicarlas en el plan de mejora institucional.

9. El contratista se obliga para con los Liceos del Ejercito subir al portal virtuz!
del SECOP Il los documentos soportes para la suscripcion y ejecucon o
presente contrato. |
10. El oontraﬁstaseobligaparaoonlosL‘neosdelEjérdtOstﬂirpéfﬂa
de cumplimiento y subira al portal virtual del SECOP Il dentro de los tres dias

siguientes de la expedicion de la péliza. virtuzl
11. El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército subir 2l porte] VILE
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del SECOP Il los informes de gestién mensualmente.
12. Las demas que la entidad a través del supervisor considere.

PARRAFQ PRIMERO: Independencia del contratista. El contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejercito Nacional - Liceos del
Ejercito, y en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o
mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
reptesentac:ones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa -
Ejército Nacional — Liceos del Ejército, ni de tomar decisiones o iniciar acciones
que generen obligaciones a su cargo.

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligaciones:

SEPTIEMBRE

Asistir a reunion de docentes

Asistir a reuniones y capacitaciones en el colegio Bachillerato Patria
Revisar y ajustar las unidades de aprendizaje para un mejor aprovechamiento
de las mismas el aflo en curso.

Ser responsable de la direccién del grado 4A

Planear y orientar la asignatura de inglés para los grados Segundo Ay B,
Cuarto A, Octavo A y once A (32horas semanales)

Acompanar en los descansos a los grados de 4°y 5°y laboratorio de
Inglés(12 descansos)

Acompaiar en las formaciones generales y en las de primaria. (12
formaciones)

Participar en las reuniones de area (4 reuniones).

Participar en las reuniones de gestion de area

Rendir un informe a coordinacién académica general de inglés sobre las
evaluaciones en la asignatura de inglés.

Realizar las carteleras correspondientes al area de Humanidades.
Informar a coordinacién académica acerca de procesos académicos
Apoyar en la coordinacion del area de inglés

Realizacion de pruebas y examenes

Elaboracién y seguimiento de planeacion de grados 2°, 4°, 8°y 11°
Gestion de notas

Atencion a padres de familia

Alimentar la planeacion en la plataforma

Organizacion de observadores

Subir notas a la plataforma

No. TIPO DE DOCUMENTO No. de ASUNTO FECHA
radicado
PAGO SEPTIEMBRE DE
1 CUENTA DE COBRO 009 HONORARIOS | 2019.
PAGO SEPTIEMBRE DE
2 INFORME DE GESTION 008 HONORARIOS | 2019.
3 INFORME DE 008 PAGO SEPTIEMBRE DE
SUPERVISION HONORARIOS | 2019.

11. CONSTANCIAS

L

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de
plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en
el contrato. o '

Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejércuto Nacional
— Liceos del Ejército, ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y
contractuales registradas en el contrato.

Para constancia sg firma en Bogota, Septiembre de 2019.

NA VARAS ALARCON
CC: 1018417247
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7 apor es
) enlinea
R
S GENERALES DEL APORTANTE Teléfono | Exonerado SENA €
| DATOS GENERALES DEL e vacorval P r Direccion Ciudad-Departamento et
| wentificacion | dv Razon Socla! 4
9085564 No
} P A Caile 495 yx A 9-9410t4 | BOGOTA-20COTAD.E.
Tn 101841 7247 VARGAS ALARCON ANDREA MILENA IMDEPENDIENTE PRINCIPAL ot 174 o
[DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
— Perlodo Clave Tipo Fecha Pago
. fanilla Limite Pa Banco Dta1 Mora Valor
[ Ponsian [ sana Pago Planilia P Lad ” 283,900
_wo:-h- 201908 24987 8496218204 1 2e19/08 /11 2519/06 /0% | BANCOLOMELA
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES . —
| EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD cc : o oGl
— vws| 132 Aporte  [codes| B 1BC Mt
| Moo | identificacton Nombje Codign | Blas 18C Aporte  |Codgn| Dias Bl Aporte  [Codvgp | D3 -
{ " 4 1| e |ima| vac |ep et it
|
i do
993 ,200] 33,200 208,500
| Contro de Trabaju: PRINCIPAL (1 Afiliados) smamel 139 ool fsams) 314,400 . : 39,200 $20m,900
993, 200| 1 K
| Chudtad. BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Aflindus) smimel  $139 00 $9¥3 200 5114 400} 10 %) ¥ —13 prrrm
5 A
(e Jovsena oo [TTTT] LTI 0] | 1| | fomer]sa| s sisxdusan) s | sz siesy . » o o B i $208,900
[Total— Afiliados 1) omad v s $110,2) e 4] ] 529 2
| DATOS GENERALES DEL APORTANTE
| Mdentificaciin dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Dweccion Cludad-Qepar Telét E Rs.lwanzr [
| A
L 1018417247 VARGAS ALARCON ANDRFA MILENA INDEPENDIENTE PRINCIPAL caile 43b v B84 e 4 BUCOTA-LOCOTADE. C8T56e4 No
apis 104
| DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
l Periodo Clave Tipo Fecha Pago
| Pansion Salud Pago Planiila Planilia Limite Paga Barnco Dias Mara Valor
| m19-ca 201962 492489871 8496210206 | 0190911 2019505/ 07 | BANCOLOMMA ) $288,900

RESUMEN DE PAGO

SALDDS E VALOR A PAGAR

INTERESES lDRA

NITH BV JAFICIADGS " VALOR LiQUiDABO _
i } INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 159,300 50 S0 $159,300
»
PROTECCION 210201 800,229,779 0 1 §1%9,300 S0 S0 $159,300
s
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $5,200 $0 S0 $5,200
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1423 860,011,153 6 1 5,200 $0 S0 $5,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $124,400 S0 S0 m_Nn.
,400
CRUZ BLANCA EPS02) 830,009,783 © 1 $124,400 S0 S0 $124,400
s0




