INFORME DE GESTION No. 006

CIUDAD Y FECHA: BOGOTA, JULIO DE 2019.

1. No. DEL CONTRATO

090-CELIC-2019

—

2. FECHA DE SUSCRIPCION

15/01/2019

3. POLIZA DE SEGUROS

No. De la poliza: 64-44-101013409
Entidad que expide la péliza: SEGUROS DEL ESTADO
Fecha del certificado de aprobacion de la péliza:1/15/2019

4. CRP

No. CRP: 7119

Fecha expedicién CRP: 17/01/2019

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-044

Dependencia: LICEOS DEL EJERCITO

Posicion catélogo de gasto: 02-02-02-009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD,
SOCIALES Y PERSONALES.

Fuente: Nacién

Recurso: 16

Valor Contrato: $ 27.368.000

5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

17/01/2019

6. CONTRATISTA

Nombre completo: MAIRA GINETH BUITRAGO QUINONES
Identificacion: 1022955736

Nacionalidad: Colombiana

Direccidn: Calle 49 d sur 5n 54

Ciudad de Residencia: Bogota

Teléfono de contacto: 3185125054

E-mail de contacto: m.buitrago@liceosejercito.edu.co

7. SUPERVISOR

Grado y Nombre completo: OD-16 CLAUDIA YANETH OSORIO DUTARY
Cargo: COORDINADORA ACADEMICA
Resolucién de Delegacién: 001 de 14 de enero 2019

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO DOCENTE DE
FILOSOFIA DE LOS LICEOS DEL EJERCITO.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Previa coordinacién con el supervisor(a) del contrato, el/la contratista debera
prestar asesoria con conocimientos acorde a su profesién, asi como dar
cumplimiento a las siguientes obligaciones:

1. Efectuar la preparacion de las clases teniendo en cuenta el plan de estudios,
los estandares y el diario de campo establecidos por la coordinacién académica
de liceos del ejército.

2. Efectuar toda clase de evaluaciones escritas a los alumnos de los liceos del
ejército, bajo el modelo basado en evidencias de acuerdo a su competencia
profesional.

3. Tener en cuenta el debido proceso en el manejo de conflictos o situaciones
académicas dentro del desarrollo de la ejecucion del contrato.

4. Realizar informes en las fechas establecidas por la coordinacién académica
de los liceos del ejército y darlos a conocer oportunamente a los padres de
familia del rendimiento académico y del comportamiento de los estudiantes a su
cargo.

5. Mantener buenas relaciones con estudiantes, padres de familia, docentes y
directivos de la institucién.

6. Ser puntual en el cumplimiento del cronograma establecido por la
coordinacién académica de los liceos del ejército y en la entrega de los
diferentes documentos e informes que sean exigidos por la institucién,

7. Dar cumplimiento a las obligaciones definidas en el Decreto 1075 de 2015
“Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacién” Articulo 2.4.6.3.3.

8. El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército presentarse a la
prueba de Estado SABER 11, para evidenciar el desempeiio que se evaluaran
en su éarea profesional y aplicarlas en el plan de mejora institucional.

9. El contratista se obliga para con los Liceos del Ejercito subir al portal virtual
del SECOP |l los documentos soportes para la suscripcién y ejecucién del
presente contrato.

10. El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército suscribir pdliza de
cumplimiento y subirla al portal virtual del SECOP Il dentro de los tres dias
siguientes de la expedicién de la péliza.

11._El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército subir al portal virtual




del SECOP I los informes de gestién mensualmente.

12. Las demas que la entidad a través del supervisor considere.

PARRAFO PRIMERO: Independencia del contratista. El contratista es
independiente del Ministerio de Defensa ~ Ejercito Nacional - Liceos del
Ejercito, y en consecuencla, el Contratista no es su representante, agente o
mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa ~

Ejército Nacional - Liceos del Ejército, ni de tomar decisiones o iniciar acciones
que generen obligaciones a su cargo.

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligaciones:

Julio

Asistir a 5 reuniones de docentes

Realizar las carteleras correspondientes al érea de Ciencias Sociales y
Pastoral,

Direccionar al grado de 11A

Colaborar con la preparacién y correspondiente ambientacion del salén del
mes de mayo de 11A

Planear y orientar la asignatura de Religién para los grados sexto, séptimo,
octavo, noveno, décimo y once (17 horas)

Planear y orientar la Clase de Etica para los grados séptimo y un-décimo (3
horas)

Planear y orientar la Clase de Filosofia para grado undécimo (3 horas)
Acompafiar en los descansos a los grados de transicion (4 descansos)
Acompaniar en los descansos de bachillerato (8 descansos)

Acompafiar en las formaciones generales y en las de bachillerato. (8
formaciones)

Participar en las reuniones de érea (2 reuniones).

Participar en las reuniones de EFQM (2 reuniones)

Informar a coordinaciéon académica acerca de procesos académicos
Apoyar en |a organizacién de Eucaristias y liturgias (1)

Realizacion de pruebas y examenes

Gestion de notas

Atencidn a padres de familia

No. TIPO DE DOCUMENTO No. de ASUNTO FECHA
radicado
PAGO JULIO DE 2019,
1 CUENTA DE COBRO 007 HONORARIOS
PAGO JULIO DE 2019,
2 INFORME DE GESTION 006 HONORARIOS
3 INFORME DE 006 PAGO JULIO DE 2016.
SUPERVISION HONORARIOS

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucién del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de
plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en
el contrato.

Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional
~ Liceos del Ejército, ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y
contractuales registradas en el contrato.

Parg

constancia se fi / a en Bogotd, JULIO DE 2019,




