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‘CONTRATO CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS PROFESIONALES . 0727.20241
-Entidad contratante: | MUNICIPIO DE YOPAL
I Nit: . 891.855.017-7
Contratista: MIKE ECHEVERRY ZAMORA
Identificacion: C.C.: 80.014.935
Razén social: N/A . i
Nit: 80014935-3 ; ’

.1 .de+1994 y articulo 110 del Decreto Ley 111 de 1996, actuando en nombre y representa i

.| siguientes:

P
-Nagional del Estado Civil de fecha 04 de noviembre de 2023, cargo para el cual toms. pr- 'un‘ el dia529fde

L

de Yopal .en

Nacional, articulo 11, numeral 3, literal b de la Ley 80 de 1993, artlculo 91 literal D numeral;

J& 3
; Sriide ;g_v_lumciplo’de
‘! Yopal, con NIT 891.855. 017-7, quien para los :efectos del presente conirato se denom M= }ML’;L}IICIPIO o}
;1 Contratante, por una parte y por la otra, MIKE ECHEVERRY ZAMORA identificado con;cedula‘ﬁelg udagania

| nimero 80.014.935 expedida en BOGOTA; actuando en nombre propio qu1en 'sg é'”clg:r}oxy;;lln ary EL
| CONTRATISTA, y declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que no ,lncugg‘géem%caUSal de

lnhabllldad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 14744 \”2011 y demas
normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato, el cual :

' B : CLAUSULAS: .

B o ‘REALIZAR ACCIONES' DE:FORTALECIMIENTO A L

&‘\; e
MENTA;C!DN

B o

ESCOLAR. . f v
" [|CUATRO (4) MESES Y QUINCE (15) DIAS. ! ;5*

| 3yActividades a

] v-
1o " propios medlos las Slgmentes actividades:
i« 7 : ﬁ "{A oy . £ & o
. -~ e ko 'gv ‘ﬁ%&;‘(%@ "ﬁ
4 RV 1. Ejaborar minutas patrén ciclos de menus y demés documentos,, eq uerldos

”’;a erdo con

* fpara garantlzar la‘prestacion del servicio de alimentacion’ eéco!a
-los lineamientos de la UApA en la Resolucién 0335 de 2021:;
‘lo complementan - PRODUCTO Un (01) Serwcno de Alim
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3. Apoyar técmcamente ala supervisién en la revnsnén y validacién de informes
desde el componente nutricional requeridos:en las diferentes etapas contractuales
para garantizar la ejecucion del Programa te Alimentacion Escolar en el Mummplo
de Yopal. Producto: 1 Programa de Allmentacuﬁn Escolar en Ejecucion. eérr? Jas
condiciones fi nancneras requeridas. gt % gL 71

4. - Disefiar conjuntamente con el @perador estrateglas de promoslég» y
seguimiento: de hébltos saludables en el desarrollo del programa de allmentac on
escolar en:el mumcrplo ‘de Yopal. —vPRODUCTO Un (01) Programa:ide
Ahmentacnén Escolar con estrategias de«promocnén y seguimiento de h Bftos
saludables. . J

d H

5. Revisar y aprobar los lntercamblos y traslados presentados por el operazior
del Programa de Allmentac16n Escolar en felacion a los ciclos de mends; en_\?os
casos que sean necesarios. = PRODUCTO: Un (01) operador con rev
aprobacion de mtercamblos y traslados a los ciclos de mend.
t uf i - 15 o
6. Entregar al profesnonal del proceso. “administrativo la informacion: 6 de
componente nutricional con sus soportes documentales respectivos, requenaos
para [a elaboracién y presentacion de los Informes de seguimiento y Supervrston
desde la perspectiva nutricional. - PRODUCTO: 100% de informacion y.sopor
entregados al profesmnal del proceso admlnlstratlvo :

3
. ; . ¥ iy
7. Valldar técmcamente desde el componente nutricional la aphcacnénide

descuentos al operador del PAE, conforme al anexo técnico y financiero, 3y demés
documentos establecidos cuando se reqUIera - PRODUCTO: Un (01)_, t

con aplicacion de descuentos desde el componente nutricional. e
8. . Realizar el reglstro verificacion y actuahzacnén de [a mformacnén
componente nutricional registrado en el SIStema de informacién web SJPAE
establecido por el MENy la Unidad Admmlstratlva de Alimentacion Escolar, UaPa y
su uso en las etapas de ejecucion del programa. — PRODUCTO: 100% en reglstro
verificacion y actualizacion de la mformacnon del componente nutricional reglstrado

en el sistema SiPAE. i E

s ; Iy g
9. ASIStlr y parﬂcnpar en el desarrollo de las mesas publicas y comltéé ide
planeacion y segmmlento a la operacion del Programa de Alimentacion Esco]a;: v,
segun los lineamientoside la Resolucion 0335 de 2021. Producto: 100 % Mesas‘de

trabajo o reuniones asistidas o asesoradas; segun requerimientos o

a
3
3

b3

Paragrafo 1: Al inicio del contrato, el contratlsta debe presentar al supemsér&‘un

plan de trabajo (Formato AP5-165), en el que indique como ejecutara las labores
para las cuales fue contratado y de igual forma se indicara lugar de ejecucion pel
contrato La coordlnaclén para el desarrollo del contrato estara a cargo del

Super\nsor g

- i~
\L

1. Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de.‘calldéd
oportunidad, y obligaciones definidas en el presente Contrato, lncluyendd el

estudio previo. -i-
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El contratlsta debe cumphr con las Politicas de Segundad de a5 mformacnén, ﬂos
roles’y responsabilidades del Sistema de Gestién de Segundad‘y Prnvamdadide
la Informacion SGSI de acuerdo al documento de’ Alcance Roles y
Responsabilidades del Sistema de Gestién de Segurldad *y,z%'wac;’dady da la
Informacion Cod. AP6-D41. EAR N,;gg i

Apoyar la implementacién y segunmlento del Modelo lntegl"a P Pla]

Gestion de la Entldad PR 3

‘ﬂf

e;ecucnén del Contrato gkt & ©
Dar a conocer al Municipio cualquner reclamacion que mdlrect %;fe' off rectam

pueda tener algun efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obhgacnones
Cuando el interés general, propio de la funcidn puUblica, entre‘en conﬂlcto con
un interés particular y directo del servidor publlco debera declararse’ 1mpedldo
No incurrir en falsedad o adulteracion de lo§ documentos eX|g|d s para cumpllr
con los requisitos del Proceso de Seleccnén SOE
Cumplir  estrictamente Jas medidas, protocolos e%‘ﬁ s gurldad y
recomendamones que exuan los funcmnarlos de segurldad y_.,saﬁud‘en el Erabajo

Prrg

presentar en su vida personal familiar y lazos estrechos é;
prestacu‘m del servicio y con ello adoptar oportunam ,';;e

gestlonar tramitar y controlar la correspondencia que le sga as;gn_ gw,
fisicoy/o electrénico y realizar todas las actividades defi nidas énla mlsma para
el proceso de gestion documental dentro de los. _uxépgmnos. .legeﬂes

correspondientes de cada;documento. p *321 = “&ﬁ I
‘éTJ ’%ﬁ} ‘K!f'ﬁ&f 4--&1 S
. El contratista es responsable de la ‘organizacion de loijq men opg.;gge;._se

prodizcan en la dependencia donde se desarrolla el objeta}% |
tanto Ja entidad suminisirara las tablas de retencion, docu

aphcadas en su totalidad, de lo cual deberé dar cuenta féqs’uérg al

vEen

Jebera entregar. el

archlvo de gestién debxdamente orgamzacio de conform;@ayg;}tconn -ta
1o ¥
s; 5

actos de racismo o discriminacion, y a cumpllr a cabahdadf % €
gestién de la entidad que incorpora el "Protocolo para la preveﬁ énf;a
medidas de proteccion de todas las formas de violencia contr S muje
basadas en género y o discriminacion por razén de razaﬂfr
nacionalidad, ideologla politica o filoséfica, sexo u orientacidn
discapacidad y demés razones de dlscrlmmamén en el éganf
contractual del sector publlco 5 y _,'(_ *
Las demas de acuerdo al ob]eto contractual
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El valor del contrato es la suma de: VEINﬁ‘iCUATRO MILLONES SETECIENFE;G)S
CINCUENTA MIL PES%OS MCTE ($24.750.000)
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El Municipio de Yopal cancelara el valoridel contrato de prestacion de sérvigios
profesionales asi: CUATRO (04) actas parciales por un valor de CINCO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE, ($5.500.000,00), y un acta final por un. término
de quince (15) dias, y por un valor de DOS MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS MCTE ($2.750.000,00), previa entrega del informe de
actividades respectivo; y soporte de pago de aportes al sistema general-de
seguridad social. :

e

ey
Los pagos se realizaran dentro de ios 30 dfas siguientes al recibo a satisfaccian del
acta parcial o de liquidacion por parte de la Secretaria de Hacienda. PARAGRAFO
1: Las actas parciales se suscribiran entre EL CONTRATISTA y EL SUPERVISOR,
previa presentacion de los comprobantes de pago de seguridad socialien 'salud,
pensién y riesgos labor"}ales de acuerdo a la normatividad vigente, presentagion del
informe de actividades ejecutadas del periodo correspondiente, certificanido-en
dichas actas el cumplimiento correspondiente por parte de supervisor.
PARAGRAFO 2.- Elinforme de cumplimiento de actividades debe ser presentado
dentro de los cinco (5) dias habiles al, vencimiento del periodo -de..cobro.
PARAGRAFO 3.- Para el acta parcial debera entregar certificacion expedida.por.el
recton de la institucién educativa, donde: “certifique que el contratista adelanto
adecuadamente las actividades relacionadas en el contrato. PARAGRAFQ 4.-De
confotmidad con el Acuerdo No. 032 de 2020, el Municipio de Yopal descontara del
primer pago parcial, el valor de las estampillas, que se causen con la suscripeion
del presente contrato, en el evento que el valor a pagar no alcance para cubrir el
valor de las estampillas, el valor restante se descontara del segundo -pago.
PARAGRAFO 5.- El tiltimo pago se realizara mediante acta de liquidacion, previa
presentacién de los comprobantes de pago de seguridad social en salud, pension
y riesgos laborales de acuerdo a la normatividad vigente, presentacion del informe
de actividades ejecutajdas del periodo correspondiente, informe de Supervision
donde certifique el cumplimiento en la ejec’q‘gién del contrato. R

' -

No Aplica

I

[~

1 El presente, contrato se rige por los principios de, terminacion, modlﬁcaelon e
interpretacion unilateral_gs establecidos en los articulos 15al17 delaLey 8Q§'d§::[ 993.
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El contrato puede terminarse de forma normal o anormal debido a diversas caisas
a saber: i G T
1. Por mutuo consentimiento de las partes. R
2. Por causas atribuibles a los contratantes: incumplimiento grave'"dé-'la
administracién que imposibilite el cumplimiento de las obligacignes: del
contratista (exceptio non ademplenti contractus, art. 1609 "E.Cy0
incumplimiento grave del contratista que implica su caducidad (art. 18_?,(11
80 de 1993); I - . Eu wi
3. Porcausas legales o contractuales: muiérte del contratista, resolucién! extincion
del plazo, nulidad del contrato (absoluta o relativa, art. 44 Ley 80 de"lﬂ 993),0
terminacion unilateral (en los casos del art. 17 Ley 80 de 1993 o por lossvici

e

\PROBACION: 01/06/2023 ‘
g

recogidos en el art. 45 ibidem).
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o En caso de incumplimiento parcnal de las obligaciones del contratlsta4 eJ Mumclplo
e My _podra imponer multas diarias y sucesivas al contratista. del cer nto une por
" I, “ciento (0.4%) del valor total del contrato en l0s siguientes; eventos,, T% %* %

a) por el cumplimiento tardfo |mputable al contratista en la e]ecumé“ gunas de .
K las actividades, * iy
4T .b) por defectos y errores que reﬂejen descuido o neghgencna en: la gjchCIon de las
AL obligaciones del conirato y causen un dafioc econémico o reputac10nal aja entidad,
S c) Por el incumplimiento de alguna de las clausulas sefialadas en E@IA§ cor‘g’rato -
N ) .d) Por la no entrega de informacién completa que le sohcnte gl i§g%ewls£r que se |+
UL ‘relacione con el objeto del contrato, dentro de los plazos. y en ,losn gymlnos de Cada I ‘
T ‘requerimiento. Estas 'multas se causaran sucesivamente por, cadg@d[a%de atraso B
“hasta cuando el Contratista demuestre que corrija el lncumpllml. i %%r spectnvo a

I 3
-

7

. satisfaccion del supervisor. Tt ":{ o des 3
B a“los pagos
+ ,:1 < ;x,, -
37 § 5 bk . ;Lm“,q R
: Paragrafo 1. Las mulias son apremlos al Contratista para ell.'cum ento de sus | ; <
D obhgacnones y, por lo tanto, 'no tienen el caracter de estl aclé»,;anf‘ lpada de | = ¥
LA :perjuicios, - de manera que pueden Vacumularse con , cualq%ner jorma de s
B indemnizacion, en los térmlnos previstos en'el articulo 1600 del*C' adio go CIVIF
10) Multas: % ‘~ Y
gy Paragrafo 2.Encasode que el Contratista incurra en una de lasica ales de multa '
; "este autoriza a la Entidad Contratante para descontar el valor de Ja:misma, la cual -
-se fomara directamente de cualquier suma que se le adeude%aiﬁ‘Con’ggatlsta, ssin
sperjuicio de hacer efectiva Ia clausula penal o la garant[a‘gd _ pllmlente del § TE
| .contrato. , i R 4 . 8
L.
1) Paréagrafo 3. El pago en cualquier forma, incluyendo la deduc
' adeudados al Contratista, realizado con fundamento en las multa’g, :
| exonerara al Contratista de continuar con la éjecucion del contrato’n -
e w’f ‘responsablhdades y obhgacnones que emanen del contrato -
o - eon - <, s &)
sfuf fParagrafos4 En caso de queiel Contratlsta reincida en el incumplimiento.detina o g e
b de vanas qbligaciones se podran imponer nuevas multas. S B | )
4, o :
R ’ Paragrafo.5. El monto de nmguna de las sanciones asocnadas" gggda&causal de ,
ooty multa, podra ser superior al 10% del valor del contrato, partlcular ,ﬁte, frente a
> aquellas gue se imponen de forma sucesiva. Lo anterior, sin pe i uicio, de que sel, 5
.2 ‘inicie un :nuevo procedxmlento sancxonatono para efectos%_de, nuevas .-
. |'muitas. @ . . % £ %% ¥ ‘s
_ ; : . CARN 1 :a%ﬁ, » ﬂw

El Contratlsta no puede ceder parcial ni totalmente sus oblancwnes o*derechos

derivados; del presente Contrato sin la autorizacién prevna y pon escrlto del
Mumctpno 2 3 W

.En caso de declaratoria de caducndad 0 de incumplimiento;; togal ok B gmal de las

- obhgacnones del presente ;Contrato,m EL CONTRATISTAa‘gde gﬁpagap AL

‘MUNICIPIO, a titulo de indemnizacioén, una suma equnvalente al 1’@/6 del valor del

: contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es gl de,ﬁ%,eshrﬁécxén

anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no |mp1de et cobro de
todos los. perjuicios adicionales que se causen sobre el cntado: =

AR

H L»‘: R .‘;\
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MINUTA DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

PRTR

Y/O DE AROYO A LA GESTION *

con ocasion de la ejecumén del presente Contrato de conformidad con
del Codigo Givil. S 4 t 4

¥ o
s N ~§ '
*

by
YA
16

Asl mismo, se podra hacer efectiva de manera proporcional al lncumpllrmento
parcial del contrato, suma que seré pagada o descontada segtn el casoual
momenio de efectuarse el respectivo pago:del contrato. Tty

M@ e o Qe Stiedm:
i H=EHIThL

e 5
Lala

%-."' Parls

Hace parte lntegral de- éste contrato los SIgwentes documentos que se entlenden

condiciones pactadas 3 m o
H ‘: B - %%‘(I Torw
1. Estudio Previo No. '2024 0490 y documentos prevnos
2. Invitacion a celebrar contrato
3. Certificado de disponibilidad presupuestal No 1200.170. 2024-585 ‘de

21/02/2024 § :
Todo documento expedido en la etapa \contractual y poscontractual dent
proceso No. MYCA-SED-CD-0022-2024 - :

E

El presente contrato se, perfeccnona con la firma electrénlca de las partes.
o)
El presente contrato reqwere para su ejecucion: w
a) Registro presupuestal, : :
b) Acreditacién de encontrarse el contratista apazy salvo por concepto de iap riesal
snstema de segundad socxal integral. " v }

del decreto 723 de 2013 y . o
d) Acta de inicio previo cumpllmxento de los literales antenores

Los requ13|tos de que tratan los literales, b, ¢, y d, deberan acreditarse en: un plazo
méximo de cinco (5) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato “ai

El supervisor tiene la responsabllldad de verlf icar el cumphmlento de los requnsntos de
gjecucion. e diy

1.- Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada unaide
las estipulaciones conténidas en el presente contrato y los demas documentos que
forman parte integral del mismo, cuya interpretacién se sustentara en el prlncxplo
de la autonomia de la voluntad de las partes con fundamento en el artic
del Cdédigo Civil Colomblano w 1 e
2.- El contratista autonza a la Alcaldia de Yopal para dar tratamiento de mis datos
personales reglstrados en los sistemas’de informacion de la entldad ‘de
conformidad con la Ley 1581 de 2012« y la Politica de tratamiento de’ datos
personales, asl mismo ' manifiesta y acepta que conoce los términos y condiciones
de la politica para el uso y tratamiento de datos personales de la entidad dlsponlbles
en hitp://www.yopal-casanare. gov co/politicas-y- llneamlentos/polltlca—de-
tratamiento-de-datos-personales-595359." % G

w,!-‘,a‘ y

rrdinay

R Faaodsia
-

b5

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notn" icaciones que las partes deban hacer
en virtud de la relacién contractual constaran por escrito y se entenderan
debidamente efectuadas sélo‘si son entregadas personalmente o por : ‘correo
electronico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion: i) Por parte
del Municipio, en la diagonal 15 No. 1521 o al correo electromco
seeducaCIon@yopal-casanare gov.co), ii} Al Contratista, en el correo electronlco

mecheverryzamora@yahoo.com T
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La supervisién de la ejecucién y cumplimiento del presente’ Contra
del profesional Universitario Céd. 219 Grado 04 del Area ,coﬂb;,rtr
'|-Secretarfa de Educacion Municipal o quién se designe mediapnt 1
de acuerdo a lo establecido en el Numeral 9.1.2 del Decreto 792}
del cual se modificé el Decreto 087 de 14 de mayo de 2021 ‘Porm
; adoptd el manual de contratacién supervision e interventb’nf'a{\;?“d'
il : Yopal. T
i| Elaboré / Revis6: OLGA LUCIA ABRIL ABRIL ?
‘| Cargo: Profesional Universitario Codigo 219 Grado 2 :
:’Aprobé Minuta: MARCO TULIO RUIZ RIANO -~ ALCALDE

n nov - e 5
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