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Soacha Diciembre de 2023
Ntmero 651-2023-03

CUENTA DE COBRO
ESE MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA
NIT. 832.001.794-2

DEBE A /
PAULA ANDREA SANCHEZ GALIND

Cedula No. 1094940148 de Armenia Quindio

La suma de: ($2.400.000) QJMTLLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/ CTE. 4

Por concepto de: PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE
ENFERMERIA PARA REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL
MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES, LAS NECESIDADES Y PRIORIDADES DE
LA POBLACION DE SOACHA MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA
ESTRATEGIA SOACHA CIUDAD SALUDABLE EN EL CONTEXTO DE LAS
ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD DE
CONFORMIDAD CON LA ADICION AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N° 1874 DE 2023 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE SOACHA-SECRETARIA
DE SALUD Y LA ESE MUNICIPAL DE SOAbC/l—X}ULIO CESAR PENALOSA por /
las actividades realizadas en el mes de diciembfe de 2023 segun contrato n® 651/2023

/
Consignar a la cuenta de ahorros No. 057000697051 3948‘4;/Banco Davivienda /
Mi namero de planilla 9460190019

Pagada 11 de diciembre 2023

Panrea Sanchez Galindo

CC No. 1094940148 de Armenia Quindio

Direccién de Domicilio: Kr 38 #13 126 pomarrosa Ciudad verde Soacha
Cundinamarca

Celular: 3012648106

Correo electrénico: pasaga93@gmail.com
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m ESE MUNICIPAL JULIO CESAR PENALOZA

“' FORMATO DE INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA

1 I I 1 | T T T

il INFORMACION PERSONAL

il

IIf Fecha de Expedicion PAULA ANDREA SANCHEZ GALINDO

I DICIEMBRE 2023 Cedula Cargo Correo [Celular
Il 1094940148 AUXILIAR ENFERMERIA _ | pasaga93@gmail.com | 3012648108
Il INFORMACION CONTRACTUAL

(tl Contrato Vigencia del contrato Valor inicial del contrato

Il 651 20 de octubre a 30 de noviembre 2023 4.800.000

il Valor a cobrar PRORROGA : Del 1 al 31_de Diciembre de 2023 ADICION : 2.400.000

Il 2.400.000 p a cobrar: DICIEMBRE 2023 TOTAL $7.200.000

Il

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS EN EL
MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES, LAS NECESIDADES Y PRIORIDADES DE LA POBLACION MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LA
ESTRATEGIA SOACHA CIUDAD SALUDABLE EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, DE CONFORMIDAD CON EL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1874 DE 2023 SUSCRITO CON EL MUNICIPIO DE SOACHA SECRETARIA DE SALUD.

||| IV. CUMPLIMIENTO SEGUN CONTRATO.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

1. Gestion del riesgo a cohortes individuos y famifias de todos los cursos de vida, en
todos los entornos con prioridad en Salud Mental. Plan de cuidado famifiar, seguimiento al
plan de cuidado y activacion de RIAS

Se realizan 63 gestion de actividades canalizadas por las auxiliares de enfermeria
donde se obtiene informacién basica de todo el nicleo familiar, se escucha
activamente para poder analizar los patrones de conducta en el entormo se educa y se
orienta en salud mental y autocuidados adecuados.

2. Realizar acciones de informacion y educacion en practicas de salud mental,
prevencion de la conducta suicida y consumo de sustancias psicoactivas con NNA de
las IE, CDIl y HCB, con padres de familia, Cuidadores y/o Docentes de las IE.

Para el presente mes no me fue requerida esta actividad, pero estuve en disposicién
de realizaria

3. Zonas de orientacion escolar y centros de escucha, aplicacion de tamizajes para la
prevencién de eventos en salud mental y primeros auxilios.

Para el presente mes no se realiza la requerida actividad de tamizajes en la zonas
escolares, pero estuve en disposiciéon de realizaria

4 Realizar acciones de informacion y educacion en practicas de salud mental con adultos
de las instituciones de proteccion y/o geriatricos.

Para el presente mes no me fue requerida esta actividad, pero estuve en disposicién
de realizaria

5. Apoyo al Foro para la conmemoracion de la lucha contra el VIH/SIDA en los
microterritorios del municipio de Soacha

|

Para el presente mes no me fue requerida esta actividad, pero estuve en disposicion
de realizaria

6. Zonas de orientacién y escucha comunitaria - aplicacion de tamizajes para la
prevencién de eventos en salud mental en los microteritorios del municipio de Soacha

Para el presente mes no me fue requerida esta actividad, pero estuve en disposicién
de realizarla

1|
7. Realizar acciones de promocion de la convivencia social y la satud mental con las

juntas de Accion Comunal (JAC) - Mecanismos de Participacion y lideres de la
comunidad

Para el presente mes no me fue requerida esta actividad, pero estuve en disposicion
de realizaria

“ 8.Jomada con gestantes para fortalecer Proyecto de vida en los microterritorios del
municipio de Soacha.

Para el presente mes no me fue requerida esta actividad, pero estuve en disposicion
de realizaria

9. Realizar acciones de educacion, informacion y canalizacion para la prevencitn del
trabajo infantil, reconocimiento de roles, mantenimiento y mejoramiento de la salud en los
microterritorios del municipio de Soacha.

Para el presente mes no me fue requerida esta actividad, pero estuve en disposicion
de realizaria

10. Realizar acciones de promocion e informacion en salud por medio de talleres para la
prevencion y erradicacion del trabajo infantil.

Para el presente mes no me fue requerida esta actividad, pero estuve en disposicién
de realizaria

11. Realizar el respectivo seguimiento intramural de acuerdo al riesgo encontrado en
cada familia e individuo posterior a la canalizacion y activacion de ruta.

Para el presente mes no me fue requerida esta actividad, pero estuve en disposicion
de realizaria

12. Realizar el respectivo seguimiento extramural de acuerdo al riesgo encontrado en
cada familia e individuo posterior a la canalizacion y activacion de ruta.

Para el presente mes no me fue requerida esta actividad, pero estuve en disposiciéon
de realizaria

aborga daelo NICTOISITIIONOS gebe ser de m a aruculada enme 103 BS (o]:
”' EBC para lograr la efectividad requerida del Plan de intervenciones Colectivas, este

proceso sera acompaiiado por el perfil profesional de la secretaria de Salud dentro de los
tiempos establecidos, NO SE PERMITE el abordaje de las familias, individuos y/o
entomos de manera INDIVIDUAL o fuera de los barridos que se realicen liderados por el

profesional de AP por referente de PIC de ia

Se realizé demanda inducida y educacion en salud mental

| 14. El contratista debe garantizar la calidad, oportunidad y suficiencia documental a
través de: plan de cuidado familiar — priorizacion del individuo y/o familia, canalizacion
efectiva, activacion de rutas, base de datos y uso de aplicativos segun lo estipulado por la
Secretaria de Salud para las acciones realizadas en los territorios y microterritorios

Se realizo la entrega de manera oportuna de las 63 fichas de acuerdo al cronograma
estipulado por la ese municipal.

15. Asistir y participar activamente en brigadas, joradas de salud, campafias y demas
actividades programadas por la Empresa de Salud ESE y secretaria de Salud del
Municipio de Soacha en los microterritorios.

Para el presente mes no me fue requerida esta actividad, pero estuve en disposicién
de realizaria

16. El contratista deberé entregar de manera oportuna segun las fechas estipuladas por
la referente del programa, los productos realizados en campo, bases de datos y
retroalimentacién de casos asignados a la referente y/o a la persona encargada de
consolidar la informacion.

Se realiza la entrega oportunamente de las 63 fichas de planes familiares y demas
actividades

17. Realizar actividades del plan de gestion documental como son: organizacion, foliacion
y conservacion de la documentacion que tiene a cargo de acuerdo a los lineamientos
exigidos, cumplir con cada uno de los procesos frente al manejo de la informacién y
consolidacion

Para el presente mes no me fue requerida esta actividad, pero estuve en disposicién
de realizarla

aciones, socializaciones e Inguccion frente a 1os
cambios del proceso que requiera ser compartido por parte de la Referente o
profesionales de la secretaria de Salud del municipio. La no asistencia o Hegada tarde a
estas actividades dara espacio para la aplicacion de glosa que afectara el perfil

omesoondients

“' 8 AsIstir a cada una de 1as capa

Para el presente mes no me fue requerida esta actividad, pero estuve en disposicion
de realizaria







19.El contratista debera cumplir todas y cada una de las actividades asignadas durante el
periodo de ejecucion, lo cual deber4 ser acreditado ante el supervisor con la evidencia
correspondiente y justificara el pago de los honorarios pactados en el presente acuerdo
de voluntades. En caso de incumplimiento total o parcial de las actividades asignadas, se
dispondra por parte del supervisor un plan de mejora para subsanar el cumplimento,
cuando sea factible, en caso de no evidenciarse los resultados esperados y acordes al
objeto contractual el supervisor definira la procedencia de adelantar una terminacion
anticipada unilateral del contrato con la debida glosa de actividades no ejecutadas al
contratista, se reflejara en la posterior liquidacion, actuacién que se aprueba por parte
del contratista con la suscripcién del contrato

Se ejecutan 0 actividades asignadas para el mes de diciembre

20.Las demas Actividades que le sean asignadas y estén acordes con la naturaleza del
objeto contractual.

Se ejecutan las actividades asignadas para el mes de diciembre

Pr i L

W m
PAULA ANDREA SANCHEZ GALINDO
Nombre y firma del contratista
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E.S.E. Municipal de Soacha
Julio César Pefialoza

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO Formato

ACTA DE ENTREGA
PROCESO: GESTION DEL TALENTO PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y
HUMANO ADMINISTRATIVO DE PIC, SSR

SUBPROCESO: ADMINISTRACION

CODIGO: A-THAP-F 001
VERSION: 01

FECHA: 16/06/2022

1. INFORMACION GENERAL

Nombres y apellidos del contratista que entrega: PAULA ANDREA
SANCHEZ GALINDO

m—

Area: PIC

Objeto y Numero de Contrato: Prestacion de servicios como auxiliar de
enfermeria para realizar Actividades del plan de intervenciones colectivas en
el municipio de Soacha en el marco de las normas vigentes, las necesidades
y prioridades de la poblacion mediante la implementacion de la estrategia
Soacha ciudad saludable en el contexto de las acciones de promocion y
mantenimiento de la salud, de conformidad con la adiciéon al contrato
interadministrativo No.1874 de 2023 suscrito entre el municipio de Soacha,
Secretaria de salud y La Ese Municipal de Soacha Julio Cesar Pefialoza,
segun contrato No 651/2023

Motivo de la Entrega: Terminacion del Contrato: __X_ Retiro:___
Traslado:

Fecha de diligenciamiento: Diciembre de 2023

2. INFORME EJECUCION CONTRACTUAL

Identificacién y gestion del riesgo a familias
HOGAR nuevas caracterizaciéon social y ambiental 189 189
Asistir y participar activamente en brigadas,
COMUNITARIO jornadas de salud y demas actividades
programadas 2

3. INFORME DETALLADO

3.1 Recurso Humano

si [N [X]

En caso de ser afirmativo relacionarlos:

departamento de Tecnologia y/o deméas departamentos:

3.2 Relacién de base de datos utilizados en el desarrollo de las actividades, objetivos de las mismas,
claves de acceso, no divulgare informacién a otras personas fuera de la empresa de todas las bases
de datos e informacion confidencial de las diferentes areas, relaciono usuarios que me asigno el

USUARIO: CLAVE:
NO ASIGNADO NO ASIGNADO
s Aprobado
Joao Enrique Pinzén Pinzén - Lider de Tecnologia Yeni Escobar Pefialoza - Lider de Calidad Maria Vicara He R
Héctor Andrés Cendales Molano Julia Andrea De Avila Heredia " G"e"ame"e'a i
Subgerente Administrativo y Financiero Jefe de Oficina Asesora de Planeacion y Gestion Interna "







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
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E.S.E. Municipal de Soacha
Julio César Pefialoza

I MACROPROCESO: APOYO Formato CODIGO: A-THAP-F 001
ACTA DE ENTREGA
PROCESO: GESTION DEL TALENTO PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y VERRN: 0.
HUMANO ADMINISTRATIVO DE PIC, SSR
SUBPROCESO: ADMINISTRACION FECHA: 16/06/2022

3.3 Relacion de los comités en los cuales participa como miembro o delegatario:

NINGUNO

3.4 Constancia de la entrega o no de los elementos devolutivos a cargo, asi como del estado en que se
entregan: segun sea el Objeto Contractual

Carné: _ X Chaleco:___ Bata: ____ Dosimetro: ____ Chalecob 'gaTista:_
Inventarios: SI: :] NO: G ECC\ QG o CQJC{ (Y Q
Otros: Chaqueta @efeff(hl@ TT(‘)"][

4. RELACION DE DOCUMENTACION ENTREGADA

Relacién de documentos y archivos institucionales que se entregan

(1) Descripcion (2) Formato (3) Unidad (4) Cantidad (5) Folios
CARACTERIZACION Magnético Digital 189 189
ACTAS Magnético y fisico Digital 2 2

(1) Nombre del asunto o Documento. (2) Medio en que se haya la Informacion, magnético
(3) indicar si es Carpeta, Libro, A-Z (4) Numero de archivos segun la descripcion de la
primara columna (5) Anotar el nimero total de folios contenidos en cada unidad de
conservacion escrita.

Quien Entrega Quien Recibe Testigo
Nombre Nombre Nombre c&
PAULA ANDREA SANCHEZ JUDY MARCELA PERDOMO
GALINDO Sordhoe Qo
Cargo/Actividad Cargo/Actividad Cargo/Actividad
AUX. ENFERMERIA PROFESIONAL SEGURIDAD AR e L
L Y SALUD ENEL TRABAJO | A& TN >
Firma~, Fifmg Firma
/éz% % %@A@&\U Trdee e /
NJ \
Elaboré Revisado bad
Joao Enrique Pinzén Pinzén - Lider de Tecnologia Yeni Escobar Pefialoza - Lider de Calidad Mari V::"? H ° R
Héctor Andrés Cendales Molano Julia Andrea De Avila Heredia i Gor 3 erreainoa
Subgerente Administrativo y Financiero Jefe de Oficina Asesora de Planeacién y Gestién Interna A
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E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
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E.S.E. Municipal de Soacha
Julio César Pefialoza

MACROPROCESO: APOYO Formato CODIGO: A-THAP-F 001
ACTA DE ENTREGA

PIROCESO: GESTIGN DL TAEENIO PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y VERSION: 02

HUMANO ADMINISTRATIVO DE PIC, SSR

SUBPROCESO: ADMINISTRACION FECHA: 16/06/2022

VISTO BUENO

En la Ciudad de Soacha, en el mes de diciembre del afio 2023, el contrato de Prestacion
de Servicios celebrado entre la E.S.E Municipal de Soacha Julio Cesar Pefialoza, con NIT
832.001.794-2, y el Contratista Paula Andrea Sanchez Galindo mayor de edad, identificado
con la CC 1.094.940.148, con contrato nimero 651 de 2023 cuyo objeto es “: Prestacion de
servicios como auxiliar de enfermeria para realizar Actividades del plan de intervenciones
colectivas en el municipio de Soacha en el marco de las normas vigentes, las necesidades
y prioridades de la poblacion mediante la implementacion de la estrategia Soacha ciudad
saludable en el contexto de las acciones de promocién y mantenimiento de la salud, de
conformidad con la adicién al contrato interadministrativo No.1874 de 2023 suscrito entre el
municipio de Soacha, Secretaria de salud y La Ese Municipal de Soacha Julio Cesar
Pefialoza, segun contrato No 651/2023.Finaliza por terminacién de contrato.

Por lo anterior se procede a realizar el acta de terminacion contractual, y se certifica que el
contratista se encuentra al dia en todo concepto con la Institucién:

Firman,
e
5. MA usBl 4. DIEGO
Supervisor del Contrato Auxiliar mnstratuvo de Almacén
Su
3. JOAO ‘Pinz ’ 2. LILY YOHANA AVILA GARZON
Lider de Tecno Lider de Gestion Documental
1. JUDY MARSELA PERDOMO
Profesional seguridad y Salud en el trabajo
AC(//fa % /0/,. 0/0/;04 yﬁ/(J
Elaboré Revisado bad
Joao Enrique Pinzén Pinzén - Lider de Tecnologia Yeni Escobar Pefialoza - Lider de Calidad Mari V::"T H o R
Héctor Andrés Cendales Molano Julia Andrea De Avila Heredia i bolidiatilon
Subgerente Administrativo y Financiero Jefe de Oficina Asesora de Planeacién y Gestién Interna Kecerte







