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CUENTA DE COBRO N° 1

EL MUNICIPIO DE TURBO ANTIOQUIA

NIT.980.981.138-5

DEBE A :
MARIA ALEJANDRA HERNANDEZ GARCIA

CC.1.045516.453
POR CONCEPTO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGA A LA
GESTION ADMINISTRATIVA EN LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA.,
EN EL MONITOREO Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE ALIMENTACION
ESCOLAR EN EL DISTRITO DE TURBO

POR LA SUMA DE:

CUATRO MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL TRECIENTOS
OCHENTA PESOS (4.776.380)

Finna:f‘j%éﬂi prﬁn@%_

Direccioén: brisas del mar carrera 15 calle 91-07

Teléfono: 3112044807

Cuenta bancaria: 95913069847 Ahorro Bancolombia




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

DISTRITO DE TURBO

Nit: 850,98+1.138

PRESUPUESTO CCPET 2024

CERTIFICADO DE REGISTRO Y COMPROMISO PRESUPUESTAL

N° 000008

Fechade
Expedicion:

19/01/2024 : 0000022 20172024

CERTIFICA. que en las imputacionas del Presupuests de ta-vigencia fiscal 2023, Existe un'Compromiso. Presupueslal, para atender los compromisos Adquiigos:

NIT & CEDULA : 1045516453
RAZON SOCIAL : MARIA ALEJANDRA HERNANDEZ GARCIA

" DESCRIPCION DELCODIGO CCPETY |
. 'CLASFICADORES

2.3.2.02.02.008 o SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

CCPETO1 - CPC V2.1 AC v
92925 - Servicios de apoyo educalivo. 54.132.307,00

54.132.307,00

CCPET0Z - UNIDAD EJECUTORA ;
22.0 - ENTIDADES TERRITORIALES ~ EDUCACION 54.132.307.00

; ‘k ‘ 54.132.307,00
CCPETDS - FUENTES DE FINANCIACION e
: 1.2.3.3.03 - APORTES NACION - ALIMENTACION
ESCOLAR

54.132.307.00

54.132.307,00

JccPeT30 - DETALLE SECTORIAL
, 22.21.01 ~SERVICIOS TECNICOS, 54.132:367,00
PROFESIONALES Y HONORARIOS DTROS
GASTOS EN EDUCACION EDUGACION © 5443230700

CCPETS1 - CPI- CATALOGO DE PRODUCTOS INVERSION
: 2201028 - Servicio de apoyo 2 la permariencia con 54.132.307.00
glimentacion escolar :

; £4.132.307,00
CCPETS3 - ATRIBUTO EJECUCION CON/ SIN SITUACION DE FONDOS

'C - Con Situacion de Fondos 54.132.307.00
$4.132.307,00
CCPETB4 - ATRIBUTO DESTINACION DE LA RENTA !
1120236 - Unidad Administrativa Especial Alimentacion . 54.132.307,00
Escolar - UaPA

$4.132.307.00
' CCPETD3 « CLASIFICADOR PROGRAMATICO DE LA INVERSION PUBLICA
2020058370007 - Mejoramiento def acceso y 54.132.307.00
permanencia escolar en todos fos niveles educativos
enel Distiito de Turbo

Valor en letras: ,
$54132307 CINCUENTA Y CUATRO MILLONES CIENTO TREINTA Y DOS MIL TRESCIENTOS SIETE PESOS ML
Objeto del Compromise. o

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO PARAAPOYAR LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA SECRETARIA DE EDUCACION ¥
CULTURA. EN EL MONITOREO Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE ALMENTACION ESCOLAR EN EL DISTRITO DEAURBO.

Hianarao por NOEL RNFL00 SIS BORRY




DEPARTAMENTO DE '
CERTIFICADO DE

DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

Pagina: 1de: 1
CODP N° 000022
Fecha de este documento : 02 de enero del 2024

890.981.136 DV 5
DISTRITO DE TURBO

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO, En Uso de sus facultades legales y en especial las
_ conferidas por el articulo 71 del decreto 111 de 1996, CERTIFICA que en e Presupuesto de Rentas y Gastos

para la

. relacionadas a continuacién:

DESCRIPCION
cODIGO CCP
SERVICIOS PARA LA COMUNID,

CCPETO1-CPC V21 AC
92520 - Servicios de apoyo 54.928 370,00

CCPET02 - UNIDAD EJECUTORA ,
 22.0 - ENTIDADES 54,928 370,00

_ CCPETO5 - FUENTES DE FINANCIACION ,
1.2.3.3.03 - APORTES NACION - 54,928 370,00
ALIMENTACION ESCOLAR ‘

 CCPET30 - DETALLE SECTORIAL , , ;
2221.01- SERVICIOS TECNICOS,  54.928.370,00
PROFESIONALES Y
HONORARIOS OTROS GASTOS

CCPETE1 - CPI - CATALOGO DE PRODUCTOS - *
2201028 - Servicic de apoyoa la 54,928.370,00
permanencia con alimentacion .
escolar

'CCPETB3 - ATRIBUTO EJECUCION CON/ SIN , -
C - Con Situacién de Fondos 54.928.370,00

CCPETB4 - ATRIBUTO DESTINACION DE LA ' -
120236 - Unidad Administrativa 54,528 370,00
Especial Alimentacion Escolar =
UaPA

‘GCPET03 - CLASIFICADOR PROGRAMATICO ,
2020058370007 - Mejoramiento del accase y permanencia ,
escolar en todos los niveles educativos en el Distrito de Turbo

VALOR TOTAL CDP :

$54958370 CINCUENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS VEINTIOCHO ML
TRESCIENTOS SETENTA PESOS ML

ncid 2023 de las DISTRITO DE TURBO, Existe Ja Disponibilidad Presupuestal para respaidar la
 adaquisicion de los Bienes v Servicios que se detallan en los rubros presupuestales y correspondiente valor

54928.370,00

54.928.370,00

54.928.370,00

154.928.370,00

54.928.370,00

54.928.370,00

54.928.370,00

54.928.370,00




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 009

CONTRATANTE: DISTRITO DE TURBO
890.981.138-5

CONTRATISTA: MARIA ALEJANDRA HERNANDEZ GARCIA
CC. 1.045.516.453 de Turbo — Antioquia
Direccién: Carrera 15 Nro. 91-07
Teléfono: 311 204 4807

Email: aleia982@hotmail.coh1

Ciudad: Turbo, Antioquia

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
PSICOLOGA PARA APOYAR LA  GESTION
ADMINISTRATIVA EN LA SECRETARIA DE EDUCACION Y
CULTURA, EN EL MONITOREO Y SEGUIMIENTO AL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR EN EL
DISTRITO DE TURBO”.

SUPERVISOR: SECRETARIA DE EDUCACION
PLAZO: ONCE (11) MESES y DIEZ (10) DIAS

VALOR: 'CINCUENTA Y CUATRO MILLONES CIENTO TREINTA Y DOS
MIL TRESCIENTOS SIETE PESOS M/L ($54.132.307)

PRIMERA. - OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
PSICOLOGA PARA APOYAR LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA SECRETARIA DE
EDUCACION Y CULTURA, EN EL MONITOREO Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR EN EL DISTRITO DE TURBO”. CLAUSULA SEGUNDA. -
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: |. OBLIGACIONES GENERALES: 1. Programar
con plena autonomia técnica y administrativa las actividades que debe desarrollar para el
cumplimiento del objeto del contrato. 2. Abstenerse de divulgar la informacion que pueda
llegar a conocer con ocasion de la ejecucién de este contrato a personal no autorizado por
el Distrito y a terceros en general. 3. Solicitar al Distrito la informacién que considere
necesaria para cumplir las finalidades trazadas en el objeto del contrato. 4. Pagar los gastos
inherentes al perfeccionamiento del presente contrato y los que ocasionen para poder iniciar
Su ejecucion si a ello hubiere lugar. 5. Afiliarse a un sistema de pensiones y salud previstos
en el Articulo 282 de la ley 100 de 1993 y presentar las respectivas fotocopias de afiliacion
y autoliquidacion canceladas, previamente a la cancelacién de sus honorarios. 6. Garantizar
que el servicio objeto de este contrato sea de éptima calidad y que cumplen con todas las
caracteristicas y especificaciones consignada en la propuesta de trabajo. 7. Asumir bajo su
costo y riesgo todos los gastos en que incurra para la ejecucion del contrato. 8. Cumplir con
la propuesta presentada, en todas y cada una de sus partes. 9. Atender las consultas y
sugerencias del supervisor que asigne el Distrito para tal efecto. 10. Garantizar el
cumplimiento del objeto contractual. 11. Cumplir con las obligaciones del codigo de Etica del
Distrito de Turbo su inobservancia se tomarda como cumplimiento contractual. II.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Garantizar el cumplimiento del objeto contractual. 2.
Prestar el servicio de manera oportuna de acuerdo al objeto del contrato con las
caracteristicas descritas en las especificaciones técnicas, que dan alcance al mismo. 3.
Fomentar, capacitar y hacer seguimiento al Comité de Alimentacién Escolar en cada uno de
los Establecimientos Educativos donde se ejecutara el Programa de Alimentacion Escolar —
PAE. 4. Realizar visitas de asistencia técnica a las unidades aplicativas del Programa PAE
del Distrito. 5. Apoyar la capacitacion a profesores, padres de familia y escolares sobre temas
de su area. 6. Verificar el cumplimiento de Ios lineamientos en Ia ejecucion del Programa
PAE, establecido por la UApA. 7. Participar en el comité técnico de alimentacién escolar
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PAE, que conformara la Administracién Municipal. 8. Brindarles a las familias beneficigrigs
formacion Psicosocial a través de procesos formativos en el ambito comunitario. 9. Propiciar
la participacién de Ia comunidad para ejercer el control social a través de la creacion 0
consolidacién de veedurias ciudadanas para el Programa. 10. Promover el trabajo
interinstitucional e intersectorial para mejorar las condiciones de vida de esta poblacion. 11.
Generar procesos de comunicacion que permitan a los actores involucrados en el Programa
conocer los avances, resultados y proyecciones. 12. Acompafiar y apoyar en las diferentes
auditorias que se realicen el programa durante el afio 2024. 13. Cumplir con las obliggcipnes
del codigo de ética del Distrito de Turbo su inobservancia se tomara como cumplimiento
contractual. 14. Sistematizar y hacer seguimiento a la estructuracion y puesta en marcha del
componente de gestion y control social del Programa de Alimentacion Escolar en el Sistema
de Informacién SIPAE. 15. Presentar informes mensuales de la prestacion del servicio, en el
cual informe sobre las actividades efectuadas, anexando copia del pago al sistema integrado
de la seguridad social. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DEL DISTRITO: Para el
desarrollo del contrato el DISTRITO de Turbo se compromete a cumplir con las siguientes
obligaciones: 1) Expedir el Registro Presupuestal. 2) Realizar el seguimiento y/o supervision
del cumplimiento del objeto a contratar. 3) Verificar que el servicio cumpla con las
condiciones técnicas y de calidad exigidas. 4) Suministrar al Contratista al inicio de ejecucion
del contrato, toda la informacién requerida por este para dar cumplimiento al objeto
contractual. 5.) Realizar los pagos previo recibo de satisfaccion por el Supervisor del servicio
contratado. 6.) Liquidar el contrato de conformidad con lo establecido en la Ley. 7.) Las
demas que se estipulen en la minuta del contrato de acuerdo al objeto contractual. 8.)
Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos consagrados por la
Ley.9.) Cancelar al contratista el valor del presente contrato en los términos pactados.10.)
Cumplir las disposiciones legales vigentes sobre el objeto de este contrato. 11.) Resolver las
peticiones presentadas por el contratista en los términos consagrados por la Ley. 12.)
Entregar al contratista el cédigo de ética del Distrito de Turbo en medio magnético o por
medio electronico. 13.) Las demas que le correspondan conforme con la naturaieza del
presente contrato. CLAUSULA CUARTA. - VALOR DEL CONTRATO: El valor del contrato
es por la suma de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES CIENTO TREINTA Y DOS MIL
TRESCIENTOS SIETE PESOS M/L ($54.132.307), que incluye los impuestos de ley a que
haya lugar, polizas, publicaciéon del contrato, servicios agregados y todos aquellos que
conlleve la total ejecucion del contrato. CLAUSULA QUINTA. - FORMA DE PAGO: EL
DISTRITO DE TURBO, cancelara el valor del contrato de CINCUENTA Y CUATRO
MILLONES CIENTO TREINTA Y DOS MIL TRESCIENTOS SIETE PESOS ML
($54.132.307) EN ONCE (11) PAGOS IGUALES MENSUALES (mes vencido) cada uno por
valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS
OCHENTA PESOS M/L ($4.776.380) Y UN ULTIMO PAGO POR DIEZ (10) DIAS por valor
de UN MILLON QUINIENTOS NOVENTA Y DOS MIL CIENTO VEINTISIETE PESOS M/L
($1.592.127). Los anteriores valores se pagaran previa entrega de informes de actividades,
cuenta de cobro, la certificacién de recibo de satisfaccion por parte del supervisor del contrato
y constancia de pago de los aportes correspondientes al Sistema Integral de Seguridad
Social integral, los cuales deberan cumplir las previsiones legales. Los pagos se realizaran
dentro de los cinco dias siguientes a la fecha de presentacion del informe de supervision
firmado por el supervisor del contrato. Paragrafo: Si el contratista no se encuentra a paz y
salvo con el DISTRITO DE TURBO, lo autoriza para que al momento del pago
automaticamente y sin previo aviso realice el correspondiente cruce de cuentas, para
compensar los valores que tenga en mora por cualquier concepto. CLAUSULA SEXTA. -
PLAZO: El plazo para la ejecucion de este contrato sera de ONCE (11) MESES y DIEZ (10)
DIAS, contados a partir del acta de inicio en la plataforma del SECOP Il. CLAUSULA
SEPTIMA: SUPERVISION: El Distrito de Turbo, verificara la calidad del servicio; y la
supervision, vigilancia y cumplimiento de las obligaciones del mismo, estaran a cargo del
SECRETARIO DE EDUCACION Y CULTURA DEL DISTRITO. CLAUSULA OCTAVA:
LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion del presente contrato sera en las
Instalaciones de la Secretaria de Educacion y Cultura, en las instalaciones del operador que
presta el servicio del PAE y en los Establecimientos Educativos oficiales del Distrito de Turbo.
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CLAUSL!LA NOVENA: GARANTIAS. - EI futuro contratista debera constituir a favor ya
satlsfa_ccu’)n del DISTRITO DE TURBO, una garantia dnica, que ampare el contrato,
expedida por una compaiiia de seguros o en una entidad bancaria legalmente autorizada
para fqncnonar en Colombia, cuyas pélizas estén aprobadas por la Superintendencia
Ba_ng:arla Y cumplan con todos los requisitos de Ley. En caso de que haya necesidad de
adicionar, prorrogar o suspender Ia ejecucion del contrato resultante, o en cualquier otro
evento, el contratista modificara la garantia Unica de acuerdo con las normas legales
vigentes. EI contratista debera mantener vigente la garantia unica y seran de su cargo el
pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion. EI DISTRITO DE TURBO
podra solicitar a la aseguradora la prorroga o modificacién de las polizas a cargo del
contratista, cuando éste se negare a hacerlo, valor que se descontara de las sumas a él
adeudadas. El contratista debera amparar los siguientes riesgos: 1). EL CUMPLIMIENTO
GENERAL DEL CONTRATO, PAGO DE MULTAS, CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y
DEMAS SANCIONES: Para garantizar que el contrato se ejecute conforme a las condiciones
acordadas, se ampara con una suma equivalente al 10% del valor total del contrato y con
una vigencia igual al termino de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas CLAUSULA
DIECtI)MA: IMPUTACION PRESUPUESTAL: Los pagos del contrato se financiaran con cal_"é;
al rubro. “

2.3.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, socialesy | $54.132.307
personales

Fuente de financiacién

123303 - Aportes Nacion -—| $54132307
Alimentacion Escolar

Certificado de  Disponibilidad | 000022 del 02 de enero de 2024
Presupuestal ‘ '
Numero del Radicado del Proyecto | Nro. 2020058370007
Nombre del Proyecto Mejoramiento del acceso y permanencia escolar en
todos los niveles educativos en el Distrito de Turbo

!
DECIMA PRIMERA: CONFIDENCIALIDAD: En virtud de la suscripcion del presente contrato
se compromete a 1). Manejar manera confidencial la informacién que como tal le sea
presentada, entregada y toda aquella que se genere en torno a ella como fruto de la
prestacion de sus servicios. 2) Guardar confidencialidad sobre esa informacion y nho
emplearla en beneficio propio o de terceros mientrasi conserve sus caracteristicas de
confidencialidad o mientras sea manejada como de caracter reservado en la entidad.
DECIMA SEGUNDA: INDEMNIDAD DEL DISTRITO DE TURBO: EL CONTRATISTA, se
obliga a mantener indemne al DISTRITO de cualquier reclamacion. demanda, accion legal,
y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes,
ocasionados por el contratista, sus subcontratistas o dependientes durante la ejecucion del
objeto y obligaciones del contrato. DECIMA TERCERA: CESION Y SUBCONTRATOS. — El
contratista no podra ceder ni subcontratar el respectivo contrato sin el consentimiento previo
y escrito de EL DISTRITO pudiendo éste negar la autorizacion de la cesion o del subcontrato,
DECIMA CUARTA: MULTAS. - En caso de mora o incumplimiento de las obligaciones por
parte del CONTRATISTA y previo agotamiento del tramite previsto en la Ley 1474 de 2011,
el DISTRITO podra imponer y hacer exigibles las multas diarias y sucesivas, equivalentes al
uno (1) por mil (1000) del valor de este CONTRATO, las cuales entre si no podran exceder
del diez por ciento (10%) del valor del mismo. Paragrafo: Para los efectos del cobro, se
aplicaran las disposiciones establecidas en la Ley 1474 de 2011. El pago o la deduccion de
dichas sanciones no exoneran al CONTRATISTA de su obligacién de ejecutar el
CONTRATO, ni las demas responsabilidades y obligaciones del mismo. DECIMA QUINTA:
CLAUSULA PENAL: En caso de incumplimiento total,: defectuoso o parcial, al final del
término de ejecucion del CONTRATO de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA. éste
pagara al DISTRITO a titulo de pena y estimacion anticipada de perjuicios, una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato. En el evento que los perjuicios

t
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superen el valor estimado en esta clausula, el DISTRITO adelantara las acciones pertinentes
para lograr su cobro imputando el valor pagado a dichos perjuicios. Lo dispuesto en la
presente clausula también podré ser aplicado en el evento en que en cualquier momento de
ejecucion del CONTRATO el monto de la totalidad de las multas sucesivas impuestas por el
DISTRITO iguale el diez por ciento (10%) del valor del CONTRATO. Paragrafo: Para los
efectos de la imposicion y cobro, se aplicaran las disposiciones establecidas en la Ley 1474
de 2011. WL_____'IW«MDAQ — EL DISTRITO podré declarar la caducidad del
respectivo contrato por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones a cargo del
contratista, de conformidad con lo previsto en el articulo 18° de la Ley 80 de 1993. Igualmente
procedera la caducidad en los eventos previstos en el Articulo 25 de la Ley 40 de 1993 y
demas normas concordantes. Igualmente sera declarada de conformidad con lo previsto por
la Ley 828 de 2003. DECIMA SEPTIMA: GASTOS: Todos los gastos que se requieran para
el perfeccionamiento, legalizaciony ejecucion del contrato e iniciacion del plazo de ejecucion
del mismo seran por cuenta del contratista, asi como los impuestos a que haya lugar.
DECIMA OCTAVA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: E! presente contrato se
perfecciona con el acuerdo y firma del mismo por las partes, lo cual se realizarad mediante
aprobacion y firma del contrato en la plataforma SECOP Il. Para su ejecucion se requiere la
aprobacion de las polizas que amparen el contrato por parte de ELDISTRITO y la expedicion
del respectivo registro presupuestal DECIMA NOVENA: LIQUIDACION DEL CONTRATO:
Terminada la ejecucién del contrato, u ordenada ésta se procedera a su liquidacion conforme
con lo dispuesto por los articulos 60 de la Ley 80 de 1993, y 11 de la Ley 1150 de 2007.
CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales, el
presente contrato tendra como domicilio la ciudad de Turbo, Antioquia.

Entidad ALEJANDRO ABUCHAR GONZALEZ =:| Se entiende suscrito electronicamente en el

Contratante: alcalde Distrital. Secop !l

Contratista: MARIA ALEJANDRA HERNANDEZ | Se entiende suscrito electrénicamenteen ‘el
GARCIA Secop !

Proyecto: ALEJANDRA .-MARIN - JIMENEZ . — | Se entiende suscrito electronicamente en el
Profesional Universitario Grado10. Secop ll
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Digitally signed by COMPANIA
MUNDIAL DE SEGUROS SA
Date: 2024.01.19 14:25: :58 -05:00

PRESTACION ' DE _Ekvzc:ros: Rorszom OMO PSICOLOGA PARA
| EL MONITORED ¥ SE(

APOYAR GESTION ADMINISTRATIVA EN
ZALIMENTACION ESCOLAR EN EL DISTRITO DE TURBO

eachndo reponsablemente,
T on de este Jocumento.




seguros
- @ mund lal

- tu compaiia siempre

_1.4 AMPARO m—:icUmeLlMlENi'o DEL CONTRATO

: kkESTE AMPARO CUBRE A LA ENT!DAD ESTATAL DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DE: (A) EL
 INCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL DEL CONTRATO, CUANDO EL INCUMPLIMIENTO ES
- IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (B) EL CUMPLIMIENTO TARDIO O DEFECTUOS. DEL CONTRATO
 CUANDO EL INCUMPLIMIENTO ES IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (C) LOS DANOS IMPUTABLES
" AL CONTRATISTA POR ENTREGAS PARCIALES DE LA OBRA, CUANDO EL CONTRATO NO PREVE
 ENTREGAS PARC!ALES Y (D) EL PAGO DEL VALOR DE LAS MULTAS Y DE LA CLAUSULA PENAL ~
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INTRODUCCION

La Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar, UApA de aqui en adelante
emite los lineamientos técnicos — administrativos, los estandares y condiciones minimas del
Programa de Alimentacion Escolar, a través de la Resolucnon 00335 de Diciembre 2021, en
la que se definen las condiciones, los elementos técnicos y administrativos minimos que
deben tener o cumplir todos los actores y operadores del Programa para la prestacion de
un servicio de alimentacion escolar con calidad, y poder ejecutar acciones dentro del mismo.

Ahora bien, para lograr el objetivo propuesto con el PAE es fundamental que todos los
actores que intervienen en el proceso asuman sus responsabilidades y que la comunidad
sea veedora apoyando el seguimiento a la calidad y cumplimiento de los compromisos de
los operadores. En la infografia de la Resolucion 00335 de 2021, en el Titulo IV De los ejes
estructurales y del control y seguimiento del PAE, en el aparte V. Eje de Fortalecimiento
Territorial, se expresa en el inciso a. “Garantizar la conformacion del equipo PAE idoneo
para el cumplimiento de los objetivos del Programa’, asimismo el Anexo Técnico
Administrativo y Financiero de la misma Resolucién, en el aparte 3.1.6. Planeacion de
conformacion del equipo PAE para la siguiente vigencia:

“I os siguientes son los perfiles sugeridos para la conformacion del equipo PAE, que
pueden modificarse en el marco de la autonomia administrativa de la entidad, En
fodo caso se debe garantizar que este equipo cuente con los profesionales idéneos
para desarrollar las diferentes actividades de forma oportuna en los ejes de
trasparencia, calidad e inocuidad, gestion territorial, gestion y cobertura asi:

d) Eje de gestién Territorial: el perfil del profesional(es) lo definira la entidad
territorial, preferiblemente profesional(es) en dreas de las Ciencias Sociales o Humanas.

Teniendo en cuenta los Lineamientos mencionados, la Entidad Territorial realizo el contrato
009 de 2024 para la conformacion y vinculacién de la prestacion de servicios profesionales
como PSICOLOGA para apoyar la gestion administrativa en la secretaria de Educacion y
Cultura, en el monitoreo y seguimiento al Programa de Alimentacion Escolar en el Distrito
de Turbo. .




1. .OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGA PARA
APOYAR LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA SECRETARIA DE EDUCACION Y
CULTURA, EN EL MONITOREO Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR EN EL DISTRITO DE TURBO POBLACION OBJETIVO

La poblacion objetivo para la ejecucion de este contrato son las nifias, nifios y adolescentes
de las zonas urbanas y rurales, de los diferentes grupos étnicos, registrados en el sistema
de matricula SIMAT como estudiantes oficiales del distrito de Turbo.

2. PERIODO DE PRESTACIC)N DE SERVICIOS

Ei plazo de ejecucién del mencionado contrato es de Diez (11) y diez dias a partir de la
suscripcion del acta de inicio:*19 de'enero del 2024

3. INFORME DE ACTIVIDADES

El presente informe tiene: como propoésito: dar .cuenta de -las -actividades planeadas y
ejecutadas la Psic6loga durante el periodo del 19 de enero-del 2024 hasta el 28 de
Diciembre-del mismo afio, suscritas-en la clausula de Obligaciones Especificas del contrato
N.? 009/2024. Asi, se detallan.a continuacion las actividades ejecutadas:

¥

- Garantizar el cumplimiento del objeto contractual.

En el informe de actividades se evidencia que, Maria Alejandra Hernandez Garcia con el
objeto contractual prestando sus servicios .como apoyo a la gestién admini9strativa en la
secretaria de Educacién y Cultura del Distrito de Turbo, en el programa .de Alimentacion
Escolar PAE.

- Prestar el servicio de manera oportuna de acuerdo al objeto del contrato con las
caracteristicas descritas en las especificaciones técnicas, que dan alcance al mismo.

Teniendo en cuenta la unidad de alimentos para aprender (UApA), emitié la Resolucion
000335 del 23 de diciembre de 2021, donde se expiden los Lineamientos Técnicos y
Administrativo, los estandares y las condiciones de calidad para el PAE; la profesional de
apoyo al Programa de Alimentacion Saludable Maria Alejandra Hernandez Garcia, da
cumplimiento a las obligaciones especificas del contrato N.° 009 de 2024. De los dias del
19 de enero al 19 de febrero, el cual apoyo en el En El Monitoreo Y Seguimiento Al
Programa De Alimentacién Escolar En El Distrito De Turbo en sus zonas Urbanas y Rural.

-Se Actualiza La Resolucion 111 De 31 De enero Del 2024 Que Crea El Comité Territorial
De Planeacién Y Seguimiento:Del Programa De Alimentacién Escolar “PAE” Del Distrito De
Turbo.



-Se realiz6 supervision al Operador Rodolfo Eucario Gomez Zuluaga supervisando la etapa
pre operativa y operativa. ‘i

Fomentar, capacitar y hacer seguimiento al Comité de Alimentacion Escolar en cada
uno de los establecimientos educativos donde se ejecutara el Programa de
Alimentacion Escolar - PAE.

En el lapso del mes presentado en este informe, la psicologa y el equipo de profesionales
del programa de Alimentacion Escolar se realizé el fomento la participacion ciudadana y el
inicio de capacitaciones, reuniones activas con el Operador PAE Rodolfo Eucario Gomez
Zuluaga, personal manipulador de alimentos de la Zona Urbana y Litoral.

Con el fin de socializar la resolucién 00335 del 23 de diciembre del 2021 por la cual se rige
la operatividad del PAE; Lo anterior se realizo a través del dialogo presencial en donde se
busco fortalecer la relacion SED-PAE- y aumentar la participacion ciudadana e interés en
los Comité de Alimentacion Escolar (CAE).

Realice consolidado de Necesidades EE informacion que suministraba cada institucion de
acuerdo a su necesidad.

¢

1. E FRANCISCO LUIS

VALDERRAMA

VALDERRAMA PRINCIPAL MANANA / 0 25

I. E FRANCISCO LUIS

VALDERRAMA ‘

VALDERRAMA PRINCIPAL MANANA | MEDIATECNICA | 61 | 86

I. E BOCAS DEL ATRATO PRINCIPAL MARNANA  6° AL 80

C. DELOS ‘

I. E BOCAS DEL ATRATO MANGOS TARDE 6°A9° 17

I. E BOCAS DEL ATRATO POLA TARDE 6A9 15 | 112

I. E SAGRADO CORZON MANANA f

DE JESUS PRINCIPAL /TARDE | MEDIATECNICA | 60 | 60

INSTITUCION /

EDUCATIVA EL TRES SECUNDARIA MANANA .o 22

INSTITUCION ALMUERZ l i

EDUCATIVA EL TRES SECUNDARIA 0 10°A11° 17 | 35

I.E. GALLETA PRINCIPAL TARDE | 5° 20 | 20
| LLE NUEVO ANTIOQUIA PRINCIPAL | MANANA l o 15

I.E NUEVO ANTIOQUIA PRINCIPAL MANANA ar 9

I.E NUEVO ANTIOQUIA TIO LOPEZ MANANA | MEDIARURAL10° | 3

I.E NUEVO ANTIOQUIA EL VENAO MANARNA | MEDIARURAL10° | 3 30




NUEVA ILUSION

C.E PUYA DEL-MEDIO MARNANA 0° 3
C.E PUYA DEL MEDIO NUEVA ILUSION | MARNANA 1° 3
C.E PUYA DEL MEDIO NUEVA ILUSION | MANANA 2° 4
C.E PUYA DEL MEDIO NUEVAILUSION | MANANA 3° 3
C.E PUYA DEL MEDIO NUEVA ILUSION | MANANA 4° 5
C.E PUYA DEL MEDIO NUEVA ILUSION | MARANA 5° 6 24
I.E ETNOEDUCATIVA
NUEVA COLONIA PRINCIPAL MANANA 8° 5
I.E ETNOEDUCATIVA
NUEVA COLONIA PRINCIPAL MARNANA g° 5
1.E ETNOEDUCATIVA
NUEVA COLONIA PRINCIPAL MANANA 10° 5 15
I. E COLDESA
AMSTERCOL ‘PRINCIPAL MANANA SECUNDARIA 100-| 100
1. E MONTE VERDE PRINCIPAL MARNANA 0° 7
|. E MONTE VERDE ‘PRINCIPAL TARDE 2° 3
I. E MONTE VERDE PRINCIPAL TARDE 4° 4
1. E MONTE VERDE PRINCIPAL MARNANA 9° 11
{. E MONTE VERDE PRINCIPAL MARNANA | MEDIA TECNICA 24
I. E MONTE VERDE BRISAS DEL MAR - -| MARANA 0 8
I.E MONTE VERDE BRISAS DEL MAR | MARNANA 1° 3
I E MONTE VERDE BRISAS DEL MAR | MANANA 2° 1
1. E MONTE VERDE CLAUDIA MARIA | MANANA MULTIGRADO 5
I. E MONTE VERDE TACHUELA MARNANA MULTIGRADO 7 72
NUEVO ANTIOQUIA PRINCIPAL MANARNA 10° 15
NUEVO ANTIOQUIA PRINCIPAL MANARNA 11° 9
NUEVO ANTIOQUIA TIO LOPEZ MANARNA -| 'MEDIA RURAL 10° 3
NUEVO ANTIOQUIA EL VENAO MANANA | MEDIA RURAL 10° 3 30
INSTITUCION
EDUCATIVA EL TRES SECUNDARIA MANANA g° 22
INSTITUCION ALMUERZ
EDUCATIVA EL TRES SECUNDARIA 0 10°-11° 17 39
10° Y 11° MEDIA
1.E VILLA MARIA SIETE DE AGOSTO | MARNANA TECNICA 40 40
I.E. PUNTA DE PIEDRA PRINCIPAL MARANA 6° 20
I.E. PUNTA DE PIEDRA 'PRINCIPAL MANANA 7° 15
I.E. PUNTA DE PIEDRA PRINCIPAL MARNANA 8° 15 50
I.E VINTICUATRO DE
DICIEMBRE PRINCIPAL MANANA 11° 40 40
GUSTAVO MEIIA -
VILLANUEVA -
I. E. CENTRAL CURRULAO MANANA 1° 38
GUSTAVO MEJIA -
VILLANUEVA -
. E. CENTRAL CURRULAO TARDE 1° 30 68




PROGRAMA DE
FORMACION
COMPLEMENTARI

NORMAL SUPERIOR CENTRAL UNICA | A

NORMAL SUPERIOR CENTRAL UNICA 11°
HOOVER MANANA '
NORMAL SUPERIOR QUINTERO / TARDE 0°A 4°

I E. GALLETA LOS ALPES MANANA o
. GALLETA LOS ALPES MARNANA 1°
. GALLETA LOS ALPES _:{ MANANA ' 2°
. E. GALLETA LOS ALPES MARNANA .3
. E. GALLETA LOS ALPES l MANANA | &
. GALLETA LOS ALPES MANANA ‘ 5°
. GALLETA PRINCIPAL | MANANA “ 6°
.GALLETA PRINCIPAL MANANA 7° 10
. GALLETA PRINCIPAL MANANA ' 8° 10
. GALLETA PRINCIPAL MANANA o 10
. GALLETA PRINCIPAL MANANA 10° 9
. GALLETA PRINCIPAL MANANA 11° 9
.E. GALLETA ARENERA 1 MANANA T—— 10
. GALLETA ARENERA 1 MANANAJ[ 9

. GALLETA ARENERA 1 MANANA 10
. GALLETA ARENERA 1 MANANA l__ 3° 5
. GALLETA ARENERA 1 MANANA 4° 10
. GALLETA ARENERA 1 MANANA , 5° 9
. GALLETA ARENERA 2 MARNANA 0° 10
. GALLETA ARENERA 2 MARNANA 1° 9
. GALLETA ARENERA 2 MARNANA - 10
. GALLETA " ARENERA?2 MANANA 5

.E. GALLETA ARENERA 2 MANANA -
. GALLETA ARENERA 2 MARANA _n 53

1297

=

LE ANGEL MILAN
PEREA PRINCIPAL TARDE
I. EANGEL MILAN »

PEREA PRINCIPAL TARDE
MANANA
|. E DESARROLLO RURAL | PRINCIPAL / TARDE
MANANA
I. E SAN MARTIN PRINCIPAL / TARDE




, MANANA

I.E. PIEDRECITAS PRINCIPAL / TARDE
MARNANA

I. E. PUNTA-DE PIEDRA | PRINCIPAL / TARDE
MARNANA

IE. GALLETA PRINCIPAL / TARDE
I.E COMUNAL SAN MARNANA
JORGE PRINCIPAL / TARDE
' MANANA

I.E. CURRULAO PRINCIPAL / TARDE
MANANA

I. E PUERTO CESAR. PRINCIPAL / TARDE
I. E RIO GRANDE PRINCIPAL MARNANA
I. E VEINTICUATRO DE ‘% MARNANA
DICIEMBRE PRINCIPAL / TARDE
C.ELAPITA PRINCIPAL MARNANA
1.E PUEBLO BELLO PRINCIPAL MARNANA
I. E SAN JOSE DE MARNANA
MULATOS PRINCIPAL / TARDE
I.E SAN VICENTE DEL MARNANA
CONGO PRINCIPAL / TARDE
. E KILOMETRO MANANA
VEINTICINCO PRINCIPAL / TARDE
I. ECOMUNAL SAN MANANA
JORGE PRINCIPAL / TARDE
MANANA

I.E SANTA FE PRINCIPAL / TARDE
I.E INDIGENA EL MANANA
MANGO PRINCIPAL / TARDE

Reunién con el Operador




-Realizar visitas de asistencia técnica a las unidades aplicativas del Programa PAE
del Distrito ‘

En el marco del programa de Alimentacion Escolar del distrito de Turbo y en la blsqueda
del cumplimiento de las metas del mismo, para el periodo que se presenta en este informe
la profesional Maria Alejandra Hernandez Garcia y las técnicas de apoyo Ronal Andrés
Zapateiro Garcia y Marcos Guerrero del eje de participacion ciudadana realizaron visitas de
asistencia técnicas.

Para el cumplimiento del anterior en el distrito de Turbo, el dia 14 del mes Febrero del 2024

en la LE. 24 de Diciembre-Sede Principal, se present6 el Equipo Interdisciplinario PAE de

la secretaria de Educacion, y para el componente de Gestion territorial - eje de participacion

ciudadana la contratista Alejandra Hernandez y sus companeros de Apoyo a la Supervision;

con el objetivo de realizar seguimiento y verificacion de los requisitos técnicos para

garantizar la calidad de la prestacion del servicio a los titulares de derecho de los siguientes
(o establecimientos educativos

s LE. TURBO

¢ LE SANTA FE SEDE PRINCIPALSEDE LA PLAYA

s |.LE SAN MARTIN DE PORRES SEDE PRINCIPAL

+ SEDE JORGE ELIECER GAITAN SEDE GONZALO MEJIA

¢ |.E DESARROLLO RURAL SEDE PRINCIPAL

* SEDE SANTISIMA TRINIDAD

* |. E NORMAL SUPERIOR DE URABA- SEDE PRINCIPAL :
¢ |. E NORMAL SUPERIOR DE URABA- SEDE HOOVER QUINTERO
» |. E ANGEL MILAN PEREA SEDE PRINCIPAL

e |. E 24 DE DICIEMBRE SEDE PRINCIPAL

¢ |. E SAGRADO CORAZON DE JESUS SEDE PRINCIPAL

¢ L. ESAGRADO CORAZON DE JESUS SEDE JESUS MORA

En donde se evaluaban los siguientes item :

24 DE DICIEMBRE SEDE PRINCIPAL

En el marco de la implementacion de los programas enfocados en prevenir la
desercién escolar y el cumplimiento de los derechos de los NNAJ en pro del
suministro de los alimentos para aprender, se establece para el territorio Nacional

Mediante la observacion y el dialogo pudieron realizar la verificacién del
instrumento de recoleccion de informacion para el eje de participacion
ciudadana, en donde se permitié que se les diera respuesta a los siguientes




items:
GESTION TERRITORIAL-EJE DE PARTICIPACION CIUDADANA

Califique segtn ni\)el de cumplimiento: NC (No Cumple) C(Cumple) N/O(No
observado) NNAJ(NINOS,N!NAS, ADOLESCENTES Y JOVENES)

item 1: ¢El comedor Escolar tiene publicado en un lugar visible la Ficha
Técnica de Informacién del PAE.?

!

- NC (No Cumple)

En aras al cumplimiento del derecho al acceso de la informacion a la ciudadania
y comunidad escolar en el establecimiento educativo se encuentra publicada la
ficha, permitiéndoles conocer los detalles los beneficiaros en fa- Instituciéon
educativa. No obstante, para un cumplimiento total es necesario actualizar a
una versién de la operacion 2024.

item 2: ¢ Se encuentra publicado el Horario de consumo del Complemento
Alimentario?

C(Cumple)

Para el control del éewido de los alimentos por parte de las manipuladoras y el
consumo de los beneficiaros dentro de la |.E. 24 de diciembre-sede principal,
se verifico que se encuentra publicado el horario de consumo permitiendo asi
tener pertinencia en el servido y el aprovechamiento de los alimentos evitando
posibles desperdicios de los mismos.




item 3: ;Se evidencia soporte de conformacion del Comité de
Alimentacion Escolar? ‘

<. NC (No Cumple) :

En el seguimiento a los mecanismos de participacion ciudadana para el

programa de alimentacién escolar, se realizo verificacion de los soportes de las

actas de conformacion del comité escolar, donde se encontré que:
|

i
¥

- Cuenta con el acta de conformacion del comité del afio 2023, vigencia
pasada, no obstante, debe realizar actualizacion.

i

item 4: ;Se evidencia soporte de actas bimensual de reunion del comité
de alimentacion Escolar?




- NC (No Cumiple)

Con la intencién de verificar el dinamismo de los comités, en los mecanismos
de participacion ciudadana para el programa de alimentacién escolar, se realizo
seguimiento a los soportes de las actas de reunién del comité escolar, donde
se encontré que:

- No cuenta con actas de reunion del comité para esta vigencia, ni la
pasada.

item 5: ¢El establecimiento educativo ha realizado SPQR (solicitudes,
peticiones, quejas y reclamos) al Programa de Alimentacion Escolar y el
operador RICARDO EUCARIO GOMEZ?

- C(Cumple) '

Permitiendo la interaccion continua y el dialogo interinstitucional los comedores
escolares de los establecimientos educativos y los operadores se dispusieron
canales informativos en donde pueden realizar SPQR, para la prestacién del
servicio:

- Se encontrd que el establecimiento educativo I.E. 24 de diciembre sede
principal, no ha realizado solicitudes, peticiones, quejas y reclamos
durante la vigencia actual. (Lo anterior fue expresado por la
coordinadora del L.E.).

item 6: ;Que mecanismo utilizan para enviar las SPQR?

- C(Cumple) .

Se logré verificar que los mecanismos en caso que sea necesario realizar
alguna SPQR la |.E. 24 de diciembre recurriria a:




-Medios escritos, correos electronicos y llamadas telefonicas.

i

ftem 7: ¢Se evidencia acompafamiento a los NNAJ beneficiarios durante
el traslado al comedor Escolar? ,

- C(Cumple)

Con el fin de que los NNAJ beneficiarios del programa PAE aprovechen y se
sientan seguros a la hora del consumo de los alimentos se logré evidenciar que:

. En el traslado los NNAJ beneficiaros son apoyados por las
manipuladoras de alimentos y en el consumo por las docentes.

item 8: ; Se observa normas adecuadas del corﬁedor y habitos de higiene
(lavado de manos)?

- C(Cumple)

i

Buscando prevenir enfermedades producto del consumo de alimentos sin la
debida higiene es importante observar y detallar si en el comedor escolar se
realizan habitos de higiene para lo que.

- Se observa pocos habitos de higiene (lavado de manos) en el comedor,
es posible que esto se deba al deficiente servicio de agua en los
establecimientos educativos. |

item 9: ¢El comedor Escolar cumple con los ambientes adecuados,
organizados y limpios antes y después del ingreso de los NNAJ para el
consumo de los alimentos? '

- C(Cumple)




Durante el recorrido por los comedores escolares encontramos que:

- Los ambientes se encuentras adecuados, organizados y limpios
después y antes del ingreso de los NNAJ para el consumo de los
alimentos.

item 10: ; El comedor Escolar cuenta con los implementos de higiene para
el lavado de manos de los NNAJ beneficiarios PAE?

- -NIO(No observado)

item 11: ¢ Existe extintores de incendios con fechas vigentes de recarga?

N/O(No observado)

-En el recorrido del comedor escolar no se pudo evidenciar extintores de
incendio.

item 12: ;Existe botiquin de primeros auxilios que cumple con lo
establecido en la normatividad vigente?

N/O (No observado)

-En el recorrido del comedor escolar no se pudo evidenciar extintores de
incendio.




Fecha Cumplimiento

COMPROMISOS Responsable Limite Si | No| En

; proc

€so

Propiciar y convocar para que se realice la CONTINUO X
conformacién de los CAES. EQUIFO FAE

Promocionar acciones pedagégicas que permitan CONTINUO X

establecer el lavado de manos y una cultura de habitos | EQUIPO PAE
de higiene dentro en el comedor.

Gestionar implementos de primeros auxilios

EQUIPO PAE/ | CONTINUO
LE/ OPERADOR

Gestionar implementos de apago de incendios.

EQUIPO PAE/ | CONTINUO
LE/ OPERADOR

Gestionar para hacer efectiva la publicacién de la ficha | EQUIPOPAE/ | CONTINUO
tecnia PAE en los comedores.

L.E/ OPERADOR

I.LE SAGRADO CORAZON DE JESUS SEDE PRINCIPAL.

La resolucion 335 del 2021 establece los requisitos y estandares para el cumplimiento del
Programa de Alimentacién Escolar a Nivel nacional, en el Distrito de Turbo desde la
secretaria Educacion y Cultura se realiza supervision a los alimentos brindados en los
comedores escolares en los establecimientos educativos.

En la Institucién Educativa Sagrado Corazon, sede Principal, ilego el equipo PAE quienes
saludaron y se presentaron ante la rectora, quien les dio la bienvenida y muy cordialmente
establecieron un dialogo constructivo en la proyeccion- de los que se pueda lograr en el
2024 en la relacion Secretaria de Educacion y los establecimientos.

La rectora propuso que, en el marco del respeto y la intencion de construir procesos
amenos. Luego del dialogo, los técnicos de apoyo y profesionales del PAE explicaron a la
manipuladora que la visita era con el fin de realizar apoyo a la supervision, asesoria y
acompanamiento en los procesos de almacenamiento, preparacién y servida de los
alimentos del programa de alimentacién escolar.

Desde el eje de participacién ciudadana y el recorrido en el comedor escolar con apoyo
de los técnicos y la Psicdloga Maria Alejandra Hernandez respondieron a los siguientes
items:




GESTION TERRITORIAL-EJE DE PARTICIPACION CIUDADANA

Califique segun nivel de cumplimiento: NC(No. Cumple) C(Cumple) N/O( No
observado) NNAJ(NINOS,NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES)

item 1: ¢ El comedor Escolar tiene publicado en un lugar visible la Ficha Técnica de
Informacién del PAE.?

C(Cumple)

En aras al cumplimiento del derecho al acceso de la informacion a la ciudadania y
comunidad escolar en el establecimiento educativo se encuentra publicada la ficha,
permitiéndoles conocer los detalles los beneficiaros en la Institucion educativa. No
obstante, para un cumplimiento total es necesario actualizar a una version de la operacion
2024.




ftem 2: ;Se encuentra publicado el Horario de consumo del Complemento
Alimentario?

C(Cumple)

Para el control del servido de los alimentos por parte dga las manipuladoras y el consumo
de los beneficiaros dentro de la I.E. Sagrado Corazon de Jesus- sede principal, se verifico
que se encuentra publicado el horario de consumo permitiendo asi tener pertinencia en el
servido y el aprovechamiento de los alimentos evitando posibles desperdicios de los
mismos.

item 3: £ Se evidencia soporte de conformacion del Comité de Alimentacion Escolar?




C{(Cumple)

En el seguimiento a los mecanismos de participacion ciudadana para el programa de
alimentacion escolar, se realizé verificacion de los soportes de las actas de conformacion
del comité escolar, donde se encontré que:

- Cuenta con el acta de conformacion del comité del afio 2023, vigencia pasada,
pero debe ser actualizada al actual afio.

?

item 4: ;Se evidencia soporte de actas bimensual de reuniéon del comité de
alimentacion Escolar?

NC(No Cumple)

Con Ia intencién de verificar el dinamismo de los comités, en los mecanismos de
participacion ciudadana para el programa de alimentacion escolar, se realizé seguimiento
a los soportes de las actas de reunién del comité escolar, donde se encontré que:

- No cuenta con actas de reunion del comité para esta vigencia, ni la pasada.

item 5: ¢El establecimiento educativo ha realizado SPQR (solicitudes, peticiones,
quejas y reclamos) al Programa de Alimentacién Escolar y el operador U.T.
TURBOPAE23?

C(Cumple)

Permitiendo la interaccién continua y el dialogo interinstitucional los comedores escolares
de los establecimientos educativos y los operadores se dispusieron canales informativos




en donde pueden realizar SPQR, para la prestacion del servicio:

- Se encontr6 que el establecimiento educativo la I.E. Sagrado Corazon de Jesus-
sede principal, no ha realizado solicitudes, peticiones, quejas y reclamos durante
la vigencia‘actual. (Lo anterior fue expresado par la coordinadora del L.E.).

item 6: ;Que mecanismo utilizan para enviar las SPbR?
C(Cumple)

Se logré verificar que los mecanismos en caso gque sea necesario realizar alguna SPOR
la LE. Sagrado Corazon de Jests-sede principal recurriria a:

-Medios escritos, correos electronicos y llamadas telefonicas.

item 7: ; Se evidencia acompafamiento a los NNAJ beneficiarios durante el traslado
al comedor Escolar? ‘

C(Cumple)

Con el fin de que los NNAJ beneficiarios del prograrha PAE aprovechen y se sientan
seguros a la hora del consumo de los alimentos se logro evidenciar que:

- En el traslado los NNAJ beneficiaros son apoyados por las manipuladoras de
alimentos y las docentes.




item 8: ; Se observa normas adecuadas del comedor y habitos de higiene (lavado de
manos)?

NC(No Cumple)

Buscando prevenir enfermedades producto del consumo de alimentos sin la debida
higiene es importante observar y detallar si en el comedor escolar se realizan habitos de
higiene para lo que:

i

- Se observa pocos habitos de higiene (lavado de manos) en el comedor, es posible
que esto se debaal deficiente servicio de agua en los establecimientos educativos.

item 9: ¢El comedor Escolar cumple con los ambientes adecuados, organizados y
limpios antes y después del ingreso de los NNAJ para el consumo de los alimentos?

3

C(Cumple)

Durante el recorrido por los comedores escolares encontramos que:

- Los ambientes se encuentras adecuados, organizados y limpios después y antes
del ingreso de los NNAJ para el consumo de los alimentos.




item 10: ¢El comedor Escolar cuenta con los implementos de higiene para el lavado
de manos de los NNAJ beneficiarios PAE?

C(Cumple)

El establecimiento educativo cumple con algunos implementos para el lavado de manos
tales como: estanteria para de metal para el lavado de manos.

item 11: ;Existe extintores de incendios con fechas vigentes de recarga?
C(Cumple)
-En el recorrido del comedor escolar se pudo evidenciar extintores de incendio.

item 12: ;Existe botiquin de primeros auxilios que cumple con lo establecido en la
normatividad vigente?

NC(No Cumple)

-En el recorrido del comedor escolar no se pudo evidenciar extintores de incendio.




: Responsabl Fecha Cumplimiento
COMPROMI%.OS R Limite Si | No En
; proceso
Propiciar espacios pedagégidg)s que permitan la CONTINUO X
transferencia de conocimiénto y potenciar | Equipo PAE
habilidades en el lavado de manos.
Propici nvocar para’ que se realice la .
: Equipo CONTINUO X
) . i o PAE/
Gestionar implementos para primeros auxilios LE/OPERAD
OR

Visitas en los Comedores Escolares

Apoyar la capacitacion a profesores, padres de familia y escolares sobre temas de su
area.

Para el periodo del mes de Enero se realiz6 las oportunas intervenciones y capacitaciones
a profesores sobre la resolucién 00335 del 23 de diciembre del 2021 el cual establece la
normatividad para la operatividad del del Programa de Alimentacion Escolar del Distrito de
Turbo. ’

El cual ha venido apostandole a una atencién integral a los nifios y nifias titulares de
derecho que trascienda la entrega de alimentos y contribuya a la construccién de habitos
saludables para el desarrollo éptimo de estos; espacios de formacién integral para nifios y
nifias en los comedores escolares.

T




Apoyo a docentes para toma de decisiones segiin los lineamientos

Verificar el cumplimiento de los lineamientos en la ejecucion del Programa PAE,
establecido por la UApA.

La UApPA en el mes de enero y febrero ha realizado capacitaciones que han permitido
un espacio de Participacion en los espacios de asistencia técnica que adelanta
la UApA a fravés de la subdireccion de fortalecimiento, en el espacio virtual ‘Marco
Normativo del PAE” que se realizé enero 2024 en horario de 8:00 am a 11:00 am,
Actualizacion Directorio equipo PAE vigencia 2024, En contexto al fortalecimiento
territorial socializamos invitacion a la asistencia técnica célectiva virtual correspondiente
a la Escuela PAE — Tema cobertura = registro de inffprmacién en la estrategia de
alimentacion escolar, el dia jueves 8 de febrero de 2q24 de 9:00 am — 11: 00 am,
Participacion en las jornadas de asistencia técnica que adelanta la UApA a través de la
subdireccion de fortalecimiento, escuela PAE- PAE lndigéena 21 de febrero de 09:00 am
a11:00am

Participar en el comité técnico de alimentacion escolar PAE, que conformara Ia
Administraciéon Municipal. :

se realizé actualizacién del acto administrativo de conform;acién del Comite Territorial de
Planeacion y Seguimiento PAE, bajo la Resolucion 111 del 31 de enero de 2024.

i




Brindarles a las familias beneficiarias formacién Psicosocial a través de procesos
formativos en el ambito comunitario

Durante el periodo de febrero, la profesional y el equipo PAE analizaron las actividades
pertinentes para brindar a las familias acompafiamiento psicosocial a traves de los procesos
formativos en el &mbito comunitario, consiguiendo asi fortalecer la relacion Institucion-PAE
y responsables de los titulares de derecho. Lo anterior hace que la dinamica del programa
de Alimentacion Escolar, no se minimice ‘en ia racién brindada y maximice en una estrategia
integral. ’

Propiciar la participacion de la comunidad para ejercer el control social a traves de
la creacién o consolidacion de veedurias ciudadanas para el Programa.

En el periodo del mes de febrero y mediante la socializacion e interaccion con los
participantes en los CAE se realizé invitacion verbal para que los ciudadanos y los
Establecimientos Educativos. de las zonas urbanas, iniciaran la conformacién de las
veedurias.

Promover el trabajo interinstitucional e intersectorial para mejorar las condiciones de
vida de esta poblacién.

1
La psicologa y el equipo PAE para el mes de febrero realizaron trabajo interinstitucional con
los Establecimientos Educativas buscando mejorar las condiciones de vida de la poblacion
objeto del Programa de Alimentacion Escolar - PAE respondiendo asi a la unificacion de
esfuerzos e intereses de distintos sectores sociales.

Generar procesos de comunicaciéon que permitan a los actores involucrados en el
Programa conocer los avances, resultados y proyecciones

Para el mes de enero se planeé articulacion con la comunicadora de la SED para activar
canales y medios de informacion a la comunidad. Lo anterior se proyect6 a materializarse
por medio de las herramientas digitales que permiten la comunicacion directa y asertiva
entre los actores con el fin de fortalecer el 6ptimo funcionamiento del Programa de
Alimentacién Escolar.y asi cumplir con'las metas estipuiadas.

Acompanar y apoyar en las diferentes auditorias que se realicen el programa durante
el afio 2024

La contratista Maria Alejandra Hernandez Garcia: participd en la organizacion: de
informacién para requerimientos realizados al Programa de Alimentacion Escolar como
parte de los procesos de auditoria externa realizados por la Unidad Alimentos para Aprender
UApA 'y la Procuraduria General de la Nacion.



¥
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Cumplir con las obligaciones del codigo de ética del Distrito de Turbo su
inobservancia se tomara como cumplimiento contractual

La profesional cumple con todas sus funciones basadas en el codigo de ética del Distrito
de Turbo.

Sistematizar y hacer seguimiento a la estructuracion y puesta en marcha del
componente de gestion y control social del Programa de Alimentacion Escolar en el
Sistema de Informacion SIPAE.

Se realizaron jornadas internas de capacitacion al equipb PAE sobre los roles y las
herramientas para el uso del Sistema de Informacion SIPAE.

Presentar informes mensuales de la prestacién del servicio, en el cual informe sobre
las actividades efectuadas, anexando copia del pago al sistema integrado de la
seguridad social.

Se evidencia informe de actividades sobre las obligaciones del contrato 009 de 2024 donde
se detallan las actividades ejecutadas en el periodo del 19 de enero al 19 de febrero de
2024.

Otras actividades en el marco PAE

e Participacion en los espacios de asistencia técnica que adelanta la UApA a través de la
subdireccion de fortalecimiento, en el espacio virtual “Marco Normativo del PAE” que se
realizé enero 2024 en horario de 8:00 am a 11:00 am.

s Actualizacién Directorio equipo PAE vigencia 2024.

o En contexto al fortalecimiento territorial socializamos invitacion a la asistencia técnica
colectiva virtual correspondiente a la Escuela PAE — Tema cobertura — registro de
informacion en la estrategia de alimentacion escolar, el dia jueves 8 de febrero de 2024
de 9:00 am=11: 00 am

o Participacién en las jornadas de asistencia técnica que adelanta la UApA a traves de la
subdireccion de fortalecimiento, escuela PAE- PAE Indigena 21 de febrero de 09:00 am
a11:00 am V




ANEXOS: EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Supervicion del servicio

Articulacion con secretaria de Inclusién Social



LOGROS

iniciando este periodo se pueden resaltar como principales lagros:

Se logré reuniones activas con el Operador PAE Rodolfo Eucario Gomez Zuluaga, personal
manipulador de alimentos de la Zona Urbana y Litoral miembros de los Comités de
Alimentacion Escolar — CAE, realizando seguimiento y supervision de la conformacion de
los CAE, se conocieron y aclararon novedades relacionadas con la prestacion del servicio.

4. CONCLUSIONES

Este periodo de ejecucién del contrato N°009/2024 permitic establecer un panorama
orientador para el cumplimiento de las obligaciones a lo largo de la vigencia 2023.

ofémgpﬂm_r@\
~J g
MARIA ALEJANDRA HERNANDEZ GARCIA

Psic6loga del Programa de Alimentacion
Escolar - PAE del Distrito de Turbo
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De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, el
cual estipula en desarrollo de los numerales 7° y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
las Entidades Estatales estan obligadas a llevar a cabo estudios previos para comprobar
la necesidad de contratar el bien o servicio, obra o labor, dejando constancia de su
adecuacion al Plan de Desarrollo y al Plan de Accién de la Entidad. Estos estudios deberan
contener como minimo la siguiente informacion:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Con fundamento en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015, norma que desarrolia
lo senalado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 modificado por el
articulo 87 de la ley 1474 del 12 de julio de 2011, se hace necesario la elaboracién de los
estudios y documentos previos que establezcan la obligacion de adelantar el proceso de
seleccion que permita satisfacer la necesidad de la entidad.

Con estos estudios y documentos previos se busca demostrar la necesidad de contratar el
bien o servicio, obra o labor, dejando constancia de su adecuacién al Plan de Desarrolio y al
Plan de Accion de la Entidad.

El Distrito de Turbo auna esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para implementar
el programa de alimentacién escolar de acuerdo a los lineamientos técnicos administrativos
y estandares del Ministerio de Educacién Nacional y a la Unidad Administrativa Especial del
Programa de Alimentacion Escolar (UAPA). Con el fin de garantizar Ia prestacion del servicio
de alimentacion escolar a los estudiantes beneficiarios del programa en las instituciones
educativas oficiales del sector urbano y rural. Asi mismo se ha identificado que el Distrito
posee un alto porcentaje de poblacién escolar gue se encuentran dentro de los grupos Ay
B del SISBEN y que son personas de escasos recursos econémicos para su supervivencia
y que en ciertos casos acuden a las aulas de clase sin siguiera una comida digna que les
permita desarrollar sus actividades escolares en optimas condiciones, ocasionando de esta
manera desnutricion y bajo rendimiento académico.

La Secretaria de Educacion y Cultura del Distrito de Turbo, en aras de promover el acceso y
la permanencia de los nifios, nifias, adolescentes y Jovenes al servicio educativo,
fomentando estilos de vida saludables y mejorando su capacidad de aprendizaje, a través
del summlstro de un paquete alimentario.

Que mediante Resolucion 00335/2021, la Unidad Administrativa Especial del Programa de
Alimentacion Escolar (UAPA), establecié dentro de las obligaciones de las Entidades
Territoriales Certificadas, garantizar la conformacion del Equipo PAE para la ejecucion del
programa, el cual debera estar conformado como minimo por los siguientes profesionales:

Un profesional del area de Nutricion y dietética

Un profesional en Ingemena de Alimentos

Un profesional en areas de las ciencias sociales o humanas
Un profesional en ciencias econémicas, o afines

wwwturbo-antioquia.gov.co X @alcaldiadeturbo ©alcaldisdistrithldeturbo f Alcaldiz Distrital de Turbo
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5. Un profesional juridico

Estos profesionales tendran funciones relacionadas con la planeacion, verificacion de la
operacion, reporte de informacion que se solicite y demas que considere pertinente la
entidad territorial. :

Por lo anterior, se vislumbra la necesidad de contratar los servicios de un profesional del
area de las Ciencias Sociales o Humanas mas exactamente un PSICOLOGO, con
experiencia para ejecutar el Programa PAE, para que apoye desde el aspecto técnico la
coordinacién del Programa de Alimentacion Escolar para el afio 2023, que se desarrollara
en ejecucion del Contrato de prestacion de Servicios celebrado con el operador.

De acuerdo con la circular N° 01 del 2023 por parte del Director General de la Agencia
Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente y director del Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, en el numeral 6.1 indica: cuando el contrato de
prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestion debe hacerse por mas de
cuatro meses deberan expresarse de forma expresa'y clara las razones por las que se opta
por un plazo de ejecucién mayor a los cuatro (4) meses.

La Secretaria de Educacion y Cultura del Distrito de Turbo, requierle la confratacion de un
PROFESIONAL por un PLAZO de ONCE (11) MESES y DIEZ (10) DIAS, teniendo en cuenta
las siguientes justificaciones:

Circular N° 001 de 2023, expedida por la Procuraduria General de la Nacién, sefiala que,
“7- por lo anterior, esta procuraduria delegada hace una observacion sobre el plazo de
cuatro (4) meses que esta estipulado en el punto 3 de la circular conjunta No 100 — 005 de
2022, para la duracién de los contratos de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion;
pues se considera que, dados los multiples trémites y las diversas instancias que se deben
agotar para lograr ajustar las plantas de personal de las entidades del estado, es
insuficiente y se corre el riesgo de dejar a muchas entidades publicas sin el personal
necesario e idéneo para atender la demanda de los servicios que prestan a la ciudadania;
circunstancia que puede generar una paralisis del estado en todos sus niveles.”

Resolucion No 2913 del 26 de octubre de 2024, por la cual se establece el calendario
académico General para el afio 2024, en los Establecimientos Educativos del Distrito de
Turbo, en el Articulo segundo indica que los Establecimientos Educativos de Caracter Oficial
de Calendario A, que ofrezcan educacion formal en cualquiera de los niveles de Preescolar,
Basica y Media, desarrollaran un calendario académico para el afio 2024 que inicia el 08
de enero de 2024 y termina el 05 de enero de 2025, comprendido por cuarenta (40)
semanas lectivas y cinco (05) semanas de desarrollo Institucional.

Teniendo en cuenta lo anterior,; no se cuenta con personal en la planta de cargos que cuente
con la experticia y conocimiento profesional en la materia para encargarse de dichas
labores, por esta razén, se hace necesario contratar los servicios de quien posea
conocimiento y experiencia en el tema, y desarrolle sus actividades especificas dentro del
calendario académico establecido en el Distrito.
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2, OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, PERMISOS VY LICENCIAS
REQUERIDOS

2.1. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGA
PARA APOYAR LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA SECRETARIA DE EDUCACION
Y CULTURA, EN EL MONITOREO Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE ALIMENTACION
ESCOLAR EN EL DISTRITO DE TURBO.

2.2. Especificaciones del bien, caracteristicas y cantidades: No aplica este numeral,
toda vez que lo que se va a contratar es un servicio.

2.3. Alcance

El contratista disefiara modelos preventivos de educacién para la alimentacion saludable con
material de apoyo didactico, en aras de realizar socializacion de campanas de educacion y
promocion que permitan generar procesos educativos de habitos alimenticios, basados en
el trabajo articulado con toda la comunidad educativa por medio de la participacion y trabajo
en equipo, en pro del mejoramiento continuo para el desarrollo social del PAE.

2.4. Codificacion del bien, obra o servicio segun las Naciones Unidas UNSPSC

Clasificacion Segmento Familia

93141500 Servicios politicos y de | Servicios comunitarios | Desarrollo y
asuntos civicos y sociales servicios sociales

2.5. Obligaciones del contratista:
2.5.1. Generales

1. Programar con plena autonomia técnica y administrativa las actividades que debe
desarrollar para el cumplimiento del objeto del contrato.

2. Abstenerse de divulgar la informacion que pueda llegar a conocer con ocasion de la
ejecucién de este contrato, a personal no autorizado por el Distrito y a terceros en
general.

Solicitar al Distrito [a informacion que considere necesaria para cumplir las finalidades
trazadas en el objeto del contrato.

Pagar los gastos inherentes al perfeccionamiento del presente contrato y los que
ocasionen para poder iniciar su ejecucion si a ello hubiere lugar.

Afiliarse a un sistema de pensiones y salud previstos en el Articulo 282 de la ley 100 de
1993 y presentar las respectivas fotocopias de afiliacion y autoliquidacion canceladas,
previamente a la cancelacién de sus honorarios. :

Garantizar que el servicio objeto de este contrato sea de 6ptima calidad y que cumplen
con todas las caracteristicas y especificaciones consignada en la propuesta de trabajo.
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7. Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos en que incurra para la ejecucion del
contrato. ‘

8. Cumplir con la propuesta presentada, en todas y cada una de sus partes.

9. Atender las consultas y sugerencias del supervisor que asigne el Distrito para tal efecto.

10. Garantizar el cumplimiento del objeto contractual.

11. Cumplir con las obligaciones del codigo de Etica del Distrito de Turbo su inobservancia
se tomara como cumplimiento contractual.

2.5.2. Especificas:

Garantizar el cumplimiento del objeto contractual.

Prestar el servicio de manera oportuna de acuerdo al objeto del contrato con las

caracteristicas descritas en las especificaciones técnicas, que dan alcance al.mismo.

3. Fomentar, capacitar y hacer seguimiento al Comité de Alimentacién Escolar en cada

uno de los Establecimientos Educativos donde se ejecutara el Programa de

Alimentacién Escolar — PAE.

Realizar visitas de asistencia técnica a las unidades aplicativas del Programa PAE del

Distrito.

Apoyar la capacitacion a profesores, padres de familia y escolares sobre temas de su

area.

6. Verificar el cumplimiento de los lineamientos en la ejecucion del Programa PAE,

establecido por la UApA.

Participar en el comité técnico de alimentacion escolar PAE, que conformara la

Administracion Municipal. -

8. Brindarles a las familias beneficiarias formacion Psicosocial a través de procesos

formativos en el ambito comunitario.

9. Propiciar la participacion de la comunidad para ejercer el control social a través de la
creacién o consolidacion de veedurias ciudadanas para el Programa.

10. Promover el trabajo interinstitucional e intersectorial para mejorar las condiciones de
vida de esta poblacién.

11. Generar procesos de comunicacién que permitan a los actores involucrados en el
Programa conocer los avances, resultados y proyecciones. :

12. Acompaiiar y apoyar en las diferentes auditorias que se realicen el programa durante
el-afio 2024.

13. Cumplir con las obligaciones del codigo de ética del - Distrito::de Turbo " su
inobservancia se tomara como cumplimiento contractual.

14. Sistematizar y hacer seguimiento a la estructuracion y puesta en marcha ‘del
componente de gestion y control social del Programa de Alimentacién Escolar en el
Sistema de Informacién SIPAE.

15. Presentar informes mensuales de la prestacion del servicio, en el cual informe sobre

las actividades efectuadas, anexando copia del pago al sistema integrado de la

seguridad social.

N =

o =

N

2.6. Obligaciones del contratante:

1. Expedir el Registro Presupuestal.
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Realizar el seguimiento y/o supervision del cumplimiento del objeto a contratar.
Verificar que el servicio cumpla con las condiciones técnicas y de calidad exigidas.
Suministrar al Contratista al inicio de ejecucion del contrato, toda la informacién
requerida por este para dar cumplimiento al objeto contractual.
Realizar los pagos previo recibo de satisfaccion por el Supervisor del servicio
contratado.
Liquidar el contrato de conformidad con lo establecido en Ia Ley.
Las demas que se estipulen en la minuta del contrato de acuerdo al objeto contractual.
Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos consagrados por
laley. :
. Cancelar al contratista el valor del presente contrato en los términos pactados.
. Cumplir las disposiciones legales vigentes sobre el objeto de este contrato.
Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos consagrados por
la Ley.
- Entregar al contratista el codigo de ética del Distrito de Turbo en medio magnético o por
medio electrénico.
13. Las demas que le correspondan conforme con la naturaleza del presente contrato.

2.7. Lugar de ejecucion:

El lugar de ejecucion del presente contrato sera en las Instalaciones de la Secretaria de
Educacion y Cultura, en las instalaciones del operador que presta el servicio del PAE yen
los Establecimientos Educativos oficiales del Distrito de Turbo.

i

2.8. Verificacion en el plan Anual de Adquisiciones:
&

La presente contratacion, se encuentra incluida en el plan de adquisiciones de bienes,
obras y servicios en la vigencia 2024 (ver certificacion de bienes y servicios).

2.9. Autorizaciones, permisos, licencias requeridas y documentos técnicos.
!

La facultad del alcalde para la celebracion de contratos es inherente a su calidad de
representante legal del municipio. ‘

La ley 80 de 1993 en el articulo 20 ordinal a), incluy6 a los municipios dentro de las
entidades estatales, objeto aplicacion de dicho estatuto de contratacién y asigno las
competencias para la celebracion de contratos en este nivel a los alcaldes en calidad de
representantes legales de los municipios (articulo 11 ordinal b)

Conforme a lo estipulado en la Ley 1551 de 2012 en el articulo 29, literal d), numeral 5°
que modifica el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, establece que los Alcaldes en relacién
con la Administraciéon Municipal, tiene como funcién. “...Ordenar los gastos y celebrar los
contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de desarrolio econémico, social
y con el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables...”.

Que, analizado al objeto del presente estudio previo, se evidencia que el mismo no se
encuentra tipificado en una de las causales en las cuales el Alcalde Municipal se encuentra

¥
¥
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obligado a solicitar al Honorable Concejo Municipal autorizacion para contratar, conforme
a lo regulado en el paragrafo 4° del articulo 18 de la Ley 1551 de 2012.

210. Interventoria — Supervision: El Distrito de Turbo, verificara la calidad del servicio;
y la supervision, vigilancia y cumplimiento de las obligaciones del mismo, estaran a cargo
del SECRETARIO DE EDUCACION Y CULTURA DEL DISTRITO DE TURBO.

2.11. Tipo de contrato:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

2.12. Plazo: ONCE (11) MESES y DIEZ (10) contados a partir del acta de inicio en la
plataforma del SECOP Il.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA CON LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION

Los contratos de servicios profésionales y apoyo a la gestion estan regulados por la Ley 80
de 1993 en el numeral 3° articulo 32; por el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y en el
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

Los contratos de servicios profesionales y apoyo a la gestion, corresponden a aquelios de
naturaleza intelectual, diferentes a los de consultoria, que se derivan del cumplimiento de
las funciones de la entidad, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas
y asistenciales.

El articulo 32 numeral 3° de la Ley 80 de 1993, permite acudir a la figura del Contrato de
Prestacion de servicios para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o
funcionamiento de la entidad o cuando se requiera de conocimientos especializados.

El articulo 2°, numeral 4° de la Ley 1150 de 2007, habla de la modalidad de contratacién
directa, y en su literal h), se refiere expresamente a los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo
puedan encomendarse a determinadas personas naturales.

Una vez definido el tipo de contrato en el presente estudio previo, que es el CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, se define que la modalidad de
seleccion aplicable en el presente proceso es la CONTRATACION DIRECTA, contenida en
el articulo 2°, numeral 4°, literal h) de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015, que autorizan la CONTRATACION DIRECTA con personas que
tengan idoneidad, capacidad y experiencia relacionada para desarrollar el objeto del
contrato, sin necesidad de que se obtengan previamente varias ofertas.
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4. FEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.
4.1. Valor Estimado

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y para determinar el valor del presupuesto oficial,
se tuvieron en cuenta los pardmetros establecidos en el Plan Anual de Adquisiciones, los
recursos disponibles en el presupuesto, los precios del mercado y el consumo histérico
en la Administracion Distrital de Turbo, Antioquia. »

Con base en lo anterior y de acuerdo al Plan Anual de Adquisiciones se ha llegado a la
conclusion de que el valor promedio del servicio a contratar es de: CINCUENTA Y CUATRO
MILLONES CIENTO TREINTA Y DOS MIL TRESCIENTOS SIETE PESOS M/L
($54.132.307). »,

2.3.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, | $5 307
sociales y personales

Fuente de financiacién J
: 1.2.3.3.03. = Aportes Nacion —| $54.132.307
Alimentacion Escolar

Certificado de Disponibilidad | 000022 del 02 de enero de 2024
Presupuestal
Nimero del Radicado del | Nro. 2020058370007 |
Proyecto
Nombre del Proyecto Mejoramiento del acceso y permanencia escolar en
todos los niveles educativos en el Distrito de Turbo

4.2. Formade pago

EL DISTRITO DE TURBO, cancelara el valor del contrato de CINCUENTA Y CUATRO
MILLONES CIENTO TREINTA Y DOS MIL TRESCIENTOS SIETE PESOS M/L
($54.132.307) EN ONCE (11) PAGOS IGUALES MENSUALES (mes vencido) cada uno por
valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS
OCHENTA PESOS M/L ($4.776.380) Y UN ULTIMO PAGO POR DIEZ (10) DIAS por valor
de UN MILLON QUINIENTOS NOVENTA Y DOS MIL CIENTO VEINTISIETE PESOS M/L
($1.592.127).

Los anteriores valores se pagaran previa entrega de informes de actividades, cuenta de
cobro, la certificacion de recibo de satisfaccion por parte del supervisor del contrato y
constancia de pago de los aportes correspondientes al Sistema Integral de Seguridad Social
integral, los cuales deberan cumplir las previsiones legales. Los pagos se realizaran dentro
de los cinco dias siguientes a la fecha de presentacién del informe de supervisién firmado
por el supervisor del contrato.
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Paragrafo: Si el contratista no se encuentra a paz y salvo con el DISTRITO DE TURBO, lo
autoriza para que al momento del pago automaticamente y sin. previo aviso realice el
correspondiente cruce de cuentas, para compensar los valores que tenga en mora por
cualquier concepto.

4.3. Rubro presupuestal, certificado de disponibilidad presupuestal y nombre y

namero de radicado del proyecto en el banco de proyectos.

Rubro presupuestal: Aporte MEN - Jornada Regular

4.4,

El Proceso de contratacion se ejecuta | Funcionamiento:
con Gastos de: De Inversién: __Educacion
No aplica:

Si es con Gastos de Inversion indicar:

Cédigo BPIN: 2020058370007

Afo de vigencia: 2024

Origen de recursos:

Recursos propios:

(si los recursos provienen de varias | Presupuesto Nacional/Territorial:
fuentes, sefialar la fuente de recursos X
con mayor peso) ) Regalias:
Recursos de Crédito:
SGP:
No aplica:
Tipo: CDP: 000022

Vigencia futura Ordinaria:

Vigencia Futura Extraordinaria:

Nro: del Rubro Presupuestal

2.3.2.02.02.009

Nombre del rubro presupuestal

Servicios para la comunidad,
sociales y personales

Saldo a comprometer:

$52.132.307

Fuente de financiacion:

1.2.3.3.03 - Aportes Nacién -
Alimentacion Escolar

Nuamero:del Radicado del Proyecto

2020058370007

Nombre del proyecto

Mejoramiento  del  acceso Yy
permanencia escolar en todos los
niveles educativos en el Distrito de
Turbo.

Analisis del Sector

El andlisis del sector se elabor6é conforme a lo establecido en la guia publicada por la
agencia nacional de contratacién Colombia compra eficiente y en el cual se combinan los
elementos de analisis del mercado, la demanda'y la oferta.
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4.4.1. Analisis del Mercado (Combinacién de Elementos Economicos, Técnicos y
Legales) \

Para generar propuestas de mejoramiento en la implementacion de programas sociales es
importante que participen activa y coordinadamente dos instituciones que tradicionalmente
han venido influyendo en la adquisicién de habitos alimentarios en los nifios y ninas en edad
escolar, como lo son la familia y la escuela. Desde la familia se debe generar participacion
activa tanto de las madres como de los padres. Y en la escuela deberan participar maestros
y maestras, autoridades directivas y responsables de la cooperativa escolar. Es por ello que
esta propuesta reconoce la importancia de estas dos instituciones desde el argumento de
ser escenarios primordiales en el panorama de la vida social. Desde esta perspectiva, la
vertiente de trabajo social se dibuja como la profesién investigadora y.creadora de procesos
sociales que lleven consigo una nueva mirada de una profesion reflexiva y critica del mundo
social. Esto implica transformaciones de sentido curricular, que a su vez lleva a extender Ia
vision de acompariamiento, de coordinacion, a una visién de investigacion que promueva
nuevos campos de la profesion, nuevas formas de estar y ser parte constituyente de los
programas sociales. Esto es el eje que hace rotar las perspectivas de alcance de identidad
y de compactacion de la profesion y los campos de conocimiento, del actuar en un contexto
que exige respuestas a cada individuo. Pero mas alla, la propuesta debe repercutir en el
nucleo central de las universidades para generar trayectos formativos en los que la
vinculacion y la investigacion sean los nutrientes en el proyecto curricular. Un factor a
considerar en esta propuesta es el desplazamiento de los espacios y versiones alimentarias
que constituian tradicionalismos, o bien reafirmaciones del acto de consumir alimentos,
cantidades y formatos. ‘

En este sentido, la llegada de la industrializacion de los alimentos y su ofrecimiento en Ia
inmediatez de un mercado, aunado a las posibilidades de su consumo, crearon avenidas
que se convirtieron en grandes comedores ofreciendo multiplicidad de colores, sabores y
formas. Sin embargo, en una carencia mayor de nutrientes en si, el mercado alimentario
hace su llegada al mundo humano de los alimentos y transforma el vivir de la cotidianidad,
en la insistente promocion de los medios de comunicacion a consumirlos, en la insistencia
de obtener placeres inmediatos. ‘

La respuesta a esta situacion ha generado una situacién conflictiva en la que las
pretendidas politicas de los programas sociales alimentarios dibujan un nuevo encuentro
institucional con el acto de alimentar al ser humano como un ser social que requiere
nutrientes para preservar, reproducir y fortalecer una sociedad. Detallando el contexto en
due esta propuesta se pretende desarrollar, resulta necesario orientar esos elementos a
partir de las caracterizaciones que posibilitan nuevas miradas para elegir aquellos factores
que provoquen nuevas formas de interactuar, asi como nuevas formas de vivir. Los detalles
de los héabitos alimentarios se encuentran en constante dinamismo ya que estan expuestos
permanentemente a dos tipos de fuerzas: las que propician cambios y las que se encargan
de conservarlos. Entre las fuerzas de conservacion se pueden mencionar -en general- los
fisiologicos, los culturales y religiosos.
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Desde esta perspectiva, se puede dibujar el panorama en el que es posible analizar los
elementos que constituyen las caracteristicas del Psicologo:
§{

« Las fuerzas que generan cambios implican una transicion de lo tradicional a lo moderno,
por lo que tiene consecuencias culturales, sociales, econémicas y nutricias que se
interrelacionan y generan modificaciones en la dieta.

« El mercado laboral y la incorporacion de la mujer; lo que transforma a la figura materna
en la linea de no ser la que transforma la materia en el alimento y la coloca en la mesa del
hogar, si no se encuentra expuesta a recurrir a otras formas de crear y recrear la
alimentacién. '

- La gran distancia entre los hogares y los centros de trabajo es también un factor que
introduce cambios socioculturales, dado que se desestructura la dieta familiar al modificarse
los sitios, horarios de consumo y el nimero de integrantes que pueden comer juntos.

. Asimismo estos cambios en los estilos de vida han repercutido en los roles tradicionales
de la escuela, es por ello que el contexto educativo sostiene las siguientes caracteristicas:

« El cambio en el estilo de vida de las familias y las cambiantes condiciones sociales ha
hecho que los nifios pasen la mayor parte en las instituciones escolares.

« El consumo de alimentos en la escuela esta determinado por el refrigerio, el “lonche” o
alimentos que se llevan de la casa para la escuela, la tienda escolary las ventas ambulantes
en las cuales los nifios compran alimentos al iniciar o al terminar su jornada escolar. En este
contexto se dibuja la cotidianidad y en ella la experiencia en referencia a la estancia del
educando en la escuela y a la parte correspondiente como hijo o hija, es en este contexto
en espacio y tiempo donde emerge la complejidad de atencion para ensefiar el
conocimiento de la alimentacién por las dos esferas las cuales delegan funciona una a la
otra y, provocan ausencias que repercuten en procedimientos erréneos para organizarse.
Es en esto donde se vislumbra la partitura de un espacio profesional del trabajo social como
un engarce del proyecto social y de salud que invierte factores para visualizar horizontes
de mejores alimentos, mejores elecciones para alimentarse y una mejor educacion para
aprender a efectuar el acto mas humano, alimentarse.

4.4.2. Analisis De La Demaljda

Para el calculo del valor estimado tanto del contrato como del valor unitario, el Distrito de
Turbo tuvo en cuenta lo siguiente:

PRESUPUESTO 2024

Para determinar el valor estimado del contrato, el Distrito de Turbo, realizé el histérico de la
contratacién por este concepto en las anteriores vigencias cuyo objeto fue: PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGA PARA APOYAR LA GESTION
ADMINISTRATIVA EN LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA, EN EL
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MONITOREO Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAREN EL
DISTRITO DE TURBO., teniendo que los entes municipales han realizado la siguiente
contratacion con un objeto igual o similar: ;

COSTOS POR ACTIVIDAD MENSUAL
Contrato No. VALOR MES VALOR TOTAL
027-2020 Distrito de Turbo $ 3.756.000 $ 37.500.000

027-2021 Distrito de Turbo $ 3.900.000 $ 39.000.000

039-2022 Distrito de Turbo $4.095.000 $40.950.000

044-2023 Distrito de Turbo 10 meses $ 4.382.000 $43.820.000
VALOR PROMEDIO MENSUAL $4.031.750

COSTOS POR ACTIVIDAD MENSUAL 2024
ACTIVIDAD DURACION | VALOR DIA | VALOR MES | VALOR TOTAL

PRESTACION DE SERVICIOS | 11 MESES $4.776.380 |$52.540.180
PROFESIONALES COMO
PSICOLOGA PARA APOYAR LA
GESTION ADMINISTRATIVAEN LA
SECRETARIA DE EDUCACION Y
CULTURA, EN EL MONITOREO Y 10 DIAS | $159.212,66 $1.592.127
SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE

ALIMENTACION ESCOLAR EN EL :
DISTRITO DE TURBO :

TOTAL

4.4.3. Analisis De La Oferta

De acuerdo con el resultado arrojado en el analisis de la perspectiva de servicio de un (1)
PSICOLOGO para apoyar el programa de alimentacion escolar, se considera que para que
el desarrollo del objeto contractual se de en las mejores condiciones posibles, atendiendo
las caracteristicas que lo componen como el presupuesto oficial, el plazo, lugar de ejecucion
y la calidad del servicio a suministrar, el oferente que llegara a resultar seleccionado como
contratista debera contar con disponibilidad de tiempo! que le permita garantizar el
cumplimiento del contrato con el Distrito.

Teniendo en cuenta estas consideraciones, en primer lugar, el Distrito, requiere contar con
la participacion de oferentes que en el desarrollo de su objeto social logren aplicar e
implementar las mejores practicas socialmente responsables, con las que aporte al
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crecimiento humano sostenible y al valor ambiental, social, esto a través del respecto de
los derechos humanos.

4.5. Imprevistos

El futuro contrato que se genere a partir del presente proceso contractual, involucra
necesariamente gastos tributarios, de contratacién y administrativos, los cuales también se
tuvieron en cuenta y se incluyen para determinar el costo total del presente estudio.

4.6. Otros Gastos
El contrato que se genere a partir del presente proceso contractual, involucra

necesariamente gastos tributarios, de contratacion y administrativos, los cuales también se
tuvieron en cuenta y se incluyen para determinar el costo total del presente estudio.

47. Aspectos Tributarios y Otros Gastos

CONCEPTO . = PORCENTAIJE
Reteica 0,004
Pro cultura _ 2%
Pro Hospital : 1%
Pro Anciano ; 4%
Pro deporte : 2%

4.8. Gastos Administrativos ‘
En el valor a contratar se,encuentran incluidos gastos que pudieran llegar a causarse
en desarrollo del contrato.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE- Articulo
2.2.1.12.2.2 del Decreto 1082 de 2015

Por tratarse de un contrato de prestacién de servicios profesionales, corresponde a la
modalidad de contratacion directa.

Las iniciativas sefialadas baj& la modalidad de prestacion de servicios profesionales, se
justifican toda vez que en su objeto y productos hacen referencia a actividades de
naturaleza intelectual diferentes a la Consultoria. Asimismo, sus productos estéan enfocados
al cumplimiento de las Funciones de la Oficina Juridica, en el procedimiento-de compras y
contratacion. :

El Distrito de Turbo podréa contratar directamente con la persona natural o juridica que esté
en capacidad de ejecutar el objeto contractual y que demuestre laidoneidad y experiencia
directamente relacionada con el area de que se trate.
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El proponente debera adjuntar:

Propuesta del servicio

Hoja de vida en formato Gnico de DAFP de la persona juridica
Fotocopia de la cédula del representante legal

Certificado de la Contraloria

Certificado de la Procuraduria

Certificado de Antecedentes Penales — Policia

Certificado de medidas correctivas

Certificado REDAM.

Certificado de inhabilidades Ley 1918 de 2018.

Certificado de Talento Humano

Copia de la Libreta Militar (aplica solo si es hombre y menor de 50 anos)
RUT, debidamente actualizado

Declaracion de bienes y rentas.

Experiencia

Certificado Cuenta Bancaria

FORMACION ACADEMICA:

» Acreditar formacion profesional como Psicélogo, presentando la copia del diploma y/o
del acta de grado.

» Copia de tarjeta profesional como Psicologo.

= Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios de la tarjeta profesional.

EXPERIENCIA:

» Certificacion de experiencia relacionada de la empresa con el objeto a desarrollar,
igual o mayor a 10 meses.

6. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO.

Se entienden como riesgos involucrados en la contratacion todas aquellas circunstancias
que de presentarse durante el desarrollo y ejecucién del contrato, tienen la potencialidad
de alterar el equilibrio econémico del contrato, pero que dada su previsibilidad se regulan
en el marco de las condiciones inicialmente pactadas en los contratos y se excluyen asi
del concepto de imprevisibilidad de que trata el articulo 27 de la Ley 80 de 1993.

Se anexa la correspondiente matriz de riesgos.

7. GARANTIAS

Por su parte, las obligaciones que se generan en la ejecucion del contrato estaran cubiertas
por la garantia Unica que exigen la normatividad vigente, con las siguientes caracteristicas:

www turbo-antioaula.govico X@alca;ds‘adeturbo@ @aicaids’sdistritaldeturbof Alcaldia Distrital de Turbo
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o CUMPLIMIENTO: Por el diez por ciento (10%) del valor del contrato, por el término de
duracién del mismo y cuatro (04) meses mas.

La anterior garantia debera ‘ser otorgada por compaiiias de seguros debidamente
autorizadas para funcionar en el territorio nacional y las cauciones deberan constituirse a
favor del DISTRITO DE TURBO

La custodia de las pdlizas que garanticen los contratos corresponde al DISTRITO

El contratista tendra un plazo maximo de tres (03) dias habiles después de la firma del
contrato, para suscribir y allegar al municipio la poliza sefialada anteriormente, a riesgo de
hacer exigible la garantia.

8. ACUERDOS SI EL PROCESO DE CONTRATACION SE ENCUENTRA COBIJADO
POR UN ACUERDO CO‘MERCIAL - Articulo 2.21.2.4.1.1 AL 2.21.2.4.1.3 del
Decreto 1082 de 2015.

Una vez analizada la normatividad vigente, y la informacién que se encuentra publicada en la
pagina web del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo en coordinacién con la Agencia
Nacional de Contratacién Publica, Colombia Compra Eficiente, relativa a los Tratados
vigentes en materia de contratacion publica, y en especial el numeral C del Manual para el
manejo de acuerdos comerciales en procesos de contratacion expedido por Colombia
Compra Eficiente donde se evidencia que el presente proceso contractual se encuentra
excluido de la aplicacion de lo contenido en los articulos 2212411, 2212412 y
221.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, pues no son objeto de esta norma los contratos
realizados mediante la modalidad de la contratacién directa estipulada en la Ley 1150 de 2007
y es precisamente esa modalidad la que se vaa aplicar en la presente contratacion, en virtud
del articulo 2° numeral 4° literal h) de la misma norma.

ANEXOS

cDP

Certificado de Banco de Proyectos
Matriz de Riesgos.

e o o ©

ORIGINAL FIRMADO .
YONATAN MADRID BERRIO
Secretario de Educacion y Cultura

Proyecté: Natacha Newball / P.E. De Cobertura Educativa

i
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26/2/24, 10:31 Policia-Nacional.-de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:30:58 AM horas del 26/02/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1045516453
Apellidos y Nombres: HERNANDEZ GARCIA MARIA ALEJANDRA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
. instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida Ef Dorado # 75
= 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5759700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pafs: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de Portal Unico

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

: 10:33:36
PROCURABURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 242169934

Bogota DC, 26 de febrero del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MARIA ALEJANDRA HERNANDEZ GARCIA identificado(a) con Cédula de ciudadania ndmero 1045516453:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales;
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado. de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términos que
establezca Ia ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado. es responsabilidad de |a Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: hitps://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION : :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.
I ——— . ————r e e ———

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL .
~ INTERVENCION JUDICI

CERTIFICA:

[AL 'Y COBRO COACTIVO

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 26 de

febrero de 2024, a las 10:35:40, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadan

No. ldentificacion

1045516453

Cadigo de Verificacion

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacio:
respectivo documento de identificacién, coincidan con

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la R
plasmada tiene plena validez para todos los efectos leg:

Genero: WEB

1D LOZANO PUENTES

7
Contralor Delegado

ero consignados en el

la firma mecanica aqui

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidac

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 11107
Colombia Contraloria General NC

.PBX 518

d del Certificado.

OGOTA.D

7000 = Bogota D.C
C.

Péagina 1 de 1




MUNICIPIO'DE TURBO
Nit: 890081138° o Ll
Turbo,jueves, 18 de enero de 2024
CERTIFICADO
PAZ Y SALVO MPAL. N°04457 |

CERTIFICA:

A ALEJANDRA HERNANDEZ GARCIAldentificadofa) con C.C. yio Nit N°
| ¥y SALVC con el tesoro municipal por concepto de impuesto.Valido.

asta el jueves, 18 de abril de 2024

ificado son responsables de las sumas que a’ded&an:‘lﬁs respectivos interesadas, sin perjuicio de Ja sancién
en que incurren de conformidad carn las disposiciones del Cadigo Perai.

. Desarrollado por Sistemas Aries SA.S. Reservados todos los derechos - 23 PyS Clobalrdic - Versién AriesNet
Impreso por: GREILIS CAICEDO PADILLA, ¢ dia: jueves, 18 de enero de 2024 siendo las: 1139:57




\ Feoemacion
COLOMBIANA
DE MUNICIPIOS

PAZ Y SALVO

Cedula: 1045516453

Fecha de expedicién: | 26/0212024

Te informamos que actualmente no tienes multas e infracciones pendientes de pago en los
Organismos de Transito conectados a SIMIT.

Este documento fue expedido el 26 de febrero de 2024 a las 10:37.4. m es de caracter gratuito y es valido durante Ia fecha de expedicion.
Ademés, no aplica como documento para realizar pagos, es solo una consulta del estado de cuenta.

La informacion contenida en el sistema es generada y reportada por [0s organismos de transito.
Federacion Colombiana de Municipios | Consorcio Sonitt /- Quipux
Contactanos: Linea celular 333 602:68 00 01 8000413 588

www fom.org.cofsimiy/




Certificado
Bancario

Miércoles, 17 de enero de 2024

Sefor(a)
ALCALDIA DISRITAL DE TURBO

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que MARIA ALEJANDRA HERNANDEZ GARCIA identificado(a)

con CC 1045516453, a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes
productos:

Producto ' No. Producto Fecha Apertura Estado
CUENTA DE AHORROS 95913069847 2020/08/31 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto dél pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafa (34) 900 995 717 = Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14,

T BENERLIGIA RA BV Randart.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPOL
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fortey

g

ol e ] a "




SEGUNDO APELLIDO (

IDIOMA




DE PRESTACION DE SE
EMPLEOAC

. AVANZA

MUNICIPTO
" [TURBO

TURBO

TURBO




IRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATI

8000817770 PAGINA WEB: Wi,










6' CENTRO EDUCATIVO JARDIN INFANTIL AQUALUNA

- W&M -
o NIT: 50932346
DANE: 305837007174
ﬁmmhnm e B Taags

CERTIFICADO LABORAL

EI CENTRO EDUCATIVO JARDIN INFANTIL AQUALUNA. cerfifica que la sefora:
MARIA ALEJANDRA HERNANDEZ GARCIA identificada con la CC #
1.045516453, laboré en nuestra institucién, en el cargo de AUXILIAR
PSICOLOGA desde el 15 de Enero de 2015 hasta el 30 de Noviembre de 2015,
Es una persoha cumplidora de sus deberes, eficiente y responsable.

Para mayor constancia se firma en Turbo a Ips 03 dias del mes de Mayo de 2018.

D!RECTORA




@

NIT:300.783 5268

GERTIFICA

Gue iz sefiora MARIA ALEJANDRA HERNANDEZ GARCIAS identificada con
cedula de cludadania 1.045.516.483 de santa barbara, presto sus servicios como
PRICOLOGA en ol programa de adultc mayor en talleres habilidades pars la vida,
estimulacion cognitiva, charlas de educacidn, estilo de vide ssludable, en centro
familiares sobre vinculo afective.

Para mayor constancia se firma el dig 24 de julic del 2018 en ¢l murnicipio de
Turbo {Ant) .

Cordigimenie,

N ST

REPRESENTANTE LEGAL

EMPRESA PRESTAQGRA INTEGRAL LUMAR SAS
CEL. 3145577633




FUNDACION ADULAM LUGAR DE REFUGIO
NIT: 9005820144
cDI711

CERTIFICA

Que |2 sefiora Maria Alejandra Herpnandez Garcia, identificada con cedula
de ciudadania N° 1.045.516.453 de turbo, estudiante de psicologia de la
upiversidad nacional abierta y a distancia (UNAD), culmino su etapa de
practicas de 144 horas en completa satisfaccion.

Durante este tiempo la estudiante se desempefd con: eficiencia, puntualidad,
responsabilidad y buena formacidn académica.

Para mayor conslancia se firma en Turbo, Antioquia a ios 19 dias del mes de
Julio 2018,

-

Wi

o,
) Fundaﬁﬂdulém

1 0005820144

- r;a Basas




UNA EMPRESA POLO SALUD

TURBO - ANTIQUIA
15 DEJULIO 2018

A QUIEN PUEDA INTERESAR

LA IPS POLO SALUD CON NUMERO DE NIUT 900436203-5 CERTIFICA QUE LA SENORA
MARIA ALEJANDRA HERNANDEZ GARCIA IDENTIFICADO CON CC NUMERO
1.045.516.453 DE TURBO ANTIOQUIA PRESTO SERVICIO PARA ESTAINSTITUCION COMO
COORDINADORA ADMINISTRATIVA Y PSICOLOGA DE ESTA MISMA DESDE EL MES DE
JUNIO DEL 2018 HASTA EL 15 DE JULIO DEL 2018, ES UNA PERSONA MUY ENTREGADA
EN SUS LABORES, CON UN POTENCIAL MUY ALTO Y MUY RESPONSABLE.

ESTE CERTIFICADO SEEXPIDEA PETEClQﬁ DEL INTERESADO

GERENTE ADMINISTRATIVA

Bello|
| Diagonal 55 No. 37-41 |
C.C. Estacion Niquia Local 140

PBX: 448 35 01
Linea Gratuita

*
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L) : : ACTA DE INICIO
' C6digo; R-SDJ-OAJ-CE- 01
Version: 1
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Agosto 1. de 2018
Pagina: 1 de 1

EECHA DE INICIO: 19 de enero 2024 ;52(24HA DE FINALIZACION: 28 de diciembre de

ACTA DE INICIO
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATO NUMERO: 009 - 2024 de PLAZO DE EJECUCION: ONCE (11) MESES y

DIEZ (10) DIAS, contados a partir del inicio en
19 de enero del 2024 SECOP Ii

OBJETO DEL CONTRATO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
PSICOLOGA PARA APOYAR LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA SECRETARIA DE
EDUCACION Y CULTURA, EN EL MONITOREO Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR EN EL DISTRITO DE TURBO”.

_ YONATAN MADRID BERRIO
SUPERVISOR: SECRETARIO DE EDUCACION Y CULTURA

MARIA ALEJANDRA HERNANDEZ GARCIA
CC. 1.045.516.453 de Turbo — Antioquia

VALOR DEL CONTRATO $54.132.307
. .. ' ~ CONSIDERANDO:

CONTRATISTA:

En Turbo, Antioquia, A los diecinueve (19) dias del mes de enero del afio 2024, se reunieron
en la Secretaria de Educacion y Cultura del Distrito de Turbo, las siguientes personas: el
sefior YONATAN MADRID BERRIO, secretario de Educacion y Cultura en calidad de
supervisor del contrato y la sefiora MARIA ALEJANDRA HERNANDEZ GARCIA,

identificada con cédula de ciudadania nimero 1.045.516.453 de Turbo — Antioquia, en
calidad de contratista, con el fin de dar inicio al contrato en referencia.

Para mayor constancia, firman los que en estg intervinieron.

ONATAN MAmBgERRiO ARIA ALEJANDRA HERNANDEZ GARCIA

Secretario de Educacion Contratista
Supervisor

Proyecto: Alejandra M. g
P.U;:Contratos p e




