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ACTA No. 06

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

NOVEDADES DE PRESELECCION Y CONTRATACION DE ASPIRANTES A LA CONVOCATORIA
BANCO DE INSTRUCTORES 2024 CONFORME LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN LA
CIRCULAR 3-2023-000212 del 03 de NOVIEMBRE de 2023 Y DEMAS LINEAMIENTOS EMITIDOS
EN VIRTUD DE ESTA.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

GIRON, 26 DE FEBRERO DE 2024 8:00 AM 04:00 P.M

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

SUBDIRECCION — CENTRO INDUSTRIAL DE REGIONAL SANTANDER - CENTRO

MANTENIMIENTO INTEGRAL INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO
INTEGRAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1.Revisar las novedades presentadas en la preseleccidn y contratacién de instructores para la
vigencia 2024.

2. Realizar la preseleccion de las vacantes pendientes por contratar conforme lo lineamientos
establecidos en la circular 3-2023-000212 del 03 de noviembre de 2023 y demas lineamientos
emitidos en virtud de esta.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1.Revisar las novedades presentadas en la preseleccidn y contratacion de instructores para la
vigencia 2024.

2. Realizar la preseleccion de las vacantes pendientes por contratar conforme lo lineamientos
establecidos en la circular 3-2023-000212 del 03 de noviembre de 2023 y demas lineamientos
emitidos en virtud de esta.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se inicia la reunion por parte del comité principal de verificacidén de hojas de vida conformado
por el delegado de la Direccion Regional, delegado de la Subdireccién de Centro y
Coordinadores académicos, con el fin de revisar las novedades presentadas en la preseleccién
y contratacidn de instructores para la vigencia 2024 y proceder a realizar el debido proceso
para la preseleccién de las vacantes pendientes por contratar conforme los lineamientos
establecidos en la circular 3-2023-000212 del 03 de noviembre de 2023 y demas lineamientos
emitidos en virtud de esta.
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Con el fin de cumplir con los objetivos de la reunidn el comité principal de verificacidn inicia
con verificacidon de las actas No. 81 de 2023 Conformacion del Comité de verificacion de hojas
de Vida para la contrataciéon de instructores vigencia 2024, el acta No. 83 del 18 de diciembre
de 2023 y el acta 85 del 28 de diciembre de 2023 Preseleccidn de aspirantes de la convocatoria
banco de instructores 2024 conforme a los lineamientos establecidos en la circular 3-2023-
000212 del 03 de noviembre de 2023 y Realizar la preseleccion de aspirantes de la
convocatoria Banco de Instructores Bilingliismo Virtual 2024, conforme a los lineamientos
establecidos por la Direccion de Formacion Profesional.

A partir de las actas relacionadas anteriormente y teniendo en cuenta las novedades que se
han presentado a partir del momento de la preseleccién y proceso de contratacion de
instructores a través del Banco de Instructores Vigencia 2024 segun actas No. 01 — 02 — 04 —
06 de 2024, el equipo se dispone a verificar cada novedad, aplicar las funciones del comité
segun el numeral 3.5. Comité de Verificacién de la circular 3-2023-000212 del 03 de
noviembre de 2023 y recomendar al ordenador del gasto.

El comité de verificacion cumplira las siguientes funciones:

Corresponde a este Comité verificar y acreditar el cumplimiento de las directrices impartidas
en esta Circular en el respectivo Centro de Formacién durante el proceso, y en especial:

- Verificar que las hojas de vida a revisar correspondan a quienes hayan finalizado
exitosamente su inscripcion y su estado en el mdédulo Banco de Instructores 2024 sea
“Inscrito”.

- Constatar que las hojas de vida a revisar correspondan a una necesidad vigente de
contratacién del Centro de Formacion.

- Verificar el cumplimiento del perfil de cada aspirante para la respectiva necesidad de
contratacién en relacién con la necesidad y el diseio curricular, con base en lo cual el Centro
de Formaciodn registrard en el médulo Banco de Instructores el estado CUMPLE o NO CUMPLE
para cada aspirante.

- Revisar las hojas de vida con “CUMPLE” y aplicar criterio(s) objetivo(s) para escoger las
personas a contratar, dejando constancia de esa actuacién y de los criterios en el acta.
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- Entregar firmado al Subdirector de Centro los resultados de verificacién y escogencia de
personas a contratar, con copia a la Oficina de Control Interno, este documento debe ser
integrado como parte de los documentos precontractuales publicados en cada expediente
electrénico en el SECOP II.

- Apoyar las respuestas a las peticiones, quejas, reclamos o tutelas que se presenten, sobre
esta etapa de verificacion, ponderacion y escogencia, en los aspectos relacionados con su
actuacion.

- Las demas anotadas en esta Circular o en otros lineamientos.

- Adicionalmente da cumplimiento a la aplicacién del numeral 3 CONTRATOS DE PRESTACION
DE SERVICIOS dando alcance a los humerales 3.1 al 3.4 de los cuales menciona la circular 3-
2023-000212 del 03/11/2023 04:24:31 p. m.

Las actuaciones de este Comité constaran en actas que deben ser firmadas por todos los
integrantes que participen.

Los integrantes de este Comité deberan declararse impedidos o ser recusados, cuando recaiga
sobre ellos alguna inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses por razones de
parentesco u otras causales establecidas por la Ley.

Los subdirectores de Centro deben entregar a la Coordinacion de la APE de su Regional el
listado de personas contratadas por perfil, con el fin de formalizar su colocacion en la
aplicaciéon Web de la APE.

Las dudas, interpretaciones o vacios que se presenten durante el proceso de contratacion de
Instructores 2024 serdn resueltas o suplidas mediante lineamientos emitidos de manera
conjunta por la Direccién de Formacién Profesional, la Secretaria General y la Direccidén de
Empleo y Trabajo. Los lineamientos relacionados con las condiciones y opciones de uso de la
(s) aplicacidn (es) web de la APE seran definidos y divulgados por esa Agencia.
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A continuacion, se relaciona las novedades presentadas al 21 de febrero de 2024.

Teniendo en cuenta el alcance del acta No 02 de 2024 Desistimiento de la invitaciéon
a contratar por motivos de indole personal por parte del ASPIRANTE LUDY XIOMARA
PEDRAZA HERNANDEZ a la VACANTE: 27616 PERFIL: GESTION INTEGRADA DE LA
CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL CANTIDAD DE
INSTRUCTORES REQUERIDOS: 4: quien manifestd mediante correo electrénico a la
Subdireccién de Centro la renuncia por motivos de indole personal; teniendo en
cuenta los lineamientos de la circular 3-2023-000212, teniendo en cuenta que en el
centro de formacion no hay mas elegibles idoneos se procede a realizar la busqueda
en otros centros de formacién de la region perfil: 23231 GESTION INTEGRADA DE LA
CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL Regional Santander
Centro Industrial y del Desarrollo Tecnolégico Santander Barrancabermeja
Barrancabermeja identificando a la aspirante MARIA CAMILA HORTA HERRERA quien
cuenta con (2) perfiles en el Banco de Instructores por ende no se considerara dado
los lineamientos de la APE; los cuales se considera fraude o inhabilidad al proceso. Se
procederd a realizar la apertura de las vacantes en la APE. Adicionalmente se presentd
el rechazo de la oferta por parte del aspirante DANNY ALEXANDER QUINTERO
CARVALLIDO

Proceso de Contratacion Directa - SECOP Il Vigencia 2024

tencion: Exchange Online (10 2fios) Expira: Lun 30/01/2034 §:25

Claudia Marcela Murillo Salguero g ; G

Para: Deicy Consuzlo Bautstz Jaimes

Hole, Desiste seleccionado de HIEQ.

Claudia M.

De: Dznny Quintera <danny_guintero23@hatmail.com:
Enviada: viemes, 2 de febrero de 2024 B:5533. m.

Para: Clzudiz Marcelz Murillo S2lgugro <cmmurilo@sznz.educos
Asunto: Re: Procsso de Contratacion Directs - SECOP 1| Vigencia 2024

Mo suele rechir mrens slactronices de danny quintera23@hotmail.com. Par o

Buenos dizs Subdirsctora Claudia

Par motivos personalss de fusrzs mayor no podré sceptar &l contrato que me oferts &) SEMA. Desafortunadamants parzs mi &n este momento debo rechazar |3 ofenz que 52 me prasento.
Cuiziers 3 ue me hayan tenido en cugnta y me hayan seleccionade pars serinstructor HEEQ en &l CIM, cosa que me alegra como profesional. Por dltima, quisro manifestarle
toda mi int 2 sarinstructor en otra oportunidad futurs que se prasents, no 52 imaginan lo mucho que me gusts dar formacion en &l SENA. Muchas gracias,

Saludes,

Danny Alexander Quintzro Carvallido

El 24/01/2024, a lafs) 436p. m.. Claudia Marcala Murillo Salguere <cmmurillo@sena.edu.co> escribic:
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Quedando por surtir (2) necesidades, se realizd la publicacion de la vacante Instructor
Solicitud 3645118-FORMACION PRESENCIAL-INSTRUCTOR LOGISTICA Y GESTION DE LA
PRODUCCION - GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD
OCUPACIONAL., se identifican (10) aspirantes disponibles , el equipo de verificacidon procede
aplicar los criterios objetivos.

Solicitud 3645118-FORMACION PRESENCIAL-INSTRUCTOR LOGISTICA Y GESTIOM DE LA PRODUCCION - GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y
SALUD OCUPACIONAL

Adriana Marcela Martinez Rivera %) 4 Responder # Respondsr atodos

Para: Clawdia Marcelz Murillo Salgusro Lun 12,

CC: Carmen Ximenz Roman Rincon; Deicy Consuslo Bautista Jaimes

Cordial saludo Jefe,

Anexo el analisis de las hojes de vida para la vacante de instructor HSEQ. Ningune de los aspirantes cumple con el perfil requerido sea por falta de experiencia o por falta de titulo
profesional segun el perfil.

Solicito abrir nuevamente Las vacantes PERC cambiando el perfil solicitado. Debemaos abrir las vacantes con el perfil del instructor de la competencia de integralidad de "Ambisntal
y S8T" [osea el mismo por donde se contrato a la instructors Lilis Jazmin Fuentes).

Agradezoo me informen cuando ya la vayan a abrir para informar a los instructores y que divulguen la informacion. Ojals lo podamos hacer hoy, ya que estamos necasitando las
personas.

Gracias.

erto Wgjiz Santamaria swmejiz @senz.sdu.con

Enviado: viernes, & de febrero & 4 12:35

Para: Adriana Marcela Martinez Rivera <admartinezr@sena.edu.cox

Asunto: RE: Solicitud 3645118-FORMACION PRESENCIAL-INSTRUCTOR. LOGISTICA Y GESTICGN DE LA PRODUCCION - GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL.

De: William

Muy buen dia Adriana, adjunto el formato de la evaluacion de las hojas de vida, en resumen, ninguno de los 10 aspirantes cumple para el cargo ya sea por su profesion de base o
porgue no tienen experiencia relacionada en el drea.

Quedo pendiente a los comentarios.

DENTIFICACION puse M6 UGMSH  OSTAB WA TNES DN GOND U KR

NOMBRE JACQUEUNEFORERO ~ AURORAMILENA  ARQUIMEDES  MAURICIO ANDRES  YORGUINALBERTO VAN ADOLFOPINEDA ~ MARIA FERNANDA MMIAMIiRGARITA SERGIO ANDRES ~ ELIUTDINAR DURANGO
TORO PARADAORTEGA  MANQUILOACOSTA  VACAESPITIA  RAMIREZCHAPARRO  CASTILLA MARTINEZ VARGAS ORDORELRURDA QSPINA CASTANEDA CAMPO

""" B o, fgenciapu it agenciapu ity agencapu et agenciapu htosfagenciapu htos:fagenciau ity agenciapu ity agencapu httsagenciapu s /ageniapublica
blicadeempleose blicadeempleose blicadeempleose blicadeempleose blicadeempleose blicadeempleose blicadeempleose blicadeempleose blicadeempleose deempleo.sena.edu.c
naeduco/spe-  naeducofspe- naeducofspe-  naeducojspe-  naeducofspe- naeduco/spe- naeduco/spe-  naeducofspe-  naedu.co/spe- ofspe-

web/speoferta/o web/spe/oferta/o web/spe/ofertalo web/spe/oferta/o web/spe/ofertajo web/spe/oferta/o web/soe/oferta/o web/spe/ofertafo web/spe/oferta/o web/spe/ofertajofert

fertasintesis- ~ fertasintesis- ~ fertasintesis- ~ fertasintesis-  fertasintesis-  fertasintess-  fertasintesis-  fertaintesis-  ferta-intesis- asintesis-

______ hasicos/23%17 ba5|oos§5798090 ba5|cos!4771722 basmos!3161314 basmosEWlZ basms?ZQSZQ baslwsézww haswws§1787314 asicos/ 818759 basicos/ 132615%

Hlasprant notene | Elapirante no tene | El asirante o tien |l aspirante no tene |l sprante notene | E aspirante no tiene Hapiantenotiene| .

experienia experienia experiencia experiencia experiencia experienda | No.cumple el perfl | No.cumple el perfl | experienda B ol

OBSERVACIONES | e o | teioterel | orosondencl | stfoiontend | wafesond Py . i ! 0B
P P P P | | p | requerido requerido profesionalenel enelaea

area area area area area area area

De acuerdo con los resultados obtenidos por parte del comité de verificacion, el comité
recomienda el cierre de la vacante sin aspirantes idoneos y procede a realizar la solicitud de
la publicacion de una nueva vacante con perfil a fin.
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RA: Solicitud 3645118-FORMACION PRESENCIAL-INSTRUCTOR LOGISTICA ¥
GESTION DE LA PRODUCCION - GESTIOM INTEGRADW DE L& CALIDAD, MEDIO
AMEBIENMTE, SEGURIDAD Y SALUD OCURPACIONAL. -

fola XKime por favor cesrar la vacante anferior SIOTIr 13 MU E S L1mn 2

i1 Retencidn: Ezchangs Online (10 afios) Expirac Jue 00,/02/2034 10:11

] Pidblica Clasificeda’Todos los empleasdos (Sin Restriccian)

Adriana hMarcela Martinez Rivera L=
Para: Claudia Marcela Murille Salguwero Lun 12,0022024 10011
CC: Carmen Ximena Roman Rincon: y 1 mas

g’ Criterios selecciom 21 2024 - . .

Dhe=raingaio

Cordisl =aludo lefe,

Anexo =l analisis de las hojas de wida para La vacante d= instructor HSEQ.
MMimgumo de los aspirantes cumple con el perfil requerido sea por falta de
experiencia o por falta de tivulo profesional segdan =L parfil.

Solicito abrir nuevamente las vacantes PERD cambiando el perfil
solicitado. Debermoas abrir las vacanmntes con el perfil del instructor de s
competencia de imtegralidad de "Ambiental v S5T" (osea el mismo por
donde =& contratd a la instructora Lilia Jazmin Fuentes).

Agradezco me informen cuando ya la wayan a abrir para informear a los
instructores y gue divulgusen la informacion. Ojala lo podamos hacer hoy.
wa qQue estamos necaesitando las personas.

Sracias.
Se procedid a realizar la publicacién de la nueva vacante Instructor Sistema Gestion De La

Calidad Solicitud 3646802 se identifican (10) aspirantes disponibles , el equipo de verificacion
procede aplicar los criterios objetivos.

IDENTIFICACION 30210401 63393862 63498012 1083871402 52444024 46668920 13706489 1098636489 1102549634 46363425

OMAIRA MARIAMARGARITA ~ CRISTIANCAMILO ~ ANDREAOTERO  OLGABETHYOCHOA ~ FREDYALEXANDER ~ MARIAFERNANDA  ADRIAN FERNANDO  MARIA CRISTINADIAZ

NOMBRE Gl MALDONADO ROSAS ~ ORDOREZ RUEDA ROJAS PAIOY LLANOS FLOREZ ‘TELLEZ ARIZA MARTINEZ VARGAS ~ MACIAS VILLABONA MEDINA|

ALMEIDA RAMIREZ

https://agenciapu  https://agenciapu https://agenciapu https://agenciapu https://agenciapu  https://agenciapu  https://agenciapu https://agenciapu https://agenciapu.https://agenciapublica
blicadeempleose blicadeempleo.se blicadeempleose blicadeempleo.se blicadeempleo.se blicadeempleose blicadeempleo.se blicadeempleose blicadeempleo.se deempleo.sena.edu.c
naeduco/spe-  naeduco/spe- naeducospe- naeducofspe-  naeducofspe-  na.educo/spe-  naedu.cofspe-  na.edu.co/spe-  na.edu.co/spe- 0ofspe-

web/spe/oferta/o web/spe/ofertajo web/spe/oferta/o web/spe/oferta/o web/spe/ofertao web/spe/oferta/o web/spe/ofertajo web/spe/ofertao web/spe/oferta/o web/spe/oferta/ofert

ferta-sintesis-  ferta-sintesis- ferta-sintesis-  ferta-sintesis-  ferta-sintesis-  fertasintesis-  ferta-sintesis-  ferta-sintesis- ferta-sintesis- assintesis-

basicos/6426  _basicos/672486 _ basicos/1787314  basicos/2021506 _basicos/29131 _ basicos/1877398  _basicos/7760 _ basicos/2903750_ basicos/10133405  hasicos/81848
PUNTAE 2| |

no cumple con el no cumple con el

perfil de la perilde lavacnte no cumple con el DEEEd
vacante no tiene cumple con el perf " P perenc et pevAﬂdelw«‘znlf peril d lavacante | cumple con el perfi no cumple con el noulnplemnelpfrﬁl
(OBSERVACIONES ¥ no tiene experienda L perfil de lavacante | de la vacante profesional
o de lavacante de lavacante profesional de lavacante Jaconada conla experiencia de lavacante ofesional e
nlac‘l’onada con e nmm h:: rleuaenba oo .
vacante hseq

HSEQ

De acuerdo con los resultados obtenidos por parte del comité de verificacion, el comité
recomienda la contratacion de los dos (2) primeros aspirantes segin puntaje obtenido
MARIA MARGARITA ORDONEZ RUEDA- 97 puntos y OMAIRA MALDONADO ROSAS — 97
puntos quienes que cumple con la idoneidad y experiencia, se realizd contactd con las dos
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aspirantes la primera acepto y la segunda aspirante desiste de la invitacion a contratar como
se evidencia en el correo electrénico relacionado en la presente acta.

Respuesta solicitud vacante instructora W pobsica Clasficada)Todos los empleados (Sin Restriccian)

Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 17/02/2034 16:14

¢ Claudia Marcela Murillo Salguero © Responder ® Responderatodos  ~ Resnviar B
Para: Deicy Consuele Bautista Jaimes; Bybian Solandy Anaya Ortiz
. Responder - Responder a todos ~+ Reenviar
De: omaira meldonado <ariayeju1302 @hotmail.com:
Enviado el ma
Para: Claud;
Asunto: Respuesta solicitud vacante instructora
Mo suele recibir correas electranicos de arizyeiu i 302 @hatmailcom. Por qué esto es impartante
Doctora Claudia Murillo
Un cordial saludo
Die manerz atentz me dirjjo 2 usted primero pars saludarlz y desearle miles dz bendiciones.
Lamentablemente el correo me llego hasta hoy, sincerz pass Iz hoja de vidz 2 otrz entidad en |z ciudad de Bucaramanga por cercania 2 mi residenciz, solo estoy esperando confirmacion de

ellos el viernes. Se que necesita mi confirmacion urgente y que deben continuar con el proceso.

De antemano agradezco haber tenido mi hoja de vida en cusnta y espero poder ser parte del SENA &n posteriorss convocstorias.

Att
Omaira Maldonado Rosas
ng Forestz|
Ezp: Ingenisriz Ambisntal
Cel: 3224265334
® Claudia Marcela Murillo Salguero
SENA 5

Posteriormente se procedidé a contactar teleféonicamente a la siguiente aspirante MARIA
FERNANDA MARTINEZ VARGAS — 86 puntos quien manifestd por temas de disponibilidad
laboral no contar con el tiempo suficiente para la ejecucién del contrato, se realizé contacto
telefénico con la siguiente aspirante en lista ANDREA OTERO LLANOS - 77 puntos
quien finalmente no acepto como se evidencia el correo electrénico que se relaciona a

continuacion:
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Proceso de Contratacicn Directa SECOP Il W pubiica ClasificadsiTodos los empleadas (Sin Restriccion)

(2) Retencién: Zxchange Onling (10 afios) Expira: Dom 18/02/2034 1536

B Bybian Solandy Anaya Ortiz () % Responder % Responderatodos  Resnviar (5. &
Para: Deicy Conzuslo Bautista Jaimas Jue 220372024 15:38
le comparto...

- Responder #* Reenviar

De: Andrea Otero <andreaoterod321@outiook.com>

Enviado: jueves, 22 de febrero de 2024 3216 p. m.

Para: Claudia Marcelz Murillo Salguero <cmmurillo@senz.edu.cos

e Luis Ernesto Paradz Moreng <leparzdami@sena edu.oos; Lissste Dayanz Castro Pama <ldcastro@senz.edu cos; Bybizn Solandy Anzyz Ortiz <bsznaya@senz edu.ooe
Asunto: Re: Froceso de Confratacion Directa SECOP 1|

Algunas contactos ibsi este aje ! ibir comeos onicos de Por qué esto es impartante
Cordial saludo doctora Claudia

Espero que se encuentre muy bien, agradezco la oportunidad y i P pusdo aceptarla inui del proceso, dado que en este momento s ha presentado una situacion
familiar que debo conciliar lo mas pronto posible.

Gracias por tenerme en cuenta y por la atencion.

Atentaments

Andrea Otero
Dado que no hay mas aspirantes disponibles e idéneos se procedid a la reapertura de la

vacante Instructor Sistema Gestidén De La Calidad Solicitud 3646802, donde se inscribieron (5)
candidatos mas

IDENTIFICACION
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De: William Alberto Mejia 3antzmaria <wmejiz@senz.edu.co=

Enviado: lunes, 26 de febrero de 2024 13:19

Para: Adriana Marcela Martinez Rivera <admartinezr@senz edu.co>

Asunto: RE: Reactivacion solicitud 3646802 Instructor Sistema Gestion De Lz Calidad

Hola Adriana, adjunto el formato del analisis de las hojas de vida.

Mil gracias!

De: Adriana Marcela Martinez Rivera <admartinezr@sena.edu.co>

Enviado: lunes, 26 de febrero d= 2024 10:3% 3. m.

Para: Willizm Alberto Mejia Santamaria <wmegjia@sena.edu.co>

Asunto: RV: Reactivacidn solicitud 3646802 Instructor Sistema Gestidn D= La Calidad
Cordial saludo instructor William,

Agradezco tu pronta colaboracion para el analisis de las hojas de vida para la vacante que tenemos pendiente.

Gracias.

(1) Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 23/02/2034 14:49

Adriana Marcela Martinez Rivera (2} +\ Responder 4, Responderatodes — Reerwiar | 3 2 [
Para: Claudia Marcela Murillo Salguero Lun 26/02/2024 14:48

CC: Carmen Ximena Roman Rincom; Deicy Consuelo Bautista Jaimes

@7 Criterios seleccion Bl 2024 - ..
ST KB

Cordial saludo Jefe,

Envio el andlisis de las hojas de vida de |a vacante de HSEQ, en donde se evidencia que una aspirante cumple con &l perfil. Agradezco continuar con &
proceso.

Cordialmente,

De: William Alberto Mejia Santamaria <wmejia@sena.edu.co>

Enviade: lunes, 26 de febrero de 2024 13:19

Asunto: RE: Reactivacion solicitud 3646802 Instructar Sistema Gestion De La Calidad
Hola Adriana, adjunto el formato del analisis de las hojas de vida.

Mil gracias!

De acuerdo con los resultados obtenidos por parte del comité de verificacién, el comité
recomienda la contratacion del aspirante GLORIA CECILIA TOBON GIL — quien cumple con la
idoneidad y experiencia, se realizd contactd con la aspirante quien acepto y se realizard el
debido proceso de solicitud documentos y gestidn para el proceso de contratacién.
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e Teniendo en cuenta que el perfil VACANTE: 27586 PERFIL: DESARROLLO DE MEDIOS
GRAFICOS VISUALES CANTIDAD DE INSTRUCTORES REQUERIDOS: 1 en el cual la
competencia que refiere corresponde al area de mercadeo y publicidad
especificamente no se evidenciaron aspirantes que cumplen como lo referencia el acta
83 de 2023, en consecuencia, de lo anterior y dado que el perfilamiento es especifico
se procede a la publicacién de la vacante en la APE - 3645155-INSTRUCTOR -ARTES
GRAFICAS DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES -MERCADEO Y PUBLICIDAD .

VACANTE: 27586
PERFIL: DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES

CANTIDAD DE INSTRUCTORES REQUERIDOS: 1

IDENTIFICACION €C - 1102721458 CC - 91509825

JESSICA PAD LA GOMEE MAURICIO JOSE
Diaz CARRILLO GARCIA

NOMEBRE
........................................................................................................................................................ e oo e e s T
u.cofspe- w.cofspe-
web/spe fronvocator webj/spe/tonvocator
lafresumen- lafresumen-

finalizada- finalizada-
....................................................................................................................................................... funcionario- funclanario-
WO CUMPLE, El
CUMPLE aspirants cumple con la
L s formadién académica,

OBSERVACIONES | Piremereadiunta | = 1o acedita
g o e soporta: | L

docente/instructor.
IDENTIFICACION 1235045908 30210401 63515755 1102549634 10284617
NOMBRE
q VIVIANA
L |ANACRISTINAZUNIGA|  EMMATULIA R ADRIAN FERNANDO ALEJANDRO
OROZCO ALMEIDA RAMIREZ - MACIAS VILLABONA | VELASCO VERNAZA

PUNTAJE o

No CUMPLE. Profesién
:;Sg::;:ﬁjm:: " :':;::?:::"" NOCUMPLE, | NoCUMPLE.Profesidnno [No CUMPLE. Profesién nol
) ) profesion no de con ninguna de con ninguna
OBSERVACIONES va:r:ta: a::;;ﬁ::::;;:“ alter‘::al\:;: g establecidaenla |las alternativas de lavacante.| de las alternativas de la
. SOCIAL) " dministra;iora NBC, (LIC. FILOSOFiA) vacante. (Ing. Industrial)
Empresas)
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Evaluacion 3643155-INSTRUCTOR -ARTES GRAFICAS DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES -MERCADEQ Y PUBLICIDAD W piblica Clasificaca Todos s empleacos Sin Restriceien)

Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 17/02/2034 16:59

_’ Cesar Augusto Valencia Camacho i) Responder # Responderatodos o Reemiar
Para; Adriznz Marcelz Martingz Rivera

G Deicy Consuglo Bautists Jzimes

b Vacanta dis

Buen dia coordinzdora,
Adjunto la evaluacion reglizada & la vacante de instructor 3643133, la cusl ninguno de los postulantes Cumple con los requisitos solicitados.
Saludos

@  Cesar Augusto Valencia Camacho
SENA ¢l enie [nie

N

@fv ol
wWww sena sdu oo

BiEHAcemunica

De acuerdo con los resultados obtenidos por parte del comité de verificacién, el comité
recomienda cerrar la vacante sin escogencia, dado que ninguno de los aspirantes cumple el
perfil e idoneidad solicitado y proceder a realizar la busqueda de un perfil a fin para la
publicacidon de una nueva vacante.

Se procedid a realizar apertura de una vacante segun Solicitud 3652396 Instructor formacién
para el trabajo, se evidencian (5)aspirantes inscritos

GOR-F-084 V01
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Candidatos postulados Solicitud 3652396 @ publica Clasificada\Todos os empleadas (Sin Restriccién)

Adjunto envio 5 hojas de vida de los candidatos postulados segun asunto en referencia.

Inetructor formacktn pars ol trabajo Lai aprsnss s areunk

st 0z222¢ T 1. b b oot e i oo b ot

e e Ul A3 TACHRIT 2ATE M LHLATD R B ANE G
Candinian ) Suscsiaraden i)

Achuiier irforraciie da b Soiciad

Sulo by Skl

Dy i

103384030 DEMIS VO ALCIANDRC MOMTENECRD SOSHA 20240221 TR

Cararr Dz (B

germamam w135 gmal coen
Candceion Naw s acea - 4 HHERE PYIRT
T4snzEn GERMAN EILARO RAMIRST LEOY HBL-11 3T uar RAfRERA e T

 nimain oo I Sk

20202 21 i

Carmaal b B wlad

Aaguba Aooim g g

W Liheh FATR, Gk R GG

Faactuw

e Sag i Va8 AL ik MEYES RONERD 024021 T0DA wr

Cordialmente,

SEMNA

N

- Contratista

@fv off)

@SEMAcemunica

www.sena.edu.go

Evaluacion Hojas de Vida Vacante de disefio 3652396 W piblica Clasificada\Todas los empleados (Sin Restriceian) u

De: Ces=r Augusto Valencia Camacho <cavalencizc@sena.edu.co>
Enviado: viernss, 23 de febrero de 2024 14:22

Para; Adriana Marcela Martinez Rivera <admartinezr@szna.edu.co>
Asunto: Evaluacion Hojas de Vida Vacante de disefio 3652295

Buen dia coordinadora

le adjunto la evaluacion realizada a las hojas de vida para la vacante N°2652396. la postulada VIVIANA PATRICIA MINO GARNICA, es la uncia que cumple
los requisitos de formacion y experiencia relaciona con el cargo.

Saludos

SENA

N

©fvw o
www.sena.edu.co
@SEMAcsmunica

@] Adriana Marcela Martinez Rivera

L 2l De Mantenimiento Integral

©fvw o

www.sena.edu.so
@SEMHAcomunica
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Evaluacion Hojas de Vida Vacante de disefio 3652396 W publica Clasificads\Todos los empleados (Sin Restriccion)

(1) Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 20/02/2034 15:26

4 Adriana Marcela Martinez Rivera “\ Responder % Responderatodes = Reenwiar
Para: Claudia Marcela Murillo Salguero
CC: Deicy Consuelo Bautista Jaimes; Bybian Solandy Anaya Ortiz

@ Vacante disefioxis —

Descangado

Cordial saludo Jefe,

Reenvio el analisis de las hojas de vida para la vacante de Diseno de la red de Artes Graficas, en donde se evidencia que una aspirante cumple con

el perfil requerido. Agradezco su autorizacion para continuar con el proceso.

Cordialmente,

~ Responder 4, Responder a todos  Reenviar

Vie 23,/02/2024 15:2

IDENTIFICACION 91472169 60443323 63515755 74302934 1033694830
NOMBRE IViANA DEMIS VON
MARLON IVAN REYES YOLIMA GALVIS PATRICIA NINO ‘GERMAN EDUARDO ALEJANDRO

ROMERO RIVERA Ao RAMIREZ LEON MONTENEGRO

PUNTAIJE

NO CUMPLE, El aspirante

acredita titulo valido, pero "?;:x;:f'::“: NO CUMPLE, "Licenciado en
OBSERVACIONES NO tiene experiencia & oo CUMPLE educacién fisica y magister
requer:: :a::l cargo T, en educacion.

titulo en ingenieria en
seguridad y salud para el

SOCHA

NO CUMPLE, Acredita

trabajo

De acuerdo con los resultados obtenidos por parte del comité de verificacién, el comité
recomienda la contratacién de la Unica aspirante que cumple VIVIANA PATRICIA NINO
GARNICA - 56 Puntos quien cumple con la idoneidad y experiencia, se realizé contactd con
la aspirante quien acepto y se procedera a solicitar documentos y proceder a realizar la

gestion y el proceso contractual.

CONCLUSIONES

e La presente acta da trazabilidad de las novedades presentadas en el proceso

seleccidn para la contratacion de instructores vigencia 2024

e Todas las novedades identificadas en el proceso de seleccidén y contratacion de
instructores 2024 estan alineadas a las disposiciones de la circular 3-2023-000212 y el
acta No 83 del 18 de diciembre de 2023 Preseleccion de aspirantes de la convocatoria
banco de instructores 2024 conforme a los lineamientos establecidos en la circular 3-

2023-000212 del 03 de noviembre de 2023.

GOR-F-084 V01



(s
SENA

N

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION | FECHA | RESPONSABLE | FIRMA
‘Notificar los resultados de las | 26-02- | comitéde | El Comité de
novedades a la subdirectora de | 2024 verificacién de verificacion firma en
Centro. Instructores la aprobacién de

decisiones
Notificar al aprendiz ~ veedor la | 26-02- Comité de El Comité de
presente acta de novedades del | 2024 verificacién de verificacidn firma en
proceso de seleccién para la Instructores la aprobacién de
contratacién de instructores decisiones
Recomendar al ordenador del | 26-02- Comité de El Comité de
gasto los aspirantes id6neos para | 2024 verificacién de verificacion firmaen
la gestién de los procesos Instructores l1a aprobacién de
precontractuales Y decisiones
contractuales. ,
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES \
NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA X

ADRIANA MARTINEZ COORDINACION ACADEMICA :
RIVERA = y

MANUEL ENRIQUE COORDINACION ACADEMICA -
| VALENCIA MORENO % \
| JOHANNA ALEXANDRA COORDINACION ACADEMICA );M
GOMEZ SANTOS PROGRAMAS ESPECIALES 2 e
GERARDO RUEDA SANCHEZ | COORDINACION DE FORMACION - |/ / 0 L/
DELEGADO DIRECCION REGIONAL I_@ - \

EDWARD ALFONSO DELEGADO SUBDIRECTORA DE T :
MONROY ARANDIA CENTRO

GOR-F-084 V01
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