SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

3 FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O
=] =\ 7 PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
7A< REGIONAL ATLANTICO

CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION- ATLANTICO

ICédigo Regional 8
ICédigo Centro 920810
Fecha Elaboracién Febrero de 2024

Versioén

ENERO 2024 - 1,24

ID de Proceso

18741-343223

DATOS DEL CONTRATISTA

Correo electronico contratista:

Nombres y apellidos contratista: KATIA ROSSANA CHARRIS ROMERO
krcharris@misena.edu.co

C.C. 22.624.763

IP/N° de contacto

52223

Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta? NO | Es Pensionado? NO

Induccion SST | S| | Presta Servicios Excluidos de IVA? |

NO

Banco al cual consignar: | BANCOLOMBIA
Sus ingresos en el 2022 fueron iguales o NO Tipodecta | AHORROS | N°Cuenta | 47418307842
superiores a $53'206.000: Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2023
supera los $ 169'648.000 (debe cambiarse a responsable IVA) NO
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Ne del contrato: 5874181/2024 | N° Compromiso SIIF | 57424
Valor Total del Contrato $24.672.138] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $24.672.138 1 Del 19/02/2024 Al 29/02/2024 $ 1.228.024,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 23.444.114 Legalizacién comisiones del periodo $ 0,00

IOBJETO CONTRACTUAL.:
Descripcion del servicio prestado)

RP-INSTRUCTOR: DESARROLLAR FORMACION PROFESIONAL POR COMPETENCIAS LABORALES, MEDIANTE LA
ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE POR PROYECTOS EN LOS PROGRAMAS DE FORMACION DE FORMACION PRESENCIAL Y
VIRTUAL: TIC,ONBASE 08-9-2024-003560

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $1.228.024 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $1.228.024 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 638.043 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Febrero Enero Base retencion en la fuente a titulo de RENTA 638.043,00| TARIFA
N° Planilla PILA, 0 , N° Radicacibn pagoSS | coceees 7911486428 Base retencion en la fuente a titulo de ICA 857.524,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.300.000 [$ 0 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 162.500 [$ 0 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 208.000 [$ 0 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 6.800 |$ 0 Reteica - 8299 8.575,00( 1,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ 9.805.208 |$ - - 0,00
$ 307.006 } 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFCY AVC  $  14.903.916 $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ 14.903.916 | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda  $ 4.706.500 $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ -
Dependientes hasta $ 1.506.080 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Salud hasta $ 753.040 $ - Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Renta Exenta 25% $ 3.098.445 $ 212.681
Retencion en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $1.219.449,00

SON: UN MILLON DOSCIENTOS DIECINUEVE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Planificar el desarrollo curricular del programa de formacion a impartir de acuerdo a los procedimientos de formaciéon profesional de |
Participar en la elaboracion del proyecto formativo de cada programa de formacién a impartir de acuerdo a los procedimientos de formac
Gestionar la informacion de planificacion curricular, gestion de proyectos formativos, juicios evaluativos, novedades e inasistencias
Gestionar actividades de formacién con apoyo en la plataforma virtual dispuesta por la entidad y garantizar el uso de la misma por par]
Ejecutar acciones de formacién profesional segun el area de conocimiento asignada en el objeto contractual y acorde al nivel de formac
Participar activamente en los procesos de investigacion aplicada e innovacion, autoevaluacion de programas y otros programas misionale
Aplicar como candidato al proceso de certificacion por competencias laborales en la norma ?0rientar formacion presencial de acuerdo co
Proveerse de los Elementos de proteccion personal que requiera para el desarrollo de sus actividades segun las directrices del Sistemd

uno de los campos aqui diligenciados.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada|

EL CONTRATIST.

KATIA ROSSANA CHARRIS ROMERO

A

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.

El Supervisor,

MILDRED MERCEDES BELTRAN MEDINA

INSTRUCTOR G20

EL ORDENADOR DEL PAGO
HERNANDO LUIS ESTARITA TAPIAS
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

~= Bancolombia

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 22624763 || NUMERO PLANILLA: 7911486428  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: KATIA ROSSANA CHARRIS ROMERO || pER|ODO COTIZACION OTROS MES enero ARO 2024  PERIODO COTIZACION SALUD: MES enero ANO 2024
CIUDAD/MUNICIPIO: SANTO TOMAS DEPARTAMENTO: ATLANTICO || iAS DE MORA: 0
DIRECCION: CA18NO4-90  TELEFONO: 8791026 || FECHA PAGO (aaaa/mmidd): 2024/01/23  NUMERO AUTORIZACION: 412774350
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Otros trabajos de edicion.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
231001 231001-COLFONDOS 1 $208.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $208.000 $0 $208.000
'SUBTOTALES: $208.000 $0 $208.000
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $0 $0 $0 $162.500 $0 $0 $0 $162.500 $0 $0 $162.500
SUBTOTALES: $ 162.500 $0 $0 $ 162.500
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA no. coTizaflEs INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S A. gl $0 $0 $0 $13.600 $13.600 $0 $0 $13.600
'SUBTOTALES: $ 13.600 $0 $0 $13.600
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olel . < PENSION SALUD ARP CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
= =
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | o\ oo ImipopE |8 2| 28 | o |+ wulaale o | = | 2| 3 |w 2| o o | o 5 FSP fPORTES INDICADOR o 5 CENTRO S
Ne - NOMBRES |COTIZANTE[COTIZANTE| 7, ; = Z/o5|z|uo<o<lolo | v | 3| 0|06 = < > 90| O COTIZACION VOLUNTARIOS TOTAL O ~n| VALOR| TOTAL o TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION BASICO |SALARIO|Z|S |2 Q| £ x|FFlFFo > | > |2 0|2 3] 5 |25 %] apmIN g IBC TARIFA ADMIN |p| IBC  |COTIZACION ADMIN |, IBC DE 2, ADMIN
SlE we @ APORTE 9 ADRES| APORTE 9 APORTES APORTE/APORTEAPORTE|APORTE APORTE
9| xF = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL S S TRABAJO o
1 [cC CHARRIS  INDEPENDIE $1.300.000 NO 231001- |30 $ $208.000 $0 $0 $0 $0  Normal $208.000EPS002- |[30 $§  $162.500 $0 $162.50014-23- |30 $ 22624763 | $ 13.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0
22624763 [ROMERO - T o ATO COLFOND | | 1.300.000 SALUD 1.300.000 POSITIVA | | 1.300.000
ROSSANA |PRESTACION o TOTAL COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.
PAGINA 1 DE 1

2024/02/26 6:11 PM USUARIO: SOI CC22624763
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Febrero de 2024

Sefior(a)

JORGE LUIS PEDROZA CABALLERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5874181

Virtuales

VIRTUALES

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Febrero del aiio 2024

Referencia: No 5874181 del afio 2024

KATIA ROSSANA CHARRIS ROMERO, identificado con la cédula de ciudadania No.
22.624.763 de Sabanagrande, en mi calidad de Contratista del SENA, en VIRTUALES, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: a). un pago correspondiente al mes de Febrero de 2024 por valor
de (1.228.024). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General,

en la cuenta AHORROS No. 47418307842 BANCOLOMBIA, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 30 de Septiembre de 2024.

OBJETO: Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la
estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de FORMACION

PRESENCIALY VIRTUAL: TIC, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular

y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y
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la comunicacidon que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la

normatividad vigente

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Planificar el desarrollo Revisién de guias de 2922718 -
curricular del programa de aprendizaje, alistamiento | FUNDAMENTOS EN
formacién a impartir de de cursos, elaboracion DISENO Y
acuerdo a los de cronograma ELABORACION DE
procedimientos de BASES DE DATOS CON
formacién profesional de la MICROSOFT ACCESS
entidad 2922719 - USO DE
MICROSOFT WORD
PARA LA
GENERACION DE
DOCUMENTOS CON
EFICIENCIAY

PRODUCTIVIDAD.
2923581 ? 2923583 ?
2923584 - USO DE LA
HERRAMIENTA
OFIMATICA
MICROSOFT WORD
PARA EL
PROCESAMIENTO DE
TEXTOS.

2 Participar en la elaboracion No Aplica No Aplica

del proyecto formativo de
cada programa de formacion
a impartir de acuerdo a los
procedimientos de
formacién profesional de la
entidad.

GTH-F-062 V10
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Gestionar la informacién de
planificacion curricular,
gestion de proyectos
formativos, juicios
evaluativos, novedades e
inasistencias en el aplicativo
institucional SOFIA Plus

Gestionar la informacion
de planificacién
curricular, gestion de
proyectos formativos,
juicios evaluativos,
novedades e
inasistencias en el
aplicativo institucional
SOFIA Plus.

Pantallazo SOFIA Plus

Gestionar actividades de
formacién con apoyo en la
plataforma virtual dispuesta
por la entidad y garantizar el
uso de la misma por parte de
los aprendices

Gestionar actividades de
formacién con apoyo en
la plataforma virtual
dispuesta por la entidad
y garantizar el uso de la
misma por parte de los
aprendices.

Gestionar actividades
de formacién con
apoyo en la
plataforma virtual
dispuesta por la
entidad y garantizar el
uso de la misma por

parte de los

aprendices.
Ejecutar acciones de Atencion a los 2922718 -
formacién profesional segiin | aprendices por medio de | FUNDAMENTOS EN
el drea de conocimiento mensajeria internaenla | DISENOY

asignada en el objeto
contractual y acorde al nivel
de formacidn, jornada y
modalidad establecida en la
programacion especifica de
acciones de formacién

plataforma Territurium,
sesiones en linea, foros
tematicos y correo
electronico.

ELABORACION DE
BASES DE DATOS CON
MICROSOFT ACCESS
2922719 - USO DE
MICROSOFT WORD
PARA LA
GENERACION DE
DOCUMENTOS CON
EFICIENCIAY
PRODUCTIVIDAD.
2923581 ? 2923583 ?
2923584 - USO DE LA
HERRAMIENTA
OFIMATICA
MICROSOFT WORD
PARA EL
PROCESAMIENTO DE
TEXTOS.
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Participar activamente en los
procesos de investigacion
aplicada e innovacion,
autoevaluacion de
programas y otros
programas misionales del
centro segun la
programacion especifica
asignada y acorde a los
lineamientos y directrices
requeridas por el lider del
area respectiva.

No Aplica

No Aplica

Aplicar como candidato al
proceso de certificacién por
competencias laborales en la
norma ?Orientar formacion
presencial de acuerdo con
procedimiento técnicoy
normativo?

Participar en la
convocatoria para la
certificacién en la
competencia laboral
ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVA

NIVEL BASICO
ORIENTAR
FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y
NORMATIVA. Cédigo:
240201056 NIVEL
AVANZADO: UTILIZAR
HERRAMIENTAS
INFORMATICAS DE
ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE
MANEJO DE LA
INFORMACION
CODIGO: 220501046

Proveerse de los Elementos
de proteccidn personal que
requiera para el desarrollo
de sus actividades segun las
directrices del Sistema de
Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Proveerse de los
Elementos de proteccién
personal que requiera
para el desarrollo de sus
actividades segun las
directrices del Sistema
de Seguridad y Salud en
el Trabajo.

Proveerse de los
Elementos de
proteccion personal
que requiera para el
desarrollo de sus
actividades segun las
directrices del
Sistema de Seguridad
y Salud en el Trabajo.

GTH-F-062 V10




SENA

N

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdnicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7911486428 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

GTH-F-062 V10



KATIA ROSSANA CHARRIS ROMERO
Contratista

C.C. No. 22.624.763

Recibi a satisfaccion:

JORGE LUIS PEDROZA CABALLERO

SENA

N

Supervisor(a) Contrato 5874181 de 2024

Virtuales

GTH-F-062 V10



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: KATIA ROSSANA CHARRIS ROMERO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION

FECHA INICIAL: 19/02/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  29/02/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2923581 - USO DE LA HERRAMIENTA OFIMATICA MICROSOFT
DE APRENDIZAJE: WORD PARA EL PROCESAMIENTO DE TEXTOS.

Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
protocolos y manuales técnicos

RA1 220501121-01
DISENAR EL MODELO DE DATOS UTILIZANDO LA HERRAMIENTA DE CREACION DE BASE DE DATOS SEGUN LOS ESTANDARES Y
MEJORES PRACTICAS DEL DISENO DE BASE DE DATOS.

RA1 220501121-01
IDENTIFICAR EL ENTORNO DE TRABAJO, LAS HERRAMIENTAS Y FUNCIONALIDADES BASICAS PARA LA GENERACION Y EDICION
DE DOCUMENTOS SIMPLES EN PROCESADOR DE TEXTO

RA1 220501121-01
PRODUCIR TEXTOS AVANZADOS EMPLEANDO HERRAMIENTAS DE ESTILOS, REFERENCIAS Y SEGURIDAD EN LOS DOCUMENTOS.

RA2 220501121-02
APLICAR A DOCUMENTOS ESTANDARES PARA EL INTERCAMBIO DE INFORMACION A TRAVES DE LENGUAJE DE MARCADO
EXTENSIBLE Y OTRAS HERRAMIENTAS COLABORATIVAS

RA2 220501121-02
APLICAR ESTILOS Y FORMATOS EN DOCUMENTOS DE ACUERDO A LAS HERRAMIENTAS Y FUNCIONALIDADE DISPONIBLES EN EL
PROCESADOR DE TEXTO

RA2 220501121-02
CONSTRUIR LA BASE DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO DE DATOS DETERMINADO EN EL DISENO DEL SISTEMA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

26/02/24 18:27 Page 1 of 5



FICHA 2922718 - FUNDAMENTOS EN DISENO Y ELABORACION DE BASES
DE APRENDIZAJE: DE DATOS CON MICROSOFT ACCESS.

Operar herramientas informéticas y digitales de acuerdo con
protocolos y manuales técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 220501121-01 ] ) )
DISENAR EL MODELO DE DATOS UTILIZANDO LA HERRAMIENTA DE CREACION DE BASE DE DATOS SEGUN LOS ESTANDARES Y
MEJORES PRACTICAS DEL DISERO DE BASE DE DATOS.

RA1 220501121-01

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IDENTIFICAR EL ENTORNO DE TRABAJO, LAS HERRAMIENTAS Y FUNCIONALIDADES BASICAS PARA LA GENERACION Y EDICION
DE DOCUMENTOS SIMPLES EN PROCESADOR DE TEXTO

RA1 220501121-01
PRODUCIR TEXTOS AVANZADOS EMPLEANDO HERRAMIENTAS DE ESTILOS, REFERENCIAS Y SEGURIDAD EN LOS DOCUMENTOS.

RA2 220501121-02
APLICAR A DOCUMENTOS ESTANDARES PARA EL INTERCAMBIO DE INFORMACION A TRAVES DE LENGUAJE DE MARCADO
EXTENSIBLE Y OTRAS HERRAMIENTAS COLABORATIVAS

RA2 220501121-02
APLICAR ESTILOS Y FORMATOS EN DOCUMENTOS DE ACUERDO A LAS HERRAMIENTAS Y FUNCIONALIDADE DISPONIBLES EN EL
PROCESADOR DE TEXTO

RA2 220501121-02
CONSTRUIR LA BASE DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO DE DATOS DETERMINADO EN EL DISENO DEL SISTEMA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00
FICHA 2923584 - USO DE LA HERRAMIENTA OFIMATICA MICROSOFT
DE APRENDIZAJE: WORD PARA EL PROCESAMIENTO DE TEXTOS.

Operar herramientas informéaticas y digitales de acuerdo con
protocolos y manuales técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 220501121-01
DISENAR EL MODELO DE DATOS UTILIZANDO LA HERRAMIENTA DE CREACION DE BASE DE DATOS SEGUN LOS ESTANDARES Y
MEJORES PRACTICAS DEL DISENO DE BASE DE DATOS.

RA1 220501121-01

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IDENTIFICAR EL ENTORNO DE TRABAJO, LAS HERRAMIENTAS Y FUNCIONALIDADES BASICAS PARA LA GENERACION Y EDICION
DE DOCUMENTOS SIMPLES EN PROCESADOR DE TEXTO

RA1 220501121-01
PRODUCIR TEXTOS AVANZADOS EMPLEANDO HERRAMIENTAS DE ESTILOS, REFERENCIAS Y SEGURIDAD EN LOS DOCUMENTOS.

RA2 220501121-02 i i }
APLICAR A DOCUMENTOS ESTANDARES PARA EL INTERCAMBIO DE INFORMACION A TRAVES DE LENGUAJE DE MARCADO
EXTENSIBLE Y OTRAS HERRAMIENTAS COLABORATIVAS

26/02/24 18:27 Page 2 of 5



RA2 220501121-02
APLICAR ESTILOS Y FORMATOS EN DOCUMENTOS DE ACUERDO A LAS HERRAMIENTAS Y FUNCIONALIDADE DISPONIBLES EN EL
PROCESADOR DE TEXTO

RA2 220501121-02
CONSTRUIR LA BASE DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO DE DATOS DETERMINADO EN EL DISENO DEL SISTEMA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00
FICHA 2922719 - USO DE MICROSOFT WORD PARA LA GENERACION DE
DE APRENDIZAJE: DOCUMENTOS CON EFICIENCIA'YY PRODUCTIVIDAD.

Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con
protocolos y manuales técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 220501121-01
DISENAR EL MODELO DE DATOS UTILIZANDO LA HERRAMIENTA DE CREACION DE BASE DE DATOS SEGUN LOS ESTANDARES Y
MEJORES PRACTICAS DEL DISENO DE BASE DE DATOS.

RA1 220501121-01

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IDENTIFICAR EL ENTORNO DE TRABAJO, LAS HERRAMIENTAS Y FUNCIONALIDADES BASICAS PARA LA GENERACION Y EDICION
DE DOCUMENTOS SIMPLES EN PROCESADOR DE TEXTO

RA1 220501121-01
PRODUCIR TEXTOS AVANZADOS EMPLEANDO HERRAMIENTAS DE ESTILOS, REFERENCIAS Y SEGURIDAD EN LOS DOCUMENTOS.

RA2 220501121-02
APLICAR A DOCUMENTOS ESTANDARES PARA EL INTERCAMBIO DE INFORMACION A TRAVES DE LENGUAJE DE MARCADO
EXTENSIBLE Y OTRAS HERRAMIENTAS COLABORATIVAS

RA2 220501121-02
APLICAR ESTILOS Y FORMATOS EN DOCUMENTOS DE ACUERDO A LAS HERRAMIENTAS Y FUNCIONALIDADE DISPONIBLES EN EL
PROCESADOR DE TEXTO

RA2 220501121-02
CONSTRUIR LA BASE DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO DE DATOS DETERMINADO EN EL DISENO DEL SISTEMA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00
FICHA 2923583 - USO DE LA HERRAMIENTA OFIMATICA MICROSOFT
DE APRENDIZAJE: WORD PARA EL PROCESAMIENTO DE TEXTOS.
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Operar herramientas informéticas y digitales de acuerdo con
protocolos y manuales técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 220501121-01 ] ) )
DISENAR EL MODELO DE DATOS UTILIZANDO LA HERRAMIENTA DE CREACION DE BASE DE DATOS SEGUN LOS ESTANDARES Y
MEJORES PRACTICAS DEL DISERO DE BASE DE DATOS.

RA1 220501121-01

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IDENTIFICAR EL ENTORNO DE TRABAJO, LAS HERRAMIENTAS Y FUNCIONALIDADES BASICAS PARA LA GENERACION Y EDICION
DE DOCUMENTOS SIMPLES EN PROCESADOR DE TEXTO

RA1 220501121-01
PRODUCIR TEXTOS AVANZADOS EMPLEANDO HERRAMIENTAS DE ESTILOS, REFERENCIAS Y SEGURIDAD EN LOS DOCUMENTOS.

RA2 220501121-02
APLICAR A DOCUMENTOS ESTANDARES PARA EL INTERCAMBIO DE INFORMACION A TRAVES DE LENGUAJE DE MARCADO
EXTENSIBLE Y OTRAS HERRAMIENTAS COLABORATIVAS

RA2 220501121-02
APLICAR ESTILOS Y FORMATOS EN DOCUMENTOS DE ACUERDO A LAS HERRAMIENTAS Y FUNCIONALIDADE DISPONIBLES EN EL
PROCESADOR DE TEXTO

RA2 220501121-02
CONSTRUIR LA BASE DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO DE DATOS DETERMINADO EN EL DISENO DEL SISTEMA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 54,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
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INSTRUCTOR: KATIA ROSSANA CHARRIS ROMERO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION
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ASOCIAR APRENDIZ A RUTA DE APRENDIZAJE - 2922718 - FUNDAMENTOS EN DISENO Y
ELABORACION DE BASES DE DATOS CON MICROSOFT ACCESS.
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Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaie® RUTA VIRTUAL 2622718 c4Q
Generar Excel de Planeacion %
Pedagogica 2
Consultar Aprendices
Generar PDF de Proyecto Formativo e
Gestion de la Ruta de ndizaje
La operacién Asociar aruta se real [ 80 ala Ruta de je: RUTA VIRTUAL 2022718. Se ha enviado un correo
Asociar Aprendiz a una Ruta de electronico a los aprendices asociados a la ruta
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados 3 Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
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Previos
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CONSULTAR ENVIO DE CORREO
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Instructor v

( Dissfo Curricular 3 Consultar Envio Correo Electronico a Aprendices

Informacion de Comeo Electrinico
(# Ejecucion de la Formacion v

' Informacién del correo electrénico

Administrar Ruta de Aprendizaje <
Documento ~ CC 1000129859

Complementania Virtual s . Nombre  KATERMN VANESA TORRES BELTRAN
Fechade 23022024 062207
Consultar Envio Correo Electronico a o
Acroniioes | :Tm'o Bremersdos a su formscidn wlusd
junto
= % - Cordiai saludo astimados aprendices. Es un placer para mi como su futor daries e nombre dsl Sarcio Nacional de Aprendizajs (SENA)
Crear Novedad Cancelamiento i corats e s s eorse FUVDAMENTOS EN DSENO Y ELABORACION DE BAGES OF DATOS CON WCROSORT
( ). of cual se desarolard en 48 horas. EI obysto de curso es que usted wencie un proces de autosprendizaje que
1 ACCESS. (2922718), & cual olard en 48 El del ed 4 i | |
: - : | mediante actradades. matensies y documentos lo guiard 3 travs de un epecic pedchico en el cusl podrd desamalar sus Competencias o Q
Enviar Correo Electrdnico a on Cirtos temas. M nomixe es Katia Rossana Charms Romero y estars quidndoles y colaborindoles en este signiicatvo proceso Este
R dard incio s tia 22 de fsbrero y culminars el dia 26 do marzo el 2024. Apreciado (a) aprendiz. Para poder moresir 3 fa pltaforma
Aprendics MeNSa€  Teritornm, después de recibido esta notificacidn, dsbe esperar ertre 5 a 8 horas para que pusda accedar al espacia de formacitn. Nota
J Para poder acceder al cursa os invto 3 copea Ia siguiente dreccicn a su navegado, y asi podd acceder a temtand: hitps I/
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ASOCIAR APRENDIZ A RUTA DE APRENDIZAIJE - 2922719 - USO DE MICROSOFT WORD PARA LA
GENERACION DE DOCUMENTOS CON EFICIENCIA'Y PRODUCTIVIDAD.
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(# Ejecucion de la Formacion v Ope
Administrar Ruta de Aprendizajle v o 2022719 - USO DE MIGROSOFT WORD PARA LA
Fieha ge caracterzacion CION DE DOCUMENTOS CON EFICIENCIAY /| T €
\Cinanan
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Gestion de la Ruta de Aprendizaje v
La operacién Asociar ruta se | 80 1aRuta de je: RUTA VIRTUAL 2022719. Se ha enviado un correo
Asociar Aprendiz a una Ruta de electronico a los aprendices asocudos alaruta

Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes

Previos
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ENVIO DE CORREO POR SENA SOFIA PLUS

B | S Sofiaplus

& C
sshia
Soﬁa Plus | 78"
Instructor

(# Disefto Curricular
(# Ejecucion de la Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje

Complementaria Virtual

Consultar Envio Correa Electrénico

Aprendices
Crear Novedad Cancelamiento

Enviar Cormeo Electrnico a
Aprendices

Eventos da Divulgacion Tecnolégica
(# Gestion de Ambientes
(# Gestion de Tiempos
# LMS
(# Matricula
& Planeacion de la Formacion
[# Reportes

26°C
¥ pespejado

a

<

edu.co/sofia/hom ipal faces

pr

& KATIA ROSSANA CHARRIS

@ Ayuda y soporte

B Bandoja de tar

Enviar Correo Electronico a Aprendices

Salir @

2022719-USO DE MICROSOFT WORD PARA LA

GENERACION DE DOCUMENTOS CON EFICIENCIA Y/
BRON ICTRANAN

Ficha de Caracterizacion

o4

Consultar Fichas de Caracterizacion

Se realizo ol envio de correos electronicos

ersion 9.0 50 Powered by SENA -+ © SENA 2018 -+ 207,

av O @ = O @

SOFIA Plus

Bogot - Colombia-

. ESP
Q Busqueda T

CONSULTAR ENVIO DE CORREO
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Documento  CC 1000556387
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62Ba m.
23/02/2024

LA

. Nombre: MARIANA MONTOYA MONTOYA
Fecha de
Envio 2300212024 06:27:57
Asunto Beenversdos a su formacién wiual
] Adjunto
Ei Cordial uludﬂ estimados aprendices Es un placer para mi como su tutor dxki en nombre del Senvicio Nacional de Aprendizae (SENA)
una calurosa bienvenida a su curso USO DE MICROSOFT WORD P
] PRODUCTIVIDAD. mmm e( cusl se desarmoliard en 48 horas. EI ob,ecm del curso es que usted wencie un pvacesa de
il autoaprendzae que met tadades, materiales y documentos lo guiard 8 través de ur f
§ ooty e o W, M Sombrs 5 Kk e Mt s Sl SR ¥ cobcboniis b1 e
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I Documento

{ del CC 2624763

Funcionario
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' Funcionario /ATIA ROSSANA CHARRIS ROMERO
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ASOCIAR APRENDIZ A RUTA DE APRENDIZAJE - 2923581 - USO DE LA HERRAMIENTA OFIMATICA
MICROSOFT WORD PARA EL PROCESAMIENTO DE TEXTOS.
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CONSULTAR ENVIO DE CORREO A APRENDICES
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Fecha de
Envio.
Asunto
Adunto

YULY ESTHEFANY VARGAS NUREZ
2310212024 14:48:00
‘Beenvensdos a su formacién vetusl

Cordial saludo estimados aprendices_Es un placer para mi como su tutor darles en nombrs dsl Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA)
bienvenida a su curso USO DE LA HERRAMIENTA OFIMATICA MICROSOFT WORD PARA EL PROCESAMIENTO DE

una
TEXTOS (2923581), :

Enviar Correo Electronico a Este
Aprendices 3 inki dia 27 ds marzo del 2024 Para podecs
Tmmawmmmhm.an-mmsnmmmmm-umm,m
copat
Eventos de Divuigacion Tecnolégica < Phos. . - L
igui i . t_change_key!
(Z Gestion de Ambientes < ocedimiento solo lo puede raalizar ¢l aprendiz.
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KATIA ROSSANA CHARRIS ROMERO
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ASOCIAR APRENDIZ A RUTA DE APRENDIZAJE - 2923583 - USO DE LA HERRAMIENTA OFIMATICA
MICROSOFT WORD PARA EL PROCESAMIENTO DE TEXTOS.
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CONSULTAR ENVIO DE CORREO A APRENDICES

ﬁ‘owvmp

« 9 © O 8

Sofiarius ¢

Instructor v
(# Disefo Curricular <
[# Ejecucion de la Formacion ¥

Administrar Ruta de Aprendizaje <

‘Complementana Virtual v
Consultar Envio Correo Electronico a
Aprendices

Crear Novedad Cancelamiento

X ‘ S Sofia plus

X | M Aviso Actividad - krcharris@mi- X [ Cesantias: Consulta de saldoy - X

& KATIA RC

edu.co/sofia/home/principal faces 0%

Informacién del correo electrénico

Documento Tl 1036201669

Nombre
Fecha de
Envio.
Asunto
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2300212024 14:48:58
‘Beenvensdos a su formacién vetusl

Cordial saludo estimados aprendices_Es un placer para mi como su tutor darles en nombrs dsl Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA)
una calurosa bismvenida a su curso USO DE LA HERRAMIENTA OFIMATICA MICROSOFT WORD PARA EL PROCESAMIENTO DE

TEXTOS (2923583), . que
Enviar Correo Electronico a Este
Aprendices 3 i dia 27 ds marzo del 2024 Para podecs
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Para cerar esta ventana presione la tecla Esc.
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