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1. COMPONENTE ADMINISTRATIVO Vbo. ?—ﬁcalm;& Vf
.t 4J./
1.1. CAPACITACION {Anexo técnico 3.4. PROGRAMA DE CAPACITACIONES)

1.1.1. PROGRAMA DE CAPACITACION
1.1.2. PLANEADO —EJECUTADO

proyectado R
Ejecutado

Tabla 1 Blon de Capacitocién Ejecutado Vs Proyectado

| perecros
humanos -

| educativa.

1.1.2.1. Descripcion de actividad

En el desarrollo del contrato se dictaron capacitaciones a todo el personal de acuerdo al
cronograma establecido al inicio del contrato, la capacitacion que se desarrolld para el personal
de SED SUBA fue sobre los temas relaciocnados en la tabla 1. El objetivo principal es

potencializar herramientas personales y de equipo, con orientacidn a la comunidad educativa vy
el correcto manejo de los sistemas de seguridad electrénica.

1.1.2.1. Temas

Los relacionados en la tabla 1 para el periodo del 1° de enero al 31 del mismo mes de 2024,

1.1.2.2. Cuando se realizo
En el periodo del 1° de enero al 31 del mismo mes de 2024,
1.1.2.3. Como se realizo

Se realizd a través de ia plataforma de WhatsApp en la cual se conectaron los colaboradores por
medio de un link a la capacitacién https://meet.google.com/gtg-zcvj-abw, haciendo uso de ayudas
audiovisuales, videos y actividades en linea. Al finalizar se aplicd una evaluacién virtual en la que el
personal registraba su asistencia vy se evidencid la efectividad de la actividad
&{jttps://forms.gle/eDkHor26y529NtJY9.
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1.1.2.4. Cuantas personas participaron

En el desarrollo del periodo del 1° de enero al 31 del mismo mes de 2024 participaron todos [os
colaboradores que prestan sus servicios en las entidades educativas de la localidad de Suba,
supervisores, operadores de medios y coordinador.

Tabla 2 Participantes Copacitocion del perfodo

408

1.1.2.5.  Porcentaje de participacion

Basados en el total de colaboradores, el porcentaje de participacion fue del 100% para el
periodo.

1.1.2.6. Promedio de evaluacidn

Se realizéd evaluacion de la capacitacidn por medio de un formulario de Google, el cual fue
enviado a través de los grupos de WhatsApp con un  link de ingreso
https://forms.gle/eDkHor26y529NtJY9. El 100% de los participantes obtuvo resultados
satisfactorios al cuestionario, teniendo en cuenta que guienes en un primer intento perdieron la
evaluacion con calificaciones menores a 80 puntos, se contactaron, se retroalimentaron y
volvieron a resolver el cuestionario para obtener una calificacién satisfactoria. El promedio final
de calificacién fue de 95 sobre 100.

Tabla 3 Participantes Evaluades por periodo de copacitecion

95 /100

#05 soportes de cada actividad se registraron en el CD Anexo 7 Capacitaciones.

&
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1.2. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (Anexc técnico 3.5. Programa de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trahajo, programa de Bienestar y capacitacion en bioseguridad
1.21. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:
1.2.1.1. PLANEADO - EJECUTADO

Proyectado
Ejecutado

E:

Tablu 4 Cronogramuo de Actividades Seguridad y Salud en el Trabajo, proyectado Vs, Ejecutado

| Inspeccionde
| puestés dé
-:| trabaje; Leccienes
-| apréndidas -

. | prevencion en.
Clsalud

1.2.1.2. Descripcion de actividad

La inspeccidn de puestos de trabajo se realizd durante el periodo 1° al 31 de enero de 2024.

1.2.1.3. Subprograma e intervencion

En el inicio del presente contrato, se realizé induccion al personal sobre los riesgos a los que estan
expuestos y las politicas de la compafifa, dando cumplimiento con el programa de Gestién de la
Seguridad vy Salud en el Trabajo

Emergencia Ambiental, se monitorearon las distinias entidades distritales y por medio de mensajes
de WhatsApp se recordd al grupo de vigilantes el manejo de ia identificacion y atencidén de conatos
de invendio.

1.2.1.4. Cuando se realizo

En el pericdo del 1° de enero y hasta el 31 del mismo mes de 2024, con todo el personal asignado al
t‘:”-‘contrato Secretaria de Educacién del distrito de [a localidad de Suba.
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1.2.1.5. Como se realizo

Se realizd a través de la plataforma de WhatsApp en la cual se conectaron los colaboradores por
medio de un link a la capacitacién, haciendo uso de ayudas audiovisuales, videos y actividades en
linea. Al finalizar se aplicd una evaluacién virtual en la que el personal registraba su asistencia y se
evidencid ia efectividad de [a actividad.

1.2.1.6. Cuantas personas participaron

Participaron todos los colaboradores gue prestan sus servicios en las entidades educativas de la
localidad de Suba, supervisores, operadores de medios y coordinador, a continuacion se detalla el
promedio de colaboradores participantes.

Tabla 5 Participantes en actividad, Seguridad v Salud en el Trobajo

1408 ' 408

1.2.1.7. Porcentaje de participacién

Se evidencid en ia socializacidn del periodo, induccidén y conocimiento de riesgos a [os que estan
expuestos en su lugar de trabajo v las politicas de la compafifa, hubo una participacidn del 100% de
los colaboradores, puesto que la actividad se desarrolid durante varios dias con el fin de dar
cubrimienio a toda la poblacidn.

1.2.1.8. Porcentaje de satisfaccion

Se logra evidenciar una satisfaccion general del personal del dispositivo, quienes en las evaluaciones
califican si el espacio de formacién cumplié con las expectativas.

Tobla 6 Porcentaje de Participacion y Satisfaccion en actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo

&os soportes de la actividad se registraron en el CD Anexo 14 Seguridad y Salud en el trabajo.
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1.2. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (Anexo técnico 3.5. Programa de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo, programa de Bienestar y capacitacion en bioseguridad

1.2.1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:
1.2.1.2. PLANEADOQ - EJECUTADO

Proyectado
Ejecutado

Z_Carnpana de
Promocidny
ﬁprevencmn en trabajo- Leccmnes
salud aprendldas

1.2.1.2. Descripcion de actividad

La inspeccion de puestos de trabajo se realizé durante el pericdo 1° al 31 de enero de 2024,

1.2.1.3. Subprograma e intervencion

En el inicio del presente contrato, se realizé induccién al personal sobre los riesgos a los que estan
expuestos y las politicas de la compafifa, dando cumplimiento con el programa de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo

Emergencia Ambiental, se monitorearon las distintas entidades distritales y por medio de mensajes
de WhatsApp se recordé al grupo de vigilantes el manejo de la identificacién y atencién de conatos
de incendio.

1.2.1.4. Cuando se realizo

En el periodo del 1° de enero y hasta el 31 del mismo mes de 2024, con todo el personal asignado al
contrato Secretaria de Educacion del distrito de [a localidad de Suba.
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Tabla 8 Total de porticipantes en la octividad de este perfodo.

408 408

1.3.1.6. Porcentaje de participacion

Se evidencid una participacién del 100% en promedio y una satisfaccidn del 100% con las
actividades del periodo.

1.3.1.7. Porcentaje de satisfaccion
En el desarrollo del contrato se evidencio un 100% de satisfaccion por parte de los colaboradores

que participaron en cada actividad de seguimientos y apoyos realizados por parte del Area de
Responsahilidad Social Empresarial y Bienestar.

Tabla 9 Porcentaje de Participacién y de Sotisfaccion en lo activided de Blenestar def mes

408 100% 408

1.4. PERSONAL

1.4.1. NOVEDADES EN ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL (Anexo técnico 3.1. ESTRUCTURA
ORGANIZACIONAL).

En el desarrolio del perfodo no se presentaron novedades que afectaran la prestacion del
servicio del contrato del grupo 10 para ia localidad de SUBA.

1.4.2. NOVEDADES EN EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

El procedimiento de seleccion es el presentado al inicio del contrato y en el periodo no tuvo
modificaciones.

1.4.3. ASIGNACION DE PERSONAL CON REFERENCIA A NOVEDADES

Para cada periodo se asignaron los colaboradores de acuerdo a las novedades generadas.
E’§os sopories de las novedades se registraron en el CD Anexo 16 Matriz de Personal.
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1.4.4. DESCRIPCION DE NOVEDADES

1.4.4.1. Temporales

Tablg 10 Descripcion de Novedades Temporales

1.4.4.2. Permanente

Tabla 11 Descripcidn de Novedades Permanentes

Alpha Seguridad Ltda.

Mega Seguridad Ltda.

1.4.5. PERSONAL DISPONIBLE PARA RELEVO DE PERSONAL: (Anexo técnico 4.1. Reempiazo de
personal).

Durante el periodo del 1° al 31 de enero de 2024, todas las novedades se cubrieron con el personal
disponible y generando turnos adicionales que fueron pagados por la empresa para eventualidades.

S R Fin A S LS TR = BT S (A
CIFUENTES OCHOA JOHN ALBERTO 79965084
RUIZ LUIS ALBERTO 4112975
MURNOZ GONZALEZ AARON 2290579
TORRES FLOREZ KEEGAN MICHAEL 1124001641
TORRES HIGIDIO DIEGO FERNANDO 1022363563

1.4.6. ENTREGA DE DOTACION:

En el inicio del contrato, se efectuaron entregas de dotacidn para todos vigilantes ya gue todos son
nuevos ingresos para cada compaffa, durante el periodo se realizaron las entregas requeridas por
§deterioro o cambio. Esta informacién estd disponible para ser validada en la visita administrativa.
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1.4.7. RELACION DE VISITAS DE SUPERVISION Y PRUEBAS DE RESPUESTA: {Anexo, cuadro,
mostrar evidencia}.

Se realizaron las visitas de la supervision en la aplicacién SMART2GO a cada uno de los colegios, los
cuales quedaron registrados en el programa de ronda, se registran los soportes en el anexo 05 del
CD.

Las visitas se realizaron de acuerdo al anexo técnico dando cumplimiento en todos los colegios del
grupo 10 localidad de Suba.

1.5. NOVEDADES DE INVENTARIO POR COLEGIO / SEDE (Anexo técnico 4.5. Modificaciones a los
inventarios.

No se realiza validacion de inventarios debido a la falta de disponibilidad de almacenistas, se
reciben listados de inventario de la empresa saliente, se encuentran pendientes por validacion.

Tabla 12 Relacidn de Colegios donde se revisé el inventario
No se validan inventarios en el periodo por vacaciones de los funcionarios SED.
1.6. COMUNICACIONES {Anexo técnico 3.7. Comunicaciones).

Se asignaron las comunicaciones permanentes en cada puesto de trabajo, supervisores, central de
monitoreo y coordinador.

1.7. EJECUCION DE PRESUPUESTO

Tablg 13 Detalle de Ejecucion de presupuesto del mes

“Vigilancia | Coordinador | w0 =
" humana | Supervisor | MOMOTEO I srrectivo: CONTRATO | . contrato: Lo
$1.681.406.544 5$8.725.325 $ 6,860,877 $172.743 $ 1.697.165.483 $5.941.147.812 $3.842.740.282 4 2.088.407.530
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2. COMPONENTE OPERATIVO Vbo. /&4 o

Z\

2.1. SERVICIO DE VIGILANCIA HUMANA

A continuacidn en |a tabla 14, se detalla el nlimero de servicios por tipo al cierre del periodo del 1°
de enero al 31 del mismo mes de 2024, durante el inicio del contrato se instalaron o levantaron los
servicios de acuerdo a los lineamientos dictados por la interventoria de CEINTE.

Tobla 14 Reloeidn de Serviclos

LOCALIDAD A | B c Y E

GRUPO SUBA SEDES 24H 12HD 12HN 12HDLV 8HLS
10 COLEGIOS Y SEDES 80 117 4 12 48 7
SUBTOTAL SEDES 80 117 4 12 48 7

Durante el periodo, se paso revista de supervisidn a los siguientes predios que no cuenian con
servicio de vigilancia fija estos son:

1). Predio CAFAM GAVILANES CALLE 143 A Nro. 147-21 (Zona 1).
2). Predio LEVAPAN CARRERA 101 Nro. 156-05 (Zona 2).

En los recorridos de supervisidn se reportaron y dejaron evidenciadas de las correspondientes
revistas y en el soporte del programa SMART2GO las novedades encontradas se reportaron a través
del grupo de WhatsApp, al cierre del presente informe, no se tienen novedades.

2.1.1. PORCENTAJE DE PARTICIPACION DE MENORES DE 28 ANOS Y MUJERES

El porcentaje de participacién de menocres de 28 afios en promedio durante el desarrollo del
contrato fue de 9.86% correspondiente a 38 vigilantes de 408 en promedio del tofal del dispositivo
de la localidad Suba; y el personal femeninoc correspondié en promedio a un 56.72 %
correspondiente a 232 vigilantes femeninas al cierre del mes de enero de 2024.

2.1.2. NOVEDADES INSTALACION-LEVANTAMIENTO DE SERVICIOS

Para el periocdo del 1° al 31 de enero de 2024, se realizd el levantamiento e instalacion de los
Je siguientes servicios de acuerdo a los lineamientos dados por la interventoria de CEINTE.

X

UNION TEMPORAL M&A SEGURIDAD
Calle 58 No. 20 45 Teléfono: 4434388 Ext. 19001 y 18001 - Bogotd D.C.
Correos electrénicos: licitaciones@megasequridad.co | corregpondencia@megasequridad.co




MEGASEGURIDAD

LEVANTAMIENTO

UNION TEMPORAL M&A SEGURIDAD

No se levantaron servicios durante el periodo 1° de enero al 31 del mismo mes de 2024

COLEGIO LA GAITANA (IED)

Instalados a pértlr del 15 de éhero de 2024, por
receso escolar de vacacliones.

COLEGIO INSTITUTO TECNICO
DISTRITAL JULIO FLOREZ {IED)

Instalados a partir del 15 de enero de 2024, por
receso escolar de vacaciones.

COLEGIO INSTITUTO TECNICC
DISTRITAL JULIO FLOREZ {IED)

Instalados a partir del 15 de enero de 2024, por
receso escolar de vacacicnes.

COLEGIO ALBERTO LLERAS
CAMARGO (IED)

Instaiados a partir del 15 de enaro de 2024, por
recesc escolar de vacaciones.

COLEGIO TIBABUYES UNIVERSAL

Instalados & partir del 15 de enero de 2024, por
receso escolar de vacacienes.

(IED)

i de 2024
COLEGIO TIBABUYES UNIVERSAL l:;iteaslidgscgl gf‘rjtg S:‘I: ; ; g:eznero = 2024, por
(IED) :

COLEGIO NUEVA COLOMBIA (ED)

Instalados & partir del 15 de enero de 2024, por
receso escolar de vacaciones.

COLEGIO NUEVA COLOMBIA (IED)

Instalados a partir del 15 de enero de 2024, por
receso escolar de vacaciones.

COLEGIO GUSTAVO MORALES
MORALES (IED)

Instalados a partir del 15 de enero de 2024, por
receso escolar de vacaciones.

COLEGIO RAMON DE ZUBIRIA (IED)

Instalados a partir del 15 de enero de 2024, por
receso escolar de vacaciones.

COLEGIO RAMON DE ZUBIRIA (IED)

Instalados a partir del 15 de enero de 2024, por
receso escolar de vacaciones.

COLEGIO RAMON DE ZUBIRIA {IED}

Instalados a partir del 15 de enero de 2024, por
receso escolar de vacaciones.

COLEGIO ALVARO GOMEZ HURTADO
(IED)

Instalados a partir del 15 de enero de 2024, por
receso escolar de vacaciones.

COLEGIC ALVARC GOMEZ HURTADOQ

Instalados a partir dei 15 de enero de 2024, por
receso escolar de vacaciones.

&(EED)
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UNION TEMPORAL M&A SEGURIDAD

COLEGIO LA TOSCANA - LISBOA (IED)

instalados a partir def 15 de enero de 2024, por
receso escolar de vacaciones.,

COLEGIQ LA TOSCANA - LISBOA (IED)

Instatados a partir del 15 de enero de 2024, por
receso escolar de vacaciones.

COLEGIO LA TOSCANA - LISBOA (IED)

Instalados a partir del 15 de enero de 2024, por
receso escolar de vacaciones.

COLEGIC LA TOSCANA - LISBOA (IED)

Instalados a partir del 15 de enero de 2024, por
receso escolar de vacaciones.

COLEGIO DELIA ZAPATA OLIVELLA

Instalados a partir del 15 de enero de 2024, por
recaso escolar de vacaciones.

(IED)
Instalados a partir del 15 de enero de 2024, por
gSS)EGEO GERARDO MOLINA RAMIREZ receso escolar de vacaciones.

COLEGIO GONZALC ARANGO {IED)

Instzlados a partir del 15 de enero de 2024, por
receso escolar de vacaciones.

COLEGIO VIRGINIA GUTIERREZ DE
PINEDA (IED)

Instalados a partir del 15 de enero de 2024, por
receso escolar de vacaciones.

COLEGIO VEINTIUN ANGELES (IED)

Instalados a partir del 15 de enerc de 2024, por
receso escolar de vacaciones.

COLEGIO FILARMCNICO JORGE
MARIO BERGOGLIO (IED)

Instalados a partir del 15 de enero de 2024, por
receso escolar de vacaciones.

COLEGIO FILARMGNICO SIMON
BOLIVAR (IED)

Instalados & partir del 15 de energ de 2024, por
receso escolar de vacaciones.

COLEGIO FILARMONICO SIMGN
BOLIVAR (ED)

Instalados a partir del 15 de enerc de 2024, por
recese escolar de vacaciones.

COLEGIO EL SALITRE - SUBA {IED)

Instalados a partir del 15 de enerc de 2024, por
receso escolar de vacaciones.

COLEGIO PRADQO VERANIEGO (IED)

Instalados a partir del 15 de enerc de 2024, por
receso escolar de vacacicnes.

COLEGIO ANIBAL FERNANDEZ DE

Instalados a partir del 15 de enero de 2024, por
receso escolar de vacacicnes.

SOTO {IED)

instalados a partir del 15 de enero de 2024, por
COLEGIO ANIBAL FERNANDEZ DE .
SOTO (IED) receso escolar de vacacicnes.

COLEGIO NUEVA ZELANDIA (IED)

Instalados a partir dei 15 de enero de 2024, por
receso escolar de vacaciones.

COLEGIO NUEVA ZELANDIA (IED)

Instalados a partir det 15 de enero de 2024, por
receso escolar de vacaciones.

COLEGIQ REPUBLICA DOMINICANA

nstalados a partir del 15 de enero de 2024, por
receso escolar de vacaciones.

{ED)
Instalados a partir del 15 de enero de 2024, por
Z’S[I)‘)EGEO JUAN LOZANO Y LOZANO receso escolar de vacaciones.
Instalados a partir del 15 de enero de 2024, por
ggé)')EGgo JUAN LOZANO Y LOZANO recaso escolar de vacaciones.

COLEGIO GERARDQ PAREDES (IED)

Instalados a partir del 15 de enero de 2024, por
receso escolar de vacaciones.

COLEGIO NICOLAS BUENAVENTURA

Instalados a partir del 15 de enero de 2024, por
recesc escolar de vacaciones.

E g FIED)
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MEBASEGURIDAD

Instalados a partir det 15 de enera de 2024, por

COLEGIO NICOLAS BUENAVENTURA receso escolar de vacaciones.

(IED) B 1

Instalados a partir det 15 de enero de 2024, por

COLEGIO SUBA COMPARTIR A 1 receso escolar de vacaciones.

~ Instalados por orden de la interventorfa de
COLEGIO JAIME NINO DIEZ A 2 2 CEINTE a partir del dia 22 de enero de 2024.
Nuevo Colegio

instalados por orden de la interventoria de

COLEGIO ELISA MUJICA VELASQUEZ A 2 CEINTE a partir del dia 26 de enero de 2024.
Nueve Colegio
instalado por orden de la interventoria de

COLEGIO ELISA MUJICA VELASQUEZ B 1 1 CEINTE a partir del dfa 29 de enero de 2024,
Nuevo Colegio

TOTAL 5| 4|5 4 | 7

2.1.3. NOVEDADES MEDIOS DE TRANSPORTE (Anéxo técnico 5.3.5. TRANSPORTE)

No se presentaron novedades en el transporte en el periodo del 1° al 31 de enero de 2024, los
supervisores y coordinador cuentan con medio de transporte.

2.2. VISITAS COORDINADOR

Por parte del coordinador del contrato de la UT M&A SEGURIDAD. Se realizaron visitas
personalizadas a las sedes, siendo atendido en algunos casos por los rectores o los almacenistas, en
las visitas, se dejo constancia en las minutas de servicio de las L.LE.D. en general durante el desarrollo
del contrato, dentro de las temdticas tratadas se les resalto la importancia de la prestacidn del
servicio al cliente interno y externo, se les reforzd los protocolos de seguridad, se realizaron
reentrenamientos al personal de vigilancia y se les socializo el cumplimiento de lo dispuesto por la
SED. Estas visitas quedaron en el sistema SMART2GO, registro que se anexd a cada informe de
gestién por periodo.

Los soportes de las visitas se registraron en el CD Anexo 5 Ronderos:
2.3. HURTOS

2.3.1. HISTORICO
Tablo 15 Relacién Histérico de Hurtos

" Mes . | Colepio[sede | Sede | Activosreportados i Responsabilidad i :| ' Reposicién =
Enero Nueva Colombia A Computador Portatil Por definir Por definir
2024

//}2:::

16
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. 7
3. COMPONENTE TECNICO Vo. Bo. [jbé

(=)

3.1. SISTEMAS ELECTRONICOS DE SEGURIDAD

Al cierre del presente informe se regisiran en la siguiente tabla los sistemas electrénicos de
seguridad para las 80 sedes.

Tablo 16 Resumen de Sistemas Electrénicos de Seguridad

GRUPC LOCALIDAD N°® SEDES MONITOREO DE ALARMAS CANTIDAD CCTV
10 SUBA 80 34 20

3.2. POR LOCALIDAD COLEGIO GRANDE, MEDIANO, PEQUENO (Anexo técnico 7.2.6. DISTRIBUCION
DE EQUIPOS DE ACUERDC AL TAMARNO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS).

Al cierre del presente informe se presenta este listado actualizado al cierre del mes de enero de
2024, no se repartan sistemas desmontados durante el desarrollo del mismo periodo 1° al 31 de
enerog.

Tobla 17 Relacidn de Distribucidn de Equipos por Localidad y Tamafio

SUBA LE.D. LA GAITANA B PEQUENC
SUBA LLE.D. ALVARO GOMEZ HURTADO A PEQUERC
SUBA L.E.D. ALVARO GOMEZ HURTADO B PEQUENC
SuBA I.E.D. LA TOSCANA — LISRCA, A PEQUENQ
SUBA l.E.D. LA TOSCANA = LISBOA B PEQUERG
SUBA |.E.D. LA TOSCGANA — LISBOA c FEQUERNQO
SUBA .E.D. VEINTION ANGELES B PEQUERO
SUBA LE.D. VEINTION ANGELES C PEQUERO
SUBA LE.D. SIMON BOLIVAR A PEGUERO
sSuBA LE.D. SIMON BOLIVAR B DESMONTADO
SUBA LE.D. $IMON BOLIVAR E PEQUERO
SUBA LE.D. EL SALITRE — SUBA A PEQUERO
SUBA I.E.D. EL SALITRE ~ SUBA B PEGUERO
SUBA I.E.D. EL SALITRE — SUBA c PEQUENO
SUBA .E.D. ANIBAL FERNANDEZ DE SOTO A PEQUERO
J 4 SUBA .E.D. ANIBAL FERNANDEZ DE SOTO B PEQUERNO

UNION TEMPORAL M&A SEGURIDAD
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UNION TEMPORAL M&A SEGURIDAD

SUBA .E.D. VISTA BELLA A PEQUERQ
SUBA LE.D. VISTA BELLA B DESMONTADO
SUBA LE.D. ViSTA BELLA o PEQUEROQ
SUBA LE.D. VILLA ELISA A PEQUERC
SUBA LE.D. VILLA ELISA B PEQUENGC
SUBA LE.D. VILLA ELISA o PEQUENO
SUBA LE.D. VILLA ELISA D PEQUEND
SUBA L.E.D. GERARDO PAREDES B PEQUERNC
SUBA .E.D. GERARDO PAREDES c PEQUEND
SUBA .E.D. HUNZA A PEQUEND
SuBA I.E.D. HUNZA B PEQUERO
SUBA .E.D. HUNZA o PEQUERO
SUBA .E.D. NICOLAS BUENAVENTURA B PEQUEND
SUBA I.E.D. COMPARTIR SUBA ;) PEQUERO
SUBA I.E.D. TIBABUYES UNIVERSAL B PEQUERD
SUBA .E.D. GONZALO ARANGO B PEQUERO
SusA L.E.D. PRADO VERANIEGO B PEQUERO
SUBA .E.D. NUEVA ZELANDIA B PEQUERD
SUBA I.E.D. REPUBLICA DOMINICANA B PEQUENO
SUBA .E.D. NUEVA COLOMBIA B PEGUERD
SUBA LLE.D. LA GAITANA A MEDIANO
SUBA .E.D. JULIO FLOREZ B MEDIANQ
SUBA .E.D. JULIO FLOREZ A MEDIANO
SUBA .E.D. JORGE MARIO BERGOGLIO A MEDGIANQ
SUBA .E.D. GUSTAVO MORALES MORALES B MEDIANO
SUBA .E.D. RAMON DE ZUSIRIA A MEDIANO
SUBA I.E.D. RAMCN DE ZUBIRIA B MEDIANQ
SusA I.E.D. RAMON DE ZUBIRIA c MEDIANO
SUBA I.E.D. JUAN LOZANO Y LOZANO A MEDIANO
5UBA E.D. JUAN LOZANO Y LOZANO B MEDIANG
SuUBA .E.D: ALRERTO LLERAS CAMARGO A MEDIANG
sSusA LE.D. TIBABUYES UNIVERSAL A MEDIANG
SUBA .E.D. NUEVA COLOMBIA A MEDIANG
SUBA .E.D. DELIA ZAPATA OLIVELLA A MEDIANG
& susA LE.D. GONZALO ARANGO A MEDIANO
<
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sUBA LE.D. VEINTIGN ANGELES A MEDIANG
SUBA LE.D. PRADO VERANIEGO A MEDIAND
SUBA .E.D. NUEVA ZELANDIA A MEDIANO
SUBA .E.D. REPUBLICA DOMINICANA A GRANDE
SUBA |.E.D. GERARDO PAREDES A GRANDE
SUBA .E.D. VIRGINIA GUTIERREZ DE PINEDA A GRANDE
SUBA .E.D. NICOLAS BUENAVENTURA A GRANDE
SUBA L.LE.D. GERARDO MOLINA RAMIREZ A GRANDE
SUBA 1.E.D. GUSTAVO MORALES MORALES A GRANDE
SUBA L.E.D. COMPARTIR SUBA A GRANDE

3.3. SISTEMAS MONITOREADOS

Al clerre del presente informe se registran los sistemas de alarma monitoreados desde nuestra
central de monitoreo, el registro de monitoreo se entregd en cada periodo facturado.

Tabla 18 Relocidn de Sistemas Monitoreados

I.LE.D. LA GAITANA

ILE.D. LA GAITANA
LE.D. JULIC FLOREZ
I.LE.D. JULIO FLOREZ
L.E.D. JULIO FLOREZ
LE.D. JULIO FLOREZ
LE.D. ALBERTO LLERAS CAMARGO
LE.D. ALBERTO LLERAS CAMARGO
LLE.D. TIBABUYES UNIVERSAL
LE.D. TIBABUYES UNIVERSAL
1.E.D. TIBABUYES UNIVERSAL
1.E.D. NUEVA COLOMBIA
LE.D. NUEVA COLOMBIA
LE.D. NUEVA COLOMBIA
1.LE.D. GUSTAVO MORALES MORALES
1.E.D. GUSTAVC MORALES MORALES
LE.D. GUSTAVO MORALES MORALES
LE.D. RAMON DE ZUBIRIA

2 3 LE.D. RAMON DE ZUBIRIA
UNION TEMPORAL M&A SEGURIDAD
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HESASEGRITAD

LE.D, RAMON DE ZUBIRIA

l.E.D. RAMON DE ZUBIRIA

LE.D. ALVARO GOMEZ HURTADO

L.LE.D. ALVARO GOMEZ HURTADO

LE.D. LA TOSCANA ~ LISBOA

L.E.D. LATOSCANA - LISBCA

LE.D. LATOSCANA ~ LISBOA

LE.D. DELIA ZAPATA OLIVELLA

LE.D. DELIA ZAPATA OLIVELLA

[.E.D. DELIA ZAPATA OLIVELLA

LLE.D. GERARDO MOLINA RAMIREZ

L.E.D. GERARDO MOLINA RAMIREZ

|.LE.D. GONZALO ARANGO

I.LE.D. GONZALO ARANGC

LE.D. VIRGINIA GUTIERREZ DE PINEDA

LLE.D. VIRGINIA GUTIERREZ DE PINEDA

I.E.D. VEINTIUN ANGELES

LLE.D. VEINTIUN ANGELES

LE.D. VEINTIUN ANGELES

I.LE.D. VEINTIUN ANGELES

I.LE.D. VEINTIUN ANGELES

I.E.D. VEINTIUN ANGELES

LLE.D. FILARMONICO SIMON BOLIVAR

1

I.E.D. FILARMONICO SIMON BOLIVAR

DESMONTADO

I.E.D. GONZALO ARANGO

1.E.D. FILARMONICO SIMON BOLIVAR

L.E.D. FILARMONICO SIMON BOLIVAR

|.E.D. EL SALITRE — SUBA

I.E.D. EL SALITRE — SUBA

|.E.D. EL SALITRE - SUBA

I.E.D. EL SALITRE — SUBA

LE.D. PRADO VERANIEGO

L.LE.D. PRADC VERANIEGO

LE.D. ANIBAL FERNANDEZ DE SOTC

1E.D. ANIBAL FERNANDEZ DE SOTC

LE.D. ANIBAL FERNANDEZ DE 80TO

Plwlwirmir|lOn|r|rPImo(lbjw|r|OlR|P|X|P|P|P|Eir|F|P|F|P]F(|0R|F| B0 |®

LE.D. NUEVA ZELANDIA
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B

LL.E.D. NUEVA ZELANDIA 1

LE.D. VISTABELLA 1

|.E.D. VISTABELLA DESMONTADO

LE.L. VISTA BELLA 1

LE.D.VILLA ELISA 1

LE.D.VILLA ELISA

LE.D.VILLA ELISA

LE.D. VILLA ELISA

LE.D. VILLA ELISA

|.LE.D, REPUBLICA DOMINICANA

.E.D. REPUBLICA DOMINICANA

1.E.D. REPUBLICA DOMINICANA

.LE.D. JUAN LOZANO Y LOZANG

LE.D. JUAN LOZANQ Y LOZANC

|.E.D. GERARDC PAREDES

I.E.D. GERARDO PAREDES

I.LE.D. GERARDC PAREDES

|.E.D. GERARDC PAREDES

.E.D. GERARDC FPAREDES

LE.D. HUNZA

LE.D. HUNZA

LE.D. HUNZA

I.LE.D. NICOLAS BUENAVENTURA

I.E.D. NICOLAS BUENAVENTURA

IL.E.D. NICOLAS BUENAVENTURA

.LE.D. JORGE MARIC BERGOGLIO

I.E.D. SUBA COMPARTIR

1.E.D. SUBA COMPARTIR

riojrirm|>»|rr|lO|ld|l|0|lo|r|Fiimir|lo||(rloglojw]|E|ClW>r ]

|.E.D. El SALITRE -~ SUBA

LLE.D. FILARMONICO SIMON BOLIVAR

ju)
-

TOTAL 84

3.4. RENOVACION E IMPLEMENTACION TECNOLOGICA EN CCTV E INTRUSION Y CONTROL DE
ACCESO (Que hicieron, de preventivos proyectado vs ejecutado.

Durante el desarrollo del perfodo no se realizaron las renovaciones de medios tecnoldgicos
i #de acuerdo a los lineamientos de la interventoria de CEINTE.

UNION TEMPORAL M&A SEGURIDAD
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3.5. MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS CRONOGRAMA, EJECUTADO DESCRIPCION DE
ACTIVIDADES

En el periodo del 1° al 31 de enero de 2024 no se ejecutaron los mantenimientos
preventivos.

3.6. MANTENIMIENTOS CORRECTIVOS (Descripcion)

En el periodo del 1° al 31 de enero de 2024, se ejecutaron los mantenimientos preventivos
descritos a continuacion.

VALOR SERVICIO

ALARMAS 1 145.162 27.581 172.743
Total Mantenimiento Correctivo 145.162 27.581 172.743

3.7. DESCRIPCION Y CAMBIO DEL EQUIPO TECNICO EVENTUAL

En el periodo del 1° al 31 de enero de 2024 se presento el equipo técnico liderado por el ingeniero
Diego Fajardo, los cuales fueron aprobados por [a interventoria de CEINTE, el técnico Felipe Robles
cubrid la incapacidad del técnico Andrés Vallejo y fue aprobado por la interventoria de CEINTE

4. Hallazgos y Plan de Accidn

Duran el per;’gdo del 1° al 31 de enero de 2024 los hallazgos reportados por las supervisoras de

John Fredy Torres Vanegas.
eguridad. Coordinador Contrato SED G10 Suba

UNION TEMPORAL ME&A SEGURIDAD
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RECIBIDO A SATISFACCION No_ 2

SERVICIO DE VIGILANCIA

i Fasturm Mo. {HTMAS ]

LUIS BUILLERMO GOMEZ MAYA, identificado con C.C 71.730,137 Representante Lega! del contrato de interventoria No. CO1.PCCNTR.5396082 del | 02-10-2023, en st calidad de interventer del contrato de vigilancia y sequridad
privada No CO1 POUNTR 5474442 def 9-11-2023 del grupe 10

CERTIFICA:

Que la empresa UNIGN TEMPORAL M&A SEGURIDAD con NIT.901,768.114-6, ha cumplido con e objeto del conlrato de prestacian de servicios  No. CO1.PCONTR..5474442, del 9 de Noviembre de 2023, cuyo obieto es "PRESTACION
INTEGRAL DEL SERVICIO DE VIGILANCIA ¥ SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS SEDES EDUCATIVAS ¥ ARFAS ADMINISTRATIVAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO" de conformidad con la adjudicacion del
grupo 10 Lecalidad de Suba, de la Licitacién N° SED-LP-DSA060-2023, ¥ en cumpliméent a fo estipulado en ef literat 2.8 “forna de pago” del pliege de condiciones del contrato, se puede proceder a efectuar el pagoe comespondiente al
perfcdo comprendids entre ¢f Periodo del 1 al 21 de enere de 2024 para ¢f senvitio de Vigilancia Humana y Electrénica, conforme al sigulente detalle:

Salde presupuestal contrato 5,041,147 812
Valor Total del Contrate 5.941.147.872
Saldo antes de esta factura 2.145.574.783
Valar de 1a factura § 1.697.165.489
Salde después de esta Factura $ 2.098.407 5501

Grupo

10

Localldad

SUBA

INFORME FINANGIERO

1. VALOR SERVICIO DE VIGILANCIA HUMANA (Periodo del 1 al 31 de enero de 2024}

= d:lSeannhrln alor & \MomeA.w 5 ";vwma:mw ;
A= 24H 302,660 112 30 1.319.327.600 105.547.008 1.424.884.608 142,488,461 27.072.808 1.451.557.416
A e 24H BY2.660 4 27 10.601.820 848,146 11,449,965 1,144,997 217.549 11.667.515
A= 2R F92.660 1 10 2.926.600 314.128 4,240,728 424,673 80.574 4,321.302
A = 24H 392.660 P 6 4,711,920 376,954 5.088.874 S08.887 96,689 5,185,562
A = 24H 392.660 1 3 1.177.980 94.238 1.272.218 127,222 24,172, 1.295.391
A = 24H AJUSTE DICIEMERY -, < 550.380,00 g It oo BBS4A80Y oo 30833 o L 4182514) 1o - A18.251) "o 7e.088] 4,241,502
& 5 D46 AJUETE DICHENERE 20 - 350.256,00 2 1 700,766 -56.061 -756.82% ~75.582 -14.380 771,200
B= 120 LD 175,811 > 17 5.977.560 478205 6.555.764 645.576 122880 £.578.424
B~ 12HD LD 175,811 2 15 3516212 2681.297| 3.797.508 379.751 72.153] 3.869.661
C=1ZHNLD 216,829, 5 20 32.524.454 2,601,953 35.126.367 3512597 E67.404 35.793.768
=12 HH LD 216.829) 7 17 25802.701 2,064.216 27.566.918 2.786.692 529,471 28,396,389
C=12 4N 10 AJUSTE Dica] - ;°193.481) gy B - AFeta26) 0 139308 L 1.850.633 - 188063 - 35.752) . . 1.916.365]
D = 12HD LY 175.821 45 15 102.855.037 8,226,403 111,053.440 11.108,3¢4 2,110,585 113.194.025
D = 12HD LY 175821 1 7 1.230.74 93,460 1.329.204 132.920 25.255 1.354.458
D= 12HG LY 175.821 1 12 2.109.847 168.788 2.278.535 22T HE3 43.204 2.321.929
U= 12HD LY 175.821 1 q 527462 42197 569.659 56,966 10.824 580.482
D = 1250 LV SJUSTE of- ©55.550,28 5 4 -156.889 12,551 ~169.440 =164 8219 -172.660
E=§HDL-S 117.219 5 15| 8,791.464 703.312 9,494,715 W47 180.400 9.675.116
Total Vighancia Humana 1.527.820.157 122296333 1,650,055 423 165005549/ 31,351,054 1,681,406,524
2. VALOR SERVICIO DE MONITCREQ (Periodo del 1 al 31 de Enero de 2024)
Mo 270705 5665935 $126.528] 5.6.785.877.23
Imm:»ec 270705 36768 5 7.286 5 88.952.17|
P 270705 5 4.061 52 5 41.377,30)
iordiores 247147 -5 3.468] -5 659) -535.329,32)
Total Servicio Monttareo § 6,752,951 $ 672.205] $ 127,926 $0,00 $0,00 $ 6.660.877
3. VA.LOR SERVICIO OE MANTENEMENTO CORRECTIVO (Pe!’indo def 1 2f 31 de Enero de 2024)

; | sublmlllanudsabn | Valor mntes da il | 71 Nalr i (1WA e A e e Vet i
[Rermas, 7 6T TSI 25 2143
CCTv [ N N R B .
Total Marderémienio Comective - $ 145,163 - 27581 172743
4. VALOR SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO {Periode del 1 al 31 de Enero de 2024)

T Sarviclo WG, PrEVendve e T Valor Aot 0 WA - TR AR T o

IALARMAS ! - - -

I Total Manteniiento Preventivo 91 - - -

5. VALOR SERVICIOS ADICIONALES [Perindo det 1 at 31 de Enero de 2024)

Tipode Sexviclo 1~ -{ - Valor servici diz Cant. Serviclos > Canet Diaa £ ) ;- Velor Bape i 635' Valor AIH(S0%) - R R e | - ElOr dotal s

{Coordinader Gonerai I 285421 1 20 B.562. B2 162,690 aJ?.ﬁ.'szsI

Toml Servicks AGIRNIRS [ ] 8562 635] 86263 3669086 | B725.375]
SERVICIO DE VIGILANCIA $ 1.650.055.489
SERVICIO DE MONITOREQ $ 6.732.951
SERVICIO ADICIONAL $ 8.562.635
SUBTOTAL $ 1.665.351.075
Al (10%) $ 166.535.108
VA 19% $ 31.641.670
MANTENIMIENTO PREVENTIVO -
MANTENIMIENTO CORRECTIVO $ 145.163
VA 19% $27.581
SQUBTQTAL $ 1.665.496.238
wh 19% $ 31.669.251
TGTA 200 2 $ 1.697.165.489

La presente certificacion, es dada alos 07 dias ¢4 mgs de Febrero de 2024, en Bogota D.C.
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Represartante Legal
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Represeritane Legel



