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LUGAR DE EJECUCION (cmvo-Gr)|

MEDELLIN, PAZ Y RECONCILIACION |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios personales para apoyar la gestién y articulacién de procesos orientadas a la promocién de acciones y
escenarios locales que se realicen en el marco de la estrategia de trabajo con comunidades, relacionados con la convivencia, la construcciéon de paz, la reconciliacién y

la prevencién de reclutamiento, uso y utilizacién de nifios, nifias,

adolescentes y jovenes, segun las directrices establecidas por la entidad y las necesidades del territorio.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Aportar en la construcciéon de lineamientos para la
formulacién de acciones locales relacionadas con
prevencion de reclutamiento de nifios, nifias, adolescentes y
jovenes, convivencia, construccion de paz y reconciliacion a
partir de su conocimiento del contexto local y en el marco de
la implementacion de la estrategia de trabajo con
comunidades.

Se llevaron a cabo diferentes funciones operativas como vinculacién, certificacion y demas
procesos del Servicio Social de las PPR. Se realiza del 09 at 12 de diciembre el seguimiento de!
mes que corresponde a las acciones de servicio social gestionadas por la ARN, que en este
momento se encuentran activas; estas acciones se adelantan en las instituciones: Jardin
Cementerio Universal, Cepar, Ceparcito, Fundacol, Secretaria de Movilidad de Medellin y en el
Centro Educativo Principito Feliz.
Se certifica 1 PPR en la ASS APR-4705, 2 PPR se certifican en la ASS APR-4710, Se vincula 1
PPR ala ASS 4710.

2. Contribuir a la implementacién de la estrategia de trabajo
con comunidades para promover escenarios locales
relacionados prevencion de reclutamiento de nifios, nifias,
adolescentes y jovenes, convivencia, construccién de paz y
reconciliacién a partir de su conocimiento del contexto local.

Se realizaron las acciones correspondientes para posibilitar la articulacién con las diferentes
instituciones vinculadas a la ARN por medio de las labores de servicio social de las PPR, las
cuales corresponden al Cementerio Universal, Cepar, Ceparcito, Secretaria de Movilidad de
Medellin, fundaco! y el Centro Educativo Principito Feliz; ademas de las diferentes instituciones
en las que algunas PPR han realizado su servicio social de manera autogestionada.

3. . Generar articulacién con entidades publicas, privadas,
Organizaciones no Gubernamentales, comunidades y la
academia para la implementacién de la estrategia de trabajo
con comunidades que beneficien a la poblacién objeto de
atencién, sus familias y los territorios de implementacion.

Se renovaron, dentro de la semana del 09 al 12 de diciembre, las acciones de servicio social en
las instituciones Cementerio Universal, Cepar, Ceparcito, Secretaria de Movilidad, Fundacol, y|
Principito Feliz, permitiendo asi que las Personas en Proceso de Reintegracion tengan la
posibilidad de realizar sus labores de servicio social en estas entidades en el afio 2020.Se
programé y se participé reuniones presenciales con las diferentes instituciones donde se
adelantan labores de servicio social gestionados por la ARN, entre ellas el CEPAR con la
profesional encargada Tatiana Gomez, el Cementerio Universal con el profesional encargado
Gustavo Carmona, en la Secretaria de movilidad con el profesional encargado Virgilio Correa,
en Fundacol con la profesional encargada Kelly Isaza y en el Centro de Formacion El Principito
Feliz con la persona encargada Consuelo Pineda. En estos acercamientos se identificaron
estados de SS de cada PPR vinculada a cada APR. Se notifica al Profesional que requiera
informacion sobre PPR vinculados a cada ASS.

4. Identificar actores claves de la comunidad e
institucionales para la implementacion de la estrategia de
trabajo con comunidades en los territorios priorizados a nive!
local con e! fin de promover su participacién y lograr
procesos de sostenibilidad de las iniciativas y proyectos a
largo plazo.

Dentro de la iniciativa territorial comunitaria,se sostuvo la articulaciéon e intervencion con la)
institucionalidad de! municipio de Itagui,y la Institucion Educativa Carlos Cortes Herrera la cual
es la priorizada para el 2020 con Mambru, este es otro cuento, y la poblaciéon de NNAJ
participantes de la estrategia filosofos de la vida, del grado septimo.

5.Desarrollar las gestiones necesarias con actores
comunitarios y sociales para el posicionamiento,
sensibilizacion, generacién de confianza y respaldo de la
ruta de reintegracion y/o el proceso de reincorporacion en el
marco de la implementacion de la estrategia de trabajo con
comunidades de acuerdo con los lineamientos de la Entidad
y las necesidades del territorio.

El dia 03 de diciembre se apoya el desarrollo de la actividad navidefia con PPRS y la
profesional Edith Yohana Betancur.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios personales para apoyar la gestién y articutacion de procesos orientadas a la promocién de acciones y
escenarios locales que se realicen en el marco de la estrategia de trabajo con comunidades, relacionados con la convivencia, Ja construccién de paz, a reconciliacion y

ta prevencién de reclutamiento, uso y utilizacién de nifos, nifias, adolescentes y j6venes, segin las directrices establecidas por la entidad y las necesidades de! territorio.

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l MEDELLIN, PAZ Y RECONCILIACION

6. Facilitar la articulacion del equipo del Grupo territorial y/o
Punto de Atencién y/o Programa Paz y Reconciliacién con
los territorios priorizados para fortalecer las dinamicas
comunitarias y ciudadanas existentes que favorezcan la
prevencion de reclutamiento, uso y utilizacién de nifios,
nifias, adolescentes y jévenes, convivencia, construccién de
paz y reconciliacion a partir de su conocimiento del contexto
local

Se mantiene la articulacion con la Casa de Justicia de Itagui, y la |.E Carlos Enrique Cortes
Herrea, donde se desarrollard la estrategia comunitaria Mambru, este es otro cuento en el afio
2020. Se realiz6 el seguimiento correspondiente al mes de diciembre a las acciones de servicio
social que se encuentran activas. Se mantiene la comunicacioén con el municipio de Itagii con
miras a formular nuevas acciones de construccion de paz en estos terrotorios durante el
préximo afio.

7. Aportar en la construccion de la documentacion de
sistematizaciones, lecciones aprendidas y buenas practicas
que han contribuido a la consolidacién de la estrategia de
trabajo con comunidades definida por la entidad a nivel
regional y nacional y desde las necesidades del territorio.

Se apoya a la construcion de documento solicitado por comunidades de nivel central "INFORME
SISTEMATIZACION INICIATIVA TERRITORIAL COMUNITARIAS" CODIGO: IR-F-78 V3. y el
documento "PLAN DE SOSTENIBILIDAD INICIATIVA TERRITORIAL COMUNITARIA"
CODIGO: IR-F-90 V2. Se entreg6 informe al asesor de ruta del plan de mejoramiento se
servicio social det 01/12/2019 al 13/12/2019.

8. Realizar seguimiento y monitoreo permanente a los
compromisos asumidos y planes de sostenibilidad con los
territorios en el marco de la estrategia de trabajo con
comunidades de la entidad.

Se mantuvo la articulacién y la comunicacién fluida con las instituciones en las que las
Personas en Proceso de Reintegracion adelanten sus labores de servicio social. Asimismo se
respondié a los requerimientos en cuanto al tema de parte de los profesionales de la ARN o
solicitaban .Se apoya la contruccion del documento PAl, en lo referente a comunidades.

9. Presentar en forma oportuna la informacion que le solicite
el supervisor del contrato y participar en la elaboracion de
aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén
dentro del ambito del objeto contratado

Se realiza entrega del Informe de Gestién comprendido entre el 01 y el 13 de diciembre de 2019
con sus respectivos soportes de pago de Seguridad Social (Salud, Pension y ARL). Se entregd|
informe al asesor ce ruta del plan de mejoramiento se servicio social del 01/12/2019 al
13/12/2019.

10. Desarrollar las deméas actividades que le sean
asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Se Hlevaron a cabo todas las actividades en concordancia con el objeto del contrato, tales como
planeacién y apoyo en los procesos de servicio social de las PPR. Se apoyo procesos que se
vienen realizando en comunidades como en aportar en la construccion de la documentacion de
sistematizaciones.

El dia 03/12/2019 se participo en el desayuno de bievenida a la nueva sede y cumpleafios,
pausas activas orientadas por la ARL Positiva, Reunion de equipo y Actividad navidefia con
PPRS.

El dia 13 de diciembre se asiste a actividad de cierre de contrato 2019.

realiza Gestion Documental de Servicio
Se realiza entrega de equipo computo.

Se
social.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas
contenidas en el contrato.

Se dio cumplimiento a las obligaciones generales y las demas contenidas en el contrato.

ALEJAN
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