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CONTRATO  No. CO1.PCCNTR.4715636 de 2023. 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: KELLY MARIA GUTIERREZ VIVIUS 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: c.c. 22.668.459 de Barranquilla  

 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales en el Programa de Extensionismo 

Tecnológico del Sistema de Investigación, Desarrollo Tecnológico e Innovación SENNOVA 

para implementar desde el Centro para el Desarrollo Agroecológico y Agroindustrial - 

CEDAGRO de la Regional Atlántico las actividades relacionadas con la consultoría 

especializada a las empresas, organizaciones campesinas - agropecuarias y/o campesinos 

bajo la modalidad de atención definida a beneficiarios del programa y de acuerdo con la 

asignación dada. 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Promover las acciones de divulgación del programa 

Extensionismo Tecnológico en las regionales y centros de formación del SENA y demás 

espacios que generen posicionamiento al Programa de Extensionismo Tecnológico acorde a 

orientaciones de dirección general. 

Realizar contacto inicial de las empresas, organizaciones campesinas - agropecuarias y/o 

campesinos priorizados y asignados a las regiones de cobertura en el marco de 

convocatorias de Extensionismo Tecnológico de acuerdo con los términos de referencia 

definidos, confirmando su participación o causal de rechazo en el sistema de información 

del programa. 

Realizar las sensibilizaciones para el inicio de los acompañamientos de acuerdo con el 

cronograma definido en el marco del programa de Extensionismo Tecnológico a las 

empresas, organizaciones campesinas - agropecuarias y/o campesinos asignados. 

Registrar en el sistema de información del programa las acciones ejecutadas con las 

empresas, organizaciones campesinas - agropecuarias y/o campesinos asignados de 
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acuerdo con la metodología de extensionismo tecnológico, dando cumplimiento al 

cronograma definido para tal efecto desde la Dirección General. 

Diagnosticar las empresas, organizaciones campesinas- agropecuarias y/o campesinos 

asignados con las herramientas definidas para esta actividad de acuerdo con la 

metodología de extensionismo tecnológico. 

Formular y concertar el plan de mejora identificando los indicadores a evaluar de las 

empresas, organizaciones campesinas - agropecuarias y/o campesinos asignados, usando 

los formatos definidos para esta actividad de acuerdo con la metodología de extensionismo 

tecnológico y las necesidades identificadas. 

Medir en las empresas, organizaciones campesinas - agropecuarias y/o campesinos 

asignados los indicadores definidos en el plan de mejora de acuerdo con la metodología de 

extensionismo tecnológico, documentando de acuerdo las orientaciones dadas desde la 

Dirección General. 

Asesorar e implementar la metodología de extensionismo tecnológico a las empresas, 

organizaciones campesinas - agropecuarias y/o campesinos asignadas de acuerdo con la 

guía de Extensionismo tecnológico (GIC-G-010) y a las orientaciones de la Dirección 

General. 

Realizar cierre de proceso de acompañamiento aplicando los formatos y procedimientos 

establecidos de acuerdo con el cronograma definido en el marco del programa de 

Extensionismo Tecnológico. 

Promover y garantizar el diligenciamiento de la Encuesta de satisfacción en las empresas, 

organizaciones campesinas - agropecuarias y/o campesinos acompañados de acuerdo con 

el cronograma definido en el marco del programa de Extensionismo Tecnológico. 

Documentar la información recolectada en el proceso de acompañamiento, de forma 

completa y con criterios de calidad, de acuerdo con las solicitudes del dinamizador de 

extensionismo tecnológico y las emitidas desde la Dirección General. 
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Participar activamente en las acciones de Extensionismo tecnológico y del Sistema de 

Investigación, Desarrollo Tecnológico e Innovación SENNOVA de las regiones de cobertura y 

en los espacios que se promuevan en el marco de la estrategia a nivel nacional. 

Generar estrategias que fomenten el crecimiento y mejora del proceso de consultoría en 

las regiones asignadas. 

Garantizar la ejecución de las horas de implementación de la metodología de 

Extensionismo Tecnológico, acorde a orientaciones brindadas por Dirección General. 

Hacer acompañamiento a los extensionistas del centro de formación durante la 

intervención en las empresas, organizaciones campesinas - agropecuarias y/o campesinos 

cuando se requiera de acuerdo con asignación desde Dirección General. 

Apoyar las solicitudes de información, informes, y demás acciones propias del Programa de 

extensionismo Tecnológico cuando se requiera y sea asignado desde la Dirección General. 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   Sabanalarga 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN:  31 de Diciembre de 2023       

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:   2  DE _marzo_ DE ____2023____ 

                                                                                         (Día)                            (Mes)                              (Año) 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:            __31___  DE _diciembre_ DE ___2023____ 

                                                                                         (Día)                            (Mes)                              (Año) 

VIGENCIA DEL CONTRATO: __30 de abril de 2024 ________________________ 

                                                    (Indicar plazo incluidos los meses que tiene para liquidar según cláusula del contrato) 

VALOR DEL CONTRATO:  $52.611.542,00 COP 

(Discriminar su valor inicial, incluidas las adiciones una a una) 

SUPERVISOR: VICTOR MANUEL CERA SARMIENTO  
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(Escriba el nombre e identificación del supervisor del contrato) 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR:  c.c.72.199.255 

 (tipo de identificación: indicar si es cedula de ciudadanía, de extranjería o el que le corresponda, mas el número de identificación) 

                                                                               

 

SUSPENSIONES  Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO__X_ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

BALANCE FINANCIERO: 

 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS: Trabajé tres ciclos de atención a empresas, 

organizaciones campesinas - agropecuarias y/o campesinos asignadas por medio de la estrategia 

de Mipyme Se Transforma, para un total de 31 empresas y 5 organizaciones campesinas - 

agropecuarias y/o campesinos. Las 31 microempresas recibieron más de 1.550 horas y las 

asociaciones campesinas más de 200 horas en total durante la vigencia. Se aplicaron a las 36 

entidades beneficiarias del programa sus respectivas actas de inicio, diagnosticos iniciales, 

identificacion de necesidades, priorización de estas a traves de planes de mejora los cuales fueron 

implementados a satisfacción dentro de los tiempos previstos para cada ciclo. Así también se 

Valor  total del contrato  $52.611.542,00 

Valor Ejecutado $52.611.542,00 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0.0 

Saldo a liberar $0.0 
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cumplieron las respectivas actividades de cierre como son los respectivos diagnosticos finales, se 

promovió el diligenciamiento de las encuestas de satisfacción, las actas de cierre y para cada una 

de las 36 empresas se llevó el respectivo repositorio. 

Entre los logros alcanzados se logó obtener importantes casos de éxito con las implementaciones 

desarrolladas con las empresas, llevando al crecimiento de las empresas en diversas plataformas 

digitales. Se crearon y/o optimizaron 28 cuentas de instagram, 31 google mi negocio, 6 páginas 

web, se implementaron 10 herramientas para seguimiento financiero, se promovieron 360 

formaciones entre talleres, EDT y cursos virtuales certificables. 

Actividades desarrolladas por cada obligación contractual: 

1. Promover las acciones de divulgación del programa Extensionismo Tecnológico en 

las regionales y centros de formación del SENA y demás espacios que generen 

posicionamiento al Programa de Extensionismo Tecnológico acorde a orientaciones 

de dirección general. 

Evidencia de un correo enviado para la difusión de la Convocatoria 2023 Mipyme Se 

Transforma: 
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2. Realizar contacto inicial de las empresas, organizaciones campesinas - 

agropecuarias y/o campesinos priorizados y asignados a las regiones de cobertura 

en el marco de convocatorias de Extensionismo Tecnológico de acuerdo con los 

términos de referencia definidos, confirmando su participación o causal de rechazo 

en el sistema de información del programa. 

Evidencia de un correo enviado en confirmación a varias empresa de haber sido 

seleccionadas para recibir la consultoría: 

 

3. Realizar las sensibilizaciones para el inicio de los acompañamientos de acuerdo con 

el cronograma definido en el marco del programa de Extensionismo Tecnológico a 

las empresas, organizaciones campesinas - agropecuarias y/o campesinos 

asignados. 

Evidencia de una sensibilización realizada detro del segundo ciclo: 



              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 
___________________________________________________________________________ 
 

7                                                                                                                                 GTH-F-073 V.02 
 

 

4. Registrar en el sistema de información del programa las acciones ejecutadas con las 

empresas, organizaciones campesinas - agropecuarias y/o campesinos asignados de 

acuerdo con la metodología de extensionismo tecnológico, dando cumplimiento al 

cronograma definido para tal efecto desde la Dirección General. 

Evidencia del registro de las sesiones realizadas en el tercer ciclo 
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5. Diagnosticar las empresas, organizaciones campesinas- agropecuarias y/o 

campesinos asignados con las herramientas definidas para esta actividad de 

acuerdo con la metodología de extensionismo tecnológico. 
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Diagnósticos iniciales aplicados en el tercer cuatrimestre:

 

 

 

6. Formular y concertar el plan de mejora identificando los indicadores a evaluar de las 

empresas, organizaciones campesinas - agropecuarias y/o campesinos asignados, 

usando los formatos definidos para esta actividad de acuerdo con la metodología de 

extensionismo tecnológico y las necesidades identificadas. 

Evidencia de plan de mejora concertado con las empresas registrado en el formato en el 

aplicativo, acorde a la metodología de extensionismo tecnológico: 
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7. Medir en las empresas, organizaciones campesinas - agropecuarias y/o campesinos 

asignados los indicadores definidos en el plan de mejora de acuerdo con la 

metodología de extensionismo tecnológico, documentando de acuerdo las 

orientaciones dadas desde la Dirección General. 

Diagnóstico final aplicado a las empresas: 
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8. Asesorar e implementar la metodología de extensionismo tecnológico a las 

empresas, organizaciones campesinas - agropecuarias y/o campesinos asignadas de 

acuerdo con la guía de Extensionismo tecnológico (GIC-G-010) y a las orientaciones 

de la Dirección General. 

Evidencia de sesiones realizadas a las empresas de manera virtual acorde a la estrategia de 

extensionismo tecnológico: 
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9. Realizar cierre de proceso de acompañamiento aplicando los formatos y 

procedimientos establecidos de acuerdo con el cronograma definido en el marco del 

programa de Extensionismo Tecnológico. 

Evidencia del registro de los cierres en los formatos designados por la estrategia de 

extensionismo tecnológico, cierre del ciclo II del 2023: 

Horas completadas con las empresas.  
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Formación completada.  

 

 

Evidencia de cargue de documentos en el repositorio al cierre del ciclo II 2023. 
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10. Promover y garantizar el diligenciamiento de la Encuesta de satisfacción en las 

empresas, organizaciones campesinas - agropecuarias y/o campesinos 

acompañados de acuerdo con el cronograma definido en el marco del programa de 

Extensionismo Tecnológico. 

Evidencia de encuestas de satisfacción completadas por las empresas al cierre del ciclo II 

2023: 
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11. Documentar la información recolectada en el proceso de acompañamiento, de 

forma completa y con criterios de calidad, de acuerdo con las solicitudes del 

dinamizador de extensionismo tecnológico y las emitidas desde la Dirección General. 

Evidencia del registro en el reporsitorio designado para cada uno de los tres ciclos de la 

vigencia 2023: 
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Links al repositorio: 

Ciclo I 2023: KELLY GUTIERREZ 

Ciclo II 2023: KELLY GUTIERREZ 

Ciclo III 2023: KELLY GUTIERREZ 

12. Participar activamente en las acciones de Extensionismo tecnológico y del Sistema 

de Investigación, Desarrollo Tecnológico e Innovación SENNOVA de las regiones de 

cobertura y en los espacios que se promuevan en el marco de la estrategia a nivel 

nacional. 

Evidencia de asistencia a reuniones y talleres que promovieron la estrategia de 

extensionismo tecnológico: 

Sensibilización SENNOVA: 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jadie_sena_edu_co/Documents/EXTENSIONISMO%20TECNOLOGICO%202023%20REGIONAL%20ATLANTICO/KELLY%20GUTIERREZ?csf=1&web=1&e=wfu39h
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jadie_sena_edu_co/Documents/EXTENSIONISMO%20TECNOLOGICO%20ATLANTICO%202023-2/KELLY%20GUTIERREZ?csf=1&web=1&e=a7RqnU
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jadie_sena_edu_co/Documents/EXTENSIONISMO%20TECNOLOGICO%20ATLANTICO%202023-3/KELLY%20GUTIERREZ?csf=1&web=1&e=OFsffE
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Evidencia de sensibilizaciones realizadas en el inicio del tercer cuatrimestre. 

 

Difusión de la sensibilización a empresas nuevas:  
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13. Generar estrategias que fomenten el crecimiento y mejora del proceso de 

consultoría en las regiones asignadas. 

Se realizaron actividades de planeación, organización, desarrollo, seguimiento y 

acompañamiento a las empresas en cada etapa del proceso de consultoría. La cual se 

evidencia en el desarrollo satisfactorio de todas las actividades evidenciadas en el presente 

informe. Resumen del seguimiento empresarial Ciclo I 2023: 
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14. Garantizar la ejecución de las horas de implementación de la metodología de 

Extensionismo Tecnológico, acorde a orientaciones brindadas por Dirección General. 

Evidencia de las horas completadas por ciclo: 

Ciclo I 2023: 



              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 
___________________________________________________________________________ 
 

21                                                                                                                                 GTH-F-073 V.02 
 

 

Ciclo II: 
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15. Hacer acompañamiento a los extensionistas del centro de formación durante la 

intervención en las empresas, organizaciones campesinas - agropecuarias y/o 

campesinos cuando se requiera de acuerdo con asignación desde Dirección General. 

Evidencia de acompañamiento en la atención a empresas y organizaciones 

campesinas: 

 

 

 

16. Apoyar las solicitudes de información, informes, y demás acciones propias del 

Programa de extensionismo Tecnológico cuando se requiera y sea asignado desde la 

Dirección General. 

Evidencia de los informes presentados mensualmente reportando la gestión contractual: 
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 (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo 50 contratos, editor la página web de la entidad, etc.) 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas) 

 

 

 

 

 

SANCIONES:       SI___    NO_X__ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_X_   NO__ 
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GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 
 
VICTOR MANUEL CERA SARMIENTO 
FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 

X


