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CONTRATO No. 4600096289 DE 2023
PERIODO DE VERIFICACION: Agosto

FECHA DE ELABORACION DEL INFORME: 20 de septiembre 2023

DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA TECNOLOGIA E

CONTRATANTE: INNOVACION DE MEDELLIN - SECRETARIA DE
EDUCACION

_ HERMANAS MISIONERAS DE LA COMUNIDAD
CONTRATISTA: CRISTIANA

NIT: 890.981.749-5

REPRESENTANTE .

LEGAL. CLARA LUZ AYALA PEREZ

CEDULA DEL

REPRESENTANTE 21.485.858

LEGAL:

OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO PUBLICO EDUCATIVO PARA LA

' POBLACION EN EDAD ESCOLAR

CIENTO OCHENTA Y UN MILLONES CIENTO SETENTA Y

VALOR: DOS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS
M/L ($181.172.484)

) DOS MILLONES TRESCIENTOS VEINTICINCO MIL

ADICION 1: NOVECIENTOS VEINTE PESOS M/L ($2.325.920) Excluido
de IVA.

VALOR TOTAL CIENTO OCHENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS

DESPUES DE LAS NOVENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS CUATRO

ADICIONES: PESOS M/L ($183.498.404)

DURACION: DIEZ (10) MESES Y VEINTIDOS (22) DIAS

DURACION DESPUES

DE LA MODIFICACION:

DIEZ (10) MESES Y VEINTIUN (21) DIAS

FECHA DE INICIO:

11 DE ENERO DE 2023

FECHA DE
TERMINACION:

01 DE DICIEMBRE DEL 2023
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Con el objeto de describir el seguimiento realizado a la ejecucion del contrato 4600096289
de 2023, se presenta el octavo Informe parcial de Supervision y/o Interventoria del
contrato de la referencia, con fundamento en la Ley 80 de 28 de julio de 1993,
https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/ley 0080 1993.htm, Ley 1150

de 16 de julio de 2007,
https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/ley 1150 2007.htm,

Ley 1474 de 12 de julio de 2011,
https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/ley 1474 2011.htm, Decreto
1082 de 26 de mayo de 2015,

https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/decreto 1082 2015.htm,
Decreto Municipal 835 de 2021, y demas normas que regulan la materia, previos los
siguientes items:

1. INFORME TECNICO DEL CONTRATO:

1.1 Generalidades
e Seguimiento al cumplimiento parcial del objeto y alcance del contrato:
La supervision realizd el seguimiento y verificacion de los componentes administrativo,
financiero, de cobertura y legal durante el periodo, procurando que se encuentre conforme
a las obligaciones establecidas para el contratista y que su alcance se logre a entera
satisfaccion para la totalidad de los cupos que han sido contratados para brindar el servicio
publico educativo.

e Porcentaje de ejecucion

De acuerdo con la duracién del contrato a la fecha de corte del informe el porcentaje de
ejecucion fisica corresponde al 71,65%.

e Seguimiento al cumplimiento parcial de los requerimientos y especificaciones
técnicas:

El Contratista estd cumpliendo con los requerimientos y especificaciones técnicas
establecidas en el contrato segun modalidad Banco de Oferentes lo cual se evidencié en
el desarrollo de las actividades que se relacionan a continuacion por cada uno de los
componentes.

e Cumplimiento de las obligaciones del contratista:
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OBLIGACIONES DE ORDEN LEGAL

OBSERVACIONES

1. Actualizar todo el tramite contractual a
través de plataforma de Colombia
Compra Eficiente Secop Il, requerido
para la legalizacién y ejecucion del
presente contrato, incluyendo las
modificaciones que se realicen al mismo.

MEDIO DE
VERIFICACION CUMPLE
Plataforma del Secop Il Sl
Archivos en medio digital: Sl

Los tramites por parte del contratista para
la legalizacion e inicio de la ejecucion del
contrato se encuentran debidamente
registrados en SECOP II.

2.El contratista debera garantizar que al
momento de la aceptacion del contrato,
contara con todo el personal requerido
para la ejecucion del contrato y
suministrara a la interventoria y/o
supervision la relacion de todo el
personal contratado, de acuerdo con el
formato que para ello suministre la
Secretaria de Educacion, dentro de un
plazo no superior a diez (10) dias
calendario. Después de iniciada la
ejecucion del contrato el CONTRATISTA
debera garantizar ademas, la afiliacion al
Sistema de Riesgos Laborales — ARL y al
Sistema de Seguridad Social en Salud,
Pension y Parafiscales a cada uno de sus
contratistas, o demostrar el aporte que
estos hagan a este sistema,
independientemente si el servicio que se
presta es por asesorias o por catedras,
de conformidad con lo normado en el
Decreto 0723 del 15 de abril de 2013y la
Resolucién 2087 de 2013. Igualmente,
los salarios deberéan estar acorde con lo
establecido en la Ley 115 de 1994, el
Cadigo Sustantivo del Trabajo y los
reglamentos internos.
En todo caso, el personal docente y
directivo docente contratado debe cumplir
los requisitos de experiencia y formacién
académica establecidos para las
convocatorias del Estado para la
vinculacion de educadores oficiales. La
asignacion salarial debera corresponder
a lo que establezca el Decreto Nacional
para los docentes oficiales del Decreto
2277 de 1979 en la vigencia 2023, como
si estuvieran escalafonados, de acuerdo
con su formacion.

EN/FB/MZ/AB/MY/IN/IL/IA

FO RELACION PERS

G
(Carpeta 3 Componente
Adman. financiero,
subcarpeta 1 Recursos
Humanos).

En enero de 2023 se recibi6 el formato de
relacién del personal adscrito al contrato
de cobertura educativa donde el
contratista report6 la informacion referente
a la contratacién de los empleados y sus
respectivos soportes de afiliacion a
sistema de riesgos laborales ARL y al
sistema de seguridad social, pension y
parafiscales

Se validaron los perfiles y la asignacion
salarial de los directivos docentes y se
evidencié que estos cumplen con los
requisitos de experiencia y formacion
académica.

3. Mantener actualizado el Sistema
Integrado de Matricula - SIMAT, el cual
deberéa estar siempre en concordancia

con los listados de estudiantes
autorizados por el Comité de Gestion de
la Cobertura y Permanencia Escolar de la
Secretaria de Educacion, con lo asentado
en el libro de matriculas y en el listado de

Formato Estudiantes
Atendidos AX-FOEA-AG-
4600096289

Carpeta Componente
Cobertura

control de asistencia y los reportes

Sl

De acuerdo con el reporte del Sistema de
Matricula SIMAT del mes, se evidencia
gue la entidad viene registrando los
estudiantes autorizados por la Secretaria
Distrital de Educacion de Medellin de
forma adecuada, teniendo en cuenta las
orientaciones dadas por la misma, esto
con el fin de realizar la respectiva
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periédicos de calificaciones de cada
estudiante, sin superar los cupos
contratados. Igualmente registrar de
forma adecuada en el SIMAT la
caracterizacién de la poblacién
atendida.Asimismo EL CONTRATISTA
debera atender las orientaciones que de
la Secretaria de Educacion sobre el
Sistema Integrado de Matricula SIMAT
como herramienta que permite organizar
y controlar el proceso de matricula en
todas sus etapas, asi como tener una
fuente de informacion confiable y
disponible para la toma de decisiones. En
ningln caso, el contratista podra cargar
informacion en SIMAT de estudiantes sin
que estos hayan sido aprobados por el
Comité de Gestion de la Cobertura 'y
Permanencia Escolar, pues estos no
seran reconocidos sin la debida
autorizacion del comité.

Base SIMAT corte
30/08/2023

ANEXO 1 - Informes
parciales y anexos por
contrato AGOSTO.

certificacion de los estudiantes atendidos
por la entidad contratista.

4. EL CONTRATISTA debera reportar y
mantener actualizada semanalmente la
informacion de los estudiantes
autorizados para ser atendidos a través
del contrato en el sistema de informacion
que disponga la Interventoria y/o
supervision, ademas debera atender las
orientaciones que se den frente al
proceso de verificacion de la atencion y
certificacion de los estudiantes.

Formato Estudiantes
Atendidos AX-FOEA-AG-
4600096289, AX-CE-AG-

4600096289

Carpeta Componente
Cobertura

Sl

De acuerdo con las indicaciones dadas
por la supervisién para la verificacion y la
certificacion de los estudiantes del mes, la
entidad realizé el retiro de los estudiantes

en el sistema de informacién de la
supervision indicando el motivo de los
mismos.

5.En caso de alguna reclamacion
relacionada con la certificacion y
reconocimiento de pago, EL
CONTRATISTA tendra un plazo no
mayor a tres (3) dias corrientes a partir
del recibo de la misma para efectuar
dichas reclamaciones por escrito ante la
interventoria y/o supervision, la cual debe
contener sus correspondientes soportes.
La reclamacion sera resuelta por la
interventoria y/o supervision dentro de los
5 dias habiles siguientes al recibo de la
misma y se realizaran los ajustes a los
que haya lugar en la certificacion del mes
siguiente. Las reclamaciones se deberan
realizar por estudiantes no certificados
del mes inmediatamente anterior por lo
que no se podran realizar de otros
meses, es de anotar que si el contratista
no presenta la reclamacion dentro del
término aqui sefialado, no habra lugar a
ningun reconocimiento con posterioridad.

N/A

N/A

A la fecha de la elaboracion del presente
informe la entidad no presenté
reclamacion por estudiantes no

certificados, ni se le realizaron descuentos

de meses anteriores de la vigencia 2023.

6. Permitir el ejercicio de las labores de
seguimiento y control que adopte el
Distrito de Ciencia Tecnologia e

Archivo digital
EN/FB/MZ/AB/MY/IN/IL/A

G

Sl

El contratista hizo entrega de la
informacion requerida por la Supervision
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Innovacion y/o la interventoria y/o
supervision y aportar la informacién o
documentacién que el Distrito de Ciencia
Tecnologia e Innovacién y/o la
interventoria y/o supervision requiera en
relacién con la ejecucién del contrato,
para el efecto. Ademas, es necesario que
se cumpla en los términos solicitados,
con los correctivos o requerimientos que
se realicen para subsanar los hallazgos y
el cumplimiento estricto de los planes de
mejoramiento, que surjan para garantizar
la prestacion del servicio educativo de
calidad

(Carpeta 3 Componente
Admon. financiera).

con el fin de verificar el cumplimiento de
sus obligaciones contractuales.

7. No subcontratar la prestacion del
servicio publico educativo contratado.

Archivos en medio digital:
HOJAS DE VIDA Y
CONTRATOS
EN/FB/MZ/MY/IIN/JIL
(Carpeta 3 Componente
Admoén. financiera,
subcarpeta 1 Recursos
Humanos)

Sl

En el mes de enero se verifico el total de
los contratos para la prestacion del
servicio y estos fueron suscritos
directamente por la entidad.

No se evidencian acuerdos o contratos
con terceros para la prestacion del
servicio educativo.

8. No suscribir contratos con docentes,
directivos docentes o personal
administrativo de la planta de la entidad
territorial para la ejecucion del contrato, ni
mediante cooperativas de trabajo
asociado o bolsas de empleo, de
conformidad con el articulo 128 de la
Constitucién Politica de Colombia.

Archivos en medio digital:
HOJAS DE VIDA Y
CONTRATOS
EN/FB/MZ/MY/IN
(Carpeta 3 Componente
Adman. financiera,
subcarpeta 1 Recursos
Humanos)

Sl

En el mes de enero se verifico el total de
los contratos para la prestacion del
servicio y estos fueron suscritos
directamente por la entidad.

No se evidencian acuerdos o contratos
con terceros para la prestacion del
servicio educativo.

9. Preparar y entregar a la interventoria
ylo supervision, antes de cumplir los
primeros diez (10) dias calendario de

ejecucion del contrato, el formato de la
canasta educativa suministrado por la

Secretaria de Educacion, que se ofertara
segun la matricula registrada. Los
recursos de la canasta solo podran ser
invertidos en las sedes donde se presta
el servicio educativo. La interventoria y/o
supervision del contrato sera quien
apruebe la canasta propuesta. Para las
modificaciones o ajustes a la misma, se
debe solicitar aprobacion a la supervisién
ylo interventoria previa a la ejecucion. La
supervision y/o interventoria verificara
que se cumpla con los componentes
requeridos para prestar el servicio
educativo enunciados en el Decreto 1851
de 2015, articulo 2.3.1.3.1.5, numeral 13.

Archivos en medio digital:
FO CANASTA EDU EN
APROB CANASTA EDU
Mz
ADICION/MODIFICACION
N°1 JN
(Carpeta 3 Componente
Adman. financiera,
subcarpeta 5 Ejecucion
presupuestal)

Sl

La proyeccion de la canasta educativa fue
entregada en el mes de enero por el
contratista en los primeros diez dias

calendario de ejecucion. La proyeccion de

la canasta educativa fue aprobada por la
supervision el 10 de marzo.

En el mes de junio dando cumplimiento a
las obligaciones contractuales la entidad
acepto la modificacion N°1, del contrato
4600096289 present6 una adicién de
$2.325.920, se verificd que la
redistribucion tuviera en cuenta los
componentes requeridos para prestar el
servicio educativo.

La entidad en el mes de junio realiz6 el
incremento salarial y retroactivo de qué
trata el Decreto 0887 del 02 de junio de
2023 por medio del cual se modifica la
remuneracion de los docentes y docentes
directivos

10. Cumplir estrictamente con el
calendario académico escolar 2023
definido por la Secretaria de Educacion

Formato Estudiantes
Atendidos (AX-CE-AB)

AX-CE-AG-4600096289

Sl

Se verificéd en medio digital en el mes de
agosto el formato de causas de
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en la Resolucion No 202250102064 del
27 de septiembre de 2022 de acuerdo
con la duracién del contrato, de tal forma
gue garantice y dé cumplimiento a los
objetivos educativos y a las semanas
curriculares. Asimismo, debera cumplir
con la planeacion curricular aprobada por
el Consejo Académico para la vigencia
2023, la cual estara sujeta a verificacion
de la interventoria y/o supervision
durante las labores de seguimiento y
control realizadas al contrato.

Carpeta 1 Componente
Cobertura

AVI-04 CAUSAS-
AUSENTISMO en Carpeta
2 Componente
pedagbgico mes agosto

CALENDARIO ACADMC
Carpeta 2 Componente
Pedagégico mes de
febrero

Se verific6 en medio digital
oly fisico Acta N°001 del
10 al 13 de enero del 2023
en libro de actas del
Consejo Académico
custodiado en la oficina de
secretaria académica de
la sede mes de febrero

ausentismo

Se verificé en el mes de febrero el
cumplimiento del calendario académico y
los actos administrativos de aprobacion
por parte del Consejo Directivo, de
acuerdo con lo establecido en la
Resolucién No.202250102064 del 27 de
septiembre de 2022.

Con respecto a la planeacién curricular
para el afio lectivo 2023, se verifico en el
mes de febrero su aprobacion en acta del

Consejo Académico.

11. Mantener indemne al Distrito de N/A Sl Durante el mes de agosto no se
Ciencia Tecnologia e Innovacion frente a presentaron reclamaciones ni por la via
cualquier reclamacién que resultare de la administrativa, ni judicial, derivadas del

ejecucion y/o el cumplimiento de las cumplimiento de las obligaciones

obligaciones contractuales o que esté contractuales, ni relacionadas con el
relacionado con el objeto del contrato, objeto del contrato.

segun lo dispuesto en el manual de

contratacion del Distrito.
12. Realizar todos los pagos de Archivos en medio digital: Sl El contratista presenta el soporte de pago

honorarios, salarios, seguridad social,
parafiscales, liquidaciones e
indemnizaciones y demés conceptos que
correspondan de acuerdo con el personal
contratado durante la ejecucion del
contrato, en las cuantias establecidas por
la ley, de conformidad a lo prescrito en
materia de seguridad social para los
contratistas de prestacion de servicios
por las Reformas Laboral y Pensional y
segun lo dispuesto por la ley 797 de 2003
modificatorio del articulo 15 de la ley 100
de 1993, segln sea el caso. Bajo
ninguna circunstancia el personal que
preste sus servicios para el contratista,
tendra vinculacion alguna con el Distrito
de Ciencia Tecnologia e Innovacién o
con cualquiera de sus dependencias.
Cualquier reclamacién que por cualquier
motivo surja contra el contratista, sera
exclusivamente contra este; en
consecuencia el Distrito de Ciencia
Tecnologia e Innovacién no sera llamado
a responder por ninguna de las
obligaciones adquiridas por el

SS
EN/FB/MZ/AB/MY/IN/JL/A
G
NOMINA
EN/FB/MZ/AB/MY/IN/JL/A
G
FAC-DOTACION FB
EVIDENCIA-DOTACION
JIN
(Carpeta 3 Componente
Adman. financiera,
subcarpeta 1 Recursos
Humanos)

de la planilla de seguridad social del
personal adscrito al contrato
correspondiente al periodo entre enero y
agosto.

Adicionalmente, se evidencia que los
salarios fueron pagados de forma
oportuna por medio de transferencias
bancarias.

En la revision de los contratos laborales
del personal vinculado para la prestacion
del servicio se evidencio que estos fueron

suscritos directamente entre la entidad
contratista y sus empleados, manteniendo

indemne al Municipio de Medellin.
Dando cumplimiento a lo contemplado en
el articulo 230 del CST, el contratista
suministré las evidencias las entregas de
la dotacién en el mes de febrero y junio,
esta Ultima fue asumida con recursos
propios por lo cual no aporta factura
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CONTRATISTA. La supervisién y/o
interventoria verificara lo pertinente
periédicamente.

OBLIGACIONES DE ORDEN TECNICO

MEDIO DE
VERIFICACION

CUMPLE

OBSERVACIONES

1. El contratista debera contar con el
Proyecto Educativo Institucional - PEI o el
Proyecto Educativo Comunitario - PEC
actualizado del establecimiento educativo
objeto del contrato. Igualmente, debera
contar con el Sistema de Evaluacion
Institucional conforme lo previsto en el
Decreto 1075 de 2015, lo cual estara
sujeto a verificacion de la interventoria
ylo supervisién durante las labores de
seguimiento y control realizadas al
contrato.

Se verifico libro PEI y el
SIE en medio digital

Sl

En el mes de abril se verificé que el
contratista cuenta con el Proyecto
Educativo Institucional - PEl y Sistema
Institucional de Evaluacion - SIE, ambos
documentos actualizados segun lo
establecido en el Decreto 1075 de 2015y
debidamente adoptados mediante acto
administrativo.

2. Prestar el servicio educativo conforme
a lo establecido en la Ley 115 de 1994, el
Decreto 1860 de 1994 para el desarrollo
del Proyecto Educativo Institucional, el
Plan de Estudios y los Proyectos
Educativos Obligatorios, el Decreto 1075
de 2015 y las demas normas que le sean
aplicables para el cumplimiento del objeto
contractual.

Certificaciones (AX-CE-
AG 4600096289) Carpeta
1 Componente cobertura

Se verificé en el mes de
agosto en el archivo digital
en carpeta compartida
Drive de la supervision los
proyectos y catedras
obligatorias.

CAUSAS-AUSENTISMO
en Carpeta 2 Componente
pedagdgico mes agosto

AVI-04 en Carpeta 2
Componente pedagdgico
mes agosto

REG FOTOGRAFICOS en
Carpeta 2 Componente
pedagogico mes agosto

Sl

La prestacion del servicio fue verificada en
el mes de agosto mediante el
cumplimiento del calendario académico,
seguimiento al ausentismo, ejecucion de
los proyectos y catedras obligatorias,
revisién de la cartelera institucional con el
horario general de todos los grupos, los
docentes responsables de cada
asignatura y grupo, el cronograma de las
jornadas pedagogicas y actividades
extracurriculares, diligenciamiento de los
libros, registros y certificaciones seguin
normatividad vigente, comisiones de
evaluacioén y promocién. Herramienta
Integrada de la Secretaria de Educacion
con el desarrollo de las actividades
propuestas en el Plan de Acciény a
través del conteo fisico de estudiantes.

Se verificé en medio digital en el mes de
agosto el formato de causas de
ausentismo

3. EL CONTRATISTA se obliga a cumplir
de manera adecuada con los registros,
libros reglamentarios y certificaciones a

los cuales haya lugar acorde a la

normatividad vigente. La interventoria y/o

supervision velara por su debido
cumplimiento.

Se verificaron en medio
fisico el libro de
Comisiones de evaluacion
y promocién custodiados
en la oficina de secretaria
de la institucién mes
agosto

Se verificaron en medio
fisico y/o digital los libros
del Comité de Convivencia

Escolar, Comisién de
Evaluacion y Promocién y
el registro de las

actividades de apoyo

Sl

En visita de campo realizada en el mes de
agosto se verificé el correcto
diligenciamiento del libro de Comisiones
de evaluacion y promocion

En el mes de febrero se verificé el
correcto diligenciamiento de los libros de
actas correspondientes a Consejo
Directivo, Consejo Académico y libro de
matriculas

En el mes de abril y junio se verificaron
los libros correspondientes al Comité de
Convivencia Escolar, Comision de
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custodiados en la oficina
de secretaria de la
institucién mes de junio

Evaluacion y Promocion anticipada y el
registro de las actividades de apoyo.

4. El contratista debera contar con el acto
administrativo de adopcién del Proyecto
Educativo Institucional (PEI) o sus
modificaciones, lo cual estara sujeto a
verificacién de la interventoria y/o
supervision durante las labores de
seguimiento y control realizadas al
contrato.

ACTO ADMI PEl en
Carpeta 2 Componente
pedagdgico mes abril

SI

En el mes de abril se verificaron los actos
administrativos mediante los cuales el
contratista adopt6 el PEI

5. El plan de estudio debera contener
claramente la descripcién del material
didactico y pedagdgico para el desarrollo
de la gestion pedagogica, lo cual debera
estar acorde con lo proyectado en la
canasta educativa. La interventoria y/o
supervision verificara lo anterior durante
las labores de seguimiento y control
realizadas al contrato.

Se verificd en medio digital
ylo fisico Acta N°01 del 19

de enero de 2023 en libro
de actas del Consejo
Académico custodiado en
la secretaria de la
institucion mes de febrero

Sl

En el mes de febrero se verifico el libro de
Actas del Consejo Académico, donde se
evidenci6 la aprobacién y adopcion del
plan de estudios para el afio 2023, el cual
contiene la descripcion del material
didactico para el desarrollo de la gestion
pedagogica.

En articulacién con el componente
administrativo - financiero se verificé que,
el Contratista proyect6 en la canasta, la
compra de material educativo.

6. Formular la autoevaluacion, el Plan de
Mejoramiento y el Plan de Accion
Institucional en la herramienta integrada
de la Secretaria de Educacion. Para el
proceso de Autoevaluacion Institucional,
a mas tardar la Ultima semana del mes
de enero de 2023 y para el proceso de
Plan de Mejoramiento y Plan de Accién
Institucional, a més tardar la ultima
semana del mes de febrero de 2023
segun la Resoluciéon No.202250103811
del 3 de octubre de 2022. La interventoria
ylo supervisién se encargara de revisar y
validar la informacion en la herramienta 'y
el cumplimiento de las fechas
establecidas.

Herramienta Integrada en
www.medellin.gov.co

Sl

En visita de campo en el mes de agosto
se verifico el desarrollo de las actividades
del Plan de Accion de la herramienta
integrada de la Secretaria de Educacion
de Medellin — SEM, conforme lo
establecido en la Resolucién
N0.202250103811 del 3 de octubre de
2022.

7. EL CONTRATISTA deberéa presentar
en el primer mes de ejecucion del
contrato un plan de preparacioén para la
presentacion de las pruebas SABER
3°,5°,9°y 11° definidas por el ICFES en
la vigencia 2023, asi mismo debera
presentar antes de finalizar el primer
semestre del afio un informe que dé
cuenta del andlisis de los resultados del
proceso de preparacion para la
presentacion de las pruebas, y con éste
un plan de intervencién inmediata que
consiste en la formulacion de estrategias
para el refuerzo de conocimientos. Asi
mismo debera realizar las pruebas y

Se verificé en el mes de
febrero el archivo digital
en carpeta compartida
Drive de la supervision el
Plan de preparacion para
la presentacion de las
Pruebas SABER de la
institucion

En el mes de junio se
verificé informe sobre el
anélisis de los resultados
de la preparacion para la

presentacion de las
pruebas Saber, y plan de

simulacros que programe para la vigencia

Sl

El contratista presenté en el mes de
febrero el Plan de preparacion para la
presentacion para las pruebas SABER

para la vigencia 2023.

Durante la ejecucion del contrato se
realizara el respectivo seguimiento

El contratista present6 en carpeta
compartida Drive de la supervision en el
mes de junio informe sobre el analisis de
los resultados de la preparacion para la
presentacion de las pruebas Saber, plan
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2023 el Ministerio de Educacién Nacional
y presentar un informe a la interventoria
ylo supervisién del contrato, que dé
cuenta del proceso realizado a lo largo de
la ejecucion del contrato . En caso de que
el ICFES no programe presentacion de
pruebas en alguno de los grados, la
entidad debera garantizar de igual forma
la preparacion de los estudiantes y
presentacion del Plan de Intervencion
Inmediata de refuerzo de conocimientos.
Para las instituciones que prestan el
servicio educativo en grado 11 deberan
acreditar la inscripcion de los estudiantes
para la presentacién de las pruebas ante
el ICFES.

intervencion inmediata con
estrategias para el
refuerzo de conocimientos

de intervencion inmediata con estrategias
para el refuerzo de conocimientos.

8. Garantizar que la relaciéon Certificaciones (AX-CE- Sl Para el mes de agosto el contratista
alumno/grupo y alumno/docente, en sus AG 4600096289) cumple con la relacién técnica de personal
minimos y méximos de conformidad con Carpeta 1 Componente y no ha sobrepasado el presupuesto

lo establecido en el Decreto 3020 de Cobertura proyectado.
2002, se ajuste a lo establecido en el Carpeta 3 Componente
proyecto educativo institucional, sin Adman. financiera, Se revis6 la certificacion de estudiantes y
sobrepasar en ningun caso el valor del subcarpeta 1 Recursos la relacion del personal enviada por
contrato. Humanos- Relacion del el contratista, por lo cual se pudo
personal evidenciar una proyeccion de la relacion
técnica para la prestacion del servicio
Cuadro de Relacion educativo.
Técnica
Ver en el cuerpo del El componente administrativo financiero
presente informe, numeral verific que esta no sobrepasa el valor del
1.4 item Relacion técnica contrato.
9. Presentar a la interventoria y/o N/A N/A El cumplimiento de esta obligacion sera
supervision, la evidencia de la remisién verificado en el segundo semestre del afio
del formulario estadistico por plantel — cuando los formularios sean diligenciados
DANE — C600, en los términos y y remitidos.
condiciones establecidos por el DANE
para el efecto.
10. Fijar en un lugar visible de la Sl Durante la visita realizada a campo, en los
institucion, incluyendo sus sedes, durante | REG FOTOGRAFICO — meses de febrero, abril, junio, julio y
toda la vigencia del contrato, el horario CARTELERA INST en agosto se verific cartelera institucional la
general de todos los grupos en el que se Carpeta 2 Componente cual contiene el horario general de todos
evidencie el docente responsable de Pedagdgico meses los grupos con el docente responsable de
cada asignatura y grupo. Asi mismo, febrero, abril, junioy julio cada asignatura y grupo. Asi mismo, el
exhibir el cronograma de las jornadas y agosto cronograma de las jornadas pedagdgicas
pedagdgicas y actividades y actividades extracurriculares
extracurriculares que se tengan previstas
en cada periodo. Lo anterior estara sujeto
a verificacion mediante visita de la
interventoria y/o supervision durante las
labores de seguimiento y control
realizadas al contrato.
11. Reportar a la interventoria y/o Formato Estudiantes Sl De acuerdo con las indicaciones dadas

supervision, mes vencido, los retiros de
los alumnos beneficiarios indicando el
motivo de los mismos. Igualmente

Atendidos (AX-FOEA) AX-
CE-AG-4600096289

por la supervision para la verificacion y la
certificacion de los estudiantes del mes, la
entidad realizé el retiro de los estudiantes
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realizar la actualizaciéon de la novedad en
el SIMAT de forma oportuna y en el
sistema de informacién que establezca la
interventoria y/o supervision.

Carpeta 1. Componente
Cobertura

en el sistema de informacion de la
supervision indicando el motivo de los
mismos.

primeros diez (10) dias habiles de cada
mes, sobre la ejecucién y desarrollo del
contrato, seguln criterios y cronograma

SEG EJECUCION PPTAL
EN/FB/MZ/AB/MY/IN/ILIA
G

12. Expedir los certificados de estudioy |Se verific6 en medio digital Sl En visita realizada a la institucién en el
diplomas de los estudiantes bajo el el certificado de estudio mes de febrero se verificé que, el
nombre del Establecimiento Educativo no |expedido por la secretaria certificado de estudio se expide bajo el

oficial sin ningdn costo. de la institucién mes de nombre del Establecimiento Educativo no
febrero oficial sin ningun costo.
13. Dar estricto cumplimiento a las Se verificé el SIE y la N/A Se verificaron en el mes de abril el
politicas de ingreso, permanencia, Comision de Evaluacion y documento SIE y en la comisién de
promocion (incluyendo la anticipada), Promocién en archivo evaluacion y promocion los
repitencia y egreso de los estudiantes digital en el mes de abril lineamientos de ingreso, permanencia,
objeto del contrato. promocion, repitencia y egreso de los
estudiantes
OBLIGACIONES DE ORDEN MEDIO DE
ADMINISTRATIVO VERIFICACION CUMPLE OBSERVACIONES
1. En caso de que la entidad contratista N/A N/A Entre los meses de enero y agosto la
deba contar con los servicios de entidad no contraté servicios prestados
personas naturales o juridicas por personas adicionales a las informadas
adicionales a la relacién de personal en la relacién de personal.
contratado y reportado al inicio de la
ejecucion del contrato, de caracter
administrativo, directivo, docente,
capacitadores y/o asesores; debera
demostrar la correspondiente afiliacion al
Sistema de Riesgos Laborales — ARL y al
Sistema de Seguridad Social en Salud,
Pension y Parafiscales, por el tiempo que
ejerza la labor contratada. Para el caso
de personal extranjero contratado,
deberéa acogerse a la normatividad
vigente respecto a la afiliacion al Sistema
de Riesgos Laborales — ARL y al Sistema
de Seguridad Social en Salud, Pension y
Parafiscales y de igual manera debera
demostrar sus respectivos aportes..
2. Instalar o mantener de forma visible en Fotografia digital: Sl En los meses de enero y febrero se
la entrada principal de la Institucion y sus VALLA EN/FB verificé que el contratista cuenta con la
sedes, una valla en la cual se indique el (Carpeta 3 Componente valla de acuerdo con las especificaciones
nombre de la institucién educativa del Adman. financiera, técnicas suministradas por la Secretaria
prestador del servicio educativo y los subcarpeta 6. otras de Educacion
datos de la respectiva sede (Nombre, Obligaciones )
direccién y teléfono), de acuerdo con las
especificaciones determinadas por el
Secretaria de Educacion. Dicha
obligacién debera cumplirse en los
primeros dos meses de ejecucion del
contrato, previa aprobacion de la
Interventoria y/o supervision.
3. Rendir informes periddicos, en los Archivos en medio digital: Sl Entre los meses de enero y agosto el

contratista remitié la informacion
requerida, dicha informacion fue
entregada en los tiempos establecidos y

Péagina 10 de 33

Centro Administr@tivo Distrital - CAD — Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144

www.medellin.gov.co
Medellin - Colombia




Cod. FO-GECO0-006

Version 16

Formato

FO-GECO- Informe Parcial de Supervision

y/o Interventoria

Alcaldia de Medellin

= Distrito dg ——
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

gue establezca para tal fin la interventoria
ylo supervisién. Los informes seran del
mes inmediatamente anterior.

(Carpeta 3 Componente
Adman. financiera,
subcarpeta 5 Ejecucion
presupuestal)

de manera correcta de acuerdo con el
instructivo enviado por la supervision.

4. Presentar a la interventoria y/o CAUSAS-AUSENTISMO Sl La entidad contratista present6 el formato
supervision un informe mensual en Carpeta 2 Componente de ausentismo correspondiente al mes de
correspondiente al mes de certificacion pedagbgico mes agosto agosto.
que detalle las causas de la ausencia
reiterada de los alumnos y alumnas Se verificé en el mes de La entidad contratista present6 en el mes
atendidos mediante el contrato de febrero el archivo digital de febrero el plan de desercién escolar

Cobertura Educativa, expresada también en carpeta compartida con las estrategias para prevenir el

en términos de numero de estudiantes y | prive de la supervision el ausentismo y la desercion

porcentaje, ademas el disefio de un plan Plan de Desercién de la

que contenga las estrategias para institucion
prevenir la desercion escolar.
5. Abstenerse de exigir o sugerir a los N/A Sl En el mes de agosto no se evidenciaron
padres de familia, acudientes o cobros econémicos a los padres de familia
estudiantes atendidos por cobertura, o acudientes por la prestacion del servicio
valor econémico alguno por cualquier tipo educativo, ademas, no se han presentado
de concepto y/o derechos académicos reclamaciones al respecto.
(matriculas, pensiones, cuotas
adicionales, servicios complementarios,
cobros periédicos, derechos de grado u
otros conceptos). La interventoria y/o
supervision velara por el cumplimiento de
esta disposicién con el fin de que no se
afecte la gratuidad del servicio de
educacion a la comunidad educativa.

6. Fijar en un lugar visible durante toda la Fotografia digital: Sl En los meses de enero y febrero se
vigencia del contrato la Resolucion de LICENCIA FUNCMTO verificé que la licencia de funcionamiento
Aprobacion de Estudios o Licencia de EN/FB estuviera ubicada en un lugar visible

Funcionamiento. (Carpeta 3 Componente dentro la institucion.
Adman. financiera,
subcarpeta 6 otras
obligaciones)

7. Informar a la interventoria y/o Archivos en medio digital: Sl En enero la entidad contraté la planta de
supervision mensualmente cualquier FO RELACION PERS personal para la prestacion del servicio
cambio en la planta de personal que se  |EN/FB/MZ/AB/MY/IN/JIL/IA educativo, ingreso cinco empleados entre
lleve a cabo durante la ejecucién del G docentes y personal administrativo.

contrato con relacion al personal docente | (Carpeta 3 Componente

y directivo docente. La entidad contratista Admon. financiera, El contratista report6 en enero el retiro de

garantizar4 que se cumplan los subcarpeta 1 Recursos la docente, Lina Maria Patifio Ortiz, el 31
requisitos de formacién de los mismos y Humanos) de enero.
la interventoria y/o supervision realizara
el seguimiento correspondiente. El contratista ha presentado informacion
periédica sobre los cambios realizados en
la planta de personal, los detalles se
amplian en el numeral 2 Novedades de
Personal del presente informe. Se verificd
sobre estas novedades en el
cumplimiento de ésta obligacion.
OBLIGACIONES DE ORDEN MEDIO DE
FINANCIERO VERIFICACION CUMPLE OBSERVACIONES
1. Responder ante el Distrito de Ciencia | Archivos en medio digital: Sl El contratista cumpli6 con la correcta y

Tecnologia e Innovacion por la correcta y

SEG EJECUCION PPTAL

oportuna inversion de los dineros entre los
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oportuna inversion de los dineros
Unicamente en la(s) sede(s) en donde se
presta el servicio educativo, no incluye
sedes administrativas, de acuerdo con
los componentes de la canasta educativa
béasica aprobada previamente por la
supervision y/o interventoria,
presentando para ello un balance
mensual del contrato con el
correspondiente estado de la inversion.
Los componentes de la canasta
educativa se invertiran en los rubros
discriminados y aprobados, salvo
recomendacion en sentido diferente por
parte de la interventoria y/o supervision
del contrato.

EN/FB/MZ/AB/MY/IN/IL/IA
G
(Carpeta 3 Componente
Admon. financiera,
subcarpeta 5 Ejecucion
presupuestal)

meses de enero y agosto, de acuerdo con
los componentes de la canasta educativa.

Estas inversiones fueron detalladas en la
canasta educativa (control de compras y
gastos) y verificadas con los soportes
allegados por la entidad.

2. Para la compra de bienes por
REPOSICION, el contratista podra
adquirir equipos tecnoldgicos y mobiliario
destinado exclusivamente para la
prestacion del servicio educativo
(estudiantes/docentes) y para las sedes
en las que se presta el mismo. EL
CONTRATISTA debera presentar a la
interventoria y/o supervision
mensualmente el inventario actualizado
con los bienes de REPOSICION
adquiridos con los recursos de la canasta
educativa. Solo se podran reponer
aquellos bienes que se encuentren en
mal estado y que no sean Utiles para la
prestacion del servicio educativo; para tal
efecto debera presentar la evidencia del
estado del bien que se repone que de
cuenta de la necesidad de dicha
reposicion teniendo en cuenta el
inventario de bienes presentado con la
aceptacion de la propuesta; la
supervision y/o interventoria hara la
respectiva verificacién y validacién en los
informes de ejecucién de canasta
presentados mensualmente por el
contratista.

N/A N/A

Entre los meses de enero y agosto el
contratista no realiz6 compras de bienes
por reposicion.

3. Con el fin de mantener la(s) planta(s)
fisica(s) donde se presta el servicio
educativo en las debidas condiciones de
higiene, seguridad y ornato, el contratista
podra ejecutar recursos en reparaciones
locativas y mantenimiento de la
infraestructura fisica, tales como, dafios
en paredes, vidrios, puertas, ventanas,
conexiones eléctricas y/o electronicas,
unidades sanitarias y griferias, siempre y
cuando el rubro este proyectado en la
canasta educativa. La supervision y/o
interventoria aprobara los gastos por

N/A N/A

Entre los meses de enero y agosto el
contratista no presenté ejecucion de
reparacion y mantenimiento en la planta
fisica.
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reparaciones locativas y mantenimiento
de la infraestructura fisica en el mes
siguiente a su ejecucion, con la
presentacion de los debidos soportes
como registro fotografico del antes y del
después que demuestren la inversién en
los items antes descritos.

4. EL CONTRATISTA debera realizar la N/A N/A Entre los meses de enero y agosto el
inversion respectiva para la dotacion contratista no realiz6 ejecucién por este
didactica y bibliografica dentro de los concepto.

primeros seis (6) meses contados a partir
de la aceptacion del contrato en la
plataforma SECOP I, la cual debera
estar acorde con lo descrito en el plan de
estudios y la proyeccion de ejecucion de
la canasta educativa.

5. Llevary presentar a la interventoria | Archivos en medio digital: Sl El contratista entrego el libro auxiliar por
ylo supervisién la contabilidad por LIBAUX centro de costos con el cual se registraron
contrato o por centro de costos, donde se |EN/FB/MZ/AB/MY/IN/JL/A los recursos aplicados al contrato.
identifiqguen de manera explicita los G
recursos del contrato al interior de la (Carpeta 3 Componente
contabilidad de la entidad. Admén. financiera,
subcarpeta 5 Ejecucion
presupuestal)

1.2 Componente Cobertura
e Certificacion de Estudiantes

Al realizar la verificacion en cuanto a la efectiva atencion de los estudiantes
correspondientes del mes de agosto de 2023 se contemplé el procedimiento ya establecido
por los estudios previos del contrato, en este sentido, durante el proceso se tuvo en cuenta
los estudiantes debidamente matriculados en el sistema de informacion de la Supervision
SICO, ademas de estar aprobados por el Comité de Gestién de Cobertura y Permanencia
Escolar, destacando que los estudiantes fueron autorizados hasta la ultima semana del
mes, conforme a lo aprobado hasta el acta N° 030 del dia 25 de agosto de 2023, sin superar
el nimero de cupos contratados.

El dia 3 de agosto de 2023, fue enviado al contratista el oficio (Anexos a los informes
parciales) indicando las orientaciones para la verificacién y certificacion de los estudiantes
de este periodo.

La supervision por medio de los técnicos de conteo realizo verificacion de la atencion de los
estudiantes autorizados por la Secretaria de Educacion mediante dos conteos en el mes de
agosto, en la institucion educativa en la que se presta el servicio educativo. En el caso de
los estudiantes que no se encontraron presentes durante el conteo, se verifico la prestacion
del servicio mediante otras fuentes documentales como: Listados de asistencia, notas

Péagina 13 de 33

Centro Administrativo Distrital - CAD — Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia



P Formato
Cé6d. FO-GECO-006 ; o
FO-GECO- Informe Parcial de Supervision |
y/o Interventoria Alcaldia de Medellin
VerSIf)n 16 clencia,Tec:;g;‘i.:;Innovaclén

parciales y/o incapacidades médicas del estudiante del respectivo mes de agosto, como
resultado de la visita de conteo se generaron las actas que dan cuenta de los datos
evidenciados por los técnicos en el momento de verificacién, por lo tanto, dan como
resultado la elaboracién de tres actas de conteo con las novedades presentadas, no solo
por el técnico de cobertura sino por el contratista.

De acuerdo con lo anterior, la supervision deja constancia que se realiz6 el debido proceso
de verificacion y certificacion de la siguiente manera:

CERTIFICACION AGOSTO 2023

SEDE JORNADA VERIFICADOS | CERTIFICADOS NO CERTIFICADOS
Escu_ela Hermana Alcira Castro Lun a vie Mafiana 62 62 0
Osorio
Escu_ela Hermana Alcira Castro Lun a vie Tarde 30 30 0
Osorio
TOTALES 92 92 0

e Reconocimiento de cupos y descuentos mensuales.

A la fecha de elaboracion del presente informe, la entidad no ha presentado solicitud de
reconocimiento por estudiantes no certificados en el mes de julio de 2023. De presentarse
reclamacion y/o descuento de estudiantes posteriores, estos se veran reflejados en el
informe correspondiente al mes de septiembre de la presente vigencia.

MES DE CUPOS CER?}f:'T&SDOS CUPOS MES DE CUPOS MES DE
ATENCION [CONTRATADOS|“ERTFICADOS] RECONOCIDOS [RECONOCIMIENTOPESCONTADOS| DESCUENTO
Enero 92 92 0 0 0 0
Febrero 92 90 0 0 0 0
Marzo 92 90 2 Abril 0 0
Abril 92 92 0 0 0 0
Mayo 92 92 0 0 0 0
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MES DE cupos | =08 | cupos MES DE cuPos MES DE
ATENCION [CONTRATADOS|“ERTFICAD0S] RecONOCIDOS [RECONOCIMIENTOPESCONTADOS| DESCUENTO
Junio 92 92 0 0 0 0
Julio 92 92 0 0 0 0
Agosto 92 92 0 0 0 0

e Certificacién de cupos mensuales con reconocimientos y descuentos mensuales

A continuacioén, se muestra el comportamiento de la certificacibn mensual.

PERIODO CUPOS CUPOS CUPOS TOTAL DIFERENCIA %

CERTIFICADO | CONTRATADOS | CERTIFICACION | AJUSTADOS | CERTIFICADO

Enero 92 92 0 92 0 100,0%
Febrero 92 90 0 90 2 97,8%
Marzo 92 90 2 92 0 100,0%
Abril 92 92 0 92 0 100,0%
Mayo 92 92 0 92 0 100,0%
Junio 92 92 0 92 0 100,0%
Julio 92 92 0 92 0 100,0%
Agosto 92 92 0 92 0 100,0%

Ver los anexos respectivos en la carpeta cobertura del contrato, entre ellos:

e Cobertura Educativa, Certificaciones (AX-CE).
e Actas de Verificacion de la Atencion de los Estudiantes (AX-ACO).
e Cobertura Educativa, Formato de Estudiantes Atendidos (AX-FOEA).
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1.3 Componente Pedagdgico

e Consolidado de visitas

ACTA No. FECHA DE VISITA SEDE TOTAL DE VISITAS REALIZADAS
1 27/02/2023 Escuela Hermana Alcira Castro 1
2 27/04/2023 Escuela Hermana Alcira Castro 1
3 5/06/2023 Escuela Hermana Alcira Castro 1
4 30/08/2023 Escuela Hermana Alcira Castro 1
Total de visitas realizadas a la fecha 4
Total de visitas programadas durante la vigencia del contrato 5

De manera previa, mediante correo electrénico, se anuncio al contratista la fecha de visita
y los aspectos a verificar en la aplicacién del acta N°4. La visita se realiz6 el 30 de agosto
de 2023y fue atendida por la directora, Mariana Isabel Ocampo Zapata

En la revisiébn documental y visita de campo se verificaron los siguientes aspectos:

El horario general de todos los grupos, los docentes responsables de cada asignatura y
grupo, el cronograma de las jornadas pedagodgicas y actividades extracurriculares
exhibidos en la Cartelera Institucional la cual se encontraba en un lugar visible para toda
la comunidad educativa. Para el segundo semestre los horarios se conservan como
fueron aprobados mediante Acuerdo Directivo N° 12 de 2022, para el afio académico
2023 con intensidad horaria de 20 horas semanales para Preescolar y 25 horas
semanales para Primaria.

Se validé también que el Contratista cumple con el calendario académico definido por la
Secretaria de Educacion de Medellin, mediante Resolucién N0.202250102064 del 27 de
septiembre de 2022, confirmando fecha de inicio del segundo semestre, julio 4 de 2023y
gue a la fecha no se han presentado novedades para la desescolarizacion o modificacion
de jornadas de prestacion del servicio.

Se revis6 Comision de Evaluacion y Promocion por grado del segundo semestre, Acta
N°02 del 16 de junio de 2023, la cual tuvo como objetivo: Supervisar y garantizar el
proceso de evaluacion de los estudiantes, analizando los resultados obtenidos en el
segundo periodo académico, garantizando de que las politicas y normativas escolares se
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apliquen de manera justa y coherente en lo que respecta al rendimiento académico y la
promocion de los estudiantes.

Se evidencio en cada uno de los grupos las &reas con mayor y menor desempefio.

-Transicién, mayor desempefio Dimensién Espiritual. Menor desempefio Dimensién
Comunicativa.

-Grado de primero, mayor desempefio en Tecnologia. Menos desempefid Ciencias
Naturales

-Grado Segundo, mayor desempefio Artistica. Menor desempefio Ciencias Naturales
-Grado Tercero, mayor desempefio en Tecnologia. Menor desempefio espafiol.
-Grado Cuarto, mayor desempefio en Tecnologia. Menos desempefié espafiol
-Grado Quinto, mayor desempefio en Tecnologia. Menor desempefio espafiol.

Para los estudiantes identificados con desempefio bajo la institucién sugiere diferentes
estrategias para cada una de las areas, entre ellas:

*Mediar comportamiento a partir del estimulo, ya que el grupo se presenta disperso y con
periodos cortos de atencion sostenida

*Retomar durante los tiempos de clase tematicas previas que permitan evocar
informacién y conectar con nuevos aprendizajes

*Afianzar uso de herramientas didacticas.
*Proponer ejercicios practicos para realizar en clase.
*Proponer retos de aprendizaje semanales.

*Enfatizar en el aprendizaje a partir de resolucion de situaciones, mediante el analisis de
informacion y construccion de respuestas. *Construir un rincon de lectura como espacio
de aprendizaje motivante. Incorporar recursos tecnoldgicos durante las clases
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El seguimiento a la ejecucion de las actividades del Plan de Accion de la Herramienta
Integrada en cada una de las gestiones revisando registros fotograficos, Actas de consejo
académico, Actas de Capacitacion, Informe de Caracterizacion, Formato de planeaciony
reflexiébn pedagdgica.

-Gestion Directiva — Administrativa: Actualizacion de competencias y estrategias
metodolégicas por parte de las docentes. Realizacibn de caracterizacion y
documentacién de informacion. Capacitacién en atencién a poblacién diversa.

-Gestion Académico Pedagdgica: Consolidacion del disefio metodologico y principios
pedagdgicos. Restructuracion de guias de aprendizaje. Definicion de momentos de clase
a la luz de una pedagogia activa e innovadora

-Gestion de la Comunidad: Capacitacién en estrategias didacticas. Abordaje de los
diferentes contenidos desde herramientas de aprendizaje virtual, tales como
gamificaciones, cibergrafias y paginas web de interaccion sincrénica

Se realizaron adecuaciones a los formatos de todas las actas institucionales, acogiendo
la sugerencia del profesional de apoyo de anexar a cada una de las actas un objetivo o
proposito. Se evidencia en ellas el logo y la imagen institucional de encabezado, al igual
que el codigo DANE. Se anexd un espacio para evidencias, acuerdos, compromisos o
evaluacion.

Por otro lado, se realizaron modificaciones al PEI, en cuanto al disefio metodologico de
las planeaciones y sus principios. Desde coordinacion se cred un formato de planeacion
el cual las docentes deben diligenciar semanalmente. Dichas planeaciones deben estar
enfocadas en fortalecer las competencias comunicativas, analisis que arrojo las
actividades de las Pruebas Saber y a las cuales deben ir proyectadas.

En las adecuaciones el formato de planeacion dentro de su estructura cuenta con el area
0 asignatura, el docente que lo elabora, el estandar basico de competencia, &mbitos
conceptuales, derecho basico del aprendizaje (DBA). Actividades de exploracion-
motivacion (Activacion de saberes previos). Actividades de estructuracion-desarrollo
(Nuevos saberes). Actividades de transferencia-validacion (Aplicacion de saberes).
Criterios de evaluacion, adecuaciones curriculares para estudiantes que lo requieran,
recursos didacticos, reflexion pedagdégica
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Se visitaron los grupos de segundo, tercero, cuarto y quinto, encontrandose
acompafados por su respectivo docente y en desarrollo de las actividades académicas
de acuerdo con el horario establecido; en conversacién con docentes y estudiantes se
validé la gratuidad del servicio y la participacion en las diferentes estrategias de
promocion e implementacién del Proyecto Educativo Institucional.

Se verifico el cronograma y el cumplimiento de las actividades programadas en la semana
de desarrollo institucional las cuales fueron realizadas entre el 13 y 16 de junio. Entre
ellas:

-Comité de evaluacién y promocion: Se realizé por docente, la cantidad y porcentajes de
estudiantes con desempefio bajo, basico, alto y superior. En cada grado, causas
identificadas como incidentes en un bajo desempefio y Estrategias pedagogicas
planteadas para aumentar los niveles de desempefio en alto y superior.

-Comité de convivencia: Con el proposito de analizar situaciones especificas de
comportamiento y disciplina que se insertan en faltas tipo Il y Ill. Estrategias de abordaje
y sanciones aplicadas. Informacién suministrada por cada titular de grupo.

-Evaluacién de gestion académica: Capacitacion a docentes disefio curricular.
Capacitacion a docentes manual de convivencia.

-Capacitacion docentes practicas pedaglgicas: - Ambientes de aprendizaje -
Implementacién guia de aprendizaje y reflexion pedagdgica - Momentos de clase -
Construccion de experiencias de aprendizaje en el marco de la metodologia situaciones
problema.

-Transversalizacion de areas a partir de situaciones problema como metodologia
-Actualizacion de planes de area: Consolidacion de informacion en formato actualizado
- Consejo directivo: Modificaciones al PEI - Gestién Académica.

En cuanto a los Proyectos Obligatorios se verificO el seguimiento a las actividades
realizadas a la fecha y se identifica que se articulan con las areas, ademas, cuando cada
docente realiza una actividad se levanta acta del encuentro y se deja registro fotogréfico.
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A su vez se reviso el cronograma proyectado para los meses de septiembre y octubre en
cada uno de los proyectos.

En los meses de julio y agosto se realizaron en el -Proyecto Catedra escolar de teatro y
artes esceénicas: Acto civico Batalla de Boyaca. Representacion de personajes célebres.

-Proyecto medio ambiente: taller “Me llamo Tierra” Articulacion con UVA.

-Proyecto catedra de la paz y céatedra de estudios afrocolombianos: Actividad de
Convivencia: "convivir es aceptar la diversidad" y "Reirme contigo, nunca de ti".

-Proyecto de la educacion para la justicia, la paz, la democracia, la solidaridad, la
confraternidad, el cooperativismo y en general la formacion de los valores humanos: La
escuela abraza la verdad (actividad Evaluativa en Catedra Alciriana y Ciencias Sociales)
* Transicion a tercero: verdad y convivencia ¢ Cuarto y Quinto: La verdad se construye a
muchas voces, Escucha plural. Elaboracion de historietas, cortometrajes, u otras
representaciones visuales

Posterior a las visitas y a través del drive de la supervision, se present6 el formato Causas
de ausentismo en el cual se reportan los principales motivos de ausencia de los
estudiantes durante el mes de agosto de 2023 y las estrategias implementadas para
prevenir tanto el ausentismo, como la desercion.

De acuerdo a la revision documental y a la verificacion realizada en campo se confirma
gque la entidad contratista presta el servicio conforme a lo establecido en el 1075 de 2015
y obligaciones contractuales.

1.4 Componente Administrativo

e Consolidado de visitas

Acta N° Fecha visita Sede Namero visita
1 17/02/2023 Escuela Hermana Alcira Castro - Sede Administrativa 1
2 13/03/2023 Escuela Hermana Alcira Castro - Sede Administrativa 2
3 12/04/2023 Escuela Hermana Alcira Castro - Sede Administrativa 3
4 9/05/2023 Escuela Hermana Alcira Castro - Sede Administrativa 4
5 8/06/2023 Escuela Hermana Alcira Castro - Sede Administrativa 5

Péagina 20 de 33

Centro Administrativo Distrital - CAD — Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia



P Formato
Cé6d. FO-GECO-006 ; o
FO-GECO- Informe Parcial de Supervision |
y/o Interventoria Alcaldia de Medellin
Vel’Slf)n 16 clencia,Tec:;ggi.:;Innovaclan

Acta N° Fecha visita Sede Namero visita
6 11/07/2023 Escuela Hermana Alcira Castro - Sede Administrativa 6
7 9/08/2023 Escuela Hermana Alcira Castro - Sede Administrativa 7
8 14/09/2023 Escuela Hermana Alcira Castro - Sede Administrativa 8
Total de visitas realizadas durante la vigencia 2023 8

En el mes de septiembre se realiz0 la visita de manera presencial a la sede administrativa
donde se presta el servicio educativo. Antes de la visita se envié correo electrénico con las
observaciones realizadas a la verificacion de la informacién administrativa y financiera del
mes de agosto, las cuales fueron subsanadas en campo, se elaboré el acta de visita y se
procedié con su firma. La visita fue atendida por el sefior Ubeimar Calderon Lucema -
Contador, quien es la persona encargada de atender el componente
administrativo/financiero para el contrato de cobertura educativa.

e Relacién Técnica:

A continuacion, la relacion alumno/grupo y alumno/docente presentada por la entidad.

DOCENTES
NOMBRE NIVEL ESTUDIANTES | DOCENTES
DE LA SEDE | EDUCATIVO S e COBERTURA | COBERTURA REC COORDINADORES
PROPIOS
Escuela Preescolar 1 30
Hermana 3 3 0
Alcira Castro | Basica Primaria 5 62
TOTAL 6 92 3 3 0

Se certifican 92 estudiantes distribuidos en 6 grupos de diferentes niveles educativos (ver
anexos componente de cobertura).

Se evidencia en la documentacién presentada por el contratista que la entidad cuenta con
3 docentes que son contratados por la entidad con recursos de cobertura para asi garantizar
la prestacion del servicio educativo. La entidad ha informado que cuenta con 3 docentes
adicionales que son cubiertos con recursos propios.

e Relacion de personal

En la siguiente tabla se evidencia el personal adscrito al contrato de cobertura educativa
por cargo que el contratista reporté durante el presente periodo:
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RELACION DE PERSONAL CONTRATADO

CARGO PERSONAL CONTRATADO

Personal docente directivo 1

Personal docente

Personal administrativo

Servicios generales

|,k |Ww

Total Recurso Humano

2. INFORME ADMINISTRATIVO
e Novedades del Personal adscrito al contrato

Durante el mes de enero se presentaron las siguientes novedades con relacién al personal
del contrato de cobertura educativa.

REGISTRO DE RETIROS Y REEMPLAZOS DEL PERSONAL
PERSONA QUE | FECHA DE
':\?,'é'fﬁggg CARGO FECHA RETIRO LO INICIO SEDE OBSERVACIONES
REEMPLAZA | REEMPLAZO
Escuela
LINA MARIA RENUNCIA
PATINO ORTIZ DOCENTE 31/01/2023 H'ermana PERSONAL
Alcira Castro

Durante el mes de febrero se presentaron las siguientes novedades con relacién al personal
del contrato de cobertura educativa.

REGISTRO DE RETIROS Y REEMPLAZOS DEL PERSONAL
NOMBRES Y CARGO FECHA PERSONA QUE LO FECHA DE INICIO SEDE OBSERVACIO
APELLIDOS RETIRO REEMPLAZA REEMPLAZO NES
LINA MARIA MANUELA MANRIQUE Escuela Hermana
PATINO ORTIZ DOCENTE 31/01/2023 RESTREPO 1/02/2023 Alcira Castro INGRESO
YULIANA ANDREA SECRETARIA 2810212023 RETIRO
SEPULVEDA ACADEMICA VOLUNTARIO

Durante el mes de marzo se presentaron las siguientes novedades con relacion al personal
del contrato de cobertura educativa.

REGISTRO DE RETIROS Y REEMPLAZOS DEL PERSONAL
NOMBRES Y CARGO FECHA | PERSONAQUELO | FECHA DEINICIO SEDE OBSERVA
APELLIDOS RETIRO REEMPLAZA REEMPLAZO CIONES
YULIANA ANDREA | SECRETARIA | 28102/202 ANGIE LIZET Escuela Hermana
SEPULVEDA ACADEMICA 3 | CARDONA CEBALLOS 1/03/2023 Alcira Castro INGRESO
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Durante el mes de abril no se presentaron novedades con relacion al personal del contrato
de cobertura educativa.

Durante el mes de mayo se presentaron las siguientes novedades con relacion al personal
del contrato de cobertura educativa.

REGISTRO DE RETIROS Y REEMPLAZOS DEL PERSONAL
NOMBRES Y CARGO FECHA | PERSONA QUELO | FECHA DE INICIO SEDE OBSERVA
APELLIDOS RETIRO | REEMPLAZA REEMPLAZO CIONES
MANUELA MANRIQUE 14/05/202 | SARA CAROLINA Escuela Hermana
RESTREPO el 3 MARIN ARIAS 8/05/2023 Alcira Castro INGRESO
ANGIE LIZET SECRETARIA | 12005/202 | YULIANA ANDREA Escuela Hermana
CARDONA CEBALLOS | ACADEMICA 3 SEPULVEDA 13/06/2023 Alcira Castro INGRESO

Durante el mes de junio se presentaron las siguientes novedades con relacién al personal
del contrato de cobertura educativa.

REGISTRO DE RETIROS Y REEMPLAZOS DEL PERSONAL
NOMBRES Y CARGO FECHA PERSONA QUELO | FECHADEINICIO SEDE OBSERVA
APELLIDOS RETIRO REEMPLAZA REEMPLAZO CIONES
NELSON CORTES AUXILIAR DE | 30/06/202 Escuela Hermana RETIRO
CELIZ SERVICIOS 3 Alcira Castro
MARIANA ISABEL Escuela Hermana
OCAMPO ZAPATA DIRECTORA 1/06/2023 Alcira Castro INGRESO

Durante el mes de julio se presentaron las siguientes novedades con relacion al personal
del contrato de cobertura educativa.

REGISTRO DE RETIROS Y REEMPLAZOS DEL PERSONAL
NOMBRES Y CARGO FECHA | PERSONAQUELO | FECHA DEINICIO SEDE OBSERVACI
APELLIDOS RETIRO REEMPLAZA REEMPLAZO ONES
NELSON AUXILIAR DE NIDIA MONSALVE Escuela Hermana
CORTESCELIZ | SErvicios | 30082023 | "rimerquia 10712023 Alcira Castro INGRESO

Durante el mes de agosto no se presentaron novedades con relacién al personal del
contrato de cobertura educativa.

e Aportes al Sistema de Seguridad Social
El contratista presentd a la supervision el soporte de pago de la seguridad social y

parafiscales correspondiente al periodo de revision y acredit6 estar a paz y salvo por dicho
concepto.
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'égr;'lgzglgﬁ N° PLANILLA PAGOSALUD | PAGOPENSION | PAGOARL | oo :QSSALES TOTAL:é“gggg ENEL

61318133 $744.200 $952.600 $62.400 $539.600 $2.298.800

Enero 61316103 $113.200 $144.900 $9.500 $81.700 $349.300
61768243 $1.136.800 $1.455.100 $ 95,400 $827.100 $3.514.400

Febrero 61767726 $261.300 $334.400 $21.900 $188.100 $805.700
Marzo 62375030 $1.410.300 $1,101.800 $92.400 $793.800 $3.398.300
Abril 63090795 $1.410.300 $1.101.800 $92.400 $793.800 $3.398.300
63654053 $805.300 $1.030.800 $67.600 $601.700 $2.505.400

Mayo 63648028 $261.300 $334.400 $21.900 $188.100 $805.700
63664878 $432.700 $553.900 $36.200 $350.700 $1.373.500

. 64298694 $974.100 $1.246.900 $81.600 $736.100 $3.038.700
Junie 64285858 $261.300 $334.400 $21.900 $188.100 $805.700
Julo 64900246 $1.471.300 $1.499.200 $98.100 $843.300 $3.611.900
Agosto 65507373 $1.165.500 $1.491.700 $97.600 $839.200 $3.594.000

Los valores de pago de la planilla de seguridad social corresponden solo al personal de
cobertura educativa Medellin para el contrato No.4600096289.

FECHA DEL FECHAS DE COBERTURA DE LA RELACION DE LOS DATOS DE QUIEN FIRMA EL
DOCUMENTO CERTIFICACION DEL PAGO REALIZADO AL DOCUMENTO (FIRMADO POR EL REVISOR FISCAL O
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL REPRESENTANTE LEGAL)
HERMANA CLARA LUZ AYALA PEREZ -
14/02/2023 Hasta 31/01/2023 Representante legal __
9/03/2023 Hasta 28/02/2023 HERMANA CLARA LUZ AYALA PEREZ -
Representante legal
1010412023 Hasta 31/03/2023 HERMANA CLARA LUZ AYALA PEREZ -
Representante legal
5/05/2023 Hasta 30/04/2023 HERMANA CLARA LUZ AYALA PEREZ -
Representante legal
HERMANA CLARA LUZ AYALA PEREZ -
8/06/2023 Hasta 31/05/2023 Representante legal __
6/07/2023 Hasta 30/06/2023 HERMANA CLARA LUZ AYALA PEREZ -
Representante legal
5/08/2023 Hasta 31/07/2023 HERMANA CLARA LUZ AYALA PEREZ -
Representante legal _
5/09/2023 Hasta 31/08/2023 HERMANA CLARA LUZ AYALA PEREZ -
Representante legal
e Nbémina

El contratista efectud el pago de la némina correspondiente al periodo, entre enero y agosto
por medio de transferencia bancaria, incluida las liquidaciones de prestaciones sociales

correspondientes al periodo y los descuentos por ley como también los autorizados por los
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empleados; el equipo de apoyo a la supervision cotejé toda la informacién de personal, sin
encontrar novedades. El contratista a la fecha se encuentra a paz y salvo por concepto de
salarios y prestaciones sociales.

e [Inventario

El contratista entreg6 el formato de inventario a la Secretaria de Educacién al inicio del
contrato, dando cumplimiento a lo establecido en las clausulas contractuales, no se
evidencian durante el presente periodo de ejecucién, compras de bienes por la entidad
contratista que madifique el inventario inicial.

Modificaciones al contrato:

Durante la ejecucién del presente contrato se han realizado las siguientes modificaciones.

Namero de ; e Fecha de Aprobacion
Modificacion Tipo de Modificacién Contractual de la Modificacion
1. ADICIONAR el valor del contrato en la suma de DOS MILLONES
TRESCIENTOS VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS VEINTE PESOS M/L o
1 ($2.325.920) Excluido de IVA, que no supera el 50% del valor inicial. 01 de junio de
' 2023.
2. MODIFICAR el plazo del contrato en Diez (10) meses y Veintiin (21)
dias.
e Relacion de designaciones de supervisién
Nombre y Apellido Entidad/Cargo Rol Fecha

Sandra Liliana Posada
Mufioz

Secretaria de Educacion
Profesional Universitaria

Supervisién Unipersonal con
apoyos

Enero 10 de 2023

Bibiana Maria Alvarez
Holguin

Supervision Unipersonal

Profesional Especializada Suplente con apoyos

Del 15 junio al 30 de junio

Juan Camilo Parra Yépez

Subsecretario Planeacion
Educativa

Supervisiéon Unipersonal
Principal con apoyos

Del 22 de agosto al 12 de
septiembre
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Nota: A la Supervisora Sandra Liliana Posada Mufioz se le concedid el periodo de
vacaciones, del 15 de junio de 2023 al 30 de junio de 2023; en consecuencia, de lo anterior
se nombré Supervisora Suplente a la Profesional Especializada Bibiana Maria Alvarez
Holguin.

Nota: A la Supervisora Sandra Liliana Posada Mufioz se le concedié el periodo de
vacaciones, del 22 de agosto de 2023 al 12 de septiembre de 2023; en consecuencia, se
nombra temporalmente como Supervisor Principal al Subsecretario de Planeacion

Educativa Juan Camilo Parra Yepez.

3. INFORME FINANCIERO Y CONTABLE:

e Coberturay certificacion

Nﬁm.e ro de N° de dias a Cos}o Valo_r't otal Ajuste de cupos meses anteriores Valor total TO::tt‘Lll:Iaorr ’

Mes (e;::;li;ii:;aar:h:e: certificar n?:;ug::za aten;::: e Descontados Reconocidos ajuste deasjzl:essde
Enero 92 20 $183.472 | $11.252.949 0 0 $0 $11.252.949
Febrero 90 30 $183.472 | $16.512.480 0 0 $0 $16.512.480
Marzo 90 30 $183472 | $16.512.480 0 0 $0 $16.512.480
Abril 92 30 $183.472 | $16.879.424 0 2 $366.944 | $17.246.368
Mayo 92 30 $183.472 | $16.879.424 0 0 $0 $16.879.424
Junio 92 30 $188.676 | $17.358.192 0 0 $0 $17.358.192
Julio 92 30 $188.676 | $17.358.192 0 0 $0 $17.358.192
Agosto 92 30 $188.676 | $17.358.192 0 0 $0 $17.358.192
Total 108217

Nota: durante la vigencia del contrato se han realizado los siguientes ajustes
- En el mes de abril se reconocieron 2 estudiantes del mes de marzo por valor de $366.944.

e Relacion de la Imputacién del gasto

Centro .z . s .

Fondos | progupuental | PO | OOP | Rl e | VT
110004223 71100000 2320202009 200395 | 4000112041 | 50094733 4900033571 | $ 142.570.392
110090123 71100000 2320202009 200395 | 4000112041 | 50094733 4900033571 | §$38.602.002
110004223 71100000 2320202009 200395 | 4000112041 | 50094733 4900033571 $0
110090123 71100000 2320202009 200395 | 4000112041 | 50094733 4900033571 $2.325.920

Péagina 26 de 33

Centro Administr@tivo Distrital - CAD — Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144

www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia



Cod. FO-GECO0-006

Version 16

Formato
FO-GECO- Informe Parcial de Supervision
y/o Interventoria

Alcaldia de Medellin

Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Centro Posicion Solicitud Registro
Fondos Gestor Presupuestal Proyecto cop Pedido Presupuestal Valor
TOTAL $ 183.498.404
e Relacion de los pagos autorizados
. . Niumero .
Numero de . Numero de Fecha de . Valor Saldo Porcentaje
Mes . Fondo | Valor Pedido I Recibo a Saldo . 2y
Pedido Factura Contabilizacion Satisfaccion Pagado general de Ejecucion
110004223 142 5% 39 $0 $142.570.392
Enero 4900033571 Sl FE 517 17/02/2022 5000697302 $169.919.535 6,21%
110090123 | §$ 38.602.092 $11.252.949 | $27.349.143
110004223 142 5% 39 $0 $142.570.392
Febrero 4900033571 Sl FE 522 21/03/2023 5000699445 $153.407.055 15,33%
110090123 | § 38.602.092 $16.512.480 | $10.836.663
110004223 142 5% 39 FE525 5000701893 | $5.687.632 | $136.882.760
Marzo 4900033571 o7 20/04/2023 $136.894.575 24,44%
110090123 | $ 38.602.092 FE526 5000701897 | $ 10.824.848 $11.815
110004223 142 5% 39 $17,246,368 | $119,636,392
Abril 4900033571 SuLA FE 531 18/05/2023 5000704594 $ 119,648,207 33.96%
110090123 | $ 38,602,092 $0 $11,82
110004223 142 530 39 $16.879.424 | $102.756.968
Mayo 4900033571 Sl FE 535 15/06/2023 5000707326 $.102.768.783 43.28%
110090123 | $ 38.602.092 $0 $11.815
110004223 142 5% 39 $17.358.192 | §$85.398.776
Junio 4900033571 Sl FE 541 18/07/2023 5000709150 $87.736.511 52.19%
110090123 | $ 38.602.092 $0 $2,337,735
110004223 142 5% 39 $17.358.192 | §$68.040.584
Julio 4900033571 o7 FE 547 17/08/2023 5000711672 $70.378.319 61.65%
110090123 | $40.928.012 $0 $2.337.735
$
TOTAL 113.120.085
e Retenciones Practicadas
Descripcion Indicador Valor Retencion
Estampilla Universidad de Antioquia $1.131.200
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Descripcion Indicador Valor Retencion
Retencion ICA 21000 art 54 Acuer 64/12 $227.000
Total general $ 1.358.200

e Estado de la ejecucion e inejecucién financiera del contrato

El siguiente cuadro detalla los valores certificados y no certificados durante la ejecucion del
contrato:

Para mejor comprensidn de esta informacion se describe la siguiente convencion:

e Valor certificado: valor de los estudiantes certificados del mes.

e Valor esperado: recursos presupuestados para la atencion del 100% de los cupos
contratados por mes.

e Ajustes: estudiantes reconocidos y/o descontados en meses posteriores.

e Valor inejecutado: diferencia entre el valor esperado y el valor certificado mas los
ajustes realizados.

e Porcentaje de inejecucidn: correspondiente a la diferencia porcentual entre el valor
esperado y valor certificado por mes.

Estado de la ejecucion e inejecucion financiera del contrato
Aj .
Ce:\:i?iscanién Valor certificado Valor esperado DescomadoJUStesReconocido inej\éill?trado Ijzrecjgzﬁ%ge

Enero $11.252.949 $11.252.949 $0 $0 $0 0,00%
Febrero $16.512.480 $16.879.424 $0 $0 $366.944 0,20%
Marzo $16.512.480 $16.879.424 $0 $366.944 $0 0,00%
Abril $16.879.424 $16.879.424 $0 $0 $0 0,00%
Mayo $16,879,424 $16,879,424 $0 $0 $0 0.00%
Junio $17.358.192 $17.358.192 $0 $0 $0 0.00%
Julio $17.358.192 $17.358.192 $0 $0 $0 0.00%
Agosto $17.358.192 $17.358.192 $0 $0 $0 0.00%
TOTAL $130.111.333 $130.845.221 $0 $ 366,94 $ 366,94 0.20%

Al Contratista se le certific6 y reconocié un menor nimero de estudiantes de acuerdo con
los cupos contratados, por lo que, entre enero y agosto se inejecut6 el valor de $366.944
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(TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS
MIL).

e Canasta Educativa

Componentes Cer\:;:ggdo Presupuesto Adicion Presupuesto alijs;uuiizﬁina Ejecucion | Ejecucion | Saldo por Inejecucion
P acumulado inicial final ajulio agosto acumulada | ejecutar !
Recurso $ $ $ $ $ $ $
humano 164.362.022 | 2.153.630 | 166.515.652 | 100.464.487 | 16.855.368 | 117.319.855 | 49.195.797
Material
educativo $ §0 - 50 i >0 >0 >0 $704.831
Gastos | 120813219 | 3390978 | §0 | $3390.278 | $2.331638 | $456.895 | $2.788.533 | §601.745 '
generales
Gastos
administrativos $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Vzlaonra::al ’ $ $ $ $ $ $ $ $ $704.831
educativa 120.813.219 | 167.752.300 | 2.153.630 | 169.905.930 | 102.796.125 | 17.312.263 | 120.108.387 | 49.797.543 '
Honorarios $ $
8% $9.665.058 | $13.420.184 | $172.290 | $13.592.474 | $8.223.690 1.384.981 $9.608.670 3.983.804 $ 56.386
Total $ s S $ $ $ $ $ $761217
presupuesto | 130.478.277 | 181.172.484 | 2.325.920 | 183.498.404 | 111.019.815 | 18.697.244 | 129.717.058 | 53.781.347 )

Durante el periodo de agosto se report6 ejecucion por valor de $18.697.244 para un total
ejecutado acumulado de $129.717.058 el cual es inferior al valor de la atencion certificada
acumulada de acuerdo a los cupos efectivamente atendidos por valor de $130.478.277, por
lo tanto, presenta una inejecucion de recursos por la suma de $761.217.

Se le socializa al contratista que en caso de presentarse sobre-ejecucién en canasta
deberan ser asumidas con recursos propios y las inejecuciones en canasta deben ser
reintegradas al Municipio de Medellin al finalizar el contrato.

En el mes de agosto el contratista ejecut6 los siguientes gastos:

Recurso Humano: Los gastos ejecutados del periodo se discriminan a continuacion de la
siguiente manera. $12.081.305 por concepto de salarios devengados, auxilio de transporte,
honorarios de prestadores de servicio, El valor de la seguridad social fue $1.912.736. Las
provisiones tuvieron un valor total de $2.062.283 y los parafiscales por $799.045. El valor
total del recurso humano del periodo fue de $16.855.368. Todos los valores fueron
revisados previamente y conciliados durante la visita.

La ndmina se cancela de manera oportuna el 30 de agosto, la seguridad social se cancela
el 05 de septiembre y la generacion del certificado paz y salvo de seguridad social a cargo
de la representante legal, se realiza el 05 de septiembre.
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Se revisaron los soportes pago de ndémina, transferencias, pago y descuentos por de
seguridad social y descuentos autorizados por los empleados.

La entidad asume con recursos propios un valor de $1.489.462 por mayores valores
pagados a personal docente y $320.890 por concepto de seguridad social de los
incrementos en el ingreso base de cotizaciéon del mismo personal.

Se cancelan honorarios al docente directivo, sefiora Maria Isabel Ocampo Zapata por valor
de cinco millones de pesos ($5.000.000), de los cuales se carga a la canasta educativa el
50% por valor de $2.500.000, la diferencia es asumida por la entidad con recursos propios.

Material educativo: No se realizaron gastos en este rubro, no hubo afectaciéon de la
cobertura en el periodo.

Gastos Generales: Los gastos ejecutados del periodo fueron de $456.895 los cuales se
discriminan a continuacion:

-Servicios publicos, por valor de $456.895 prestados por EPM consumo del 02 de junio al
04 de julio, no generd6 descuentos por intereses de mora.

Gastos Administrativos: No se realizaron gastos en este rubro, no hubo afectacion de la
cobertura en el periodo.

Ademas, se presento el 8% en canasta por concepto de honorarios por valor de $1.384.981.

e Informe de la ejecucion financiera del contrato por proyectos:

Grupo de Denominacid Valor proyecto Valor Facturado Saldo proyecto
Contrato Pedido P n Grupo Proyecto Nombre Proyecto P . y proyecto p. y
compras pedido . pedido
Compras pedido
PRESTACION DEL
" SERVICIO EDUCATIVO
4600096289 |4900033571 207 Educacion 200395 POR COBERTURA $129.971.565 | $113.120.085 | $16.851.480
MEDELLIN
PRESTACION DEL
" SERVICIO EDUCATIVO
4600096289 |4900034883 | 207 Educacion 200395 POR COBERTURA $2.325.920 $0 $2.325.920
MEDELLIN

e Resumen de la ejecucidn de los recursos:
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Valor del contrato $181.172.484
Adicion 1 $2.325.920
Valor total del contrato $183.498.404
Pagos realizados (Acumulado) $113.120.085
Saldo del contrato $70.378.319
Pago autorizado del mes de agosto $17.358.192
Porcentaje de ejecucion financiera 61,65%

4. INFORME JURIDICO:

e Aspectos por mejorar: en el mes de agosto no se presentan aspectos por mejorar
desde ningln componente.

e Debido Proceso: a la fecha de elaboracién del informe, al Contratista no se le ha
iniciado proceso alguno con fines sancionatorios, puesto que, no se han presentado
posibles incumplimientos que quebrantaran de manera directa las obligaciones
contractuales.

e Imposicion de Multas o declaratorias de incumplimiento: Durante la ejecucién del
contrato en mencién no se ha adelantado por parte de la Secretaria de Educacién de
Medellin, aplicaciéon de multas, imposicion clausula penal o declaratoria de caducidad
al Contratista.

e Quejas, reclamaciones de terceros, conflictos, desacuerdos, consultas juridicas,
entre otros; al corte del 31 de agosto del presente afio no se presentaron PQRS,
reclamaciones o situaciones de esta indole por parte de la comunidad educativa o
remitidas por la Secretaria de Educacion de Medellin.

e Garantias del contrato: el Contratista aporté en los tiempos dados por el Contratante
las garantias descritas en el contrato, estas se encontraban conforme a los valores y
plazos establecidos en el marco juridico realizado al contrato vigente en los siguientes

términos:
Nombre Cobertura de la Péliza Fecha de
Asequradora N° Péliza Tipo de Amparo Aprobacién de Valor Amparado
9 Desde Hasta la Garantia
Calidad 10/01/2023 2/04/2024 10/01/2023 $18.117.248,40
Aseguradora 496-47- Cumplimiento 10/01/2023 2/04/2024 10/01/2023 $18.117.248,40
Solidaria d
Colmbia | 994000017058 | Pago de Salarios y
Prestaciones 10/01/2023 2/12/2026 10/01/2023 $9.05.624,20
Sociales, otros
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Nombre Cobertura de la Péliza Fecha de
Asequradora N° Péliza Tipo de Amparo Aprobacion de Valor Amparado
9 Desde Hasta la Garantia
Aseguradora " -
= 496-74- Responsabilidad civil
Solidaria Ide 994000007032 extracontractual 9/01/2023 2/12/2023 10/01/2023 $232.000.000
Colombia
Modificacién 1
Nombre Cobertura de la Péliza Fecha de
Asequradora N° Péliza Tipo de Amparo Aprobacion de Valor Amparado
g Desde Hasta la Garantia
Calidad 10/01/2023 2/04/2024 7/06/2023 $18.349.840,40
Aseguradora 496-47- Cumplimiento 10/01/2023 2/04/2024 7/06/2023 $ 18.349.840,40
Solidaria d
Colcmbia | 994000017088 | Pago de Salarios y
Prestaciones 10/01/2023 2/12/2026 7/06/2023 $9.174.920,20
Sociales, otros
Aseguradora - -
oS 496-74- Responsabilidad civil
Sgg?:r:lm?) iie 994000007032 extracontractual 9/01/2023 2/12/2023 10/01/2023 $ 232.000.000

Una vez evidenciado el avance técnico, administrativo, financiero y juridico sefialado en el
contrato 4600096289 la suscrita Supervisora autoriza el pago del mes de agosto por valor
de $17.358.192 (DIECISIETE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL
CIENTO NOVENTA Y DOS PESOS M/L) Excluido de IVA.

Atentamente,

g@&{ POSA DA M U@Z

Superwsora deI contrato 4600096289

NOMBRE

CARGO FIRMA

Juan Sebastian Valencia

Profesional Apoyo Cobertura

duan Sebadiit Vi d

Luisa Fernanda Bedoya Perez

7
Profesional Apoyo Pedagogico M&:‘MP

Hermenegildo Viera Chaaverra

Profesional Apoyo Administrativo - Financiero <" Fluspied
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Andrea Echeverri Pérez Profesional Apoyo Juridico — é fz -
Jenny Marcela Pinilla Profesional Apoyo Facturacion w

Revis6 y aprobo6

NOMBRE CARGO FIRMA

Nicson Andrés Galvis Montoya Profesional Especializado Cobertura Educativa T
Educacion regular- Extra-edad y adultos

Educacion regular- Extra-edad y adultos =

(Y
Carlos Andres Quinchia Millan Profesional Especializado Cobertura Educativa Q%_/%Z

Péagina 33 de 33

Centro Administrativo Distrital - CAD - Calle 44 No. 52 — 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia



