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EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE NEIVA

CERTIFICA QUE:

El sefior DIEGO STIVEN CASTELLANOS SANTANILLA, identificado con cédula de
ciudadania No 1.003.813.336 expedida en Bogota (D.C), ha suscrito con la
Personeria Municipal del Neiva, el siguiente contrato de Prestacion de Servicios de
apovo a la gestion, asi:

ANO : 2023
CONTRATO N.° - 081-2023
OBJETO . “APOYO A LA GESTION A LA PERSONERIA

DELEGADA PARA LOS DERECHOS HUMANOS EN
LOS PROCESOS DE FORTALECIMIENTO
COMUNITARIO Y DESARROLLO DE TRAMITES Y
PROCEDIMIENTOS REQUERIDOS EN LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE NEIVA”

FECHA CONTRATO : 10 DE NOVIEMBRE DE 2023
FECHA ACTA INICIO : 10 DE NOVIEMBRE DE 2023
PLAZO DE EJECUCION :UN (01) MES Y QUINCE (15) DIAS

VALOR DEL CONTRATO : TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000,00) M/CTE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1. Realizar y hacer
seguimiento a las peticiones, quejas, reclamos que sean
tramitados ante la Personeria de Neiva, relacionados
con su objeto contractual, en lo relacionado con la
vulneracion de derechos fundamentales de ciudadanos
habitantes de los conjuntos residenciales del municipio
de Neiva. 2. Apoyar, asesorar y bnndar
acompanamiento a los consejos directivos  de
administracion de los conjuntos residenciales del
municipio de Neiva. 3. Elaborar un modelo de manual
de convivencia actualizado para los conjuntos
residenciales del municipio de Neiva. 4. Apoyar
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logistica y metodologicamente la elaboracién vy
ejecucion de las estrategias de intervencién para la
garantia de derechos de la poblaciéon que habita los
conjuntos residenciales. 5. Apoyar a la Personeria
Delegada para los Derechos Humanos en la promocién
y divulgacion de los mecanismos alternativos de
solucion de conflictos MASC. 6. Apoyar en el proceso
de capacitaciéon a los habitantes del municipio en el
ejercicio de sus derechos ante las autoridades
competentes o entidades de caracter privado. 7. Apoyar
a la oficina Delegada de Derechos Humanos ante los
comités de competencia de esa unidad cuando se le
requiera.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. Cumplir oportunamente
con el objeto contractual, sin menoscabo de la
autonomia dispositiva del contratista. 2. Mantener la
reserva y estricta confidencialidad sobre la informacion
y documentos que conozca en virtud de la ejecucién del
contrato. 3. Acatar las recomendaciones, solicitudes e
instrucciones que le imparta el Supervisor del contrato
y/o el Personero Municipal. 4. Presentar informes
mensuales al supervisor sobre las actividades
desarrolladas en cumplimiento del objeto contractual. S.
Asistir a las reuniones que le senale la Supervision y
personero municipal. 6. Apoyar e informar al area de
comunicaciones y prensa de la personeria las diferentes
actividades y eventos a los que sea delegado con el fin de
que estos sean puestos en conocimiento de la
comunidad. 7. Cumplir con las obligaciones frente al
sistema de seguridad social integral y A.R.L. 8. El
contratista se obliga con la Personeria de Neiva a
realizarse un examen pre-ocupacional completo y allegar
el respectivo certificado previa suscripcion del respectivo
contrato; los costos de este examen seran asumidos por
el contratista. 9. Suministrar por su cuenta y riesgo los
equipos, materiales y recursos que requiera para
ejecutar las actividades contratadas. 10. El contratista
sera responsable de la custodia y salvaguarda de los
bienes que son de su propiedad, y que son utilizados
para la ejecucion del contrato. 11. El contratista en el
informe final, entregara un CD con el Bakup de todas
las actividades realizadas durante el tiempo de ejecucion
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del objeto contractual, asi como los usuarios y
contrasenas que se le asignen en torno al desarrollo de
las actividades para el cual fue contratado. 12. Las
demas obligaciones que tengan relaciéon directa con el
objeto contractual, sin menoscabar la autonomia
dispositiva del contratista.

La presente se expide a solicitud del interesado, dada a los veintinueve (29) dias
del mes de diciembre de 2023.

Proyect6: Eliana anteva Rojas
Apoyo Contratacion
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL
de SUMINISTRO Y CONTRATACION — SUMICONT SAS

HACE CONSTAR:

Que el sefior DIEGO STIVEN CASTELLANOS SANTANILLA, identificado
con cedula de ciudadania 1.003.813.336 de Bogota D.C., prestd sus
servicios en nuestra empresa desde el 24 de febrero de 2023 hasta el 30
de septiembre de 2023, con Contrato de prestacion de servicios,
desempefiando el cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO Y JURIDICO,
durante este tiempo demostré ser una persona dinamica, responsable y
cumplidora de sus deberes.

La presente se expide a solicitud del interesado.

Dado en Neiva—Huila, a los veinticinco (25) dias del mes de octubre de dos

mil veintitrés (2023).

DID ARDENAS PERDOMO
C.C.7.689.401 de Neiva- Huila
Representante Legal

Atentamente,

Cl4 5-90 Local 2 Teléfono 8711588 e-mail: syc_sas@hotmail.com Neiva - Huila
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS DEL SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAIJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) DIEGO STIVEN CASTELLANOS SANTANILLA, identificado (a) con cédula de
ciudadania No.1.003.813.336, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA, el (los)
siguiente(s) contrato(s) de prestacidon de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a
continuacién:

Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.1414302 de 28 de febrero de 2020

Objeto: Prestacion de servicios personales de caracter
temporal para apoyar la gestiéon administrativa de
las actividades del plan de bienestar al aprendiz en
las diferentes jornadas académicas del Centro del
Centro de Servicios Financieros.

Plazo: Desde el 28 de febrero hasta el 30 de diciembre de
2020

Inicio de Ejecucion: 28 de febrero de 2020

Fecha Terminacién: 30 de diciembre de 2020

Término de ejecucion: 10 meses y 03 dias

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fij6 en la suma de quince millones ciento
siete mil quinientos ochenta pesos m/cte.
(515.107.580), con mensualidades de un millén
cuatrocientos noventa y cinco mil ochocientos
pesos m/cte. ($1.495.800).

Obligaciones Especificas:

1.Apoyar las actividades necesarias para llevar a cabo las convocatorias de apoyos de sostenimiento
que adelanta el Centro de Servicios Financieros. 2. Apoyar las actividades necesarias para llevar a
cabo las convocatorias de monitorias que adelanta el Centro de Servicios Financieros. 3. Apoyar la
revision de planillas presentadas por los aprendices seleccionados en los diferentes apoyos y
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monitorias que brinda el Centro de Servicios Financieros. 4. Apoyar el seguimiento, control y tramite
exigidos para llevar a cabo los pagos de apoyos de sostenimiento y monitorias de los aprendices del
Centro de Servicios Financieros. 5. Apoyar las actividades dirigidas a los aprendices en el marco de
la politica de Bienestar del Centro de Servicios Financieros. 6. Atender a los usuarios internos y
externos que requieran informacién del drea donde se desarrollen las funciones. 7. Apoyar el
manejo de correspondencia y archivo del drea donde se desarrollen las funciones. 8. Realizar los
informes que se requieran para el seguimiento de las actividades en el area asignada. 9. Vigilar y
salvaguardar los bienes e inventarios que le han sido encomendados y cuidar que sean utilizados en
debida y racionalmente de conformidad con los fines a que han sido destinado. 10. Las demas
necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.2342369 de 11 de marzo de 2021

Objeto: Prestacion de servicios personales de caracter
temporal para apoyar la gestion administrativa y
apoyo a las coordinaciones académicas en la
programacion, novedades y reportes de
seguimiento a la formacion en el Centro de Servicio

Financieros.

Plazo: Desde el 13 de marzo hasta el 15 de diciembre de
2021

Inicio de Ejecucion: 13 de marzo de 2021

Fecha Terminacidn: 15 de diciembre de 2021

Término de ejecucién: 09 meses y 03 dias

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales se fij6 en la suma de trece millones
setecientos  cincuenta mil pesos m/cte.

($13.750.000), con mensualidades de un millén
quinientos mil pesos m/cte. (51.500.000).
Obligaciones Especificas:

1. Apoyar el desarrollo de los procesos misionales del Centro de formacién. 2. Brindar atencidn
personalizada, telefdnica y virtual, a los clientes internos y externos con el objeto de mejorar las
respuestas en oportunidad, y servicio. 3. Apoyar el proceso de novedades academicas de la
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coordinacion asignada. 4. Apoyar la gestidon, seguimiento y respuesta de los requerimientos del
cliente interno y externo. 5. Realizar depuracién de las fichas para dar tramite en comités de
evaluacion y seguimiento de etapa Lectiva y Productiva. 6. Presentar actas de reuniones donde se
evidencie la potencialidad o deficiencia de los procesos, reportes con informacidn categorizada,
novedades en la plataforma de los aprendices del Centro de formacidn. 7. Presentar informes
mensuales de la ejecucidon del contrato. 8. Atender oportunamente los requerimientos que haga el
supervisor del contrato 9. Las demds que se hagan necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
contractual y de acuerdo a lo solicitado por la Subdireccidn de Centro y/o Supervisor del Contrato.

Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.3445813 de 26 de enero de 2022

Objeto: Prestar servicios personales de manera auténoma e
independiente para apoyar las actividades propias
de la coordinacion académica  asignada,
garantizando el adecuado tramite de los procesos
académicos y de la gestidon educativa en el centro
de servicios financieros, aplicando los lineamientos
vigentes establecidos.

Plazo: Desde el 02 de febrero hasta el 15 de septiembre de
2022

Inicio de Ejecucién: 02 de febrero de 2022

Fecha Terminacion: 15 de septiembre de 2022

Término de ejecucién: 07 meses y 14 dias

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fijd6 en la suma de once millones
quinientos treinta y un mil doscientos cincuenta
pesos m/cte. (511.531.250), con mensualidades de
un millén quinientos treinta y siete mil quinientos
pesos m/cte. ($1.537.500).

Adicion y prorroga N°1:

Plazo: Desde el 16 de septiembre hasta el 15 de diciembre
de 2022
Inicio de Ejecucidn: 16 de septiembre de 2022
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Fecha Terminacion: 15 de diciembre de 2022
Término de ejecucién: 03 meses
Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fijo en la suma de cuatro millones
seiscientos doce mil quinientos pesos m/cte.
(54.612.500).

Adicidén y prorroga N°2:

Plazo: Desde el 16 de diciembre hasta el 30 de diciembre
de 2022

Inicio de Ejecucion: 16 de diciembre de 2022

Fecha Terminacién: 30 de diciembre de 2022

Término de ejecucion: 15 dias

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fijo en la suma de setecientos sesenta y
ocho mil setecientos cincuenta pesos m/cte.
(5768.750).

Obligaciones Especificas:

1. Registrar la programacion de: instructores, ambientes de formacion para los diferentes grupos de
aprendices en el aplicativo de gestion académica utilizado por la institucidon. 2. Proyectar la
respuesta a las solicitudes presentada por los aprendices referente al aval de 22 contrato de
aprendizaje de cadena de formacién y la respuesta a solicitudes de aprobaciéon de cambio de
alternativa de etapa productiva para los aprendices del Centro de formacién. 3. Revisar las cuentas
de cobro y los documentos soporte de dichas cuentas, presentadas por los Instructores y apoyos
administrativos contratados por prestacién de servicios, en el aplicativo Secop Il. 4. Dar respuesta a
las solicitudes de los instructores y aprendices, utilizando el correo institucional. 5. Acompafiar el
seguimiento al cierre trimestral de la formacidn, registrado en actas y subido al DRIVE dispuesto por
la Coordinacion. 6. Brindar atencidn al publico interno y externo sobre los temas propios de la
Coordinacion académica. 7. Realizar seguimiento a las monitorias desarrolladas por aprendices
seleccionados y asignados a la Coordinacion. 8. Vigilar y salvaguardar los bienes e inventarios que
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son utilizados por la Coordinacién académica para su funcionamiento. 9. Acompafiar a la
Coordinacion en el seguimiento de la ejecucién contractual de instructores y los demas apoyos
administrativos. P 10. Participar en las reuniones programadas por la Coordinacidn académica, en
los diferentes eventos de ejecucion de la formacién. 11. Apoyar el disefio de mecanismos vy
herramientas para la consolidacion de los procesos de Registro calificado de los programas de la
Coordinacion académica. 12. Presentar informes mensuales de ejecucion de su contrato.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién enviada por el contratista y
registrada en el sistema SECOP I, a los 12 dias del mes de julio de 2023.

(4 / Firmado digitalmente por
~ MIREYA PARRA PINTO
MIREYA PARRA PINTO

Subdirectora del Centro de Servicios Financieros
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyectd: Omar Steven Serrato Castafieda - Cargo: Apoyo Grupo de Apoyo Administrativo Mixto -@qﬁ;
certificadistritocap@sena.edu.co

Revisé: Yenni Mercedes Soto Vergel - Cargo: Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixto /_,
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL

HACE CONSTAR

Que DIEGO STIVEN CASTELLANOS SANTANILLA, identificado con cédula de
ciudadania numero 1003813336, se encuentra activo en el programa de
PREGRADO en Derecho de la FACULTAD DE DERECHO y CIENCIAS
POLITICAS y SOCIALES, durante el periodo académico 2023-1S.

El Plan de Estudios del Programa de PREGRADO en Derecho comprende un total
de (170) créditos académicos, distribuidos en (10) semestres académicos.

El estudiante ingresé durante el periodo académico (1) de (2017) y ha aprobado
un total de (170/170) créditos académicos, que representan un avance
equivalente a (10) semestre académico.

La presente constancia se expide a solicitud del interesado, con destino a QUIEN
INTERESE.

Dada en Bogota D.C., a los 19 dias del mes de enero de 2023.

Secretario General

Elabora: Daniel Orlando Sosa Velasquez
Revisa: Maria Esperanza Pineda Delgado
Archivo: Elaborados 2023

EMAIL: registroycontrol@ugc.edu.co

Carrera 6 # 12B-40 conmutador: 327 6999 ext. 1095 - 1096 « www.ugc.edu.co
Bogota. D.C. - Colombia

www.ugc.edu.co

Carrera 6 #12B - 40 Bogota D.C.Colombia - Conmutador: (601) 327 6999









