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Facha de la Sclicitud Dependencia o sede:
PO QUIKTO ALEMAN SALDANA Dia [  Mes | Ao
2 | F] [ zoza CREAT
Motivo de la solicitud {Marque con una X} ] No CONTRATO

Adicién y Prerroga
Adicidn X - .
Proroga 4201-2024 Formato documentos minimos para celebrar contrate : Lista de Chequeo Parsona Natural
Reinicio

JUSTIFICAGION C NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDG
{Previa verificacion presupuestal)

La Direccion de servicios Hospitalarios requiere garantizar el Apoyo en la elaboracion y suscripcion & 16 proceses Contractuales como MEDICO GENERAL en la Subred Integrada de servicics de
salud Sur Qccidente ESE  En concordancia con las ebligaciones y activicades pactadas.

Descripcion del servicio solicitado

MEDICO GENERAL

AREA: ADMINISTRATIVO D ASISTENCIAL E
ANGIE PAOLA BUITRAGO COLORADC MEDICOC GENERAL cc1013667933
PEREIL Prestar Servicios de MEDICO GENERAL, de apoyo a la gestion dentro de Ios diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIDS DE

SALUD SUR QCCIDENTE E.&.E. -CREAT de acuerdo a las necesidades de |z institucion.

NUMERO DE PERSCNAS REQUERIDAS: 1

Prestar Servicios de MEDICO GENERAL, de apoyo a la gestion dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. -CREAT de acuerdo & las necesidades de [a institucion.

EXPERIENCIA: {En afios) 2 ANOS

HABILICADES: Trabaje en equipo, Liderazge, Trato Humanizado, Permanente participacion y Adeherencia de los procesos y procedimisntos Institucionales, dande cumplimients a fa
RESOLUCION 1995 DEL 1998,

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e incompatibilidades scbrevinientes.Demora an el inicio ¢e fa ejecucién del contrato.Errores en |a supervision. No informar oportunamente af
supervisor su gesignacion. Riesgo relacionade al conocmiento, experiencia y destreza en el desempefic de sus actividadesRiesgo por no asistencia a las actividades programadas.Riesgo
relacionade con las conductas que miran la intencionalidad def individuo y su actitvidad valorativa v ética ante las actividades y los usuarios.

Riesgo en Ia planeacidn de las actividades por realizar Riesgo par no cumplimiento de normas y politicas institucionales, entrg las gue se encuentran mision, vision,planes de accion, objelivas,
metas e indicadores.Riesgo de no cumplimiento de los pardmetros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas

No entrega de soportes | registros de l2s actividades de acuerdo ¢on 105 procedimientos y requerimientos de la entidad

. VALOR
M X
ardue con una ® 58990 1 unaTamiGimes, 0 VALOR TOTAL
cormesponda tipa de contrata o N N i
MONTG TOTAL 4 hoea, acnicad} Observaciones: se requiere adicionar al contrato 60 horas  por
TIEMPQ DE EJECUCION banr 1o dene MES novedades del servicio, por terminacion del contrato ops #

regstrarse an kapiz)

HORA T 13462023

ACTIVIDAD

6 § 2079680

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1) Realizar las actividades y procedimiantos diagnésticos y terapéuticos sefialados para el manejo de patologlas establecidos dentro del plan integraf de cuidado del paciente. 2) Cumplir con las
exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de la historia clinica de los pacientes 3 Llevar registro de la atencitn de los procedimientss, actividades e intervenciones, asi como mantener
actualizados los informes estadisticas definidas por la Subred y todos aguellos registros necesarios para el cumplimiento de los procesos de costes ¥ factyracién 4) Cumplir con las exigencias
legales y &ticas para & manejo adecuado de |z historia clinica. 5} Participar en la programacion de actividades del area., ) Reportar ios eventos de notiticacion obligatoria con fa oportunidad
establecida en la Subred. 7) Notificar las falias de catidad que se presenten en el servigio, participar en los analisis 2 10s ue sea convotads e implementar las acciones de mejora definidas para el
servicie. 8) Impartir instrucciones al equipo de salud sobre los procedimientos ordenados al paciente. ) Diligenciar en forma adecuada los formates o instrumentos propics de su actuar con
criterios de legibilidad, oportunidad e integralicad. 10} Diligenciar el consentimiento informado acorde al procedimiento. 11) Practicar el seguimiento y control a pacientes en los que se requiera su
participacian. 12} Informar al paciente y su familia sobre su condicién, plan de manejo y atencién. 13) Emitir conceptos meédicos que se le requieran. 14) Apoyar el cumplimiento de las normas dei
Sistema Cbiigatorio de Garantia de la Calidad segun requerimientos de la Subred. 15} Diligenciar el congentimiento informade acorde 2l procedimiento 16} Elaborar informe mensual sobre el
desarclly y avance de sus actividades y entregarias al supervisor dei contrato para que este cerifigue e cumplimiento 17) Responder por l0s elementos entregados para gl
desempefic de las actividades asignadas y entregaros a la persona encargada en caso de terminacion del contrato. 48} Participar en las jormadas de capacitacién, induccién, equipos de

| mejoramiento de acraditacién, reuniones y eventos a Ios cugles sea convocado. 15} Conocer y dar cumplimignto a los procedimientos estabiecidos por la Subred, ademas de apoyar la
implementacian de los mismos, 20} Apoyar a la Subred en las actividades que demande segun requenmientos interinstitucionales v extra institucionales. 21) Registrar las actividades realizadas
relacionadas con la prestacién del servicio, de acuerdo con el sistema de informacién de |z Subred. 22) Realizar supervisidn de los contratos para los gue sea designaco. 23} Entregar la
constancia de afiliacion y el pago al sistema de seguridad social en salud, pensicnes y riesgos profesionales mensualmente: 24} Realizar las demas actividades que le sean asignadas acordes
con el objeto dgel contrato.

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

La Referente o Lider de Talento Humano CERTIFICA que analizadz la planta actual de la Subred Integrada de Servicias de Salud Sur Occidente, Unidad Prestadora de Servicios de Salud
se encontrd que: &l presente requermiento se tramita par 1. __ no existencia del perfil requerido; 2. ___porinsuficiencia del
mismo; 3. por existencia de lista de elegibles para provision de cargo o por la necesidad de contratar a un profesional con conogmyjentos especificos.
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JUAN MANUEL MENDIETA NOVO, PIQCYINTG ALEMAN SALDARA
Director Servicios de Urgencias Ve.80. Lider Trangversalilider Creat
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