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ACTA No.  

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Comité verificación equipo instructores Área 
Automotriz del Centro de Tecnología de la Manufactura Avanzada SENA Regional Antioquia – 
Banco de instructores 2024 

CIUDAD Y FECHA: Medellín febrero 19 - 2024 
 

 

HORA INICIO: 

 1:00 pm 

 

HORA FIN: 

1:30 pm 

 

LUGAR Y/O ENLACE:  

Centro de la Tecnología de la 

Manufactura Avanzada 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  

Centro de Tecnología de la Manufactura 
Avanzada  
 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1.  Lectura, apropiación y enfoque de los Lineamientos, Directivas y demás 
documentos sobre la Preselección del personal inscrito en las vacantes del banco 
de Instructores 2024 

2. Verificación Plan de Contratación Instructores 2024: necesidad + manual + 
lineamientos 

3. Verificación Necesidad de Contratación 2024: Cronograma – Necesidad Justificada 
vigencia 2024 (de acuerdo con cada programa a desarrollar) 

4. Establecer los requerimientos del centro con relación a los contratos de prestación 
de instructor para el programa población vulnerable y perfil a seleccionar 

5. Revisión de Hojas de vida  
6. Preseleccionados 
7. Selección de candidatos para recomendar a la subdirección de Centro 

 

2. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Identificar las acciones a realizar para efectuar la contratación 2024 del grupo de 
instructores de acuerdo con las orientaciones institucionales  

2. Seleccionar el Instructores para el área automotriz que ocuparán las vacantes de 
medio tiempo Publicadas en la agencia pública de empleo APE N°3645494 y APE 
N°3645544 disponibles Instructores del área automotriz Centro de Tecnología de la 
Manufactura Avanzada 2024 

3. Gestionar las acciones pertinentes para adelantar los procesos de selección y 
contratación 2024 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Se reúne el comité técnico de verificación de hojas de vida, para la vigencia 2023 donde 
entran a evaluar el perfil APE N°3645494 y APE N°3645544 y se encuentran los siguientes 
postulados: 
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Ninguno de los aspirantes citados se presentó a conversatorio 
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CONCLUSIONES 

El comité luego de la verificación de requisitos y realización de conversatorio establece que el 

señor JULIAN ESTEBAN DIAZ RESTREPO C.C. 1042764688, cumple con el perfil definido en el 

diseño curricular del programa de formación para el que aspira y podrá ser contratado para la 

vacante Ape 3645544; el señor EDWIN ARLEY RODRIGUEZ MAZO c.c. 9866208, cumple con el 

perfil definido en el diseño curricular del programa de formación para el que aspira y podrá 

ser contratado para la vacante Ape 3645494 de acuerdo con el cumplimiento de requisitos de 

acuerdo a la necesidad de contratación para ser aprobados por el Ordenador del gasto, 

dentro de la vigencia 2024 para el Centro de Tecnología de la Manufactura Avanzada SENA 

Regional Antioquia. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA 

Remitir acta  
 

19/02/2024 Julián Mesa Correa 
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Remitir documentación y solicitar 

autorizaciones 

19/02/2024 Paula Gutiérrez  

    

ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA 

   

   

   

 








