PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cartagena 26 de febrero 2024

Sefior (a)

KAREN PATRICIA CARVAJALINO MENDOZA

SUPERVISOR (A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5923926

Profesional Grado 06

Agencia Publica de Empleo Despacho

Cartagena
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual enero del afo 2024

Referencia: No (CO1.PCCNTR.5879365) del afio (2024)

Marco Kevin Beltran Polo, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.124.048.912 de Maicao La
Guajira, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Agencia Publica de Empleo, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades

realizadas en el mes objeto de cobro

Valor y forma de Pago:
VEINTITRES MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL CIEN PESOS m/cte.

(523.893.100,00). Forma de pago: a) Un (1) primer pago correspondiente al mes de febrero de 2024,
por valor de UN MILLON CUATROCIENTOS VEINTITRES MIL CIEN PESOS m/cte. (1423.100,00) b) Diez (10)
pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de 2024, por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS
CUARENTA Y SIETE MIL PESOS m/cte. (52.247.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2024.

OBJETO: Prestar los servicios personales para apoyar las acciones y estrategias en el marco
de los servicios institucionales para atender a la poblacién Victima y Vulnerable y de los

compromisos de la Entidad frente a la Ley de Victimas y Restitucion de Tierras.




Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Apoyar la socializacion de la
oferta en los diferentes
espacios convocados por la
Unidad para las Victimas y
demas entidades que
conforman el SNARIV

Se brinda apoyo en el registro de
hojas de vida en el aplicativo APE
a la poblacién Victimas

Aplicativo APE

Apoyar el proceso de
verificacion de la

caracterizacion de la poblacidn
victima incluida en el Registro

Unico de Victimas

Se realizé proceso de registro y

activacién de usuarios, en

aplicativo de la Agencia Publica

de Empleo SENA.

Envios Directos

Informe de Gestidn 47
a Personas
Informe de Gestidn 6

Aplicativo APE.




Hacer presencia y brindar
atencién en los Centros
Regionales de Atencidn a
victimas CRAV, Puntos de
atencion, ferias, micro ferias, y
demas espacios convocados
por el SNARIV, segin
cronograma establecido y
validado por el Enlace Regional
de poblacidn victima o el
Coordinador de la Agencia
Publica de Empleo

Se apoyo al proceso de
postulacién a las vacantes en el
mes de febrero.

Aplicativo APE.

Apoyar en la implementacién
de acciones y estrategias para
el cumplimiento de los
indicadores de producto de
atencién a la poblacién victima

Apoyo en el proceso de registro,
actualizacion, orientacion,
soporte y postulacién de HV de
usuarios buscadores de empleo a
las diferentes ofertas de empleo
que requieren las empresas en el
mes de febrero.

Aplicativo APE.

Apoyar en la sistematizacién de
la informacidn de la gestion
adelantada para atender a la
poblacidn victima y vulnerable

Apoyar con la consecucién de
registro, actualizacion,
orientacion, soporte y
postulacién de Hoja vida de
usuarios APE.

Aplicativo APE.




6 Apoyar los procesos de Se Apoyé en el proceso de
intermediacion laboral orientacidn y actualizacion en la
mediante la inscripcidn y guia | plataforma de la Agencia Publica
de uso del aplicativo web ala | de Empleo SENA de manera
poblacién perteneciente a la virtual y presencial solicitados por

estrategia CampeSENA, a los los usuarios APE, en el mes de
migrantes y a los Colombianos | febrero.
Retornados, de acuerdo con la Aplicativo APE.

normatividad vigente y
lineamientos de atencién.

7 Apoyar en el levantamiento de | Apoyo en el proceso de

bases de datos y en la postulacion de HV de usuarios
ubicacién de los beneficiarios | buscadores de empleo a las
de los fallos de restitucion de | diferentes ofertas de empleo Aplicativo APE.
tierras y sentencias de justicia y| que requieren las empresas.
paz
8 En enero presentar plan de En febrero se realizd la siguiente
trabajo para la vigencia gestion

Informe de Gestion 47
a Personas

Informe de Gestidon 6
Envios Directos

Aplicativo APE.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del

Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.



ITEM | No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del
informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.
Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

Realizados y el No. 9463562371 de la planilla, Aportes en linea correspondiente al mes de febrero.

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (27) folios

Cordialmente,

MARCO KEVIN BELTRAN POLO
Contratista

C.C. No. 1.124.048.912

Recibi a satisfaccion:

J W

Firma E
“““Karen Patricia Carvajalino Mendoza
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5923926 de 2024

Profesional Grado 06






®
SENA

IN

VEB REGISTRODEASISI'ENGA/DIA_L‘J‘_DELMESDE__O_Z_DEtMom“I
e RS o Vs o Q;mTro Douhc,oﬂmoml
No |  NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO e CORREO ELECTROMICO v ""’“°v:m"""";"‘°°"
7 w&.br_
‘ Jooveireo
Vos€ € ymdeln[l[4358318¢
- 043961862 algoyy 05 Hey ot Effe| 304 S (6oos Ler
AV 3308 i pwncs Qa3 1350159 @ekima VR
Leyza3s e fse\o Goece g
1042\F346 ¢l Gatdy .
o eig_qm 4I590)3'—_ %ﬂ = s
: VoA S ! s
i ¥ w “@are .o
| Wyiary AvTeaqa |laasosso LS Ll
Poben Prideoga [00ksa ¢ : ] comk Bol266364\
oot Al (5>~
CH2STHAS TapAtedes 7 00y 996 fronowsapate: o perer | 302y 550 &ﬁ’—
i W:s}wm,qu
[z
[ Yl |71Y 33537 /
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos les, el Servicio Nacional de Ap je SENA, se comp agarantizarfa dyp 6n de los datos
les que se dos en este d y les dard el oompondlcmencumpllmlemode|oesnbhcldolewrnente
GOR-F-085 V01
! REGISTRO DE ASISTENGIA / DIA 1S DELMESDE_ O 2 onMoM‘(‘
- 7 N
. Y APELUIDOS No. DOCUMENTO o | M0 e o2 TaroNO/ERT. | ArOME ITUAL
i o [VOurueesn Wirg A %ﬂmm, T
BN vitimneiad 20169 722 g bouih 1550 1820 235659 Z Ancia
Pectofigret s fposessey  |/] e
25569904 S s, 6) 305 92 JeTsan/ o1t
7543079/ 2a.ua2 0090407 cars [3SDB3UUE] |
. Jounkrulf Detrosohpis [Brornsste:
| s ' 3852845 :A(N.‘n:p o
=+ Atrne Okl -
vy S Hele 7(-0/‘73" %Qﬂ"}“"-cm 316267352 ,Lﬁ et ~
S o oy iy
704! 3./51- = - S
01 m/1.192. /47 692 ‘f"‘”’ S 32502 N Zdstaci
03¢ 0b 0 Ll 7]
50 ,ﬂ/mmﬁ) 100203 Jbey quma 71"9
5¥92/43 4 Bod323l0 b /2
alioo, €5
‘m\)\ D ?ZWGRI J usaan e o UALES Y (=
.]T P = |V‘?G b‘x&vx 301531 089 ﬂayﬁo
.we so2 N12359463% - e
98 036 i 06 ouied oD Jou[2 112963 89

- De acuerdo con La Ley 1581 de pmd.mp,m;.,,.:smtdoW*Mhsm&uwmvm-nmmrhmmvpmmaum p
Mq-n::umn:’&mmmmm"nm,yhsd-delmm“"mmmmmmmmpnmhnmdebmhhddohuhmm

Lieom ¥ oxeds € .







