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CERTIFICADO DE INCLUSION DE OBJETO EN EL PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES

LA SUBDIRECTORA (E) DEL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - REGIONAL BOLIVAR

CERTIFICA

Que una vez revisado el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2024, entregado a la
Direccion de Formacién Profesional, se verificd que la contratacion para los Servicios de
treinta y ocho (38) instructores de formacion complementaria regular se encuentra incluido
en éste.

Para mayor constancia se firma en Cartagena, a los dieciséis (16) dias del mes de febrero
2024.

Firmado digitalmente por

' ; (g SANDRA PATRICIA TORRES
%wg N creveat BENAVIDES

— = Fecha:2024.02.161523:16

-05'00"

SANDRA PATRICIA TORRES BENAVIDES
Subdirectora (E) Centro Agroempresarial y Minero

Proyecto: Arleyth Jimenez, Técnico grado 02,

Anexo: Estudio Previo y Analisis del Sector
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PANTALLAZOS DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

AREA AGROINDUSTRIA HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS (2):

AREA AMBIENTAL MANEJO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS (6):
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AREA ARTESANIAS ELABORACION DE ACCESORIOS EN BISUTERIA CON
IDENTIDAD REGIONAL (8):
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AREA PROYECTOS FORMULACION DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS EN
CONTEXTOS MULTICULTURALES- (2):
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AREA MINERIA APLICACION DE NORMATIVIDAD Y ESTANDARES DE SEGURIDAD
E HIGIENE EN PROCESOS DE MINERIA A CIELO ABIERTO (2):
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AREA SEGURIDAD Y SALIDAD EN EL TRABAJO IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (6):
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AREA MUSICA MANEJO DE LA ARMONIA
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MUSICAL- (1):
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AREA SISTEMAS MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS INFORMATICAS (5):
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