ALCALDIA DE
MANIZALES

SECRETARIA DE
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

ESTUDIOS PREVIOS.

De conformidad con lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de [a ley 80 de 1993 y el articulo
2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015, se procede a elaborar el siguiente estudio previo, acompafiado de los
documentos requeridos, que sirven de soporte para la elaboracion del proyecto de pliego de condiciones del
proceso de seleccion que tiene por objefo el: “CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL Y DEL
SUMINISTRO DE INSUMOS DE ASEQ'Y CAFETERIA PARA LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL MUNICIPAL, INCLUYENDO ESCENARIOS DEPORTIVOS, INSTITUCIONES
EDUCATIVAS Y CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS” ‘

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL
PROCESO DE CONTRATACION

En virtud del principio de la planeacion: coritractiial ‘el cual: guarda relacion directa e inmediata con los
principios dei interés general y la. legalidad,es ‘déber-de-las entidades plblicas recoger para €l régimen
juridico de los negocios del Estado:el concepto segun: el cual la escogencia de contratistas, la celebracion de
contratos yfo convenios, ia ejecumon Y. quu1dacmn de !os mzsmos, no pueden ser, de ninguna manera;
producto de la improvisacion. ’ »

Asi, la ausencia de planeacion ataca la esencna misma; del lnteres genera! CON consecuencias gravosas y
muchas veces nefastas, no solo para la realizacion. efectwa de los obJetos pactados, sino también respecto
del patrimonio. plblico, que en ultlmas es el que snempre esta: involucrado en todo contrato estatal,
desconociendo reglas fundamentales Y requumtcs prevaos dentro de los procesos contractuales; es decir, en
violacion del principio de legalidad, ya que su‘presencia como uno de los principios rectores; se infiere del
articulo 25 y 26 de la Ley 80 de 1993; segin”los cuales para’el manejo de los asuntos pubiicos y el
cumplimiento de los fines estatales, con el fin de: hacer Uso eficiente de los recursos y desempefio adecuado
de las funciones, debe existir un estricto orden-para: Ia adopmon de Ias decisiones que efectivamente deban
‘materializarse a favor de los [ntereses comunales.-

El Municipio de Manizales es la Entsdad re\'p‘on' pilﬁiiento del Plan de Desarrollo y de su mision
institucional, todo-esto de conformidad con el artlculo ;311 ‘de la Conistitucian Politica de Colombia, actividad
que desarrolla a través de sus secretarias.

La Secretaria de Servicios Administrativos tiene como objetivo servir de soporte al desarrollo interno de la
institucion en la prestacion de los servicios de caracter administrativo, en lo que hace referencia a la
administracion y desarrollo del talento humano a la gestion de bienes y servicios, al mejoramiento de
procesos del sistema de gestion de calidad y de la tecnologia de iriformacion con el fin de incrementar-la
capacidad administrativa y la productividad de los servicios en beneficio de'la comunidad.

La Secretaria del Deporte tiene como objetivo el de disefiar, implernentar, evaluar y controfar pofiticas, planes,
programas y proyectos para el deporte y la recreacion en el Municipio de Manizales; asi como contribuir a la
formacion de la cultura ciudadana y la convivencia en el Municipio de Manizales garantizando el
aprovechamiento del tiempo libre, mediante practicas deportivas y recreativas, en espacios seguros y
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La Secretaria de Educacion tiene como objetivo planear, disefiar y administrar politicas, estrategias y
programas para el sector educativo, de conformidad con la legislacion vigente propendiendo por la cobertura y
el mejoramiento de la calidad de la educacion de los diferentes niveles y en general todo lo determinado-en fa
ley general de educacion y la ley de distribucién de recursos y competencias y demas normas vigentes en la
materia que fas complementen, modifiquen o sustituyan.

La Secretaria de Salud Publica tiene como objetivo principal Liderar y desarroliar las politicas para la
planeacion, organizacion, ejecucion y control del sistema de salud para el Municipio de Manizales acorde con
el Sistema General de Seguridad Soc:IaI en sa[ud buscando mejorar la calidad de vida de sus habitantes en
los proximos afios, con acciones a nwe ndi : _'téj social e institucional y articulados con
el Plan de Desarrollo. o

La Unidad de Gestion def Rlesgo tlene como objetwo Garantizar la efectividad de los procesos de
conocimiento del riesgo, reduccién del nesgo y de maneJo de desastres en el municipio, ejecutando procesos
de gestion del riesgo y coordinar la contmmdad de los mismos en cumplimiento de la politica nacional de
gestion del riesgo y de forma artlcu[ada con la planificacion del desarrollo y el ordenamiento territorial
municipal; garantizando el manejo oportuno y - eficients de todos los recursos humanos, técnicos,
administrativos y econémicos, que sean mdlspensables para Ia prevenmon de situaciones de desastre o
calamidad. : : .

La Administracién Municipal con el fin n de bnndar una optlma presta(:lon del servicio, posee una serie de
bienes muebles e inmuebles de $u:propieda 'donde funcronan Jas oficinas adscritas a las diferentes
dependencias ylo secretarias, a |05:__=cu‘é1e “debe brlndar mantenlmlento (ase6) para una buena
presentacion e imagen a los usuarios v es plblicos que prestan sus servicios en
dichas instalaciones. )

Con el fin de satisfacer la necesidad planteada . ‘adelantar un proceso coritractual con el fin de brindar
el suministro del semvicio de aseo, incluido los insumos. De igual manera la preparacién de bebidas,
incluyendo los insumos, para atender los funcionarios que laboran al servicio del Municipio de Manizales.

Dichas actividades deben ser contratadas ya que dentro de la planta de personal no se cuenta con
funcicnarios calificados para atender dichas necesidades,

Es asi como, entre las funciones asignadas a la Secretaria de Servicios Administrativos del Municipio, se
encuentra el velar por suministro de los servicios e insumos de aseo y cafeteria, por lo tanto, el interés es
contratar este servicio para las distintas dependencias de la administracion central municipal; para lo cual
se tiene proyectado realizar un proceso contractual para atender algunos requerimientos en materia de
suministro integral de los servicios e insumos de aseo y cafeteria destinados al desarrollo de programas
de los proyectos de sus distintas Secretarias.
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Los recursos para la realizacion del presente proceso contractual, para el caso de las Secretarias de Servicios
Administrativos y Salud Publica, corresponden a funcionamiento financiados a fravés de fondos comunes,
razon por la cual no se requiere de un proyecto inscrito en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion
Municipal.

Para el caso de las Secretarias de Educacion, Deporte y Unidad de Gestién del Riesgo, por ser financiados
con recursos de inversion cuentan con los respectivos proyectos radicados y viabilizados en el Banco de
Proyectos de Inversion Municipal, contandose con las certificaciones expedidas por la Secretaria de
Planeacion, las cuales corresponden a los siguientes niimeros de proyectos proyectos inscritos y viabilizados
en el Banco de Proyectos:

SECRETARIA DE EDUCACION

CION: DEL. SERVICIO EDUCATIVO

BPMI N°.202117000010003
ST IPIO DE MANIZALES

Linea estratégibo oo oo o o | Cuidad.del desarrolio humano con equidad
Programa | Manizales cmdad mundial del aprendizaje hacia un

; -'SIstema 4 0

SECRETARIA DE DEPORTE

~-construccion; - mantenimiento - y

BPMI N°, 2016170010035
R s decuacion’de esceniarios deportivos de Manizales™

Linea estratég'ico' | -Cuidad del: desarrolio humano con eguidad

Deporte y'‘recreacién para el desarrollo de los

Programa :
‘individuos para la convivencia v la cohesidn social

UNIDAD DE GESTION DEL RIESGO

BPMI N°. 2016170010090
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Linea estratégico 'Cmdad sostemble resmente

Programa .| Gestion del riesgo de desastres

Para el presente proceso el Municipio de Manizales en cumplimiento al principio de planeacion solicité af
Concejo Municipal la autorizacion de vigencias futuras previamente autorizada por la dependencia encargada
de la direccion, coordinacion y seguimiento del presupuesto (Comfis).

Mediarite el Acuerdo Municipal No. 1054 de enero de 2014 - Se autoriza al Alcalde de Manizales para
comprometer vigencias futuras ordinarias con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal 2024 y contratar las
mismas.

De acuerdo con e} Departamento Nacional de Planeacién, las vigencias futuras permiten planificar y financiar
proyectos bajo una optica de largo plazo y superar la limitacién natural que representa la anualidad del
presupuesto piblico.
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Sin perjuicio de lo anterior, cabe anotar que el monto méximo de vigencias futuras, el plazo y las condiciones
para su autorizacion, deben consultar las metas plurianuales del Marco Fiscal de Mediano Plazo {Ley 819 de
2003), lo cual implica que las decisiones que se foman con respecto a la aprobacion de vigencias futuras, no
son ajenas a la programacion macroecondémica y fiscal que desarrolla la entidad territorial respectiva,
igualmente el plazo, las condiciones y la apropiacion del 15% de la presente vigencia fiscal,

Las condiciones sefialadas expresamente en el Pliego de Condiciones, establecen una preceptiva juridica de
obligatorio cumplimiento para la administracion tanto en la etapa precontractual como en la de ejecucion y
fase final del contrato. Asi las cosas, si el pliego determina, desde el comienzo, las condiciones juridicas,
técnicas y econdmicas que deben considerarse a la hora de evaluar, y Jas mismas no son observadas por los
interesados y por tanto se conservan incolumes en el texto del pliego, las mismas se toman de obligatorio
cumplimiento.

Conforme lo dispuesto en &l Decreto No. 0639 del 8 octubre de 2021 el Comité Asesor de Contratacion se
realizara antes de la expedicion del acto dm:mstratwo de apertura y deI pliego de condiciones definitivo, de lo
cual se dejara constancia en acta. : .

1. EL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES.

1.1. OBJETO:

“CONTRATACION DEL SERVIC[O INTEGRAL Y+ I'EL SUM!NISTRO DE INSUMOS DE ASEO Y
CAFETERIA PARA LAS DISTINTAS. DEF‘ENDENCIAS DE LA ADMIN]STRACION CENTRAL MUNICIPAL,
INCLUYENDO ESCENARIOS DEPO TIVO TlTUC]ONES EDUCATIVAS Y CUERPO OFICIAL DE
BOMBEROS”,

1.2. PLAN ANUAL DE AD’QUISIC[ONES.
I'a contratacion a realizar se encuentra inscrita en el-Plan Anual de Adquisiciones de la presente vigencia, de

las Secretarias de Servicios' Administrativos, Deporte, Educacion y Unidad de Gestion del Riesgo, bajo los
siguientes codigos, de acuerdo al Sistema de Clasificacion UNSPSC.

. p
76111500 fimpieza y mantenimiento de edificios generales y de clicinas, -
90103700 Servicios de cafeteria,
72152100 Control De Plagas

1.3. TIPO DE CONTRATO.

Contrato de prestacion de servicios.
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1.4. LUGAR DE EJECUCION.
Municipio de Manizales.
1,5. ESPECIFICACIONES TECNICAS Y CONDICIONES ESPECIALES.
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

Las Especificaciones del servicio requerido son las siguientes:

1.51. PERSONAL REQUERIDO

~ ADMINISTRACION CENTRAL MUNiCléAL”

SECRETARIA DE EDUCACION

UNIDAD DE GESTION DEL RIESGO B E—
SECRETARIA DEL DEP@RTE '

SECRETARIA DE SALUD PUBLICA

NOTA 1: EL CONTRATO SE ADJUDICARA POR EL VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO OFICIAL, POR
LO TANTO SE PODRAN VARIAR LOS PUESTOS:0:SERVICIOS UTILIZADOS EN TODO CASO, DE
ACUERDO CON LA NECESIDAD DEL MUN -DE MANIZALES SIN EXCEDER EL COMPROMISO
PRESUPUESTAL ASIGNADO. LOS PAGDS 'SE REALIZARAN: POR LOS SERVICIOS EFECTIVAMENTE
PRESTADOS POR EL CONTRAT]STA

1.5.2. INSUMGCS REQUERIDOS.

A. INSUMOS DE ASEO REQUERIDOS PARA LA ADMINISTRACION CENTRAL

INSUMO UNIDAD DE CANTIDAD PERIODICIDAD
MEDIDA

Detergente en polvo Kilos 150 Mensual

Blangqueador Galén (3,750 30 Mensual
cm3l)

Mantenedor de pisos Galdn (3,750 20 Mensual
cm3)
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limpia vidrios Frascos (500 20 Mensual
cm3)
Cera polimérica Galén (3,750 15 Mensual
cm3)
Varsol Frascos {750 20 Mensual
cm3)
Jabon Liquido para piso Galén (3,750 15 Mensual
. cm3)
Crema Frotex Cajax 160 gr 40 Mensual
esponjillas tipo sabra ; 80 Mensual
Dulceabrigo 80 Mensual
Escoba 20 Mensual
trapero 20 Mensual

cepillo para piso con cabo =“u'igidad “ 15 Mensual

Recogedor _urﬁidad:_ } 10 Mensual

Escobillon Sanitario unidad 10 Mensual

Balde 20 Semestral
Guantes 40 Mensual
Bolsas para basura 80 Mensual
Jahdn Liguido de Manos 10 Mensual
Alcohol 60°-90° 1 Mensual
Gel Antibacterial 20 Mensual

B. INSUMOS DE CAFETERIA PARA LA ADMINISTRACION CENTRAL

INSUMO UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD PERIODICIDAD
Café Libra 82 Mensual
Azticar Kilo 50 Mensual
Aromaticas Libra o caja por 24 10 Mensual
cubos
Jabon Lavaplatos Caja x 250gr 9 Mensual |

ALCALDIA DE MANIZALES
Calle 19 N° 21-44 Propiedad Horizontal CAM
Teléfono 887 97 00 ext. 71500 — Cédigo postal 170001 — Atencién al Cliente 018000 968988
. ...  www.manizales.gov.co

USO OFICIAL - ALCALDIA DE MANIZALES



ALCALDIA DE

UB0 OFICIAL - ALCALDIA DE MANIZALES

MANIZALES
SECRETARIA DE
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
ESTUDIOS PREVIOS.

Jabon Lavaplatos Caja x 1000gr 9 Mensual

Secadores 50x25 Unidades 10 Mensual

Esponjilla tipo sabra Unidades 20 Mensual

Guantes Par 8 Mensual

Vasos desechables paguete x 50 8 Mensual

Bolsas para basura Paquete x 10 150 Mensual

C. COSTO DE INSUMOS REQUEREDOS ESCENARIOS DEPORTIVOS

DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA PERIODICIDAD

Bayetillas-Secadores o Unidad ~ e 30 Mensual

traperos .‘-:':unldad 20 Mensual .

Escobas | unidad 10 Mensual

Recogedor unidad - e 15 Mensual

balde plastico un_i_éaql__ 5 6 Mensual

limpia vidrios Ga;l'é_f_‘i: g . 10 Mensual

Esponijilla abrasiva Uﬂiﬁiéd.'*-' = 15 Mensual

Detergente Gle 10 Mensual

Blanqueador 15 Mensual

Sellante para pisos 15 Mensual

Jabén desinfectante Gaic’n"n 15 Mensual

Desmanchador Litro 15 Mensual

Guantes Par 50 Mensual

Bolsas para basura Paquete x 10 50 Mensual

NOTA 1: LOS ANTERIORES INSUMOS PUEDEN SER REEMPLAZADOS POR OTROS QUE PRESTEN LA
MISMA FUNCION, DE IGUAL CALIDAD A LOS REQUERIDOS, PREVIA APROBACION DEL
SUPERVISOR DEL CONTRATO.

NOTA 2: EL. MUNICIPIO PODRA AJUSTAR MENSUALMENTE LAS CANTIDADES DE ACUERDO A LAS
NECESIDADES DE CADA OFICINA, POR LO CUAL LOS INSUMOS SERAN LOS SOLICITADOS
NECESARIAMENTE SEGUN EL INVENTARIO DE CADA OFICINA;, EN LA PERIODICIDAD ANTES
DESCRITA PARA CADA ITEM, EN TODO CASC SIN EXCEDER LAS CANTIDADES ANTES DESCRITAS.
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CONDICIONES ESPECIALES

1.5.3.  NUMERO DE FUNCIONARIOS A ATENDER EN EL SERVICIO DE CAFETERIA.

681 FUNCIONARIOS Y 10% ADICIONAL PARA VISITANTES
|ADEMAS  SE  ATENDERAN  LAS  REUNIONES
|PROGRAMADAS EN LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS.

| LA MARANA Y DOS (2) VEGES EN LA TARDE.

| EL TINTO O LA AROMATICA SE REPARTIRA DOS (2) VECES EN

>

La cantidad de tinto suministrada se .deduce del numero de personas al servicio de la Administracion
Central del Municipio de Mani nist partg.de agua v tinto para los-empleados en el
dia sera dos (2) veces en la mafia dos (2) veces en la térde para atender 800 funcionarios y un
10% adicional para visitantes: “ademas’ se* atenderan-las' rétiniones programadas en las diferentes
dependencias. Asi mismo para los fiincionarios que. pref eran consumir aromatica, esta reemplazara
el tinto. N

154, SEDES EN LAS QUE }SE%}'PRESTA'RA:EL'Z_SERVICIOE DE ASEO Y CAFETERIA.

A

EN CENTRO ADMIN]STRATIVO MUNI

PA .CAM:EN LA Calle 19 N° 21-44 DE MANIZALES,
CALDAS. il

AREAS EXTERNAS DE LA ADMINIS ‘RACION CENTRAL MUNIC]PAL

ESCENARIOS DEPORTIVOS

El contratista deberd cumplir el v : rmldad con las especificaciones técnicas y la
propuesia econdmica presentada para eI proceso los requerimientos que en virtud del contrato le
haga el supervisor o directamente la Secretaria de Servicios Administrativos, y al cumplimiento de
tas demas actividades que se encaminen a la cabal ejectcidn de sus obligaciones contractuales.

El contratista debera dotar al personal de aseo y cafeteria de cada uno de los puestos y para todas
las sedes con Uniformes.

El contratista sera responsable de la afiiacion del personal asignado al contrato al sistema de
seguridad social en salud, pensiones y cobertura en riesgos profesionales y cumplir con las politicas
de salud ccupacional.

NOTA 1: Los relevos- del personal que se presenten por incapacidades, vacaciones, ausencia temporal o de
cualquier indole deberan efectuarse por parte de la empresa de Servicio de aseo y cafeteria, en todo caso,
siempre cumpliendo con el personal requerido en el pliego de condiciones establecido en el contrato.
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NOTA 2: Se debe cambiar el personal que el supervisor indique de manera definitiva, en un periodo no
superior a 24 Horas.

o« o~

10.

1.

12.

13.

14,

18.

1.5.5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Contratar bajo su exclusiva responsabilidad el personal idoneo, necesario y suficiente para prestar el
servicio de aseo y cafeteria.

Cumplir con todas las normas laborales y de seguridad social del personal a su cargo utilizado en fa
ejecucion del presente contrato.

Exigira sus empleados el cumplimiento de los reglamentos y procedimientos que el MUNICIPIO tiene en
cada uno de los bienes que estan bajo su cuidado y que se encuentren involucrados en el presente
contrato.

Suministrar al personal encargado del servicio
prestacién del servicio. R
Responder por todos los salarios, prestac:[ones saciales e indemnizaciones del personal que utilice en el
cumplimiento del presente contrato,. sin que haya lugar a reconoc|m|ento alguno por parte de EL
MUNICIPIO por dichos conceptos; De lgual manera-deberd acatar lo dispuesto en el Decreto 4950 de
2007, én [ds normas laborales uanto a[ {imite de la jornada maxima laboral y demas disposiciones
sobre la materia.
Responder por cualquier perd;da 0 dano que se. presente ‘0 se ocasione a los bienes muebles o
Inmuebles de EL. MUNICIPIO por cualqwera de Sus emp]eados o terceros cuando estén en la prestacion
del servicio.
Observar y cumplir las mstrucctones senaiadas por ei superwsor del contrato.

Cambiar, a solicitud de EL MUNICIPIO, cualqwera de los operarios que a juicio de ésta observen mala
canducta o deficiencia en la buena-;dlsposmlon' que-debe en tener para la prestacion del servicio.
Responder de conformidad con | S danos e mdemmzamones que se originen con ocasidn de
la prestacion del servicio. ; i -
La Entidad, una vez adjudicado-¢| contrato,-se reserva el derecho a solicitar reasignacion o cambio de
personal, cuando lo estime conveniente; media tefcomumcacmn dirigida al contratista.

El supervisor del contrato podra en cualqmer momento requerir del contratista informacion referente a los
sueldos, primas, horas exfras y demés aspectos- salariales, que por Ley tenga derecho el personal de
aseoy cafeteria.

Disminuir o aumentar la cantidad de servicios. requeridos, por solicitud del supervisor, cuando condiciones
especiales del servicio lo ameriten. En todo caso, para que el Municipio aumente el nimero de puesto de
personal en forma permanente, debera contarse con disponibilidad presupuestal y haberse firmado y
iegalizado la adicion correspondiente, en caso de requerirse,

Debera vincular laboralmente al personal para la prestacion de los servicios, observando estrictamente
las disposiciones laborales y prestaciones, afiliando al personal al Sistema Integral de Seguridad Social.
Cumplir con todas las obligaciones que se desprendan de fa naturaleza de este contrato, asi como con
todas las normas y disposiciones legales vigentes que contengan disposiciones respecto de la gjecucion
de este contrato.

Constituir las garantias y/o pélizas requeridas de acuerdo con la ley 80 de 1993 y con la suficlencia y la
vigencia de las garantias deben ser las establecidas en fos articules 2,2.1.2.3.1.9 @ 2.2.1.2.3.1.16 del
Decreto 1082 de 2015 y presentarlas a EL MUNICIPIO para su aprobacién dentro de los dos (2) dias

‘necesarios para la correcta y adecuada

s elem,

habiles siguientes a [a suscripcidn del contrato.
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16. Suministrar por su cuenta la dotacion requerida para la efectiva prestacion del servicio, teniendo presente
que todo el personal debe estar debidamente uniformado.

17. Presentar al supervisor al inicio de la ejecucion del contrato, los programas de trabzjo especificando la
forma de prestacion del servicio de aseo y cafeteria, definiendo el proceso a seguir para cada funcion.

18. Presentar un programa para la capacitacion del personal contratado para la prestacion de los servicios,
los cuales deben cubrir entre ofras, lo establecido en las normas de higiene y seguridad industrial.

19. Velar por la seguridad industrial del personal utilizado en la ejecucion del contrato.

20. Someter para la aprobacion previa del Municipio, los materiales e insumos que se utilizaran durante la
gjecucion del confrato.

21. Controlar el consumo de los insumos suministrados para el proceso de aseo y cafeteria.

22. Reemplazar el personal que por deficiente o mal cumplimiento de la labor contratada generen
inconvenientes para la adecuada prestacion de Ios ser\nmos debido a deficiencias en el servicio,
desatencion a las labores contratadas o afa: obs * pcion de las labores de EL MUNICIPIO.

23. Contar con oficina para atencion a'los usuarios:-

24, Las demas que para el cabal cumphmlento del objeto del contrato le sean sefialadas por el Supervisor.

OBLIGACIONES GENERALES .

1. Rendir informe mensual dentrg. de Ios 5 dias calendanos srgmentes al vencimiento del periodo de las
actividades propias del contrato: ciescrito en -l alcance yio concertados con el supervisor, de conformidad
con el cronograma, si el servicio a contratar as: Io requzere sm perjuu:[o de gue sea o no para el tramite
de la cuenta. W _

2. Realizarde forma oportuna los pagos al Sis -_G’eneral de Segundad Social Integral {Salud, Pensién y
ARL) de todo el personal asociado al contrato ‘de conformidad con los plazos establecidos en la
normatwldad vigente que regule éfjila matena ' entregar al: super\nsor del contrato de inmediato, la

3. Entregar el archivo digital y fisico-é
paz y salvo documental,

4. Archivar la informacion gue se genere con ocasion a la gjecucion del contrato, de acuerdo a la Ley
594/00 y a las tablas de rétencién documental.

5. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato de acuerdo con las directrices que imparta la entidad, a
través del ordenador del gasto y del Supervisor designado.

6. Ejecutar las acciones y actividades con calidad, oportunidad, dentro de la autonomia contractual que le
corresponda.

7. Obrar con lealtad y buena fe en [as distintas etapas del contrato, evitando dilaciones y en trabamientos.

8. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir
alglin hecho.

9. Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el
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10, Dar aplicacién al articulo 50 de la Ley 2195 del 2022, cuando le sea atribuible
1.5.6, OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE MANIZALES:

1. Cangcelar a EL CONTRATISTA el valor del presente contrato.

2. Designar al supervisor del contrato a suscribir.

3. Certificar el cumplimiento a satisfaccién del objeto y las obligaciones contractuales a través del supervisor
designado.

4. Vigilar que EL CONTRATISTA efectle el pago de los impuestos y estampillas que genere el presente
contrato en los términos y cuantia que sefiale la ley, para que pueda predicarse el perfeccionamiento y la
ejecucion del mismo contrate.

2. LA MODALIDAD DE SELECC[ON DEL C'NTRAT!STA: SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURID]COS . S

MODALIDAD: Licitacién publica, = =~

El régimen juridico aplicable al presente proceso de seleccnon el cual comprende las etapas precontractual,
contractual y post contractual, es el previsto en’ el Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Plblica, dentro del marco de la Ley 80 de 1993 y én atencion a la reforma introducida por [a Ley 1150 de
2007, y en i Decreto 1082 de 2015, en consonancia con: las Ieyes cwlles comerciales, y demas normas que
adicionen, modifiguen o complementen 0 regulen Ea matena asi como en [o previsto en la Ley 1474 de 2011,
y en el Decreto Ley 019.de 2012. - L

sa cuantia del- proceso de seleccion del contratista, ésta
gontratacion en lo gue no se encuentre P . se aplicaran las normas vigentes aplicables
a la materia, en conjunto con las reglas en € ";'pliego de condiciones, adendas, resoluciones y
documentos que se expidan con ocasion del-presente proceéo contractual,

Dada la complejidad del objeto a-:;.c_o’ntr'été

Teniendo en cuenta el presupuesto del Mun[mplo de Manizales para fa vigencia del 2024, el objeto a
condratar, la cuantia ylas caracteristicas de la necesidad a satisfacer, la presente contratacion corresponde.a
un proceso de licitacion piblica, el que se debe adelantar conforme a los términos previstos en el articulo 30
de laley 80 de 1993, en la ley 1150 de 2007, en la ley 1882 de 2018, en el Decreto Reglamentario 1082 de
2015, y en lo que no se encuentre particularmente regulado, se aplicaran las normas vigentes aplicables a la
materia, en conjunto con las reglas previstas en el pliego de condiciones, adendas, resoluciones y
documentos que se expidan con ocasion del presente proceso contractual.

Que de acuerdo con el presupuesto del Municipio de Manizales, para la vigencia 2024, [as cuantia para
contratacion por licitacion plblica sera para superior al valor de $845.000.000 COP, tratandose por [o tanto el
presente proceso de una licitacion plblica.
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La figura de las vigencias futuras en el ordenamiento colombiano ha evolucionado considerablemente durante
casi dos décadas de desarrollos legales, partiendo de la Ley 38 de 1989 hasta el esquema actual que recoge
la Ley 819 de 2003.

A partir de la Constitucion Politica de 1991, cuando se establecio que el Plan Nacional de Desarroflo debia
incorporar los presupuestos plurianuales de los principales programas y proyectos de inversién publica
nacional y la especificacion de los recursos financieros requeridos para su ejecucion -denominada Plan de
Inversiones Publica.

Ley 179 de 1994. Esta ley abrié paso a las denominadas vigencias futuras ordinarias y designo a la Direccion
General del Presupuesto Nacional (dependencia del Ministerio de Hacienda y Crédito Plblico) su aprobacion,
de conformidad con lo establecido en esta Iey y en la delegaclon que para tal proposito Ie hiciera el Confis.

Ley 819 de 2003, en la cual se mtrodUJeron a!gunas modificaciones: ala norma organica de presupuesto v, de
manera concreta, al regimen de wgenmas futuras que:hoy en dia se encuentra vigente. Esta norma consagrd
tanto las vigencias futuras ordmarias ) ‘ias excepmonales ves mos

L

“Articulo 10. Vigencias futura: : 'rdmanas Ef amculo 9° de Ia Ley 179 de 1994 quedaré asi:

El Confis podra autorizar la asunc.'on de obngac:ones que afecten presupuestos de vigencias
futuras cuando su ejecucion se inicie con presupuesto deila. wvigencia en curso y el objeto del
compromiso se lleve a cabo en cada una de ellas. s:empre y cuando se cumpla que:

a) £l monto méximo de wgenc:as futuras, ef p!azo y las condfmones de las mismas consuilfe las
metas plurianuales del Marco Fisca! de’ Medrano P!azo de que frata el articufo 1° de esta ley;

b) Como minimo, de las v:gencfas-futuras‘.;quekse:‘-sohc:ten se debera contar con apropiacion del
quince por ciento (15%) en-.!a_‘ vfgencia-ﬁscal la.que estas sean autonizadas;

¢) Cuando se trate de proyectos de mversmn _tonaf debera obtenerse el concepto previo y
favorable del Departamento Nacional de-Planeacion y del Ministerio del ramo.

La autorfzacion por parte del Confis para comprometer presupuesto con cargo a vigencias futuras
no podré superar el respectivo periodo de gobiemo. Se exceptian los proyectos de gastos de
inversion en aqueflos casos en que el Conpes previamente fos declare de importancia
estratégica.

Esta disposicion también se aplicara a las entidades de que trata ef articulo 9° de la presente fey.
El Gobierno reglamentaré la materia.

()

Articulo 12. Vigencias futuras ordinarias para entidades ferritoriales. En las enfidades
ferritoriales, las aufotizaciohes para comprometer vigencias futuras serdn impartidas por la
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asamblea o concejo respectivo, a iniciativa def gobierno local, previa aprobacion por el Confis
territorial o el 6rgano que haga sus veces.

Se podré autorizar la asuncion de obligaciones que afecten presupuestos de vigencias futuras

cuando su ejecucion se inicie con presupuesto de fa vigencia en curso y el objeto del

compromiso se lleve a cabo en cada una de ellas siempre y cuando se cumpla que:

a) E monto maximo de vigencias futuras, el plazo y fas condiciones de las mismas consulte las
metas plurianuales def Marco Fiscal de Mediano Plazo de que trata el articulo 1° de esta ley;

b) Como minimo, de las vigencias futuras que se soficiten se debera confar con apropiacion del
quince. por ciento (15%) en la wgencra fi scanr enla que estas sean aulorizadas;

¢) Cuando se trate de proyecfo _ amonal debera obtenerse ef concepto
previo y favorable def Departamenio _Naq{oqaﬁde_Planegcrqn

La corporacion de efeccion popufar se-abstendra- de- otorgar la auforizacion si los proyectos
objefo de la vigencia fulura no. estan consignados en el Plan de Desarrolio respectivo y si
sumados todos los c:omprom:sos que se pretendan adqumr por esta modalidad y sus costos
futuros de mantenimiento y/o admmrstracmn s excede st capac:dad de endeudamiento.

L'a auforizacién por parte def Conf is para comprometer presupuesto con cargo a vigencias futuras
no podra superar el respactivo periodo de: gobierno. Se exceplian los proyectos de gastos de
inversion en aquellos casos en que e{ Consejo de Gob;ema previamente los declare de
importancia esiratégica. . _ 1.

En las entidades territoriales, quedéﬂ prohrb: ala apfdbéé"ic’iﬁ iS'e cualquier vigencia futura, en el
dlimo affo de gobiemo del--respective alcalde. o ,obemador excepto la celebracion de
operaciones conexas de crédito publict

3. EL VALOR ESTiMADO DEL CONTRATO Y. LAtJUSTIFICAC]C’)N DEL MISMO

El valor estimado del contrato se establecio teniendo como referencia las cotizaciones presentadas por
PROFESIONAL SERVICE COMPANY Y BIOSERVICIOS para la vigencia 2024, més un incremento del
5.7%, 5% 4.5% para la proyeccion de costos para la vigencia 2025, 2026 y 2027, advirtiendo que la siguiente

vigencia se ajustara, por exceso o defecto, de acuerdo con el IPC, asi:

IM!NIS.TRA Vo

VALORTOTAL MENSUAL|  § 2.380.847
: '- $2.307.817 $ 2.150.000

$2.339.564
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$2.357.769,75 $2.291.425,33 $2.061.025 $2.235.153,857
$2.369.308,38 $2.299,621,17 $2.105.512,50 $2.287.358,83

De acuerdo a lo anterior, el valor del contrato se estima en los TRECE MIL CIENTO DIEZ MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTE CINCO MIL SETENTA Y TRES PESOS CON VEINTIOCHO CENTAVOS COP
($13.110.425.073.28) INCLUIDO IVA

Ademas en el valor estimado del valor del contrato se tuvieron en cuenta los costos administrativos para la
legalizacion del contrato, tales como la garantia Unica, las estampilias y demas impuestos que se generen,
transporte, lo mismo que los incrementos.en el saiano minimo y.el IPC, advirtiendo que en todo caso, el valor
propuesto debe corresponder a los preCto

4. CERTIFICADO DE DISPON!BIL[DAD PRESUPUESTAL

Para adelantar el proceso y la posterlor suscripcion del contrato se cuenta con los siguientes certificados de
disponibilidad presupuestal con recursos aproplados para la vigencia 2024:

21-11-1- 14-02- 001-

Serwcsos

SERVICIO DE ASEO V| Y
24- 00 CAFETERIA: S 218047 $1.086.698.000 Administrativos
40 -4-1- 2- 2-1- 24- go| SErVicio Aseo i cafete | 408059 $58.318.260 | Salud Pablica

sec de salud (Emsa}

36 -1- 3- 22- 1- 5-35- 00 {MANTENIMIENTO"

CONSTRUCCION; .
368036 $105.000.000 Deporte
ESCE DEPORT

DEPORTE
MEJORAM
CONSTRUCCION,
36 -1-3- 22- - 53602 1\ PENIVIENTO 03 | 368036 | $168.000000 | DEPORTE
ESCE DEPORT
GESTION DEL Unidad de
33-1-3-223—7303 [RIESGODE 025 | 338025 | $33.921.076 | Gestion del
DESASTRES Riesgo

28 -12- 3- 33-1-2-72 -00| SERVICIO EDUCATIVO-| 058 288059 $250.377.228.83 | Educacion

ADMINISTRACION

POBL DISTIN NOMINA

28 -12-3-11-1-2-72-00

ADMINISTRACION

SERVICIO EDU C ATIVO 059 288059 $50.000.000 Educacion

1$1.501.937.336
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Para las vigencias futuras 2024-2027; fue aprobado por el Acuerdo Municipal No. 1154 de enero 20 del 2024
el valor de $13.168.348.032 COP

El pago del contrato se realizaran, mediante pagos parciales mensuales, de conformidad con los servicios
prestados, previa constancia del recibo a satisfaccion y cumplimiento de las obligaciones contractuales,
seqln informe del supervisor del Contrato acerca del cumplimiento de las obligaciones contractuales, y de la
certificacion de encontrarse el contratista al dia en el pago de aportes al Sistema de la Seguridad Social y
parafiscales, de conformidad con lo sefialado en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

5. PLAZO.

A parlir de la suscripcién dél acta de mlcm prewa a aprobac:on d_e la garantia exigida y hasta el 31 de
diciembre de 2027,

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

El Municipio de Manizales debe evaiuar unfcamente las Ofedas de Ios Proponentes que hayan acreditado los
requisitos habilitantes de que trata el Capltulo e
Las propuestas seran evaluadas ten'ie_n:do en cuenta lo

'r_iterios qge $e enuncian a continuacion.

HABILITADO/NO HABILITADO

HABILITADO/NO HABILITADO
HABILITADO/NO HABILITADO
HABILITADO/NO HABILITADO

El Municipio de Manizales asignaré el siguiente pu-}hta}él:x

Tabla 8-Puntajes por criterios de evaluacién.

Criterio de Evaluacion. [Puntaje
Factor econémico 10.05 Puntos.
Factor Técnico 78 Puntos
Apoyo a la Indusfria Nacional-oferta de servicios | 10 Puntos.
nacionales
Vinculacién de personas con discapacidad. 1 Punto.
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 puntos
MiPymes 0,25 puntos
ALCALDIA DE MANIZALES
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| Total [ 100 puntos. |

a. Factor econémico: 10 Puntos.

El Municipio de Manizales a partir del valor de las Ofertas debe asignar méximo de 10 puntos
acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderacion de la oferta
gconomica:

Por lo tanto para asignar los puntos.de la oferta econdmica, el Municipio de Manizales seleccionara
el método de ponderacion de la propuesta econémica de acuerda con las siguientes alternativas:

na con valor
absoluts”

-] Media-geométrica
con Presupuesto
- Oficial -

S Media antmghca
L alta
"“Medla antmetica
~_baja -
MenorVanr

Para determinar el métode de pondere _
Representatwa del Mercado (TRM) (certlflcada por fa Supenntendenma Fmanmera de Colombla en

vigente al momento del cierre del proceso..de seleccion, aun cuando la fecha efectiva de

Adjudicacion se modifique posteriormente en desarrollo del Proceso de Contratacion,

El método de ponderacion se determinara de acuerde con los rangos del siguiente cuadro:

a ’ Mediana cvalor
019 absoluto
De0.20a 9 Media geométrica con
0.39 Presupuesto Oficial
De040a o
0.59 3 Media aritmética alta
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Deo(l).?%o 2 4 Media aritmética baja
Deot?é%O 2 5 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje y las formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran
validas.

Las propuestas que al aplicar fas formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en
la oferta economica,

A. Mediana con valor-'-abso[uto

La Entidad calcularé el valor de la med:ana con los’ valores de las propuestas habiles. En esta
alternativa se entendera por mediana de un grupe de valores: ei resuitado del calculo que se obtiene
mediante la apiicacién del szgwente procedlmlento fa Entldad ordena los valores de las propuestas
hébiles de manera descendente.. Siel niimero de valores esiimpar, fa mediana corresponde al valor
cenfral, si el nimero de va[ores es par la‘mediana corresponde al promedio de los dos valores
centrales, : - . :

Me = Mediana(Vy; Vy..; ... V.

Donde:

« Es el valortotal corregido de cada una dé Ias propuestas
» m: Es el niimero total de propuestas econériicas validas reclbldas por la Entidad Estatal.
« Me: Es la mediana calculada con.los valores de las propuestas econdmicas validas.

Bajo este método la Entidad asignara puntaje asi:

[ Siel niimerc de valores de-las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana, Para las otras propuestas, se utiliza la
siguiente formula;

punsaje = {1~ [ 7o
untaje = v :

Donde:
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o  Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas economicas validas.
o : Eselvalortotal corregido de cada una de las propuestas ‘i"

. Siel nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignard el méximo puntaje a la
propuesta que se encuentre inmediatamerite por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se
utifiza fa siguiente formula

V:‘!s I

o

Puniaje = [{1 —

Ma

Donde:

e :Eselvalor de la propuesta economica valida inmediatamente por debajo de la mediana.
o Eselvalor total corregido de¢ cada tina.dé las pfopuiestds 1%

B.

Para el calculo de la media geometnca con Presupuesto Of mal se fendra en cuenta el nimero de
propuestas validas y se mc!wra eI PRESUPUESTO OFICEAL del proceso de acuerdo con el
siguiente cuadro: iy

Seguidamente se determinara la media geométrica con la inclusion del PRESUPUESTQ OFICIAL
de acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior mediante 1a siguiente férmula:

{n+rm

ME,, = POy # PO, % POy . % PO, *V, # V. % ..V

Donde:

e Eslamedia geométrica con presupuesto oficial.
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PO: Es el presupuesto oficial del proceso,

: Es el valor-total corregido de cada una de las propuestas 7"
n: Es el nimero de veces que se incliye el presuptesto oficial de acuerdo con fa Tabla 1.
m: Es el nimero total de propuestas econémicas vélidas recibidas por la Entidad Estatal.

e & o©o @

Obtenida fa media geométrica con PRESUPUESTO OFICIAL se procederd a ponderar las
propuestas de acuerdo con la siguiente formula;

N

( MGpg —V; S
70 #{ 1 — | —22—— | Para valores menores o iguales a M Gpp
MGpo

Puntaje = 4

J/

| MG =V 5. —
7O0={1— 2 ;;t‘., ——— Para, va:lm'es mayeres a MGp,
! '-MGPO”" o

Donde:
s : Eslamedia geomeétrica calculada .
o :Eselvalortotal correg1do de cada una de Ias propuestas .

En el case de propuestas economlcas co ':""vatores mayores a la media geométrica con
PRESUPUESTO OFICIAL se tomara el va soluto de |a diferencia entre la media geométrica
con Presupuesto Oficial y el valor de la prop sta, mo se observa en la férmula de ponderacidn.

C. Media Arltmetlca Alta

Consiste en la determinacién de Ia ‘media: nire”el valor total corregido de la propuesta
valida mas alta y el promedio aritmetico-de. Jas propuestas que no han sido rechazadas y se
encuentran validas, para esto se aplicara la siguiente formula:

"{— ( Mmex + E)
o« :’i 2

Donde;

o : Es el valor total corregido de |a propuesta valida mas alta.
¢ Eselpromedio aritmético simple de las propuesias econdmicas validas.
¢ Eslamedia aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procederd a ponderar las propuestas de acuerdo con la
siguiente formula:
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p

f TV L
70 (1 — AX— ')) Para valores menores o igualesa X,
9 :

Puntaje = 4 [

y _ 1%, — Vil : -
70| 1—2= — Para valores mayores a X,
\ : A

g,
Donde:

e :Eslamediaaritmética alta.:. =
o Eselvalor iotal corregido.de” ad

D.  Media ArltmeticaBaja SRR

Consiste en determinar el promedlo arltmehco entre’ la propuesta valida mas baja y el promedio
simple-de |as ofertas habiles para callflcamon economica ¥

o : Eselvalor total corregido de la p -
o : Esel promedio aritmético smple'm_ puestas econom:cas vaiidas.
o ; Eslamedia aritmética baja. i

La Entidad procedera a ponderar las propuestas"de acuerdo con la siguiente formuta:

g Y. — 1 3
d B i ] BT
To0x|1— (‘—}m__) Pﬂrﬂ;va'lﬂres Meneres a l,guaies a XB -
B

Puntaje = r

| X5 — V| —
- 70%|1—|——|| Paravaloresmayores a Xz
\ Xp

Donde:
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« : Eslamedia aritmética baja.
s . Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas ‘",

E. Menor Valor

La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta economica habil para calificacion econdmica de

menor valor.
Ve = Minimo (Vi3 V5.5 .. V,)
Donde:

o Eselvalortotal corregido de,cada }
s m: Es el niimero total de propuestas’ econdmicas validas recnbldas por la Entidad Estatal.
o Eselvalor total corregido de"Ea propuesta.valida mas. baja;"-;‘

La eniidad procedera a ponderar;_las_ pr0pl]'E;_stas__de ac‘_'_uerdo ggn la siguiente formula:

70 = Vmi n
V.

t

Puntaje =

Donde:

- Es el valor total corregido Ede_f baja.
: Es el valor fotal corregido de cada 3 de las propuestas__ .

b. Factor Técnico: 78 Puntos,

>

Se asignaran hasta 11 puntos a los proponentes que acrediten los siguientes servicios
ADICIONALES, de acuerdo a los siguientes:

' Al bropdnéh't'e“-QUe: off_eiéé el servicio de fumigacion
FUMIGACION para control de plagas y vectores en las areas de _
o _ N 2 Puntos
cafeterfa minimo dos (02) veces al afio.
Al proponente que ofrezca el servicio de poda de
jardines y terrazas de los diferentes inmuebles donde 2 Puntos

PODA
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se presentara el servicio de aseo minimo dos (02)
veces al afio.
MANTENIMIENTO Al proponente que ofrezca el mantenimiento
PREVENTIVO'Y preventivo y correctivo de las 38 grecas de propiedad
CORRECTIVO DE del Municipio de Manizales, cuando se requiera 2 puntos
GRECAS durante la ejecucion del confrato.
Programa Quien se comprometa  a yhhzar y certifique
: metodologias, maquinarias, productos de
Amigable con el . ., o :
’ desinfeccion, y cafeteria amigable con el medio
medio . . ; o . 9 puntos
ambiente. ambiente. (Adjuntar Fichas Técnica de los insumos y

maquinaria amigables con el medio ambiente)

Los anteriores servicios adicionales: que:sean ofrecidos para la obtencién de puntos, no tendré un
costo adicional para la entidad. El anterlor ofrecimiento- debera ser diligenciado en el ANEXQ 5 del
pliego de condiciones definitivo. - SR

A. CAPACITACION: 67

Acreditar que el proponente que ofrezca persona capamtado y certificado en la norma de
competencias laborales en Aseo y/o Ilmpteza que se encuentran con fecha vigente y con formacion
en temas relacionados dzrectamente con la prestacion del servmlo de aseo (con un minimo de 40
horas) aportar los certificados por cada; uno’ de los: operarios que prestara el servicio de aseo,
expedidas por institucion aprobada por: el:Ministerio.de Educa(;len por el SENA

Se asignara 1 punto por cada empleado;'_:’ue ‘ "mpla ( on;certlflcacmn requerido hasta un maximo de
57 puntos (57 empleadas capacitadas) o

Para el personal de cafeteria debera aportar el certificado de la competencia Manipular alimentos de
acuerdo con procedimiento técnico y normativa de alimentos, expedido por el SENA

Se asignara 1 puntos por cada empleado que cumpla la certificacién requerida hasta un méximo de
10 puntos (10 empleadas capacitadas)

B. Apoyo a la industria nacional: 10 Puntos

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: 10 PUNTOS
Seglin lo establecido en el articulo 2° de la Ley 816 de 2003, se asignara puntaje para apoyar la
industria nacional a través del sistema de compras y contratacion piblica, discriminado asi:
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OPCION|APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTOS
1 EL PROPONENTE QUE MANIFIESTE QUE EL 100% DEL PERSONAL 10 ountos
DEL EQUIPO DE TRABAJO SON NACIONALES COLOMBIANOS. P
EL PROPONENTE QUE ACREDITE QUE COMO MINIMO EL 50% DEL
2 PERSONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO SON NACIONALES |5 puntos
COLOMBIANOS.
3 LA PROPUESTA QUE NO ACREDITE UNA DE ESTAS DOS 0 Punitos
OPCIONES
Emprendimienios y empresas de muje 2’825 punt
MiPymes 025 pun
tos

Los oferentes deben tener en cuen_ta que los puntajes de las ‘opciones 1 y 2 son excluyentes, en
consecuencia, no se le amgnara a un mismo- proponente fos puntajes de ambos numerales.

i, INCENT{VO PERSOI\AL CON DISCAPAC]DAD 1 FUNTO,

En virtud de lo sefialado en el Decreto 392 del 26 de febrero de 2018 el cual adiciona el Decreto
1082 de 2015, que establece como criterio 'fp_ara otorgar puntaje a los proponentes personas
naturales, juridicas o proponentes plurales Lvinculacion de personai con dlscapamdad
Al respecto se trae a colacion lo senalado en‘el-Articulo1® de] Decreio 392 de 2018, asi:

“Articulo 1. Adicidnese la Subsecclon 24 _.del Capltulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1 082 de 2015, la cual tendra, tres nuevos articulos con el siguiente texto:

"Articulo 2.2.1.2.4.2.6, Puntaje adicional para proponentes con trabajadores con discapacidad, En
fos procesos de licitaciones publicas y concursos de mérifos, para incentivar el sistema de
preferencias a favor de |las personas con discapacidad, las entidades estatales deberan otorgar el
uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, a los
proponentes que acrediten la vinculacién de frabajadores con discapacidad en su planta de
personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda, certificard el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal
del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.
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2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefalado en el certificado expedido por el Ministeric de Trabajo, el cual
debgra estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignaré el 1 %, a quienes acrediten el numero minimo de
trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

Nimero total de trabajadores de la planta de | Nimero minimo de trabajadores con
personal del proponente. discapacidad exigido

Entre 1y 30 1
Eritre 31 y 100.
Entre 101y 150
Entre 151y 200
Mas de 200°

2
4 .
5

Paragrafo. Para efectos de lo sena]ado en el presente articulo si la oferta es presentada por un
consarcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se’ tendra en cuenta [a planta de personal
del mtegfante del proponente plural que aporte como mmlmo el cuarenta por ciento (40%) de la
experiencia requerida para la respectlva contratacmn

Para obtener el puntaje antes senalado el propo _'nte persona natural juridica o proponente plural,
debera acreditar y aportar lo ssgwente L -

1. Presentar certificacion ex_pedida la persona-natural, el representante legal de la persona
juridica o ef revisor fiscal, en Jaiquese Q,rtjﬁqu_g.-_e_l_;nﬂr‘ﬁero total de trabajadores vinculados
a la planta de personal del prop S egrantes a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

2. Aportar certificado expedido por el Ministerio del Trabajo en el cual se acredite el nimero de
personas con discapacidad vinculadas a fa planta de personal, este documento debera estar
vigente a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

En el evento que la propuesta sea presentada por un proponente plural (consorcio, unidn temporal o
promesa de sociedad futura), s6lo se oforgara este puntaje cuando el integrante del proponente
plural que acreditd en su planta de personal con discapacidad aporte como minimo el cuarenta por
ciento {40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

En el evento que el proponente adjudicatario del proceso de seleccion, haya obtenido el puntaje por
vinculacién de personal con discapacidad durante la ejecucion del contrato debera mantener en su
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planta de personal el nimero de trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencion del
puntaje adicional de la oferta. Ademéas debe aportar a la entidad la documentacién que asi lo
demuestre, esto es, el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo la cual se debe
encontrar vigente.

La reduccion del nimero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el puntaje
adicional constituye incumplimiento del contrato por parte del contrafista, y dara lugar a las
consecuencias del incumplimiento previstas en el confrato y en las normas aplicables. El
procedimiento para la declaratoria de incumplimiento de que trata el presente articulo debera
adelantarse con observancia alos postulados del debido proceso, en aplicacion de-los principios que
rigen la actividad contractual teniendo presente los casos de fuerza mayor o caso fortuito.

i EMPRESAS EMPRENDEDORAS YIO EMPRESAS DE MUJERES: 0.25
PUNTOS

La Entidad asignara un puntaje de:Qero plntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente. gue acredite
la calidad de emprendimientos y empresas de.mUJéres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2 1.24.2. 14 del Decreto 1082 de 2015 0 la norma que lo
modifique, sustltuyaocompiemente ' RTINS

Para que el Proponente obtenga este punta;e debe dlllgenclar el Formato 12 Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres ortar la documentacion requerida. Si el Proponente
debi® subsanar dicho formato ylo #les- d__ocumentos exigidospara probar esta
condicion sera valido para el criterio” diferenci |'requisito habilitante relacicnado con el
numero de contratos aportados para‘d.__ mostrar. cia solicitada. Sin embargo, no se tendra
en cuenta para la asignacidn de puntaje,. Io que_obtendra cero (0} puntos por este factor de
evaluacion. :

Tratdndose de Propenentes Plurales este puntaje se otorgara s por lo menos uno de los infegrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacidn igual o
superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unidn Temporal.

i.  MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA,

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad cen el articulo 2.2.1.2.4.2 4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015,
0 la nerma que lo madifique, complemente o sustituya.
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Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion. Si el Proponente debi¢ subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios
diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos
aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y
Organizacional. Sin embargo, el certificado, no se teridra en cuenta para la asignacion del puntaje
adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si per lo menos uno de los integrantes
acredita |a calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o supericr al diez por ciento (10%) en el
Consorcio o en la Unién Temporal.

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE LOS CONTRATOS.

Las entidades estatales sometidas al: Estatuto General de Contratacnon de la Administracion Plblica que
adelanten cualquier Proceso de Contrataolon exceptuandy. los supuestos establecidos en el literal -a) del
numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en los de:finima cuantia y en aquellos donde tnicamente se
pondere el menor precio ofrecido; deberan reducir durante la- evaluacion delas ofertas en la_etapa
precontractual el dos por ciento (2%} del total de los puntos establecidos en el proceso a los
proponentes que se les haya lmpuesto una'o mas.miltas-o clausulas penales durante el Gltimo afio,
contado a partir de la fecha prewsta para la:presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin
perjuicio de las demds consecuencias derivadas del: mcumghmlento Esta reduccion también afecta a
los_consorcios y uniones temporales si alguno.de sus integrantes se encuentra en [a situacién
anterior. Paragrafo primero. La reduccion defpuntaje no se: aplicara en caso de que los actos administrativos-
que hayan impuesto las multas sean objeto’de’ medios.de. control jurisdiccional a través de las acciones
previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que| la.modifiquen, adicionen o sustituyan. Paragrafo segundo.
La reduccion de puntaje por mcump![mlento de. con ap’]:cara sin perjuicio de lo contenido en el articulo
6 de la Ley 2020 de 2020, (Articulo 58 de la lay

Empate-

En caso de empate en el puntaje total de dos o més Ofertas, Municipio de Manizales debe escoger al
proponente aplicando los criterios de desempate previstos en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020

“ARTICULO 35. FAGTORES DE DESEMPATE, En caso de empate en el puntaje total de dos o
mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos piblicos, los
Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales.indistintamente de su régimen
de contratacion, asi como los cefebrados por los Procesos de Cantratacion de los pafrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberd utilizar fas siguientes
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar af oferente favorecido, respetando en
todo caso los compromisos.internacionales vigentes.
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1. Preferir la oferfa de bienes o servidos nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
exiranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de fa violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de
un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia
intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir Ia propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de
discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferfa es presentada por un
proponente plural, el integrante del oferente que acredite que ef diez por cienfo (10%) de su
nomina esta en condicion de discapacidad en los términos def presente numeral, debe tener
una participacion de por lo menos ef veinticinco por crento 125%) en el consorcio, union
temporal 0 promesa de sociedad futura vap inticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta. .
4. Preferir ia propuesta presentada por el .oferenfe. que acredite la vinculacion en mayor
proporcidn de personas mayores que no sean benef fciarios de Ia pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cump!:do el requisito de edad de pensron establecido en fa Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por gl oferente que, acredite, en las condiciones establecidas
en la ley, que por lo menos diez por cienfo (10%) desu nomma peﬂenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, pa!anquera Rromogrtanas g

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de fa
persona juridica en ia cual pamwpe 0 paﬁm:penmayonfanamente 0, fa de un proponente plural
consfituide por personas- en proceso de reif orac:on y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayontanamente L
7. Preferir fa oferfa presentada por un proponente pluraf s.'empre que: (a) esté conformado por
al menos una madre cabeza: de famma'-- ung: persona ien. proceso de reincorporacion o
reintegracion, o una persona juridica en:la cua participe 0. pan‘:crpen mayoritariamente, y, que
tenga una participacion de porlo, menos el.veinticinca por, crento (26%} en el proponente plural;
{b) fa madre cabeza de familia, la persona ® ceso:de reincorporacion o reintegracion, o la
persona juridica aporte minimo el veinticingo-porc nto (25‘V ) de la experiencia acredifada en la
oferfa; y (c) ni la madre cabeza de familia“0-persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni fa persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

8. Preferir fa oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferfa presentada por el proponente plural constituidoe por micro y/o pequefias
empresas,; cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion
contable con corte a 31 de diciembre del afio antetior, por lo menos el veinticinco por cienfo
(25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por
conceplo de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, fa oferta presentada
por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por lo-menos el veinticinco por
ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia .acredifada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o
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asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establécidas como Sociedad de Beneficio e Inferés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberd haber sido
previsto previamente en los Documentos del Praceso.

PARAGRAFO 1o. Los factores de desempate serén aplicables en el caso de las cooperativas y
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios-de clasificacion empresarial, definidos por
el Decrefo 957 de 2019, priorizando aquelfas que sean micro, pequefias o medianas
PARAGRAFO 20. Para los criterios: enunciados que involucren la vinculacion de capital
humano, ef oferente deberé acreditar una antigliedad igual o mayor a un afio. Para los casos de
constitueién inferior a un afio se fendra en cuenta a aqueh‘os trabajadores que hayan estado
vincufados desde el momento sttt' jon

Método aleatorio. Si subsiste alin el empate, se procedera a elegir el ganador mediante el sorteo por balotas

Inicialmente, la entidad procedera a :ncorporar en una ba[otera un ntimero de balotas, identificadas con un
numero igual ai nimero de proponentes gue se encuentren en condicion de empatados. Sacar4 una balota
por cada proponente; asignandole un numero de mayor a menor co' el cual participara en la segunda serie.

En |a segunda serie, la entidad i mcorporara e Ia ba!otera igual: numero de balotas al nimero de proponentes
empatados. Ef proponente que haya obtenido el nui "ero_,mayor en: Ia pnmera serie serd el primero en sacar la
balota con el nimero que lo identifi cara en esta segunda serie, y en forma sucesiva (de mayor a menoy)
procederan [os demas proponentes.: - i

El proponente que, en esta segunda serie, saque.la.balota cori el nlimero mayor sera quien ocupe el primer
puesto en el orden de elegibilidad y de manera sucesiva (de.mayor 2 menor}. hasta obtener el segundo puesto
en el orden de elegibilidad. Una vez se cuen te.con proponentes ubicados en el primer y segundo orden de
elegibilidad se dara por terminado el sorteo. - :

7. ANALISIS DE LOS RIESGOS Y FORMA Ij'E..MlTlGARLOS

Dado el objeto def contrato y las condiciones de ejecucion, como riesgos previsibles se tienen los siguientes:

VER ANEXO No. 1 DE LOS ESTUDIOS PREVIOS - MATRIZ DE RIESGOS.

8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.

9. 1. GARANTIAS EXIGIDAS A LOS OFERENTES:.

Los oferentes con la presentacion de la oferta deberan adjuntar la garantia de seriedad de ia oferta de que
trata el articulo 2.2,1.2.3.1.6. del Decreto 1082 de 2015, asi:
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ESTUDIOS PREVIOS.

Garantia ‘de seriedad de la oferta. Cuando el
ofrecimiento sea presentado bajo la figura de
union temporal, consorcio o confrato de
asociacion futura, la garantia debera ser
otorgada por los integrantes del proponente
plural. Si:se presenta una pdliza de seguros, la
misma debe presentarse junto con el respectivo

10% del wvalor del
presupuesto oficial.

Vigencia de tres (03) meses,
contados a partir de la fecha
del cierre del proceso {O
fecha limite para. presentar
propuestas)

clausulado y el recibo de pago de la pdliza.

6.2. GARANTIAS EXIGIDAS AL CONTRATISTA.

GARANTIA UNICA

De conformidad con lo dispuesto én &l inciso 5, del aﬁicﬁilo‘;"f"? de la Ley 1150 de 2008 y en el articulo

2.2.1.1.16.1 del Decreto 1082 de 201_5

I'proporiente favorecndo debera constituir una garantia nica en favor
de EL MUNICIPIO, para amparar los 31gu1éntes nesgos L

CONTRATO.

cobertura de la clausula penal pecuniaria :
las multas. :

Cumphmlento de Eas obhgamones surg|das del-

Este amparo debe incluir de manera expresa ia‘

penal

T Vigencia del

'c'ontrato. y
cuatro (04) meses mas.

del

Calidad de! Servicio _10% valor del | Vigencia del contrato vy
| contrato. cuatro (04) meses mas
Calidad y comecto funcionamiento de los | 10% del valor de ! Vigencia del confrato vy
bienes. contrato. cuatro (04) meses mas.
Pago de salarios, prestaciones sociales e | 10% del valor de | Vigencia del contrato y tres
contrato. (03} afios mas.

indemnizaciones laborales

SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
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El CONTRATISTA deberé contratar un seguro | Et  valor asegurado | Vigencia igual al plazo del
que ampare la Responsabilidad Civit | debe guardar | contrato,

Extracontractual del MUNICIPIO, derivada de | correspondencia  con
las actuaciones, hechos u omisiones del | los valores estipulados
CONTRATISTA o Subcontrafistas autorizados. | en el articulo
2.21.2.3117 del
Decreto 1082 de 2015

El Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual debera constituirse y presentarse para aprobacion DEL
MUNICIPIO, dentro del mismo término establecido para la garantfa Unica.

EL MUNICIPIO no acepta la imposicion de garantlas en.los ferminos del articulo 1061 del Codigo de
Comercio. Se entiende que la compama d a“tales garantias con la expedicién de la
respectiva garantia exigida. ‘

El CONTRATISTA repondra el monto de la garantaa ex1g[da cada vezque en razdn de sanciones impuestas o
por ofro hecho se disminuyere o agota e es demr cuando por razon de siniestro se afecte su valor.

El CONTRATISTA debera otorgar las: garanttas exigidas y presentarlas para su aprobacion a EL MUNICIPIO,
dentro de los tres (3) dias habiles sugmentes a Ta suscrtpc:on del! HBQO"EO juridico, s¢ pena de declararse el
incumplimiento del mismo. - ,

9. INDICAGION DE SIEL PROCESO ES K COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.1 «d Decreto 108”4_ de 2015y atendiendo fa recomendacion de
Colombia Compra Eficiente, a fraves del. __Ma ‘manejo de los Acuerdos Comerciales en los
Procasos de Coniratacion, se incluye en el présente documento la lista de Acuerdos Comerciales aplicables al

Proceso de Contratacion, de conformidad con la siguiente tabla:

y | Chile sl S| NO S|
F‘,Z';szige México NO N/A NA NO
B Peri. S Sl NO S|
Canada NO NIA N/A NO

Chile Sl 5| NO g

Corea NO N/A N/A NO
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Costa Rica 3l Sl NO Sl
Estados AELGC Sl Sl NO S|
Estados Unidos Sl 8l NO Sl
México NO NIA NIA NO
E| Salvador Sl Sl NO Sl
Triangulo-Norte | Guatemala Sl NO N/A NO
Honduras NO N/A N/A NO
Union Europea Si S NO Sl
Comunidad Andina. Sl Sl NO Sl

En consecuencia el Municipio de Manizales debera dar a los bienes y servicios de los Estados con quienes
Colombia ha suscrito un Acuerdo Comercial, el mismo ato que_da a los bienes y servicios colombianos
cuando un Acuerdo Comercial es api["” g all - acio

El Municipio de Manizales concederd a dichos bienes:y.servicios el puntaje adicional de ue trata la Ley 816
de 2003 y la preferencia a los bienes y-servicios nacionales en-caso de empates prevista en el numeral 1 del
articulo 2.2,1.1.2.2.9. Del Decreto 108 de 2015 !

Manizales, Febrero de 2024.

UIJLERMO HERNANDEZ GUT[ERREZ
etario de Despacho =
Secretaria de Servicios Admmlstrat' os

-f'f.Secretarlo de D_:_ pacho
;Secretana d :E lucacion

. Q @ o ©~¢b o Q\’Y\ y’\Ll} “L-IL ™ 4
DIEGO FERNANDO ESPINOSX BENJUMEZA DIEGé ARMANDO RIVERA GUTIERREZ

Secretario de Despagho Director Técnico
Secretaria del Depojte Unidad de Gestién del Riesgo

9&2&2" (%24!1—{’ J.

DAVID EDUARDO GOMEZ SPRINGSTUBE
Secretaria de Despacho
Secretaria de Salud

Proyectd. Miguet Andrés Rueda Ramirez.. Secretaria de Servicios Administrativos. % } "/Z

ALCALDIA DE MANIZALES
Calle 19 N° 21-44 Propiedad Horizontal CAM
Teléfono 887 97 00 ext.71500 — Cddigo postal 170001 — Atencién al Cliente 018000 968988
e - Www.manizales.gov.co

S0 OFICIAL - ALCALDIA DE MANIZALES



