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_SECRETARIA GENERAL
.- __AREA DE CONTRATACION
' RESOLUCION INTERNA NUMERO O6 )

e e T g
POR LA'GUAL SE DESIGNA SUPERVISOR A UN CONTRATC.
LA SECRETARIA GENERAL DEL MUNICIPIO DE DUITAMA,
' En usa de sus faculiades legales, v,

CONSIDERANDO:

1, Que el Municipio de: Duitama suscribio ef cirifrato de' CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. CIN-20240002 con EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE DUITAMA S.A. E:S.P., cuy6 objeto es: “TRANSFERIR RECURSOS DE SUBSIDIOS A

EMPODUITAMA S.A ESP DE LOS 'SERVICI_OS PUBLICOS DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO VIGENCIA 2024, PARA LOS
USUARIOS ESTRATOS 14, 2 Y 3 DEL MUNICIPIO DE DUITAMA®

2..Que es deber del Municipio vigilar ef estricio cumplimiento del Contrato de' CONVENIO INTERADMINISTRATIVO, antes mencionado; 2
través de un supervisor; e

3. Que mediante Resolucion No.004 dél oz'déj-éﬁéfo de 2024, €] Alcalde Municipal de Duitama delegd unas funciohes ena Secretaria General,

en especial la funcidn de desigriar mediante Resolucion, los supeivisores intemos para vigilar el cumplimiento:de los contratos suscritds porel
Municipio. ' A

4. Que el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, eslablece: SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRAGTUAL. Con el fin de proteger fa
moralidad adminisiraiiva, de prevenir {a ttuirencia de actos de corrtipsion y de tutelar la transparencia de la actividad
contractual, las-enfidades ptiblivas estan obligadas a vigilar. permanentémenite la correcta éjecucion del objefo contratado a
través de un supervisor o un interventor, segun correspanda.

La. supervision corisistird en ef seguimientc técnico, administrativo, finariciero, contable, y juridico que sobre ef cﬁ(np’ﬁm_;‘ento
del objeto del conirato, s ejercida porldiisma enfidad estatal cuando no requieren conacimientos especializados. Para Ia
supervisién, la Enlidad estatal podré conitratar personal de apoyo, a fravés de los confratos de prestacion e servicios gue
searn requeridss. '

La interventoria- consistird en el segiimiento téchico que sobre el ‘cumplimiento del contrato realice una persona natural o
juridica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando ef seguimiento dél contrato suponga conocimiento especializado
enla matera, o cuande la complejidad 0.fa éxtension del mismo lo justifiquen. No cbstante, (o anterior cuande fa entidad 1o
encuentre justificado. y acortle. a la naturaléza del cohfrato principal, podré contratar ef seguimiento administrativo, técnico,

financiero, contable, juridico def objetoiocéntrato dentro deé la interventéria.,

Porregla general, no seién concurrentes efyirefacibn con uh mismo confralo, 1as.funciones de supenvisién e interventoria; Sin
ermbargo, la entidad puede dividir Ia vigitaricia del coritrato pincipal, caso en ef cual en éf cenitrate respectiva de inferventoria,
se debéran indicar 135 actividades fécnicas a cargo del interventor y las demds quedardn a cargo de la Enfidad. a través del
Stipervisor. R

El conirato de Interventoria sera s::pe'mfsatfo-dfrectamente por !a.entf‘c_?ad'esratar.

Paragrafo 1°, En adicion a la obligacibn:de contar con interventoria, teniendo en cuenta la capacidad de fa entidad para
asumir o ne la respectivé supenvision en los.contratos de obra a gue se. refigre el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, los estudios
previos de los ¢onltratos cuyo valor supers Ja menorciantia de'la entidad; con independencia de la modalidad de seleccitn,
se propunciaran sobre la necesidad de contar con interventoria.

Paragrafo 2°. Et Gobierno Nacional reglamentard la mateiia;

5. Que elarticulo 84 dela Ley 1474 de 2011, estableoe Facultades y deberes de los supervisores y fos interventores. La supervisién:
e interventoria*contractual implica el _segmfn'femo al ejercicio del cumplimierito obligacienal por la entidad contratante sobre:
las obligaciones a cargo del contratista: i '

Los intervenitores y supenisares estan facultados para solicitar inforimes, aclaraciones y explicaciones sob_re.-e_!-désarroﬁo‘_de_
1a ejecucion contractual, y.seran responsables per.mantener informada dfa entidad contratante de les Hechos 6 circunstancias
‘que puedan constituir actos de corrupcion fipificados como.condictas punibles, o que puedan poner o porgan en riesgo el
cumplimiento def conitrato, o ciando fal:irictimplimients se preésente.

£

Paragrafo 1° El numeral 3.4 def a.'ft?cu.-'b

i i 48:de la Ley 734 de 2002 quedara-asf: No exigir, el supervisoro. ef interventor, fa
calidad de fos bienes y servicios adguiridos por la entidad éstatal, o en su- defecto, fos exigidos por las normas técnicas

'obligatorias; o certificarcomo recibida & satisfaccion, obra que no ha sido gjecutada a cabalidad. Tambign seré falta gravisima.

omitir ef deber de informar a'la en!fdad'rbohfratante:.?os hechos o circunstancias que puedan constifuir aclos dé corrupeion
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-asf lo declare, previa la actuacion administrativa correspondiente.

5. Velar por el sopoite presupuestal del contrato y solicitar las adiciones cuando se requ

“10. Preparar el acta deliquidacion de_i:contratozy'suscrjbiﬁa junto ¢on las parfes contraté

‘ Nunicipio de Puitama
'r.‘-;"r'/::'f;r:’f'@’fr-.r‘fu;f !’!-‘ ffﬁ,-?r;m-r?. ' //3(} (,){/H;‘; ”/

tipificados como: conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo. ef ccumplimiento ‘del contrato, o cuando se
presente el incumplimiento. s

Paragrafo 2°. Adicidnese la Ley 80 de 1993, articulo 8°, pumeral |, con el -sfﬁuﬁ?n’fe.ﬁ_térakk) El interventoi que incumpla &f
deber de entregar informacion a la entidad contratante relacionada con ‘el incumplimiento deél conlrato, con hechos .0
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como- cqg_dug;‘_t__as. punibles; o gue puedan poner o-pongan

en riesgo ef cumplimiento del contratg,

Esta inbabilidad.se extendera por un témino de cinco (5} aﬁp_s, contados a partir-de la gjecutoria def acto administrativo que

Pardgrafo 3°. £l inferventor que no haya informado oportunamente a la, Ent: ad de un posfb;‘gfncumpﬁmfento def. confrato
vigilado o-principal, parcial o total, de alguna de las: obligaciones a cargo del contratista, serd solidariamente responsable-con

«este de.Jos perjuicios que se ocasionen con ef incumplimiento por ios dafios.que le sean imputables al intervenior.

Cuando el ordenador del gasto sea informado oportunamente de los posiblesincumplimientos de un contratista y ne 4o

.conmine af cumplimiento.de lo pactado o adopie las medidas necesarias para salvaguardar el inferés’ general y los recursos.

publicos involucrados, sera responsable solidafiamente con este, de los peguicios que se ocasionen,

Paragrafo 4° Cuando el interventor séa corisorcio o unién temporal la solidaridad se aplicara en los términos previstos enef
articula 7% de la-Ley 80.de 1993, réspecte del régimen sancionatorio,” '

6. Que ef Municipio de-Duifama.mediante el Decreto 910 dei 30 de diciembrgde 2022, adoptd st Manual de Supervision de
interventorfa, el cual confiene {os lineamientos precisos, la normativided.-aplicable, los elementos conceptuales, fas,
obligaciones inherentes, las prohibiciones y generalidades del ejercicio de fas actividades: de supervision e inferventoria para:
todos de quienes-ejercen dicha labor emla Administracion Municipal. '

En consecuencia,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Designara la.Dra. NELLY ASTRID PEREZ CARRENG, SEé_E.‘__ﬂ TARIA DE HACIENDA, y/o quien haga sus veces
quien ejercera la-supervision del Contrato CONVENIQ INTERADMINISTRATIVO:No, _C_Efﬂ_n29240002;
ARTICULO SEGUNDO: Las fundiones principales que desempefiara el supervisor e viftud de su.designacion, sor las siguientes:
1.Suscribir acta de inidio previo curhplimiento de los requisitos de legalizacion de acue_ra ‘oon los téminos establecidos,

2. Estudiar y recomendar los cambios en 2l desamollo del contrato.que considere conve

: tes o necesarios para el logro. de los objetivos del
misino y preséntarios al CONTRATANTE para su-aprobacion, :

3. Corttrolar y aprebar Ia calidad de la prestaciondel servicio-gjecutado.

4. Verficar la disponibiidad de recursos tecnicos y humanos por parte del CONTRATISTA segéin'su propuesta, al iomento de su iniciacion y
durante la efécucion.del contrato. ' '

'_ ara la-continuidad de este.
6. Solicttar y revisar los informes sobre el avance del contrato,

7. Solicitar al CONTRATISTA ‘efectuar los corectivos pertinentes.cuando considere que éste no esta cumpliendo cabalmerite con el objelo

contractual:si no se efectiian los.comectivos; solicitar [a aplicacion de 'a caducidad, si el incumplimiento lo amerita.

8. Expedir certificado de cumplimiento de las sbligaciones contraciuales.

9. Presentar por escrito todas las érdenes, autorizacionies que se debari dar al CONTRAﬁ‘ISTA.

14. Vigilar el curiplimienta de las actividades-que debe desamollar el CONTRATISTA. - o

12. Verificar que el CONTRATISTA dé-cumplimiento a lo preceptuado en el Articulo 50 de I Ley 789 de-2002 y se-encuentre a paz y salvo
con el pago de aportes parafiscales.

13, Presentar infommes escritos de’ Supeivisién, debidamente sopoitados, los cuales. deben ser radibac_i_c__)s enla Ofidna-de Contiatacion del
Municipio para que s& incorporen y formen parte de la campeta contractual. Los mismos deben presentarse convuna pefiodicidad como minimo-
equivalente a las actas parciales que se generen. ' '
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Ly ric*fs'cr,: no.releva.al contratista de ninguna de las responsabilidades contiaidas en razon del
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Paragrafo: Las directices que imparta el 3

CONTRATO.

Ademds delas funciones antes descritas le _ é_p_!ic_ables_ todas aquellgs que contemple la Constitucion, 12 ley, 'ios_-dec_retos-y-de'mas nomas
concordantes y pertinentes, en especiai el ecrefo- 910 del 30 dediciembre de 2022, por medio del cual el Municipio de Duitama adopto su
Manual de Supervision de Interventoria, &l cual dontiene los lineamientos- precisos; la nomatvidad aplicablé, los-elementos conceptuales, las

-obligaciones inherentes, las prohibiciones y gel efalidades delejercicio de las actividades de Supervisidn ¢ interventoria para todes de quienes

ejércen dicha aboren la Administracion Municip:

ARTICULO TERCERO: Notificar ¢l contenido

Bh

1a presente resollicion al furicionario citada en el articuio primero,

Dada en Duitama, a los

NOTIFIQUESE'Y CUMPLASE

ARIA TERESA CAMARGONSONZALEZ.

Secridtaria General

Vs

ILIGENGIA DE NOTIFICACION PERSONAL

En Dutama, a los: e resents en la Oficina de Contratacion la Dra. NELLY ASTRID PEREZ CARREﬁIO,
SECRETARIA DE HACIENDA, identificado:comio aparece al pie de:su firma can el fin de noffficarse en todas y cada Una de sus pares del
contenide de la Resolucidn [ntema:nf:mero_' ! _Q; i de fecha y

.
S g

Para'tal efecto, se le hace entrega de una copia del acto admiffistrativo, y del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. CIN-20240002.

ELNOTIFICADO,

AUXILIAR- ADMINISTRATIVO,

AR e K-
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