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1. INFORMACION GENERAL

REGISTROBP y P No.: 2024 00415 0018

MODALIDAD DE CONTRATACION: CONTRATACION DIRECTA

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE AGRICULTURA

DOCUMENTO: ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

OBJETO: CONTRATACION DE UN PROFESIONAL PARA APOYAR LA EJECUCION DEL PROYECTO
"APOYO AL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS QUE PERMITAN EL CUMPLIMIENTO DE METAS DE
LA SECRETARIA DE AGRICULTURA EN EL ANO 2024" CON EL FIN DESARROLLAR LA ACTIVIDAD
5.02 APOYAR LOS EQUIPOS DE TRABAJO DE CADA UNA DE LAS DIRECCIONES DE LA
SECRETARIA DE AGRICULTURA, LAS ACTIVIDADES EN CADA UNA DE LAS PROVINCIAS Y EL
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS FONDO FINCA

FUNCIONARIO QUE PRESENTA EL ESTUDIO: LADY CATHERINE PIZA MONTENEGRO SECRETARIA
DE AGRICULTURA

CIUDAD Y FECHA: TUNJA, FEBRERO DE 2024

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

La secretaria de Agricultura del Departamento de Boyacd presenta el siguiente estudio para la
celebracion de un contrato de prestacion de servicios y de apoyo a la gestién para la
correspondiente  Secretaria, el cual se encuentra fundamentado y soportado en la siguiente
necesidad:

1. Teniendo en cuenta que el Departamento de Boyacd es una entidad publica del nivel territorial,
perteneciente a la rama del poder ejecutivo con nivel territorial autonomia administrativa, personeria
juridica e independencia para la administracién de asuntos seccionales, ejerce tutela administrativa
sobre los municipios con el fin de planificar y coordinar el desarrollo regional y local del mismo.

2. Que el fin de la contratacion publica en el Estado Social del Derecho esta directamente
asociada al cumplimiento de del interés general, puesto que el contrato publico es uno de aquellos
“instrumentos juridicos de los que se vale el Estadio para cumplir sus finalidades , hacer
efectivos los deberes publicos y prestar los servicios a su cargo, con la colaboracién de los
particulares a quienes corresponde ejecutar , a nombre de la administracion , las tareas acordadas.
El interés general, ademas de guiar y explicar la manera como el legislador esta llamado a regular el
régimen de contratacion administrativa, determina las actuaciones de la administracion de los
servidores que la representan y de los contratistas , estos Ultimos vinculado al cumplimiento de
obligaciones generales de todo contrato y por ende supeditados al complimiento de los fines del
Estado”.

3. El contrato a celebrar es de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidon que se
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encuentra regulado por laley 80 de 1993, que se suscribe con persona natural o juridica con el
objeto de realizar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad .

4. Que las actividades a establecer dentro del presente estudio a la fecha no pueden ser
cumplidas por parte de los servidores publicos que laboran y se encuentran adscritos a la
Secretaria de Agricultura; debido a la insuficiencia de los mismo en cuanto al numero de personal
existente.

5. Que la necesidad de la presente contratacion corresponde a contratar un Profesional, con experiencia
especifica en temas inherentes a la gestiéon agropecuaria, o de comercializacién o de apoyo a la planeacion,
formulacion y ejecucion de proyectos productivos, o acompafiamiento en la Operativizacion de los 123
consejos municipales de desarrollo rural - CMDR en el departamento de Boyaca; el cual apoya el desarrollo
del proyecto APOYO AL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS QUE PERMITAN EL
CUMPOLIMIENTO DE METAS DE LA SECRETARIA DE AGRICULTURA EN EL ANO 2024 -
DEPARTAMENTO DE BOYACA

Apoyo que se debera realizar para la Secretaria de Agricultura, toda vez que por parte de la Secretaria de
Agricultura y el Manual de funciones de la entidad tiene asignada la actividad de acompafiamiento a
productores, Asociaciones y/o entidades territoriales en los diferentes ambitos que corresponden al Sector
Agropecuario del Departamento; la cual requiere que se cumplan actividades especificas para llevar a cabo
las actividades inherentes al sector agropecuario que son las que se estipularan dentro del presente estudio
previo para el logro del objetivo y de las metas propuestas por la Secretaria.

6. Que por parte de la Secretaria de Agricultura debe cumplir con las metas establecidas en su
condicion de proceso de apoyo dentro de la gestion administrativa de la entidad.

7.- De igual manera, En Sentencia de Constitucionalidad C- 713 de 2009 M.P. Dra. MARIA VICTORIA
CALLE CORREA, hace la Corte hincapié en la relacion existente entre la Contrataciéon Publica y los
Fines Esenciales del Estado,

“El fin de la contratacion publica en el Estado Social de Derecho esté directamente asociado al cumplimiento
del interés general, puesto que el contrato publico es uno de aquellos “instrumentos juridicos de los que se
vale el Estado para cumplir sus finalidades, hacer efectivos los deberes publicos y prestar los servicios a su
cargo, con la colaboracion de los particulares a quienes corresponde ejecutar, a nombre de la administracion,
las tareas acordadas. El interés general, ademas de guiar y explicar la manera como el legislador esta
llamado a regular el régimen de contratacién administrativa, determina las actuaciones de la Administracion,
de los servidores que la representan y de los contratistas, estos ultimos vinculados al cumplimiento de las
obligaciones generales de todo contrato y por ende supeditados al cumplimiento de los fines del Estado”

Por esto y en desarrollo del proyecto APOYO AL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS QUE
PERMITAN EL CUMPOLIMIENTO DE METAS DE LA SECRETARIA DE AGRICULTURA EN EL
ANO 2024 - DEPARTAMENTO DE BOYACA”; se requiere la celebracion del presente Contrato.

Proyecto que se encuentra registrado en el Banco de Programas y Proyectos de Inversién Departamental No.
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2024 00415 0018. Que el proyecto se enmarca dentro del Plan Departamental de Desarrollo 2020 — 2023
“Pacto Social por Boyaca - Tierra que sigue avanzando” asi:

Linea Estratégica ECONOMICA Y DE OPORTUNIDADES

Componente DESARROLLO AGRARIO

Programa Boyaca Avanza Hacia el Bienestar Campesino

Subprograma Una Ruralidad con Enfoque Diferencial y Participativa

Objetivo subprograma Incorporar a la poblacién campesina en iniciativas y proyectos socio-productivos con
enfoque diferencial y participativo.

539 | Beneficiar 1.200 Mujeres campesinas y jovenes rurales con procesos de fortalecimiento de las
capacidades empresariales y asociativas

Meta 540 | Implementar 43 proyectos productivos para mujeres y jovenes rurales en el Departamento de
Boyaca

541 | Operativizar 4 proyectos productivos de agroturismo, turismo rural o turismo de naturaleza

A través del cual se planea mejorar el cumplimiento planea mejorar el cumplimiento del Plan de Accion de la
Secretaria de Agricultura y fortalecer las actividades agropecuarias inherentes a la Secretaria de Agricultura.

Especificamente esta contrataciéon apoyara el item No. 5,02, del proyecto que refiere a APOYAR LOS
EQUIPOS DE TRABAJO DE CADA UNA DE LAS DIRECCIONES DE LA SECRETARIA DE
AGRICULTURA, LAS ACTIVIDADES EN CADA UNA DE LAS PROVINCIAS Y EL SEGUIMIENTO
DE PROYECTOS FONDO FINCA

De acuerdo con lo anterior, la necesidad que se pretende satisfacer con la presente contratacién es la de
apoyar la ejecucion del proyecto APOYO AL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS QUE PERMITAN
EL CUMPOLIMIENTO DE METAS DE LA SECRETARIA DE AGRICULTURA EN EL ANO 2024 -
DEPARTAMENTO DE BOYACA

De acuerdo con lo anterior, la necesidad que se pretende satisfacer con la presente contratacién es la de
apoyar en dichas actividades que no puedan realizarse con el personal de Planta o requieran conocimientos
en la Secretaria de Agricultura, en cada uno de los procesos y procedimientos que desarrolle con el Unico
proposito de dar cumplimiento a los fines estatales y garantizar la continua y eficiente prestacion de los
servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de la Administracion Departamental, en
cumplimiento de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015. Es por esto que la
Secretaria de Agricultura, Certifica que realizé el debido Estudio y Analisis Previo de manera rigurosa y
detallada, referente a que esta necesidad a contratar no Constituye Gasto Suntuario ni contradice las
directrices de Austeridad en el Gasto Publico que refiere la normatividad vigente.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

3.1. OBJETO: CONTRATACION DE UN PROFESIONAL PARA APOYAR LA EJECUCION DEL
PROYECTO "APOYO AL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS QUE PERMITAN EL CUMPLIMIENTO DE
METAS DE LA SECRETARIA DE AGRICULTURA EN EL ANO 2024" CON EL FIN DESARROLLAR LA
ACTIVIDAD 5.02 APOYAR LOS EQUIPOS DE TRABAJO DE CADA UNA DE LAS DIRECCIONES DE
LA SECRETARIA DE AGRICULTURA, LAS ACTIVIDADES EN CADA UNA DE LAS PROVINCIAS Y EL
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SEGUIMIENTO DE PROYECTOS FONDO FINCA
3.2. IDENTIFICACION DENTRO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS - CODIGO UNSPSC.

Codigo Nombre Codl_qo Nombre Familia Codigo Nombre Clase
Segmento Segmento Familia Clase

Servicios de

Gestion, Servicios .

Profesionales de Servicios de Servicios de

80 8011 recursos 80111600
Empresa y h personal temporal
o umanos
Servicios
Administrativos

3.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO O CONVENIO A CELEBRAR: Prestacion de Servicios.
3.4. IDENTIFICACION DE LAS PARTES:

Contratante: Departamento de Boyaca
Contratista: Persona Natural

3.5. ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES A CONTRATAR O A REALIZAR:
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993. 2. Conocer
integramente los manuales del Sistema Integrado de Gestion de Calidad de la Gobernacion de Boyaca y
aplicar los procedimientos con sus respectivos formatos en desarrollo del contrato y participar en la
actualizacion de procedimientos del sistema segun asignacién. 3. Previo a la ejecucion del contrato, suscribir
acta de inicio con el supervisor designado. 4. Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo
estipulado en los estudios previos y las clausulas del contrato. 5. Elaborar y entregar, de manera oportuna y
en el lugar indicado, los informes solicitados por el supervisor, en los formatos aprobados para tal fin. 6. Obrar
con diligencia y cuidado necesario en La ejecucion del contrato. 7. Obrar con lealtad y buena fe en cada una
de las etapas contractuales, evitando dilataciones y entrabamientos. 8. Presentar los certificados de pago de
aportes al sistema general de seguridad social y de parafiscales de conformidad a la normatividad vigente,
incluido el pago de aportes a ARL, para lo cual el contratista debera realizar la afiliacion de manera
directa ante la administradora de riesgos laborales de su preferencia. 9. Cumplir con las normas del
Sistema General de Riesgos Laborales(Art. 2.2.4.2.2.16 Decreto 723 de 2013). 10. Mantener la reserva
sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato. 11. El CONTRATISTA
debe custodiar, y a la terminacidn del presente contrato, devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio y
especialmente realizar la entrega de la produccion documental, los archivos fisicos y electronicos
(debidamente tramitados e inventariados); en cumplimiento de la Ley 594 de 2.000, Acuerdo 038 2002,
Ley 1712 de 2014 y circular 001 de septiembre 10 de 2019, con el fin de controlar la produccion documental
dentro del archivo de gestion de cada dependencia de la Gobernacion; Se verificara como requisito para
recibido a satisfaccion del contrato. 12. CONFIDENCIALIDAD. EI CONTRATISTA debe guardar y
mantener reserva de toda la informacién que sea de propiedad del DEPARTAMENTO DE BOYACA o
conozca en desarrollo del contrato, en especial cuando se trate de informacién sujeta a reserva legal.
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Igualmente el CONTRATISTA esta obligado a entregar todos los documentos, correspondencia,
publicaciones, Utiles y demas bienes de propiedad del DEPARTAMENTO DE BOYACA relacionados con el
objeto del presente contrato y aquellos que contengan informacion confidencial. En consecuencia EL
CONTRATISTA se obliga a: 1. Proteger la informacion confidencial que el DEPARTAMENTO DE BOYACA
comparta o suministre; 2. Seguir los procedimientos establecidos en el manual de politicas de seguridad de la
informacién el cual se encuentra en el sistema integrado de gestién; 3. No dar a conocer a terceros la
informacién confidencial, sensible, critica, reservada o clasificada a terceros, que pueda perjudicar al
DEPARTAMENTO DE BOYACA; 4. No dar a la informacion confidencial un uso distinto para el cual fue
compartida o suministrada, salvo previa autorizacién por escrito del DEPARTAMENTO DE BOYACA; 5.
Devolver y entregar toda la informacién archivada, utilizando la nemotecnia de las tablas de retencion
documental; 6. Cumplir con el plan de continuidad del negocio el cual se encuentra en el sistema integrado
de gestion; 7. No podra realizar la interceptacion de la red de transmision de datos en concordancia con la ley
1273 de 2009. 8. Indemnizacion: EL CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuicios, por dafio emergente y
lucro cesante que llegare ocasionar la revelacion, divulgacion o utilizacion de la informacion de manera
distinta al objeto del presente contrato, ya sea por mera negligencia o de forma dolosa

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:
1. Realizar actividades de acompafamiento y seguimiento a proyectos de inversion
de Fondo finca y proyectos productivos de la Secretaria de Agricultura.
2. Apoyar y acompaniar al lider de las cadenas productivas asignadas

3. Apoyo a el diagnostico para el desarrollo de actividades de agroindustria.

4. Apoyo a el desarrollo de ferias y eventos comerciales en los que participe la
Gobernacion de Boyacé a través de la secretaria de agricultura

5. Apoyo a diagnostico y desarrollo de acciones que mejoren la competitividad de
las organizaciones de productores agropecuarios del departamento.

6. Entregar mensualmente las cuentas de cobro correspondientes; donde se anexe informe técnico
segun formato "ME-C-DAF-005 Informe Técnico", formato de desplazamiento, y deméas documentos
requeridos como evidencias en la plataforma Quyne, dentro de los términos del contrato.

1. Brindar acompafiamiento y/o apoyo a las actividades asignadas para el cumplimiento de las metas e
indicadores de la Secretaria de Agricultura, segun PLAN DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO
2020-2023 "PACTO SOCIAL POR BOYACA TIERRA QUE SIGUE AVANZANDO.

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:

En virtud del presente Contrato, EL DEPARTAMENTO se obliga a:
1). Suministrar a (el) o (la) CONTRATISTA la informacién necesaria para el cabal desarrollo del objeto,
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siempre y cuando la misma se encuentre a su alcance y no le corresponda como obligacién al contratista.

2). Coordinar la ejecucion de los servicios contratados en tiempo y oportunidad.

3). Recibir y avalar los informes, y documentos objeto del contrato a plena satisfaccion, siempre que se
cumpla con el objeto contractual.

4). Pagar cumplidamente los valores pactados como contraprestacion de los servicios contratados; previo
recibo a satisfaccion por parte del supervisor.

5). Cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales (Art. 2.2.4.2.2.15 Decreto 676 de
2020).

3.6. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR:

El profesional debe garantizar que cuenta con formacién especializada y/o capacitacion en temas
inherentes a la gerencia de proyectos o a la formulacién y gestion de proyectos agropecuarios.

Lo anterior se verificara a través de documentos soporte y/o experiencia especifica acreditada en
materia de contratacién publica.

3.7. PLAZO DE EJECUCION: EI término de duracion del contrato sera de SEIS (6) MESES. Contados a partir
de la firma del acta de inicio.

3.8. LUGAR: Departamento de Boyaca — Tunja, Calle 20 No. 9-90, Edificio La Torre, Gobernacion De Boyaca.
3.9. CALIDAD DEL PERSONAL.:

Se requiere de un Titulo de Formacién en el area de  ZOOTECNIA y experiencia profesional de tres (3)
meses a cinco (5) meses.

3.10. VALOR: El valor del contrato se estima en la suma de VEINTIUN MILLONES OCHOCIENTOS
TREINTA'Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS PESOS ( $ 21.839.400,00 ) M/CTE.

3.11. APORTES: N.A
3.12. FORMA DE PAGO:

El DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato de la siguiente forma: Seis (6)
Mensualidades iguales vencidas por medio de actas parciales por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS
TREINTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS PESOS ( $ 3.639.900, 00) M/CTE; valor que incluye IVA, impuestos
y demas costos directos e indirectos a que haya lugar, incluido el diez por ciento (10%) de desplazamiento, lo
anterior. Previa verificacién de la prestacién de servicios a entera satisfaccion, entrega del informe de
actividades desarrolladas en el formato establecido por el Sistema Integrado de Gestion de Calidad, acta
expedida por el supervisor del contrato, constancia de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral en salud, pensiones y riesgos profesionales.

Nota. Si con la cuenta no se acompafian los documentos requeridos para el pago, sera responsabilidad del
(la) CONTRATISTA y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza,
esta deberd ser radicada en la oficina de Central de Cuentas de la Gobernaciéon de Boyaca, dando
cumplimiento al Articulo 19 de la Ley 1150 de Julio 16 de 2007. DEL DERECHQ DE TURNO. Los anteriores
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pagos estan sujetos a las disponibilidades del Programa Anua | Mensualizado de Caja —-PAC.

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS
QUE LA SOPORTAN

Los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion que celebran las Entidades
Estatales se encuentran regulado por la Ley 80 de 1993, siendo una modalidad de contrato estatal que se
suscribe con personas naturales o juridicas con el objeto de realizar actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de una entidad publica.

Estos contratos sdlo podran celebrarse con personas naturales o juridicas en el evento que tales actividades
no puedan ser cumplidas por los servidores publicos que laboran en la entidad o en el caso que para su
cumplimiento se requieran conocimientos especializados con los que no cuentan tales servidores; pero
siempre con sujecion a las restricciones establecidas en la norma que lo define. Se trata de un acto reglado,
cuya suscripcién debe responder a la necesidad de la administracion y a la imposibilidad de satisfacer esa
necesidad con el personal que labora en la entidad publica respectiva pues si esto es posible o si en tal
personal concurre la formacién especializada que se requiere para atender tal necesidad, no hay lugar a su
suscripcion.

Por su parte, la Ley 1150 de 2007 prevé la posibilidad de contratar directamente la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion.

El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, sefiala que “Las Entidades Estatales pueden contratar
bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con
la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En
este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita”.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

5. ESTRUCTURA DEL ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR (ANALISIS DE MERCADO, ANALISIS DE
LA DEMANDA Y ANALISIS DE LA OFERTA)

ANALISIS DE MERCADO

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el Decreto 1082 del 26 de Mayo de 2015 y la Guia para la Elaboracion de
Estudios del Sector G-EES-02 emitida por Colombia Compra Eficiente el 31 de Marzo de 2014, se procede a
realizar un andlisis del valor estimado del contrato y justificacion del mismo en los siguientes términos:

Atendiendo a que el objeto que se pretende contratar tiene como finalidad la asesoria y apoyo profesional en
los procesos de seleccion adelantados por la Secretaria de Agricultura, se requiere una persona natural que
posea los conocimientos y la experiencia que le permitan ejercer el objeto contractual de manera idonea,
mediata y no requiere capacidad organizacional especifica, por lo cual no se requiere de una persona juridica.




VERSION: 0

BOYOCO i FORMATO
NS v

CODIGO: A-AD-GC-F-069

ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 24/3ul/2019

PERFIL:

Se requiere de un Titulo de Formacién en el &rea ZOOTECNIA y experiencia profesional de tres (3) meses a
cinco (5) meses.

ANTECEDENTES DE LA CONTRATACION

Estos servicios profesionales antes sefialada, fueron contratados recientemente por la Entidad por la suma de
$3.706.000,00, dicho valor fue pactado por el desarrollo de actividades especificas, que se relacionaban
dentro del contrato como obligaciones y cuyo avance se reportaba por medio de informes mensuales.

De acuerdo al proyecto aprobado y el alcance de la Circular Conjunta de Septiembre de 2023; mediante la
cual se fija la tabla de honorarios a efecto de estructurar proyectos para la vigencia 2024. El valor de la
prestacion del servicio a contratar se calcula por un valor mensual TRES MILLONES SEISCIENTOS
TREINTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS PESOS ( $ 3.639.900, 00) M/CTE; Como quiera que la prestacion
del servicio es requerida por el término de Seis (6) MESES contados a partir de la suscripcion del acta de
inicio, el valor total del contrato equivale a la suma de VEINTIUN MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA'Y
NUEVE MIL CUATROCIENTOS PESOS ( $ 21.839.400,00 ) M/CTE.

6. JUSTIFICAC[ON DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA
PROPUESTA MAS FAVORABLE DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVIDAD
VIGENTE

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios con persona natural o
juridica; no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas. Verificado el
cumplimiento del perfil, el contratista debe presentar los siguientes soportes:

1. HOJA DE VIDA FUNCION PUBLICA

2. FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA

3. FOTOCOPIALIBRETA MILITAR

4. CERTIFICACIONES Y/O TiTULOS DE ESTUDIOS

5. TARJETA PROFESIONAL

6. CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL

7. CONSTANCIA DE CONSULTA DE ANTECEDENTES POLICIA NACIONAL

8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURIAGENERAL

9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE LA CONTRALORIA

10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS POR PROFESION

11. CONSULTA DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC

12. CERTIFICADO DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOSCONTRA MENORES DE 18

ANOS (vigente)

13. CERTIFICADO REDAM (vigente)

14. EXAMEN MEDICO PRE-OCUPACIONAL

15. CERTIFICADO DE AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL O PLANILLA DEPAGO MES ANTERIOR

16. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

17. REGISTRO CONFLICTO DE INTERESES

18. RUT (PERSONA NATURAL O JURIDICA) - ACTUALIZADO

19. PROPUESTA ECONOMICA
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7. SOPORTE QUE PERMITA LA IDENTIFICACION, CLASIFICACION, EVALUACION, CALIFICACION,
ASIGNACION, TRATAMIENTO Y MONITOREO DE LOS RIESGOS PREVISIBLES
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TABLA CATEGORIA DEL RIESGO

VALORACION DEL RIESGO CATEGORIA
8,9y10 Riesgo extremo
6y7 Riesgo alto
5 Riesgo medio
2,3y4 Riesgo bajo

8. ANALISIS QUE SUSTENTA DE LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

EL DEPARTAMENTO, no exigira garantias por tratarse de un contrato cuyo valor es inferior al 10% de la
menor cuantia, la naturaleza del objeto del contrato y la forma de pago, conforme lo determina el Articulo 7 de
la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

Sin embargo, la inversién de los recursos esta garantizada por la supervision que de manera permanente sera
realizada durante el tiempo de ejecucién del contrato al cumplimiento y labor del contratista.

En todo caso EL CONTRATISTA manifestard no estar incurso al régimen de inhabilidades e
incompatibilidades de que trata la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones de orden legal y mantendra indemne
al DEPARTAMENTO de los reclamos, demandas, acciones legales o casos que se generen por dafios o
lesiones causadas a personas o bienes de terceros, ocasionados por EL CONTRATISTA, durante la
ejecucion del objeto contratado.

9. DESIGNACION DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR

Nombre del Funcionario: NUBIA ELIZABETH BERMUDEZ TARAZONA
Cargo: PRODUCTIVIDAD AGROPECUARIA

Identificacion: 1057516897

Secretaria: Agricultura

En caso que la titular del cargo sea sustituida, la supervision sera asumida por su reemplazo y debe
formalizarse a través del formato “CODIGO: A-AD-GC-F-051”

10. INDICAR SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL
O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO. REFERIR EL
ACUERDO O TRATADO

A los procesos contractuales en los que la seleccion del contratista se realiza por medio de contratacion
directa no le son aplicables las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales suscritos y vigentes con
Colombia.

11. CERTIFICACION DE ESTAR INCLUIDO EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
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El Director de Contratacion certifica que la presente necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de
Adquisiciones con el cddigo:

\ 80111600 \ Servicios de personal temporal \
1. DOCUMENTOS ADICIONALES SI SE REQUIEREN
1. CERTIFICACION DE REGISTRO BPPID 2024 00415 0018
2. VIABILIDAD PRESUPUESTO
3. INSUFICIENCIA
4. TABLA DE HONORARIOS
5. ESTUDIOS PREVIOS
6. PLAN ANUAL DE AQUISICIONES
7. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
8. CERTIFICADO DE IDONEIDAD
9. CONSTANCIA DE ACTUALIZACION SIGEP

Elaboro Clemencia Largo Profesional Contratista

N -

LADY CATHERINE PIZA MONTENEGRO
Secretaria de agricultura




