Caddigo: GA-F-011
Version: 002
Fecha: 2023/09/22

RECIBO DE INFORMES A

CONTRATISTAS
SIEMBRA+ Paginas: 1 de 2
Infgrme de Supervision No. 001
No:
Contrato No: Contrato No. 005-2024

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

CONTRATISTA: LAURA VANESSA ARTUZ DELGADO
IDENTIFICACION: Cegul_a de Ciudadania No. 1.045.717.087 de Barranquilla —
Atlantico.

TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios
NOMBRE DEL SUPERVISOR: | DARIO JOSE CEPEDA LLINAS

LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE
ASESORIA JURIDICA EN LOS PROCESOS LABORALES
INDIVIDUALES Y COLECTIVOS DE LA ENTIDAD.

OBJETO DEL CONTRATO:

PLAZO DE EJECUCION: Hasta el 31 de diciembre de 2023
FECHA DE INICIO DEL

CONTRATO 15 de febrero de 2024

FECHA DE TERMINACION DEL

CONTRATO 15 de mayo de 2024

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

DESCRIPCION VALOR

El valor del presente contrato contiene una
suma por valor de DOCE MILLONES DE
PESOS M/L CTE ($12.000.000,00) incluidos
todos los impuestos que se generen con
ocasion a la celebracién y ejecucion del

Valor del contrato

contrato.

Valor del contrato ejecutado CERO PESOS M/L CTE ($0,00)

Valor por pagar con el presente Informe DOS MILLONES DE PESOS ML CTE
($2.000.000)

No. Factura o Cuenta de Cobro Cuenta de cobro No. 001

4.1 SERVICIOS RECIBIDOS A SATISFACCION.

Detalle de las Actividades Realizadas

Mediante el presente informe se aprueban las siguientes actividades:

e Se Elaboraron las minutas de los contratos laborales en las cuales se especificé la duracion
del contrato, el periodo de prueba, obligaciones del empleado y el empleador, forma de
remuneracion, faltas graves, confidencialidad, modificacion del contrato, responsabilidad por
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perdida y dafios, terminacion del contrato. Los contratos se elaboraron de la siguiente manera,
suscritos entre SIEMBRA MAS S.A.S. y sus operativos-Jardinerias, treinta (30) contratos.
Siete (7) contratos de area administrativa, dos para los conductores uno para la auxiliar de
oficios varios y cinco (5), pertenecientes al proyecto Generactor, quienes hacen parte de la
estructura del proyecto SIEMBRA MAS S.A.S

e Asi mismo, se realiz6 verificacién de los datos de los contratantes, antecedentes judiciales

ante la procuraduria, fiscalia y policia nacional.

Se llevo a cabo Afiliacién a la caja de compensacion familiar.

Se socializo el reglamento interno a los trabajadores.

Se llamo a los trabajadores, para citarlos a exdmenes ocupacionales de ingreso.

Se les dio a conocer a los trabajadores sus derechos y deberes.

Se Elaboro las minutas de Otro si de los contratos laborales suscritos entre SIEMBRA MAS

S.A.S. y sus empleados directos.

3. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION.

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato.

b) Conformacién, actualizacién y seguimiento del expediente con la documentacion relacionada
con la ejecucion del contrato.

¢) Verificacién y aprobacion de los soportes necesarios para el pago.

d) Expedicién de la certificacion del recibo a satisfaccion correspondiente al periodo descrito, de
conformidad con el servicio recibido.

e) Tramite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Oficina de Contabilidad

CONCEPTO DE APROBACION:

Revisado el informe y los entregables del contratista. Para el pago de sus honorarios del periodo de
en el mes de diciembre de 2023, se concluye que el pago ha sido:

X Autorizado Negado

Se firma en Barranquilla, a los veintinueve (29) dias del mes de febrero de 2024.

/ Do Lypl //

DARIO JOSE CEPEDA
\___REVISION Y A ROBACION;
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