PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE SUBASTA INVERSA PRESENCIAL SASI-STD-CASA- 198-2020, CUYO OBJETO ES: " SUMINISTRO DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS
TECNICAS UNIFORMES, PARA EL CENTRO DE ATENCION AL SECTOR AGROPECUARIO DEL SENA REGIONAL SANTANDER VIGENCIA 2020,

Centro de Atencion al Sector Agropecuario / Regional Santander

Oferentes
Requisitos Solicitados en Seguridad y Salud en el Trabajo Ingenieria Electromecanica Quimicos y Bio-Elite Suministros . -
Tecnology Live Carolina Paredes
S.AS, Reactivos S.A.S. S.AS 0
Entrega de la copia de la autoevaluacion de estdndares minimos segun
: § 2 : Subsanar, aportar la
corresponda, teniendo en cuenta el nimero de trabajadores y nivel de s e o
riesgo, basados en la Resolucion 312/2019. Aquellos oferentes que tengan Cumple Cumple - i Cumple No Aplica
i S 0 : . estandares minimos

un puntaje igual o inferior a 85% deberan entregar el respectivo plan de T
mejoramiento. g
Adjuntar la certificacion firmada por el Representante Legal y Responsable
de Seguridad y Salud en el Trabajo o certificacion de ARL, en donde conste o rmm—
la implementacion y mantenimiento del SG-SST de acuerdo a lo establecido Cumple Cumple Cumple documento s (jlicilﬂ 5 No Aplica
en el Decreto 1072 de 2015. La expedicién de la misma no podra ser
superior a un afio.
Acreditar la vinculacion laboral del encargado del sistema de gestion de la Subsanar - Especificar el
seguridad y salud en el trabajo. Para ello se deberd aportar prueba numero de trabajadores y
documental sumaria que certifique dicha relacion comercial o laboral nivel de riesgo de la empresa.
(Contrato de prestacion de servicios, copia del contrato laboral, acta de Anexar la licencia en
designacion u otro documento en el que se evidencie que el encargado de Seguridad y Salud en el ‘
llevar el SG-SST tiene una relacion laboral, contractual o comercial con el Cumple Sunidls Clrmpis Trabajo de Yesica Heraldyn el
proponente). Adicionalmente deberd anexar el cerfificado del curso de las Gonzalez, solo si la empresa
50 horas de SST de la persona encargada de la implementacion del SG- tiene mas de 10 frabajadores
SST. Incluir la licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo para los casos 0 su nivel de riesgoes IV o
que aplique segun los lineamientos de la Resolucion 312 de 2019, V.
Informar para los casos que aplique si son independientes con afiliacion I'n_de.p’endtente o]

; ; ; = afiliacion voluntaria al
voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales que trata la seccion 5 P —
del capitulo 2 del titulo 4 de la parte 2 del libro del Decreto 1072 de 2015 - i o ez NG Ablica o Allia Biicanid ol
Unico Reglamento del Sector Trabajo. Los cuales no estarian obligados a P P P P g o

’ ; e ; o : adjunta el certificado de

cumplir con la implementacion de estandares minimos establecidos en la

% ARL SURA 18 de febrero
Resolucién 312 de 2019,

de 2020
Estado de Revision Habilitado Habilitado Subsanar ' _Su_bsah'ﬁr_ : Habilitado

Fecha de Revisién: 20/02/2020

Maria |5abel Cristina Tejada Orbégozo
SST - Evaluador Técnico




PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE SUBASTA INVERSA PRESENCIAL SASI-STD-CASA-198-2020, CUYO OBJETO ES: " SUMINISTRO DE BIENES Y SERVICIOS DE
CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES, PARA EL CENTRO DE ATENCION AL SECTOR AGROPECUARIO DEL SENA REGIONAL SANTANDER VIGENCIA 2020".

Centro de Atencidn al Sector Agropecuario / Regional Santander

Oferenies
Requisitos Solicitados en Seguridad y Salud en el Trabajo Comred LTDA Domingo Lopez Express Pets la | Tecnologia Modular |La bodega Eléctrica
Morantes Vaca LTDA SAS SAS
Entrega de la copia de la autoevaluacion de estandares minimos segin Subsanar - Adjuntar Subsanar, aportar la
corresponda, teniendo en cuenta el nimero de trabajadores y nivel de riesgo, Cumple Subsanar - Adjuntar el Bri—— Subsanar - Adjuntar el valoracion de
basados en la Resolucion 312/2019. Aquellos oferentes que tengan un puntaje documento solicitado S it documento solicitado | estandares minimos
igual o inferior a 85% deberan entregar el respectivo plan de mejoramiento. legible
Adjuntar la certificacion firmada por el Representante Legal y Responsable de Subsanar - adjuntar
Seguridad y Salud en el Trabajo o certificacion de ARL, en donde conste la Subsanar - adjuntar la la firma del Subsanar - Adjuntar
implementacion y mantenimiento del SG-SST de acuerdo a lo establecido en el Cumple firma del representante it el documento con la firma Cumple
Decreto 1072 de 2015. La expedicion de la misma no podra ser superior a un legal en el documento. rzarzlsedg ::mentg del representante legal
afio.
Acreditar la vinculacion laboral del encargado del sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo. Para ello se debera aportar prueba documental
sumaria que certifique dicha relacion comercial o laboral (Contrato de prestacién 8 ibarar adunir Subsanar - Adjuntar el
de servicios, copia del contrato laboral, acta de designacion u ofro documento licencia cursjo de las documento de la
en el que se evidencie que el encargado de llevar el SG-SST tiene una relacién Y ! vinculacion laboral y
: i i Cumple 50 horas de Lina Cumple ) Cumple
laboral, contractual o comercial con el proponente). Adicionalmente debera ey m— certificdo del curso de
anexar el certificado del curso de las 50 horas de SST de la persona encargada s g 50 horas del sefior Luis
de la implementacion del SG-SST. Incluir la licencia en Seguridad y Salud en el SEanio Alberto Arboleda
Trabajo para los casos que aplique segun los lineamientos de la Resolucién 312
de 2019.
Informar para los casos que aplique si son independientes con afiliacién
voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales que trata la seccion 5 del
capitulo 2 del titulo 4 de la parte 2 del libro del Decreto 1072 de 2015 — Unico . . . ; :
Re%lamento del Sector Trabajo. Los cuales no estarian obligados a cumplir con We:Adlica He: Aglica Na.Aplica Noipiics Wi
la implementacion de estandares minimos establecidos en la Resolucion 312 de
2019.
Estado de Revision Habilitado Subsanar - Subsanar Subsanar Subsanar

Fecha de Revision: 20/02/2020

Maria Isabel Crigtina Tejdda Orbe/

SST -Evaluador Técnico




PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE SUBASTA INVERSA PRESENCIAL SASI-STD-CASA-198-2020, CUYO OBJETO ES: " SUMINISTRO DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS
UNIFORMES, PARA EL CENTRO DE ATENCION AL SECTOR AGROPECUARIO DEL SENA REGIONAL SANTANDER VIGENCIA 2020",

Centro de Atencién al Sector Agropecuario / Regional Santander

Oferentes
Requisitos Solicitados en Seguridad y Salud en el Trabajo Disermed Suministros MAYBE SAS | Bioasesores S.A.S | Zayda Elena Gémez Rangel| Corvans S.A.S
Entrega de la copia de la autoevaluacion de estandares minimos segin corresponda, :
; . . . . Subsanar - Adjuntar
teniendo en cuenta el nimero de trabajadores y nivel de riesgo, basados en la o BREES Cumole Cumple No Aplica Elitiole
Resolucién 312/2019. Aquellos oferentes que tengan un puntaje igual o inferior a 85% 5 P P P P
; 3 ‘ . solicitado
deberan entregar el respectivo plan de mejoramiento.
Adjuntar la certificacion firmada por el Represeniante Legal y Responsable de|  Subsanar- Se
Seguridad y Salud en el Trabajo o certificacion de ARL, en donde conste la| requiere la firma del i
implementacién y mantenimiento del SG-SST de acuerdo a lo establecido en el Decreto| representante legal Cmple Ghmple e P
1072 de 2015. La expedicion de la misma no podra ser superior a un afio. de DISERMED
Acreditar la vinculacién laboral del encargado del sistema de gestion de la seguridad y
salud en el trabajo. Para ello se debera aportar prueba documental sumaria que
certifique dicha relacion comercial o laboral (Contrato de prestacion de servicios, copia
del contrato laboral, acta de designacion u otro documento en el que se evidencie que Subsanar - adjuntar la
el encargado de llevar el SG-SST tiene una relacion laboral, contractual o comercial con Cumple acreditacion laboral del sefior Cumple No Aplica Cumple
el proponente). Adicionalmente deberé anexar el certificado del curso de las 50 horas German Alonso Gomez
de SST de la persona encargada de la implementacion del SG-SST. Incluir la licencia
en Seguridad y Salud en el Trabajo para los casos que aplique segin los lineamientos
de la Resolucién 312 de 2019.
Informar para los casos que aplique si son independientes con afiliacién voluntaria al
Sistema General de Riesgos Laborales que trata la seccion 5 del capitulo 2 del titulo 4 Independiente con afiliacion
de la parte 2 del libro del Decreto 1072 de 2015 - Unico Reglamento del Sector No Aplica No Aplica No Aplica voluntaria al Sistema General No Aplica
Trabajo. Los cuales no estarfan obligados a cumplir con la implementacion de de Riesgos Laborales
estandares minimos establecidos en la Resolucién 312 de 2018.
Estado de Revision Subsanar Subsanar Habilitado Habilitado Habilitado

Fecha de Revision: 20/02/2020

Maria |sabel Cristina Tejdda Orbegbzo
SST - Evaluador Técnico




PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE SUBASTA INVERSA PRESENCIAL SASI-STD-CASA-198-2020, CUYO OBJETO ES: " SUMINISTRO DE BIENES Y SERVICIOS DE
CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES, PARA EL CENTRO DE ATENCION AL SECTOR AGROPECUARIO DEL SENA REGIONAL SANTANDER VIGENCIA 2020",

Centro de Atencidn al Sector Agropecuario / Regional Santander

Oferentes
25 ‘o : ; ; . . Representaciones
Requisitos Solicitados en Seguridad y Salud en el Trabajo
S g y J Jorgep(.):'la!;Prada Jc\rise RS::EA?I.?EM?EO Invehf:igl:ggos AS Ganaderas Limitada |Ariel Castro Garces
inzo =4 i Refregan LTDA
Entrega de la copia de la autoevaluacion de estandares minimos segin
cormesponda, teniendo en cuenta el nimero de trabajadores y nivel de| Subsanar - Realizar el | Subsanar - Realizar el
riesgo, basados en la Resolucion 312/2019. Aquellos oferentes que| cargue del documento cargue del documento Cumple Cumple Cumple
tengan un puntaje igual o inferior a 85% deberan entregar el respectivo legible requerido
plan de mejoramiento.
Adjuntar la certificacion firmada por el Representante Legal y Responsable Sut;Tiir;iL%aedrjl:J:tar
de Seguridad y Salud en el Trabajo o certificacion de ARL, en donde soliGizdo.con b
conste la implementacién y mantenimiento del SG-SST de acuerdo a lo Cumple Cumple Cumple Cumple
; 5L , firma del
establecido en el Decreto 1072 de 2015. La expedicion de la misma no
) ; y representante legal
podra ser superior a un afo. .
de Multiagro

Acreditar la vinculacion laboral del encargado del sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo. Para ello se debera aportar prueba ;

: i : i . . Subsanar - Realizar el
documental sumaria que certifique dicha relacién comercial o laboral| Subsanar - Realizar el A aument
(Contrato de prestacion de servicios, copia del contrato laboral, acta de| cargue de legibles de el 9 . Subsanar - adjuntar | Subsanar - Adjuntar el

i - S de vinculacién y curso s
designacion u otro documento en el que se evidencie que el encargado de| curso de las 50 horas, LAl 86 ks 50 Tiorss la acreditacion curso de las 50 horas y Biifala
llevar el SG-SST fiene una relacion laboral, contractual o comercial con el| licencia en seguridad y 5 laboral de Cristian |licencia de SST del sefior P
" y : de SST de la sefiora ; : S
proponente). Adicionalmente debera anexar el certificado del curso de las| salud en el trabajo de : Camilo Contreras José Gabriel Villareal
: - . i Amanda Carolina
50 horas de SST de la persona encargada de la implementacién del SG- Diego Rojas Ramirez
SST. Incluir la licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo para los casos ¢
que aplique segln los lineamientos de la Resolucion 312 de 2019.
Informar para los casos que aplique si son independientes con afiliacion
voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales que trata la seccién 5
del capitulo 2 del titulo 4 de la parte 2 del libro del Decreto 1072 de 2015 - . ) ; . 3
Unico Reglamento del Sector Trabajo. Los cuales no estarian obligados a NeApiica hlo.Aplice eEglies el Mo Apkca
cumplir con la implementacién de estandares minimos establecidos en la
Resolucion 312 de 2019.
Estado de Revision Subsanar Subsanar Subsanar Subsanar | Hab/i}itado P

Fecha de Revision: 20/02/2020

Maria Isapel Crisfina Tejada Orbegoz
SST - Evaluador Técnico



PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE SUBASTA INVERSA PRESENCIAL SASK-STD-CASA-198-2020, CUYO OBJETO ES: " SUMINISTRO DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES, PARA EL CENTRO DE
ATENCION AL SECTOR AGROPECUARIO DEL SENA REGIONAL SANTANDER VIGENCIA 2020".

Centro de Atencién al Sector Agropecuario / Regional Sant

Oferentes
RS RIS it gy SHd & Tl Daniel Tarazona Veterlnsa.r:\a.sLa RED Inversiones Karsa SAS Mi:r:;aaiil:ls Ingecad Parts SAS Julieth Peraza Distrib‘{l it:f;:s SAS
Subsanar, aportar la
Entrega de la copia de la autoevaluacion de eslandares minimos segiin Subsanar, aporiar la valoracién de estandares
corresponda, leniendo en cuenta el nimero de rabajadores y nivel de Subsanar - No fue minimos legible.
riesgo, basados en la Resolucion 312/2019. Aquelios oferentes que tengan Cumple Cumple posible visualizar los Ya!orac\un.dg Cumple Especificar el nimero de Cumple
J FT ; 3 % : estandares minimos 3
un puntaje igual o inferior a 85% deberan enlregar ef respectivo plan de archivos adjuntados legible trabajadores,fecha de
mejoramiento. valoracion y nivel de
riesgo.
Adjuntar la certificacion firmada por el Representante Legal y Responsable
de Seguridad y Salud en el Trabajo o cerlificacion de ARL, en donde conste! Subsanar - No fue
la implementacién y mantenimiento del SG-SST de acuerdo a lo establecido Cumple Cumple posible visualizar los Cumple Cumple Cumple Cumple
en el Decreto 1072 de 2015. La expedicion de la misma no podra ser archivos adjuntados
superior a un afo.
Acreditar la vinculacion laboral del encargado del sistema de gestion de la Subsanar - Especificar el
seguridad y salud en el trabajo. Para ello se deberd aporar prueba nimero de trabajadores y
documental sumaria que cedifique dicha relacion comercial o laboral A — Subsanar, aportar el nivel de riesgo de la
(Contrato de prestacion de servicios, copia del contralo laboral, acta de Subsaiar- Nofie il uej acredie | U780 de las 50 horas en empresa. Anexar la
designacion u ofro documento en el que se evidencie que el encargado de Cumol Cumpl il lizar | Sl i lq i6n dal $STy licencia en licencia en Seguridad y
llevar el SG-SST tiene una relacion laboral, contractual o comerial con el R izl Posiae Y 2ar o il axioliaeondy Seguridad y Saluden el | Salud en el Trabajo de
proponente). Adicionalmente deberd anexar el certificado del curso de las 50 archivis:adjunados encargado d_e Adriang Trabajo del Sefor Fabian Augusto Abril, soio
horas de SST de la persona encargada de la implementacion del SG-SST. Mayerl Manlla Vargas Yuilberth Dario Angarita | sila empresa liene mas de
Incluir la licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo para los casos que 10 trabajadores o su nivel
aplique segun los lineamientos de la Resolucién 312 de 2019, deriesgoes VoV.
Informar para los casos que aplique si son independientes con afiliacion
voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales que trata la seccién 5
gﬂif:@ggl’:mgﬁ::‘g‘:’ ge‘fbira{’;g:ﬁ ”ﬁ:;“’c’fa?g ascézgr:::i:&sggs 1 Noapica No Aplica Pendiente por verificar No Aplica No Aglica No Aglica No Aplica
cumplir con la implementacion de estandares minimos establecidos en la|
Resolucion 312 de 2019.
Estado de Revision Habilitado Habilitado Subsanar Subsanar Subsanar Subsanar Subsanar

Fecha de Revision: 20/02/2020




