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I. INTRODUCCION 
 
Que la Constitución Política Colombiana, en su artículo 2° establece: “Son fines esenciales 
del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la 
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución; (…)”  
Que según los postulados del artículo 209 de la Constitución Política: “La función 
administrativa está al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en 
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y 
publicidad”.  
  
El Artículo 74 del Decreto Acordal No. 0801 de 2020 del 7 de diciembre de 2020 por el cual 
se adopta la estructura orgánica de la administración central del Distrito Especial, Industrial 
y Portuario de Barranquilla, señala como funciones de la Secretaría Distrital de Hacienda, 
entre otras las siguientes:  
1. Diseñar e implementar políticas, estrategias, planes y programas de hacienda pública y 

de administración financiera, que coadyuven al equilibrio económico, de racionalización 
del gasto público y la sostenibilidad de las finanzas del Distrito Especial, Industrial y 
Portuario de Barranquilla, de conformidad con la normatividad legal vigente. 

2. Dirigir y controlar la elaboración y ejecución del presupuesto distrital en concordancia 
con el Plan de Desarrollo Distrital, el Plan de Inversiones, con las metas del Marco Fiscal 
de Mediano Plazo y la normatividad vigente.  

3. Evaluar la realidad socioeconómica del Distrito, el comportamiento de los ingresos y 
egresos, así ́como las condiciones macroeconómicas del país para la elaboración de los 
instrumentos financieros que fundamentan los diferentes planes elaborados por la 
dependencia, de acuerdo con las disposiciones legales y normativas vigentes.  

4. Dirigir y coordinar la obtención de recursos que garanticen el cumplimiento de las metas 
establecidas en el Plan de Desarrollo Distrital y lo dispuesto por la normatividad legal.  

5. Realizar el seguimiento y proponer las acciones que garanticen el cumplimiento de los 
compromisos que en materia fiscal y de racionalidad en el gasto haya adquirido el 
Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla. 

El nuevo Plan de Gobierno del Distrito Especial, Industrial y Portuario, 2024-2027, 
contempla 10 aspectos sobre los cuales la actual administración concentrará su accionar 
para promocionar el desarrollo de la comunidad barranquillera: 1) La Seguridad y 
Convivencia Ciudadana; 2) Espacio Público y Ambientes Urbanos; 
3) Vivienda y Hábitat; 4) Salud; 5) Movilidad y Transporte; 6) Educación; 7) Medio Ambiente 
y Adaptación al Cambio Climático; 8) Deporte y Cultura; 9) Ciudad Emprendedora y 
Competitiva; y 
10) Gestión Social.  Cada uno de estos aspectos establece desafíos que servirán de punto de 
partida para el establecimiento de las metas del Plan de Desarrollo. 



 

 
 
 
 

Con el fin de desarrollar el proyecto sistema de monitoreo de la inversión pública 
Barranquilla, la Secretaría Distrital de Hacienda requiere durante la vigencia 2024, un equipo 
interdisciplinario de profesionales en distintas áreas con experiencia y/o conocimiento en el 
sector público, con el fin de asesorar en el desarrollo e implementación de herramientas 
que permitan el seguimiento estratégico a las inversiones públicas del distrito de 
barranquilla perfeccionando de esta manera la planificación asignación e implementación 
de la inversión en la ciudad lo cual además de mejorar la eficiencia en el uso de los recursos, 
los cuales son fundamentales para la estabilidad macroeconómica estabilidad fiscal y 
crecimiento económico de la ciudad. La inversión pública de calidad es esencial para 
alcanzar el crecimiento económico y los beneficios adicionales que genere dicha inversión 
dependen de cómo se gestione ésta en todas sus fases. 
De esta forma, mediante este proyecto se busca dotar a los diferentes actores de unas 
herramientas que les permitan tener claramente identificadas los posibles desafíos y 
oportunidades de mejora en el desarrollo de los proyectos, así como recomendaciones 
concretas adaptadas a las necesidades de cada proyecto; lo que a su vez serviría como un 
catalizador para una mayor coordinación y eficiencia en la gestión de cada una las partes 
involucradas. 
Dicho proyecto requiere para su ejecución la contratación de profesionales, en los cuales se 
determinará el cumplimiento de la necesidad descrita; en dicho termino se debe garantizar 
la adecuada ejecución del proyecto toda vez que:  
o Se trata de unos servicios que no pueden ser prestados por personal de planta, ya que 

a pesar de que existen profesionales con el mismo perfil académico, no tienen la 
experticia o conocimiento especializado en la materia, razón por la cual es necesario 
contratar los servicios de quienes poseen conocimiento y experiencia en el tema. En este 
caso, es conveniente la suscripción de los respectivos contratos de prestación de 
servicios profesionales con el personal con el conocimiento y experiencia necesario, 
toda vez que el ejercicio de las profesiones liberales permite un mayor conocimiento y 
experticia en el tema, por tener la posibilidad de conocer distintas experiencias en 
distintas entidades, de distintos niveles y con  ello, un mayor bagaje en la creación y uso 
de herramientas que permitan monitorear las inversiones públicas del Distrito. 

o Se trata de unos servicios asociados con un proyecto de inversión que se desarrollan en 
la mayor parte de la vigencia fiscal, por lo cual, el plazo a establecerse guarda coherencia 
con las metas de dicho proyecto de inversión 

Por lo tanto, y acorde con las disposiciones constitucionales y legales vigentes y con el fin de 
satisfacer las necesidades y asegurar el cumplimiento de las metas del proyecto establecido, 
en el Plan de Desarrollo Distrital 2024-2027, se hace necesario contratar la prestación de 
servicios de profesionales de un equipo de interdisciplinario de personas naturales, los 
cuales mediante sus estrategias de asesoría, coordinación, estructuración, y ejecución 
contable y presupuestal, desarrollen bases de datos que permitan conocer la magnitud y 



 

 
 
 
 

nivel de las inversiones realizadas la ciudad, permitiendo a los tomadores de decisión y 
ciudadanía en general, contar con una base amigable, accesible y actualizada. 
 
La clasificación de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratación, son los 
siguientes: 
 

ITEM Clasificación UNSPSC Clase 

1 80111600 
Servicios de personal 
temporal  

 
II. ANALISIS DE MERCADO 

 
Principales indicadores del mercado laboral1 
 

 
 
Total nacional mensual 
 
Para el mes de diciembre de 2023, la tasa de desocupación del total nacional fue 10,0%, la tasa 
global de participación se ubicó en 63,8% y la tasa de ocupación fue 57,4%. En el mismo mes de 
2022 estas tasas fueron 10,3%, 63,8% y 57,3%, respectivamente. 
 

                                                      
1 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-dic2023.pdf   (31 enero 2024) 
 
 

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-dic2023.pdf


 

 
 
 
 

 
 
Total 13 ciudades y áreas metropolitanas mensual 
 
En diciembre de 2023, la tasa de desocupación en el total de las 13 ciudades y áreas metropolitanas 
fue 10,2%, la tasa global de participación se ubicó en 66,3% y la tasa de ocupación fue 59,5%. En 
diciembre de 2022 estas tasas fueron 10,8%, 66,0% y 58,8%, respectivamente. 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)2 
 

 
 
Variación anual de los ingresos nominales y contribución por tipo de ingresos, según subsector de 
servicios (noviembre 2023 / noviembre 2022) 
 
En noviembre de 2023, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación 
positiva en los ingresos totales, en comparación con noviembre de 2022. 
 

  

                                                      
2 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-nov2023.pdf (17 enero 2024) 

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-nov2023.pdf%20(17


 

 
 
 
 

Variación anual del personal ocupado total y contribución por tipo de contratación, según 
subsector de servicios (noviembre 2023 /noviembre 2022) 
 
En noviembre de 2023, siete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación 
positiva en el personal ocupado total, en comparación con noviembre de 2022. 
 

 
 
Variación anual de los salarios y contribución por tipo de contratación, según subsector 
de servicios (noviembre 2023 / noviembre 2022)  
 
En noviembre de 2023, todos los subsectores de servicios presentaron variación positiva en 
los salarios, en comparación con noviembre de 2022. 
 

 



 

 
 
 
 

III. TECNICO  
 
Para la consecución del objeto contractual, PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
PARA ASESORAR A LA SECRETARÍA DISTRITAL DE HACIENDA DEL DISTRITO DE 
BARRANQUILLA EN EL MONITOREO Y GENERACIÓN DE INFORMACIÓN ÚTIL SOBRE 
INVERSIÓN PÚBLICA., se requiere contratar la prestación de servicios profesionales de un 
de un equipo interdisciplinario de personas naturales, los cuales, mediante sus estrategias 
de asesoría, coordinación, estructuración, y ejecución contable y presupuestal, desarrollen 
bases de datos que permitan conocer la magnitud y nivel de las inversiones realizadas la 
ciudad, permitiendo a los tomadores de decisión y ciudadanía en general, contar con una 
base amigable, accesible y actualizada. 
  
A continuación, se detallan las obligaciones y actividades específicas a realizar: 
  

N° PERFIL OBLIGACIONES VALOR TOTAL PLAZO 

1 

Título profesional 
en Ingeniería 
Comercial y 
postgrado, con 
experiencia 
demostrada y 
verificable de 
mínimo 50 meses 
en el ejercicio de 
su profesión 

1. Asesoría y apoyo de análisis de información 
financiera y económica. 

2. Asesoría para el monitoreo seguimiento y 
control de los instrumentos de ejecución 
financiera para facilitar la toma de decisiones  

3. Provisión de análisis técnicos financieros para 
fortalecer documentación y procesos de 
consecución de fuentes alternativas de 
financiamiento público. 

4. Análisis de información macroeconómica y 
financiera para el diseño de instrumentos de 
planeación y ejecución financiera. 

5. Asesoría para el diseño de propuestas de 
acciones estratégicas del despacho o 
propuestas de reformas normativas para el 
fortalecimiento del recaudo. 

$70.000.000 
Hasta 27 de 
diciembre 
del 2024. 

2 

título profesional 
de Contaduría 
Pública con 
experiencia 
demostrada y 
verificable de 
mínimo 48 meses 
en el ejercicio de 
su profesión. 

1. Proyectar los actos administrativos 
relacionados con la adición, reducción, 
créditos, contra créditos y sustituciones. 

2. Proyectar respuestas a los derechos de 
petición y requerimientos presentados ante 
la oficina de presupuesto. 

3. Elaborar y presentar los diferentes informes 
requeridos por los organismos de control y las 
demás entidades administrativas que los 
requieran para reportar el avance en la 
ejecución de los programas y proyectos. 

4. Elaboración, expedición y comunicación de 
CDP y RP Contestar PQRS relacionados con su 
actividad. 

$27.000.000 

Hasta 30 de 
junio de 
2024. 

 



 

 
 
 
 

 
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 
 
1. Efectuar el cargue en la plataforma SECOP II, de todos los documentos precontractuales 

exigidos en este documento, para la celebración de su contrato electrónico. 
2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecución 

del contrato. 
3. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En 

caso de algún cambio en su situación tributaria deberá presentar un nuevo RUT al área 
de cuentas de la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de 
Hacienda 

4. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA. 
5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaración de bienes y rentas en el Sigep. 
6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 

y mantenerlo vigente durante la ejecución del contrato 
7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales 
8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la 

Secretaría de Hacienda del Distrito.  
9. Cumplir con las demás obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del 

contrato. 
10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por 

causa o con ocasión del contrato. 
11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades 

realizadas durante la ejecución del contrato. 
12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la 

propuesta y requeridas por el Distrito 
13. Contar con las herramientas necesarias para la prestación de su servicio. 

 
IV. ANALISIS ECONOMICO 

 
El valor estimado de la necesidad de contratación es la suma de NOVENTA Y SIETE 
MILLONES DE PESOS M/L ($97.000.000) incluye todos los tributos que generen con ocasión 
a la celebración, ejecución y liquidación de la contratación. 
 
Contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión, o para la 
ejecución de trabajos artísticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas 
naturales. 
 
Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratación directa la 
prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión con la persona natural o jurídica 



 

 
 
 
 

que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal 
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el área de que se trate. En 
este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, 
de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. 
 
Los servicios profesionales y de apoyo a la gestión corresponden a aquellos de naturaleza 
intelectual diferentes a los de consultoría que se derivan del cumplimiento de las funciones 
de la Entidad Estatal, así como los relacionados con actividades operativas, logísticas, o 
asistenciales. 
 
 
Para constancia se firma en febrero de 2024 
Código asignado: 9442 
 
 
 
 
YISNEY VARGAS RODRIGUEZ 
Asesora Externa 

 


