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Obligación Contractual Producto 

Analizar y revisar los desembargos que 
son previamente radicados en la oficina 
de atención al ciudadano para su posterior 
ingreso al Sistema de Información de 
Gestión de Recursos Humanos 
HUMANO. 
. 

Durante el periodo de febrero de 2024, se revisaron y validaron 
los oficios de desembargos radicados por juzgados y docentes 
a través  de la página Sistema de Atención al Ciudadano – 
SAC, se  valida la autenticidad de dichos oficios, y que 
contengan la información necesaria para aplicar el 
levantamiento de la medida cautelar. 

Revisión y registro en la base de datos de 
desembargos de manera continua. 
 

Una vez confirmada la autenticidad de dichos oficios, se 
procedió a registrar en el Sistema de Información de Gestión 
de Recursos Humanos HUMANO las novedades de acuerdo 
con el cronograma mensual establecido por el área de nómina.  

Apoyo en la revisión de la información 
exógena. 
 

Apoyo en la revisión de la información mensual de descuentos 
por concepto de retención en la fuente de docentes y directivos 
docentes, para posterior envío a la oficina de contabilidad de la 
administración central. 

Proyectar y/o generar la respuesta con 
calidad y oportunidad a las peticiones, 
quejas, reclamos y sugerencias enviadas 
por los ciudadanos. 
 

Durante el periodo febrero de 2024 se proyectaron las 
respuestas a las peticiones realizadas por los docentes, 
juzgados y cooperativas, de acuerdo con los procesos de 
desembargos y paz y salvo de libranzas. 

Alimentar los sistemas de información 
relacionados con los temas de la 
dependencia, de acuerdo con las 
instrucciones del superior inmediato. 
 

Apoyo en el diligenciamiento del informe mensual de 
indicadores del área de nómina con destino al área de 
modernización de la Secretaría de Distrital de Educación. 
Se envió la relación de los desembargos radicados al nodo de 
archivo del área, para que sean archivados en la hoja de vida 
del docente. 

 

JUAN CARLOS FRUTO BADILLO 

Contratista 

 
Nombre y Apellido del Contratista:  JUAN CARLOS FRUTO BADILLO 
 
No. Documento de Identificación: C.C No.72.490.334 de Santo Tomás 
  
No. De Contrato: CD-05- 2024-0483. 
 
Tipo de Contrato: Contrato de Prestación de Servicios Profesionales 
 
Interventor: Gianni Glisett Warff Samper  
 
Plazo de Ejecución - Desde:  15/02/2024- Hasta:  31/12/2024 
 
Periodo: al primer pago a 29 de febrero de 2024. 
 
No. de Pago: 1/11 

 

OBJETO DEL CONTRATO: 

Prestación De Servicios Profesionales Para Brindar Asesoría En Los Diferentes Procesos De 

La Oficina De Gestión Administrativa Docente De La Secretaría Distrital De Educación De 

Barranquilla. 

 


