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Distrito No.
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Segunda clase: |

Tarjeta profesional No.

¢ Tiene vehiculo?

Licencia de conduccion No.

Categoria

s/ No [ (]

INFORMACION PERSONAL

jEstd trabaf'ando actualmente?

Si No D

¢En qué empresa?

Tipo de contrato

? Empleado l:]

Trabajo antes en ¢Solicitd empleo antes en

Independiente D

Fecha ¢Lo recomienda alguien Nombre
»sta empresa? esta empresa? de esta empresa?
i Dependencia
s w7 | algw] ), si[] v [] D
Tiene parientes Nombre ¢C0mo tuvo conocimiento de la existencia de la vacante?
selrebajanen  Si Anuncio
siz empresa’?

No lz Dependencia

Amigo z\
Por medio de agencia D Otro D ¢Cual?

1qué ciudad o poblacion ha vivido la mayor parte de su vida?
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opia? [:] ¢Alquilada?
duzimente tiene algdn gf D Describalo e indique su valor mensual ¢Gudnto suman sus obligaciones econdmicas mensuales
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1O 220
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0S por su desempefio en actividades deportivas, culturales, sociales, etc.?

¥lenece algun tipo de asociacién comunitari

No ¢Cudl(es)?

a, deportiva, cultural, etc.?

YETvo Mencione brevemente qué expectativas tiene a nivel laboral, educativo y personal e indique como planea hacerlas realidad.
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2 Vivioy

HSpto al meaimentd Cort ratae’

| D
1 D0 RSO N R G

i
Telétono | haoR ouar

316 3‘!7015-,,_‘«_,,_ s

4 Culno SUman sus ¢ DRGACIONES HCNOMCAS v.-._w.\

|$ wgo.000

T S | LC\W““ @3 SU aspiraciin saiaral’

C‘all C’al.f

Nombre del arrendador

Describalo e indique su valor mensual

2 0
10 CERIoS [s L0 ﬁe_‘undd_ i

L Practica algun depone' ¢Llﬁllas)'_f -
5 Mo fatbol

deportivas, cunuum mw ete.?

. Dep

J' 4 vez ha oblenido distinciones 0 rec

2] o[ ] e _fropeoso

[ su desempeno en nc!wldados

1.0.00 5 L{BR it

————————

onocimientos po

deportiva, cullural ete.?
M""-'-‘

WFenenece a algun tipo de asoclacion comunitaria,
i
she] o[ ] scuttesy? JJ,OMJWW~M

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

fic10

‘ t ”,\‘;”_";n (1;)‘;'—’-0

Profasion, 0Cupal Wonu o

N-()I—Tlh;(: l‘iﬁ}\é:.I\(ﬂ) 0 comp wera(o) l .
; 'as a Audac T —
Wasalbo dimaner s | Bema ot CORSruim o 0, Gair
Cargo actual reccion
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iros: cursos, diplomados Intensidad horaria | Nombre del programa Institucion

Otros: seminarios
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si[ | Nolx]
S| | Noix|
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Nota: en caso de ser contratado(a) favor preparar toda la documentacion. )

V. TRAYECTORIA POR EMPRESAS ;
WARQUE CON UNA EQUIS (¥) EN QUE CLASE DE EMPRESA(S) HA TRABAJADO Y EN QUE AREA(S) DE ESTA(S) EMPRESA(S) SE HA DESEMPENADO

£ EMPRESAS POR ACTIVIDADES ECONOMICAS (') AREADE LAEMPRESA |
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| — Cortemtey o madle, 48 Speca [
Tiempo compl "0 r, . o
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REFERENCIAS PERSONALES

e : ¢ 3
mbres de personas distintas a familiares o empleadores ) LA,
ireccion Teldlong ——_

¥ D i [ 10 podamon
e Nombre do un familiar gue ||(t)I o B o0ion 7 ,
ombre .
3~ e od 217
U7l Blanea  Hlarcon t’m}’ cada Pomes '5'-{‘]6511
— '/
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1.-
2.~
e —~ pou — - — J
— -
Baja gre ol archivo Ingrese su Hoja ge Vid3 en
Autorizo pedir informacion - ara dillgenciar @ Imprimir :
N para al lf](.ll(,lv AL'ADO
de mi Hoja de Vida ] osla hoja de vida en LA ORAL
sk e ERSol) M—""_m www fnrlulzl'.mllllrrvu corm www.aliadolabg
G ——T e Firma del solicitante —
Nota importante Certificacion

Nombro Ocupncion ?

| Thon Valcthor oficios bariod| wé«ﬁ.”“&:o

R . -5 ' 137
i - JD S¢ HO Yo q OF I“ o ) I’a Li U ) no localizarlo a usted directamenta Lu“ '?

contnctar an caso dn

Favor no llamar por teléfono, ni concurrir a para todos los efectos legales, certifico que

preguntar por el resultado de esta solicitud. todas las respuestas e Informacjones anotadas
Nosotros le avisaremos, gracias. por mi, en la presente hoja de vudg 50N VEraces
(C. S. T, Art. 62 Num. 1) Régimen Laboral

Colombiano § 1057 (Legis).

ESOIDE SELECCION  (Espacio exclusivo para el empleador)

VIiI: ADMINISTRACION PROC

fi OBSERVACIONES DEL ASPIRANTE
ENTREVISTA : SNES LR AR
NOMBRE DEL ENTREVISTADOR Asistié aEntrevista | |\

Dia Hora Si No € Llegada
1.-
2.-

ALGUNOS ASPECTOS IMPORTANTES PARA EL CARGO, R - Regular, B - Bien, MB - Muy Bien
. 7 7
s | ooty | i, | Assecos | cotaliier | et | Otros aspectos

Puntuaidad | R | B |MB| R | B | MB | reereetves | R | B [MB| R [ B |MB

Aceplables molivos

Presentacion R B |MB| R B | MB | dereliodocargos | R B |MB| R B | MB
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Aspectoscevigor | o | g g | R | B | MB | Seajustaalperi| R | B [MB| R | B [ MB
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Facilidad de ale|me|RrR| B |M R|{B|[MB| R | B |MB L
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28/2/24, 15:24 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:23:48 PM horas del 28/02/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 4614837
Apellidos y Nombres: ALARCON PALECHOR GUILLERMO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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28/2/24, 15:24 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.
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28/2/24, 15:26 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:26:43 PM horas del 28/02/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 16777447
Apellidos y Nombres: TABORDA LUIS FERNANDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

15:31:18
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 242395655

Bogota DC, 28 de febrero del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) GUILLERMO ALARCON PALECHOR identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 4614837:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

15:40:33
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 242396165

Bogota DC, 28 de febrero del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LUIS FERNANDO TABORDA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 16777447:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 28 de
febrero de 2024, a las 16:03:21, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 4614837
Caodigo de Verificacion 4614837240228160321

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 28 de
febrero de 2024, a las 16:04:54, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 16777447
Caodigo de Verificacion 16777447240228160454

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



28/2/24, 16:06 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 28/02/2024 04:06:15 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 16777447 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 86344948 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir

515 5000

Policia Nacional de Colombia EO%IFJ?MEIA
Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. 1A DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V| DA

Linea de atencion: 018000-910112

g /)
U o

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17
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28/2/24, 16:09 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 28/02/2024 04:09:25 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 4614837 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 86345546 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir

515 5000

Policia Nacional de Colombia EO%IFJ?MEIA
Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. 1A DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V| DA

Linea de atencion: 018000-910112

g /)
U o

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17
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