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De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y el
Manual para la identificacion y cobertura del Riesgo expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia
Compra Eficiente, el suscrito llevd a cabo el analisis de los riesgos previsibles, los cuales se relacionan en la siguiente
matriz.

Matriz de Riesgos Convenio de Asociacion entre el Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes y LA FUNDACION
CLUB KIWANIS TIERRA DE ORO

Objeto: AUNAR RECURSOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS, PARA LLEVAR A CABO EL PROYECTO “XXXIV
FESTIVAL INTERNACIONAL DE MUSICA CLASICA DE SANTANDER DE QUILICHAO Y OTROS MUNICIPIOS DEL CAUCA,
SONIDOS PARA LA RECONCILIACION Y LA PAZ
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General

General

Interno

Externo

@

Ejecucion

Ejecucién

Operacional

Regulatorio
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VIDA

Descripcion

Demoras por
parte del
Ministerio en la
aprobacion

previa de los

documentos e
informes
desarrollados
por la Entidad.

Expediciéon  de
normas que
impongan
nuevos tributos,
impuestos o
cargas
parafiscales,

que pueden
afectar el
equilibrio
econdomico del
convenio.

Consecuencia de
la ocurrencia del
evento

Afecta el
cumplimiento
de

compromisos
del Ministerio de
Cultura a cargo

los

del Supervisor
del convenio,
relacionadas

con la
aprobacién de
informes y
documentos, y
genera retraso

en el tramite de
desembolsos a

favor de la
Entidad.

Genera una
carga adicional a
las previstas,
que puede
afectar a

cualquiera o a
las dos partes
del convenio.
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Improbable

Improbable

Moderado

Menor

Valoracion

4

Categoria

Riesgo
Medio

Riesgo
Bajo

Ministerio ¢A quién se le asigna?

Ministerio y Entidad

Tratamiento/Control
a ser implementado

Revision y aprobacion

oportuna de la
documentacion
inherente a los
informes y
documentos del
convenio.

Aplicacién inmediata

de las disposiciones
legales y ajuste de los
procesos internos de
la entidad.

Impacto después del
tratamiento

Probabilidad
Impacto
Categoria

Valoracion

Riesgo

2 Bajo

Raro
Insignificante

Riesgo
Bajo

Raro
Insignificante

No

No

¢Afecta la ejecucion del

Responsable por implementar el
tratamiento

Supervisor

Supervisor

Febrero 2024

Una vez entre en vigencia la

Fecha estimada en que se inicia

Liquidacion del convenio

Aplicacién inmediata

Fecha estimada en que se

{’ ) Culturas

Monitoreo y revisién

¢ Coémo se realiza el
monitoreo?

A través de la
verificacion del
supervisor, para la
revision previa de
los informes y
documentos

Permanente
consulta y
actualizacion
normativa.

Periodicidad

Conforme a los

plazos del
convenio.
Permanente
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Atentamente,

CRISTIAN ORLANDO ESTRELLA VIVEROS
Coordinador (E)
GRUPO DE CONCERTACION Y ESTiIMULOS



