
ALCALDIA DE 
SANTIAGO DE CALl 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATVO 
DR HACENDA 

INVITACION PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTEA 

INVITACION PUBLICA No. 4131 .010.32.1 .688-2024 

"CONTRA TAR LA PRESTA C/ON DEL SERVICIO DE CORRESPONDENCIA DIGITAL 0 DE 
NOTIFICA C/ON ELECTRON/CA PARA EL ENViO, ENTREGA Y LECTURA DE ACTOS 
ADMINISTRATIVOS, JUNTO CON LA PRUEBA DE ENTREGA ORIGINAL EN VERSION 
DIGITAL DE LOS DOCUMENTOS EXPEDIDOS Y DEFINIDOS POR EL DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE HACIENDA CONFORME CON LOS REQUISITOS JURIDICOS DE 
LOS MENSAJES DE DATOS ESTABLECIDOS EN LA LEY 527 DE 1999." 

GUIAS PRACTICAS, MANUALES DE USO Y FORMATOS DEL SECOP II 

La agencia para Ia contrataciôn püblica Colombia Compra Eficiente creada mediante Decreto 
Ley 4170 de noviembre 3 de 2011 ha dispuesto en su portal web 
(www.colombiacompra.gov.co), gulas, manuales, formatos, videos y material de apoyo para 
las entidades compradoras y proveedores, con elfin de facilitar el uso y participaciôn en los 
procesos de contratación a través de Ia plataforma SECOP II. 

De allI que se recomienda a los interesados y eventuales proponentes consultar dicha 
información en el siguiente link: https://www.colombiacompra.qov.co/secop/que-es-el-secor-ii/manuales-y-

guias-de-uso-del-secop-ii  en donde encontraran, entre otros: 

Manuales y gulas para Proveedores: 

1. GuIa para realizar el registro en el SECOP II. 
2. Pasos para registrarse en el SECOP II. 
3. Guia rápida para configurar Ia cuenta del proveedor en el SECOP II. 
4. GuIa de creaciOn de proponente plural en el SECOP II. 
5. GuIa para presentar observaciones en el SECOP II. 
6. GuIa para manifestar interés a través del SECOP II. (Procesos de Selección abreviada 

de menor cuantIa). 
7. Gula para presentar ofertas en el SECOP II. 

For lo anterior, es responsabilidad de los proponentes tener en cuenta esta informaciOn para 
efectos de estructurar y presentar sus propuestas. 

Teniendo en cuenta que el presente proceso contractual no excede del 10% de Ia menor 
cuantia y en cumplimiento de lo establecido en el artIculo 94 de Ia ley 1474 de 2011 y articulo 
2.2.1.2.1.5.2. Decreto 1082 de 2015, el Distrito de Santiago de Cali — Departamento 
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Administrativo de Hacienda anuncia a Ia comunidad en general y a los interesados en participar 
en el Proceso de ContrataciOn bajo Ia modalidad de MINIMA CUANTIA a siguiente informaciOn 
con a finalidad de presentar ofertas para adquisiciOn de bienes y servicios. 

1. OBJETO DEL CONTRATO. 

"CONTRA TAR LA PRESTA C/ON DEL SERVICIO DE CORRESPONDENCIA DIGITAL 0 DE 
NOTIFICACION ELECTRON/CA PARA EL ENVIO, ENTREGA Y LECTURA DE ACTOS 
ADMINISTRATIVOS, JUNTO CON LA PRUEBA DE ENTREGA ORIGINAL EN VERSION 
DIGITAL DE LOS DOCUMENTOS EXPEDIDOS Y DEFINIDOS POR EL DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE HACIENDA CONFORME CON LOS REQUISITOS JURIDICOS DE 
LOS MENSAJES DEDATOS ESTABLECIDOS EN LA LEY527DE 1999." 

2. CÔDIGO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS. 

El objeto del contrato está codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones 
Unidas de Ia siguiente manera: 

Codigo Segmento 
Servicios 

basados en 
81112102 ingenierIa, 

investigación y 
tecnologIa. 

Familia 

Servicios Servicios de 
informáticos. internet. 

Clase Producto 

Proveedor de servicio de 
correo electrônico. 

La presente contratación se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de Ia 
vigencia 2024. 

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA 

En consideraciOn a Ia naturaleza jurIdica del contrato a celebrar, el Distrito de Santiago de Cali 
— Departamento Administrativo de Hacienda aplicará a modalidad de SelecciOn de Minima 
Cuantla, de conformidad con Ia necesidad que pretende satisfacer Ia entidad püblica y eI 
estudio de precios realizado, se determinó que el presupuesto oficial asciende a Ia suma de 
CIENTO TREINTA MILLONES DE PESOS MOTE ($130.000.000,00) INCLUIDO IVA, valor que 
se encuentra dentro del Ilmite previsto en a Ley para adelantar un proceso de minima cuantIa. 

Por ta! razón, resulta aplicable lo previsto en los articulos 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 
2015 (Modificado por el Art.2 del Decreto No.1860 de 2021) y el articulo 94 de Ia Ley 1474 de 
2011 de acuerdo con los cuales "La contrataciOn cuyo valor no excede del 10 por ciento de Ia 
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menor cuantla de Ia entidad independientemente de su objeto, se efectuará de conformidad 
con las siguientes reglas (...): 

"Decreto 1082 de 2015, artIculo 2.2.1.2.1.5.2 (Modificado por el Art.2 del Decreto No.1860 de 
2021): 
ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para Ia contrataciOn de minima cuantIa. Las siguientes 
reglas son api/cables a Ia contratac/On cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de Ia menor 
cuantIa de Ia Entidad Estatal, independientemente de su objeto: 

1. La Entidad Estatal debe señalar en Ia invitaciOn a part/c/par en procesos de mInima cuantia Ia 
informaciOn a Ia que se refieren los numerales 2, 3 y4 del articulo anterior, y Ia forma como el interesado 
debe acreditar su capacidad fund/ca y Ia expeniencia minima, si se exige esta Ultima, el cumplimiento 
de las condiciones técnicas exigidas, inc/u yendo las obliga c/ones de las partes del futuro contrato. 

2. La Entidad Estatal podrá exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra 
entrega a sat/s facción de los bienes, obras o servicios. Si/a Entidad Estatal ex/ge capac/dad finan c/era 
debe md/car cOmo hará Ia verificación correspondiente en Ia invitac/On. 

3. La /nvitaciOn se publicará por un término no inferior a un (1) dia hébil para que los interesados se 
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales serán contestados porla 
Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De con formidad con el paragrafo del 
presente articulo, dentro del mismo term/no para formular observa c/ones se podrán presentar las 
solicitudes para I/rn/tar/a con vocatoria a Mipyme colombianas. 

4. La Entidad Estatal inc/u/na un cronograma en Ia invitaciOn que deberá tener en cuenta los términos 
min/mos establecidos en este articulo. Además de /0 anterior, en el cronograma se establecerá: i) el 
término dentro del cual Ia Entidad Estatal responderá las observaciones de que trata el numeral anterior. 
ii) El term/no hasta el cual podrá expedir adendas para modificar Ia invitaciOn, el cual, en todo caso, 
tendrá como limite un dia hábll antes a Ia fecha y hora pre vista para Ia presentaciOn de ofertas de que 
trata el Qltimo plazo de este numeral, sin penjuicio que con postenioridad a este momento pueda expedir 
adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publ/carán en el 
horanio establecido en el artIculo 2.2. 1.1.2.2. 1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que 
publicará un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limitó a Mipyme 0 si podrä 
participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondrá un término adicional dentro del cual 
los pro ponentes podrán presentar sus ofertas, el cual será de mInimo un (1) dIa hábil luego de publicado 
el aviso en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme. 

5. La EntidadEstataldebe revisarlas ofertas econOmicasyverificar que lade menorprecio cumple con 
las condic/ones de Ia inv/taciOn. Si esta no cumple, Ia Ent/dad Estatal debe ver/ficar el cumpl/mento de 
los requisitos de Ia invitac/On de Ia oferta con el segundo mejorprecio, y as! sucesivamente. Lo anterior 
sin perjuicio de Ia oportunidad que deberán otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, 
en los términos del anticulo 5de Ia Ley 1150 de 2007, para lo cual establecerán un término preclusivo 
en Ia invitac/On para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En 
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caso de que no se establezca este term/no, los pro ponentes podrán subsanar sus ofertas hasta antes 
de que f/na/ice el trasiado de/ informe de evaivación. 

6. La Entidad Estatal debe pub//car e/ informe de evaluaciOn durante mm/mo un (1) dIa hábll, para que 
durante este term/no /os oferentes presenten /as observaciones que deberán ser respondidas por /a 
Entidad Estatal antes de rea/izar /a aceptaciOn de Ia oferta seleccionada. 

7. La Entidad Estatal debe ace ptar Ia oferta de menor precio, s/em pre que cumpla con /as condiciones 
establecidas en /a invitac/On a part/c/par en procesos de minima cuantIa. En /a aceptación de /a oferta, 
Ia Entidad Estatal debe informar a! contratista el nombre del supervisor o inteiventor del contra to. 

8. En caso de em pate, Ia Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el art/cub 35de Ia Ley 2069 
de 2020, con forme a los med/os de acreditaciOn del art/cub 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las 
normas que los modifiquen, adic/onen o sustituyan. 

9. La oferta y su ace ptaciOn constitu yen el contrato estatal. 

PARAGRAFO. De conform/dad con el paragrafo Idel artIculo 30y el artIculo 34de Ia Ley 2069 de 
2020, en estos procedimientos de selecciOn para Mipyme se aplicará Jo prescrito en los articulos 
2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del 
presente art/cub, las solic/tudes para Jim/tar el proceso a Mipyme se recibirán durante el term/no 
previsto en d/cho numeral. Además, en el a v/so de que trata el numeral 4 de este artIculo se ind/cará si 
en el proceso api/can las limitaciones territor/ales de que trata el artIculo 2.2. 1.2.4.2.3 o si podrá 
part/c/par cualqu/er Mipyme nac/onal." 

y demás normas que Ia adicionen o modifiquen estando sometidos a Ia jurisdicción de lo 
Contencioso Administrativo. 

En Ia no regulado particularmente se rige por las normas civiles y comerciales y las reglas 
previstas en esta invitaciôn, sus adendas y Ia aceptaciôn de oferta que se suscriba coma 
prod ucto del Proceso de Contrataciôn. 

4. PLAZO DE EJECUC ION 

El plazo de ejecuciOn del contrato serã el perIodo corn prend/do desde Ia suscripciOn del 
contrato, perfeccionarniento e iniclo de ejecución en Ia plataforma SECOP II hasta el dIa treinta 
y uno (31) de d/ciernbre de 2024. 

5. PRESUPUESTO OFICIAL Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 

El valor total del contrato corresponde a Ia suma de CIENTO TREINTA MILLONES DE PESOS 
MOTE ($130.000.000) IVA incluido y todos los impuestos, tasas y contribuciones Nacionales, 
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Departamentales y Municipales que se causen por Ia celebración, ejecucion y liquidación del 
contrato. 

El Departamento Administrativo de Hacienda, adjudicará el contrato por el valor total del 
presupuesto oficial a razôn de los valores unitarios por los servicios ofrecidos por el proponente 
adjudicatario del presente proceso. 

Los interesados en el presente proceso de selecciôn deberán presentar propuesta económica 
indicando para cada uno de los items el respectivo valor unitario y Ia discriminaciOn del IVA de 
cada uno, además de estimar e incluir todos los costos directos e indirectos en que incurra 
para Ia correcta ejecución del contrato, 

Este presupuesto se obtiene como resultado de las cotizaciones recibidas a partir de las 
necesidades planteadas a empresas que ofrecen los servicios que se pretenden contratar, que 
forma parte integrante del análisis de conveniencia y oportunidad. 

La celebraciôn del contrato que se derive del presente proceso de selecciôn cuenta con el 
certificado de disponibilidad presupuestal No. 3700023461 del 18 de enero de 2024, por valor 
de CIENTO TREINTA MILLONES DE PESOS MOTE ($130000000) con apropiación 
presupuestal No. 4131/1.2.1 .0.00/2.1 .2.02.02.008/04019999999 Departamento Administrativo 
de Hacienda /lngresos corrientes de Libre destinación / 
ServiciosPrestadosEmpresasYServiciosde P 

6. ESTUDIOS PREVIOS 

Forman parte de Ia presente invitación püblica, los estudios y documentos previos adelantados 
por Ia Entidad, los cuales se publican a travAs de Ia página del SECOP II, con los ajustes que 
se llegaren a realizar bien sea en forma oficiosa por parte de Ia Entidad o a solicitud de los 
interesados. 

7. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME 

De conformidad con lo establecido en el "Articulo 5. Modificaciôn de Ia SubsecciOn 2 de Ia 
SecciOn 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de a Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. 
ModifIquense los artIculos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. Y 2.2.1.2.4.2.4. de a Subsecciôn 2 de 
Ia Seccián 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de Ia Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los 
cuales quedarán asi: 

"ArtIculo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Imitadas a MIpyme. Las Entidades Estatales 
independientemente de su regimen de con tratación, los patrimonios autOnomos constituidos por 
Entidades Esta tales y los particulares que ejecu ten recursos pLiblicos, deben limitarla con vocatoria 
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de los Procesos de ContrataciOn con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con 
minimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 

1. El valor del Proceso de ContrataciOn sea menor a ciento veinticinco rn/I do/ares de los Estados 
Un/dos do America (US$125000,), liquidados con Ia tasa do carnbio quo para el efecto determina 
cada dos años el Mm/steno de Corn erc/o, Industria y Turismo. 

2. Se hayan recibido solicitudes de por /0 menos dos (2) Mipyrne colombianas para limitar Ia 
con vocatoria a Mipyrne colombianas. Las Entidades Estatales independienternente de SU regimen 
de contra taciOn, los patrirnon/os autOnomos constitu/dos por Entidades Esta tales y los part/cu/ares 
que ejecuten recursos pCibiicos, deben recibir estas so/icitudes por /0 menos Un (1) dIa hábll antes 
de Ia oxped/ción del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces do acuerdo con Ia 
norrnativa api/cable a cada Proceso do ContrataciOn. 

Tratándose de personas junId/cas, las solic/tudes solo las podrán rea/izar Mipyme, cuyo objeto 
social /es perm/ta ejecutar el contrato relacionado con el procoso contractual. 

Parágrafo. Las cooperat/vas y dernás entidades do economla solidania, s/em pro quo ten gan Ia 
cal/dad do Mipyrno, podrán solicitar y part/c/par en las convocatorias limitadas on las rnisrnas 
cond/ciones dispuestas en of presente artIculo. 

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conform/dad con el paragrafo 1 del articulo 
12 do Ia Ley 1150 do 2007, las Entidados Estatales, independienternente do su regimen do 
contrataciOn, los patrimonios autónomos constitu/dos por Ent/dades Esta ta/es y los part/cu/ares 
que ejecuton recursos pUblicos, pueden real/zar convocatorias limitadas a M/pyme colombianas 
quo tengan dom/cil/o en los dopartamentos o municipios en donde so va a ejocutar el contra to. 
Cada Mipymo doborá acreditar su domic/l/o con los documontos a los quo so refiere ol s/gu/ente 
art/cub. 

ArtIculo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias limitadas. 
La Mipyrne colombianas deben acred/tar quo tione el tamaño em presarial establecido por Ia iey do 
Ia siguiento manera: 

1. Las porsonas natura/es mod/ante certificaciOn exped/da por el/os y un contador pOblico, 
adjuntando cop/a del rog/stro mercantil. 

2. Las porsonas juridicas med/ante certificac/On expedida por el representante legal y el contador 
o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando cop/a del certif/cado do existencia y 
representac/On legal expedido por Ia Cámara de Cornerc/o o por Ia autor/dad competente para 
expedir dicha cert/ficac/ón. 

Para Ia acreditación deberán obseivarse los rangos do clasif/cación em presarial establecidos de 
conform/dad con Ia Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 do 2015, o las normas quo lo mod/fiquen, 
sustituyan o corn plementen. 

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condiciOn con Ia cop/a del 
certificado del Reg/stro Un/co do Proponentos, el cual deberá encontrarse vigente y en f/rme al 
momento do su presentaciOn. 
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Parágrafo 2. Para efectos de Ia limitación a Mipyrne, los proponentes aportarán Ia cop/a del 
registro mercantil, del certificado de existencia y representaciOn legal o del Registro Unico de 
Proponentes, Se gUn corresponda con forme a las reglas precedentes, con una fecha de max/mo 
sesenta (60) dias calendario anteriores a Ia pre vista en el cronograma del Proceso de Contra taciOn 
para el inicio del plazo para so/ic/tar Ia con vocatoria lirnitada. 

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Esta tales independientemente de su 
regimen de contrataciOn, los patrimonios autOnomos constituidos por Entidades Esta tales y los 
particulares que ejecuten recursos pUblicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyrne o de 
proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme. 

Parágrafo 4. Los incentivos previstos en los artIculos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto 
no excluyen Ia aplicaciOn de los criterios diferenciales para los em prendirnientos y empresas de 
mujeres en el s/sterna de compras pUblicas. 

De acuerdo con lo anterior, el presupuesto oficial del presente proceso no supera el valor 
establecido en Ia tabla "Umbral para convocatoria limitada a Mipyme", publicada en Ia página 
www.colombiacompra.gov.co, por tanto, dentro del término para formular observaciones, los 
interesados podrán realizar su solicitud de limitaciôn a través de Ia plataforma electrônica del 
SECOP II, anexando los documentos descritos en elArt. 2.2.1.2.4.2.4., anteriormente trascrito. 

En caso de indisponibilidad del SECOP (II) debidamente acreditada, que impida a los 
proponentes cargar los documentos necesarios para solicitar Ia limitación a Mipymes dentro 
de Ia oportunidad requerida, estos podrán ser remitidos a los correos electrônicos establecidos 
frente a Ia indisponibilidad del sistema, indicando siempre el nümero del proceso. 

En este evento el interesado debe cumplir con todo lo dispuesto en el documento "Gula para 
actuar ante una indisponibilidad del SECOP II" y lo señalado en el presente documento so 
pena de invalidar y tener por no recibida Ia información allegada a los correos electrônicos. 

La decision del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDAde limitar Ia convocatoria 
a Mipymes a no hacerlo, se contendrá en un aviso publicado en el SECOP. 

En el evento que Ia convocatoria sea limitada a Mipymes, además de participar as Mipymes 
individualmente consideradas, podrán participar uniones temporales o consorcios los cuales 
deberán estar integrados ünicamente par Mipymes. 

Si al momento de hacer Ia manifestaciôn de limitar Ia convocatoria a Mipymes se encuentran 
definidos los integrantes de Ia UniOn temporal o del Consorcio, cada consorcio o uniOn 
temporal se contará por si mismo, y no por el nUmero de Mipymes que los integren. 
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8. ESPECIFICACIONES TECNICAS: 

Es un servicio de correo electron/co seguro y certif/cado que permite administrar 
corn unicaciones de manera ag/I, segura y verificable, conservando un registro del envIo, 
entrega y con ten/do transmit/do con fecha y hora, exigidos por Ia format/va colombiana. 

La plataforma le permite en v/ar correos electrOnicos certificados, con Ia misma validez 
jurIdica y probatoria de un correo fisico. El serviclo permite obtener informac/On en linea 
sobre el envio, entrega y lectura de Ia cornunicaciOn, junto con Ia prueba de entrega digital. 

ESPECIFICA ClONES TECNICAS BASICAS 

CaracterIsticas del servicio: 

• Perrnitir el ingreso del Departarnento Administrativo de Hacienda Distrital a través de 
una URL personalizada. 

• Permitir el ingreso del usuario dire ctarnente a Ia plataforrna para al/I remitir los 
cornunicados electrónicos desde Ia herrarnienta GO OGLE (GMAIL). 

• Que se permita rernitir un correo electrOn/co a un ncimero ilirnitado de destinarios. 
• Que se permita personalizar Ia plant/Ila con Ia irnagen institucional, /0 cual generará una 

mayor apertura de los correos electrOnicos enviados. 
• El tiempo de entrega del mensaje una vez generado, debeiá ser de max/mo de 5 minutos 

en elservidorde destino. 
• Contar con Ia opciOn de act/var alertas al correo electron/co institucional, permitiendo 

conocer los siguientes estados: envIo de Ia notif/cación, notificac/On de entrega al 
servidorde destino, aperturaylectura delmensaje enviado correo. 

• El usuario administrador asignado puede otorgar cuotas entre Of/c/n as TOcnicas y 
Subdirecciones adscritas al Departarnento Administrativo de Hacienda Distrital, con el 
fin de controlar Ia cant/dad de correos electrOn/cos enviados. 

• Permitir el envió de correos electrónicos de forma masivaypersonalizada. 
• Permitir Ia pro gramacion de envio de correos electrOnicos de recordac/On en caso de 

que el destinatario no real/ce Ia apertura del correo. (Se enviarán max/mo s recordatorios 
y cada correo generara un cobro). 

• Los archivos adjuntos en cada comunicac/On podrán superarlos 10 Megabytes. 
• Autent/cidad e /ntegr/dad dcl mensaje se garantiza con e/ certif/cado de firma digital del 

usuario. 
• La con fidencialidad se debe establecer usando el certif/cado de firma digital del s/sterna. 
• Los correos electrónicos deberán registrar Ia fecha y hora de su envio y esta información 

deberá estar a disposiciOn del Departamento Administrativo de Hacienda para su 

Pagina 8 de 40 



ALCALDIA DE 
SANTIAGO DE CALl 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
DE HACIENDA 

INVITACION PROCESO DE SELECCION DE MiNIMA CUANTIA 

descargue hasta por un plazo no menor de 36 meses contados a partir de su envIo, por 
lo cual se podrá realizar Ia descarga en cualquier momento durante este plazo. 

USUARIOS: 

La plataforma permite Ia creación de usuarios ilimitados de los diferentes perfiles que son: 

• Administrador: tiene Ia capacidad de crear otros usuar/os, subir bases de datos, crear y 
asignar plant/I/as a grupos de personas, crear grupos de personas, crear identidades, 
administrar cuotas de usuarios, hacer envIos y visualizar los envIos de todos los demás 
usuarios y Ia trazabilidad de estos envIos. 

• Supei'visor: es Ia cabeza de los grupos de personas y puede visualizar los envIos de 
todas los integrantes de un grupo, subir bases de datos, crear p/anti/las y hacerenvIos. 

• Agente: envIa correos e/ectrónicos, crea plant/I/as, puede visual/zar sus envIos y Ia 
trazabilidad de estos. 

Para el ingreso a Ia plataforma se entregara un usuario admin/stradory contraseña, a quien se 
capacitará con un mInimo de 15 horas para Ia creación de los demás usuar/os, creaciOn de 
grupos, ident/dades y carga de bases de datos para envIos masivos. 

REPOR TES: 

• El remitente debe tener acceso a consu/tar Ia prueba de entrega y traza del envIo en 
lIne a. 

• La prueba de entrega del envIo se podrá descargar en un archivo PDF (Ion gevo) que es 
firmado dig/talmente para su debido soporte. 

• Que se genere reportes detallados con/a trazabiidadyelestado delosenviosporrango 
de fecha, per/odo yporlos usuarios autorizados o grupo do usuar/os o sedes de esta. 

• Generar reporte semanal de los correos que se encuentran en estado de lectura de 
documento. 

SOPORTE TECNICO: 

• Disponib/lidad del se,v/cio las 24 horas del dIa, los 7 dIas de Ia semana. En caso de ser 
pro gramadas interrupciones al servicio para realizar man tenimiento respectivo los fines 
de semana, con notificación pro via, con un mIn/mo de tres dIas hábiles, y se 
reestablecerâ e/serv/c/o durante un rango de 6horas. NOTA: Ten/endo en cuenta quo el 
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se,vicio es pub//co que los manteamientos se deben pro gramar para los domingos que 
no son dias hábiles a menos que sea un caso fortuito yb de fuerza mayor. 

• Soporte técnico delse,vicio se debe realizarpormedio de la/Inca de atencióna Ia cliente 
especificayenlossiguienteshorarios:lunesa viernes de 08:00 am a 12:00 m y de 01.00 
pm a 05:00 pm, sábadosde08:00 amaOl:oopm. 

• Designar a una persona para atender los requerimientos del Departamento 
A dministra tivo de Hacienda Distrital. 

• El soporte tOcnico del servicio se rea/izará por medio de Ia cuenta de correo de soporte 
técnico de Ia empresa se/eccionada. 

1.1 PERSONAL MINIMO REQUERIDO 

COORDINADOR DE PROVECTO 

Cantidad Uno (1) 

Perfil Profesional 

Formacion 

Academica 

*l ngen i ero  de sistemas titulado con tarjeta profesional vigente, quien deberá 

presentar certificado de vigencia de tarjeta profesional expedida por Ia entidad 

competente. 
. . . 

* El ingeniero debera aportar hoja de vida, con sus respectivos titulos y 

ce rti fi ca dos. 

Experiencia 

* Experiencia profesional de cinco (5) años contados a partir de Ia obtención del 

titulo, y tres años de experiencia como Coordinador de proyectos en el 

desarrollo de trabajos o actividades similares a las del objeto contractual. 

* El ingeniero deber aportar dentro de Ia hoja vida los certificados laborales 

correspondientes. 

$. TECNICOS EN SISTEMAS . 

Cantidad Uno (1) 

Perfil lecnólogo yb Técnico. 

Formación 

Académica 

* Tecnólogo yb técnico en sistemas quien ejecutara los soportes de Ia 

plataforma que suministra el servicio de las notificaciones electrónicas 

* Los técnicos deberán aportar su hoja de vida, con los soportes de titulación 

como tecnólogo yb técnico, además vigencia de los certificados. 

* Certificado de trabajo iguales o similares al presente proceso. 

Experiencia 

* Experiencia de dos (2) años contados a partir de Ia obtención del titulo y 

experiencia como tecnólogo yb técnico en sistemas en el desarrollo de trabajos 

o actividades similares a las del objeto contractual. 

* El tecnólogo yb técnico deberán aportar dentro de a hoja vida los certificados 

laborales correspondientes. 
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Cantidad Uno (1) 

Perfil Estudiante ti1t1mo semestre Derecho yb Abogado. 

Experiencia Experiencia de dos (2) años en actividades similares a las del objeto contractual 
para manejo tramite de notificaciones. 

Las demás especificaciones técnicas están contenidas en el anexo "FICHA TECNICA" que 
para todos los efectos hace parte integral del expediente del proceso contractual. 

9. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION 

ACTIVIDAD FECHA LUGAR 
Publicaciôn de a invitaciOn püblica y Documentos del 
Proceso de Contrataciôn 

Febrero 29 de 2024 Plataforma SECOP II 

Plaza para presentar observaciones a Ia lnvitaciôn 
Püblica y solicitudes para limitar a MIPYME 

Marzo 4 de 2024 hasta 
las 8:00 a.m. 

Plataforma SECOP II 

Respuesta a observaciones Marzo 6 de 2024 hasta 
las 5:00 p.m. 

Plataforma SECOP II 

Plaza maxima para Ia expedición de Adendas Marzo 6 de 2024 hasta 
las 5:00 p.m. 

Plataforma SECOP II 

Publicacián del Aviso de limitaciôn a no a MIPYME Marzo 6 de 2024 hasta 
las 5:00 p.m 

Plataforma SECOP II 

Fecha de cierre de presentación de ofertas Marzo 7 de 2024 hasta 
las 5:00 p.m 

Plataforma SECOP II 

lnforme de presentaciOn de Ofertas Marzo 7 de 2024 hasta 
las 5:15 p.m 

Plataforma SECOP II 

Evaluaciôn de las ofertas. Marzo 11 de 2024 Plataforma SECOP II 
Publicacián del informe de evaluaciôn Marzo 11 de 2024 

hasta las 7:00 p.m 
Plataforma SECOP II 

Traslado para observaciones al informe de evaluaciôn 
de las Ofertas (plaza máximo para presentaciôn de 
subsanaciones) 

Marzo 12 de 2024 
hasta las 7:00 p.m 

Plataforma SECOP II 

Publicaciôn informe final de evaluación y respuesta a 
observaciones 

Marzo 14 de 2024 
hasta las 7:00 p.m 

Plataforma SECOP II 

Publicaciôn comunicaciOn aceptaciOn de oferta a de 
declaratoria de desierto 

Febrero 15 de 2024 
hasta las 7:00 p.m 

Plataforma SECOP II 

Entrega de garantias de cumplimiento y 
responsabilidad civil extracontractual [Incluir cuando Ia 
entidad las haya solicitado] 

Dentro de los 3 dias 
hábiles siguientes a Ia 
aceptación de Ia oferta 

Plataforma SECOP II 

Aprobaciôn de garantias [Incluir cuando Ia enticlad las 
haya solicitado] 

Al dia siguiente de Ia 
recepción de las 
garantias 

Plataforma SECOP II 
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1. Podrán expedirse adendas a Ia presente invitación, las cuales deberán ser publicadas 
en el SECOP II a través del Portal ljnico de Contratación (PUC), como mInimo por un 
dia hábil antes de Ia fecha del cierre, caso en el cual, de ser necesarlo, Ia entidad podrá 
igualmente prorrogar Ia fecha del cierre del proceso, de tal manera que se cumpla con 
el requisito legal de un plazo mInimo de un dia hábil para Ia presentaciOn de las 
propuestas. 

2. Con a sola presentación de Ia oferta se entiende que el proponente declara bajo Ia 
gravedad del juramento, no encontrarse incurso en causal alguna de inhabilidad e 
incompatibilidad para participar en el proceso de selección y suscribir el respectivo 
contrato o documento que haga sus veces. 

3. Tal como lo dispone el numeral 8° del artIculo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, 
"Ia Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el articulo 35de Ia Ley 2069 de 
2020, conforme a los medIos de acreditación del artIculo 2.2.1.2.4.2.17. del presente 
Decreto o las norm as que los modifiquen, adicionen o sustituyan." 

Se debe tener en cuenta que, el plazo establecido en el cronograma para que los 
proponentes subsanen de documentos, es perentorio y preclusivo. En caso de que éste 
no cumpla con los mismos, procederá Ia verificaciôn del proponente ubicado en el 
segundo lugar y asI sucesivamente, al tenor de lo dispuesto en el paragrafo del numeral 
4 del artIculo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. 

4. Tal como lo dispone el numeral 8 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 "Ia 
oferta y su aceptación constituyen el contrato" Si el funcionarlo competente para 
adjudicar el contrato no acoge Ia recomendación de adjudicaciôn que le sea formulada 
por quienes hayan efectuado Ia verificaciOn de requisitos, deberá justificarlo mediante 
acto administrativo motivado, el cual será igualmente publicado en el SECOP II a través 
del Portal Unico de ContrataciOn (PUC). 

10. REGLAS DE SUBSANABILIDAD 

De conformidad con el parãgrafo primero del artIculo 5° de Ia Ley 1150 de 2007, modificado 
por el artIculo 5 de Ia Ley 1882 del 15 de enero de 2018 "(...) Ia ausencia de requisitos o Ia 
falta de documentos referentes a Ia futura contrataciOn o al pro ponente, no necesarios para Ia 
comparacion de las pro puestas no servirán de tItulo suficiente para el rechazo de los 
ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de Ia prop uesta que no 
afecten Ia asignacion de pun tale deberán ser solicitados por las entidades estatales y deberán 
ser entregados por los prop onentes hasta el term/no de traslado del informe de evaluaciOn que 
corresponda a cada modal/dad de selección salvo los procesos de minima cuantla (...) Serán 
rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren Ia información y Ia 
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documentación solicitada porla entidad estatal hasta elpiazo ant eriormente señalado. Durante 
el term/no otorgado para subsanar las ofertas los proponentes no podrán acreditar 
circunstancias ocurridas con posterioridad a! cierre del proceso (...) ". 

El numeral 6° del articulo 30 de a Ley 80 de 1993, indica: "Las propuestas deben referirse y 
sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el p//ego de condic/ones. (...)" 

Bajo las previsiones contenidas en los numerales 6° y 7° del artIculo 30 de Ia Ley 80 de 1993 
y el articulo 5° de Ia Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5 de Ia Ley 1882 del 15 de 
enero de 2018, el numeral 5 del ArtIculo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 y acogiendo 
lo señalado en los pronunciamientos del Consejo de Estado1 el DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE HACIENDA, solicitará al proponente que este siendo evaluado en su 
momento, en caso de ser necesario, las aclaraciones, precisiones yb allegar documentos que 
puedan ser objeto de subsanabilidad. 

El proponente que este siendo evaluado y requerido, segün corresponda, deberá allegar, hasta 
antes de que finalice el traslado del informe de evaluaciôn, término preclusivo y perentorio2, 
las clarificaciones yb documentos requeridos, so pena del rechazo de Ia propuesta3  en el 
proceso de selecciôn. 

En el evento en que Ia entidad no advierta Ia ausencia de un requisito habilitante y no lo haya 
requerido en el "Informe de EvaluaciOn", lo podrá solicitar al proponente que este siendo 
evaluado, otorgándole un término, el cual deberá ser minimo igual al establecido para a 
subsanabilidad inicial, con elfin de que allegue los documentos que para el efecto le fije en el 
req u e rim iento. 

El oferente tiene Ia carga de presentar su oferta en forma integra, esto es, respondiendo todos 
los puntos de Ia Invitaciôn PUblica y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de 
las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso. 

11. PREPARACION Y PRESENTACIÔN DE LA PROPUESTA 

1 CONSEJO DE ESTADO, Sala de lo Contencioso Administrativo, Secciôn Tercera, SubsecciOn A, Consejero Ponente: 
Carlos Alberto Zambrano Barrera, 12 de Noviembre de 2014, Radicaciôn 250002326000200201606-01 

CONSEJO DE ESTADO, Sala de 10 Contencioso Administrativo, SecciOn Tercera, SubsecciOn C,. Consejero Ponente: Enrique Gil 
Botero, 26 de Febrero de 2014, Numero de Radicado: 13001-23-31-000-1999-00113-01 (25.804). 
2 ". el articulo 25 do Ia Ley 80 enseña que los términos pera las diferentes etapas de selección son preclusivo y 
perentorios. Transcurrido el tiempo indicado en los pliegos o en Ia by para realizar determinada actividad sin quo esta se hubiere cumplido, 
so habrà perdido Ia oportunidad para efectuarla, por cuanto el término una vez vencido no puede revivir.se.....Cfr. CONSEJO DE ES TACO, 
SecciOn Tercera, Sentencia de 20 do octubre de 2005, Exp. 14.579. 
3 Numeral 6.4 CAUSALES DE RECHAZO "(.) Cuando a/p,'oponen!e se le hava requerido con el pi'opósito de subsanar o aclarar 
un documento de Ia propuesta y no bo efecnJe denno del pla:o indicado o no bo realice correct amen/c o de acuerdo con bo solid/ado. sie,np,'e que Ia 
subsanabilidad requer'da sea necesaria pal-a cu,nplir no requisilo hub ilitanie (.) 
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La presentación de a propuesta implica Ia aceptación y conocimiento de Ia legislación 
colombiana, acerca de los temas objeto del presente proceso y de todas las condiciones y 
obligaciones establecidas en Ia presente invitación. 

Las propuestas deben ser presentadas en idioma español, escritas por cualquier medio 
mecánico; Si se presentan en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y 
presentados en traducción oficial con Ia propuesta, en consideración con los Articulos 251 del 
Côdigo General del Proceso; 480 Codigo de Comercio y Ia Resoluciôn 3269 de 2016 expedida 
por el Ministerio de Relaciones Exteriores. 

La propuesta econOmica deberá ser presentada en pesos colombianos, para efectos de poder 
ser tenida en cuenta por el Departamento Administrativo de Hacienda. 

La propuesta deberá incluir todos los impuestos, tasas, contribuciones, deducciones y 
retenciones las que serán a costa del proponente. 

Nota: La propuesta econOmica deberá especificar si el bien o servicio está gravado con el 
impuesto al Valor Agregado IVA e indicar Ia tarifa, o en caso contrarlo especificar Si eStá exento 
o excluido del mismo. 

La propuesta, junto con todos los documentos que Ia conformen, debe ser remitida en medio 
magnetico en el SECOP II a travéS del Portal Unico de ContrataciOn (PUC). 

NO SE ACEPTARAN PROPUESTAS ENVIADAS POR CORREO, FAX, CORREO 
ELECTRONICO NI RADICADAS EN LAS VENTANILLAS DE CORRESPONDENCIA DE LA 
ENTIDAD NI EN LA DIRECCION DE CONTRATACION. 

Toda tachadura yb enmendadura que presente algUn documento de Ia oferta debe estar 
salvado con Ia firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de Ia misma y nota 
al margen del documento donde manifieste clara y expresamente Ia corrección realizada, para 
ser tenido en cuenta el documento por el Departamento Administrativo de Hacienda, de 
acuerdo con lo establecido en el Articulo 252 C.G.P: "Documentos rotos a alterados: Los 
documentos rotos, raspados o parcialmente destruidos, se apreciarán de acuerdo con las 
reglas de Ia sana crItica; las partes enmendadas o interlineadas se desecharán, a menos que 
las hubiere sa/vado bajo su firma quien suscribió o autorizó el documento." 

Será responsabilidad exclusiva del proponente Ia correcta identificaciôn de Ia propuesta, por 
lo tanto, el Departamento Administrativo de Hacienda de Santiago de Cali no asume 
responsabilidad alguna en el proceso de apertura de los sobres que contienen las propuestas 
si alguna viniere incorrectamente identificada en el SECOP II a través del portal Unico de 
contrataciOn (puc). 
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NOTA: El Departamento Administrativo de Hacienda para Ia presentaciOn y entrega de las 
propuestas, tendrá en cuenta lo estipulado en el artIculo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 
2015, el cual consagra: "Inhabiidades con ocasiOn de Ia presentación de otras ofertas. Para 
efectos de establecer el oferente que debe ser inhabi/itado cuando en un mismo Proceso de 
Contratación se presentan oferentes en Ia situación descrita por los literales (g) y (h) del 
numeral I del artIcu/o 8 de Ia Ley 80 de 1993 y poder establecer Ia primera en el tiempo, Ia 
Entidad Estatal debe dejar constancia de Ia fecha y hora de recibo de ofertas, indicando el 
nombre o razOn social de los oferentes y sus representantes legales. 

SE ENTENDERAN RECIBIDAS POR EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE 
HACIENDA DE SANTIAGO DE CALl LAS OFERTAS QUE SE REMITAN EN MEDIO 
MAGNETICO EN EL SECOP II A TRAVES DEL PORTAL UNICO DE CONTRATACION 
(PUC), DENTRO DEL PLAZO ESTABLECIDO EN LA CRONOLOGIA DEL PROCESO. 

A partir de Ia fecha y hora de cierre del plazo del presente proceso de selección los 
proponentes no podrán retirar, adicionar o corregir sus ofertas. 

12. INFORMACION RESERVADA 

Si dentro de Ia propuesta se incluye informaciOn que conforme a Ia ley colombiana tiene el 
carácter de información reservada, dicha circunstancia deberá ser indicada con absoluta 
claridad y precision, identificando el documento o informaciOn que tiene el carácter de 
reservado y Ia disposiciOn legal que Ia ampara como tal. Sin perjuicio de lo anterior, es 
importante tener en cuenta por parte de los proponentes, que tal restricciOn Ia deben realizar 
directamente en el portal del SECOP II a través del Portal Unico de ContrataciOn (PUC), al 
momento de presentaciOn de sus ofertas, acorde con los parámetros que en tan sentido tenga 
establecido Colombia Compra Eficiente. 

En todo caso, el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA DE SANTIAGO DE 
CALl, sus empleados, contratistas y asesores están obligados a mantener a reserva de Ia 
información que POI disposiciôn legal tenga dicha calidad y que haya sido debidamente 
identificada por el proponente, sin perjuicio de las restricciones que en tal sentido realice 
Colombia Compra Eficiente al momento de realizar Ia apertura de las ofertas en el citado portal 
del SECOP II. 

13. POTESTAD VERIFICATORIA 

EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA DE SANTIAGO DE CALl se reserva 
el derecho de verificar integralmente Ia totalidad de Ia informaciOn aportada por el proponente, 
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pudiendo acudir para ello a las fuentes, personas, empresas, entidades estatales o aquellos 
medios que considere necesarios para el cumplimiento de dicha verificaciôn. 

14. PROPUESTAS PARCIALES 

No se admitirá Ia presentación de propuestas parciales, esto es, las presentadas por una parte 
del objeto o del alcance del Contrato. 

15. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS Y DECLARATORIA DESIERTA 

15.1 SERAN CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS LAS SIGUIENTES: 

1. Cuando al proponente se le haya requerido con el propósito de subsanar o aclarar un 
documento de a propuesta y no lo efectUe dentro del plazo indicado o no lo realice 
correctamente o de acuerdo con lo solicitado, siempre que Ia subsanabilidad requerida sea 
necesaria para cumplir un requisito habilitante. 

2. Cuando el proponente aporte informaciôn no veraz o altere de cualquier forma algUn 
documento original presentado. 

3. Si se establece que Ia persona natural, o juridica, o miembro de proponente plural 
presentaron màs de una propuesta para el mismo proceso, cuando se presente esta 
situación todas las ofertas que incurran en esta situación serán rechazadas. 

4. No corresponder el objeto social de as personas juridicas con las actividades objeto del 
presente proceso. 

5. Estar incursa Ia persona jurIdica proponente individual o integrante en Ia situaciôn descrita 
en el artIculo 38 de a ley 1116 de 2006. 

6. Estar incurso el proponente o alguno de los integrantes de Ia estructura plural en causal 
de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciOn previstas en Ia legislaciOn colombiana para 
contrata r. 

7. Estar reportado el proponente o alguno de los integrantes de Ia estructura plural en el 
Boletin de Responsables Fiscales emitido por Ia Contraloria General de Ia RepUblica. 

8. Presentar el proponente o alguno de los integrantes de Ia estructura plural, antecedentes 
vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado. 

9. Exceder el valor total de a oferta segün el presupuesto oficial para el proceso. 
10.No corresponder Ia propuesta económica al presente proceso de selecciOn. 
11 . La no presentación de Ia propuesta econOmica o Ia alteraciôn de Ia misma en cantidades, 

descripciOn o especificaciones técnicas. 
12.Cuando dos o más propuestas presenten uno o varios de los profesionales que integran el 

equipo mInimo. 
13. Cuando no coincida el valor total o valores unitarios de Ia oferta del anexo de a propuesta 

económica solicitado por Ia Entidad Estatal con el relacionado por los Proveedores en 
SECOP II. 
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14.Cuando Ia propuesta presentada sea inexacta, que no corresponda a Ia realidad. 
15.Cuando, presentada Ia propuesta mediante consorcio, uniOn temporal o cualquier otra 

modalidad de propuesta conjunta, luego de Ia fecha senalada 
para Ia entrega de propuestas, se modifique el porcentaje de participaciOn 
de uno o varios de sus integrantes, o uno o algunos de ellos desista o sea 
excluido de participar en el consorcio, union temporal o Ia modalidad de 
asociaciOn escogida. 

16.Cuando Ia oferta de un proponente plural, entiéndase Consorcio o UniOn Temporal, sea 
presentada desde Ia cuenta de SECOP II de uno de los integrantes del mismo y no desde 
Ia cuenta del proponente plural. 

1 7. Las demás previstas en esta InvitaciOn PUblica y las que se encuentren establecidas en 
Ia normatividad vigente 

15.2 CAUSALES DE DECLARATORIA DESIERTA. 

El Distrito de Call — Departamento Administrativo de Hacienda, declarará desierto el presente 
proceso de selecciôn en los siguientes casos: 

a.) For motivos o causas que impidan Ia escogencia objetiva del contratista. 
b.) En caso que el proponente calificado en primer lugar y sucesivamente no cumplan con los 

requisitos habilitantes exigidos. 
c) Oferta con valor artificialmente más bajo.  De conformidad con lo dispuesto en el articulo 

2.2.1.1.2.2.4. Del Decreto 1082 de 2015, el Departamento Administrativo de Hacienda 
considera que una propuesta ha sido presentada con un valor artificialmente más bajo y 
en tal evento requerirá al Oferente para que explique las razones que sustenten el valor 
por él ofertado. Oldas las explicaciones, el Comité Evaluador recomendará al Director o su 
delegado, el rechazo o Ia continuidad de Ia oferta en el proceso. Además del proponente 
deberá garantizar que eI producto a suministrar cumple con las condiciones de calidad, 
normas técnicas y demás aplicables al presente proceso, detallando materiales y todos los 
componentes que constituyen Ia garantia del producto y que permiten cumplir 
satisfactoriamente con el objeto contractual. 

Procederá Ia recomendación de continuidad de Ia oferta en el proceso de selecciOn, cuando eI 
valor de Ia misma responde a circunstancias objetivas del proponente y su oferta, que no ponen 
en riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de que se 
adjudique el contrato ha dicho proponente. 

16. CRITERIOS DE DESEMPATE 
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En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en el proceso de contrataciOn, se 
utilizaran las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente 
favorecido, de conformidad con lo previsto en el Art.2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 
(Adicionado por el Art. 3 del Decreto 1860 de 2021); para ello se otorgara a los oferentes 
empatados, un (01) dIa hábil contado a partir de Ia publicaciôn del informe de evaluaciOn 
definitivo, para que anexen mediante Ia sección de mensajes, en a plataforma SECOP II, los 
documentos que acrediten el cumplimiento de los factores de desempate asi: 

1. Pro ferir Ia oferta de bienes o servicios nacionales frente a Ia oferta de bienes 0 

servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desem pate se tendrán en cuenta las 
definiciones de que trata el artIculo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Un/co Regiamentario del SectorAdministrativo 
de PlaneaciOn Nacional, que trata del puntaje para Ia promociOn de Ia industria nacional 
en los Procesos de ContrataciOn de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el 
inciso tercero de Ia definición do Servicios Nacionales establecida en el art/cub 2.2. 1. 
1. 1.3. 1., citado anteriormente. 

En este sent/do, en los procesos en los que api/que el puntaje previsto en el inc/so 1 del 
artIculo 2 de Ia Ley 816 de 2003, el requ/s/to se cumpl/rá en los m/smos térm/nos 
establec/dos en los artIculos /nd/cados en el inc/so anterior. Por tanto, este cr/ter/o de 
desempate se acred/tará con los mismos documentos quo se presenten para obtener 
d/cho puntaje. 

En similares términos, en los procesos en que no aplique el refer/do puntaje, Ia Entidad 
Estatal deberá def/nir en el p1/ego de cond/ciones, /nv/tac/On o documento equ/valente, 
las cond/ciones y los documentos con los que so acreditará el or/gen nac/onal del b/en 
o serv/c/o a efectos api/car este factor, los cuales, en todo caso, deberán cumpl/r con los 
elemontos de Ia nbc/On de Servic/o Nac/onal establec/da en el artIculo 2.2.1. 1. 1.3. 1 del 
Decreto 1082 de 2015, Un/co Reglamontarlo del Sector Adm/nistrat/vo de Planeac/On 
Nacional y obseivando los mismos lineamientos prescr/tos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, 
solo que el efecto de acred/tar d/chas c/rcunstanc/as consist/rá en benef/c/arse de este 
cr/terio de desempate en lugar de obtener puntaje. 

2. Prefer/r Ia propuesta de Ia mujer cabeza de famiia. Su acred/taciOn se real/zarA en 
los térm/nos del parágrafo del art/cub 2 do Ia Ley 82 do 1993, modif/cado por el art/cub 
I de Ia Loy 1232 de 2008, o Ia norma que lo mod/fique, aclare, ad/clone o sust/tuya. Es 
dec/r, Ia condic/On de mujer cabeza do famil/a y Ia cesac/On de esta so otorgara desde 
el momonto en que ocurra el respect/vo evento y so declare ante un notar/o. En Ia 
declarac/ón que se presente para acreditar Ia cal/dad de mujer cabeza de famiia deberá 
ver/ficarse que Ia m/sma dé cuenta del cumpl/m/ento de los requ/s/tos estabbecidos en el 
art/cub 2 de Ia Ley 82 do 1993, mod/f/cado por el art/cub 1 do Ia Ley 1232 de 2008. 

Igualmente, so prefer/rá Ia propuesta de Ia mujer vict/ma do v/olenc/a intra familiar, Ia 
cual acreditará dicha cond/ciOn de conform/dad con el art/cub 21 do Ia Ley 1257 de 
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2008, esto es, cuando se pro flora una medida de protecciOn expedida por Ia autoridad 
competente, En virtud del artIculo 16 de Ia Ley 1257 de 2008, Ia medida de protección 
Ia debe impartir el comisario de famiia dcl Iugar don do ocurrieron los hechos y, a fa/ta 
de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o Ia autoridad indIgena on los 
casos do violencia intra familiar en las comunidades de esta natura/oza. 

En el caso de las personas jurIdicas se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamonto mujeres cabeza de famiia yb mujeres vIctimas de violencia 
intra familiar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segün corresponda, 
presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo Ia gravedad de juramento, quo 
más del cincuonta por ciento (50 %) do Ia composiciOn accionaria o cuota parte do Ia 
persona jurIdica ostá constituida por mujeres cabeza do famiia yb mujeros vIctimas do 
violencia intra familiar, Además, doberá acreditar Ia con dición indicada do cada una do 
las mujeros quo participon on Ia sociodad, aportando los documentos do cada una do 
el/as, do acuerdo con los dos incisos anteriores, 

Finalmonto, on of caso do los proponentos plurales, so preforirá Ia oferta cuando cada 
uno do los into grantos acredite alguna do las condiciones sonaladas en los incisos 
antorioros do oste numeral. 

Do acuerdo con of artIculo 5 do/a Loy 1581 do 2012, eltitularde Ia informaciOn do estos 
datos sonsibies, como es of caso do las mujeres vIctimas do violencia intra familiar, 
deberá autorizar do manera pro via y expresa of tratamionto do osta informaciOn, on los 
términos del literal a) del artIculo 6 de Ia precitada Loy, como roquisito para el 
otorgamionto del critorio do dosem pate, 

3. Pro ferir Ia pro puosta prosontada por of pro pononto quo acredito en las condicionos 
ostablocidas on Ia icy quo por lo monos ol dioz por ciento (10%) do su nOmina ostá on 
condiciOn do discapacidad, do acuerdo con of artIcufo 24 do Ia Loy 361 do 1997, 
debidamonto certificadas por Ia oficina del Mm/steno del Trabajo do Ia rospoctiva zona, 
que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año do antorioridad a Ia fecha do 
ciorro del Procoso do ContrataciOn o desde el momonto do Ia con stituciOn do Ia porsona 
jurIdica cuando esta os inferior a un (1) año y que manifioste adicionalmonto que 
man tondrá dicho personal por un lapso igual af término do ejocución del con trato. 

Si Ia oferta es presontada por un pro ponente plural, el into grante quo acredite quo el 
dioz por cionto (10%) do su nOmina ostá en condiciOn do discapacidad, en los términos 
dol presonte numeral, debo tenor una participación de por lo menos ol vein ticinco por 
ciento (25%) on Ia ostructura p1 ural y aportarcomo mInimo ol vointicinco por c/onto (25%) 
do Ia oxporioncia acroditada en Ia oferta. 

El tiempo do vincufaciOn on Ia planta roforida do quo trata oste numeral so acroditará 
con of certificado de aportes a seguridad social del Ultimo año o del tiempo de su 
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constituciOn cuando su con formaciOn es inferior a un (1) año, en el que se demuestren 
los pagos realizados por el empleador. 

4. Preferir Ia pro puesta presentada pore! oferente que acredite Ia vinculaciOn en mayor 
proporciOn de personas mayores que no sean beneficiarias de Ia pensiOn de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido ci requisito de edad de pensiOn 
establecido en Ia ley, para ello, Ia persona natural, ci representante legal de Ia persona 
jurIdica o el revisor fiscal, segUn corresponda, entregará un certificado, en el que se 
acredite, bajo Ia gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nOmina y el 
nOmero de trabajadores que no son beneficiarios de Ia pensiOn de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensiOn. Solo se tendrá en 
cuenta Ia vinculaciOn de aquellas personas que se encuentren en las condiciones 
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterior/dad igualo mayor a un (1) año 
con tado a partir de Ia fecha del cierre del proceso. Para los casos de constituciOn inferior 
a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquelios que hayan estado vinculados desde ci 
momento de Ia constitución de Ia persona fund/ca. 

El tiempo de v/n culaciOn en Ia planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará 
con ci certificado de aportes a seguridad social del Oltimo año o del tiempo de 
constituciOn de Ia persona jurIdica, cuando su con formaciOn es inferior a un (1) año, en 
el que se demuestren los pagos realizados por ci empleador. 

En ci caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará ci nOmero de 
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de Ia pension de 
vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension 
establecido en Ia Icy, de todos los integrantes del pro ponente. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cuaiquiera de sus integrantes. 

En cuaiquiera de los dos supuestos anteriores, para ci otorgamiento del criterio de 
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por Ia 
icy, aliegará un certificado, mediante ci cual acredita, bajo Ia gravedad de juramento, 
que no es beneficiario de pensiOn de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple Ia edad 
de pensiOn, además, se deberá allegar ci documento de identificaciOn dci trabajador 
que lo firma. 

La mayor pro porciOn se definirá en relaciOn con ci nUmero total de trabajadores 
vinculados en Ia planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un 
porcentaje mayor. En ci caso de proponentes piurales, Ia mayor proporciOn se definirá 
con Ia sumatoria de trabajadores vinculados en Ia planta de personal de cada uno de 
sus integrantes. 

5. Prefer/na propuesta presentada pore! oferente que acredite que porlo menos ci diez 
por ciento (10%) de su nOmina pertenece a poblaciOn indIgena, negra, afrocolombiana, 
raizai, palanquera, Rrom o gitana, para 10 cual, Ia persona natural, ci representante legal 
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o el revisor fiscal, segOn corresponda, bajo Ia gravedad de juramento senalará las 
personas vinculadas a su nómina, y el nümero de identificaciOn y nombre de las 
personas que pertenecen a Ia poblaciOn indIgena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta Ia vinculación de aquellas 
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) año 
contado a partir de Ia fecha del cierre del proceso. Para los casos de constituciOn inferior 
a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el 
momento de constituciOn de Ia persona jurIdica. 

El tiempo de vinculaciOn en Ia p/a nta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del (iltimo año o del tiempo de su 
constituciOn cuando su con formaciOn es inferior a un (1) año, en el que se demuestren 
los pagos realizados por el empleador. 

Además, deberá aportarla copia de Ia certificaciOn expedida por el Ministerio del Interior, 
en Ia cual acredite que el trabajador pertenece a Ia población indIgena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 
de 2011, o Ia norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, 
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de Ia nOmina 
de sus integrantes pertenece a población indIgena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con Ia sumatoria de 
Ia nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas 
enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En 
todo caso, deberá aportar Ia copia de Ia certificaciOn expedida por el Ministerio del 
Interior, en Ia cual acredite que el trabajador pertenece a Ia poblaciOn indIgena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 
de 2011, o Ia norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artIculo 5 de Ia Ley 1581 
de 2012, se requiere que el titular de Ia informaciOn de estos, como es el caso de las 
personas que pertenece a Ia poblaciOn indIgena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de Ia 
informaciOn, en los términos del literal a) del artIculo 6 de Ia Ley 1581 de 2012, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

6. Preferir Ia propuesta de personas naturales en proceso de reintegraciOn o 
reincorporaciOn, para /0 cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: 
i) Ia certificaciOn en las desmovilizaciones colectivas que expida Ia Oficina de Alto 
Comisionado para ía Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para Ia 
DejaciOn de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) 
el certificado que emita Ia Agencia para Ia ReincorporaciOn y Ia NormalizaciOn que 
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acredite que Ia persona se encuentra en proceso de reincorporaciOn o reintegraciOn o 
iv) cualquier otro certificado que para e/ efecto determine Ia Ley. Además, se entregara 
copia del documento de identificaciOn de Ia persona en proceso de reintegraciOn o 
reincorporaciOn. 

En el caso de las personas jurIdicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo Ia gravedad 
de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de Ia composiciOn accionaria o 
cuotas partes de Ia persona jurIdica está con stituida por personas en proceso de 
reintegraciOn o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del 
inciso anterior, junto con los documentos de identificaciOn de cada una de las personas 
que está en proceso de reincorporaciOn o reintegracion. 

Tratándose de pro ponentes plurales, se preferirá Ia oferta cuando todos los integrantes 
sean personas en proceso de reincorporaciOn, para lo cual se entregara alguno de los 
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas jurIdicas donde rnás del 
cincuenta por ciento (50 %) de Ia corn posiciOn accionaria o cuotas parte esté constituida 
por personas en proceso de reincorporaciOn, para lo cual el representante legal, o el 
revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situaciOn aportando los 
documentos de identificación de cada una de las personas en proceso de 
reincorporaciOn. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desern pate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artIculo 5 de Ia Ley 1581 
de 2012, se requiere que el titularde Ia información de estos, como son las personas en 
proceso de reincorporación o reintegracion, autoricen a Ia entidad de manera previa y 
expresa el manejo de esta informaciOn, en los términos del literal a) del artIculo 6 de Ia 
Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgarniento de este criterio de desempate. 

7. Preferir Ia oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 
condiciones de los siguientes numerales: 

7. 1. Esté con formado por a! menos una madre cabeza de familia yb una persona en 
proceso de reincorporaciOn o reintegraciOn, para lo cual se acreditarán estaS 
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del 
numeral 6 del presente artIculo; o por una persona jurIdica en Ia cual participe o 
participen mayoritariamente madres cabeza de familia yb personas en proceso de 
reincorporaciOn o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo Ia 
gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de Ia composiciOn 
accionaria o cuota parte de Ia persona juridica está constituida por madres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporaciOn o reintegraciOn. Además, deberá 
acreditar Ia condiciOn indicada de cada una de las personas que participen en Ia 
sociedad que sean mujeres cabeza de famiia yb personas en proceso de 
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reincorporaciOn o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de el/os, de 
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participaciOn 
de por /0 menos el vein ticinco por c/onto (25 %) en el proponente plural. 

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar 
mm/mo el veinticinco por ciento (25%) de Ia experienc/a acreditada en Ia oferta. 

7.3. En re/ac/On con el integrante del numeral 7.1. ni/a madre cabeza de familia o Ia 
persona en proceso de reincorporaciOn o reintegraciOn, ni/a persona jurIdica, ni sus 
accionistas, socios o representantes lega/es podrán ser emploados, socios o accionistas 
de otro de los integrantes del pro ponente plural, para lo cual el /ntegrante del que trata 
0/ numeral 7.1. lo man/festará en un certificado suscrito por Ia persona natural o el 
representante legal do Ia persona fund/ca. 

Debido a que para el otorgamiento do este cniterio de dosempate se ontregan 
certificados quo contienen datos sensibles, do acuerdo el artIculo 5 do Ia Ley 1581 de 
2012, so requiere quo el titular do Ia informac/On do estos, como os of caso do las 
personas en proceso do roincorporaciOn yb reintegrac/On auton/cen do manera pro via y 
oxprosa e/ tratamiento do esta informac/On, en los térm/nos del literal a) del artIculo 6 do 
Ia Loy 1581 do 2012, como requisito para el otorgamionto del criterio do desompato. 

8. Pro forir Ia oferta prosentada por una Mipyme, lo cual so verificará en los términos del 
artIculo 2.2.1.2.4.2.4 del presento Decroto, en concordancia con olparagrafo de/artIculo 
2.2.1. 13.2.4 del Docreto 1074 do 2015. 

Asimismo, se pro for/na Ia oferta presentada por una cooperativa o asociaciones 
mutuales, para lo cual so aportará el cert/ficado do existencia y ropresentaciOn legal 
ox pod/do por Ia Cámara do Comercio o Ia autoridad rospectiva. En ol caso espocI f/co 
en quo el em pate so prosento ontre cooporat/vas o asociacionos mutuales quo tengan 
el tamaño ompresar/al do grandos emprosasjunto con micro, pequoñas o medianas, so 
pro ferirá Ia oferta las cooporat/vas o asociaciones mutuales quo cumplan con los 
cr/ton/os do clasif/cac/On ompresan/al do fin/dos por el Docreto 1074 do 2015, quo sean 
micro, poquoñas o medianas. 

Tratándose do proponontes pi'urales, so pnefor/rá Ia oferta cuando cada uno do los 
into grantos acredito alguna do las condiciones senaladas en los inc/sos anteriores do 
oste numeral. En of evonto en quo el empate so prosente entre proponentes plunales 
cuyos into grantes estén con formados Onicamento por coo perat/vas y asoc/acionos 
mutuales quo ten gan Ia cal/dad de grandes empresas junto con otras en las que los 
into grantes ton gan Ia cal/dad do micro, pequenas o medianas, se pro for/rá Ia oforta do 
aque/los proponontes plurales en los cuales al menos uno do sus into grantes sea una 
cooperativa o asoc/aciOn mutual quo cum p/a con los cr/ten/os do clas/ficac/On 
empresarial definidos por of Decreto 1074 do 2015, que sean micro, pequenas 0 
med/an as. 
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9. Preferir Ia oferta presentada por el proponente plural constituido en su total/dad por 
micro yb pequenas empresas, cooperativas o asociac/ones mutuales. 

La condiciOn de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artIculo 
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del artIculo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

La condic/On de coo perativa o asociac/On mutual se acreditará con el certificado de 
existencia y representac/On legal expedido por Ia Cámara de Comercio o Ia autor/dad 
respect/va. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén con formados Cinicamente por coo perat/vas y asociaciones mutua/es 
que tengan Ia cal/dad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 
tengan Ia cal/dad de micro, pequeñas o medianas, se prefer/rá Ia oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 
o asocia c/On mutual que cumpla con los criterios de clasifica c/On empresar/al definidos 
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o med/anas. 

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acred/te, de acuerdo con sus 
estados financieros o /nformac/On contable con corte al 31 de dic/embre del año anterior, 
que porlo menos el veinticinco porc/ento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados 
a Mipyme, coo perat/vas o a soc/ac/ones mutuales por concepto de proveedurla del 
oferente, efectuados durante el año anter/or, para lo cual elproponente persona natural 
y con tador pObl/co; o el representante legal de Ia persona fund/ca y revisor fiscal para 
las personas obl/gadas por ley; o del representante legal de Ia persona jurId/ca y 
con tador pUb//co, segOn corresponda, entregará un certif/cado expedido bajo Ia 
gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos fueron realizados a M/pyme, cooperat/vas o asociac/ones 
mutuales. 

Igualmente, cuando Ia oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este 
siempre que: 

10. 1. Esté con formado por a! menos una Mipyme, cooperativa o asoc/ac/On mutual que 
tenga una part/cipac/On de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente 
plural, para lo cual se presentará el documento de con formac/On del proponente plural 
y, además, ese integrante acred/te Ia condic/On de Mipyme, cooperat/va o asociaciOn 
mutual en los términos del numeral 8 del presente artIculo; 

10.2. La M/pyme, cooperat/va o asoc/aciOn mutual aporte mm/mo el veint/cinco por 
ciento (25 %) de Ia exper/enc/a acreditada en Ia ofen'a; y 

10.3. Ni Ia M/pyme, cooperat/va o asoc/aciOn mutual ni sus acc/onistas, soc/os o 
representantes legales sean empleados, socios o accion/stas de los otros /ntegrantes 
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del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará med/ante un 
certificado suscrito por Ia persona natural o el representante legal de Ia persona jurIdica. 

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan 
con los requisitos de los incisos anter/ores, cuyos integrantes estén con formados 
Onicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan Ia calidad de grandes 
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan Ia cal/dad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá Ia oferta de aquellos proponentes plurales en los 
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociac/On mutual que 
cumpla con los criterios de clasificaciOn empresarial definidos por el Decreto 1074 de 
2015, que sean micro, pequenas o medianas. 

11. Preferir las empresas reconoc/das y establecidas como Sociedad de Beneficio e 
Interés Colectivo o Sociedad BlC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentarA el 
cert/ficado de existencia y representaciOn legal en el que conste el cumplimiento a los 
requisitos del artIculo 2 de Ia Ley 1901 de 2018, o Ia norma que Ia modifique o Ia 
sustituya. Asimismo, acreditarä Ia condiciOn de Mipyme en los términos del numeral 8 
del presente artIculo. 

Tratándose de pro ponentes plurales, se preferirá Ia oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite las condiciones senaladas en el inc/so anterior de este numeral. 

12. Utiizar un método aleator/o para seleccionar al oferente, el cual deberá estar 
establecido previamente en el pliego de condiciones, inv/tación o documento que haga 
sus veces. 

Paragrafo 1. Los factores de desem pate deberán aplicarse en armonla con los 
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento 
en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se 
aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados 
Acuerdos. 

Sin perjuicio de Ia obliga c/On anterior, el Mm/steno de Comercio, Industria y Turismo y 
Ia Agencia Nacional de Con trataciOn PUblica - Colombia Compra Eficiente senalarán en 
un Manual o Gula no vinculante los lineamientos para Ia aplicaciOn de los factores de 
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en Ia eta pa de selecciOn del 
Proceso de Contra tac/On. 

Paragrafo 2. Si el empate entre las pro puestas se presenta con un proponente, b/en o 
servicio extranjero cuyo pals de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, n/ 
trato nac/onal por rec/procidad o con ocasiOn de Ia normat/va comunitaria, se dará 
aplicaciOn a todos los cniter/os de desempate previstos en el presente numeral. 
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Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de Ia Ley 1712 de 2014 y los artIculos 5 y 6 
de Ia Ley 1581 de 2012, Ia Entidad Estatal garantizará el derecho a Ia reseiva legal de 
toda aquella informaciOn que acredita el cumplimiento de los factores de desem pate des 
i) las mujeres vIctimas de violencia intra familiar, II) las personas en proceso de 
reincorporaciOn yb reintegraciOn y iii) Ia pobla c/On indigena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Prom o gitana. 

En armonla con lo anterior, en Ia plataforma del SECOP no se publicará para 
conocimiento de terceros Ia informaciOn relacionada con los factores de desempate de 
personas en procesos de reincorporaciOn o reintegraciOn o mujeres vIctimas de 
violencia intra familiar o Ia poblaciOn indIgena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana, puesto que su pUblico conocimiento puede afectar eI derecho a Ia 
in tim/dad de los oferentes o de sus trabajadores o soc/os o accionistas." 

17. REQUISITOS HABILITANTES 

Conforme a lo establecido en el decreto 1082 de 2015, Ia verificaciôn de los requisitos 
habilitantes se hará exclusivamente en relaciôn con eI proponente con el precio más bajo; en 
caso de que este no cumpla con las exigencias de Ia lnvitaciOn Püblica, se evaluará al 
proponente con el segundo menor valor y asi sucesivamente. 

17.1 REQUISITOS LEGALES Y ADMINISTRATIVOS 

17.1.1 PARTICIPANTES 

Podrán participar como proponentes, bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y 
cuando cumplan las condiciones exigidas en Ia invitaciOn y no se encuentren inhabilitados para 
contratar con el estado colombiano. 
Todos los Proponentes deben: 

I. Tener capacidad juridica para Ia presentación de Ia Propuesta 
ii. Tener capacidad juridica para Ia celebración y ejecución del contrato. 
iii. Cumplir con Ia vigencia de Ia sociedad al momento de Ia presentación de Ia oferta, Ia cual 
deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato. 
iv. No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el artIculo 8 de Ia Ley 80 
de 1993, en Ia Ley 1150 de 2007, en el numeral 4 del artIculo 38 de Ia Ley 734 de 2002, en Ia 
Ley 1474 de 2011 y demãs disposiciones legales vigentes que consagren inhabilidades e 
incompatibilidades para contratar. 
v. No estar incurso en Ia situación descrita del artIculo 38 de Ia ley 1116 de 2006; dicha 
afirmaciOn se entenderá prestada con Ia suscripción de Ia Carta de presentación de Ia 
propuesta. 
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vi. No estar reportado en el ültimo BoletIn de Responsables Fiscales vigente, publicado por Ia 
Contralorla General de Ia RepUblica, de acuerdo con el artIculo 60 de Ia Ley 610 de 2000 
vii. No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado. 

17.1.2 CARlA DE PRESENTACION DE LA OFERTA. 

La carta de presentación de Ia oferta se debe diligenciar conforme a! modelo suministrado en 
Ia presente invitaciOn, suscrita por el proponente o representante legal o apoderado 
debidamente facultado. 

En el formato de carta de presentaciôn de a propuesta es indispensable incluir el nUmero de 
Fax, correo electrOnico y demás datos relacionados en el citado modelo, a fin de que Ia Entidad 
surta los requerimientos a través de dichos medios, cuando asI se disponga. 

Con Ia carla de presentaciôn de Ia propuesta se entiende presentada Ia declaraciôn 
juramentada por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades 
o incompatibilidades previstas en Ia Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el 
normal desarrollo del contrato, asI como el origen licito de los recursos destinados al proyecto 
o a Ia ejecución del contrato. 

NOTA 1: Teniendo en cuenta que al momento de remitir los documentos por parte del 
proponente en el SECOP II a través del Portal Unico de ContrataciOn (PUC), tiene dicho portal 
el SELLO DE TIEMPO, el cual se trata un mecanismo de seguridad y validez juridica de Ia 
fecha y hora exacta en Ia generaciôn, envIo y recepciôn de información electrónica, además 
que garantiza Ia integridad de Ia informaciOn durante su ciclo de vida, sello este que se 
encuentra vinculado a Ia FIRMA DIGITAL (Ley 527 de 1999, Decreto 2364 de 2012 y demás 
normas que las modifiquen, aclaren o complementen), no es indispensable remitir este 
documento firmado por el proponente, pues a entidad entenderá que con este SELLO DE 
TIEMPO, el representante legal está firmando Ia oferta. 

18. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD JURDICA, documentos a anexar: 

1.) Carla de presentacion de Ia oferta.  
En Ia cual el oferente declare que no se encuentra inhabilitado para contratar con el Estado, 
segun lo establecen los articulos 8° y 9°. De Ia Ley 80 de 1993 y demàs normas legales y 
constitucionales vigentes. (Anexo 1). 

2.) Hoja de Vida para persona natural o juridica formato ünico de DAFP. 
3.) Fotocopia del Registro Unico Tributario-RUT 
4.) Fotocopia de Ia Cédula de Ciudadanla de persona natural o del representante legal de Ia 

persona juridica 
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5.) Fotocopia de a Libreta Militar: Se exigirá a los hombres menores de 50 años. (Art 11, 
Decreto 1861/2017) del proponente o de su Representante Legal. Salvo las excepciones 
que contempla Ia Ley 1861 de 2017. 

6.) Certificado de Existencia y RepresentaciOn Legal para Personas Juridicas: Las Personas 
Juridicas deben presentar el Certificado de Existencia y Representación legal expedido 
por Ia Cámara de Comercio respectiva, con fecha de expediciôn no mayor a treinta (30) 
dias calendario, en el cual demuestre el objeto social acorde con el objeto de Ia presente 
contrataciôn. 

7. Autorizaciôn para contratar: Si el Representante Legal tiene limitaciones para comprometer 
o contratar a nombre de Ia Persona Juridica, se deberá presentar copia del Acta de Ia Junta 
de Socios o Junta Directiva, o en su defecto, certificado del secretario de Ia Junta, segün 
el caso, en el que conste que el Representante Legal está facultado para presentar Ia 
propuesta y celebrar el contrato en el evento de adjudicaciôn. 

8.) Certificación de cumplimiento de obliqaciones con los sistemas qenerales de sequridad  
social inte.qral y aportes parafiscales: (Anexo 3) De conformidad con Ia establecido en el 
articulo 23 de Ia ley 1150 de 2007, articulo 50 de Ia ley 789 de 2002 y demás normas 
concordantes, a Ia fecha y junto con Ia presentación de Ia oferta, el proponente si es 
persona natural, deberá acreditar presentar los pagos al dIa de seguridad social, en caso 
que sea Persona JurIdica, deberá acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los 
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de CompensaciOn 
Familiar, lnstituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, 
cuando a ello haya lugar. 
El proponente que resultare adjudicatarlo del proceso estará obligado a acreditar este 
requisito para cada pago derivado del Contrato. 

9.) Certificado de antecedentes fiscales expedido por Ia Contraloria General de Ia RepUblica, 
de Ia persona natural. En caso de que sea persona jurIdica deberá presentar el de Ia 
Empresa y el del Representante Legal. 

10.) Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por Ia Procuraduria, de Ia persona 
natural. En caso de que sea persona juridica deberá presentar el de Ia Empresa y el del 
Representante Legal. 

11.) Certificado de antecedentes judiciales del Representante Legal 
12.) Compromiso AnticorrupciOn (Anexo 2) 
13.) Certificado del Registro Nacional de medidas correctivas del representante legal. 
14) Certificado REDAM. 

19. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

19.1 Obligaciones especIficas del contratista: 
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Sin perjuicio de las demás obligaciones que se desprendan de Ia Constitución Politica de Ia 
Repüblica de Colombia, del Estatuto General de Contratación de Ia Administración PUblica, de 
las particulares que correspondan a Ia naturaleza del contrato a celebrar, de aquellas contenidas 
en otros apartes de Ia invitación y de las consignadas especificamente en el contenido de Ia 
aceptaciOn de oferta, el Contratista, entre otras, realizará las siguientes actividades: 

1. Cumplir con todo lo señalado en Ia propuesta y atender con prontitud y efectividad las 
solicitudes, condiciones y recomendaciones que dentro de los tOrminos del contrato el 
supervisor del mismo establezca. 

2. Suministrar y em p/ear por su cuenta y riesgo el personal y elementos necesarios para el 
cumplimiento del objeto contractual. 

3. Efectuar las respectivas correcciones que sobre el particular efectUe el supervisor del 
contra to. 

4. Permitir el ingreso del Departamento Administrativo de Hacienda Distrital a través de una 
URL personalizada. 

5. El contratista deberá garantizar Ia con fidencialidad con forme a Ia reserva tributaria y en 
cumplimiento del Estatuto Tributario en consecuencia de Ia información suministrada por 
el Distrito, solo podrá utilizar Ia información Un/ca y exclusivamente para el cumplimiento 
del objeto contractual, Garantizando Ia observancia de los principios que acoge el 
Departamento Administrativo de Hacienda de Santiago de Ca/i respecto de Ia plataforma 
para el envió de correos electrOnicos certificados; Ia cual guardara el respeto de Ia 
información que lIe gare a conocer en el uso que realice este Organismo a Ia intimidad de 
los usuarios, Ia neutralidad y con fidencialidad de Ia informaciOn. 

6. El contratista deberá contar con plataforma propia, en los casos que dicha plataforma sea 
subcontratada con tar con el respectivo contrato, al igual con el registro yb resolución de 
Ia Comisión Reguladora de Comunicaciones — CRC y con los permisos y autorizaciones 
necesarias para Ia opera tividad de esta. 

7. El con tratista deberá de proporcionar un API o Web Servicio para el envIo de correo 
electrOnico para ser enviados desde los sistemas de información del Departamento 
Administrativo de Hacienda del Distrito Especial de Santiago de Ca/i. 

8. La empresa deberá proporcionar acceso a una plataforma web para el envIo de correos 
electrónicos, con acceso a quince (15) usuarios en simultánea. 

9. El contratista deberá generar reportes y estadIsticas de los correos electrónicos efectivos 
y fallidos por usuario y consolidado. 

10. Cumplir con los requerimientos establecidos en Ia Ficha Técnica. 
11. El Oferente deberé contar con atenc/On remota y tiempo de respuesta max/mo dos (2) 

horas, contados a partir del reporte del incidente, como parte del servicio de soporte y 
garantla de implementacion y operacion del serv/cio, al igual que realizar una (1) v/s/ta en 
atención al sitio en caso de que se requiera durante de duración del contrato. 
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Las demás que se deriven del objeto contractual y todas aquellas que de acuerdo a Ia 
naturaleza del con trato establezca Ia ley, y las demás establecidas. 

19.2 Obligaciones generales del Contratista: 

Sin perjuicio de las demás obligaciones que se desprendan de Ia Constitución PolItica de Ia 
RepUblica de Colombia, del Estatuto General de ContrataciOn de ía AdministraciOn Päblica, de 
las particulares que correspondan a Ia naturaleza del contrato a celebrar, de aquellas 
con tenidas en otros apartes de Ia invitación y de las consignadas especIficamente en el 
con tenido de Ia aceptación de oferta, el Con tratista, entre otras, realizará las siguientes 
actividades: 

1. Cumplir con el objeto del contrato en Ia forma y tiempo pactados. 
2. EL CONTRA TISTA no podrá subcontratarni ceder el contrato sin el consentimiento previo 

y escrito del organismo contratante. 
3. Cumplir con los pagos correspondientes a! Sistema General de Seguridad Social Integral, 

de con formidad con lo establecido por Ia normatividad vigente. 
4. Cumplir con las normas vigentes en materia del Sistema de Gestión de Seguridad en 

Salud en el trabajo en el marco del Decreto 1443 del 31 de Julio de 2014 que fuera 
compilado pore! Decreto 1072 del 26 de mayo de 2015 y demás normas reglamentarias 
y complementarias con Ia materia. 

5. Obrar con lealtad, responsabilidad, idoneidad en desarrollo del objeto contractual. 
6. Realizar por su cuenta y riesgo todas las diligencias que se requieran para cumplir el 

objeto del contrato a celebrar, las cuales quedaran bajo su responsabilidad. 
7. Pagar oportunamente los salarios y prestaciones de carácter laboral del personal que 

contrate para Ia ejecucion del contrato, lo mismo que elpago de honorarios, los impuestos, 
gravámenes, aportes y servicios de cualquier genero que establezcan las leyes 
colombianas y demás erogaciones. 

8. Presentar a! supervisor del contra to los informes y los soportes que sean requeridos sobre 
Ia ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales cuando sea solicitado por el 
mismo. 

9. Mantener con fidencialidad y seguridad en el manejo de Ia información con ocasión del 
objeto contratado. 

10. Responder civil y penalmente tanto pore! cump/imiento de las obligaciones derivadas del 
contra to, como por hechos u omisiones que le fueren imp utables y que causen daflo o 

perjuicio a Ia entidad, de con formidad con /0 establecido en el artIcu/o 52 de ía Ley 80 de 
1993 y sus normas comp/ementarias. 
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11. Será obligacion exciusiva del CONTRA TISTA mantenera Ia entidadindemne de cualquier 
reclamación pro veniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del 
CONTRA TISTA. 

12. Reportar al CONTRA TANTE el nUmero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde 
se le ha de consignar el pago derivado de Ia ejecuciOn del contrato a celebrarse. 

13. El (Ia) CONTRA TISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos 
en Ia Entidad, especialmente el RUT. 

20. PERFIL, CONDICIONES DE EXPERIENCIA Y CAPACIDAD TECNICA. 

20.1 PERFIL 

Personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, individualmente o propuestas 
conjuntas — proponente plural, consideradas legalmente capaces en las disposiciones 
vigentes, que no se encuentren incursas en ninguna de las causales de inhabilidades e 
incompatibilidades de que tratan los articulos 8 y 9 de Ia Ley 80 de 1993 y Ia Ley 1150 de 2007 
y demás normas concordantes, capaces de desarrollar el objeto del contrato. 

Si el oferente es persona jurIdica, o los miembros del consorcio o union temporal son personas 
juridicas, deberán acreditar que su objeto social se encuentre directamente relacionados con 
el objeto de La presente contrataciôn. 

20.2 EXPERIENCIA 

El proponente deberá acreditar su experiencia minima mediante Ia presentaciôn de contratos 
o certificaciones de contratos suscritos con entidad pUblica o privada, cuyo objeto este 
relacionado con los servicios objeto del presente proceso, cuya sumatoria sea igual o superior 
al 100% del presupuesto oficial de Ia presente contrataciOn. 

Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras püblicas: De conformidad 
con el artIculo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 
2021, las Entidades Estatales indistintamente de su regimen de contrataciôn, los patrimonios 
autOnomos constituidos 01 Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 
püblicos establecerán condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten Ia 
participación en los procedimientos de selecciOn competitivos de las Mipyme domiciliadas en 
Colombia. 

Para tal efecto, en el presente proceso contractual Los proponentes que se acrediten como 
Mipyme deberán acreditar su experiencia minima mediante Ia presentaciOn de contratos o 
certificaciones de contratos suscritos con entidad püblica a privada, cuyo obj eta este 
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relacionado con los servicios objeto del presente proceso, cuya sumatoria sea igual o superior 
al 90% del presupuesto oficial de Ia presente contratación 

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, Ia experiencia del oferente plural (union 
temporal, consorcio y promesa de sociedad futura) corresponde a Ia suma de Ia experiencia 
que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural. En todo caso, Ia sumatoria de 
los contratos deberá ser igual o superior at 100% de Ia experiencia exigida y cuyo objeto este 
relacionado con el mantenimiento preventivo yb correctivo a equipos de aire acondicionado 

Las certificaciones deben contener como minimo Ia siguiente informaciOn: 

a. Nombre o razOn social de Ia empresa o persona contratante. 
b. Objeto del contrato. 
c. Valor del contrato. 
d. Plazo de ejecuciOn del contrato. 
e. Fecha de iniciaciOn del contrato. 
f. Fecha de terminaciOn del contrato. 
g. Nombre y firma de Ia persona o entidad contratante que expide Ia certificaciOn 

20.3 CAPACIDAD TECNICA 

Para Ia habilitaciOn técnica de las ofertas los proponentes deberán acreditar el cumplimiento 

de los siguientes requisitos con respecto al personal: 

COORDINADOR DE PROVECTO 

Cantidad Uno (1) 

Perfil Profesional 

Formación 

Académica 

*l ngen i ero  de sistemas titulado con tarjeta profesional vigente, quien deberá 

presentar certificado de vigencia de tarjeta profesional expedida por Ia entidad 

competente. 

* El ingeniero deber aportar hoja de vida, con sus respectivos tItulos y 

ce rtifi ca dos. 

Experiencia 

* Experiencia profesional de cinco (5) años contados a partir de Ia obtención del 

titulo, y tres años de experiencia como Coordinador de proyectos en eI 

desarrollo de trabajos o actividades similares a las del objeto contractual. 

* El ingeniero deber aportar dentro de Ia hoja vida los certificados laborales 
correspondientes. 

TECNICOS EN SISTEMAS 

Cantidad Uno (1) 
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Perfil Tecnólogo yb Técnico. 

F ormacion 

Academica 

* TecnOlogo yb técnico en sistemas quien ejecutara los soportes de a 

plataforma que suministra el servicio de las notificaciones electrónicas 

* Los técnicos deberán aportar su hoja de vida, con los soportes de titulación 
. . . 

como tecnologo yb tecnico, ademas vigencia de los certificados. 

* Certificado de trabajo iguales o similares al presente proceso. 

Experiencia 

* Experiencia de dos (2) años contados a partir de Ia obtención del titulo y 

experiencia como tecnólogo yb técnico en sistemas en el desarrollo de trabajos 

o actividades similares a las del objeto contractual. 

* El tecnólogo yb técnico deberán aportar dentro de Ia hoja vida los certificados 

laborales correspondientes. 

NOTA 1: Para Ia contabilizaciôn de Ia experiencia de los ingenieros y profesionales afines o 
auxiliares se dará prelación a lo establecido en el artIculo 12 de Ia Ley 842 de 2003 que dispone 
lo siguiente: 

"ARTiCULO 12. EXPERIENCIA PROFESIONAL. Para los efectos del ejercicio de Ia ingenierfa o de 
alguna de sus pro fesiones afines o auxiliares, Ia experiencia pro fesional solo se computará a partir de 
Ia fecha de expediciOn de Ia mat rIcula pro fesional o del certificado de inscripciOn pro fesional, 
respectivamente. Todas las matriculas pro fesionales, certificados de inscripciOn pro fesional y 
certificados de mat rIcula otorgados con anterioridad a Ia vigencia de Ia presente ley conservan su 
validez y se presumen auténticas." 

No obstante, se contabilizará como experiencia profesional antes de Ia entrada en vigencia de 
Ia Ley 842 de 2003, Ia adquirida con posterioridad a Ia culminación del pensum académico de 
educaciôn superior. 

NOTA 2: La experiencia profesional de areas del conocimiento diferentes a Ia ingenieria o sus 
profesiones afines o auxiliares, se computará de acuerdo con lo establecido en el articulo 229 
del decreto 019 de 2012, que señala: 

ARTiCULO 229. EXPERIENCIA PROFESIONAL. Para el ejercicio de las diferentes profesiones 
acreditadas por el Mm/steno de EducaciOn Nacional, Ia experiencia pro fesional se computará a partir 
de Ia terminación y aprobaciOn del pensum académico de educación superior. 

Para Ia acreditaciôn del personal minimo requerido, se debe aportar para cada perth lo 
siguiente: 

a) Hoja de vida. 

b) Fotocopia legible del documento de identificación 
C) Fotocopia legible de Ia matricula o tarjeta profesional vigente (si aplica). 
d) Certificado de vigencia de Ia tarjeta profesional (si aplica). 

e) Copia de los antecedentes disciplinarios del profesional (si aplica). 
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f) Si a profesiOn no requiere de Ia expedicion de matricula o tarjeta profesional, 
deberá adjuntar copia del diploma, acta de grado o certificados de obtención del 
tItulo profesional (si aplica). 

NOTA 3: En el caso de profesionales con titulo extranjero y domiciliado en el exterior, en las 
ramas reguladas por eyes especiales, deberán cumplir con los requisitos especiales que 
dichas eyes establecen para el ejercicio temporal de su profesión en Colombia, so pena de 
incurrir en ejercicio ilegal de Ia misma, sujeto a las sanciones de Ley. 

Lo anterior sin perjuicio del cumplimiento de las demás condiciones generales para trabajar 
en Colombia, exigidas por otras normas legales, tales como visas, etc. 

El Distrito de se reserva el derecho a verificar durante a evaluaciOn y hasta Ia adjudicaciôn, a 
informaciôn aportada por el proponente, y con el propôsito de corroborar a misma, solicitar 
los soportes que considere convenientes. 

La experiencia profesional relacionada en el caso que las certificaciones del equipo de trabajo 
no contengan toda Ia información solicitada o el proponente no cuente con las mismas, deberá 
aportar copia del contrato y el acta de terminación yb liquidaciOn del mismo, de tal forma que 
Ia informaciôn que no se evidencie en las certificaciones se pueda complementar con el 
contenido de dichos documentos. 
Las certificaciones deberán contener: 

a) Nombre o razOn social del contratante 
b) Nombre o razOn social del contratista 
c) Objeto del contrato 
d) Fecha de iniciaciOn del contrato o suscripción y fecha de terminación 
e) Valor del contrato 
f) Nombre y cargo de Ia persona que suscribe Ia certificaciôn 
g) Porcentaje de participaciOn en caso de union temporal o consorcio 

21. EVALUACION DE LA OFERTA 

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.3. Del Decreto 1082 de 2015: "Ia verificaciOn y 
evaluaciOn de las ofertas para Ia minima cuantla será adelantada por quien sea designado por 
el ordenador del gasto sin que se requiera un comité plural... .", quien (es) es corresponderá 
revisar y verificar to siguiente: 

a. La propuesta con el precio más bajo: el proceso de evaluación se adelantará de acuerdo 
con lo determinado en eI numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. de Ia ley 1082 de 2015, 
que dice: "La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que Ia de 
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menor precio cumple con las condiciones de Ia invitación. Si esta no cumple con las 
condiciones de Ia invitación, Ia Entidad Estatal debe verificar el cump/imento de los 
requisitos de Ia invitación de Ia oferta con el segundo mejorprecio, y as! sucesivamente." 

b. Verificar el cumplimiento de los requisitos y documentos habilitantes respecto del 
oferente con el precio más baja. 

c. En caso de empate, Ia Administraciôn Distrital aplicará los factores de desempate de 
trata el numeral 16 del presente documento 

21.1. PRESENTACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA 

Como quiera que nos encontramos frente a un proceso cuyo presupuesto funcionará contra 
ejecuciOn de actividades Ia entidad requiere determinar los valares de cada Item relacionado 
en el anexo No.4 "Formato de propuesta ecanômica", el cual se hizo con elfin de estandarizar 
los servicios que están en capacidad de ofrecer los oferentes, y será a criteria del DAH 
conforme a Ia necesidad de los servicios que se requieran para el desarrollo de las actividades, 
ordenar Ia ejecución de los recursos, par Ia anterior, los proponentes deberán presentar dos 
formatos: 

1. Oferta ecanOmica par el valor total del presupuesto diligenciada en el cuestianario de Ia 
plataforma del SECOP II: el propanente no podrá superar el valor del presupuesta 
oficial, el cual se ira ejecutando conforme a Ia necesidad de los servicios y conforme al 
precia unitario determinado para cada Item; par tal motiva el valor total de Ia oferta 
deberá ser igual al presupuesto oficial. Este valor debe ser ingresado par el praponente 
en Ia secciôn de "Cuestionaria" en a plataforma de SECOP II. 

2. El anexo No.5 "Formato de prapuesta econOmica": el praponente deberá descargar y 
diligenciar el Anexo disponible en Ia sección anexos del presente documento y ofrecer 
un valor para cada Item de Ia forma alli establecida. La sumataria de los precios de Ia 
totalidad de los items será tenida en cuenta para determinar a oferta de menor valor. 

NOTA: Teniendo en cuenta que al momenta de remitir los documentos par parte del 
praponente en el SECOP II a través del Portal Linico de Contrataciôn (PUC), link: 
http://cammunity.secap.qay.co/sts/cce/laqin.aspx  , tiene dicho portal el SELLO DE TIEMPO, el 
cual se trata un mecanisma de seguridad y validez juridica de Ia fecha y hora exacta en Ia 
generacion, envio y recepcion de información electrônica, además que garantiza Ia integridad 
de Ia informaciôn durante su ciclo de vida, sello este que se encuentra vinculado a a FIRMA 
DIGITAL (Ley 527 de 1999, Decreto 2364 de 2012 y demás normas que las madifiquen, aclaren 
o camplementen), no es indispensable que este documento esté firmado par el prapanente, 
pues Ia entidad entenderá que con este SELLO DE TIEMPO, el representante legal está 
firmando Ia oferta. 
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22. INVITACIÔN 

La informaciôn de esta invitaciOn contiene todos los elementos para Ia presentación de Ia 
oferta. Los Estudios Previos y las condiciones y especificaciones contenidas en el, hacen parte 
de a presente invitación. 

El proponente debe verificarla completamente y cerciorarse que no alberga dudas respecto a 
ella. En caso contrarlo, debe elevar las consultas y observaciones que considere pertinentes 
en las oportunidades aqul señaladas. 

23. INTERPRETACION DE LA SOLICITUD DE PROPUESTA. 

El Distrito de Santiago de Call — Departamento Administrativo de Hacienda, no será 
responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, malas 
interpretaciones u otros hechos desfavorables en que incurra el proponente en Ia elaboraciôn 
y presentación de Ia oferta. 

El hecho de que los proponentes no se informen y documenten debidamente sobre los detalles 
y condiciones bajo los cuales será ejecutado el objeto contractual, no se considerará como 
excusa välida para a eventual formulación de posteriores reclamaciones. 

Las modificaciones a Ia presente invitaciOn y a los términos en ella contemplados, serén 
realizadas mediante Ia expediciôn de adendas. 

24. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR 

El contrato que se requiere celebrar corresponde a un Contrato de Servicios. 

25. PLAZO DE CONTRATO: 

Hasta el 31 de diciembre de 2024, a partir del cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento e inicio de a ejecución del contrato en Ia Plataforma Secop II. 

26. FORMA DE PAGO: 

El Distrito de Santiago de Call — Departamento Administrativo de Hacienda, cancelará el valor 
del contrato mediante pagos parciales, dentro de los treinta (30) dias siguientes a Ia 
presentaciOn de las facturas respectivas, de conformidad con los servicios efectivamente 
prestados, aprobados y suministrados de acuerdo con a certificaciôn de recibo a satisfacciOn 
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expedida 01 el supervisor del contrato. 

Todo pago a que se obliga el Distrito de Santiago de Cali en virtud del contrato que se celebren, 
se sujetarán a las apropiaciones y disponibilidades presupuestales correspondientes y a Ia 
situaciOn de recursos del Programa Anual Mensualizado de Caja - PAC, acompañada de Ia 
certificaciôn donde conste el cumplimiento del contrato expedida por el supervisor del contrato 
y de Ia certificaciôn que acredite el pago por parte del contratista de las obligaciones al sistema 
general de seguridad social (salud, pensiones y riesgos profesionales) y aportes parafiscales 
(cajas de compensación familiar, SENA e ICBF), cuando a ello haya lugar), respecto a sus 
trabajadores. 

Al momento de presentaciôn de Ia factura el contratista deberá aportar los siguientes 
documentos: 

• Factura de yenta o cuenta de cobro que deberá cumplir con todos los requisitos 
establecidos en el artIculo 617 del Estatuto Tributario e indicar el nUmero del contrato 
objeto de pago. 

• Si es persona JurIdica copia de las planillas de pago de las obligaciones al Sistema 
General de Seguridad Social (Pension, Salud, ARL Y Parafiscales) y certificado de 
cumplimiento expedido por el representante legal o revisor fiscal, segUn corresponda y 
de conformidad con el artIculo 50 de Ia Ley 789 de 2002. Si es persona natural, planilla 
de autoliquidaciOn y pago de a seguridad social integral (PensiOn, Salud, ARL) mes 
adelantado. 

• Certificaciôn de recibo a entera satisfacciOn de los bienes y que constan en Ia factura 
yb cuenta de cobro, expedida por el supervisor o interventor del contrato 

No se aceptarán propuestas con forma de pago diferente a Ia aqul senalada. 

27. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: 

El contrato será ejecutado en el Distrito de Santiago de Call. 

28. PROHIBICION DE CESION: 

El contratista no podrá ceder el contrato bajo ninguna circunstancia, sin previa y expresa 
aceptación escrita por parte del DISTRITO OF SANTIAGO OE CALl — DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO OF HACIENDA. 

29. ACEPTAGION Y SUSCRIPC ION DE LA OFERTA 
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El Distrito de Santiago de Cali — Departamento Administrativo de Hacienda, adjudicará a aferta 
derivada de este proceso, al oferente que haya cumplido con los requisitos habilitantes y cuyo 
precio sea más baja. 
El Distrito de Santiago de Call — Departamento Administrativo de Hacienda, podrá adjudicar Ia 
oferta cuando solo se haya presentado una propuesta y ésta cumpla con los requisitos 
habilitantes exigidos, siempre que Ia oferta satisfaga los requerimientos contenidos en Ia 
I nvitaciOn. 

30. GARANTIAS CONTRACTUALES 

EL CONTRATISTA deberã amparar los riesgos derivados del incumplimiento de las 
obligaciones legales a contractuales enunciados en los numerales 3 y 7 del artIculo 
2.2.1.2.3.1.7. del Decreto No 1082 de 2015 y constituir pólizas de seguro a favor del DISTRITO 
DE SANTIAGO DE CALl — DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA en lo que 
hace relación a Ia garantia de cumplimiento e igualmente deberá cumplir con Ia suficiencia de 
Ia garantla tal coma se señala en los artIculos 2.2.1.2.3.1.12. y 2.2.1.2.3.1.16. del Decreto No. 
1082 de 2015, en Ia que hace relaciôn a las reglas consignadas dependiendo de Ia modalidad 
de garantla admitida propia de cada instrumento, tales coma las señaladas a continuaciôn: 

Riesgos a amparar por el contratista Monto Vigencia del seguro 

Cumplimiento 

10% del Valor del 
contrato 

Por el plazo de ejecución contractual y 
seis (6) meses más, contado a partir 
de Ia comunicaciôn de aceptación de 
oferta. 

Mediante Ia cual se ampara el cumplimiento 
general del contrato, el pago de multas, Ia 
cláusula penal pecuniaria y demás sanciones 
previstas para el CONTRATISTA en las normas 
legales 

Calidad del bien 
10% del Valor del 

contrato 

Por el plazo de ejecución contractual y 
seis (6) meses más, contado a partir 
de Ia comunicación de aceptación de 
oferta. 

Mediante Ia cual se ampare Ia calidad de los 
bienes suministrados 

Calidad del servicio prestado. 

10% del Valor del 
contrato 

Por el plazo de ejecución contractual y 
seis (6) meses más, contado a partir 
de Ia comunicaciOn de aceptación de 
oferta. 

Mediante Ia cual se ampare a Ia entidad por los 

perjuicios derivados de Ia deficiente calidad de 
los servicios prestados 
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Riesgos a amparar por el contratista Monto Vigencia del seguro 

Prestaciones sociales, indemnizaciones y 

5% del Valor del 
contrato 

Por el plazo de ejecuciOn contractual y 
tres (3) años más, contado a partir de 
Ia comunicación de aceptación de 
oferta. 

salarios del personal contratado 

Mediante a cual se ampare a Ia entidad de los 
perjuicios ocasionados por el incumpliendo de las 
obligaciones laborales del contratista derivadas 
de Ia contrataciôn del personal utilizado para Ia 
ejecución del contrato amparado 

Parâgrafo: Cuando Ia entidad que expida a garantia a pôliza de seguros sea intervenida par 
el Gabierna Nacianal a par autaridad campetente que genere incertidumbre respecta del paga 
del riesga asegurado, el proponente favorecida deberá de manera inmediata presentar nuevas 
pôlizas a garantlas que reemplacen las expedidas par Ia entidad intervenida. Tadas las 
amparas deberán mantenerse vigentes durante el términa del cantrata y el términa prevista 
para su liquidaciôn. 

31. MULTAS 

En casa de que el cantratista incurra en mara a incumplimienta parcial de alguna de las 
abligacianes adquiridas en este cantrata el Distrita de Santiago de Cali — Departamenta 
Administrativa de Hacienda, podrá impaner at cantratista, mediante resaluciôn mativada multas 
sucesivas equivalentes al una par cienta (1%) del valar fatal del cantrata sin que estas 
sabrepasen el diez (10%) del valar del misma. 

PARAGRAFO I: La impasición de multas se tramitará y se harán efectivas de canfarmidad can 
to establecida en el parágrafa del artIcula 17 de Ia Ley 1150 de Julia 16 de 2007, en 
cancardancia can el articula 86 de Ia Ley 1474 de 2011. 

PARAGRAFO II. La impasiciôn de multas se efectuará sin perjuicia del cabra de Ia cláusula 
penal pecuniaria de acuerda can Ia pactada en el presente cantrata. 

32. CLAUSULA PENAL 

Si el contratista no diere cumplimienta en farma fatal a parcial al abjeta del contrato o a las 
abligacianes emanadas del misma, pagará at DISTRITO el diez par cienta (10%) del valor del 
misma cama estimaciôn anticipada de perjuicias, sin perjuicio de Ia declarataria de caducidad 
del cantrata y de Ia impasición de multas. PARAGRAFO I: El cantratista autoriza para que el 
DISTRITO haga efectiva el valor de Ia clãusula penal descontándola de las sumas que adeude 
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a? contratista en desarrollo del contrato a sobre a garantia, o se cobrará por Ia jurisdicciôn 
coactiva de conformidad con Ia ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de Ia ley 1474 de 2011. 

33. CONVOCATORIA PARA LAS VEEDURIAS CIUDADANAS: 

Es aplicable al presente proceso, lo dispuesto en el Art. 66 de Ia Ley 80 de 1993 y Ia Ley 850 
de 2003 se convoca a las veedurias ciudadanas y a a ciudadanla en general para que ejerzan 
Ia vigilancia y control del presente proceso. 

34. IMPUESTOS, DEDUCCIONES Y RETENCIONES: 

El pago de los impuestos, deducciones y retenciones que surjan por causa o con ocasión del 
contrato resultante de este proceso corren por cuenta del CONTRATISTA. 

El presente documento se entiende fechado y firmado una vez sea aprobado por el Ordenador 
del Gasto a través del Sistema Electrónico para a Contratación Püblica — SECOP II. 

d 
MARIA MERCEDS PRADO DAZA 

Departam nto Adminitrativo de Hacienda 

ProyectO: Diana Carolina Zambrano Andrade — Abogadas Coptratistas UAG DAH 
Revisô: MarEa Alejandra Giraldo Florez — Jefe UAG 
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