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INFORME PARCIAL 01 DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA

TIPO DE CONTRATO:

CPS 7,

v

CONTRATO No. Y FECHA:

046 -2024 del 06 de febrero de 2024

JULIAN EDUARDO ARENAS RODRIGUEZ ~ ‘

CONTRATISTA:

Nit o C.C. No. 91253053
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
OFICINA DE CALIDAD DE LA DIRECCION DE

OBJETO: TRANSITO BUCARAMANGA PARA BRINADAR
APOYO EN LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION.

VALOR INICIAL: $16.000.000
093 — 2024

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: T N s

REGISTRO PRESUPUESTAL

152 -2024 <~

06/ 02/ 2024 -

VALOR ADICIONAL: N/A
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: E ;2
N/A
REGISTRO PRESUPUESTAL N/ A
VALOR TOTAL: $16.00.000 ~
PLAZO INICIAL: Cuatro (4) meses.
PLAZO ADICIONAL: N/A
PLAZO TOTAL: Cuatro (04) meses
SUPERVISOR: Sonia Bibiana Rojas Jiménez

FECHA DE INICIACION:

07/02/2024 «~

ACTA DE SUSPENSION N/A N/A
ACTA DE REINICIACION | N/A N/A
FECHA DE TERMINACION: 06/06/2024 *

OFICINA GESTORA:

Oficina Asesora de Calidad < Z

PERIODO DE COBRO:

DESDE.~" 07/02/2024 ’THASTA 29/02/2024~" i

TOTAL COBROS A REALIZAR

05 ~

No. DE COBROS REALIZADOS 0 -~
No. DE ESTE COBRO 1 * ~
VALOR A PAGAR EN ESTE COBRO: $3.200.0007

Con base en las obligaciones y/o actividades ejecutadas en el presente contrato y como
parte de la constancia para acceder a los recursos financieros aportados por parte de la
DII’?}CIOH de Transito de Bucaramanga, tomando como base el presente lr}forme parcial
01 de actividades de contratista, con un valor a pagar de $3.200.000, ‘€on relacion al
desarrollo y ejecucion del mismo, las actividades representativas realizadas durante la

ejecucion fueron:
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ITEM

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL
CONTRATO

ACTIVIDAD DESARROLLADA

EVIDENCIA

Capacitar al  personal vy
contratistas de la Entidad en
temas del Sistema Integrado de
Gestion (mapa de procesos,
mejoramiento continuo,
programas ambientales,
aspectos e impactos
ambientales).

N/A

N/A

Apoyar en la identificacion de
acciones de mejora en los
procesos definidos por la
Enditad.

N/A

N/A

Realizar acompafiamiento vy
apoyo en las auditorias internas
y externas que se adelanten en
la presente vigencia

Se adelanto el envié alas
diferentes  dependencias  del
informe de la auditoria
adelantada en el pasado mes de
diciembre de 2023 donde el ente
certificador revalido la
acreditacion al SIG de la entidad
en cumplimiento de la norma ISO
9001:2015 y 14000

Correo electrénico enviado
a los jefes de procesos

Brindar acompafiamiento en la
generacion de informes, planes
de trabajo y acciones de mejora
que se adelanten en la Entidad.

Con la participacion de la oficina
de planeacién y talento humano
se inicio la revisién de estructura
de la entidad enmarcada en la
RES 100/2023.

Correo electronico enviado
a SIG calidad con el
resumen organizacional de
la RES 100/2023

Realizar seguimiento a los
indicadores de gestion de la
Entidad como a los indicadores
ambientales y supervisar las
acciones que se tomen de
acuerdo con los resultados.

Se ha adelantado la
actualizacion de los indicadores
de las diferentes dependencias y
se generé el informe de los
indicadores que con corte a 31
diciembre de 2023 no han
enviado la informacion

Correo electrénico enviado
con el resumen de
indicadores a 31 de
diciembre y con la
actualizacion de los
indicadores de la vigencia
2024

Realizar acompafiamiento vy
apoyo en las auditorias internas
y externas del  Sistema
Integrado de Gestidbn que se
adelanten en la presente
vigencia en la Entidad.

Se adelanto el envidé alas
diferentes  dependencias del
informe de la auditoria
adelantada en el pasado mes de
diciembre de 2023 donde el ente
certificador revalido la
acreditacion al SIG de la entidad
en cumplimiento de la norma ISO

9001:2015 y 14000

Correo electrénico enviado
a los jefes de procesos
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Apoyar en la actualizacién y
modificacién de procedimientos,
formatos, manuales, guias,
instructivos y demas informacion
documentada del Sistema
Integrado de Gestion que
requiera la Entidad

En atencion a la solicitud de
diferentes oficinas y
dependencias se han tramitado
los siguientes  ajustes o
implementaciéon  de nuevos
formatos y procedimientos:

Para Juridica y contratacién se
ajustaron los formatos FT-JC-
003 y 013 y se proyectd el nuevo
procedimiento PR-JC-021.

Para financiera se ajustaron los
formatos FT-GFINA-016 y 071.

Adicionalmente y por cambio en
el manual de cartera RES 496/23
se ajustaron los formatos FT-
GFINA V073-052-053-054-055-
057-058-059-074 y 075

Correos electrénicos con
él envié de nuevos
procedimientos o nuevos
formatos

FT-JC-003 Y 013
PR-JC-021

FT-GFINA-016y 071.

FT-GFINA V073-052-053-
054-055-057-058-059-074
y 075

Desarrollar los compromisos
adquiridos en cronogramas sin
que requieran dedicacion de
tiempo completo en las
instalaciones de la entidad, ni
que impliquen subordinacién por
parte del funcionario que ostente
la calidad de supervisor

N/A

N/A

informes sobre las
desarrolladas de
con el objeto

Presentar
actividades
conformidad
contractual

Se presenta informe de las
actividades realizadas en el mes
de febrero teniendo en cuenta
los nuevos formatos actualizados
y la lista de verificacion

FORMATOS

FT-GFINA-041 V05
FT-JC-007 V05

10

Las demas actividades que
disponga el supervisor y que
estén relacionadas con el objeto
del contrato

N/A

N/A

Asi mismo, se deja constancia del cumplimiento de las obligaciones del Contratista frente
a los aportes al sistema de seguridad social, caja de compensacion familiar, ICBF, SENA,
de conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002:
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A continuacién, se relaciona los pagos del periodo, a saber:
Periodo de cotizacién FEBRERO 2024

APORTE A SALUD

Fecha de pago

27-02-2024 -~

N° de Planilla

8374783353

Ingreso Base de Cotizacion $1.700.000 ~ -
Valor cotizado $ 212500
EPS SANITAS .~

APORTE A PENSION

Periodo de cotizacion

FEBRERO 2024~

Fecha de pago

27-02-2024 ~

N° de Planilla

8374783353 7 -

Ingreso Base de Cotizacion

$ 1.700.000 -«

Valor cotizado

$ 272.000 ~

Fondo de Pensiones

COLPENSIONES ~

APORTE A.R.L.

Periodo de cotizacion

FEBRERO 2024~

Fecha de pago

27-02-2024 «

N° de Planilla 8374783353
Ingreso Base de Cotizacidon $ 1.7000.000 ©~
Valor cotizado $ 8.900

AR.L. POSITIVA

presente informe es veraz y cumple con

s parametros &stablecidos con e objeto del

Por lo anterior, el suscrito contratista hace €onstar que la infefmacién suministradaen el
o
I

contrato, en el periodo comprendido entr(e

Se expide en Bucaramanga, a?: ( |

> \
—~ \ \\

JULIAN

\
I

0 01 3R o6

07/02/2024 hasta el 29/02/2024.

/

\

{DO ARENAS RODRIGUEZ

QMBRE DEL CONTRATISTA
C.C.91:253.053 \Bucaramanga

CONTRATO No. MS DE 06 DE FEBRERO DE 2024




