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ESTUDIOS PREVIOS PARA PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION PREPARADA BAJO
LA MODALIDAD DE RACION DIARIA CON DESTINO ATODAS LAS PERSONAS PRIVADAS DE
LA LIBERTAD QUE SEENCUENTRANEN LA CARCELDISTRITALDEVARONESY ANEXO DE
MUJERES DE BOGOTAD.C.”

A continuacion se estructura el estudio de conveniencia y oportunidad del contrato y su adecuacion
a las disposiciones. legales y reglamentarias aplicables a la Secretaria Distrital de Sequridad,
Convivencia y Justicia (SDSCJ), al Plan de Desarrollo del Distrito Capital, Plan de Anual de
Adguisiciones, el presupuesto de la SDSCJyla Ley de Apropiaciones y demas especificaciones que
se registran a. continuacion; conforme con fo previsto en los numerales 7 y 12 del articulo 25
(modificado por el Art. 87 de la Ley 1474 de 2011) y numeral 1 del Art. 30 de la Ley 80 de 1993; los
articulos 2.2.1.1.1.6.1., 2.2.11.1.6.2,, 22.1.1.1.6.3,, y 2.2,1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, para
adelantar un proceso de seleccion y la consecuente celebracion del contrato requerido.

. PREVISIONES SOBRE LA RESPONSABILIDAD EN LA ELABORACION DE LOS ESTUDIOS

PREVIOS!

Los funcionarios de las dependencias de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivenciay Justicia,
que adelanten la elaboracion de los Estudios Previos, seran responsables por la veracidad de la
informacion consignada en los mismos y asi mismo dan fe que dicha informacion ha sido verificada.
Asi mismo, los estudios, disefios y proyectos requeridos para la contratacion deberan haberse
efectuado, conla debida antelacién.

De otra parte, la informacion consignada en estos debe ser veraz, responsable, ecudnime, suficiente
y oportuna, aspectos que deben ser tenidos en cuenta en su elaboracion.

Finalmente, las entidades y los servidores ptblicos, responderan cuando adelanten contratacion sin
haber elaborado previamente los correspondientes disefios, estudios, planos y evaluaciones que
fueren necesarios.

ESTUDIO PREVIO PROCESOS DE CONVOCATORIA PUBLICA QUE SUPERAN EL 10% DE LA
e MENOR CUANTIA?

De conformidad con lo establecido en el numeral 12 del articulo 25 de 1a Ley 80 de 1993, modificado
por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, previo a la apertura de un proceso de seleccion deberan
elaborarse ios estudios, disefios y proyectos requeridos,

Cuando el objeto de la contratacion incluya la realizacion de una obra, la entidad contratante debera
contar con los estudios y disefios que permitan establecer la viabilidad del proyecto y su impacto

! De canformidad con 1o establecido enlal.ey 80 de 1893, articilo 25 numeral 12y articulo 26 numeral 3y enla Ley 1150 de 2007 articuo
8.

? Este formato aplica cuande se requiere realizarun procesode seleccion por Licitacion Pdblica, Seleccidn Abreviada de Menor Cuantia,
Seleccion Abreviada por Subasta Inversa, otros tipos de Seleccion Abreviada, concurso de-méritos.
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social, econdmico y ambiental. Esta condicion sera aplicable incluso para los contratos que incluyan
dentro def objeto el disefio.

En concordancia con lo anterior, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, establece que
los estudios y documentos previos son el soporte para para elaborar el proyecto de pliegos, los
pliegos de condiciones y el contrato. Deben contener los elementos que se indican en el presente
documento.

Las siguientes son las opciones de convocatoria plblica, cuando se supera el 10% de la menor
cuantia:

a. Licitacion Publica [
b. Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

c. Subasta Inversa Il

d. Concurso de Méritos con Precalificacion ]
e. Concurso de Méritos con propuesta técnica Simplificada. [

1. ANALISIS SOBRE LA CONVENIENCIA DE REALIZAR LA CONTRATACION Y LA
DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PRESENTE
PROCESODE SELECCION

El Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras Publicas para Bogota D.C. 2016 —
2020, “BOGOTA MEJORPARA TODOS”, adoptado mediante Acuerdo No. 645 de 2016, contempla
implementar el Sistema Distrital de Justicia con rutas y protocolos para el acceso efectivo al mismo,
propendiendo por una justicia que se acerqueal ciudadano, con servicios e infraestructura de calidad
y que contribuya a la promocion de la seguridad y la convivencia en la ciudad.

lLa Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia (la “SDSCJ") es un organismo de nivel central
del orden distrital creado mediante el Acuerdo 637 de 2016 del Concejo de Bogota. Dicha normativa
contempla gue, con cargo a los recursos de la SDSCJ, se conirataran los bienes y servicios que la
entidad requiere para el cabal cumplimiento de su misién y las autoridades competentes requieran
para optimizar la seguridad de todos los habitantes de Bogota.

Las actividades de la SDSCJ estdn enmarcadas principalmente en cuatro grandes lineas de
inversion:

Prevencion y control del delito en el Distrito Capital.

Accesoa la Justicia (Nuevos y Mejores equipamientos).

Fortalecimiento de los organismos de seguridad del distrito.

Gestion Institucional (Fortalecimiento en Transparencia, Gestion Publica, Modernizacion
Administracion y Mejoramiento de las TIC)
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Dentro de la estructura organizacional de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia
se encuentra la Direccion de la Carcel Distrital que tiene, entre otras, como funciones la de *Dirigir
la ejecucién de los proyectos y programas de atencién integral, rehabilitacién y tratamiento
penitenciario o los que proeedan, procurando. la proteccion a la dignidad humana, las garantias
constitucionales y los derechos humanocs a la poblacion privada de la libertad”.

Entre los proyectos de la Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia se encuentra el Proyecto
7513 “JUSTICIA PARA TODOS”, cuyo objetivo principal es ampliar el acceso a la justicia mediante
el fortalecimiento del Sistema Distrital de Justicia, 1a inclusidén de un enfoque de justicia restaurativa
en el Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes y la operacién adecuada de la Carcel
Distrital de Varones y Anexo de Mujeres de Bogotd D.C. Asi mismo, dentro .de sus objetivos
especificos se encuentra ¢l de ofrecer condiciones dignas y humanas de reclusion, redencion de
pena y reinsercion a la sociedad a las personas privadas de la libertad que se encuentran en la
Carcel Distrital de Varones y Anexo de Mujeres de Bogota D.C.

Con el fin de brindar condiciones dighas y humanas de reclusion, redencion de pena y reinsercién a
la sociedad, en la Carcel Distrital de Varones y Anexo de Mujeres de Bogota D.C. se brinda atencién
basica e intervencién integral y profesional, a todas las personas privadas de Ia libertad.

3
De conformidad con las disposiciones del articulo 49 de la Ley 1709 de 2014, que m'odifiéa el articulo
68 de la Ley 65 de 1993, respecto a las Politicas y planes de provision alimentaria, establece:

H

“La Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios (Uspec) fijard las politicas y
planes de provision alimentaria que podré ser por administracion directa o por
conlratos con particulares. Los alimentos deben ser de tal calidad y cantidad que.
aseguren la suficiente y balanceada nutricion de las personas privadas de /a libertad,
La alimentacion seré suministrada en buenas condiciones de higiene y presentacion.
Los internos comerdn sentados en mesas decentemente dispuestas. .

En la manipulacion de los alimentos se deberé observar una correcta higiene. Los
equipos de perscnas encargadas del mantenimiento de las cocinas de los
establecimientos penitenciarios deberan conservarlas limpias y desinfectadas evitando
guardar residuos de comida y déndoles un uso corecto a flos utensilios, de
conformidad con el manual que para tal efecto expida la Unidad de Servicios
Penitenciarios y Carcelarios (Uspec).

La Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios (Uspec) expedird el manual
correspondiente dentro de los seis (6} meses siguientes a la entrada en vigencial de fa
presente ley”.

En razon de lo anterior, el proceso contratacién que seguira y guiara lo dispuesto eniel presente
documento acogera lo descrito en el “Manual M4-S2-MA-01 — Manual de manipufacién de Alimentos
para Servicios de Alimentacidn en Establecimientos Penitenciarios y-Carcelarios del Ordén Nacional,
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versién 2" para el servicio de alimentacion a prestar dentro de Cércel Distrital de Varones y Anexo
de Mujeres de Bogota D.C. |

Con &l fin de garantizar el bienestar de las personas recluidas, la Carcel Distrital de Varones y Anexo
de Mujeres de Bogota D.C. atiende las necesidades vitales de la poblacién carcelaria, entre ellas la
alimentacion. Lo anterior, con menls que aportan componentes quimicos que contribuyen en el
cuerpo humane a la formacién y reparacién de tejidos, aporte de energia para su normal.
funcionamiento y regulacion de temperaturas,

A pesar de contar la infraestructura carcelaria con una capacidad logistica para albergar a 1028
personas privadas de la libertad, dicha poblacién varia diariamente de conformidad con los ingresos
y libertades que se tramiten.

Igualmente, por tratarse de una necesidad vital, inaplazable, obligatoria y constituir un derecho
fundamental: la Cércel Distrital de Varones y Anexo de Mujeres de Bogota D.C., garantiza el
suministro de alimentacion a las personas privadas de la libertad.

Luego de determinar que en la planta de personal dela SDSCJ no existe personal suficiente e idoneo
con formacion para el desempefio de las funciones de manipulacion y preparacion de alimentos para
la poblacién carcelaria; desde el afio 1999, se han adelantado procesos contractuales para la
prestacion del servicio de alimentacion preparada en las instalaciones de la Carcel Distrital,
elaborada con materia prima de éptima calidad y aporte nutricional suficiente.

En cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales, la modalidad de contratacion ha
permitido la inclusion personas privadas de [a libertad, quienes ademas de constituir una fuente de
ocupacion que les permite redimir pena, contribuye a prestar un servicio que garantiza:

« Alimentacién en cantidad adecuada y suficiente

» Reduccion de morbilidad por intoxicaciones alimenticias y deficiencias nutricionales

» Exigir materia prima utilizada de 6ptima calidad y frescura

e El suministro se presta ininterrumpidamente durante todo el tiempo del desarrollo del contrato

« Supervision reglada por condiciones contractuales, lo cual permite una mayor exigencia y
servicio adecuado a las necesidades de Ja poblacién de este Centro Carcelario

« Dar cumplimiento a la normativa en torno a la remuneracién y vinculacion de las personas
privadas de la libertad que participaran en el servicio de alimentacion. La remuneracién minima
a las personas privadas de la libertad que redimen pena en el area de elaboracion de alimentos
debera corresponder a un salario minimo legal diario vigente.

De otra parte, no existe directriz técnicamente viable para incluir en estos estudios previos la
obligacion del contratista o asociado de vincular poblacién beneficiaria de la Directiva Distrital No.
001 de 2011, como lo explica el literal ¢) del punto 4) de la citada Directiva, en los siguientes
términos; teniendo én cuenta la naturaleza propia del contrato, se desprende que el objeto se
concreta en la prestacién de un servicio de alimentacion preparada, que de conformidad a o
determinado en los requerimientos técnicos, se debe prestar a través dé personal calificado y
capacitado (Nutricionista, Ingeniero de afimentos y cocinero), por lo gue la Entidad considera no
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incluir la obligacion a que hace referencia la Directiva Distrital No. 001 de 2011, teniendo en cuenta
que las personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dindmica productiva de la
ciudad, a las que hace referencia la mencionada Directiva, solo tienen formacién para el trabajo y
el desarrollo humane y no la formacién técnica y profesional requerida para el personal que se
necesita en la ejecucion del contrato que se suscriba. Cabe recalcar que, en la ejecucién del
contrato, el contratista tiene la obligacion de aceptar que el personal utilizado para la preparacion y
manejo de los alimentos, debe ser seleccionado por la Junta de Evaluacién de Trabajo, Estudio y
Ensefianza de las personas privadas de la libertad de la Institucion Carcelaria.

1.1. VIABILIDAD TECNICA DE LA CONTRATACION

Elinciso primero del articulo 34 de la Ley 65 de 1993 “Cédigo Penitenciario y Carcelario”, medificado
por el articulo 37 de la Ley 1709 de 2014, dispone: “Cada establecimiento de reclusién debers
funcionar en una planta fisica adecuada a sus fines, a la poblacién de internos y personal directivo,
administrativo y de vigilancia que alberga, y contar con los medios materiales minimos para el
cumplimiento eficaz de sus funciones y objetivos.”

La Seguridad Alimentaria y Nutricional esta compuesta por la disponibilidad suficiente y estable de
alimentos, el acceso y el consumo oportuno v permanente de los mismos en cantidad, calidad e
inocuidad y bajo condiciones que permitan su adecuada utilizacion bioldgica, que permita a todas
las personas llevar una vida saludable y activa.

La politica de Seguridad Alimentaria y Nutricional esta dirigida a toda ta poblacién colombiana y
requiere de acciones que contribuyan a la disminucién de las desigualdades sociales y econdmicas;
asociadas a la inseguridad alimentaria y nutricional en los grupos de poblacion en condiciones de
vulnerabilidad.

Con el fin de garantizar el bienestar de las personas privadas de la libertad, mediante la modalidad
de alimentos preparados en las instalaciones de la carcel, la actividad se desarrolla en buenas
condiciones higiénico-sanitarias, excelente calidad, presentacion, adecuada seleccion de materias
primas; y apropiadas practicas en los procesos de preparacion y coccidn de los alimentos.

lgualmente, se imparte capacitacion técnica permanente y supervision por intermedio del (la)
nutricionista, el (la) ingeniero de alimentos y el (la) Jefe de cocina, a las personas privadas de la
libertad que redimen pena en la preparacion del alimento en el area del servicio de alimentos. Dicha
capacitacion comprende instruccién y conocimientos para el uso de las instalaciones y equipos,
control de materias primas, preparacion y sazén de los alimentos, atencién a las personas privadas
de la libertad y demas actividades para el buen desarrollo del servicio de alimentacién preparada.
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El servicio para las personas privadas de la libertad es regulado por un contrato de prestacion de
servicios que: cuenta con una dieta Completa, Equilibrada, Suficiente y Adecuada (CESA),
garantizando una alimentacion saludable a través del suminisiro ininterrumpido de veintiun (21)
menUs de rotacién ciclica, y dietas terapéuticas derivadas de los 21 ments, segun remision medica
u odontolégica a las personas privadas de la libertad que asi o requieran, tales como: hipocaldrica,
hiposédica, hipogltcida, hipograsa, hipoproteica, hipercalérica, hiperproteica, blanda, liquida clara,
liquida completa, astringente, dieta alta en fibra y demas, teniendo en cuenta la patologia
diagnosticada a la persona privada de la libertad.

Otro aspecto que se destaca es el relacionado con la utilizacion de mano de obra de personas
privadas de la libertad, lo cual permite su ocupacion como medio terapéutico adecuado para su.
reinsercion a la sociedad, asi como la obtencion de la redencion de su pena,

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

2.1. OBJETO DEL CONTRATO:

El confrato que se pretende celebrar tendré por objeto “Prestar el servicio de alimentacion
preparada bajo la modalidad de racion diaria con destino a todas las personas privadas de la
libertad que se encuentran en la Carcel Distritai de Varones y Anexo de Mujeres de Bogota
p.c.”

ALCANCE

2.2. CLASIFICACION UNSPSC

Clasificacién segin Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas para la prestacion del
servicio que se requiere corresponde a:

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
90101500 Establecimientos para comer y beber
90101600 Servicios de bangquetes y catering

2.3. ALCANCE AL OBJETO:

Se entiende por racién diaria la alimentacion que se prepara en las instalaciones de la Céarcel Distrital
de Varones y Anexo de Mujeres de Bogota D.C., la cual comprende: (i) desayuno, primer refrigerio,
almuerzo, segundo refrigerio, comida y una bebida caliente diaria; y (ii) dos (2) cucharas
desechables por persona cada semana.”

E! objeto contractual comprende las siguientes actividades:

I.  Elaboracion de dietas especiales que, de acuerdo con concepto meédico de la Cércel Distrital
de Varones y Anexo de Mujeres de Bogota D.C., debe suministrarse a alguna persona que
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padezca alguna patologia que asi fo amerite. El tipo de dietas son: NORMAL, HIPOGRASA,
HIPOGLUCIDA, HIPOSODICA, HIPERPROTEICA, HIPERCALORICA, HIPOPROTEICA,
HIPOCALORICA, DIETA ALTA EN FIBRA, ASTRINGENTE, BLANDA, SEMIBLANDA,
LIQUIDA COMPLETA y LIQUIDA CLARA.

[l Suministro del personal necesario para realizar el traslado de viveres perecederos y no
perecederos a la Carcel Distrital de Varones y Anexo de Mujeres de Bogota D.C., asf como
el personal para la preparacién y manipulacién de los alimentos dentro de la Céarcel Distrital
de Varones y Anexo de Mujeres de Bogota D.C. de acuerdo con lo descrito en el Pliego de
Condiciones y en la ficha técnica del servicio.

. Suministro del menaje necesario y la materia prima para la manufactura y servido de los
alimentos, asi como el mantenimiento de equipos, de acuerdo con las especificaciones
técnicas del servicio y horarios establecidos en Ia ficha téchica que hara parte del presente
documento,

El oferente seleccionado para la ejecucién del objeto contractual debe tener en cuenta las
condiciones exigidas en el capitule de especificaciones técnicas del presente documento, en la ficha
tecnica del proceso, en los 21 ments, en la derivacién de dietas, en los ments especiales, en la lista
de intercambio y en la matriz de riesgos.

Asi mismo, dentro de la propuesta inicial de precio, el oferente no podra ofertar el valor de la racion
diaria por encima del valor promedio de mercado, el cual se relaciona a continuacién y se determind
en base al andlisis del sector y el estudio de mercado.

"DESCRIPCION | VALOR PROMEDIO | VALOR DE LOS SERVICIOS PUBLICOS
: ‘ UNITARIO . QUE SE DESCONTARA DEL VALOR FINAL
- Racién diaria por persona | $15.644 $ 630 5

_privadadelaliberted . 4o

2.4. ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Las raciones deberan cumplir las especificaciones técnicas previstas en el Anexo 1.

2.5. PLAZO:

El plazo estimado de ejecucion del contrato sera de CIENTO TREINTA Y SEIS (136) dias
calendario, término que se contara a partir del cumplimierito de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucidn del contrato y la suscripcién del Acta de Inicio.

El término de ejecucion podra ampliarse teniendo en cuenta el resultado de la subasta inversa en
torno &l nimero de raciones diarias.
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3. MODALIDAD DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS

PARA SELECCION ABREVIADA CON SUBASTA INVERSA

La modalidad de seleccion y el contrato a suscribir como resultado del mismo, gstaran sometidos a
la legislacién y jurisdiccion colombiana y se rigen por las normas de la Ley 80 de 1993, el Titulo |
articulo 2 numeral 2 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, Decreto 1082
de 2015, Decreto 1882 de. 2018, manuales, guias y circulares emitidas por Colombia Compra
Eficiente, las demas normas que la complementen, modifiquen o regiamenten y por las normas
civiles y comerciales que regulen el objeto de la presente modalidad de seleccion.

El articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, consagra ias modalidades de seleccidn que se pueden emplear
para realizar la escogencia de un contratista de la administracion, estableciendo para este efecto
cinco (5) modalidades principales, como son: Licitacion Ptiblica, como regla general, y a su turno,
como excepcion a ésta, tenemos ala Seleccién Abreviada; el Concurso de Méritos, la Contratacion
Directa y la Minima Cuantia.

Teniendo en cuenta la naturaleza y cuantia a contratar, la modalidad de seleccion que adelantara la
SECRETARiA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA corresponde a una
SELECCION ABREVIADA POR EL PROCEDIMIENTO DE SUBASTA INVERSA, prevista en el
inciso 2 del literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, el cual dispone:

“..} a) La adquisicion o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas
uniformes y-de comun utilizacién por parte de las entidades, que corresponden a aquelfos
que poseen las mismas especificaciones técnicas, con independencia de su disefio o de sus
caracteristicas descriptivas, y comparten patrones de desempefio y calidad objetivamente
definidos.

Para la adquisicion de estos bienes y servicios las entidades deberdn, siempre que el
reglamento asf lo sefiale, hacer uso de procedimientos de subasta inversa o de instrumentos
de compra por catédlogo derivados de la celebracion de acuerdos marco de precios o de
procedimientos de adquisicion en bolsas de productos.”

De igual forma el numeral 3 del articulo 5 de la ley 1150 de 2017, enfatiza que el factor de
evaluacion para el caso de la seleccion abreviada por subasta inversa, atendera al precio, al
manifestar lo siguiente:

“(...) Sin perjuicio de lo previsto en el numeral 1 del presente articulo, en los pliegos de
condiciones para las contrataciones cuyo e sea fa adquisicion o suministro de bienes y
servicios de caracteristicas técnicas uniformes y coman utilizacion, las entidades estatales
incluiran como tinico factor de evaluacion el menor precio ofrecido.
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Fundamentada en lo dispuesto por el literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
en concordancia con la subseccidn 2, denominada Seleccidon Abreviada y contentiva de las
disposiciones comunes para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas
uniformes, el articulo 2.2.1.2.1.2.1. y s.s., del Decreto 1082 de 2015, la escogencia del contratista
se efectuara a través de la modalidad de Seleccién abreviada para la adquisicién de bienes y
servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacién por el procedimiento
de subasta inversa electrénica, teniendo en cuenta que los bienes que se van a adquirir son de
homogéneas caracteristicas técnicas y de uso comun.

Es de resaltar para el actual proceso que el precio constituye el Gnico aspecto a ponderar, razon por
la cual, el procedimiento para efectos de la seleccién del contratista que suministrara los bienes o
prestara los servicios es el de subasta inversa electrénica.

4. PRESUPUESTO OFICIAL, ANALISIS TECNICO, ECONOMICO DEL VALOR DEL
PRESUPUESTO:

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia cuenta con los recursos necesarios para

respaldar el compromiso que resulte de este proceso de contratacion tal y como consta a
continuacion:

RUBRO VALOR EN LETRAS VALOR EN NUMEROS

3-3-1-15-03-21-7513 | DOS MIL CIENTO OCHENTA Y SIETE $2.187.156.352
MILLONES CIENTO CINCUENTA Y SEiIS
MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS
PESQOS M/CTE

Valor total del contrato $ 2.187.156.352

El valor asignado del contrato que se derive del presente proceso de seleccion, incluido el e Impuesto
al Valor Agregado (IVA), cuando a ello hubiere lugar y demés impuestos, tasa, contribuciones de
caracter nacional y/o distrital legales, costos directos e indirectos, es la suma de DOS MIL CIENTO
OCHENTA Y SIETE MILLONES CIENTO CINCUENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA
Y DOS PESOS M/CTE ($ 2.187.156.352} incluido IVA o demds impuestos o tributos a los que haya
lugar.

4.1. ESTUDIO DE MERCADO:
La Secretaria Distrital de Seguridad, Corvivencia y Justicia identificé a los proveedores en el

mercado nacional del servicio requerido, los cuales a su vez han participado como oferentes en
procesos de Contratacion con Entidades Estatales.
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Por lo anterior, el estudio de mercado se realizé basado en los histéricos de estudios de mercado
ya realizados, desde que se inicié su contratacion por la modalidad de subasta inversa, aumentando
el IPC para tener valores a vigencia 2020.

ESTUDIC DE MERCADD
ScJd.sAsl 001 -2017 SCJ-SAS-010-2018 UNICARESPUESTAACOTIZACIONES 2015
Descripaiéh  PROMEDIOVALOR | " i | PROMEDIOYALOR [ % | PROMEDIDVALOR |- .
RACION ESTUDIO DE- | VALORGON IRC. [ RACION ESTUDIO | VALGR.CONIPC| RACION ESTUDIODE |5

MERGADD "PARAZ2020 i | DEMERCADO | "PARAZ020: MERCADD
2017 " : 2018 L 2019

Frestar o  senicic  de
alimentacién preparada bajo la
madalidad de racién diaria-con)
destine a fodas las parscnas
privadas de fa libertad que se
encuentran-en fa Céree) Distrifa)
de Varones y Anexc de Mujeres
de Bogota D.C

§12.743 $148.775 §15.321

Wotasi
IPE 2007 e

A
oot S e B
ELPCZCIIQ " 3,80%.

El promedio del valor unitario o racion diaria asciende a la suma de QUINCE MIL SEISCIENTOS
CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE. ($15.644), valor que incluye todos los tributos. A este valor
debe restarse lo correspondiente a los servicios publices, lo cual equivale a un promedio diario por
racién de SEISCIENTOS TREINTA PESOS (3630).

De conformidad con el estudio de mercado, se estima el valor total para la gjecucion del objeto de
la presente contratacion DOS MIL CIENTO OCHENTA'Y SIETE MILLONES CIENTO CINCUENTA
Y SEIS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 2.187.156.352) incluido VA y
demas tributos durante, al menos, por un término de 136 dias.

La propuesta econémica debera contar con un descuento de minimo dos (2%) por racion, del valor
establecido en el estudio de mercado, el cual esta establecido en el cuadro anterior. La propuesta
que esté por encima de ese descuento se entiende como RECHAZADA.

4.2. ESTUDIO DEL SECTOR:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 Decreto Nacional 1082 de 2015y con la
Guia para la Elaboracién de Estudios de Sector de la Agencia Nacional de contratacién publica
Colombia Compra Eficiente , presentamos el estudio del sector para adelantar un proceso a traves
de la modalidad: Subasta Inversa Electronica, con el siguiente objeto “PRESTAR EL SERVICIO DE
ALIMENTACION PREPARADA BAJO LA MODALIDAD DE RACION DIARIA CON DESTINO A
TODAS LAS PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD QUE SE ENCUENTRAN.EN LA CARCEL
DISTRITAL DE VARONES Y ANEXO DE MUJERES DE BOGOTA D.C.”

4,21 IDENTIFICACION DEL SECTOR ECONOMICO AL CUAL PERTENECE LA NECESIDAD
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El Plan Distrital de Desarrollo Econdmico, Social, Ambiental y de Obras Ptblicas para Bogota D.C.
2016 — 2020, “BOGOTA MEJOR PARA TODOS, adoptado mediante Acuerdo No. 645 de 2018,
contempld implementar el Sistema Distrital de Justicia con rutas y protocolos para el acceso efectivo
al mismo, propendiendo por una justicia que se acerque al ciudadano, con servicios e infraestructura
de calidad y que contribuya a la promocidn de la seguridad y la convivencia en la ciudad. Como
también el desarrollo y la coordinacion del sistema de responsabilidad penal adolescente.

Por otra parte, la Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia es un organismo de nivel central
del orden distrital, creado mediante el Acuerdo 637 de 2016 del Concejo de Bogota, segin el cual,
con los recursos asignados, los bienes y servicios que la entidad requiere para el cabal cumplimiento
de su misién y las autoridades competentes requieran para optimizar la seguridad de todos los
habitantes de Bogota.

Las actividades de le Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia estan enmarcadas en
cuatro grandes lineas de inversién:

. Prevencidn y Control del Delito en el Distrito Capital.

. Acceso a la Justicia (Nuevos y mejores equipamientos)

. Fortalecimiento de los organismos de seguridad y justicia del distrito.

. Gestion Institucional (Fortalecimiento en Transparencia, Gestion Publica, Modernizacién

Administrativa y Mejoramiento de las TIC)

Asi mismo, la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia cuenta con el proyecto de
Funcionamiento, donde se encuentran las apropiaciones necesarias para el desarrollo de las
actividades administrativas, técnicas y operativas, y para el presente proceso se afectara el rubro 3-
3-1-15-03-21-7513, el cual incluye apropiacién para los gastos requeridos para esta contratacian.

Por lo anterior, de acuerdo con las caracteristicas técnicas requeridas por la Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia y Justicia, se tiene que el mercado que presta este servicio se tiene que:

Segun el Banco de la Republica, en Colombia la actividad econdmica se divide en tres sectores,
cada uno de ellos hace parte de una actividad econémica cuyos elementos o productos tienen
caracteristicas en comun y se diferencian de otras agrupaciones. Esta divisién se realiza de acuerdo
a los procesos de produccién, es decir de acuerdo al servicio que realicen o al producto que
comercialicen. En este sentido, los tres sectores de la economia clasica son: sector primario o
agricola: se refiere a la produccién basica y todo lo que tiene que ver con las actividades del agro,
sector secundario o industrial. se refiere a la produccion de bienes y todo lo que produce la industria,
construccion y manufactura y sector terciario o de prestacion de servicios; este sector se caracteriza
porno produce bienes tangibles y no es considerado como un sector productivo.

Es asi, que las actividades econémicas tienden a diferenciarse en pequefios grupos segun la
especializacion de cada uno. Debido a esto, es normal que existan otros sectores econémicos
reconocidos como lo son: sector agropecuario, sector industrial, sector de servicios, sector de
transporte, sector de comercio, sector financiero, sector de la construccién, sector minero y
energetico, sector solidario y sector de comunicaciones.
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En este sentido, teniendo en cuenta las caracteristicas técnicas requeridas por la Secretaria de
Seguridad, Convivencia y Justicia para “Prestar el servicio de alimentacién preparada bajo la

modalidad de racion diaria®, se identifica que dicha actividad se encuentra inmersa dentro del Sector
Terciario,

Especificamente el sector de servicios se comporta bajo las siguientes condiciones y dinamicas:

- Sector servicios o sector terciario: es el sector econdmico que engloba las actividades
relacionadas con los servicios no productores o ftransformadores de bienes materiales.
Generan servicios que se ofrecen para satisfacer las necesidades de la poblacion.

- Canal directo. El prestador del servicio vende el producto o servicio directamente al
consumidor sin intermediarios.

- Empresa juridica de régimen comun o persona natural.

Imagen: Cadena de distribucién de las actividades de comercializacion de bienes.

Por ofra parte, de acuerdo con lo establecido por la Agencia Colombiana Compra Eficiente, la
Secretaria Informa que el objeto del presente proceso de contrataciéon se enmarca dentro de los
siguientes codigos del clasificador de bienes y servicios (UNSPSC).

UNSPSC

“bebidag):i: s
{ ¢ Servicias de Viajes, Alimen . | Restatrantes i Bervicios de banquetes y |
; ;. Alojamiente. y Enfretenimiento { (servicios de comidas y | cafering E
L. b SO ..+ - ] e e

Asimismo, para el cumplimiento del objeto del contrato, se pueden clasificar en las siguientes
actividades econémicas de acuerdo con la Clasificacién de Actividades Econémicas — CHU®:

15611 - Expendio a la mesa de comidas preparadas

15612 - Expendio por autoservicio de comidas preparadas

3 Clasificacion de Actividades Econdimicas — ClIU revisidn 4 adaptada para Colombia, la cual fue adoptada a través de Resolucian
000139 del 21 de noviérnbre de 2012 expedida por la Direccidn de impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN.



Gestién Juridica y F-JC-304

Contractual 1
g . i0s C d 05/03/2018
%géé%{é%g?{ : Estudmsi F:’lroeo/v;zs Iu::: o
-sgcremrianinmalde'kg;r;dad uperan € ? P ela enor Pégina 13
Cnnvh_mncin‘v]ushda o Cuantla de 92

15619 - Otros tipos de expendio de comidas preparadas n.c.p.

15629 - Actividades de otros servicios de comidas

4.2.2. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO DEL BIEN
4.2.21. Contexto Econdmico

De acuerdo con el informe presentado por la ANDI: Colombia: balance 2019 y perspectivas 2020 se
presenta que: En el 2018, se tenia la expectativa sobre cuales serian las politicas que adoptarfan
los nuevos gobiernos en Brasil, México, Perd  Colombia, cémo seguiria la guerra comercial, si el
temor de una recesion en Estados Unidos se materializaria o no y cuél seria el desenlace del Brexit.
A lo largo del 2019, algunos de estos interrogantes se fueron despegjando. Sin embargo, siguid
primando una sensacion de inestabilidad y volatilidad. En América Latina los nuevos mandatarios
iniciaron sus planes de gobierno; en Estados Unidos se despejd la perspectiva de una recesion v,
en el Reino Unido, cada vez parece mas evidéente la salida de la Unién Europea.

Todo esto se tradujo en un menor desempefio y en una constante revision de los pronésticos de
crecimiento de la economia mundial. En efecto, en el Fondo Monetario Internacional (FMI) la
proyeccion de la economia mundial pasé de 3,7% en octubre de 2018 a 3,3% en abril de 2019 y
finalmente a 3,0% en octubre de 2019.

Ademas, en América Latina, el ambiente interno ha sido bastante conflictive. En Pert se disolvio el
Congreso; en Chile se desataron fuertes manifestaciones con significativos resultados econémicos,
ya que se espera que el crecimiento se reduzca desde el 4% en 2018, a un rango entre 2% y 2,2%
en 2019; en Bolivia luego de las denuncias de fraude hubo cambio de gobierno, y, en Ecuador se
han presentado protestas sociales. Colombia no ha sido ajena a este proceso y en el mes de
noviembre y principios. de diciembre se presentaron varias manifestaciones que dieron como
resultado unas mesas de didlogo con el Gobierno. A diferencia de América Latina, Colombia
atraviesa actualmente un proceso de recuperacién, luege de 10 trimestres consecutivos con
crecimientos por debajo del 2.5%, e incluso en algunos trimestres por debajo del 2%. A partir del
segundo trimestre de 2018 la economia colombiana inicia un proceso de recuperacion el cual se
mantiene en los meses siguientes y actualmente crece a tasas ligeramente superiores al 3%
explicado por el buen desempefio del consumo y la inversién. Sin embargo, tasas del 3% no son
suficientes; estan lejos del crecimiento de largo plazo de Colombia, que esta entre 4% - 4.5%, y, no
nos permitiran responder al gran reto que tiene hoy el pais de generar empleos de calidad y atender
las grandes necesidades en materia social y de competitividad.

Con fodo lo anterior, Colombia sigue siendo una de las economias promisorias de la region y asi lo
perciben las calificadoras de riesgo que otorgan al pais él grado de inversién. El 2019 traera grandes
desaffos. Luego de aprobada la Ley de Financiamiento que incluye medidas que mejoran las
condiciones para el crecimiento-y la inversién, contribuyen a la formalizacién, estimulan las mega
inversiones y promueven el desarrollo de |a agroindustria, la econornia naranja y el turismo, ! gran
reto es lograr nuevamente tasas de crecimiento superiores al 4% en los proximos afios.
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La estrategia de competitividad es entonces determinante para el pais y son muchos los retos que
tenemos en esta materia. Asi lo muestran algunos de los indicadores internacionales, que, si bien
presentan leves mejoras en el afio 2019, la posicién que ocupa el pais sigue siendo rezagada. Es
asi como en el afio 2019 €l pais. mejoré en 2 de los 3 rankings mas reconocidos internacionalmente.
El Foro Econdmico Mundial, ubicé a Colombia en el indice de Competitividad Globat 4.0 de 2019,
en la posicién 57 entre 141 paises, reflejando un avance de 3 posiciones con respecto al afo
anterior, cuando éste se ubicaba en la posicion 60. Asimismo, el IMD en su ranking, mundial de
competitividad publicado en mayo, muestra un buen desemperio para Colombia, con una mejora de
6 puestos, logrando la posicién 52 entre 63 paises.*

lgualmente, el Fondo Monetario Internacional (FMI), elevd el prondstico de crecimiento de la
economia colombiana para este afio. Segun los céalculos del organismo, el PIB tendria un
crecimiento de 3.6% en 2019, 0,2 puntos porcentuales por encima del pronéstico que realizo en
enero.

El FMI destaco que la recuperacion estd ganando impulso pese a la desaceleracion del crecimiento
global, especialmente gracias a la demanda interna y a “la esperada recuperacion de la inversion
empresarial como consecuencia del apoyo que siguen ofreciendo las politicas pablicas”. Ademas,
resalt el impulso que le ha dado al consumo la politica monetaria del Banco Central, la menor carga
tributaria que se lograra tras la aprobacion de la ley de financiamiento y un menor gasto fiscal. El
informe del FMI también muestra que la migracion venezolana ha aumentado la demanda,
especialmente de servicios, y espera que el crecimiento del crédito mejore de la mano con la mejora
en la economia.

Entre los temas tocados por el diagnéstico también esta la migracién venezolana, un ambito en el
que e! FMI destaca la respuesta del Gobierno colombiano a la hora de recibir a los migrantes y
asegura que, en el corto plazo, los costos fiscales representaran cerca de 0,5% del PiB. hasta
octubre de 2019, estiman que 4,5 millones de personas se han ido del pafs, siendo 14 Colombia el
pais que mas inmigrantes ha recibido hasta el momento (1,4 millones de venezolanos). Se genera
entonces cierta incertidumbre en los paises de la regién en cuanto a posibles presiones migratorias
en temas como el mercado laboral, las finanzas publicas, la atencién de salud y la provision de
servicios publicos.

Las noticias eran relativamente buenas al finalizar el afio 2019 para la.economia colombiana, y los
consumidores y los empresarios tenian de qué alegrarse. Todos los estimativos eran de un
crecimiento para el afio completo de 3.8 % y de una inflacion controlada del orden del 3,2 %. La
economia se-ajustaba lentamente después del fuerte impacto que significé la destorcida del precio
de jas materias primas de 2015, que desnudd nuestras vulnerabilidades macroecondmicas y nos
empobrecid, no obstante, En el corto plazo la inflacion puede ser afectada por factores que estan
fuera del control de la PM, como por ejemplo cambios en los precios de. los alimentos debido a
fendmenos climaticos. Para incorporar lo anterior, la JDBR anuncia, junto con la meta, un rango de

* Colombia: Balance 2019 y Perspectivas 2020 - http://www.andi.com.co/Uploads/ANDI%620-
%20Balance%202019%20y%20Perspectivas%202020%20-%20VF.pdf
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+1 punto porcentual (3 £1 pp), el cual no es un objetivo de la PM, pero refleja el hecho de que la
inflacion puede fluctuar alrededor de la meta, sin pretender que sea siempre igual al 3%.

Habia dos preocupaciones en ese panorama. En el mes de enero de 2020 se revelé que la
estadistica de confianza del consumidor —hecha por Fedesarrollo— ha presentado un importante
crecimiento, lo que obedecio principalmente a un incremento en el indice de Condiciones
Econdémicas y en menor medida a un aumento en el Indice de Expectativas del Consumidor. Al
comparar los resultados de enero de 2020 con los del cuarto trimestre de 2019, se observa un
aumento en la valoracion de los consumidores sobre la situacién de sus hogares y un incremento
en la disposicion de los consumidores a comprar bienes durables.

Asi las cosas, hay consenso enire los expertos acerca de que 2020 definitivamente sera mejor afio
que el 2019 el cual termind con un desempefio bastante aceptable en lo econémico, como resultado
de una larga tradicion de seriedad y disciplina en este campo, al igual que el tesén de un sector
empresarial que ha creido siempre en el pais, cuyos frutos son mas visibles en las épocas
turbulentas. El 2020 se plantea como el afio de la consolidacién del crecimiento, de la disciplina
fiscal y de construccion de escenarios politicos que permitan adelantar las reformas que requiere el
pais.

Los riesgos que se observan en el horizonte son de distinto origen. El obligado recorte del gasto
podria afectar la demanda interna, pero no se conocen sus caracteristicas. La demanda externa por
el producto colombiano sufriria si la economia global desacelera. La crisis de Venezuela puede
profundizarse e impactar atn mas a Colombia, sobre todo porque se aumentarian los migrantes
venezolanos expulsados por la pobreza. El Nifio, por ahora incipiente, puede recordarnos el peligro
de una inflacion alta por sus efectos sobre los precios de los alimentos y de la energia, y en especial
por sus consecuencias sobre la inflacion esperada.

El sector terciario o de servicios estd constituido por todas las actividades econdmicas cuyo
propésito es la produccion de los servicios que demanda la poblacion. Por esa razén también se
conoce como sector servicios. Si bien los sectores primario y secundario se dedican a la produccion
de bienes materiales, la existencia del sector terciario permite clasificar todas las actividades
econdmicas que permiten aumentar el bienestar de los consumidores a través de los servicios, es
decir la produccion de bienes inmateriales.

El Boletin Técnico de la Muestra Trimestral de Servicios de Bogota (Il Trimestre 2019) realizado por
el DANE evidencia una leve recuperacion en la evolucion de los ingresos del mercado del bien a
contratar. En especifico, este departamento administrativo concluye que, en Bogota D.C. “[mayores
incrementos en los ingresos nominales se presentaron en los servicios de Desarrollo de sistemas
informaticos y procesamiento de datos (16,7%), Produccién de peliculas cinematograficas y
programas de television (13,6%), y Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras
actividades. (10,8%), en comparacidn con el {ll trimestre de 2018". Asi mismo, la tasa de personal
ocupado ha crecido un 3,5% en comparacion con el mismo periodo de afios anteriores; todo lo
anterior se encuentra en Ea siguiente grafica, obtenida del documento del DANE ya referenciado,
donde se evidencia que el crecimiento del sector -tanto en ingreso como en personal- siempre ha
sido positivo, aunque su comportamiente ha sido volatil en los ultimos afos:
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Si se realiza un analisis mas detallado de los datos referenciados, es posible concluir que, aunque:
la tasa de crecimiento del sector haya sido positiva, este sector parece haber tenido una disminucion
fuerte en su componente: “venta de mercancias”. En especifico, es posible considerar que el servicio
del catering tiene, normalmente, tres (3) fuentes de ingresos (i) aquellos derivados de la prestacion
del servicio en si (meseros, barman, atencién a eventos, entre otros); (i) aquellos derivados de otros
tipos de ingresos (tales como alquiler de sus locales, de sus materiales y/o utensilios); y (iii) el de
venta de mercancias. Asi las cosas, se puede ver como los dos primeros componentes han tenido
un comportamiento alcista tan fuerte que eliminaron la tendencia negativa del tercero de los

componentes:
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Teniendo en cuenta lo anterior, el proceso objeto de estudio, posiblemente, puede tender mantener
su precio (indexado) de procesos anteriores dado que el comportamiento de la actividad principal a
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contratar (i.e. venta de mercancias) ha tenido un aumento en los ingresos. Lo anterior, dado que los
oferentes y personas pertenecientes a este sector pueden estar evaluando los precios que estan
ofreciendo al mercado al observar la baja sustancial en ingresos que la “venta de mercancias” tuvo
en un periodo. Asl las cosas, y si el comportamiento de la oferta sigue los lineamientos de
racionalidad econémica, sus ofertas pueden tender a ser menos “generosas”, en términos
comparativos, con afios anteriores y sus bajas en precios, posiblemente, tengan un comportamiento
analogo,

Sin perjuicio de lo anterior, es importante aclara que el objeto a contratar, ademas de tener un
componente fuerte de venta de mercanceadis (con 21 menl homogéneos), tiene, a su vez, parte de
servicios a prestar. En especifico, se recuerda que el contrato que resultase del presente proceso
contempla actividades de cocina en el lugar, la entrega de dos (2) cucharas semanales, la
ensefanza de estas labores a reclusos. De esta manera, este proceso tiene una combinacién de
varios componentes del sector -anteriormente referenciados-; lo que no permite concluir de manera
especifica, con los datos de analisis macro del sector, el comportamiento que tendra ia oferta dado
que el componente de “prestacion servicios” ha tenido un comportamiento antagénico al de “venta
de mercancias.

4.2.2.2. Contexto Técnico

El sector de servicios de alimentacion preparada, asegura el suministro de alimentacién nutritiva y
balanceada a las personas privadas de la libertad, de manera continua e ininterrumpida, a través de
personal calificado para la produccién, como lo es el Jefe de cocina, nutricionista e ingeniero de
alimentos, menaje adecuado, utilizacién de mano de obra de personas privadas de la libertad, con
lo cual se les brinda ocupacién como medio terapéutico adecuado para su reinsercién a la sociedad,
y redencion de su pena.

El suministro alimentario debe promover una alimentacién saludable que aporte la cantidad y calidad
necesaria de energia y nutrientes, acordes a las recomendaciones de ingesta energia y nutrientes
{RIEN} para la poblacién Colombiana, establecidas en la Resolucién 3803 de 2016 del ministerio de
salud y proteccion social. Las RIEN se deben aplicar en todos los procesos de planificacion vy
evaluacion dietética, teniendo en cuenta la variabilidad de los requerimientos nutricionales y de
ingesta entre los individuos.

La planificacién distética debe lograr que las ingestas usuales de alimentos cubran los
requerimientos de la mayoria de los integrantes del grupo poblacional, evitando los excesos y el
déficit, por lo que se hace hecesario establecer porciones de alimentos adecuadas de acuerdo a la
Guia Alimentaria Basadas en Alimentos (GABA) para poblacién colombiana, asi como también
dando cumplimiento a los siguientes objetivos:

a) “Aportar una cantidad de macronutrientes (proteina, grasa y carbohidratos) que generen la
energia (calorias) suficiente para lfevar a cabo fos procesos metabolicos y de trabajo fisico.



Gestion Juridica y

F-JC-304

Contractual 1
_ _ 05/03/2018
ALCALDIA MAYOR Estudios Previos Cuando
DE BOGOTAD.C. Superan el 10% de la Menor i
Secretaria Distritsl de Seguridad, » Paglna 18
Convivenciay Justica. Cuantia ;
de 92

b} Suministrar suficientes nutrientes con funciones estructurales y reguladoras (proteinas,
minerales y vitaminas).

¢) Ser variada, debido a que no existe ningdn alimento que contenga todos los nutrientes
esenciales.

d) Que las cantidades de cada uno de fos macronutrientes se encuentren en las proporcionies
establecidas en los Rangos de Distribucion Aceptable de Macronutrientes — AMDR” (1) como
lo muestra la Tabla 1.

Tabla 1. Metas de ingesta de macronutrientes para la poblacién adulta colombiana expresadas en
Rangos de Distribucién Aceptable de Macronutrientes — AMDR”

"MACRONUTRIENTES, | AMDR % DE ENERGIA TOTAL DIARI
PROTEINA 14 - 20
GRASA TOTAL 20 - 35
CARBOHIDRATOS 50 - 65

La planificacion dietética para el caso de los micronutrientes (hierro, calcio, sodio y vitamina A) debe
cumplir con los valores de referencia para los diferentes grupos etarios a atender, en concordancia
al Requerimiento Promedio Estimado (EAR), Ingesta Adecuada (Al) ¥ Nivel de Ingesta Maximo
Tolerable (UL).

A continuacién, se describen los grupos de edad presentes en la Carcel Distrital de Varones y Anexo
de Mujeres.

Edad (aios) Mujeres

5

Hombres

Fdénté: Datos estadisticos de la Carcel Distrital de Varones y Anexo de Mujeres {Dia 10 de febrero de 2020)

De .esta manera se pretende que los 21 mends diarios ofrecidos en la Carcel Distrital de Varones y
Anexo de Mujeres de Bogota D.C. satisfagan las necesidades de calorias y nutrientes de las
personas privadas de la libertad, lo cual redunda en una mejora de su estado de salud y nutricién,

4.2.2.21. COMPROMISO NUTRICIONAL (Anexo No. 10}
El proponente debe presentar dentro de su propuesta el compromise nutricional ‘mediante e! Anexo

No. 10 “COMPROMISO NUTRICIONAL”, para el suministro de los 21 menus diarios que cumplen
con la siguiente informacion:
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a) Los veintilin' (21) menUs estan analizados cuantitativa y porcentualmente para kilocalorias,
macronutrientes (protefnas, lipidos, carbohidratos) y micrenutrientes (Vitamina A, Calcio y
Hierro).

b) Los veintitin (21) menus estan elaborados con base en la Tabla de Composicion de Alimentos
Colombianos 1.C.B.F. versién 2015, Ultima version.

c) Los veinti(n {21) menis con su respectivo analisis de aporte nutricional, formato resumen de
los 21 mens, las dietas terapéuticas derivadas de los mends diarios con sus respectivos
analisis de aporte nutricional, lista de intercambios de alimentos y los dieciocho (18) menus
especiales se encuentran establecidos en documento adjunto a la ficha técnica.

d) Eloferente, al presentar dentro de su propuesta el compromiso nutricional, debe suministrar
en la ejecucion del contrato, las derivaciones de las dietas terapéuticas establecidas para
cada uno de los menus diarios: hipocalérica, hipésédica, hipoglticida, hipograsa,
hipoproteica, hipercalérica, hiperproteica, semiblanda, blanda, semiliquida, liguida clara,
liguida completa, astringente, dieta alta en fibra, hipograsa-hiposddica, hipograsa
hipoglicida, hipograsa-hiposédica-hipoglicida, hiposddica-hipogltcida. Teniendo en cuenta
la patologia diagnosticada a la PPL[1]; se aclara que si, a solicitud del diagnéstico médico,
se requiere otro tipo de dieta diferente a las establecidas o la combinacién entre uno o mas
tipos de dieta de las anteriormente mencionadas, el contratista debera prepararla vy
suministrarla una vez sea autorizada por el supervisor del contrato.

'En caso de requerirse algun ajuste en el ciclo de los veintitin (21) mends, debe acordarse
mediante acta y de acuerdo con las recomendaciones nutricionales para la poblacion privada
de la libertad de la Carcel Distrital de Varones y Anexo de Mujeres.

INVENTARIQ DE LOS EQUIPOS CON QUE CUENTA EL CONTRATISTA PARA PRESTAR EL SERVICIO
DE ALIMENTACION PREPARADA CON DESTINO A LAS PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD

Inventario General Servicio De Alimentos
. CA ESTADO Responsabilidad det
ITEM DESCRIFCION \‘ff OBSERVACIONES mantenimiento preventivo y
1B | R | M corrective’
COCINA CALIENTE
4 fogones grandes, doble
. . . emador, i grior e . ..
Estufa industrial a gas con bandeja dquemador, CUbIer_t? SEPENON BN 1 - tratista que suministra
1 ; N 1 [X acero inox.304 antiacidos; patas | 7. s
recolectora en acero inoxidable, alimentacion a PPL
en tube redondo, totalmente
nuevo,
_ Parrilla doble en hierro fundido,
Estufa a gas de piso enana, con mueble y partes externas en Contratista que suministra
2 bandeja  recolectora  extraible| 4 X acero inoxidable calibre 18 alimentaci 6q PPL
recolectora de grasas y liquidos aluminizado .5e entrega trientacion a
totalmente nuevo.
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Plancha asadora a gas de piso, en
acero inoxidable C18, T201

Soportes de  quemadores,

bandeja éxtraible recolectora de-

grasas y liquidos fabricados en
acero aluminizadd/ se entrega

Contratista que suministra
alimentacién a PPL

Horio industrial a gas de 5 bandejas
con termostato de seguridad

totalmente nuevo.

Mueble en acero inoxidable con
aislamiento térmico

Contratista que suministra
alimentacion a PPL

Marmitas a gas, capacidad 150
litros

En dcero inoxidable Con 3
posiciones de funcionamiento
se.entrega totalmente nuevo.

Contratista que surministra
alimentacién a PPL

Baflo de Maria a gas con entiepafio
en lamina de acero inoxidable, con
6 trompo  mivelador de  altura;
aislamiento térmico en fibra de
vidrio,

Cubierta superior en acero
inoxidable 304/2B antidcidos.
calibre 20 ;entrepafio en aceto
inoxidable

Contratista que suministra
alimentacion a PPL

SISTEMA.DE EXTRACCION COCINA

Ductos 3 puertas de inspeccidn

Ducteria en acero inoxidable
calibre 20, con 34 secciones y

Contratista que suministra

filtros completos

7 . . 10 codos Motores de 4P| . -
cada uno., con soporte para anclaje Trifasicos de 12000CFM se alimentacién a PPL
enfrega totalmente nuevo
8 Extrgctor tipo honge con soporte de Con motores 4P antrattstg que suministra
turbinas alimentacidén a PPL
9 Campana extractora tipo cajén con Acero inoxidable Calibre 20 Contratista que suministra

alimentacion a PPL

10 Control de extractores

Contratista que suministra
alimentacién a PPL

Caja con interruptor automadtico

| preaker) 3.60amp(50a)

Secretaria  Distrital  de
Seguridad, Convivencia y
Justicia

REFRIGERACION Y CONGELACION

Congelador y refrigerador mixto,

12 vertical en acero inoxidable

2 Puertas solidas;

Entrepafios de almacenamiento,
parrillas:plastificadas 3 en cada
seccion, iluminacién LED,
control inteligente de
finciones/tolalinente nuevos.

Contratista que suministra
alimentacion a PPL.

13 Neveras Challenger

270 litros, totalmente nuevas

Contratista que suministra
alimentacidn a PPL

14 Cuarto de refrigeracion

En acero inoxidable. Con
méquinas evaporadoras internas
con tableros de mando
totalmente nuevos

Contratista que Suministra
alimentacion a PPL
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En acero inoxidable. Con
. mAquinas evaporadoras internas | Contratista que suministra

15 Cuarto de congelacién 1 con tableros de mando]alimentacién a PPL
totalmente nuevos

16 I ¢ 1 Contratista gue suministra

nterruptor alimentacién a PPL

UTENSILIOS

17 Tapa azafate en acero inoxidable, 45 Tapa liza 1/1, Totalmente | Contratista que suministra

calibre 24 NUeveos alimentacién a PPL
En acero inoxidable -calibre | Contratista que suministra
18 Azafates 43 24 totalmente nuevos alimentacién a PPL,
Contratista que suministra
19 Azafates 10 En uso alimentacion a PPL,
EQUIPOS DE LAVADO
Lavadora de wvajillas en acero En acero mﬂx_ldable- . Con 3 Contratista que suministra
20 Lo . 1 canastillas pldsticas para vasos| .. s
inoxidable con  apertura de capota alimentacion a PPL
y platos totalmente nueva
. . Mueble en acero inoxidable
Lavamanos pedestal y valvula . . ; . .-
- e . calibre tipo 304 , flujo de agua | Contratista que suministra
21 automadtica, grifo cuello de cisne y| 5 . . . L -
" activado con el pie ,se entrega | alimentacion a PPL
tapa frontal removible o
totalinente nuevo
Contratista que suministra
29 Tanque de abastecimiento -de agua | Con su instalacién alimentaciéon a PPL vy
cap. 2.000 litros entrega de certificado de la
limpieza y desinfeccién

CARROS TRANSPORTADORES
Estructura en acero inoxidable,

23 | Carros transportadores 4 ruedasz en nylon piso en estibas C(_)ntr_atlst‘a’ que suministra
de lamina galvanizada, se |alimentacién a PPL
entrega totalmente nuevo

. s — Contratista que suministra
24 Carros porta bandejas 5 En acero inoxidable alimentacion a PPL
25 Carros transportadores. 3 Usados C('mtratlst‘a' que suministra
alimentacion a PPL
. - En acero inoxidablé calibre | Contratista que suministra
26 |Ca ctr - . . . .
IO termo etectrico 2 18110 voltios/60Hz/Nuevos alimentacién a PPL
Carre de entrega de alimentos para Utilizado para entrega de dietas, | Contratista que suministra
27 Iy . 1 _ . .
servicio.  de  bandejas, marca conserva ld temperatura alimentacién a PPL
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CAMBRO, para distribucion de
dietas terapéuticas.
MESONES
3 Mesa cocinero con soporte superior Area de cares * Coniratista que suministra
,en acero inoxidable de 1,85x070m alimentacién a PPL
29 Mesa en acero inoxidable de Area de carnes * Contratista. que suministra
2.35x0.70 alimentacion a PPL
10 Mesa en acero inoxidable de Division entre estufa y planchas | Contratista que suministra
0.50x0.96xx090 (AxLxH) * alimentacién a PPL
Mesa para lavado con. dos ; Contratista que suministra
31 vertederos en acero inoxidable Area de tubérculos * . adq
. . alimentacién a PPL
3.00x 0.70
Mesa en acero inoxidable L . + Contratista' que suministra
32 2.35mx0.70m Area de tubéroulos alimentacidn a PPL
33 | Mesa de 1.10x0.70 metdlica Area de verduras* Contratista que suministra
alimentacién.a PPL
Me_:sa pgra lavado .CDH. _dos : . . « | Contratista que suministra:
34 |vertederos. en acero inoxidable Area de preparacion de jugos : i x
; alimentacién a PPL
3.00x0.70
Mesa en acero  inoxidable : ‘s i Contratista que suministra
35| 1.40x0.70 Atea de preparacion de Jug0S | iy entacion a PPL
Mesa para lavado con dos _ : s s
36 vertederos en acero inoxidable Area de preparacion de jugos antrat;st:a que suministra
; alimentacion a PPL
2.20x0.70
: Mesa para Tavado con dos ; N Contratista que suministra
37 vertederos en. acero inoxidable Area preliminar :
alimentacién-a PPL
1.80x0.70
38 Mesa en acero inoxidable 3.00x070 Area de sopas Cc.)ntratlst?a  que suministra
alimentacidén a PPL
39 | Mesaen acero inoxidable 1.20x070 Area de tubéreulos Cc_)n';ratlst?.’ que suministra
alimentacién a PPL
Mesa_ de trabajo con  soporte : Contratista que suministra
40 |suyperior en acero inoxidable Area de postres - i
alimernitacién a PPL
1.80x0.70 _
Mezon con doble vertedero en
41 forma de L en acero inoxidable Area de dietas Contratista que. suministra
3.16+1.88X0.85 con repisa de ‘ alimentacion a PPL
dietas
42 mesén en acerc  inoxidable Area de dietas Contratista que suministra
1.2X0.70 alimentacién a PPL
mesa en acero inoxidables : . Contratista que suministra
43 ' . & R
0.95x0.50 Area de dictas alimentacién a PPL
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Mesa con vertedere doble en acero ; " Contratista que suministra
4 Vinoxidable 3.20x070m ! Area lavado de bandejas alimentacion a PPL
ESTANTES .
Estante para almacenamienfo de ) Contratista que suministra
47 viveres de 1.50x0.60x1.80 4| 2 Area de ollero, acero inoxidabie alimentacion a PPL
entrepaiios
43 Estante para almacenamiento de 2 Area de lavado, acero | Contratista que suministra
" |tiles de cocina 2m (loza plistica) inoxidable alimentacién a PPL
Piso 2
49 Estantes para almacenamiento de 2 1 de 4 entrepafios | Contratista que suministra
viveres 1x0.60x1.80 4 entrepafios ' 1 de 35 entrepafios, acero|alimentaciéna PPL
inoxidable
50 Estantes de 1.60x0.5 de 4 niveles en 5 1) [.5%0.50x1.7m | Contratista que suministra
' metal galvanizado ' 2) [.3x0.60x1.7m alimentacién a PPL
AREA DE ALMACEN
Secretaria  Distrital de
51 Lampara de seguridad media 2.32w | 5 Piso 2. Seguridad, Convivencia y
Justicia
Reflectores LED JETA 200W . secretaria. Distrital  de
52 8 Area de cocina Seguridad, Convivencia y
6500KW -
Justicia
_ Secretarfa  Distrital de
53 Cémara fija de seguridad i Piso 1 almacenamiento Seguridad, Convivencia y
Justicia _
Secretariz  Distrital de
54 | Domos de ventilacién 5 Piso 2 Seguridad, Convivencia y
Justicia
Puerta metalica de la reja hoja doble Secret'aria DlSt.mal . de
55 _ ) 3 Acceso Seguridad, Convivencia y
con pasador -
Justicia
Secretaria  Distrital de
56  iPuerta de madera con cerradura 1 Piso 2 Seguridad, Convivencia y
Justicia
Puerta metdlica de reja hoja doble . Secretaria Distrital de
57 1 1 doble: almacenamiento Seguridad, Convivencia vy
con pasador -
Justicia
Secretarfa Distrital de
58 | Reja de utensilios 1 Muro cocina Seguridad, Convivencia y
Justicia
59 | Valvulas 16 Instalacién para suministro de Cc.mtratlst‘a’ que suministra
gas de la cocina alimentacion a PPL
60 Registros 12 Instalacion para suministro de Cfmtratist'a'que suministra
gas de Ia cocina alimentacién a PPL
; : Contratista que siministra
6t Toma doble 2 Area ollero alimentacion a PPL
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Area de cocina incluida llave de Contratista aue suministra
62 lave sin mezclador 14 | X area de bodega de| = 249
- alimentacion a PPL
almacenamiénto
Secretaria  Distrital de.
63 Registro de 24™ con tapa I X Seguridad, Convivencia y
Justicia
64 | Llave terminal 1 |X Almacén Contratista que suministra
alimentacién a PPL
. ; | Secretaria  Distrital de
.. : 2 de ingreso al taller, 1 al - . .
65 Rejas 3 |x ! Seguridad, Convivencia v
: ingreso de bodega Tusticia

4.2.2.2,2, PLAN DE CONTINGENCIA (Anexo No. 11)

El proponente dentro de su propuesta debe presentar el Plan de Contingencia para atender desde
el exterior de las instalaciones de la carcel, el suministro de alimentacion en el Establecimiento, ante
la ocurrencia de eventos que impidan la normal prestacion del servicio en las instalaciones
entregadas por la SECRETARIA dentro del desarrollo del presente contrato. Debe incluir las
siguientes caracteristicas: Objetivo: Atender el suministro de alimentacién desde fuera del
Establecimiento de tal manera que se garantice la inocuidad y calidad de la alimentacion a
suministrar. La propuesta de plan de contingencia debe contemplar: [nstalaciones, Maquinaria y
equipo, Transporte. Todos de propiedad del contratista, o en su defecto, contratados para la atencién
inmediata de la posible contingencia.

Las instalaciones, maquinaria y equipos disponibles deben cumplir con condiciones sanitarias que
garanticen que no se presenten riesgos para la salud de los usuarios. Abastecimiento de agua
potable.

Este compromiso debe ser registrado como parte integral del Plan de Contingencia presentado
mediante el diligenciamiento del Anexo No. 11 “PLAN DE CONTINGENCIA’, por lo tanto, el
contratista tendra la obligacion de cumplir con el mismo cuando sea requerido en la ejecucion del
contrato, so pena de hacerse acreedor a las sanciones de ley centempladas en el contrato.

4.2.2.3. Contexto Regulatorio

El sector se enmarca normativamente dentro de lo dispuesto en la Ley 65 de 1993, Ley 1709 de
2014, el Decreto 3075 de 1997 actualizado en Resolucion 2674 de 2013, ‘Resolucién 5109 de 2005,
el manual M4-S2-MA-01 — Manual de manipulacién de Alimentos para Servicios de Alimentacion en
Establecimientos Penitenciarios y Carcelarios del Orden Nacional, version 02, vigencia 05-12-2018
y las normas que lo modifiguen, aclaren, complementen,

El articulo 49 de la Ley 1709 de 2014, mediante el cual se modifica el articulo 68 Politicas y planes
de provision alimentaria de [a Ley 65 de 1993 “Cdédige Penitenciario y Carcelario”, establece:

“I a Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios (Uspec) fijara las politicas y planes
de provision alimentaria que podré ser por administracién directa o por contratos con
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particulares. Los alimentos deben ser de tal calidad y cantidad que aseguren la suficiente
y balanceada nutricion de las personas privadas de la libertad. La alimentacién seré
suministrada en buenas condiciones de higiene y presentacion. Los internos comeran
sentados en mesas decentemente dispuestas.

En fa manipulacidn de los alimentos se debera observar una correcta higiene. Los equipos
de personas encargadas del mantenimiento de las cocinas de los establecimientos
penitenciarios deberan conservarlas limpias y desinfectadas evitando guardar residuos
de comida y dandoles un uso correcto a los utensilios, de conformidad con el manual que
para tal efecto expida la Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios (Uspec).

La Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios (Uspec) expedird el manual
correspondiente dentro de los seis (6) meses siguientes a fa entrada en vigencia de la
presente ley’.

Lo anterior debe interpretarse, en concordancia, con el articulo 17 de la Ley 85 de 1993. Esta norma
establece lo siguiente:

"ARTICULO 17. CARCELES DEPARTAMENTALES Y MUNICIPALES. Corresponde a los
departamentos, municipios, dreas metropolitanas y al Distrito Capital de Santafé de
Bogota, la creacion, fusion o supresién, direccién, organizacion, administracién,
sostenimiento y vigilancia de las carceles para las personas detenidas preventivamente y
condenadas por contravenciones que impliguen privacién de la libertad, por orden de
autoridad policiva'.

Con fundamento en las disposiciones transcritas, debe observarse el Manual de manipulacién de
Alimentos para Servicios de Alimentacion en Establecimientos Penitenciarios y Carcelarios del
Orden Nacional, versién 2, vigencia 05-12-2018, expedido por la USPEC.

El articulo 48 de la Ley 1709 de 2014, mediante el cual se modifica el articulo 67 Provisién de
alimentos y elementos, de ia Ley 65 de 1993 ‘Codigo Penitenciario y Carcelario”, dispone: “La
Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios (Uspec) tendra a su cargo la alimentacién de las
personas privadas de la libertad. Cuando resulte necesario y (nicamente por razones de salud, el
médico podra establecer la modificacién del régimen alimentario de las personas privadas de la
libertad o podra autorizar que estas se provean su propia alimentacién desde el exterior del
establecimiento penitenciaria siempre y cuando se cumpla con las condiciones de seguridad e
higiene del mismo. En los demds casos solo podra ser autorizado por el Consejo de Disciplina. Se
tendran en cuenta, en todo caso, las convicciones religiosas de la persona privada de la libertad.
Bajo ninguna circunstancia las personas privadas de la libertad podran contratar la preparacion de
alimentos al interior de los centros de reclusién. Est4 prohibida Ia suspension o limitaciéon de la
alimentacion como medida disciplinaria. El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario (Inpec) y la
Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios (Uspec) tendran a su cargo, conforme a sus
competencias la dotacién de elementos y equipos de trabajo, sanidad, didacticos, deportivos; de
recreacion y vestuario deben suministrarse en los establecimientos de reclusion.”

Asi mismo, las politicas de seguridad alimentaria encuentran mayor detalie de regulacion en el
Documento Conpes Social 113 de 2008, Documento Conpes Social 140 de 2011 y la Tabla de
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Compasicion de Alimentos Colombianos 1.C.B.F. version 2018, ultima versién, con gue son
elaborados los veintitin (21) menus del dia que estan analizados cuantitativa y porcentualmente para
kilocalorias, macronutrientes (proteinas, lipidos, carbohidratos) y micronutrientes (Vitamina A, Calcio
y Hierro).

La contratacion por realizar se ubica dentro de la politica de seguridad alimentaria que, a su vez,
esta regulada por la Comision Intersectorial de seguridad alimentaria y nutricional compuesta por
entidades: los Ministerios de la Proteccién Social, Agricultura y Desarrollo Rural, Comercio, Industria
y Turismo, Educacién Nacional, Ambiente, Vivienda y Desarrolio Territorial, el Departamento
Nacional dé Planeacion, la Agencia Presidencial para la Accién Social y el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar. Los minisiros y directores solo podrén delegar su participacion en los
Viceministros o Subdirectores segtlin corresponda

Para la prestacion del servicio de alimentacion preparada se deben tener en cuenta los parametros
establecidos en la Seccién “Normas Sanitarias para los Servicios de Alimentacion” previstos en el
Decreto 3075 de 1997 actualizado en la Resolucidn 2674 de 2013, Resolucion 51 09 de 2005, manual
M4-S2-MA-01 — Manual de manipulacién de Alimentos para Servicios de Alimentacion en
Establecimientos Penitenciarios y Carcelarios del Orden Nacional, version 02, vigencia 05-12-2018
y las normas que lo modifiquen, aclaren, complementen.

Estas normas serviran de pauta y control para efectos del contrato resultante del presente proceso.

Igualmente, la SDSCJ debera velar por que el oferente que cumpla con los aspectos regulatorios al
momento de evaluar la propuesta y de acuerdo a siguientes normas generales aplicativas al proceso
de contratacion:

+  La ley 80 de 1993, modificada por fa Ley 1150 de 2007, por la cual se expide el Estatuto General
de Contratacion de la Administracién Publica, establece las modalidades de seleccion, asi como
los principios de publicidad y seleccion objetiva..

. Ley 1150 de 16 de julio dé 2007 por medio de la-cual se introducen medidas para la eficiencia y
la transparencia en la ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacién con recursos publicos establece las modalidades de seleccion, asi como los
principios de publicidad y seleccién Objetiva. )

« Ley 1437 del 18 de enero de 2011. Por la cual se expide el Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

« Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015.por medio del cual se expide el decreto unico
reglamentario del sector administrativo de planeacion nacional.

. Decreto 410 del 27 de marzo de 1971, Por el cual se expide el Codigo de Comercio, y Cédigo
Civil Colombiano.

« Ley 1474 de 2011. Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos. de
prevencién, investigacién, y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la
gestion publica. '

+  Decreto 1227 de 2005, Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 909 de 2004 y el Decreto-
ley 1567 de 1988.
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+ Ley 909 de 2004. Por la cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la carrera
administrativa, gerencia piblica y se dictan otras disposiciones.

El control y la vigilancia administrativa y contable del sector en el cual se enmarca el objefo
contractual la realiza la Superintendencia de Industria y Comercio por ser el organismo de caracter
tecnico, cuya actividad esta orientada a fortalecer los procesos de desarrollo empresarial y los
niveles de satisfaccion del consumidor colombiano. Igualmente, lo ejerce, la Secretaria Distrital de
Salud, mediante las visitas periddicas de Visita de Inspeccion, Vigilancia y Control en Carceles,
mediante la suscripcion de un acta de Inspeccién de Vigilancia y Control higiénico sanitario a
restaurantes.

4,2.3. ANALISIS DE LA OFERTA

Con la informacién de la Superintendencia de Supersociedades se revisaron las empresas que
relacionan como actividad econdmica los cédigos CIIU 15611, 15612, 15618, 15629, que dentro de
sus objetos incluyen actividades requeridas por la Secretaria, que se encuentren activas, y
principalmente con domicilio en Bogot4, con el fin de revisar |la existencia de potenciales oferentes
del proceso contractual. El resultado que se obtiene es:

4,2.4.

BOC2TA07S|RESTCAFE 5AS EOGOTAD.C.-BOGOTA B.C. B3012807C|KENVELD SAS, — |BOGOTADC.BOGOTADG,
890929877 ggrggg;csﬁfup SERVICES 1 30GoTa .- BOGOTA DL, B30146063|BY SERVICIOS SA5 BOGOTA-D.C-BOGOTADC.
T00172066]SAPGRE SA.S EOGOTADC-BOGUTADL, §30507 165/ GRUF0 36 848 BOGUTAD.C-BOGGTA DL,
0021112000 PO ALSEAER BOGOTAD.G-BOGOTAD.C. BEO0ATGO9MISEN S.4 BOGOTAD.C.-BOGOTADLC,
S00707531INVERSIONES TORONTO SAS _[BOGOTAD C-BOGOTADE. | 843053940 | INVERGIONES ADK BAS B0GOTAD.C-BOGOTADLC.
—— S?,féﬁ%ﬂ“s“ﬁé TAUNAEN  |oocama p.C.0000TA D, F50951427|INVERSIONES NECEVI 53 BOGOTAD.C.-B0GOTAD.C.

CONPARACOMERCIALE 1 960512005 |WAICI SRS
860025461 INDUSTRIAL LA SABANA AVESCG |BOGOTAD.CB0GOTADLC: BOGATAD.C.-BIGOTA DL,

5AS
H00G95036|DLK AT BOGOTAD.C. BOGOTADLC. 550526774 | INTERNEDIA INTERAVES SAS  |BOGOTA DG BOGITADE.
B00122755| LA ROMANA ¥ 60 A% BOGOTAD.CBOGOTADL. | 891304904 |INVERGIONES FRE GAS BOGOTA-D.G.-BOGOTADLC,
BO0124073 R R —— S000H018|ROL FOGOTA GAS HOGOTAD.CABDGOTAD.C.
024 1012| FALSA B.A BOGOTAD.G. BOGOTADLE, EG0004386 Matuma fnversonss A BOGUTAD - BOGATAD.C.
808001 757 | SERVIHOTELES €A B0GOTAD.C BOGOTADL, B00303318PIVC 5AG BOGOTAD.C-B0GOTAD.C.
83032064 1| CAFELINGA SAS., BOGOTAD.CECGITA DL, S003G046|INVERJENGS BOGOTAD.C- BOGOTAD.C.
B30047537|LAOKAG BA BOGOTAD.C-EOGITAD.C. “500366818]CRE CAPITAL EAG BOGOTA-D.C-BUGOTAD.C.
B3M5T750IS 1A SAS BOGOTAD.C. EDGOTAD.C, 0043057 |PROMOTORA BELLATH BAS. JBOGOTAD G BOGOTA DA,
330067234 ALNENTOS ¥ SERVICIOS 500439301 | FIVERSIONES INT COLOMBIA SAS

INSTITUCIONALES COLGMER 5AS {BOGOTAD.C.-B0G0TAD.C: BOGOTAD.C.2BOGOTA DL,
B30032061|FRC B COLOMBIA S.A5. S — E :};e:i ;;r;:g o BOBOTAD.C.B0GOTA DL,
BA003377 3| GRUPT COMERCIAL SAGAL 548 |B0GOT AB.C BOGOTADC. 53005510 | GENERACION COLOWBIA SAS |E0GOTAD.CBOCOTADD.
830115238 INVERSIONES EL CARNAL 545, |EOGOTAD.C-BOGOTAD.C. 230007430 |SERVICIAL 536 BOGOTA DL, BOGOTA B.C.

: : EI0036002/C0LEUBBA EOGOTA-D.C. BOGTA BLC.

ANALISIS DE LA DENMANDA

Se consulté la pagina de Colombia Compra Eficiente para verificar procesos de contratacion similar
al que adelanta la SDSCJ 2019 y 2020 por ofras entidades publicas, seleccionando por actividades
de Servicio de Alimentacién por racidn, y las cuantias similares. Como resultado la informacion

recopilada se consolida en el siguiente cuadro:
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GOBERNACKONDE  LP-SED-035- brindafcompleme’ntacién ~ Preséntacién Prgce_so ~ betalle
CALDAS 019 P ‘o deofera adjidicado y
esenacinge imentania en las modatidades de ceebrads
ofertd) racion industializada y

olemento de al snopoesed  zotmozozos 18272101,
complemenie de almuerzo PTG -Shoras)  PM(UIC-Srorasi 733 COP
preparado en sifio del programa '

de alimentacién escolar {pae)
para los ni nos n| nas yadolesc

4 SELPOGL201G:

HOSPTAL CENTRAL PN HOCENLIO0 "p_reslacién mtégraldé!-sewicip de Presenticién: Poceso - esalie

FOLICIA MACIONAL 2019 . vy . deoferta - © - adudicadoy
N (Presantaciin de allmentac:onpara pacientes celebrado
ot} * hospitalizados y del servicio de yoteest  2otyoteese  975.00000
urgencias del hospital central de la ©AMATC Shoras) - AM(UTG-Sheras) - COP
policia nacional (presentacion de
oferfa)

_1'22;10;2019750_ - 6_?1.'1'.'20%92:05

| conexos {or:

GOBERNACIONDE  LP-3ED-030- brndar complemeniacmn Presentacidn Pnl}c_e_‘su Detalle
CALDAS 2019 de oferta adpudicada y
(Presentacién de alimentaria enlas modalidades de cebbrado
geddt  racionindustializaday

. Mopotsss  1onoanodon 34863637
- complemento de almuerzo PUTC-Stoas)  PMATC Sl 80 COP
preparado enssitio del programa

de-alimentacion escolar {pae)
para los nmos fiftas y adolesc

P
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CORPORACION 150-L£1904-8 A icio al i Rresentacion ) Poceso.  Detalle

AUTGNOMA (Fiesentacicn de: pgiztzﬁ[sﬁg:jeE;&?]:E;?;rgaui::r:je de oféria: ; ' adjudicado -

EDN”-‘BEDE- oferta) ':Jas aciivida dzs de bisnestar R Bt LT taov0s0 1000 700.719:86 . sekbrada ..

PM{UTC - S grasy AM{UTG-Bhorast 5§ COP

" ARMADA NACONAL Pesentacidn, -

: prestaciondel senicio de -+ :. . Presentacion YOSRSE
BASENAVAL Mo, 6 U'HHSDO fe temestre y‘ faial de oferta adpt_!n:adny
ARCBOGOTA (Pesertacidnde < BT iy 0030191112 2updiietode  2.831.887.9 ookt

.- ofers) incluida alimentacién durante.el - .

e " AMUTC -Shoresl AMIUTC -Storasl 14 .94 COP
senvicio miitar enla arc g

resentacion de ofera)

nn chirbiquete - raciones Presentacién .. Proceso o pualls
.p 4 o oo deolera o B5200r0z  ssnzotezed  12.000.000. adudcasey
EMBCAIR T ARG Gas). PTG S v

" PARQUES PUCDTAM

: nn fragua- raciones - Présentaciin ., - Detajle
NACIONALES NAGONNo. 0a: P 12D deofeta 21020191231 11020191200 27.356.166  adpdicadoy
NATLRALES CE 2018 L . PMARC-Bhomg  PMUTC Stees QP céébracd -

resat

Fuente: Consulta realizada el 28 de febrero de 2020 én el SECOR If,

Una vez analizados los procesos que tienen relacién con las actividades de compra o adquisicion
de materiales, suministros o insumos de papeleria para oficina, se evidencia gue las entidades
consultadas han adelantado sus contrataciones a través de Seleccién Abreviada de Minima o Menor
Cuantia (Ley 1150 de 2007).

En este sentido, la modalidad de seleccion y el contrato a suscribir como resultado del mismo,
estaran sometidos a la legislacion vy jurisdiccidon colombiana y la Entidad acudira a la modalidad
licitacién publica, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto
Unico Reglamentario 1082 de 2015 y demés normas. Con base en |o dispuesto en el numeral 1, del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, por regla general, la escogencia del contratista se efectuara, a
través de licitacion pablica, salvo los casos que expresamente sefala la ley.

4.2.5. ANALISIS DE INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
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Para efecto de establecer los indicadores financieros y de capacidad organizacional del sector al cual
el presente proceso pertenece, se construyeron los indicadores con base a la informacion del Portal
de Informacion Empresarial — (PIE)® de la Superintendencia de sociedades.

En el Portal de Informacién Empresarial - PIE, se llevé a cabo consulta de las empresas que tenian
inscrita en la clasificacién de actividades econdmicas: ClIU Versién 4 adaptada para Colombia las
actividades economicas; 5611 “Expendio a la mesa de comidas preparadas”, 5612 — “Expendio por
autoservicio de comidas preparadas”, 5619 “Otros tipos de expendio de comidas preparadas nc.p'y
5629 “Actividades de otros servicios de comidas”, las cuales se relacionan con e! objeto contractual.

De la base de datos se tomé una muestra de 117 empresas con una dispersion considerable, por lo
tanto, de acuerdo a la Guia para la Elaboracién de Estudios de Sector no se tuvieron en cuenta 46
registros que representaban datos extremos, con lo cual se disminuye el tamafio de la muestra un 40%
aproximadamente (&= 20%; 20% de los datos superiores y 20% de los datos inferiores), obteniendo un
tamafio de muestra con menor dispersion de 71 registros.

A continuacién, se presentan los valores promedio de indicadores sectoriales de la muestra acotada
para las actividades econémicas 5611, 5612, 5619y 5629.

PROMEDIO 0.98 63 57% T 086 7.93% 22 57%

Con el fin de favorecer la pluralidad de oferentes ¥ mantener las garantias de ejecucion gue requiere la
entidad, los valores promedio se flexibilizaron restando una (1) desviacion estandar para los indicadores
de capacidad de organizacion y (0,9) desviaciones esténdar para los indicadores de capacidad
financiera, con excepcion del indice de liquidez el cual no se flexibiliza al presentar un resultado de
promedio sectorial sobre el limite del requerimiento minimo de la entidad, obteniendo en general los
resultados tal como se relaciona a continuacion:

PROMEDIO 0,98 63,57% 2,86 7.93% 22,57%
DESV ESTANDAR 0,32 11,60% 1,95 5,21% 14,09%
FLEXIBILIZACION 0 0,9 0,9 1 1
PROMEDIO - '

DESVEST 0,98 74.2% 1,1 2,72% 8,48%
DETERMINADA
APROXIMACION 1 74% 1,1 3% 8%

% La informacién se tomd con los registros dispanibles a corte 31 de diciembre-de 2017.

ot
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Los indicadores financieros que se establecen con el procedimiento de la media podada y la
flexibilizacion de los indicadores financieros, los cuales se relacionan en la Ultima fila del anterior
cuadro, dan las garantias de ejecucién que requiere la entidad y propenden por la pluralidad de
oferentes, al habilitar a fa mayoria de posibles oferentes analizados.

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

« indice de liquidez: Activo Corriente / Pasivo Corriente E! indice de liquidez nos muestra cual
es la capacidad de la empresa para hacer frente a sus deudas a corto plazo, comprometiendo
sus activos corrientes. Por cada peso ($) de deuda corriente, cuanto se tiene de respaldo en
activo corriente, entre mas alto sea, menor riesgo existe que resulten impagadas las deudas
a corto plazo. De igual manera, el indice de liquidez demuestra |a capacidad de la compariia
para adquirir nuevos compfomisos y emprender nuevos proyectos sin necesidad de
endeudamiento adicional.

« indice de endeudamiento: Pasivo Total / Activo Total, A través de este indicador se busca
conocer qué tan estable o consolidada se muestra la empresa observandola en términos de
la proporcién de los activos totales que financian los acreedores de la empresa. Cuanto
mayor es el indice, mayor es el monto del dinero de otras personas que se usa para generar
utilidades.

» Cobertura de intereses: Utilidad Operacional / Gastos de Intereses. Establece la incidencia
que tienen los gastos financieros sobre las utilidades operacionales de la empresa.

» Capital de trabajo: Activo corriente -Pasive corriente. El Capital de Trabajo, es lo que le.
quedaria a la firma después de pagar sus deudas inmediatas, algo asi como el dinero que le
queda para poder operar en el dia a dia. Este indicador nos permite establecer que la
empresa presenta superavit en este aspecto para hacer frente a obligaciones a corto plazo.

Con respecto a este indicador, para su valoracion se determina que el resultado sea mayor
o igual a un porcentaje determinado del total del presupuesto. Para este caso, de acuerdo
con la modalidad de contratacion, al tipo de servicio requerido y a la forma de pago planteada
en los estudios previos, se determind que el porcentaje es de 30%.

Para su verificacidn los proponentes deberan allegar los estados financieros Estado de
situacion financiera y Estado Resultado Integral, comparativos afic 2018 y 2019, suscritos y
certificados por el representante legal, contador y revisor fiscal, indicando el documento de
identidad, ntimero de la tarjeta profesional, y adjuntar Certificados vigentes expedidos por la
Junta Central de Contadores del Contador que prepara y suscribe los Estados Financieros y
del Revisor Fiscal, si el oferente estd obligado a tenerlo o del Contador Publico
independiente; con vigencia no superior a noventa (90) dias calendario al momento del cierre
de la invitacion plblica. Si por estatutos, el oferente no esta obligado a tener Revisor Fiscal,
anexar estatutos.
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INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

« Los indicadores de Rentabilidad del patrimonio y Rentabilidad del activo proporcionan
orientaciones importantes, ya que relacionan directamente la capacidad de generar fondos
en la operacion de corto plazo de la empresa. Estos indicadores estan disefiados para
evaluar si la utilidad que se produce en cada periodo es suficiente y razonable, como
condicién necesaria para que el negocio siga marchando.

En este sentido, es importante que estos indicadores tengan un desempefio minimo de
acuerdo con los promedios sectoriales, lo que de acuerdo con el Decreto 1082 de 2015 refleja
el rendimiento de las inversiones y eficiencia en el uso de activos del interesado.

A continuacion, se desagregan los indicadores financieros y organizacionales a ser
empleados para el presente proceso de contratacion, [os cuales, de acuerdo con el
Certificado de Inscripcion, Clasificacion y Calificacion del proponente expedido por la Camara
de Comercio con la informacion financiera a 31 de diciembre de 2019, y los documentos
solicitados para el indicador de Capita! de Trabajo, la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia verificara.

INDICE DE LIQUIDEZ MAYOR O IGUAL =z A 1 VECES
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO MENOR O IGUAL = AL 74%
RAZON DE COBERTURA DE INTERES MAYOR O.IGUAL zA 1,1 VEZ
CAPITAL DE TRABAJO MAYOR O IGUAL 2 30% DEL

PRESUPUESTO OFICIAL

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO MAYOR O IGUAL 2 A 8%
RENTABILIDAD DEL ACTIVO. MAYOR O IGUAL 2A 3%

PROPONENTES PLURALES.

La SDSCJ determina el procedimiento para calcular los indicadores de los oferentes plurales a partir
de la informacién de cada integrante del oferente plural.

Cuando se trate de Uniones Temporales, consorcios o promesas de sociedad futura la capacidad
financiera se determinara con base en la participacion porcentual de cada uno de sus integrantes,
de tal forma que la surmatoria sea el 100%.

Para los indicadores que provienen de la divisién de cuentas de los estados financieros, se aplicara
la siguiente formula:

Ponderacion de los componentes de fos indicadores:
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En esta formula cada unc de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada
componente del indicador de acuerdo con su participacion en la figura del oferente plural.

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o
promesa de saciedad futura).

Verificacion de valores absolutos:

La siguiente es la formula aplicable para los indicadores que son indices, como el capital de
trabajo:

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural {unién temporal, consorcio o
promesa de sociedad futura).

En lo que se refiere al indice de Cobertura de Intereses en caso de gue el proponente no incurra en
gastos por concepto de intereses, es decir, que estos sean igual a cero pesos ($0), el indicador se
calificara como CUMPLE en la evaluacion financiera, siempre que la utilidad operacional sea
positiva,

Para efectos de la verificacion de requisitos financieros y organizacionales, el proponente debe
acreditar mediante el Registro Unico de Proponentes RUP, en el que se certifique la capacidad
financiera con las cifras de! Activo Corriente, Pasivo Corriente, Activo Total, Pasivo Total, Patrimonio,
gastos de intereses y utilidad operacional, del Estado de Situacién Financiera y Estado de Resultado
Integral a 31 de diciembre de 2019.

Si el proponente es un consorcio, unidn temporal o cualquier otra modalidad de asociacion, cada
uno de sus integrantes deberd allegar el correspondiente Certificado de Registro Unico de
Proponentes con la informacién financiera a 31 de diciembre de 2019,

Los proponentes o sus integrantes, no obligados a inscribirse en el RUP, deberan justificar
expresamente tal circunstancia y presentar los Estados Financieros (Balance General y estado de
resultados) con corte a 31 de diciembre de 2019 certificados por contador publico o Revisor fiscal o
la figura que haga sus veces, de acuerdo a la legislacién aplicable.
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PROPONENTES PERSONAS EXTRANJERAS CON SUCURSAL EN COLOMBIA

Deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y con el fin de que la entidad
realice la verificacion de los requisitos habilitantes de caracter financiero y organizacional deberan
allegar la informacién con corte a 31 de diciembre de 2019, de acuerdo al cierre fiscal en cada pais
de-origen o al balance de apertura si son sociedades nuevas segun |a normatividad legal vigente. El
RUP debera encontrarse vigente y en firme al término de traslado del informe de evaluacion.
(Decreto Nacional 1082 de 2015, Art. 2.2.1 1.1.5.1).

PROPONENTES EXTRANJEROS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA Y/O NO
OBLIGADOS A INSCRIBIRSE EN EL RUP

Teniendo en cuenta que los proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan
obligados a estar inscritos en el RUP, la entidad se abstendra de solicitar este requisito, por lo que
resulta necesario que remitan un certificado de acreditacion de la capacidad financiera y capacidad
organizacional para cumplir con los requisitos habilitantes. El certificado de acreditacion debe
contener un resumen de las cuentas de Estado de Situacion Financiera y Estado de Resultado
Integral necesarios para verificar los requisitos habilitantes de capacidad financiera y capacidad
organizacional, para lo cual se debera utilizar los formatos que se relacionan mas adelante.

Adicionalmente, los proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia o ho obligados a
inscribirse.en el RUP deben remitir los estados financieros Estado de Situacién Financiera, Estado
de Resultado Integral, Estado de Cambios en el Patrimonio, Estado de Flujo de Efectivo,
acompafados de las notas explicativas, a 31 de diciembre de 2019 y comparativos a 2018,
debidamente firmados por el representante legal , contador publico y revisor fiscal, adjuntando
fotocopia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes con vigencia no superior a 90 dias;
y dictaminados por el auditor externo o la figura que apligue de acuerdo con las normas de
contabilidad del pais de origen.

Si de acuerdo a la normatividad contable del pals de origen de la empresa participante, aplica otra
fecha de corte para los estados financieros, asi debera indicarlo el proponente y de ser necesario
relacionara o adjuhtara copia del documento que lo acredite.
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flrma Representante legal def Oferente Fiima Revisor Fiscal
Nombre:. Mombre:
Bocumenta Plosumento
ca Identidad: -de identidhd:
Tarjeta
Profesional:

* Iyt 8 CER COYy Ivisly et O covRarint

Si se trata de proponentes plurales, el revisor fiscal o contador o la figura que aplique de acuerdo a
la legislacion, de cada uno de los miembros del proponente plural, debera firmar e incluir sus datos
en el Formato respectivo.

Para todos |6s efectos, es necesario que el oferente extranjero tenga en cuenta las siguientes
condiciones generales:

a. Idioma: Los documentos con los cuales el proponente acredite sus requisitos habilitantes
que hayan sido escritos originalmente en una lengua distinta al castellano, deben ser
traducidos al castellano y ser presentados en su lengua original junto con la traduccion al
castellano. El proponente puede- presentar una traduccion simple al castellano. Si el
proponente resuita adjudicatario para firmar el contrato debe presentar la traduccion oficial
al castellano de los documentos presentados en idioma extranjero. La traduccion oficial
debe ser el mismo texto presentado para acreditar los requisitos habilitantes.

b. Documentos del proceso de contratacién: Para la valoracién de copias, presuncién de
autenticidad de los documentos, apostilla y consularizacién de documentos publicos |a
entidad aplicara lo dispuesto en la Circular Externa Unica expedida por Colombia Compra
Eficiente.

c. Fecha de corte de los Estados Financieros de las personas juridicas exfranjeras sin
sucursal en Colombia: los oferentes extranjeros deben presentar sus estados financieros
a la-fecha de corte y normatividad establecida en los paises de origen.

d. Moneda: los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del
pais en el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. E! proponente y
LA SECRETARIA, para efectos de acreditar y verificar los requisitos habilitantes tendran
en cuenta la tasa representativa del mercado vigente en la fecha en la cual los estados
financieros fueron expedidos. Para el efecto, el proponente y LA SECRETARIA tendran en
cuenta las tasas de cambio certificadas por la Superintendencia Financiera.

LA SDSCJ podra solicitar a los oferentes cualquier aclaracion, informacién o documento adicional a

los estados financieros, tales como las declaraciones de renta-y complementarios o de ingresos y

patrimonio relacionadas con los estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2019 y ¢ori los

gﬁos_- de experiencia que acredite el interesado, y podra hacer cruce de informacién con sus bases
e datos.
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La informacién financiera debe ser presentada en moneda legal colombiana, por ser esta la Unidad
de cuenta contable por expresa disposicion legal, de conformidad con los Articulos 50 y 51 del
Decreto 2649 de 1.993.

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia hara la verificacién financiera de cada
una de las propuestas, la cual no otorgara puntaje y como resultado de la misma se decidira sobre
l2 declaratoria de HABIL o No HABIL.

En caso de que el proponente no esté excluido de inscribirse en el Registro Unico de Proponentes
y presente la propuesta sin este documento, la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y
Justicia evaluara la propuesta desde el punto de vista financiero como NO HABIL.

4.3. FORMA DE PAGO:

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia efectuar4 el pago al CONTRATISTA en
pesos colombianos de acuerdo con las actividades efectivamente ejecutadas a satisfaccion, en el
(los) respectivo (s) periodos (s), previa presentacion de las facturas respectivas y aprobacion de las
mismas por parte del supervisor designado por la Entidad. El dltimo pago estara sujeto a la

suscripcion del acta de liquidacién,

Los pagos se realizaran de la siguiente forma: Primer pago se realizara de acuerdo a las raciones
entregadas durante el primer mes, junto con copia de ios documentos que soporten el arrendamiento
de la bodega y vehiculo (a). Contrato de arrendamiento de Ia bodega cuando el proponente hubiere
allegado promesa de arrendamiento, el cual debera establecerse como minimo el plazo inicialmente
pactado para el contrato de prestacion de servicio de alimentacion y b). el certificado de emisién de
gases vehicular vigente, expedido por un centro autorizado por la auteridad ambiental competente y
en caso de contar con un vehiculo de caracteristicas hibridas (gas vehicular) debera presentar el
documento equivalente. c). Carta de compromiso donde manifieste que la bodega cumple con las
normas sanitarias exigidas para el almacenamiento de alimentos. Pagos siguientes: Se realizaran
mensualmente de acuerdo a las raciones suministradas Ultimo pago: Se realizara contra las
raciones suministradas durante el tltimo mes junto con el alta de liquidacién

Los pagos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la radicacion de la
certificacion de cumplimiento a satisfaccion del objeto y obligaciones, expedida por el supervisor del
contrato, acompafiada de los respectivos recibos de pago por concepto de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral en Salud y Pension, aportes parafiscales: SENA, ICBF, y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda.

Para efectos del pago, el CONTRATISTA debera presentar:

a. Factura o documento equivalente de conformidad con la Ley.

b. Certificacion de Cumplimiento y recibo a satisfaccién por parte del Supervisor del contrato en
el que conste la verificacion de cumplimiento del objeto, de las obligaciones y aportes de
conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002y demdas normas concordantes. {Informe
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de actividades mensuales. debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la
supervision y el contratista, en el que se entregue, listados de participacion de los procesos,
planimetria de cada proceso, registro fotografico, en medio magnético y fisico.)

c. Certificacién expedida por el revisor Fiscal o el representante legal sobre et cumplimiento de
jos pagos al sistema de Seguridad Social, Cajas de Compensacion y demés de acuerdo con
el articulo 50 de La ley 789 de 2002 y normas concordantes. :

La forma de pago prevista, esta sujeta a la situacion de los recursos por parte de la Secretaria de
Hacienda una vez se encuentre aprobado el PAC (programa Anual de Caja) y dentro de los 30 dias
siguientes a la presentacion de los documentos requeridos para el efecto. Los pagos se realizaran
mediante abono a cuenta de ahorros o corriente de la entidad financiera que indique el Contratista.,
de la cual sea titular éste.

Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la prestacion real y
efectiva de la contraprestacion pactada.

4.4. SITIO DE ENTREGA:
Carcel Distrital de Varones y Anexo de Mujeres de Bogota D.C.
45. CLAUSULAS SANCIONATORIAS Y COSTOS A CARGO DEL CONTRATISTA:

El proponente debera tener en cuenta que el contrato incluiré Clausulas de Multas, Clausula Penal
Pecuniaria, Clausulas Excepcionales. Iguaimente, debera asumir los costos de expedicion de la
garantia Unica y de la pdliza de responsabilidad Civil Extracontractual, esta Ultima en caso de que
se exija, asi como todos los impuestos, tasay contribuciones del orden nacional y distrital que gravan
los confratos estatales.

4.6. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
4.6.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Acatar la Constitucion, la Ley, las normas legales y procedimientos establecidos por el
Gobierno Nacional y Distrital, y demas disposiciones pertinentes.

2. Cumplir con lo previsto en las disposiciones de las especificaciones esenciales, asi como en
ja propuesta presentada.

3. Dar cumplimiento a las obligaciones con los Sistemas de Seguridad Social, Salud, pension,
aportes parafiscales, cuando haya lugar, riesgos laborales y presentar los documentos
respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de
2002, la Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de 2007, la Ley 1562 de 2012, Decreto 1703 de 2002,
Decreto 510 del 5 de marzo de 2003, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012
y demas normas que las adicionen. Complementen o modifiquen.

4. Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha en la que se entregue la copia del
contrato, debera constituir las garantias pactadas en el mismo.

5. Garantizar la calidad de los bienes y servicios contratados y responder por ello.
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6. Colaborar con la entidad para que el objeto contratado cumpla y que este sea el de mejor
calidad.

7. Acatar las 6rdenes que durante el desarrollo del contrato la entidad le imparta, y de manera
general, obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando las
dilaciones y entrabamientos que pudieran presentarse.

8. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor o interventor del
contrato, seglin corresponda.

9. Guardar total reserva de la informacion que por razén del servicio y desarrollo de sus
actividades obtenga. Esta es de propiedad de la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia y solo salvo expreso requerimiento de autoridad competente podra
ser divulgada.

10. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta la SDSCJ por
conducto del supervisor o interventor del contrato. _

11. En cumplimiento de la Directiva Distrital No. 003 del 2012, el contratista se obliga: a). Velar
por el respeto de los derechos constitucionales y laborales de los trabajadores que utilice
para la ejecucion del contrato, para lo cual, eliminara formas de contratacién lesivas para los
derechos laborales de los trabajadores. b). Velar por el respeto de Ia legislacién laboral
vigente e incentivar la mejor oferta laboral y prestacional que garantice el acceso a mejores
oportunidades de trabajo. El incumplimiento de las obligaciones contractuales incluidas en el
presente numeral, ocasionard el inicio de procesos sancionatorios, conforme con la
normatividad vigente, esto es, la imposicién de multas o la declaratoria de incumplimiento

~haciendo efectiva la clausula penal pecuniaria, si es el caso.

12, Dar cumplimiento a los dispuesto en la Circular No. 1 de 2011 expedida por el Alcalde Mayor
de Bogota D.C., en el sentido de no contratar a menores de edad, en cumplimiento de los
pactos, convenios y convenciones internacionales ratificados por Colombia, segdn lo
establece. la Constitucion Politica de 1991 y demés normas vigentes sobre la materia, en
particular aquellas que consagran los derechos de los nifios.

4.6.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Prestar el servicio de alimentacién a las personas privadas de 1a libertad que se encuentran
en la Carcel Distrital de Varones y Anexo de Mujeres de Bogota D.C., de manera permanente
y continta, durante el término de ejecucién del contrato, conforme a ia propuesta presentada,
la ficha técnica y el Pliego de Condiciones de la Seleccion Abreviada por subasta inversa del
afno 2020, asi;

DIARIAMENTE POR PERSONA
a) Desayuno,

b) Almuerzo,

¢) Cena, _

d) Dos (2) Refrigerios,

e) Una (1) bebida caliente.

SEMANALMENTE POR PERSONA
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Dos (2) cucharas desechables

Lo anterior de acuerdo al total del parte diario expedido por el Director(a) del Centro Carcelario.
En el evento de que, seguin concepto del medico de la Institucién Carcelaria, deba suministrarse
dieta especial para alguna persona privada de la libertad, debe darle el contratista estricto
cumplimiento a tal régimen.

2. Servir a las personas privadas de la libertad que se encuentran en la Carcel Distrital de
Varones y Anexo de Mujeres de Bogota D.C. y durante el término de ejecucién del contrato,
durante los dias lunes, martes, miércoles, jueves, viernes, sabados y domingos, los alimentos
completos de acuerdo con la minuta patron y con los mends previamente aprobados por el
supervisor del contrato, en el horario determinado por el reglamento Interno del
Establecimiento Carcelario.

3. Entregar, a la firma del Acta de Inicio del contrato, los documentos, planes, programas y
procedimientos exigidos en la ficha técnica del Pliego de Condiciones en el item denominado
“Requisitos a cumplir por parte del contratista respecto a normas”.

4. Acatar las normas, especificaciones y prioridades que determine la Direccién de ia Carcel
Distrital de Varones y Anexo de Mujeres de Bogota D.C., en cuanto a turnos y horarios para
la ejecucion del contrato, lo mismo gue ajustarse a los reglamentos, ordenes y disposiciones
legales especiales para el funcionamiento del mismo.

5. Suministrar los alimentos en las mejores condiciones de higiene, calidad, inocuidad, textura-y
preparacién, de acuerdo con los estudios técnicos y parametros de calidad dados por el
Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos INVIMA y por el Ministerio de
Proteccién Social, lo mismo en cuante a la buena y oportuna atencién a las personas privadas
de la libertad. La calidad, inocuidad y cantidad de los alimentos y la eficiencia del suministro
seran vigilados por el Supervisor del contrato.

6. Garantizar el cumplimiento de los menus programados y vigilar permanente las diferentes
etapas de la produccion, incluyendo el control de temperaturas en todos los puntos criticos,
es decir, en procesos frios (0°C a 4°C +/- 2°C) y calientes (superiores a 60°C), esto es:
recepcion de materia prima y alimentos, almacenamiento, control de calidad, elaboracion y
distribucion conforme a las normas sanitarias para los servicios de alimentacién.

7. Contar con termémetras en el servicio {(minime cuatro (4)), uno para procesos frios (0°C a4°C
+/-2°C), otro para procesos calientes (superiores a 60°C) y uno para recibo de materias primas
y alimentos (0°C a 4°C +/-2°C), y unio calibrado para la verificacion de los demas termoémetros
empleados en el proceso, este debe ser calibrado al menos una vez al afio y su certificado
debe ser allegado al supervisor del contrato.

8. Contar, en el servicio, con una (1) bascula con capacidad de 400 kilos para la recepcién de
materia prima, con calibracion y control metrolégico vigente, allegando los soportes de los
mismos al establecimiento. Los instrumentos deben estar debidamente rotulados.
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8. Comprometer y aceptar que el suministro que va a prestar sea revisado diariamente por-una
persona designada por la Direccion de la Carcel Distrital de Varones y Anexo de Mujeres de
Bogota D.C. y se obliga a acoger las recomendaciones que por escrito le imparta el supervisor
dentro de los términos del presente contrato.

10. Contar con el equipo gue considere necesario para la correcta prestacion del servicio como:
peladora de papas, horno, batidora, ayudante de cocina o procesador de alimentos, autoclave
o sartén basculante, licuadora industrial, y realizar la instalacién de sefalizacién de areas en
acrilicos y demarcacidn.

11. Mantener, por su cuenta y en perfecto estado de aseo, las instalaciones, equipamiento e
instrumentos de trabajo, procesamiento y distribucién del suministro de alimentos preparados
y comprar a su costo los implementos necesarios para el aseo, asi como mantener en
perfectas condiciones los elementos de prevencidn de la contaminacion de las aguas
residuales provenientes de las instalaciones utilizadas para el cumplimiento del objeto
contractual.

12. Contar con los equipos y elementos que requiera para cumplir los planes de contingencia que
se puedan dar en el desarrollo del contrato resultante, lgugimente, para los planes de
saneamiento y de emergencias.

13. Asumir en forma total, el costo de la materia prima y alimentos para la preparacion de los
alimentos, el cual sera por su cuenta y riesgo.

14. Realizar de acuerdo con el plan de muestreo para la vigencia del contrato, los exdmenes de
control de calidad microbiolégico en materias primas, alimentos en proceso, alimentos
procesados, manipuladores, superficies, ambientes agua potable y hielo, menaje (bandejas,
taza, vaso), entre otros.

15. Realizar toma de contramuestras de la totalidad de las preparaciones diarias elaboradas para
todos los tiempos de comida que deberan estar debidamente identificadas y con los gramaijes
requeridos para su andlisis, de acuerdo con las frecuencias establecidas para muestreo y
analisis

16. El contratista debe contar con proveedores de base para el suministro de materias primas y
alimentos, los cuales deben dar cumplimiento cabal de la reglamentacién sanitaria vigente
establecida, especialmente Resolucién 2674 de 2013, Resolucién 5109 de 2007, y demas
normativa especifica que pueda aplicar segin el tipo de producto que se procese y suministre:
de la misma manera el contratista debe contar con un listado de proveedores alternos
debidamente avalados por &l y que den cumplimiento de cabal de la reglamentacion sanitaria
vigente y puedan suministrar materias primas y alimentos con la misma calidad y oportunidad
que los proveedores de base.
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17. Mantener almacenados los alimentos perecederos y no perecederos en el centro Carcelario

18.

19.

20,

en suficiente cantidad para los diez (10) dias calendario siguientes a que empiece la gjecucion
del contrato, comprometiéndose a mantener por el tiempo de duracion del mismo, el nivel de
almacenamiento aqui exigido.

Garantizar en la ciudad de Bogota D.C. o én los municipios aledafios al perimetro urbano:
Mosquera, Calera, Tocancipa, Soacha, Funza, Cota, Chia, Sopd, Chipaque, Fomeque,
Choachi, entre otros, en un rango no mayor a 45 km de la Carcel Distrital, una bodega o local
similar para el almacenamiento-de los alimentos no perecederos y un vehiculo tipo furgén con
las condiciones exigidas en el pliego de condiciones y la ficha técnica, los cuales deben
garantizarse durante la totalidad de fa ejecucion contractual. Asi mismo, debe cumplir con
todas las garantias ofrecidas en su propuesta. Se debera allegar tanto para la bodega como
para el vehiculo, fotocopia del concepto sanitario favorable o favorable con observaciones,
expedido por la autoridad competente, para garantizar que estos fueron inspeccionados y gue
cumplen con las condiciones higiénico-sanitarias para almacenar y transportar alimentos,
descritas en la Resolucion 2674 de 2013 y demas normas que lo complementen o sustituyan.
El propenente debe tener en cuenta que los costos.de desplazamiento y operacién seran
asumidos en su totalidad por el confratista resultante de este proceso.

Contratar, por su ctienta y riesgo, el personal necesario para la gjecucion del contrato. Dicho
personal debe ser idéneo y responsable. Para la iniciacion del contrato, el contratista debe
entregar al/la director(a) de la Cércel, hoja de vida actualizada debidamente soportadas de la
totalidad del personal contratado para ia realizacion del objeto contratado, las constancias de
afiliacion al Sistema Integral de Seguridad Social, asi como, los examenes de aptitud laboral
y de aptitud para manipulacién de alimentos, antecedentes disciplinarios y la autorizacién
escrita para el estudio de seguridad del personal propuesto, los cuales deben reposar en los
archivos de la Carcel Distrital (los antecedentes disciplinarios a entregar deben ser los

expedidos por la Personeria de Bogota. D.C.). Para el profesional nutricionista el certificado

de inscripcién en el registro de profesionales del Ministerio de Salud, para el Ingeniero de
alimentos copia.de la tarjeta profesional y respecto del Jefe de cocina y todo el personal que
tenga al frente de la ejecucion del contrate en las instalaciones de la Carcel Distrital, la
certificacion vigente sobre manipulacion de alimentos expedida por la autoridad competente.
La SDSCJ, a través del supervisor del contrato, se reserva el derecho a exigir el retiro de los
empleados que, a su juicio, no retinan las condiciones necesarias para el desempefio de sus
funciones, o que considere perjudicial para los intereses de la Institucién, asi como ordenar el
cumplimiento del contrato.

Aceptar que el personal utilizado para la preparacion y fanejo de los alimentos debe ser
seleccionado de las personas privadas de la libertad de la Carcel Distrital de Varones y Anexo
de Mujeres de Bogota D.C., por la Junta de Evaluacién de Trabajo, Estudio y Ensefianza de
la Cdrcel. Se escoge a aquellas personas que sobresalgan por su buena conducta y podran
ser reemplazados por dicha Junta a solicitud escrita del contratista con las justificaciones del
caso, asi como a solicitud del Director de la Carcel Distrital. Este personal deber estar
debidamente uniformado y su presentacion impecable en cumplimiento de las normas de
sanitarias vigentes.
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21.

22.

23.

24.

253.

28.

27.

28.

Suministrar la dotacidn a las personas privadas de la libertad que se encuentren desarrollando
actividades de preparacion de los alimentos, la cual tendrd las caracteristicas descritas en la
ficha técnica del Pliego de Condiciones.

Suministrar, tanto a'las personas que redimen su penaen el drea del servicio de alimentacion
como a las personas particulares vinculadas para la prestacién del servicio, los elementos de
Proteccién Personal (EPP) para el gjercicio de sus actividades.

Brindar capacitacion, asesoria y retroalimentacion permanente a las personas que redimen
pena en el area de servicio de alimentacion, en temas de seguridad industrial y salud
ocupacional, debiendo dotar a dichas personas de la indumentaria adecuada para la
prevencion de los posibles riesgos que se puedan presentar al realizar las actividades propias
de la elaboracion de los alimentos.

Tomar las precauciones necesarias para la seguridad del personal a su servicio y de terceros,
de acuerdo con las reglamentaciones vigentes sobre la materia. Sera responsable por todos
los accidentes que pueda sufrir su personal o la comunidad como resultado de la negligencia
o descuido en tomar las medidas de seguridad necesarias. Por consiguiente, las
indemnizaciones correspondientes estaran a cargo del CONTRATISTA y debera garantizar la
indemnidad de la SDSCJ.

Cumplir con la normativa legal correspondiente en torno a los riesgos laborales de las
personas. privadas de la libertad, que en desarrollo de las actividades de preparacion de
alimentos presenten accidentes.

Pagar, a dos turnos, cada uno de trece (13) personas privadas de la libertad que se
encuentren desarrollando actividades de preparacion de alimentos, el ciento por ciento (100%)
de un salario minimo legal diario, de acuerdo con la normativa correspondiente. Para esto
debera realizar la consignacion correspondiente en el nlimero de cuenta suministrada por la
persona privada de la libertad para tal fin. El anterior procedimiento se surtira dentro de los
cinco (05) primeros dias calendario de cada mes, de acuerdo con lo sefialado en la ficha
técnica del Pliego de Condiciones. El contratista asumird los costos derivados de las
consignaciones que se realicen desde sitios fuera de la ciudad de Bogota (i.e. el costo de la
transaccion por consignacion en un lugar diferente a Bogota).

Acatar las solicitudes del supervisor del contrato relacionadas con el cambio del personal
asignado al mismo contrato, esto es, entre otros, el Jefe de cocina o el Nutricionista o el
ingeniero de alimentos. El contratista debera garantizar que este reemplazo posea un perfil
igual o superior al requerido en la ficha técnica y que en ningtin momento de la ejecucion del
contrato se presente vacio del personal requerido.

Pagar, por su cuenta, todos los salarios, prestaciones sociales y demas obligaciones con los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje vy
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30.

31.

32.

33.

34.

demas instituciones relacionadas con las prestaciones saciales, de su personal particular que
se requiera para el servicio de alimentacion, cuando a ello hubiere lugar y asumir todos los
demas riesgos derivados de la prestacion del mismo en un todo, de conformidad con las
disposiciones legales vigentes. Dicha verificacion la efectiia continuamente el supervisor del
contrato.

Abstenerse de suministrar alimentacion, dentro de las instalaciones de la Cércel Distrital de
Varones y Anexo de Mujeres de Bogota D.C., a personas no incluidas en el objeto contractual,
asi como de no adelantar actividades de comercializacién de algun tipo de elemento al
personal del centro carcelario, ni disponer de los sobrantes de comida, los cuales quedaran
en el Establecimiento Carcelario con destino a actividades para las que resulten aplicables.:

Efectuar, a su costo y por lo menos una (1) vez cada tres (3) meses, una fumigacion al area
del servicio de-alimentos (cocina, almacenamiento y/o recoleccion de residuos y lineas de
servicio), de acuerdo con la normativa aplicable expedida por el Ministerio de Ambiente,
Vivienda y Desarrollo Territorial MAVDT y por la Secretaria Distrital de Salud, allegando los
soportes correspondientes al supervisor del contrato.

Responder por todos los dafios o deterioros que se causen a las instalaciones locales y

equipos utilizados para la elaboracion de los alimentos.

Efectuar el mantenimiento preventivo trimestral, a las instalaciones locativas incluyendo los
sistemas hidraulicos, eléctricos, desagiles, asi como a los equipos cuyo mantenimiento
preventivo estan a cargo del contratista dando cumplimiento a las normas sanitarias, los
cuales le seran entregados al inicio y durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con lo
exigido en la ficha técnica del Pliego de Condiciones; asi mismo realizar el mantenimiento
correctivo cuando se requiera y de manera oportuna de tal forma gue se garantice el adecuado
estado de instalaciones y equipos. Los bienes a que se hacen mencién seran entregados
mediante acta, de conformidad con lo sefialado en la misma ficha téchica.

Efectuar el mantenimiento preventivo al menos una vez por semestre a los ductos de
extraccion y motores que permiten la extraccién y sus demas componentes, y efectuar el
mantenimiento correctivo cuando se requiera y de manera oportuna de tal forma que se
garantice el adecuado estado del sistema de extraccion de vapores., '

Acatar las decisiories adoptadas por la Cércel Distrital de Varones y Anexo de Mujeres de
Bogota D.C., sobre las instalaciones, equipamiento y demas elementos que se encuentren en
el area de cocina de! Establecimiento Carcelario, las cuales se pondran a su disposicion en
su debida oportunidad por el supervisor del contrato. En caso de no ser suficiente los
elementos, el contratista debera disponer de los equipos, utensilios y el menaje en adecuadas
condiciones, necesarios para cumplir con el suministro de la alimentacion preparada. La
entrega de los elementos al inicio y finalizacion del presente contrato se hara mediante
inventario suscrito por el supervisor y el contratista.
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35.

36.

37.

38.

39.

El Contratista deberd aceptar las condiciones fisicas de las instalaciones en las cuales
desarrollara las actividades propias de la ejecucion del contrato, sin embargo, si él estima
conveniente la modificacién de las mismas, debera consultarlo previamente con el supervisor
del contrato, quien podra emitir la viabilidad o no de dicha solicitud, los cambios fisicos gue se
requieran para el desarrollo de las actividades seran asumidos por el contratista, quien debera
someterse en todo caso a las disposiciones civiles que reglamentan la materia. Por lo tanto,
el contratista no percibiré ninguna contraprestacién por parte de la SDSCJ entendiendo que
las mismas las efectlia el contratista para el normal desarrollo del objeto contractual.

Capacitar en cocina, segln la asignacién, a las personas privadas de la libertad que estén
redimiendo pena en el servicic de alimentacion del Centro Carcelario, de acuerdo a lo
estipulado en la ficha técnica del Pliego de Condiciones. Se debera entregar certificacion por
persona capacitada.

Tener, bajo su responsabilidad, el manejo y disposicion de los residuos sélidos y liquidos de
acuerdo con el programa de manejo propuesto por éste, tanto dentro como fuera de las
instalaciones de la Cércel Distrital de Varones y Anexo de Mujeres de Bogota D.C., allegando
los soportes correspondientes.

Instruir y entrenar al personal sobre el cumplimiento de las normas Buenas Practicas de
Manufactura (BPM), de higiene y seguridad industrial y salud en el trabajo, exigidas por el
Cadigo Sustantivo del Trabajo, asi como las de reciclaje y separacidn en la fuente de los
residuos sélidos.

Tener bajo su responsabilidad el manejo y disposicion final de los residuos organicos,
provenientes del ejercicio de su actividad, de acuerdo con el programa de manejo propuesto
por éste, tanto dentro como fuera de las instalaciones de la Céarcel. De esta manera el
contratista debe efectuar la recoleccién de residuos (manejo de residuos sélidos y liquidos)
en las instalaciones objeto del servicio de alimentacion, depositarlas en el centro de acopio
de residuos de la Cércel Distrital de Varones y Anexo de Mujeres de Bogota D.C. y evitar en
todo momento la acumulacién de residuos, para lo cual debe proveer canecas grandes con
tapa, rotuladas y facilmente lavables, Ias cuales deben estar provistas de una bolsa adecuada
para los desechos sélidos, de acuerdo con lo establecido en el Programa de Manejo de
Desechos Soélidos y Liquidos propuesto por el contratista y los lineamientos establecidos en
Plan de Accion para el Aprovechamiento Eficiente de los Residuos Sélidos PAAERS de la
Secretaria y los lineamientos que imparta &l Sistema Integrado de Gestion de la Secretaria
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, respecto a la separacién de los residuos sélidos.
En dado caso de que las canecas se encuentren en estado de. deterioro que genere el
vertimiento de su contenido, deberdn ser cambiadas por el contratista, en un términc no
superior a veinticuatro (24) horas, desde la notificacién del incidente y tomar, adicional a ello,
los correctivos tendientes a la limpieza del drea afectada. De la disposicidn final de los
residuos organicos debe entregarse los soportes documentales de manera mensual a la
supervision del contrato.
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40. En el evento de que en el resultado de la visita de inspeccion sanitaria que realiza la Secretaria
Distrital de Salud, imponga medida sanitaria que cierre el taller del servicio de alimentos, el
contratista debe traer elaborados los alimentos y no contara con las personas privadas de [a
libertad asignadas para este taller; seran controlados al ingreso las caracteristicas
organoclépticas, cumplimiento del ment y cumplimiento de temperaturas, la realizacion de esta
logistica no conlleva al incremento del valor racién dia por los alimentos suministrados. El
contratista debera notificar al supervisor del contrato la ubicacion exacta del centro de
produccién del servicio de alimentacién, el cual podra ser verificado por la supervision del
contrato. El transporte de alimentos ya preparados, deben ser con las medidas de seguridad,
proteccion y condicién higiénica sanitaria que garanticen la calidad e inocuidad de los
alimentos y los medios empleados, de acuerdo con la reglamentacién sanitaria vigente.

41. Abstenerse, directamente y/o por intermedio del personal vinculado por éste, de introducir
armas blancas diferentes al inventario autorizado por el supervisor del contrato para el area
del servicio de alimentacién, asi mismo, abstenerse de intreducir sustancias psicoactivas y
demas elementos prohibidos, de acuerdo con el Reglamento Interno de la Carcel Distrital.

42. Presentar un trato respetable y digno para con el personal privado de la libertad que redima
pena en las actividades que se desarrollan en el area de cocina (servicio de alimentacion) y
demas personas que se encuentren dentro de la Carcel Distrital de Varones y Anexo de
Mujeres de Bogota D.C., el cual debe ser concordante con el Reglamento Interno de la Carcel
Distrital de Varones y Anexo de Mujeres de Bogoté D.C. Cuaiquier acto de indisciplina debe
ser notificado inmediatamente al supervisor def contrato de manera escrita.

43. Cumplir con las condiciones juridicas, financieras, técnicas, econdmicas. y comerciales
presentadas en la propuesta.

44, Dar curnplimiento al Procedimiento de Alimentacion de las PPL PD-AIB-3, establecido para el
desarrollo del presente objeto contractual.

45. Mantener en forma permanente altos niveles de eficiencia técnica, profesional y ambiental
para atender sus obligaciones.

45, Reportar por escrito al supervisor del contrato, en forma inmediata cualquier novedad o
anomalia que se presente durante [a ejecucion del mismo.

47. Garantizar la oportuna, eficaz y eficiente prestacidn del objeto contratade y responder por la
idoneidad, seguridad, calidad, buen estado y funcionamiento del servicie y de los bienes
suministrados, en los términos previstos en los articulos 6 y 7 de la Ley 1480 de 2011, sin
perjuicio de la constitucion de las respectivas garantias. Se entiende incorporado en la
prestacion de los servicios, el término de la garantia legal indicado en el articulo 8 de la Ley
1480 de 2011.

48, Dar estricto cumplimiento a los términos pactados y, por ningdn motivo, suspender o
abandonar el objeto contratade.
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49. Cumplir y acreditar mensualmente y para efectos de pago el cumplimiento de sus obligaciones
con los. sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o por el representante legal,
segln el caso, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de i3 Ley 789 de 2002 en
concordancia con lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, que
fuera modificado por-el articulo. 23 de la Ley 1150 de 2007.

50. Dar cumplimiento en [a totalidad de actividades que desarrolle con ocasién de la ejecucién del
contrato, de las normas sanitarias vigentes, ambientales y las demas relacionadas
directamente con la ejecucion del objeto contractual.

51. Designar un representante quien debera ser el enlace del contratista con el supervisor del
contrato, para responder con oportunidad los requerimientos que éste realice.

52. Cumplir con los requerimientos necesarios para cumplir con lo estipulado en la acreditacion
obtenida por la Asociacion Americana de Correccionales (ACA, por sus siglas en inglés), en
lo relacionado con el objeto contractual.

53. Las demas previstas en ef presente contrato, las que se deriven de su naturaleza, los estudios
previos, la ficha técnica y el pliego de condiciones.

4.6.3. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL SUPERVISOR o INTERVENTOR:

El supervisor o interventor para el ejercicio de las funciones de. supetvisor o interventor, tendra las
siguientes obligaciones:

1. Proyectar y suscribir el acta de Inicio y de Liquidacién

2. Expedir las certificaciones de recibo a satisfaccién de las actividades gue se realicen para el
cumplimiento del objeto contractual, previa revision de los informes que deben presentar de
manera detallada el contratista como anexo de las facturas de pago enfregadas para su
tramite.

3. Proporcionar las respectivas autorizaciones que se requieran para que-el contratista pueda
desarrollar las actividades objeto del contrato.

4. Adelantar las visitas previas de verificacion o reconocimiento a las instalaciones propuestas
por el contratista para las actividades que lo requieran de conformidad con lo que se indique
en el Anexo No. 1. _

5. Aprobar [as diferentes opciones de intercambios de alimentos que ofrezca el contratista,
siempre que exista la justificacién respectiva que amerite el mismo, acorde con la lista de
intercambios autorizados para el presente contrato, de conformidad con lo requerido en el
Anexo No, 1.

6. En caso de ser necesario autorizar las modificaciones a la programacion y condiciones
pactadas para cada una de las actividades:.
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7 Solicitar al contratista los informes y demas documentos necesarios, que permitan evaluar la
ejecucion del objeto contractual.

8. Verificar &l cumplimiento por parte del Contratista de lo dispuesto en la Circutar No. 1 de 2011,
esto es, que el contratista para la ejecucion del objeto contractual no contrate menores de
edad.

9. Cumplir con las demas obligaciones que le sean asignadas de conformidad con las
indicaciones realizadas en cada una de las actividades del Anexo No. 1.

10, Verificar que el contratista cuente con los permisos y licencias vigentes para realizar cada
actividad en observancias de las normas que regulan cada materia.

11. Ejercer control y seguimiento en cuanto a aportunidad y calidad al servicio prestado y las
sugerencias de los usuarios finales.

12. Ejercer las facultades y cumplir los deberes establecidos en la Ley 1474 de 2011.

13. Las demas que se deriven del contrato y en general todas las que se desprendan del ejercicio
de la supervision.

4.7. TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR:

De acuerdo con las caracteristicas del objete contractual, el contrato a celebrar es de PRESTACION
DE SERVICIOS.

4.8. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA EJECUCION:

Se incluyen todos fos permisos y licencias en observancia de las normas vigentes, que debe
gestionar el contratista, frente a las autoridades competentes, para ia ejecucion del contrato, tales
como;

- Normas vigentes en materia sanitaria como concepto sanitario de centro de produccion (en
caso de que se requiera), bodegas de almacenamiento de materias primas y alimentos,
vehiculos transportadores de alimentos, manejo y manipulacion de alimentos.

- Normas vigentes eén materia de salud ocupacional y seguridad industrial como sefializacion
en espacios'y lugares donde se desarrolien las diferentes actividades.

- Permisos y licencias requeridos para el servicio de transporte.

- Demés licencias y permisos que sean necesarios para adelantar las actividades ¢ eventos
requeridos.

- Licencias de construccion

- Licencias de uso

4.9. SUPERVISION O INTERVENTORIA DEL CONTRATO:

La supervision sera ejercida por elfla Director/a de la Carcel Distrital de Varones y Anexo de Mujeres
de Bogota D.C.

El supervisor y / 0 interventor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Documento
que para tal fin adopte la Secretaria y a las' normas que regulan la materia, y esta obligado a vigilar
permanentemente la correcta ejecucién del objeto contratado. El supervisor debera realizar un
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seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto
del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Para tal fin, debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las-demas
normas concordantes vigentes.

Entodo caso, el ordenador del gasto podra designar mediante comunicacion escrita, a ofro servidor
plblico y/o contratista, que se denominara “apoyo a la supervisién”, quien contribuira a la vigilancia,
de la correcta ejecucion de las obligaciones que se deriven del contrato.

En ningun caso, el supervisor del contrato podra delegar la supervision en un tercero.

El ordenador del gasto, podra variar unilateralmente la designacién del supervisor, comunicando su
decision por escrito al contratista, al supervisor, y a ia Unidad ejecutora que adelanto el proceso de
seleccién.

5. REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con lo dispuesto porel numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, la Capacidad
Juridica, las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y de organizacion de los
proponentes nacionales sera objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes
para la participacién en el proceso de seleccién. Los requisitos habilitantes se establecen de forma
adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor.

5.1. REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER JURIDICO

CAPACIDAD JURIDICA DEL PROPONENTE: (2.2.1.1.1.5.3. Numeral 2 del Decreto 1082 de
2015):

La exigencia de la Capacidad Juridica del proponente tiene por objeto determinar si las propuestas
presentadas dentro del proceso de seleccién se ajustan a los requerimientos legales que de acuerdo
con la naturaleza del contrato deben cumplirse, esto es, la aptitud del proponente de ser titular de
derechos y de obligaciones y por tanto, de ejercer o exigir los primeros y contraer los segundos en
forma personal o a través de su representante legal o apoderado, asi como no estar incurso en
causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés que le impidan celebrar el contrato.

Con el fin de medir la Capacidad Juridica del interesado, se establecieron los siguientes aspectos a
verificar:

Para el caso de Personas Juridicas debe verificarse el documerito correspondiente: Fecha de
Duracién de la Sociedad, domicilio, objeto social, nombre del representante legal, facultades del
mismo para comprometer y obligar a la sociedad, nombre o razén social del revisor fiscal, silo tiene.

En relacidon con los Consorcios o Uniones Temporales se verificara el documento privado de
constitucion para constatar su existencia y porcentaje de participacion,
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De igual manera, la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia verificara los siguientes

documentos de contenido juridico:

a. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: El proponente debera adjuntar a su

propuesta, la carta de presentacién (Anexo No..2), debidamente diligenciada y firmada por
el representante legal de la persona juridica, en caso de consorcio o union tempaoral por quien
los representa, conforme al documento de constitucion.

La carta debe escribirse en la papeleria original del proponente y debe constituir un
compromiso de adherencia y responsabilidades, siguiendo el contenido del Anexo No 2

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL (COPIA SIMPLE):
Tratandose de personas juridicas, encontrarse inscritas en la Céamara de Comercio y tener
vigente y renovada la matricula mercantil, para lo cual debera allegar el Certificado de
Existencia y representacion Legal expedido por Ia Camara de Comercio o por la autoridad
que corresponda, con fecha de expedicion no superior a un (1) mes anterior a la entrega de
la documentacién, en el cual, de conformidad con la normatividad vigente se cerfifique y
existencia y representacion legal donde conste que el objeto social permita celebrar y
ejecutar el contrato, y que la duracién de la sociedad no es inferior a la vigencia del mismo y
un (1) afios mas.

Personas Juridicas Nacionales_De Naturaleza Pablica: Se consideraran personas juridicas

Nacionales de Naturaleza PuUblica, aquellas entidades conformadas bajo las leyes de la
Republica de Colombia, que por virtud de la Ley © del acto que autorice su constitucion y
sequn la participacién estatal que se registre en ellas, deban someterse al régimen de
derecho publico, tratese de entidades territoriales o descentralizadas funcionalmente de
cualquier orden, las que deberén cumplir con los siguientes requisitos: _

a. Acreditar su existencia y representacion legal, salvo que dicha existencia y
representacion se deriven de la Constitucion o la ley. Para el efecto, deberdn mencionarse
los documentos y actos admiinistrativos que, conforme a la Ley, sean expedidos en cada caso
por la autoridad competente, con las formalidades y requisitos exigides por la ley para su
eficacia y oponibilidad ante terceros. En todo caso, debera mencionarse el documento
mediante el cual se dio la autorizacion para la suscripcién del contrato, impartida por el
érgano competente, sin perjuicio de lo cual, sera responsabilidad de la persona juridica

correspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos los requisitos presupuéstales y

administrativos necesarios para obligarse y para poder ejecutar adecuada y oportunamente
las obligaciones que contrae mediante la presentacion de la propuesta

b. Acreditar que el ente ptblico contratante tiene capacidad legal para la celebracion y
gjecucion del contrato

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la
presentacién de la propuesta y para la suscripcidn del contrato, teniendo en cuenta para
estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.
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Personas Juridicas Publicas O Privadas De Origen Extranjero: Para los efectos previstos en

este numeral se consideran personas juridicas publicas o privadas de origen extranjero las
sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacién nacional, sea que

tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la
legislacion colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacion deberan cumplir con las

siguientes condiciones:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar
un documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, con
fecha de expedicién igual o inferior a treinta (30) dias calendario, anterior a la fecha
de la presentacion de la propuesta, en el que conste su existencia, objeto y vigencia,
y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que
tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual
se sefale expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar [a
oferta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su oferta.

b. El proponente debera presentar la certificacién del Registro Unico de Proponentes,
de conformidad con el articulo 8, de la Ley 1150 de 2007, modificado por el Decreto

Ley 0019 de 2012.

¢. Acreditar un término minimo de duracién remanente de la sociedad, de fres (3) afios,
contados a partir del vencimiento del plazo maximo de la vigencia del contrato.

d. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del
contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se
debera presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decisién del
érgano social correspondiente que autorice al representante legal para la
presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato y para actuar en los demas

actos requeridos para la contratacién en el caso de resultar adjudicatario.

e. Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el
objeto del contrato y/o le permita a la persona juridica la celebracién y ejecucion del
contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las.
diferentes obligaciones que adquiere.

Apoderado de persona juridica extraniera: Las personas juridicas extranjeras sin domicilio

en Colombia deberan, ademas de lo anteriormente referido, acreditar en el pais un
apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta,
participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso
de seleccién, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como el contrato
ofrecido, suministrar la informacién que le sea solicitada, y demas actos necesarios de
acuerdo con el presente pliego de condiciones, asf como para representarla judicial o

extrajudicialmente.

En todo caso la persona extranjera debe hacerse representar por un apoderado constituido
en Colombia, para todos los efectos de la contratacion.
Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Gnico para el caso de personas extranjeras
que participen en consorcio o unién temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la
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presentacién del poder comun otergado por todos los participantes del consorcio © unién
temporal.

En el evento que &l Apoderade en Colombia de que trata este numeral, sea persona natural,
debera acreditar su condicién de Abogado o Comerciante, con el documento respectivo
vigente, expedido en Colombia. La calidad de apoderado podra ser persona natural yfo
comerciante debidamente inscrito en la cdmara de comercio.

c. CERTIFICADO DE MATRICULA DE PERSONA NATURAL Y DEL ESTABLECIMIENTO
DE COMERCIO (Sl APLICA): Tratandose de personas naturales, debera acreditar su
inscripcion vigente en el Registro Mercantil, para lo cual, debera allegar el certificado de
Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio con fecha no superior a un (1) mes
anterior a la entrega de la documentacion, en el cual conste que la actividad econémica que
gjerce le permita celebrar gjecutar el objeto contractual.

d. AUTORIZACION DEL ORGANOC SOCIAL: Si el estatuto social impone restricciones al
Representante Legal para la presentacién de la propuesta y/o -suscripcién del contrato, se
debe adjuntar copia del documento de autorizacion correspondiente, emitido por la junta de
socios u 6rganc superior de gobierno social. Para el caso de consorcios o uniones
temporales, dicho documento es exigible a cada uno de los integrantes, si sus estatutos
individuales contienen la limitante.

e. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES: Allegar Registro Unico de Proponentes — RUP
expedido por la Camara de Comercio o [a autoridad que corresponda, con fecha de
expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de entrega de a
documentacion, bajo los términos establecidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082
de 2015 y demas normas que lo modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan. Debe tener
vigente y en firme su inscripcién en el RU.P. al momento de la presentacién de los
documentos habilitantes de acuerdo con lo estipulado en la Ley. Las personas naturales o
juridicas, deberan estar inscritas, calificadas y clasificadas en el Registro Unico de
Proponentes de la Camara de Comercio. En el caso de consorcios 0 unicnes temporales,
cada uno de los integrantes debe estar inscrito en el R.U.P.

f. DOCUMENTO PRIVADO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL:
Cuando la propuesta sea presentada en consorcio o unién temporal, las personas que lo
conformen deben presentar el documento de conformacién con [os siguientes requisitos:

1. Designar la persona que para todos los efectos representara al CONSOICIo ¢ unién
temporal y sefialar las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos y su
responsabilidad, asi como el porcentaje de participacion de cada uno de los
integrantes. Los integrantes del consorcio o ‘unién_temporal deben cumplir los
requisitos legales y acompafiar los documentos requeridos en este documento de
condiciones.

2. La propuesta debe estar firmada por el representante que para el efecto designen los
integrantes del consorcio o unién femporal o por intermedio de su agente comercial
y/o mandatario con poder debidamente conferido para el efecto, de acuerdo con la
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Ley y demas figuras establecidas en el Codigo Civil y Cédigo de Comercio. Casos en
los cuales deberan adjuntarse el (los) documento(s) que lo acredite(n) como tal.

3. El plazo de duracion debe ser igual al plazo de ejecucién del contrato que se va a
adjudicar y minimo un (1) afio mas.

4. En caso de resultar favorecidos con la-adjudicacién para la suscripcidn del contrato
debera presentar el respectivo Registro Unico Tributario — RUT del consarcio o unién
temporal.

5. Los integrantes del consorcio o unién temporal no pueden ceder sus derechos a
terceros, sin obtener la autorizacion previa, expresa y escrita de la Secretaria de
Seguridad, Convivencia y Justicia. En ninglin caso podra haber cesion det contrato
entre quienes integran el consorcio o unidn temporal.

6. Ceriificacion del cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema Integral de
Seguridad Social y Apories Parafiscales.

7. Los proponentes personas juridicas deben acreditar gue se encuentran al dia en el
pago de sus aportes relativos al Sistemas Integral de Seguridad Social (salud, riesgos
profesionales, pensiones) asi como los propios del Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, durante un lapso
que no sera inferior a los (ltimos seis (6) meses anteriores a la celebracion del
contrato. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de
constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

8. Los integrantes de la figura asociativa (consorcio o unién temporal} deberan allegar
de forma individual los requisitos juridicos solicitados.

g. CERTIFICADO DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL, APORTES PARAFISCALES E
IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y EQUIDAD CREE: La empresa interesada en participar
deberd haber pagado los aportes a seguridad social (salud, pensidn, ARL) y aportes
parafiscales (SENA, ICBF y cajas de compensacion), e impuesto sobre la renta y equidad
CREE cuando aplique, para lo cual allegara certificacién expedida por el revisor fiscal cuando
cuente con esta figura seglin el tipo societario, o per el representante legal, en el cual se
sefale que la sociedad ha cumplido en los Glitimos seis (6) meses con las obligaciones sobre
el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social (salud, pensidn, ARL) y aportes
parafiscales (SENA, ICBF y cajas de compensacién} e impuesto sobre la rénta y equidad
CREE cuando aplique de conformidad con lo sefalado en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002, la Ley 828 de 2003 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas
concordantes. En caso de que sea el revisor fiscal quien firme esta certificacion, debera
aportar una fotocopia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios
expedido por la Junta Central de Contadores con una vigencia no superior a noventa (90)
dias anteriores a la fecha de entrega de la documentacion.

h. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO: Documento de inscripcion en el Registro Unico Tributario,
expedido por la Direccidn de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN.
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REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA: Documento de inscripcion en el Registro de
Informacion Tributaria, expedido por la Secretaria Distrital de Hacienda con fecha de
expedicion no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de entrega de la documentacion.

CERTIFICACION BANCARIA: Certificacién expedida por la entidad bancaria con una
vigencia no mayor a treinta (30) dias la cual se exigira para realizar los pagos y debera
contener nornbre del titular, ntimeroe de cuenta, tipo de cuenta o clase de cuenta (ahorros o
corriente u otras) y banco.

. CERTIFICADO O CONSULTA DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: No podran
registrar antecedentes disciplinarios o inhabilidades vigentes, para o cual, deberg allegar
certificado que en tal sentido expidan la Procuraduria General de la Nacién y la Personeria
de Bogota correspondiente al interesado (persona natural) o el representante legal v la
persona juridica (persona juridica).

ANTECEDENTES JUDICIALES: De conformidad con el articulo 94 del Decreto —Ley 019 de
2012 ninguna persona esta obligada a prestar un documento que verifique sus antecedentes
judiciales para trdmites con entidades de derecho publico o privado. Sin embargo, ia
Secretaria. de Seguridad, Convivencia y Justicia, con fundamento. en la mencionada
disposicién, consultara los antecedentes directamente en los medios electronicos que
determine el Ministerio de Defensa Nacional - Policia Nacional.

. CERTIFICADO DE NO INCLUSION EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES: El
articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio dei cual se establece el tramite de los procesos
de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorias, exige como requisito
indispensable para nombrar, dar posesion o celebrar cualquier tipo de contrato con el Estado,
verificar que la correspondiente persona juridica y su representante legal segun se trate, no
se encuentran reportados en el boletin de responsables fiscales que publica la Contraloria
General de 1a Republica con periodicidad trimestral.

Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligacion la Secretaria de Seguridad,
Convivencia y Justicia, verificara en €l Gitimo boletin de responsables fiscales expedido por
la Contraloria General de la RepUblica que el proponente y cada uno de sus integrantes
cuando el mismo sea un consorcio © una unién temporal, no-se encuentre (n) reportado (s)
en dicho boletin. ' '

En el evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado expedido por ia
Contraloria General de la Republica, en el(los) cual(es) conste que no esta(n) incluido(s) en
el boletin de responsables fiscales, podra aportarlo con su propuesta. (Esta consulta se debe
realizar a través de la pagina Web www.contraloriagen.gov.co no tiene costo alguno).

. CERTIFICACION DE NO REPORTE EN EL SISTEMA DE INFORMACION DE REGISTRO
DE SANCIONES E INHABILIDADES DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION:
Cori el fin de acreditar la no inclusién en el Sistema de informacion de Registro de Sanciones
e inhabilidades |la Secretaria Seguridad, Convivencia y Justicia, verificara el certificado de
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antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién, que el
proponente, persona juridica y su representante legal y cada uno de sus integrantes cuando
el mismo sea un consorcio, una unién temporal o una promesa de sociedad, no se
encuentre(n) reportado(s).

En el evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado expedido por la
Procuraduria General de la Nacidn, en el(los) cual(es) conste que no esta(n) sancionados,
podra aportarlo con su propuesta. (Esta consulta se debe realizar a través de la pagina Web
www.procuraduria.gov.co no tiene costo alguno).

FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA: Se debe presentar la copia
legible de la cédula de ciudadania amarilla de hologramas, de conformidad con la Ley 757
de 2002, modificada por la Ley 999 de 2005, reglamentada por el Decreto 4969 de 2009 del
representante legal de la persona juridica. En caso de consorcio o unién temporal, este
requisito debera cumplirse respecto de cada uno de sus integrantes o por el apoderado
facultado para presentar la propuesta.

DECLARACION DE NO ESTAR INCLUIDO EN LAS LISTAS NACIONALES E
INTERNACIONALES DE LAVADOS DE ACTIVOS: E| representante legal de la persona
juridica debe anexar declaracion expresa bajo la gravedad del juramento de que la empresa,
ni él estan incluidos en listas nacionales o internacionales de lavado de activos. Cuardo se
trate de consorcios y/o uniones temporales cada uno de sus integrantes debera presentar el
documento respectivo.

LIBRETA MILITAR: Copia legible de la libreta militar. En caso de consorcio o unién temporal,
este requisito debera cumplirse respecto de cada uno de sus integrantes. Lo anterior,
siempre que se trate de hombres menores de 50 afios, de conformidad con el articulo 111
de Decreto — Ley 2150 de 1995.

DECLARACION SOBRE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES:
A la fecha de presentacién de la oferta, el proponente no se debe encontrar incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones establecidas por la
Constitucion y la ley, para contratar con entidades estatales, hecho que se hara constar bajo
la gravedad de juramento, en la carta de presentacion de la propuesta. Cuando se trate de
una unién temporal o consorcio, cada uno de sus miembros debers manifestarlo.

POILIZA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: E oferente debera garantizar el cumplimiento de
la oferta que presenta en el proceso de contratacion y la suscripcién del respectivo contrato,
en caso de que este le sea adjudicado, mediante la constitucion de una garantia de seriedad
de la misma, a favor del SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y
JUSTICIA, identificado con NIT 899.999.061-9 por un valor equivalente al diez (10%) del
valor del presupuesto oficial determinado para la contratacion, valida como minimo por TRES
(3) MESES contados a partir de la fecha definitiva de cierre del presente proceso de
seleccion. La garantia no podra tener clausulas excluyentes adicionales a las timbradas en .
ella,
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El oferente, por el acto de ofertar, acepta que La Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia solicite ampliar el término de vigencia de la garantia, en la medida en
que ello sea necesario. Los costos que se causen por la expedicion o prorrogas-de la garantia
estaran a cargo del oferente.

El oferente, por el acto de ofertar, acepta que la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia solicite ampliar el término de vigencia de la garantia, en la medida en
que ello sea necesario. Los costos que se causen por la expedicién o prorrogas de la garantia
estaran a cargo del oferente.

Como lo sefiala el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, el oferente debera allegar la
garantia de la oferta junto con la propuesta so pena de rechazo de ia misma.

t. CERTIFICACION EXPEDIDA POR EL REPRESENTANTE LEGAL EN DONDE CONSTE
QUE AL PROPONENTE NO LE HAN HECHO EFECTIVA LA GARANTIA DE SERIEDAD
DE OFERTA O HA REALIZADO EL PAGO PARA EVITAR LA EJECUCION DE LA MISMA
EN LA ETAPA PRECONTRACTUAL O HA SIDO SANCIONADO EN LA ETAPA
CONTRACTUAL (MULTAS O PENAL PECUNIARIA) POR ENTIDADES PUBLICAS O
PRIVADAS EN PROCESOS DE SELECCION EN LOS ULTIMOS DOS (2) ANOS. (ANEXO
NO. 3)

El PROPONENTE debe adjuntar el Anexo No. 3 a su OFERTA una certificacion expedida
por el Representante Legal en donde manifieste bajo la gravedad del juramento, que no fe
han hecho efectiva la garantia de seriedad de OFERTA u otra garantia, o ha realizado el
pago para evitar la ejecucion de la misma en la etapa precontractual o ha sido sancionado
en la etapa contractual (multas o penal pecuniaria) por entidades pUblicas o privadas en los
Gltimos dos (2) afios.

En el evento que al PROPONENTE, le hayan hecho efectiva la garantia de seriedad de la
OFERTA u otra garantia o haya pagado su valor asegurado para evitar la ejecucion de la
misma por entidades publicas o privadas en los Ultimos dos (2) afios en la etapa
precontractual o le hayan impuesto sancion contractual (multa o penal pecuniaria), debera
adjuntar a su OFERTA una certificaciéon expedida por el representante Legal en donde
informe la ocurrencia del hecho y la entidad que la hizo efectiva o la impuso segun el caso,
con el fin de verificar su alcance. Los dos (2) afios deben ser anteriores a la fecha de apertura
del presente proceso de seleccion.

En el evento que la efectividad de la(s) garantia de la OFERTA o la sancion sea impuesta
por entidades privadas, esta debe ser producto de una relacion precontractual e contractual,
debidamente suscrita y formalizada mediante los procedimientos legales correspondientes.

Sila OFERTA es presentada por un Consorcio o Unién Temporal, cada uno.de sus miembros
debera presentar de manera independiente la certificacion solicitada en el presente numeral.
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Para el cumplimiento del presente. requisito los proponentes podran descargar, diligenciar y
remitir por el SECOP el ANEXO 3.

u. COMPROMISO ANTICORRUPCION (ANEXO NO. 4)

El proponente diligenciara el Anexo No. 4 del presente documento con el fin de suscribir el
pacto de probidad, que busca fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion.

5.2. REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER TECNICO

5.2.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: {Articulo 2.2.1.1.1.5.3. Numeral 1 del Decreto 1082
de 2015):

Teniendo en cuenta que la experiencia es el conocimiento del proponente derivado de su
participacion previa en actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato, en el
proceso a adelantar se exigird que el proponente acredite experiencia en gjecucion de contratos
cuyo objeto, obligaciones, alcance o condiciones sean iguales o contengan, el objeto del presente
proceso y, adiciocnalmente que den cuenta de la idoneidad medida a través del valor de los contratos
que haya ejecutado, para lo cual serd necesario solicita informacion adicional conforme. a los
establecido en el inciso 3 del articulo 22 de |a Ley 80 de 1993, subrogado por el articulo 6 de la Ley
1150 de 2007 y medificado por el articulo 221 del Decreto 0019 de 2012, gue sefala: “No obstante
lo anterior, sélo aquellos casos en que las caracteristicas del objeto a contratar se requiera Ia
verificacion de requisito del proponente adicionales a los contenidos en el registro, la entidad podréa
hacer tal verificacion en forma directa” (Negrilla y Subrayado fuera de texto)

La entidad considera que exigir para acreditar la experiencia abajo sefialada, como maximo cinco
(5) contratos y minimo dos (2) contratos registrados en el RUP, es un pardmetro proporcional que
garantiza que el aspirante a contratar con la administracion, cuenta con la idoneidad, el
conocimiento, la experiencia y experticia para desarrollar el objeto del confractual, por haber
ejecutado contratos similares tanto al objeto como al monto de la contratacion.

Asi las cosas, la Entidad verificara la experiencia con maximo cinco (5) contratos registrados en
el RUP, a través de los cuales se cumpla con las siguientes reglas:

Los contratos deben encontrarse registrados en alguno(s) de los cddigos indicados en el numeral
3.1.1. del presente documento.

GRUPQO SEGMENTO | FAMILIA | CLASE NOMBRE
F Servicios 90000000 90100000 | 90101500 | Establecimientos para comer y beber,
F Servicios 90000000 90100000 | 90101600 | Servicios de banquetes y catering,

1. La sumatoria del valor de los contratos debe ser igual o superior a 2491 SMMLV
2. Por lo menos un contrato debe corresponder al 20% del valor del presupuesto del
presente proceso, es decir, 498 SMNMLYV.
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3. Contratante: Entidades Publicas o Privadas.

4. Estado de los Contratos: Los contratos deben estar ejecutados a la fecha del cierre del
proceso de seleccidn.

5. Para efectos de contabilizar los salarios minimos, los contratos deben contener en su
objeto, alcance, obligaciones o condiciones, la ejecucion dé alguno(s) de los tipos de
actividades descritas en el Anexo No. 1 — Especificaciones Técnicas.

6. Con uno o varios de los contratos aportados, se debe acreditar experiencia requerida.

- Parametros aplicables relacionados con la documentacién_presentada por el
proponente para acreditar__informacién complementaria o presentada por el
proponente extranjero sin domicilic o sucursal en Colombia:

En caso de que sea necesario acreditar informacion complementaria que no se encuentre en
el RUP, por ser ésta adicional a la que alll debe constar, 6 en caso de ser el proponente
extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia, se deben tener en cuenta los siguientes.
parametros:

a). Las certificaciones presentadas para acreditar informacién complementaria de los
contratos registrados en el RUP y por medio de los cuales el proponente demuestra la
experiencia requerida en el pliego de condiciones, deben coritener como minimo la siguiente
informacion: -

« Nombre de la entidad o empresa que certifica la experiencia;

« Nombre e identificacion del proponente o integrante del proponente;

« Objeto u Obligaciones o actividades en donde se evidencie la realizaciéon de la
entrega del servicio minimo en dos tiempos: diferentes que deberan estar entre:
desayuno, refrigerio, almuerzo, cena

» Suscripcién: Que los contratos que se hayan celebrado dentro de los cinco (5) afios
anteriores al cierre del presente proceso.

« Tiempo de duracién en afios y meses con fecha de inicio y de terminacion indicando
el dia, mes afio, de manera que se pueda establecer el tiempo de gjecucién

» Fechas de suspension y reinicio en caso que se haya presentado.

» Adiciones y protrogas en caso de que se hayan presentado.

« Valor total ejecutado del contrato, expresado en pesos colombiano.

» Firma y cargo del funcionario que expide la certificacion

« Valor de [os bienes suministrados o de los servicios prestados, lo anterior en caso
de que el objeto, obligaciones, aicance o condiciones de los contratos, adicionalmente
contenga el suministro de bienes o la prestacion de servicios diferentes a los descritos
en el numeral 3.2. del presente documento.

« Direccién y teléfono, de quien expide la certificacion;

b) El proponente podré adjuntar todos los documentos que sirvan de soporte o prueba de los
requisitos exigidos en el numeral 5.2.1. del presente documento, siempre y cuando
corresponda a contratos registrados en el RUP.
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¢) El proponente extranjero sin domicifio o sucursal en Colombia para acreditar los requisitos
de experiencia exigidos en el numeral 5.2.1. del presente documento, puede allegar los
siguientes documentos, los cuales seran verificados directamente por parte de la Secretaria:

» Certificaciones que contengan la informacién descrita en el literal a) del presente
numeral.

+ Fotocopia de contratos, siempre que se acompafien con la respectiva acta de
liquidacién o de recibo final y de tales documentos se derive, como minimo, la
totalidad de la informacién que permita verificar el cumplimiento de la experiencia
requerida en el presente pliego de condicionss.

» El proponente extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia, podra adjuntar a la(s)
certificacion(es) o contratos, todos los documentos que sirvan de soporte o prueba
del (los) mismo(s), siempre que de dichos documentos se derive como minimo la
informacion que permita verificar el cumplimiento de la experiencia requerida en el
presente pliego de condiciones.

» Si el proponente extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia, allega
certificaciones de contratos en los cuales participé en unién temporal o consorcio, la
certificacion debera indicar el nimero de integrantes y el correspondiente porcentaje
real de participacion y se le acreditara en la evaluacién su porcentaje real de
participacién dentro de la Unién Temporal o Consorcio. En caso de no ser posible la
determinacién del porcentaje de participacion, no se tendra en cuenta la certificacion.
« Los valores de las certificaciones deben ser expresados en pesos colombianos, no
obstante, si dichos valores se expresan en ddlares americanos, los mismos se
convertirdn a la tasa de cambio del délar americano a la fecha de iniciacion del
respectivo contrato.

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y-Justicia se reserva la facultad de comprobar la
autenticidad de los documentos aportados.

De manera general, el proponente debe relacionar en el Anexo No. 5 “Relacicnes de Contratos
Registrados en el RUP”, los contratos inscritos en el RUP — Registro Unico de Proponentes a
tenerse en cuenta para la verificacién del requisito habilitante de experiencia y aportar la
documentacién complementaria que no se encuentra contenida en el RUP, para acreditar el
cumplimiento de las reglas previstas en este numeral e indicar a que numero consecutivo del reporte
del contrato ejecutado corresponden los documentos

La Secretaria verificara directamente la informacién de los contratos requeridos. en el presente
numeral, por ser esta adicional a la que debe constar en e RUP, para lo cual el proponente debe
tener en cuenta lo previsto en los Pardmetros aplicables. relacionados con la documentacidn
presentada por el proponente para acreditar informacion complementaria o presentada por
el proponente extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia.,

Asi las cosas, el proponente, debe aportar certificacion (es), de acuerdo con los parametros
sefialados en el pliego de condiciones, mediante la(s) cual(es) se pueda evidenciar la informacion
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requerida en los subnumerales 1) a 5) del presente numeral, e indicar a que nimero consecutivo del
reporte del contrato ejecutado y registrado en el RUP corresponde la informaciéon adicional
complementaria que aporte.

La experiencia acreditada del proponente que se presente como Consorcio © Unién Temporal sera
la sumatoria de las experiencias de cada uno de sus integrantes, de conformidad con los parametros
establecidos en el presente numeral.

En relacion con la experiencia acreditada a través de contratos en los cuales el proponente participd
como integrante de un contratista plural, la regla que aplicara la Secretaria para la verificacién de
dicha experiencia corresponderd a la ponderacion del valor del contrato por el porcentaje de
participacion.

El proponente podra acreditar con un solo contrato la experiencia exigida en el presente numeral,
siempre y cuando el mismo cumpla con la totalidad de las reglas establecidas en el mismo.

Nota 1: La inscripcién en el RUP del proponente debe encontrarse en firme y vigente antes de la
adjudicacion del presente proceso de seleccion.

Nota 2: Cuando e! proponente sea un Consorcio o Unién Temporal, todos los miembros deberan
acreditar alguno de los Cddigos Estandar de Productos y Servicios de las Naciones Unidas —
UNSPSC.

Nota 3: De acuerdo con lo sefalado en el inciso tercero del numeral 6.1. de la Ley 1150 de 2007, el
Certificado es plena prueba de las circunstancias que en ella se hagan constatar.

Nota 4: En los casos en gue se presente Uniones Temporales o Consorcios, la experiencia
sera la sumatoria de sus integrantes, sin embargo, cada uno de ellos debera presentar como
minimo un (1) contrato para acreditar la experiencia minima habilitante.

Si la certificacion incluye varios contratos se deberan indicar los requisitos aqui exigidos para cada
uno de ellos.

Se acepta como equivalente a la certificacion de experiencia, copia del acta de liquidacién y/o copia
de |os contratos, siempre que se acornpafien con la respectiva acta de liquidacion, o de recibo final,
si de ellos se extracta la informacion requerida en lo literales a) al i) del presente numeral.

Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos ejecutados en los cuales participd en
Uniones Temporales o Consorcios, se le acreditara la experiencia de acuerdo con el porcentaje de
participacion del integrante en el respectivo Consorcio o Unién Temporal, segun se indique en las
mismas, o en el contrato ejecutado o en el documento.de conformacion de la forma asociativa.

No se aceptan auto-certificaciones, ni cuentas de cobro ni certificaciones expedidas por el o los otros
miembros del Consorcio ¢ Uhiones Temporales.
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La SDSCJ se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién y hasta la adjudicacion la
informacidn y solicitara los soportes que considera convenientes tales como: copia del contrato y
actas de liquidacion.

Para demostrar el cumplimiento de este requisito habilitante, ademds de los documentos arriba
sefialados, el propanente diligenciara el Anexo No. 5 o en documento aportado en la propuesta que
contenga la misma informacion establecida en el citado Formato.

Se tendran en cuenta para la verificacién aquelias certificaciones que retinan la totalidad de los
requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones. No obstante, lo anterior, la SCJ podra verificar la
informacion contenida y podra solicitar aclaraciones cobre los datos consignados en las
certificaciones.

Nota 5: Si la constitucién del Proponente es menor a tres (3) afios, puede acreditar esta experiencia
registrada en sus accionistas, socios o constituyentes.

5.2.2. FICHA TECNICA (Anexo No. 6)

Es requisito para. la acreditacién de esta exigencia, la presentacién del documento en el cual se
establezcan las especificaciones técnicas ofertadas, las cuales no podran ser inferiores a las
requeridas por la Entidad. Por tal motivo, debera entregarse con la propuesta el Anexo No. 6
(Especificaciones técnicas), firmada y cumpliendo con cada uno de los: aspectos contenidos en
ella.

5.2.2.1. CARTA DE COMPROMISO {Anexo No. 9)

El proponente debera cumplir con las especificaciones técnicas minimas, para lo cual suscribira el
Anexo No. 8 "CARTA DE COMPROMISO ESPECIFICACIONES TECNICAS™

La entidad solicita ofertas. que cumplan con los requisitos, especificaciones v ficha técnica de este
pliego de condiciones.

Nota: Si se presentan ofertas condicionadas, o cambianda la descripcion de lo requerido, sera causal
de RECHAZOQ.

5.2.3. REQUISITO TECNICO HABILITANTE ADICIONAL:
REQUISITOS HABILITANTES DE PERSONAL QUE DEBE OFRECER
El proponente debe ofrecer dentro de su propuesta el siguiente personal:
v Jefe de Cocina: _
Formacién: Cocinero, cocinero chef, chef, iefe de cocina, trabajador calificado en cocina,

técnico profesional en cocina, director de cocina, tecndlogo en gastronomia, técnico en
cocina o tecndlogo en cocina,
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Experiencia: Minimo dos (2) afios dé experiencia certificada como cocinero, cocinero chef,
jefe de cocina, técnico profesional en cocina, director de cocina o tecndlogo en gastronomia,
técnico en cocina o tecnélogo en cocina. (Experiencia acreditada en los diez (10) aiios,
contados hasta la fecha de cierre del presente proceso)

Asistencia a la Institucién: Dedicacion exclusiva para la ejecucién del contrato, asistiendo
tiempo completo a la Cércel Distrital. El tiempo completo no podra ser inferior a 8 horas al
dia 0 48 horas a la semana, en el horario que requiera el servicio.

Documento adicional: Certificacion sobre. “Manipuiacién de Alimentos” expedide por [a
autoridad competente.

v Nutricionista:
Titulo: Nutricionista Dietista.
Experiencia: Minimo dos (2) afios de experiencia profesional certificada como nutricionista
(experiencia acreditada en los Ultimos cinco (05) afios, contados hasta la fecha de cierre del
presente proceso).
Asistencia a la Institucion: Dedicacion exclusiva para la ejecucion del contrato, asistiendo
tiempo completo a la Céarcel Distrital. EI tiempo completo no podra ser inferior a 8 horas al
dia o 48 horas a la semana, en el horario que requiera el servicio.
Documento adicional: Fotocopia de la Matricula Profesional del Nutricionista Dietista,
expedida por la Comisidn del Ejercicio Profesional de Nutricién y Dietética; no se aceptaréa la
certificacion de documentos en tramite para este aspecto (Ley 73 de 1979) y certificacion
sobre “Manipulacion de Alimentos” expedido por la autoridad competente.

v Ingeniero de Alimentos:
Titulo: Ingeniero de Alimentos.
Experiencia: Minimo dos (2) afios de experiencia profesional certificada como ingeniero de
alimentos, auditor interno, lider de produccion, gerente, instructor, asesor de calidad, asesor
técnico, jefe de produccion, jefe de planta, entre otros, en empresas de alimentos o servicios
similares (experiencia acreditada en los Gitimos diez (10) afios, contados hasta la fecha de
cierre del presente proceso).
Asistencia a la Institucion: Dedicacion exclusiva para la-ejecucion del contrato, asistiendo
tiempo completo a la Carcel Distrital. El tiempo completo no podra ser inferior a 8 horas al
dia 0 48 horas a la semana, en el horario que requiera €l servicio.
Documento adicional: Fotocopia de la Tarjeta profesional vy certificaciéon sobre
“Manipulacion de Alimentos” expedido por la autoridad competente.

Las certificaciones aportadas como soporte de la experiencia del personal deberan contener la

siguiente informacién:

Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, direccion y teléfono.
Nombre e identificacién del profesional a quien se le expide la certificacion.
Cargo desempefiado.

Fecha de inicio del contrato.

Plazo de ejecucion y/o fecha de terminacién.

Firma de la persona que expide la certificacion.

oL N=
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En relacion con la experiencia que deben acreditar las personas mencionadas en el patrafo anterior,
s importante aclarar que para el presente proceso la experiencia profesional del Nutricionista y del
Ingeniero de alimentes, se tomara a partir de la expedicién de la Tarjeta Profesional expedida porla
Comision del Ejercicio Profesional de Nutricion y Dietética y por el Consejo Profesional Nacional de
Ingenieria (COPNIA) respectivamente, respecto del cocinero, la experiencia se tomara a partir de Ia
abtencidn del titulo. Lo anterior, en consonancia con el articulo 229 del Decreto 019 de 2012.

Adicionalmente, el proponente debe presentar la Carta de intencién con dedicacion del 100% del
tiempo a laborar dentro del servicio de alimentos de la Institucion Carcelaria del personal solicitado
para el servicio. Cabe aclarar que el contratista debera garantizar la presencia en el servicio de
alimentos del profesional en nutricién o en ingenieria de alimentos o el cocinero durante los
domingos y festivos.

El proponente debe anexar a la oferta, las hojas de vida del personal propuesto, allegande por cada
uno de ellos los siguientes documentos; Carta de intencion suscrita por cada una de las personas
propuestas, titulo: o diploma, fotocopia de la cedula de ciudadania y fotocopia de las certificaciones
de experiencia; es indispensable ademds anexar fotocopia de la tarjeta profesional.

Asi mismo, el contratista debera entregar a la firma del Acfa de Inicio los siguientes documentos:
certificacion de aptitud para la manipulacién de alimentos vigente, constancias de afiliacién al
Sistema de Seguridad Social Integral del personal ofrecido para la realizacién del objeto contratado,
el certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Personeria Distrital de Bogota y la
autorizacion escrita para el estudio de seguridad de que trata el parrafo siguiente, los cuales luego
de revisados por la Cércel Distrital de Varones y Anexo de Mujeres de Bogota D.C. deben reposar
en los archivos, en la carpeta del contrato de la prestacion del servicio de alimentos a las personas
privadas de la libertad. De igual manera a la firma del acta de iniciacién se debe. entregar respecto
del Nutricionista, fotocopia del cerificado de Inscripcidn en el Registro de Profesionales expedido
por la Secretaria Distrital de Salud de Bogota o constancia del tramite del mismo,

Al momento de iniciar la gjecucion del contrato, los documentos anexos del personal propuesto seran
sometidos a un estudio de seguridad por parte de la Carcel Distrital de Varones y Anexo de Mujeres
de Bogota D.C., con el fin de garantizar la idoneidad del personal, dado la naturaleza de la Institucion.
En caso de ser necesario efectuar el cambio de alguna de las personas propuestas, el contratista
debe presentar la hoja de vida de la persona que efectuara el reemplazo, de manera inmediata,
quien debe cumplir con los requisitos minimos y experiencia solicitados en el presente numeral.

Adicienalmente, el proponente debe manifestar, de manera expresa en su propuesta, las funciones
detalladas que realizara el personal ofertado: elfia nutricionista, el/la ingeniera(a) de alimentos y el/la
cocinera(a), teniendo en cuenta lo estipulado en la ficha técnica, para lo cual deber diligenciar el
Formato RELACION DE HOJAS DE VIDA DEL PERSONAL PROPUESTQO”

NOTA 1: Al formato se debe anexar las hojas de vida que se relacionen con sus respectivos soportes
de experiencia, titulos correspondientes, carta de intencion y demds documentos solicitados.
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NOTA 2: El proponente y el personal propuesto autorizan a la SDSCJ para comprobar la veracidad
de los documentos aportados, asi como el estudio de seguridad realizado por la Céarcel Distrital de
Varones y Anexo de Mujeres de Bogota D.C.

NOTA 3: Si el proponente no anexa las hojas de vida del personal propuesto, o el personal propuesto:
no cumple con lo exigido en el presente numeral, la propuesta serd considerada como NO
HABILITADA.

El personal propuesto debe asistir a una induccién de (2) dos dias, antes de dar inicio a la ejecucidn
del objeto contractual, dicha induccién es dictada por las personas que designe para el efecto la
Direccion de la Carcel Distrital de Varones y Anexo de Mujeres de Bogota D.C., la fecha y hora de
la induccién sera comunicada oportunamente por el supervisor del contrato.

La SDSCJ se reserva el derecho a solicitar el cambio del personal asignado para la gjecucion del
contrato, cuande no cumplan a cabalidad con sus actividades o que considere perjudicial para los
intereses de la institucién, previa solicitud escrita del supervisor del contrato. En el evento de
efectuarse el cambio, el nuevo personal debe poseer un perfil igual o superior al requerido en la ficha
técnica y en el contrato que se celebre.

E! personal ofrecido por el confratista, durante la ejecucién del contrato debe estar debidamente
uniformado, el jefe de cocina, el Nutricionista y el [ngeniero de alimentos con. uniforme con las
normas sanitarias vigentes, en colores claros y diferentes a los utilizados por las personas privadas
de la libertad, con calzado cerrado y antideslizante, dichos uniformes deben tener impreso en un
lugar visible €l nombre del contratista, igualmente aplica para el personal que el contratista necesite
para la ejecucion del contrato.

REQUISITO HABILITANTE DE LUGAR PARA BODEGAS Y PARQUE AUTOMOTOR

El proponente debe acreditar dentro de su propuesta la disponibilidad mediante una promesa de
contrato de arrendamiento o los documentos que sustenten la propiedad de! bien inmueble
consistente en minimo una (1) bodega para almacenamiento de materias primas y alimentos,
ubicada dentro del perimetro urbano de Bogota D.C. o en los municipios aledafios al perimetro
urbano: Mosquera, Calera, Tocancipa, Soacha, Funza, Madrid, Chia, entre otros los cuales no
pueden estar a una distancia mayor-a 45 kilomentros de Bogota y un (1) vehiculo tipo furgon.

La disponibilidad de los bienes se acredita adjuntando los documentos de propiedad o la intencién
de arrendamiento. Por lo cual, el proponente debe adjuntar con su oferta, para el caso de propiedad:
Certificado de libertad y tradicién de la bodega y fotocopia de la licencia de transito (tarjeta de
propiedad) del vehiculo; para el caso de arrendamiento debe anexar copia una de la promesa de
arrendamiento firmada por las partes (arrendador (a nombre del representante legal) y arrendatario)
de los dos bienes, donde conste la disponibilidad del bien en caso de adjudicarse el presente proceso
el cual debera estar autenticado por Notaria, certificado de libertad y tradicion de la bodega y
fotocopia de |a licencia de transito (tarfjeta de propiedad) de! vehiculo. Asi mismo, para el vehiculo,
ya sea de propiedad del proponente o en arrendamiento, se debe adjuntar fotocopia del certificado
de emisién de gases vehicular vigente, expedido por un centro autorizado por la autoridad ambiental
competente y en caso de contar con un vehiculo de caracteristicas hibridas (gas vehicular) debera
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presentar el documento equivalente. La intension de arrendamiento. de los bienes se debe acreditar
por la vigencia del presente proceso. La bodega y el vehiculo automotor se deben garantizar durante
la totalidad de la ejecucion contractual.

Ademas de lo anterior, el proponente debe allegar tanto para la bodega como para el vehiculo,
fotocopia del concepto sanitario vigente, expedido por la autoridad competente, para garantizar que
estos fueron inspeccionados 'y que cumplen con las condiciones higiénico-sanitarias para almacenar
y transportar alimentos, descritas en el Decreto 3075 de 1997, Resolucién 2674 de 2013 y normas
que lo complementen o sustituyan.

El proponente debe tener en cuenta que los costos de desplazamiento y operacién seran asumidos
en su totalidad por el contratista resultante de este proceso.

El sistema y forma de transporte debe garantizar el mantenimiento de la calidad e inocuidad exigida
en la compra de los alimentos.

Para la firma del acta de iniciacion, el contratista debe entregar al supervisor del contrato: a).
Contrato de arrendamiento de la bodega cuando el proponente hubiere allegado promesa de
arrendamiento, el cual debera establecerse como minimo el plazo inicialmente pactade para el
contrato de prestacion de servicio de alimentacién y b). el certificado de emision de gases vehicular
vigente, expedido por un centro autorizado por la autoridad ambiental competente y en caso de
contar con un vehiculo de caracteristicas hibridas (gas vehicular) deberd presentar el documento
equivalente. c). Carta de compromiso donde manifieste que la bodega cumple con las normas
sanitarias exigidas para el almacenamiento de alimentos.

5.3. REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER FINANCIERO.
5.3.1. DOCUMENTOS DE CARACTER FINANCIERO:

Para acreditar el cumplimiento de los indicadores financieros que se establezcan en el presente
numeral, el proponente debe adjuntar los siguientes documentos:

a) Certificado de Inscripcion, Clasificacién y Calificacion - Registro Unico de Proponentes —
RUP, vigente y-en firme, en el que se certifique la capacidad financiera con las cifras de los
Estados Financieros a 31 de diciembre de 2018, ¢ al cierre fiscal del pais origen, (Articulo 6° de
la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 21 del Decreto 0019 de 2012). El certificado debe
haber sido expedido dentro de los treinta (30} dias calendario anteriores al cierre del
proceso de seleccion.

b) Cada uno de los integrantes de los consorcios, uniones temporales y promesa de sociedad futura
en forma independiente presentara el Certificado de Inscripcién, Clasificacion y Calificacion -
Registro Unico de Proponentes — RUP vigente y en firme, en el que se certifique la capacidad
financiera con las cifras de los Estados Financieros con corte a 31 de diciembre de 2018.
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¢) Los proponentes extranjeros deberan presentar la informacién financiera de acuerdo a lo
establecido en la ley 1314 de 2009, por la cual se regulan los principios y normas de contabilidad
e informacion financiera y de aseguramiento de informacion aceptados en Colombia, se sefialan
las autoridades competentes, el procedimiento para su expedicion y se determinan las entidades
responsables de vigilar su cumplimiento.

d) La persona natural extranjera con domicilio en el pais o juridica extranjera que tenga sucursal.
en Colombia, debe presentar el Certificado de Inscripcién, Clasificacion y Calificacion - Registro
Unico de Proponentes - RUP vigente y en firme, en el que se certifique la capacidad financiera
con las cifras de los Estados Financieros con corte a 31 de diciembre de 2018 de la casa matriz.
(Articulo 6° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 21 del Decreto 0019 de 2012).

La persona juridica extranjera que tenga sucursal en Colombia, debe presentar el Certificado de
Inscripcion, Clasificacion y Caiificacion - Registro Unico de Proponentes - RUP vigente y en firme,
en el que se certifique la capacidad financiera con las cifras de los Estados Financieros de.su
casa matriz y deben ser presentados de conformidad con las normas aplicables en el pais en el
que son emitidos. Los proponentes que terminan su afio contable en fecha distinta al 31 de
diciembre, deben tener actualizada la informacion financiera a la tltima fecha de cierre fiscal del
pals origen.

e) El proponente, persona natural extranjera sin domicilic en el pais o persona juridica extranjera
que no tenga establecida sucursal en Colombia, no requiere estar inscrito en el RUP,

En tal caso, presentara Estados Financieros con corte a 31 de diciembre de 2018 comparativos
con el afic 2017, 0 a la fecha de cierre fiscal del pais de origen (comparativos con a vigencia
inmediatamente anterior) o balance de apertura, si es una sociedad nueva. Asimismo en este
caso se hara la verificacién de requisitos habilitantes a 31 de Diciembre de 2018, al no tener que
estar inscrito en el RUP.

La informacion financiera de la casa matriz debera presentarse segun la legislacién propia del
pais de origen, debidamente traducidos al idioma espafiol, apostillades o autenticados de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 480. del Codigo de Comercio y 251 del Codigo
General del Proceso, re-expresados en moneda legal colombiana a la tasa de cambio
representativa de mercado (TRM) de la fecha de cierre de los mismos, indicando la tasa de
conversion, firmados por el Contador Publico Colombiano que los hubiere convertido, para tal
efecto presentara los siguientes documentos de caracter financiero:

» Fotocopia (legible) de la tarjeta profesional del contador ptblico que los hubiere convertido.

= Fotocopia (legible) del certificado de antecedentes disciplinarios def Contador Publico que los
hubiere convertido, expedido por la Junta Central de Contadores con una antigliedad no
superior a tres (3) meses a partir de [a fecha de cierre de la presente invitacion.

Para el calculo de la capacidad financiera y de la capacidad organizacional, la entidad tendra en
cuenta la informacién registrada en el RUP vigente.
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En todo caso, el proponente, persona hatural extranjera sin domicilio en el pais-o persona juridica
extranjera que no tenga establecida sucursal en Colombia, aceptara las condiciones establecidas
en el pliego de condiciones y en el evento de resultar favorecido con la adjudicacion, el contratista
debera someterse a los procedimientos y exigencias contempladas por la ley colombiana para
las personas extranjeras naturales o juridicas que establecen negocios permanentes en el pais.

f) Las disposiciones del presente proceso de seleccion, en cuanto a proponentes extranjeros se
refiere, regiran sin perjuicio de lo pactado en tratados o convenios internacionales. A las
sociedades extranjeras con sucursal en Colombia se les aplicaran las reglas de las sociedades
colombianas, salvo que estuvieren sometidas a normas especiales.

Si el proponente presenta la informacién financiera en la forma exigida, CUMPLE con los
documentos financieros. De lo contrario se solicitara aclaracién, para que dentro de la
oportunidad legal aporte las aclaraciones solicitadas.

De no presentar el proponente las aclaraciones solicitadas, no ser satisfactorias, no aportar los
documentos necesarios o no presentarlas dentro del plazo de la oportunidad legal establecido
para tal fin, la propuesta seré evaluada desde el punto de vista de los documentos financieros
como NO CUMPLE.

g} Las sociedades nacionales o extranjeras con domicilio o sucursal en el pais y los integrantes de
los consercios o uniones temporales que a 31 de diciembre de 2018 se encuentren incursos en
las causales de disolucién o liquidacién contempladas en la ley, se evaluaran desde el punto de
vista de la capacidad financiera como NO CUMPLE

Nota 1: La Secretaria tomara los indicadores financieros y de capacidad organizacional que
presenta el RUP. Asi mismo, cuando se-requiera la entidad calculara el resultado de los indicadores
tomando [a informacién de las partidas contables que reporta el RUP; teniendo en cuenta lo anterior
se tomara el valor las partida contables relacionadas para hacer el calculo de los indicadores y
establecer si el proponente cumple con los requisitos habilitantes establecidos, es decir cuando se
requiera determinar si los valores son mayores o menores a los requerimientos de la entidad, se
tendran en cuenta todos los decimales que arroje el resultado.

Nota 2: En el caso de proponentes presentados con la figura de unién temporal, Consorcios o
promesa de sociedad futura, el calculo de los indicadores de la capacidad financiera y organizacional
se obtendra aplicando lo establecido en el titulo VI “Proponentes Plurales” y en el numeral 1
“Ponderacién de los componentes de los indicadores” del titulo VII del Manual para determinar y
verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacién, expedido por la Agencia Nacional
de Contratacién — Colombia Compra Eficiente, asi:

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, el procedimiento para calcular los
indicadores liquidez, endeudamiento, cobertura de intereses, rentabilidad del activo y rentabilidad
del patrimonio, se hara con ponderacién de los componentes de los indicadores, esto es, que
cada uno de los integrantes aporta el valor total de cada componente del indicador de acuerdo
con su participacién en el consorcio o unién temporal.
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El procedimiento para caicular los indicadores con valores absolutos como el Patrimonio y el
capital-de trabajo, se realizara con base en la siguiente formula.

Nota 3: Para el caso de las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia y las
sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia, deberan presentar el Balance General Clasificado,
el Estado de Resultados con corte al 31 de diciembre de 2017 comparativos con el afio 2016,0ala
fecha de cierre fiscal del pais de origen {comparativos con la vigencia inmediatamente anterior) o
balance de apertura, si es una sociedad nueva, estos deberan estar firmados por el representante
legal y avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo, de conformidad con la
legislacién propia de! pais de origen, debidamente consularizado o apostillade, acompafiado de
traduccion simple al idioma espariol, con los valores expresados en moneda legal colombiana, a la
tasa de cambio de la fecha de cierre del Balance General, avalados por un Contador Publico
debidamente inscrito. ante la Junta Central de Contadores, quien debera presentar el Certificado de
Vigencia de Inscripcion y Antecedentes Disciplinarios, vigente a la fecha de adjudicacion del
presente proceso. Asi mismo en este caso se haré la verificacién de requisitos habilitantes a 31 de
Diciembre de 2019, al no tener que estar inscrito en el RUP.

Nota 4: La informacién financiera debera estar en firme & la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Nota 5: En cumplimiento de lo establecido en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, modificado por
el articulo 221 del Decreto Ley 19 de 2012 y el numeral 3, del articulo 2.2.1.1.1.5.3 Decreto 1082 de
2015, la Secretaria evaluara la capacidad financiera y la capacidad organizacional de los
proponentes con base en los indicadores definidos y la informacién financiera contenida en el
Certificado de Inscripcion y Clasificacion — RUP, correspondiente a los estados financieres con fecha
de corte a 31 de diciembre de 2019.

Nota 6: En el caso de los consorcios o uniones temporales, los integrantes deberan presentar
cada uno su correspondiente Certificado de inscripcion, calificacién y clasificacion en el RUP de
manera separada, el cual debe estar vigente y en firme a ia fecha de cierre presentacion de las
propuestas.

Nota 7: En caso que la propuesta no cumpla con los indicadores financieros requeridos para el
afio 2019 o, tratandose de sociedades extranjeras con o sin domigilio en Colombia, los indicadores
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financieros del cierre fiscal en cada pais de origen, la propuesta NO sera HABILITADA
FINANCIERAMENTE.

Nota 8: Los proponentes o sus integrantes, no obligados a inscribirse en el RUP, deberan justificar
expresamente tal circunstancia y presentar los Estados Financieros (Balance General y estado de
resultados) con corte a 31 de diciembre de 2019 comparativos con el afio 2018, certificados por
contador ptblico o Revisor fiscal en caso de tener la obligacion legal de contar con éste. Asi mismo
en este caso se hara la verificacion de requisitos habilitantes a 31 de Diciembre de 2019, al no
tener que estar inscrito en el RUP

5.3.2 REQUISITOS HABILITANTES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD
ORGANIZACIONAL:

Con el fin de garantizar la piuralidad de oferentes, con la premisa de salvaguardar el patrimonio
publico y el cumplimiento de las necesidades y expectativas que la SDSCJ busca alcanzar y cubrir
a través del presente procese se han establecido los siguientes requisitos habilitantes de caracter
financiero:

5.3.3.

La entidad tendra en cuenta la informacién registrada en el RUP (REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES), vigente y en firme, el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta
(30) dias calendario anteriores al cierre del proceso de seleccion.

El resultado determinara la habilitacion o no de Ia propuesta, es decir, para el proceso de
seleccién de los proponentes, se debe tener en cuenta el cumplimiento de [a totalidad de los
indices financieros enunciados, sin que estos generen puntaje en los criterios de calificacion
de las propuestas.

Para la evaluacion de la capacidad financiera, la Secretaria de Seguridad, Convivencia y
Justicia verificara el cumplimiento del indice con maximo dos (02) decimales, en caso en que
se presente duda del cumplimiento de los requisitos se aplicara lo establecido en la Nota No.
1 de la seccion anterior.

La informacién financiera debe ser presentada en moneda legal colombiana, por ser ésta Ia
unidad de medida para la preparacion y presentacién de la informacién contable, segtin lo
dispuesto en el articulo 50 del Decreto 2649 de 1993,

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA:

El proponente debe cumplir con los resultados de cada uno de los indicadores financieros, asi:

1.

indice de Liquidez = activo corriente / pasivo corriente.

Para dar cumplimiento al indicador, el proponente debera acreditar un indice de fiquidez
mayor o igual a 1 vez (veces).
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2. Nivel de Endeudamiento = pasivo total / activo total.

Para dar cumplimiento al indicador de endeudamiento, el proponente debera tener un
endeudamiento menor o igual al 63.57%.

3. Razén de Cobertura de Intereses = utilidad operacional ! gastos de intereses.

Para dar cumplimiento a este indicador, el proponente debera tener una Razén de Cobertura de
Intereses mayor o igual a 1,1 vez (veces}, 0 per un valor indeterminado en el caso en que ¢!
proponente no tenga endeudamiento y por lo tanto no incurra en gasto de intereses.

4. Capital de Trabajo = activo total — pasivo total.

Para dar cumplimiento al indicador de capital de trabajo, el proponente debera tener un capital
de trabajo minimo que corresponda al 30% valor del presupuesto oficial aprobado.

Quedard HABILITADO en su_capacidad financiera, el proponente que cumpla con todos los
documentos financieros e indicadores financieros aqui establecidos.

5.3.4. INDICADORES DE LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

El proponente debe cumplir con los resultados de cada uno de los indicadores de capacidad
organizacional, asi:

1. Rentabilidad del Patrimonio = utilidad operacional |/ patrimonio.

Para dar cumplimiento al indicador, el proponente debera tener un indicador de rentabilidad del
patrimonio mayor a 8%.

2 Rentabilidad de! Activo = utilidad operacional / activo.

' Para dar cumplimiento al indicador, el proponente debera tener un indicador de rentabilidad del
activo mayor a 3%.

Tabla resumen:

INDICADO MARGEN SOLICITADO |
. INDICE DE LIQUIDEZ: Mayor o igual al 1
Corriente/Pasivo Corriente

“INDICE DE ENDEUDAMIENTO

! Mayor o igual a 1,1 veces
. utilidad operacional / gastos de intereses
| CAPITAL DE TRABAJO

Wiaor'G Tgual al 30% del presiipussio:
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6. ADJUDICACION MEDIANTE AUDIENCIA DE SUBASTA.
6.1. ADJUDICACION CUANDO RESULTARE HABILITADO UN SOLO PROPONENTE:

Teniendo en cuenta el articulo 2.2.1.1.2.2.6., del decreto 1082 de 2015, la Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia y Justicia, puede adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una
oferta, siempre y cuando cumpla con los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los requisitos
exigidos en los estudios previos, el anexo técnico y el pliego de condiciones y que el valor ofertado
no supere los vaiores unitarios del estudio de mercado ni del presupuesto oficial asignado para la
presente contratacion. '

6.2. ADJUDICACION MEDIANTE AUDIENCIA DE SUBASTA:

Para que Ia subasta pueda llevarse a cabo en los términos de este Pliego de Condiciones, deberan
resultar habilitados para presentar lances de precios, por lo menos dos (2) proponentes.

En la fecha y hora sefialadas en el cronograma de actividades, se celebrara la audiencia ptblica de
Subasta Inversa, teniendo en cuenta lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.2.2. del Decreto 1082 de
2015 de la siguiente manera:

{...)

1) Los Pliegos de Condiciones deben indicar: a). fecha y hora de inicio de la subasta; b). Ia
periodicidad de los lances; y c¢). el Margen Minimo para mejorar la oferta durante la subasta
inversa.

2) lLa oferta debe contenerdos partes, la primera en la cual el interesado acredite su capacidad
de participar en el Proceso de Contratacion y acredite el cumplimiento de la ficha técnica; y
la segunda debe contener el precio inicial.

3) La Entidad Estatal debe publicar un informe de habilitacién de los oferentes, en el cual debe
indicar si los bienes o servicios ofrecidos por el interesado cumplen con la ficha técnica y si
el oferente se encuentra habilitado.
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4) Hay subasta inversa siempre que haya minimo dos (2) oferentes habilitados cuyos bienes o
servicios cumplen con la ficha técnica.

5) Si en el Proceso de Contratacion se presenta un Unico oferente cuyos bienes y servicios
cumplen con Ia ficha técnica y esta habilitado, la Entidad Estatal puede adjudicarie el contrato
al dnico oferente si el valor de la oferta es igual o inferior a la disponibilidad presupuestal
para el contrato, caso en ef cual no hay lugar a la subasta inversa.

En consonancia y conforme a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.2.2. — Procedimiento para la
Subasta Inversa del Decreto 1082 de 2015, para el desarrollo de la audiencia de Subasta Inversa
Electrénica, se adelantara teniendo en cuenta la Guia rapida para participar en una Subasta en el
SECOP i la cual puede ser  consultada en el siguiente link:
httos://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/guia_subasta proveed

or.pdf

Los lances efectuados deberan ser iguales o mayores al dos por ciento {2%) por debajo del precio
total de la oferta mas econdémica de los precios iniciales ofertados y asi sucesivamente.

Se partira como base, de la propuesta mas baja la cual dara inicio al primer lance, la cual no podra
sobrepasar el valor promedio del total del Estudio de Mercado que es de QUINCE MIL
SI;ISCIENTOS-CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($15.644) INCLUIDO IVA Y SERVICIOS
PUBLICOS.

Nota: El contrato a suscribir se celebrara por la suma de DOS MIL CIENTO OCHENTA Y SIETE
MILLONES CIENTO CINCUENTA Y. SEIS MIL TRESCIENTOS CINCUENTAY DOS PESOS MICTE
($ 2.187.156.352) valor destinado como presupuesto oficial del proceso de seleccion.

La adjudicacion del presente proceso de seleccidén se hara a quien oferte el mayor descuento
porcentual aplicado al valor unitario de la racidén diaria tomando como. referencia los precios
relacionados en el estudio de mercado y analisis de sector.

En consecuencia, los proponentes deben presentar su oferta dando cabal cumplimiento de los
requisitos minimos exigidos y ofertar el respectivo valor unitario de referencia de la racién diaria.

El proponente debe indicar el valor de su propuesta, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

1. En caso que cualquier valor de la oferta econdmica con excepcion del IVA se presente con
decimales, la entidad procedera a ajustar el valor redondeandolo al peso; cuando ia: fraccion
decimal del peso sea igual o superior a cinco lo aproximard por exceso al peso y cuando [a
fraccion decimal del peso sea inferior a cinco lo aproximara por defecto al peso. En el caso del
IVA Ia aproximacién a la fraccion decimal siempre se realizara por exceso.

2. Cualguier error de calculo del proponente al momento de determinar el valor econémico de la
propuesta correra a su cargo. Si al evaluar la propuesta se encuentra un error aritmético, la
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Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia procedera a su correccién y éste sera el valor
que se tendré en cuenta para la evaluacion.

3. Cuando no se calcule el valor del IVA con base en la normatividad tributaria vigente, la entidad
podra ajustar el valor del IVA. El valor de la propuesta econémica con el IVA ajustado por la
entidad, sera el valor a tener en cuenta para la evaluacion del factor econémico.

4. Las correcciones efectuadas a las ofertas de los propcnentes, segiin los procedimientos
anteriores, seran de forzosa aceptacion para éstos. Si el proponente, en caso de que se le
adjudique el contrato, rehlisa aceptar dichas correcciones, se hara efectiva la garantia de
seriedad de |a propuesta.

. Seran rechazadas las propuestas que después de realizar los pasos anterjores, presente al
menos una de las siguientes condiciones:

a. Cuando la propuesta econémica presente un valor superior al presupuesto oficial
estimado en los pliegos de condiciones o sus anexos. _

b. Cuando el valor total de la propuesta econémica corregida, presente un valor superior al
presupuesto oficial establecido para el presente proceso de seleccién.

6. De la anterior verificacién se elaborard un Informe de evaluacién en el que consten los
resultados de las ofertas econémicas de todas las propuestas habilitadas, con las respectivas
correcciones aritméticas de acuerdo con los criterios establecidos, si proceden, vy la
identificacién de las correcciones efectuadas, el cual se publicara en la fecha establecida en el
cronagrama del presente proceso de seleccion.,

7. Los proponentes podran, dentro del término establecido en el cronograma del presente proceso
de seleccion, formular observaciones a dicho Informe de Evaluacion. Sin que, en ejercicio de
esta facultad, puedan subsanar, modificar o mejorar sus propuestas.

8. Una vez realizada la ponderacién econémica de las propuestas habilitadas con el método que
correspondio asignandoles puntajes, se procederd a establecer, el respective Orden de
Elegibilidad.

9. En ningtin caso los valores de la propuesta ecorndmica deberan ser superiores a los valores
topes definidos por la entidad. El valor inicial de la propuesta debera contemplar un descuento
del 2% por racion del valor establecido en el estudio de mercado, propuesta que no contemple
este descuento so pena de rechazo de la oferta.

10. La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia NO reconocera ningun reajuste de
tarifas o precios durante ia vigencia en la que se adjudique el contrato que se suscriba como
resultado del presente proceso de seleccion, por lo tanto, el proponente debe proyectar el valor
de la oferta por el tiempo necesario para cumplir a satisfaccién con el objeto. Dado caso que el
contrato continde en cambio de vigencia, este reconocera e! aumento del IPC del afio
inmediatamente anterior-al valor de la racion.
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11, La propuesta economica contemplara todos los costos directos, indirectos, impuestos, tasas y
contribuciones y cualquier otra erogacion necesaria para la ejecucion del contrato resultado del
presente proceso.

12. Entre los costos a tener en cuenta, se hace énfasis en los descuentos por conceptos de
estampillas distritales (Pro-adulte mayor: 2%: Pro-cultura: 0,5%; y Universidad. Distrital
Francisco José de Caldas: 1,1% --segin modificacién del Acuerdo 696 del 2017 del Concejo de
Bogota D.C.).

13. La no presentacion de la oferta econdmica o que la oferta econdémica para cualquiera de los item
o elementos definidos en el presente pliego de condiciones se encuentre diligenciada de manera
parcial, incompleta o presente inconsistencias de acuerdo con los formularios del SECOP i,
generara rechazo de la oferta.

Nota 1: Cuando no se liene con el valor correspondiente cualquier casilla del Formulario
econémico determinado en el SECOP U, o la misma se diligencia con valores negativos, la entidad
considerara que el oferente no diligencié el anexo completamente, caso en el cual su propuesta sera
rechazada.

Nota 2: Para efectos de la presentacioén de fa oferta economica inicial, el proponente no padra cotizar
precios que superen el valor promedio, sefialado en el sondeo de mercado realizado y publicado por
parte de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia. Cuando no se cumpla con lo
anterior, la propuesta sera rechazada. No se aceptan propuestas parciales.

Nota 3: E! valor de raciéh diaria que se pagara en el contrato resultante de este proceso de
contratacion, sera el valor final de la puja en la subasta inversa, menos el valor de jos servicios
publicos, que correspende a $606 (por consumo de gas natural $ 303 por cada racion dia, por agua
potable $243 por cada racién dia y por energia eléctrica $60 por cada racidn dia). Estos valores se

incrementaran a partir del 1° de enero de 2020 y hasta la fecha de terminacién del contrato-en el
IPC correspondiente al afio inmediatamente anterior.

6.2.1. Desarrollo del evento de subasta

A continuacian, se sefiala el procedimiento que se seguira para la realizacion de la subasta inversa
electrénica:

La subasta dara inicio en la fecha y hora sefialada en el cronograma y tendra una duracion de
treinta (30) minutos.

Los oferentes habilitados podran acceder a la subasta desde su cuenta de proveedor de SECOP Il
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Si el proveedor tiene problemas de conexién al momento del evento de subasta, se aplicara lo
definido en el articulo 2.2.1.2.1.2.6. del Decreto 1082 de 2015 que sefala: ...“si por causas
imputables al oferente o a su proveedor de soluciones de tecnologia de la informacion y
telecomunicaciones, durante la subasta inversa electronica la conexién con el sistema se pierde, la
subasta continuara y la entidad estatal entiende que el proveedor que pierde su conexidén ha
desistido de participar en la misma’..., salvo que logre valver a conectarse antes de la terminacion
del evento, entendiendo que su propuesta esta constituida por la presentacion de oferta inicial de
precio dentro del proceso de seleccion de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.1.1 del Decreto 1082
de 2015, o por el Ultimo lance mientras estuviera conectado a la plataforma tecnoldgica de subasta.

Los oferentes habilitados que participen en el evento subasta electrénica deberan acceder a la
misma a través de sus propios recursos. La Secretaria no provee conexiones desde sus
instalaciones para este evento.

El precio de arranque de ia subasta inversa electronica sera el menor de los ofrecidos por los
oferentes que resulten habilitados para participar en el evento.

Los oferentes habilitados para participar en la subasta presentaran sus posturas de precio
electrénicamente, usando su usuario y contrasefia para ingresar en el SECOP |l

Para que sea valido, cada lance deberé reflejar el margen minimo de mejora de oferta del DOS (2)
porciento (2%). Es importante tener en cuenta que el proponente debera realizar sus lances
estimando para ello dicho margen minimo de mejora respecto a su ultimo lance. Lo anterior sin
perjuicio de que el proponente establezca realizar un lance por un margen mayor.

Se partira como base, de la propuesta méas baja la cual dard inicio al primer lance, la cual no podra
sobrepasar el valor promedioc del Estudic de Mercado que es de QUINCE MIL SEISCIENTOS
CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($15.644) INCLUIDO IVA Y SERVICIOS PUBLICOS. ¢
La modalidad de precio invisible sera la desarrollada para el presente evento subasta, donde el
precio de la mejor oferta NO es conocido, los proponentes hacen sus lances y sélo conocen la
posicién en la que se encuentran. '

El evento de subasta permite al oferente conocer el valor de sus ofertas y la posicion frente a los
demas oferentes. Para que el oferente al momento de iniciar la subasta pueda tener conocimiento
de su posicion, necesariamente debera hacer un lance.

Si en el curso de la subasta electrénica dos o mas proponentes presentan una postura del mismo
valor, SECOP Il tendra la capacidad de establecer cual proponente envié cronolégicamente primero
dicha postura.

De igual manera, si dos o mas oferentes resultaran en Ia posicién ndmero uno (1) con lances
exactamente iguales se aplicara el criterio de desempate con el estampado cronoldgico certificado.

® El valor presentado en la propuesta, deber incluir todos los impuestos que haya lugar y el valor
asignado a servicios publicos correspondiente a SEISCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE ($630).
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Si, por el contrario, dos o mas oferentes ostentaran por la plataforma la misma posicién por llegar al
mismo tiempo, pero sus lances fueran diferentes, el criterio de desempate sera el precio. Lo anterior
de conformidad con lo precisado en el numeral 9 del articulo 2.2.1.2.1.2.2. del Decreto 1082 de 2015,
el cual determina; “(...) la entidad estatal debe seleccionar al oferente que presentd el menor precio
inicial”, en concordancia con o sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.2.9, numeral del 1 al 5 del mismo
Decreto.

Conforme avanza la subasta electronica, al llevar a cabo un lance, los oferentes seran informados
por parte del sistema de la recepcion de su posturay la confirmacion de su valor, asi como de la
ubicacién en que se encuentra su propuesta.

Si se realiza una postura por uno cualquiera de los oferentes habilitados en los tltimos dos (2)
minutos de duracion del evento, y esta postura mejora la oferta que al momento se encuentra en la
posicidén numerc uno (1), la subasta se extendera cinco (5) minutos més. Lo anterior se ejecutara de
forma sucesiva y automatica hasta que no se presenten posturas o lances en los Gltimos cinco (3)
minutos. Sera importante establecer que, por restricciones técnicas de los sistemas electronicos, la
autoextension se realiza de manera automatica siempre y cuando medien (diez) 10 segundos entre
el momento del lance que da origen a la autoextensién y el momento en que culmina dicha
autoextension o el término establecido para la finalizacion del evento.

Si en el curso de la subasta electronica inversa se presentan fallas de ia plataforma fecnolégica
como las previstas en el articulo 2.2.1.2.1.2.6 del Decreto 1082 de 2015, que impidan continuar con
el curso normal de la misma, “(...)la subasta debe ser suspendida y cuando la falla técnica haya sido
superada la entidad estatal debe reiniciar la subasta(...)", se dara reinicio al evento de subasta en
las condiciones y fechas que establezca la ENTIDAD y que seran comunicadas a los proponentes
habilitados. Serd importante tener en cuenta que si las fallas corresponden a los recursos. propios
de los proponentes se entendera que los mismos desistieron de participar salve que logren
conectarse antes de la terminacion del evento de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.2.6 del

decreto 1082 de 2015.

En ningdn caso [a plataforma tecnologica determinara precios artificialmente bajos, este proceso lo
determinara la entidad una vez culminado el evento subasta y aplicara lo dispuesto por el articulo

Adjudicado el contrato, la entidad hara publico el desarrollo y resultado de la subasta incluyendo la
identidad de los oferentes habilitados.

6.3. CRITERIOS DE DESEMPATE:

De conformidad con lo dispuesto en el articuio 2.2.1.1.2.2.9. del Decreto 1082 de 2015, para el caso
de empate entre varias propuestas que se encuentren en igualdad de condiciones, de debera tener
en cuenta las siguientes reglas sucesivas y excluyentes:

1. Elegirla oferta que haya obtenido el mayor puntaje en el factor de evaluacion técnica.
2. Elegir la oferta que haya obtenido el mayor puntaje en el factor de evaluacion econémica.
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3. En caso de igualdad de condiciones se preferira la oferta de servicios nacional frente a la
oferta de servicios extranjeros; salvo que se trate de un evento de aplicacién de reciprocidad
de acuerdo con la ley, en cuyo caso se aplicardn normalmente las demas reglas, dandole
trato nacional a los servicios extranjeros a los cuales se apligue la reciprocidad.

4. Si persiste otra vez el empate se preferira al oferente singular que acredite tener vinculado
laboralmente por lo menos un minimo del diez por ciento (10%) de sus empleados en las
condiciones discapacidad y el cumplimiento de los presupuestos contenidos en la Ley 361
de 1.997

3. S8ila oferta es presentada por un Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad futura,
el integrante del oferente que acredite gue el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el Consorcio, Unién Temporal
o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

NOTA: De conformidad con lo establecido en el Manual para el Manejo de Incentivos en los
Procesos de Contratacién, expedido por Colombia Compra Eficiente, en el presente proceso de
seleccion no se tienen en cuenta los factores de desempate previstos en el numeral 4 y 5 de literal
b) del citado Manual, toda vez que son aplicables los Acuerdos Comerciales,

De persistir el empate, se desempatara por medio de sorteo mediante balotas y en audiencia plablica,
bajo [as siguientes reglas:

* Seinsertara en una bolsa, un nimero de balotas de iguales caracteristicas, correspondientes
al nimero de proponentes empatados, marcadas con nimeros consecutivos, en forma
ascendente.

* Los proponentes, o sus delegados debidamente facultados, o quienes designe la
SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENGCIA Y JUSTICIA en ausencia de
los proponentes o representantes autorizados, procederan a sacar una de las balotas, en el
orden de radicacién de las propuestas.

* El proceso se adjudicard al proponente que saque la balota con el nimero mayor y cuyo
resultado es aceptado de antemano por los proponentes involucrados en el empate, sin lugar
a reclamacion alguna. '

De todo lo anterior, LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA
dejara constancia escrita en acta que sera publicada en el Sistema Electrénico para la Contratacion
Publica www.contratos.gov.co o www.colombiacompra.gov.co.

Las servicios originarios de paises con los cuales Colombia tenga compromisos comerciales
internacionales vigentes, en materia de trato nacional para compras estatales, o de aquellos paises
en los cuales a las ofertas de servicios colombianos se les concede el mismo tratamiento otorgado
a sus servicios nacionales; deberan ser tratados en el marco de los criterios de desempate como si

fueren servicios nacionales colombianos. Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el artfeulo
2.2,1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015.
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6.4. RECHAZO DE LAS PROPUESTAS:
Una propuesta sera rechazada, cuando se encuentre en alguno de los siguientes casos:

a) Cuando la propuesta econémica supere el valor establecido para ello, es decir, del valor
establecido en el estudio de mercado debera contemplar un descuente minimo del dos (2)
por ciento.

b) Cuando el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidades,
incompatibilidad o en conflicto de interés fijados por la Constitucion y la Ley, para lo cual LA
SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA revisara el
boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado
de antecedentes judiciales

c¢) Cuando el proponente o uno de los integrantes del consorcio o unidén temporal no cuente

* con los requisitos habilitantes de capacidad juridica, financiera y té&cnica requerida para la
presentacién de la oferta.

d) Cuando la Entidad haya solicitado presentar algun documento o subsanar o aclarar alguna
informacién necesaria para el cumplimiento de los requisitos habilitantes, o para la
aclaracion de los referidos a los factores técnicos y el proponente ho aporte, subsane o
aclare lo pertinente, en los plazos y condiciones determinadas en el pliego de condiciones ©
en el respectivo requerimiento emitido por ta Entidad, esto es hasta antes de la adjudicacion.

e) Cuando el proponente NO haya manifestado interés en participar en el proceso o lo haya
manifestado de manera extemporanea, de conformidad con lo establecido en el cronograma
y en el pliego de condiciones.

f) Cuando un proponente, persona juridica o bajo alguna modalidad de asociacion (consorcio
o unién temporal), presente propuesta dentro del mismo proceso de seleccion, bien sea
como persona juridica, o como miembro del proponente plural o como integrante de otro
consorcio o union temporal o socio de una persona juridica que haya presentado propuesta
dentro del proceso de seleccion. En este caso, se rechazaran todas las propuestas respecto
de las cuales se presente la situacion descrita.

g) Cuando no se cumpla con uno o mas requerimientos técnicos minimos solicitados.

h) Cuando la propuesta sea presentada extemporaneamente, es decir luego de la fecha y/u
hora exactas sefialadas para el cierre del plazo, o en lugar distinto al sefialado en el presente
Pliego de Condiciones.

i} Cuando presentada la propuesta mediante consorcio, unién temporal, luege de la fecha
sefialada para la entrega de propuestas, se modifique el porcentaje de participacion de uno
o varios de sus integrantes, o uno o algunos de ellos desista o sea excluido de participar en
el consorcio © unién temporal.

j) Cuando existan varias OFERTAS presentadas por el mismo PROPONENTE para este
mismo proceso de seleccion (Por si o por interpuesta persona), solo se tendra en cuenta la
primera oferta en el tiempo, para lo cual se dejara constancia de la fecha y hora de recibo
de las propuestas.

k) Cuando la oferta econémica presentada o corregida como resultado de verificacion por parte
de la entidad, supere el valor del presupuesto oficial estimado, por grupo, lote o elemento de
acuerdo con el presupuesto oficial destinado para cada uno de elios.
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1) Cuando alguno de los elementos requeridos, se presente en la oferta econdémica por un
mayor valor al precio de referencia del proceso, que corresponde al promedic unitario
determinado en el estudio de mercado.

m) La no presentacion de la oferta econdmica para los grupos a los cuales el oferente potencial
manifieste interés o que la oferta econdmica para cualquiera de los grupos definidos en el
presente pliege de condiciones se encuentre diligenciada de manera parcial, incompleta o
presente inconsistencias de acuerdo con los formularios del SECOP .

n} Sino se presentan los documentos que sean necesarios para la comparacion objetiva de las
propuestas, siempre que éstos determinen la asignacién de puntaje.

o} Cuando el Proponente se encuentre en mora en el pago de aportes al Sistema Integral de
Seguridad Social y Parafiscales, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 50 de la Ley
789 de 2002.

p) La no acreditacion por las personas juridicas oferentes de que su objeto social les permite
desarrollar el objeto del proceso de seleccién.

q) Cuando el oferente no allegue con la oferta.la garantia de seriedad.

r} Cuando no allegue los documentos o requisitos considerados como stibsanables y que fueren
solicitados en el término traslado de las evaluaciones otorgado por la Secretaria.

s) Cuando el oferente condicione su oferta, de modo que no se garantice el cumplimiento de la
totalidad de las obligaciones, o que establezca condiciones que resulten contrarias a las
estipulaciones del pliego de condiciones o a la ley de contratacion, aunque aluda
excepciones o renuncias a su aplicacion

t) Cuando el proponente altere o modifique el contenido de los anexos y formatos
suministrados por la entidad para efectos de presentacion de la propuesta, de tal manera
que impidan realizar la seleccion objetiva en-el proceso

u) Cuando la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia verifique que existe
inconsistencia en alguno de los documentos presentados y que no hayan sido debidamente
aclarados.

v) Cuando {a propuesta fuere presentada por personas naturales o juridicas que hayan
intervenido, directa o indirectamente en la elaboracién de los estudios previos, del pliego de
condiciones, o por personas juridicas cuyos socios o personas a su servicio hayan tenido tal
intervencién,

w) Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disoluciéon a que
se refieren los articulos 218, 342, 351, 370 y 457 del Cddigo de Comercio,

x) Ademas de las causales de rechazo establecidas en el presente pliego, seran causales de
rechazo las contenidas en las normas legales vigentes.

No obstante, todo lo anterior, el presente proceso de seleccién debera estar sujeto a lo dispuesto en
el paragrafo 1 del articulo 5 de Ia Ley 1150 de 2007.
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8. LAS GARANTiAS QUE LA ENTIDAD CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION (SERIEDAD DE LA OFERTA, CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO,
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL, OTROS AMPAROS):

8.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: El riesgo que puede presentarse en el
proceso de seleccion principaimente se refiere al incumplimiento de las obligaciones
establecidas en el Pliego de Condiciones por parte del oferente, en especial la no ampliacion de
la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicacion o para
suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses; el
retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de la oferta; la no
suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario; la falta de otorgamiento por
parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del contrato. Por
consiguiente, el proponente debe constituir una Garantia de Seriedad de los ofrecimientos
realizados, en cuantia equivalente al diez por ciento (1 0%) del valor dél presupuesto oficial, a
favor del Distrito Capital — SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVICENCIA Y

JUSTICIA y su vigencia sera desde la presentacion de |a oferta y tres (3) meses més, asi:

Modalidad Porcentaje Vigencia del Amparo

Seriedad de la Oferta Por el diez por ciento | Desde la presentacion de
(10%)del valor  del | la oferta y tres (3) meses
presupuesto oficial mas.

8.2. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
AMPARAR LOS RIESGOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL:

En atencién a lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, los contratistas prestaran
garantia Unica para el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato. Las garantias
consistiran en pélizas expedidas por compafifas de seguros legalmente autorizadas, en
garantias bancarias y en general, en los demas mecanismos de cobertura del riesgo-autorizados
por el reglamento.

Las garantias no serédn obligatorias entre otras, en los contratos cuyo valor sea inferior al diez
por ciento (10%) de la menor cuantia, caso en el cual corresponderé a la Entidad determinar la
necesidad de exigirla, atendiendo la naturaieza del objeto del contrato y a la forma de pago.

De igual manera, el Articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, sefiala Las garantias que
los oferentes o contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones
S0N:

1. Contrato de seguro contenido en una pdliza,

2. Patrimonio auténomao.

3. Garantia bancaria.

Por lo anterior, el presente proceso de contratacion Sl requiere de constitucién de garantias.
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UMPLIMIENTO: El principal riesgo que se puede presentar en la
ejecucion del objeto contractual es que el contratista no cumpla a cabalidad con las
obligaciones establecidas en el contrato, para lo cual debera constituir el amparo de
CUMPLIMIENTO por el veinte por cierto (20%) del valor total del contrato, con una
vigencia igual al término de ejecucion del mismo y seis (6) meses mas. Este amparo
debe constituirse a partir de la fecha de suscripcion del contrate y debe garantizar el
... eumplimiento del contrato, el pago de 1a clausula penal y de las multas.

8.2.2. GARANTIA DE CALIDAD DEL SERVICIO: Adicionalmente, en esta contratacion se
puede presentar que el servicio no se cumpla bajo los parametros establecidos en e}
contrato y en la Invitacion Publica, por lo que constituye un riesgo que debe ser
amparado mediante la cobertura de CALIDAD DEL SERVICIO, el cual debera
establecerse por el 20% del valor del contrato, por el termino de ejecucidn del contrato
y seis (6) meses mas ’ '

SARANTIA DE C/
cual debera establec
del contrato y 12 meses mas.

IDA ORREC U

erse por el 20 % del valor del co

ntrato, por el térm

RANTIA DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOGIALES: La SDSCJ al responder
solidariamente con el contratista frente al cumplimiento en el pago de salarios y
prestaciones sociales del personal asignado al contrato, considera que un riesgo que
se pueda presentar en esta contratacion es que el contratista no cumpla con dichas
obligaciones, por tanto es necesario amparar dicho riesge mediante la cobertura de
Salarios y Prestaciones Sociales por el cinco por ciento (5%) del valor del contrato,
vigente por el plazo de ejecucion del mimos ytres (3) afios mas.
ARANTIA DE. RESPONSABILIDAD GIVIL EXTRACONTRACTUAL: 'Se debe
proteger patrimonialmente a la Entidad frente a los dafios que se pueden producir a
terceros con ocasion de la ejecucién del objeto contractual, para lo cual se debe
constituir una péliza de RESPOSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL la cual
debera establecerse por el valor indicado en este numeral para el contrato derivado del

presente proceso de seleccion, vigente por el término de ejecucion del contrato.

De acuerdo con el analisis anterior la garantia debe cubrir los siguientes amparos:

Modalidad { Porcentaje. Vigencia de Amparo

Cumplimiento del contrato { Por el veinte por clento | Por el término de ejecucion y seis
: (20%) del valor total del | (6) meses mas.

contrato '

Calidad del Servicio Por el veinte por ciento [ A partir del momento que se

(20%) del valor total del | produzca Ia terminacion  del

conirato contrato y seis (6) meses mas
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Prestaciones Sociales e
Indemnizaciones laborales

Calidad y correcto | Por e! veinte por ciento { A partir del momento que se
funcionamiento de los | (20%) del valor del produzca fa terminacién del
bienes contratfo. contrato y un {1) afioc mas.

Pago de Salarios, | Por el cinco por ciento | Por el término de ejecucion del

(5%) del valor total del
contrato.

contrato y tres (3} afios mas.

Responsabilidad Civil

Doscientos (200) SMMLV

Por el t&rmino de ejecucion del

Extracontractual cantrato.

Cuando el contrato que se derive del proceso de contratacion sea modificado el contratista
debera ajustar el valor o prorrogar su plazo. (segln sea el caso)

De conformidad con los articulos 2.2.1.2.4.1.1.y 2.2.1.2.4.1.2. del Decreto 1082 de 2015, las
entidades estatales deberén observar las obligaciones que en materia de Acuerdos
Internacionales y Tratados de Libre Comercio (TLC) vinculen al Estado Colombiano, para lo cual
estableceran si la respectiva contratacion se encuentra cobijada por los mismos. Para el efecto
verificaran:

» Si la Entidad Estatal no hace parte de la Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo
Comercial, el proceso de Contratacion no esta cubierto por este y en consecuencia no €s
necesario hacer analisis adicional alguno.

% Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del
proceso de Contratacidn es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es
aplicable, el proceso de contratacidn no esta cubierto y, en consecuencia, no s necesario
hacer anélisis adicional alguno.

% Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo GComercial y el presupuesto oficial del

proceso de Contratacién es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es
aplicable, la Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones aplicables al Proceso de
Contratacion. Si hay excepciones, el Acuerdo Comercial NO es aplicable al proceso de
Contratacion. Si no hay excepciones, el Acuerdo Comercial es aplicable al proceso de

contratacion.

Asi entonces, a continuacion, se describe la cuantia, cobertura y excepciones los acuerdos
mencionados para el presente proceso de contratacion:

Av. Calle 26 #57- 83

Torre 7 pisos: 6, 13, 14,16
Teléfono: 3779585

Cddigo Postal: 111321
www.scj.gov.co



GestionJuridicay F-JC-304

Contractual

05/03/2018
Estudios Previos Cuando

ALCALDI . YOR Superan el 10% de la Menor

DEBOGOTAD.C. Cuantia Pagina 91 de
‘Secratatia Distraa fe szt dod, 92
Acuerdo Comercial Entidad Presupuesto del Excepcidn Proceso de Contratacién
con Estatal Proceso de Aplicable al cubierto por el Acuerdo
incluida Contratacion Proceso de Comercial
superior al vaior dei Contratacién
Acuerdo Comercial

Alianza | Chile Sl Sl ] NO
Pacifico | México Sl Si Sl NO
Peru Sl Sl i NO

Canadg Si Si Si NO
Chile. Sl Sl Sl NO
Corea Si Si SI NO
Costa Rica Si Si Sl NO
Estados AELC Si Sl Sl NO
Estados Unidos Si Sl Si NO
México Sl Si Sl NO
Triangulo | El Salvador Si Sl Sl NO
Norie Guatemala Si Si Si NO
Honduras S| S| Sl NO

Unién Europea SI Si Si NO
Comunidad Andina Si Si Si NO

Si bien existen varios acuerdos comerciales y TLC suscritos por el Estado Colombiano, algunos
de los cuales contienen en su capitulo de compras publicas referencias a procesos de
contratacion de alimentos y a entidades que se encargan del tema carceiario, se advierte que el
objeto de este proceso esta cobljado por una de las excepciones previstas para la aplicacion de
estos acuerdos comerciales en los procesos de seleccidn adelantados con fundamento en el
Estatuto de Contratacion Piblica.

Para tal efecto, el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacién, publicado por la Agencia de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente,
sefiala de manera detallada las diferentes excepciones que existen en cuanto a la aplicabilidad
de acuerdos comerciales, y en su excepcion 28 se puede leer:

"Las contrataciones de afimentos, insumos agropecuarios y animales vivos, relacionadas con los
programas de apoyo a la agricultura y asistencia afimentaria”.

Una de las caracteristicas de la poblacion reclusa es la imposibilidad de obtener medios para
asegurarse una alimentacion basica, como consecuencia de |a privacion de [a libertad y la
disminucién de sus derechos civiles. Tal situacién obliga al Estado a tomar las medidas
necesarias para garantizar una asistencia alimentaria adecuada a los reclusos.

Asi las cosas, para la SDSCJ resulta claro que los contratos mediante los cuales se lleva a cabo
la implementacion del programa de alimentacién carcelaria, resultan exentos de la aplicacién de
Acuerdos Comerciales o TLC vigentes.
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10. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME (Articulo 12 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 32 de la Ley 1450 de 2011 y articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto
1082 de 2015).

En razén a que el presupuesto oficial del presente proceso asciende a la suma DOS MiL
CIENTO OCHENTA Y SIETE MILLONES CIENTO CINCUENTAY SEIS MIL TRESCIENTOS
CINCUENTAY DOS PESOS M/CTE ($ 2.187.156.352) incluido IVA y demas tributos, NO aplica
la convocatoria a Mipymes toda vez que dicho valor es superior al umbral, de conformidad con
lo indicado en la pagina de Colombia Compra Eficiente, en el umbral para beneficio de las
Mipymes.

11. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

La presente contratacion se encuentra reportada en el Plan de Adquisicion de Bienes y Servicios
y Obras.

NATALIA MUNOZ LABAJOS
SUBSECRETARIA DE ACCESO A LA JUSTICIA

Proyecto: Martha Corredor— Profesional Universitarjo DCD \"‘ﬁfm
Oscar Cabra Bobadilla- ContratistapC E.iffff ;

Reviso: Paola Rojas M- Contratista SA -/

Revisé y Aprobo: Sonia Pefion Nifio - Directora déta Carcel Distrital Lr=F 7|

Fecha: 26-02-2020
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