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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, febrero del 2024

Dra.

ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO

Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.5812994

Cargo del supervisor: Instructor G19

Coordinacién de Programas Especiales

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 02 del afio 2024

Referencia: Contrato No. CO1.PCCNTR. 5812994 de 2024

Diana Marcela Lopez Linares, identificado con la cédula de ciudadania No. 1121825410 de
Villavicencio en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agroindustrial del Meta,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de cuarenta y siete
millones cuatrocientos ochenta y tres mil seiscientos veintiocho pesos m/cte. ($47.483.628).
esta suma sera pagada por el Sena al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago
correspondiente al mes de enero de 2024 por valor de cuatrocientos cuarenta y seis mil
quinientos cincuenta y cuatro pesos m/cte. ($446.554), b) diez (10) pagos iguales por los
meses de febrero a noviembre de 2024, por valor de cuatro millones cuatrocientos sesenta
y cinco mil quinientos cuarenta y cinco pesos m/cte. ($4.465.545) cada uno y, c) un pago
final correspondiente al mes de diciembre de 2024, por valor de un millén novecientos
treinta y cinco mil sesenta y nueve pesos m/cte. ($1.935.069).

Plazo: Sera hasta el 13 de diciembre de 2024

OBJETO:

Prestar servicios Profesionales temporales para ejercer el rol de instructor Técnico y/o
transversal de acuerdo a los disefios curriculares que ejecute el Centro Agroindustrial
del Meta en 2024 de los programas de ARTICULACION CON LA MEDIA TECNICA en
la especialidad requerida y/o de su pefrfil.
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No Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Generar acciones que
promuevan y garanticen el
cumplimiento de los
protocolos de bioseguridad
1 | en el Centro de formacion y

Para el presente mes objeto
de cobro la coordinacién de
programas especiales no me
actividades relacionadas con
el desarrollo de esta

Para el presente mes objeto de cobro
la coordinacion de programas
especiales no me actividades
relacionadas con el desarrollo de esta
obligacién especifica del contrato.

los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos
2 institucionales, de acuerdo
con su perfil.

concertacion de horarios de
formacién en la I.E Iraca San
Martin.

ambientes. S -
obligacion especifica del
contrato.
Participar en la planeacion de | ge  realizo  reunién de | Evidencias ubicadas en el OneDrive

cuentas de Cobro/Mes febrero 2024.

Los archivos se nombran de la
siguiente forma:

GF_1121825410_1824 FEB_2024
GC 1121825410 1824 FEB_2024

Participar cuando el centro de

Para el presente mes objeto de cobro

formacién lo requiera, en | Para el presente mes objeto | |3 coordinacion de  programas
jornadas de disefio y | de cobro la coordinacion de | ggpeciales no me  actividades
desarrollo  curricular ~ de | programas especiales no me | rg|acionadas con el desarrollo de esta
programas de Formacion | actividades relacionadas con obligacién especifica del contrato.
Profesional Integral, | €l desarrollo de esta
3 | conforme a las necesidades obligacion  especifica del
nacionales y a los | contrato.
lineamientos institucionales
requeridos para el area
tematica objeto del contrato.
Evaluar los aprendizajes | Para el presente mes objeto
previos correspondientes a | de cobro la coordinacion de
las fichas asignadas, de | programas especiales no me | Para el presente mes objeto de cobro
acuerdo con los | actividades relacionadas con | 1a  coordinacion de  programas
procedimientos, plazos y|el desarrollo de esta| especiales no me actividades
herramientas  tecnolégicas | obligacién  especifica  del | relacionadas con el desarrollo de esta
4 gue la entidad defina. contrato. obligacién especifica del contrato.

Ejecutar la formacion
5 | profesional integral de
acuerdo con el disefio y

desarrollo curricular de los

Para el presente mes objeto
de cobro la coordinacion de
programas especiales no me
actividades relacionadas con

Para el presente mes objeto de cobro
la coordinacion de programas
especiales no me actividades
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programas del area temética
objeto del contrato.

el desarrollo de esta
obligacién  especifica del
contrato.

relacionadas con el desarrollo de esta
obligacién especifica del contrato.

Aplicar segun la modalidad,
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y

Para el presente mes objeto
de cobro la coordinacion de
programas especiales no me

Para el presente mes objeto de cobro
la coordinacibn de programas
especiales no me ha asignado

evaluacion de acuerdo con | asignado  actividades actividades relacionadas con el
6 los lineamientos | ejacionadas con el desarrollo | desarrollo  de  esta  obligacion
pedagogicos Y | de esta obligacién especifica especifica del contrato.
metodologicos de laentidad. | ye| contrato.
Participe}r cuando el gentro de Para el presente mes objeto
formacion lo - requiera, en | ge cobro la coordinacion de Para el presente mes objeto de cobro
proyectos de investigacion programas especiales no me | | pd' > p |
técnica y/o pedagogica para | p, ~ agignado  actividades 8 C-O?r macion eh prog_ramgs
fortalecer el proceso de | reiacionadas con el desarrollo | om0 ME  ha - asignado
7 | formacién del area tematica | jo esta obligacién especifica gctlwdaﬁes drelauonadas bﬁ'on el
objeto del contrato y participar | 4a| contrato esarrollo e esta obligacion
en los proyectos SENNOVA : especifica del contrato.
cuando se requieran.
Emitir juicio de evaluacion | parg el presente mes objeto Para el presente mes objeto de cobro
sobre el nivel de | ge cobro la coordinacion de | /@ coordinacion de  programas
cumplimiento de los programas especiales no me especiales no me ha asignado
resultados aprendizajes de | 4 asignado  actividades actividades relacionadas con el
las competencias del | relacionadas con el desarrollo | desarrollode  esta  obligacion
8 | programa, adquiridos por 10s | 4o esta obligacién especifica especifica del contrato.
aprendices en el desarrollo | 4q| contrato.
de su formacion, aplicando
los procedimientos, plazos y
herramientas  tecnoldgicas
que la entidad defina.
Entregar los soportes del | Para el presente mes objeto | Evidencias ubicadas en el OneDrive
procedimiento de Ingreso de | de cobro se realizé | cuentas de Cobro/Mes febrero 2024.
aprendices al programa de | capacitacion a los aspirantes .
formacion tales como: Ficha | de la I.E Iraca para reunir la | -OS archivos se nombran de la
g | de matricula; fotocopia del | documentacién del proceso | S'9UIeNte forma:
documento de identidad, y/o | de matricula. GF_1121825410 1824 FEB 2024
requisitos definidos en el
disefio curricular. GC _1121825410_1824_FEB_2024.
10 | Registrar, verificar y hacer

seguimiento oportuno en el
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sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestién
de la Formacion Profesional
Integral mediante las
siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad
de los aprendices
seleccionados y matriculados
queden en ese estado. b).

Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos, los

juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados.

e). Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente  anomalias,

inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en
el registro de la informacion.
f). Abstenerse de permitir la
participacion en la formacion
a personal que no esté
relacionado en el listado de la
Ficha a su cargo de acuerdo
con lo registrado en el
aplicativo SOFIA PLUS.

Para el presente mes objeto
de cobro la coordinacion de
programas especiales no me
ha asignado actividades
relacionadas con el desarrollo
de esta obligacién especifica
del contrato.

Para el presente mes objeto de cobro
la coordinacibn de programas

especiales no me ha asignado
actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion

especifica del contrato.

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de

Para el presente mes objeto
de cobro la coordinaciéon de

Para el presente mes objeto de cobro
la coordinacibn de programas

seleccion, disefio de talleres programas especiales no me especiales no me ha asignado
11 | € instrumentos que alimenten | 4 asignado  actividades actividades relacionadas con el
los bancos de pruebas para la | (g|acionadas con el desarrollo | d€sarrollo  de  esta  obligacion
seleccion de aprendices. de esta obligacién especifica especifica del contrato.
del contrato.
Aplicar y hacer cumplir el Evidencias ubicadas en el OneDrive
reglamento del aprendiz, asi | Para la fecha de entrega de | cuentas de Cobro/Mes febrero 2024.
como el manual de | este informe no se ha .
1, | convivencia del Centro de | aplicado medidas correctivas | -0% archivos se nombran de la
Formacion. para las fichas de formacion | Siguiente forma:
de las LE lraca y Alfonso | gr 1121825410_1824_FEB_2024
Lopez Pumarejo
GC_1121825410_1824 FEB_2024.
13 Apoyar procesos de Registro | Para el presente mes objeto | Para el presente mes objeto de cobro

calificado para los programas
en nivel tecndlogo del area

de cobro la coordinaciéon de
programas especiales no me

la coordinacion deprogramas
especiales no me ha asignado
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tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera.

ha asignado actividades
relacionadas con el desarrollo
de esta obligacion especifica
del contrato.

con el
obligacién

actividades relacionadas
desarrollo de esta
especifica del contrato.

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestién
y el Sistema de Seguridad de

Para el presente mes objeto
de cobro se realizo curso de
Integridad de la funcion

Evidencias ubicadas en el OneDrive
cuentas de Cobro/Mes febrero 2024.

14 Salud en el Trabajo y asistir a | publica.
las convocatorias que el
centro programa.
Apoyar al centro de formacién Para el presente mes objeto Para el prgsen'gg mes objeto de cobro
cuando_gste lo requiera, en la | de cobro la coordinacién de | 1@ cpordlnamon de programas
promocién del portafolio de programas especiales no me especiales no me ha asignado
15 | servicios. ha asignado actividades actividades relacionadas con _,el
relacionadas con el desarrollo | desarrollo de esta  obligacion
de esta obligacién especifica | €SPecifica del contrato.
del contrato.
Realizar seguimiento en la | Para el presente mes objeto | Para el presente mes objeto de cobro
etapa productiva a los | de cobro la coordinacion de | la coordinacion de programas
aprendices que le sean | programas especiales no me | especiales no me ha asignado
16 | asignados, cuando el centro | ha asignado actividades | actividades relacionadas con el
de formacion lo requiera. relacionadas con el desarrollo | desarrollo de esta obligacion
de esta obligacién especifica | especifica del contrato.
del contrato.
Propender por la | Para el presente mes objeto | Para el presente mes objeto de cobro
permanencia de los | de cobro la coordinacién de | la  coordinacion de  programas
aprendices en el desarrollo | programas especiales no me | especiales no me ha asignado
17 | de la formacién profesional | ha asignado actividades | actividades relacionadas con el
integral. relacionadas con el desarrollo | desarrollo  de  esta  obligacion
de esta obligacion especifica | especifica del contrato.
del contrato.
Responder por los bienes y | parg el presente mes objeto Para el presente mes ob_jetp de pql?ro
e!emer_ltp,s puestos a SU| ge cobro no tengo elementos | "© tengo elementos a mi disposicion.
d'SpOS,'C',O” para el ami disposicion.
18 | cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el
Almacén.
Aplicar al proceso de | Se participd y realiz6 Norma | Certificado al final de este informe.
certificacion de la norma de | 240201056 Nivel Intermedio.
19 | competencia "ORIENTAR

PROCESOS FORMATIVOS
CON BASE EN LOS PLANES
DE FORMACION

La autenticidad de este documento
puede ser verificada en el registro
electronico que se encuentra en la
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CONCERTADOS, o la
actualizacion  "ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO" o
en su defecto deberéa aplicar
al proceso de certificacion de
la norma y aportar el
respectivo  certificado de
aprobacion, o la evidencia de
la inscripciébn efectiva a
mismo, al informe de
ejecucion contractual

Se realizara cuando la
Coordinacién de Programas

especiales generé una
convocatoria para la
certificacion en la Norma

mencionadas dentro de la
obligacion.

pagina web

http://certificados.sena.edu.co Se

realizara cuando la Coordinacion de
Programas especiales generé una
convocatoria para la certificacién en la
Norma mencionadas dentro de la
obligacién.

Acompaniar a los aprendices
a las actividades que se

Para el presente mes
objeto de cobro a no sehan

Para el presente mes objetode cobro
a no se han realizado

20 | encuentren planeadas por el | realizado acompafiamientos.
equipo de Bienestar al| acompafiamientos.
Aprendiz.
Apoyar y acompaiiar .Igs Para el presente mes objeto Para el prelsent_g mes objeto de cobro
procesos de autoevaluacion | 4e cobro la coordinacion de | /1@  coordinacion  de  programas
de programas de formacion programas especiales no me espe_males no me ha asignado
21 | en nivel tecndlogo del Centro | o asignado  actividades actividades relacionadas con el
de Formacion. relacionadas con el desarrollo desar(?IIO . Ide esta  obligacion
de esta obligacién especifica | €SPecifica del contrato.
del contrato.
'(Ij'enelr la d_|spon|t?|I|da_d_ paorla Para el mes objeto de cobro Reg|zt_ro d_q a&stegua ubicada en la
esplazamiento a los sitios de | g realizaron | €oor _|n|a<:|on e ProgrzlalmasI
trabajo desplazamientos al Centro fe_sple(c]‘ila esy c;aptura de pantalla a
22 Agroindustrial del Meta sede | Inal de este informe.
P%chonzlozs dlasl 1y 2 de| gyidencias fotograficas de la
e Irero 024y alas |.EIraca | paricipacion de las  sesiones
y Alfonso Lopez Pumarejo. presenciales al final de este informe.
Cumplir con la programacion | Para el presente mes se Reporte de horas mes de febrero
de 160 horas mensuales. emitido por el aplicativo Sofia Plus.
reportaron 152 horas
23 académicas y 16 horas | Evidencias ubicadas en el OneDrive
adicionales de actividades | de la Coordinacion de Programas
administrativas Modelo Especiales, carpeta
pedagégico del Sena e
Induccién a la formacién. cuenta de cobro mes de febrero.
Ser respetuoso en el trato con | Durante la ejecucion del mes | Evidencia fotografica de la
24 los aprendices, compafierosy | de cobro se realizé un trato | participacion en las  sesiones
demas miembros de la | respetuoso hacia mis | presenciales en el Centro

comunidad SENA.

compafieros y demas

Agroindustrial del Meta al final de
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miembros de la comunidad
SENA.

informe.

Durante la ejecucion del mes de cobro
se realizd un trato respetuoso hacia
mis comparfieros y demas miembros
de la comunidad SENA.

Pagar mensualmente los
aportes al sistema de
seguridad social integral, en
salud y en pensién, en los
términos consagrados en el
articulo 1° de la Ley 828 del
19 de julio de 2003, en
armonia con el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007, a través

Se realizo pago de la
Seguridad Social y aporte a
Pension por medio de la
Planilla SOl N° 7915565152
del mes febrero de 2023.

Planilla de Pago de Seguridad Social
Planilla SOl N° 7915565152 del mes
febrero de 2023 anexa al informe de
Gestion Financiera ubicado en el
OneDrive de la Coordinaciéon de

25 |de la planilla  dnica Programas  Especiales, carpeta
mteg_rgdora lo cual sera un cuenta de cobro mes de febrero
requisito para el pago de los
honorarios. Para la
legalizacion  del contrato
acreditar su afiliacion al
sistema de seguridad social
integral en salud y en
pensiones y riesgos
profesionales.

Aplicar y evidenciar los
formatos establecidos en el | Se cumplié a cabalidad con
Sistema  Integrado  de | los formatos diligenciados | FOrmatos _ descargados

26 | Gestion, que correspondan a | para el proceso de cuenta de | ttR://compromiso.sena.edu.co/
los procedimientos y a la | cobro mes de febrero de
dependencia que se | 2024.
encuentra adscrito.

Apoyar la estructuracion de la Para el presente mes objeto de cobro
etapa preliminar y/o estudio | para el presente mes objeto | la ~ coordinacion de  programas
de mercado dentro de 10s | de cobro la coordinacién de | €speciales no me ha asignado
procesos contractuales | programas especiales no me | actividades relacionadas con el

27 | asignados por el supervisor o | ha  asignado  actividades | desarrollo  de  esta  obligacion

el ordenador del gasto. relacionadas con el desarrollo | €specifica del contrato.
de esta obligacion especifica
del contrato.
Evaluar técnica y Para el presente mes objeto de cobro
econdmicamente las | Para el presente mes objeto | |a  coordinacion de  programas
og | Propuestas presentadas  al de cobro la coordinacién de especiales no me ha asignado
Centro programas especiales no me | actividades relacionadas con el
ha asignado actividades | desarrollo de esta obligacién

Agroindustrial  del Meta

dentro de los procesos

relacionadas con el desarrollo

especifica del contrato.
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contractuales que sea
designado por el ordenador
del gasto como evaluador
técnico y econémico.

de esta obligacién especifica
del contrato.

29

Prestar apoyo técnico en la
supervisién de los contratos
que sean designados por el
ordenador del gasto.

Para el presente mes objeto
de cobro la coordinacion de
programas especiales no me
ha asignado actividades
relacionadas con el desarrollo
de esta obligacion especifica
del contrato.

Para el presente mes objeto de cobro
la coordinacibn de programas
especiales no me ha asignado
actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligacidn
especifica del contrato.

30

Presentar oportunamente los
informes de ejecucion
contractual y cuentas de
cobro mensuales dentro de
las fechas estipuladas por el
supervisor.

Se elabor6 y entrego el
presente informe
correspondiente al mes de
febrero 2024

Evidencias ubicadas en el OneDrive
cuentas de Cobro/Mes febrero 2024.

Los archivos se nombran de la
siguiente forma:

GF_1121825410_1824 FEB_2024
GC _1121825410_1824 FEB_2024

31

Asistir a las reuniones
presenciales que
programe el ordenador
del gasto y/o supervisor con
ocasion al desarrollo de su

objeto contractual.

Se asistio a las reuniones
programadas por la
Coordinacién de Programas
Especiales al Centro
Agroindustrial del Meta sede
Hachén los dias 1 y 2 de
febrero de 2024.

Registro de asistencia ubicada en la
Coordinacion de Programas
especiales y captura de pantalla al
final de este informe.

Evidencias fotograficas de la
participacion de las sesiones
presenciales al final de este informe.

32

Atender oportuna y
agilmente las llamadas
telefonicas, video llamadas y
reuniones virtuales
programadas en el desarrollo
de su objeto contractual.

Para el presente mes objeto
de cobro la coordinacion de
programas especiales no me
ha asignado actividades
relacionadas con el desarrollo
de esta obligacion especifica
del contrato.

Para el presente mes objeto de cobro
la coordinacion de programas
especiales no me ha asignado
actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion
especifica del contrato.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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FECHA DE FECHA DE
No DE LA ORDEN LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7915565152 operador SOI del mes de enero de 2023 (Decreto Ley 2106
de 2019 — “Decreto Ley Anti-tramites”).

Evidencias en (6) folios

Cordialmente,

Yern 7%’ d]

DIANA MARCELA LOPEZ LINARES
Contratista

C.C. No. 1121825410 de Villavicencio

Angela Patricia

Recibi a satisfaccion:
Bernal Parrado
2024.02.29 11:25:51

&%&Q@@L\’
-05'00"

ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO
Supervisora

Contrato No.CO1.PCCNTR. 5812994
Cargo del supervisor: Instructor G19
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EVIDENCIAS MES FEBRERO DE 2024

OBLIGACION CONTRACTUAL 2: Participar en la planeacién de los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos institucionales, de acuerdo con su perfil.

g -

INSTITUCION EDUCATIVA IRACA

OBLIGACION CONTRACTUAL 14: Se realizo curso de Integridad de la funcién Publica.

a FUNCION PUBLICA

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcién Publica certifica que:

Diana Marcela Loépez Linares

Participd y completé el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién.

Con una duracién de 20 horas.

P
U
B
L
|
C
A

:}' i
Aura Isabel Mora
Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano

|
N
T
E
C
R

I
D
A
D

10
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Obligacion Contractual 19: Aplicar al proceso de certificacion de la norma de competencia

Loeriad y arden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
DIANA MARCELA LOPEZ LINARES

Coa CEDULA DE CIUDADANIA No. 1121825410

Quien demostrs su Competencia Laboral en 1a
Norma
Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Codigo: 240201056 - Version: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en VILLAVICENCIO. A los veintiuno (21) dias del mes de Octubre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

(U/ZMMK;_

> 21002020 Vigencia
No ¥ FECHA REGISTRO ARG ANDEES VARGASANGEL hasea €l 21 de Ocrubre d
Subdirector CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META
REGIONAL META
sme documenso pocde ser verficads ca ¢l regismo clectminicn gee s cncocas cn s pigina web b feerificadon sens cdu.co, bajo ¢l mimess
GO 1218254100

2023

Obligacion contractual 22: Tener la disponibilidad para desplazamiento a los sitios de trabajo

ASISTENCIA I.LE IRACA.SOCIALIZACION LINEAMIENTO MATRICULAS

e siga
%u BTG — i
[eemmar d
MeA1a l-n-m.‘.a.. |(’\*o’n&6¥/ﬂ, del mclq ’ cvmaamcrs | o< Mardin
oo st s remsrcsim rcvemcren e & e otk o s avcaon
e P s
= = s ——— : %
T ] ey e—— owecacn curtrexrea/ comro tcTaceeco. M —"
L
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CARTA OFICIO PRESENTACION I.E IRACA

o
SENA

L visa N

Villavicencio, 01 de febrero 2024

Institucion Educativa
IRACA
SAN MARTIN, Meta

Asunto: Presentacién Instructor- SENA

Reciba un Cordial saludo, Licenciado:

Desde el Centro Agroindustrial del Meta, con el fin de dar cumplimiento a los lineamientos del programa de
Gobierno, en el marco de Integracién con la Media y en aras de brindar una mejor atencién a su Institucién
Educativa por parte del SENA, que busca que los jévenes fortalezcan sus c ias bdsicas y y
desarrollen las competencias especificas necesarias para i su y dando limi alas
politicas sobre educacién y trabajo, ha sido asignado como instructor (a) DIANA MARCELA LOPEZ LINARES. Se
presenta para apoyar la formacién de los aprendices SENA del o los programas PRODUCCION AGROPECUARIA,
para la vigencia 2024.

La/el instructor(a) en menci6n, estd en capacidad de dar respuesta a las nuevas y cambiantes condiciones del
programa de articulacién con la educacién media, a través de la planeacién, control y ejecucion de cada actividad
que contribuyen al buen desarrollo de las dreas articuladas con la formacién SENA-MEN.

Cualquier inquietud o novedad que se presente en el desarrollo del proceso, con gusto les atenderemos en los

siguientes correos electrénicos: ylopezp@sena.edu.co y Celular 314-6703240 (Lider integraciéncon la Media) y

cooresp edu.co (Coordi g i

Atentamente, ’ )b“}u/ \(}

Angela patficia Bemal Parrado
Coordinador de Programas Especiales
Centro Agroindustrial del Meta

Proyect6: Yolanda Lépez Pineda — Lider de Integracién con la Media

Regional Meta/Centro Agroindustrial
Direccién KM 12 Via Puerto Lopez, Ciudad Villavicencio. %
PBX 57 601 5461500

GTH-F-062 V10
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SOCIALIZACION LINEAMIENTOS MATRICULAS 2024 |.E IRACA

I.LE ALFONSO LOPEZ PUMAREJO

CARTA DE PRESENTACION

(]
SENA

K& Vioa N
Villavicencio, 01 de febrero 2024

Institucion Educal
ACFONSO LOPEZ PUMAREIO
VILLAVICENCIO, Meta

Asunto: Presentacion Instructor- SENA

Reciba un Cordial saludo, Licenciado:

DRl o s AU oul s e30 o fin de dar cumplimiento 3 los linearrientos del programs de
, en el marco de Integracion con 1a Media y en aras de brindar una mejor asu vmmwlon
Eucatie por parte dal SENA, que tusca e los fovanes fortalercan sus competanciss e basicat y chudadanas.
desarrollen las competencias especificas necesarias para continuar su formacion, y dando cumplimiento a &4
politicas sobre educacin y trabajo, ha sido 3signado cOMD Instructor (a) DIANA MARCELA LOPEZ LINARES. Se
Presenta para apoyar Ia formacién de los aprendices SENA del o los programas SISTEMAS AGROPECUARIOS
ECOLOGICOS., para 1a vigencia 2024.

La/el istructort) en mencién, estd en capacidad de dar respuesta 8 les nuevas v camblantes sondicisnes del
programa de ctividad

formacin SENA-MEN.

Cuscter nquietsd o noveded ave <o presente en of desarrollo de proceso. con B les standeremos e log
sigentes correos. y Celutar (Lider ta Media) v
Cooreipecialescam@sena edu.co (Coordinadars 'vms Especiaes).

A
%t
Atentamente, \2
A i{q\bbﬂ
Anpela ia Bemal Parrado
mas Especiales

Clnlro Avohdmlﬂal del Meta

Propects opez Piveta — Lider do oo
\

Regional Mota/Centro Agroindustrial £\
Direccién KM 12 Via Puerto Lopez, Ciudad Villavicencio. &3
PBX 57 601 5461500 S0 N on
o b L V)

13
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OBLIGACION CONTRACTUAL 23: Cumplir con la programacién mensual.

Se registraron las actividades adicionales del instructor correspondientes al mes de febrero y se
cargaron al One Drive.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RECOMOCER FiL ROL DE (05 PARTICPANTES BN Bl PROCE S0 FORMATIVOL L. PAREL DF LOS ANIENTES DF APRENDGEAE ¥ LA
ME TOOOLOGIA DE FORMACION. Db ACLERDC CON LA DAL CA ORGAMUZACICNAL DEL SENA

PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION QUE
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA Y

REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS
ORME A CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONF
AGRICILTURA ECOLOGICA.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAE RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA = 95.80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 151,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO |  HORAS |
TOTAL TIEMPO EDT's: 000

ACTIVIDADES ADICIONALES

| _FECHAINICIAL | FECHA FINAL _| ACTIVIDAD HORAS
TROS 16.00

oo22024 o2o202e o
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 16.00

1402124 1726 Page 3ot 4
seha : y
7/\ OneDrive £ Buscar Q& & 7 DianaMarcelalo. .
@ Compartir @ Copiarvinculo ) Afiadir acceso directo a Mis archivos (g Sincronizar | Descargar |7 Organizar v = v &) Detalles
iingela batiica Baimal banaa = > CUENTAS DE COBRO > PROGRAMA MEDIA TECNICA > DIANA MARCELA LOPEZ LINARES > FEBRERO
B3 Angela Patricia Bernal Parrado
ER Nuestros archivos D Nombre 1 v Modificado Modificado por v Tamario de arch... ¥ Compartir Activ
N
e GF_1121825410_1824_FEB_2024.pdf Hace una hora Diana Marcela Lopez L 970 KB & Compartido
RN
= GT_1121825410_1824 FEB_2024 (2).pdf Ayer a las 2:41 PM Diana Marcela Lopez L 644 KB & Compartido
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OBLIGACION 30: Presentar oportunamente los informes de ejecucion contractual y cuentas de
cobro mensuales.

o
%ANA OneDrive £ Buscar [t SR S 7 Diana Marcela Lo... @
+ Agregar nuevo [® Compartir & Copiar vinculo  £51 Afadir acceso directo a Mis archivos G Sincronizar |, Descargar IF Organizar v = v Detalles

Agregar un acceso directo a esta carpeta en Mis archivos

Angela Patiida BernalPariado -+ > CUENTAS DE COBRO > PROGRAMA MEDIA TECNI > FEBRERO

B3 Angela Patricia Bernal Parrado

ER Nuestros archivos B Nombre 7 ~ Modificado v Modificado por v Tamario de arch... ¥ Compartir Activ
“GF_1 121825410_1824_FEB_2024.pdf Hace una hora Diana Marcela Lopez L 970 KB &3 Compartido
~6T_1121825410_1824_FEB_2024 (2).pdf Ayer a las 2:41 PM Diana Marcela Lopez L 6,44 KB &8s Compartido

Obligacion Contractual 31: Asistir a las reuniones presenciales que programe el ordenador
del gasto y/o supervisor con ocasion al desarrollo de su objeto contractual.

Se asistio a las reuniones programadas por la Coordinacién de Programas Especiales al Centro
Agroindustrial del Meta sede Hachoén los dias 1y 2 de febrero de 2024.

15
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL
FORMATO

INFOME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 02 del 02 del 2024

DIRECCION, AREA,

REGIONAL O CENTRO |CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META
ORDENADORA DE GASTO:

SUPERVISOR DEL

CONTRATO: ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO

APOYO A LA SUPERVISION:

N/A

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.5812994

TIPO DE CONTRATO:

ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

Prestar servicios Profesionales temporales para ejercer el
rol de instructor Técnico y/o transversal de acuerdo a los
disefios curriculares que ejecute el Centro Agroindustrial

OBJETO: del Meta en 2024 de los programas de ARTICULACION
CON LA MEDIA TECNICA en la especialidad requerida
y/o de su perfil.

VALOR: $47.483.628

CONTRATISTA: DIANA MARCELA LOPEZ LINARES

NIT: 1121825410

LUGAR DE EJECUCION: SAN MARTIN

FECHA DE SUSCRIPCION:

29 DE ENERO DE 2024

FECHA DE INICIO:

29 DE ENERO DE 2024

PLAZO  INICIAL  DEL
CONTRATO: 10 MESES 13 DIAS
VALOR  INICIAL  DEL

CONTRATO: $47.483.628
VALOR  ACTUAL  DEL

CONTRATO: $42.571.529
PRORROGA No N/A

ADICION No. N/A

SUSPENSION No. N/A

FORMA DE PAGO:

Se fija como valor total para el contrato la suma de cuarenta y
siete millones cuatrocientos ochenta y tres mil seiscientos
veintiocho pesos m/cte. ($47.483.628). esta suma serd pagada

1
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m/cte. ($1.935.069).

por el Sena al contratista de la siguiente manera: a) un primer
pago correspondiente al mes de enero de 2024 por valor de
cuatrocientos cuarenta y seis mil quinientos cincuenta y cuatro
pesos m/cte. ($446.554), b) diez (10) pagos iguales por los
meses de febrero a noviembre de 2024, por valor de cuatro
millones cuatrocientos sesenta y cinco mil quinientos cuarenta
y cinco pesos m/cte. ($4.465.545) cada uno vy, ¢) un pago final
correspondiente al mes de diciembre de 2024, por valor de un
millén novecientos treinta y cinco mil sesenta y nueve pesos

Obligaciones

ACTIVIDADES
REALIZADAS

PRODUCTO

Generar acciones que
promuevan y garanticen
el cumplimiento de los
protocolos de
bioseguridad en el
Centro de formacion y
ambientes.

Para el presente mes objeto
de cobro la coordinacion
académica no asigno al
contratista actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion
especifica del contrato.

Para el presente mes objeto de
cobro la coordinacion académica
no asigno al contratista actividades
relacionadas con el desarrollo de
esta obligacion especifica del
contrato.

Participar en la
planeacion  de los
procesos formativos de

Se realizo reuniébn de
concertacion de horarios de
formacion en la |.E Iraca San

videncias ubicadas en el OneDrive
cuentas de Cobro/Mes febrero
2024.

acuerdo con los | Martin. Los archivos se nombran de la

lineamientos siguiente forma:

institucionales, de GF_1121825410_1824 FEB_2024

acuerdo a su perfil. GC
_1121825410_1824_FEB_2024

Participar cuando el | Para el presente mes objeto | Para el presente mes objeto de

centro de formacion lo
requiera, en jornadas
de disefio y desarrollo
curricular de programas

de Formacion
Profesional Integral,

conforme a las
necesidades nacionales
y a los lineamientos

institucionales
requeridos para el area

de cobro la coordinacion
académica no asigno al
contratista actividades
relacionadas con el

desarrollo de esta obligacion
especifica del contrato

cobro la coordinacion académica
no asigno al contratista actividades
relacionadas con el desarrollo de
esta obligacion especifica del
contrato

GCCON-F-031 V.01
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tematica objeto  del
contrato.

4. Evaluar los aprendizajes | Para el presente mes objeto | Para el presente mes objeto de
previos de cobro la coordinacién | cobro la coordinacion académica
correspondientes a las | académica no asigno al | no asigno al contratista actividades
fichas asignadas, de | contratista actividades | relacionadas con el desarrollo de
acuerdo con los | relacionadas con el | esta obligacion especifica del

procedimientos, plazosy
herramientas
tecnoldgicas
entidad defina.

que la

desarrollo de esta obligacién
especifica del contrato

contrato

5. Ejecutar la formacién
profesional integral de
acuerdo con el disefio
y desarrollo curricular de
los programas del area
tematica objeto del

Para el presente mes objeto

de cobro la coordinacién
académica no asigno al
contratista actividades
relacionadas con el

desarrollo de esta obligacion

Para el presente mes objeto de
cobro la coordinacién académica
no asigno al contratista actividades
relacionadas con el desarrollo de
esta obligacion especifica del
contrato

contrato. especifica del contrato

6. Aplicar segln la | Para el presente mes objeto | Para el presente mes objeto de
modalidad, estrategias | de cobro la coordinacion | cobro la coordinacion académica
de ensefianza, | académica no asigno al | no asigno al contratista actividades
aprendizaje, contratista actividades | relacionadas con el desarrollo de
seguimiento y | relacionadas con el | esta obligacion especifica del
evaluacién de acuerdo | desarrollo de esta obligacién | contrato
con los lineamientos | especifica del contrato
pedagogicos y

metodoldgicos de la
entidad.

7. Participar cuando el
centro de formacion lo
requiera, en proyectos
de investigacién técnica
y/lo pedaglgica para
fortalecer el proceso de
formacion  del érea
tematica objeto  del
contrato y participar en
los proyectos

Para el presente mes objeto

de cobro la coordinacién
académica no asigno al
contratista actividades
relacionadas con el

desarrollo de esta obligacién
especifica del contrato

Para el presente mes objeto de
cobro la coordinacién académica
no asigno al contratista actividades
relacionadas con el desarrollo de
esta obligacion especifica del
contrato

GCCON-F-031 V.01
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SENNOVA cuando se

requieran.

8. Emitir juicio de | Para el presente mes objeto | Para el presente mes objeto de
evaluacion sobre el nivel | de cobro la coordinacion | cobro la coordinacion académica
de cumplimiento de los | académica no asigno al | no asigno al contratista actividades
resultados aprendizajes | contratista actividades | relacionadas con el desarrollo de
de las competencias del | relacionadas con el | esta obligacion especifica del
programa, adquiridos | desarrollo de esta obligacion | contrato
por los aprendices en el | especifica del contrato
desarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazosy
herramientas
tecnolégicas que la
entidad defina.

9. Entregar los soportes | Para el presente mes objeto | Evidencias ubicadas en el
del procedimiento de | de cobro se realiz6 | OneDrive
Ingreso de aprendices al | capacitacion a los aspirantes | cuentas de Cobro/Mes febrero
programa de formacién | de la |.E Iraca para reunir la | 2024.
tales como: Ficha de | documentacion del proceso | Los archivos se nombran de la
matricula; fotocopia del | de matricula. siguiente forma:
documento de identidad, GF_1121825410 1824 FEB_2024
y/o requisitos definidos GC
en el disefio curricular. 1121825410 1824 FEB_2024.

10. Registrar, verificar vy | Para el presente mes objeto | Para el presente mes objeto de
hacer seguimiento | de cobro la coordinacién | cobro la coordinacion académica

oportuno en el sistema
de informacién que la
entidad defina para la
Gestién de la Formacion
Profesional Integral
mediante las siguientes

actividades: a).
Verificando que la
totalidad de los
aprendices

seleccionados y
matriculados queden en
ese estado. b).

académica no asigno al
contratista actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion
especifica del contrato

no asigno al contratista actividades
relacionadas con el desarrollo de
esta obligacion especifica del
contrato

GCCON-F-031 V.01
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Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de

aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas
de aprendizaje, para los

beneficiarios nuevos,
reintegrados 0
trasladados. e).
Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de

aprendices y hallazgos
en el registro de la
informacion. f).
Abstenerse de permitir
la participacién en la
formaciébn a personal
gue no esté relacionado
en el listado de la Ficha
a su cargo de acuerdo a
lo registrado en el
aplicativo SOFIA PLUS.

11.

Participar cuando el

Para el presente mes objeto

Para el presente mes objeto de

centro lo requiera en el | de cobro la coordinacién | cobro la coordinacion académica
proceso de seleccion, | académica no asigno al| no asigno al contratista actividades
disefio de talleres e | contratista actividades | relacionadas con el desarrollo de
instrumentos que | relacionadas con el | esta obligacion especifica del
alimenten los bancos de | desarrollo de esta obligacion | contrato
pruebas para la | especifica del contrato
seleccion de aprendices.

12. Aplicar y hacer cumplir el | Para la fecha de entrega de | Evidencias ubicadas en el
reglamento del aprendiz, | este informe no se ha OneDrive
asi como el manual de | aplicado medidas | cuentas de Cobro/Mes febrero
convivencia del Centro | correctivas 2024.

de Formacion.

para las fichas de formacion

Los archivos se nombran de la

GCCON-F-031 V.01
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de las I.E Iraca y Alfonso
Lépez Pumarejo

siguiente forma:
GF_1121825410_1824 FEB 2024
GC
1121825410 1824 FEB_2024

13.

Apoyar procesos de
Registro calificado para
los programas en nivel

Para el presente mes objeto
de cobro la coordinacién
académica no asigno al

Para el presente mes objeto de
cobro la coordinacién académica
no asigno al contratista actividades

tecndlogo del area | contratista actividades | relacionadas con el desarrollo de
tematica objeto  del | relacionadas con el | esta obligacion especifica del
presente contrato, | desarrollo de esta obligacion | contrato
cuando el centro lo especifica del contrato
requiera.

14. Acatar los lineamientos | Para el presente mes objeto | Evidencias  ubicadas en el
del Sistema Integrado | de cobro se realizo curso de | OneDrive

de Gestion y el Sistema
de Seguridad de Salud
en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el
centro programa.

Integridad de la funcion

publica.

cuentas de Cobro/Mes febrero
2024.

15.

Apoyar al centro de
formacion cuando este
lo requiera, en la
promocién del portafolio
de servicios.

A la fecha de este informe el
contratista participo y realiz6
Norma 240201056 Nivel
Intermedio

Documento ubicado en el One
Drive de la coordinacion
Académica de programas

especiales Carpeta a nombre de la
Instructora Diana Marcela Lopez
Linares.

16.

Realizar seguimiento en
la etapa productiva a los
aprendices que le sean
asignados, cuando el
centro de formacion lo
requiera.

Para el presente mes objeto
de cobro la coordinacion
académica no asigno al
contratista actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion
especifica del contrato

Para el presente mes objeto de
cobro la coordinacién académica
no asigno al contratista actividades
relacionadas con el desarrollo de
esta obligacion especifica del
contrato

17.

Propender por la
permanencia de los
aprendices en el
desarrollo de la

formacién profesional
integral.

Para el presente mes objeto
de cobro la coordinacion
académica no asigno al
contratista actividades
relacionadas con el

Para el presente mes objeto de
cobro la coordinacién académica
no asigno al contratista actividades
relacionadas con el desarrollo de
esta obligacién especifica del
contrato

GCCON-F-031 V.01
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desarrollo de esta obligacion
especifica del contrato

18. Responder por los
bienes y elementos
puestos a su disposicion
para el cumplimiento del
objeto del contrato y una
vez finalizado, quedar a
paz y salvo con el
Almacén.

Para el presente mes objeto
de cobro no tengo
elementos a mi disposicion.

Para el presente mes objeto de
cobro no tengo elementos a mi
disposicion.

19. Aplicar al proceso de
certificacion de la norma
de competencia
"ORIENTAR
PROCESOS
FORMATIVOS CON
BASE EN LOS PLANES
DE FORMACION
CONCERTADOS, o la
actualizacion

"ORIENTAR
FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y

NORMATIVO" o en su
defecto debera aplicar al
proceso de certificacion
de la norma y aportar el
respectivo certificado de

aprobacion, 0 la
evidencia de la
inscripcion  efectiva a
mismo, al informe de

ejecucién contractual

Para el presente mes objeto

de cobro la coordinacién
académica no asigno al
contratista actividades
relacionadas con el

desarrollo de esta obligacién
especifica del contrato

Para el presente mes objeto de
cobro la coordinacién académica
no asigno al contratista actividades
relacionadas con el desarrollo de
esta obligacion especifica del
contrato

20. Acompaiiar a los
aprendices a las
actividades que se

Para el presente mes objeto
de cobro a no se han

Para el presente mes
objeto de cobro a no se han
realizado

GCCON-F-031 V.01
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encuentren planeadas
por el equipo de
Bienestar al Aprendiz.

Realizado
acompafiamientos.

acompafiamientos.

21.

Apoyar y acompafiar los
procesos de
autoevaluacion de
programas de formacion
en nivel tecndlogo del
Centro de Formacion.

Para el presente mes objeto

de cobro la coordinacion
académica no asigno al
contratista actividades
relacionadas con el

desarrollo de esta obligacion
especifica del contrato

Para el presente mes objeto de
cobro la coordinacién académica
no asigno al contratista actividades
relacionadas con el desarrollo de
esta obligacion especifica del
contrato

22.

Tener la disponibilidad
para desplazamiento a
los sitios de trabajo

A la fecha de este informe el
contratista realizé
desplazamientos al Centro
Agroindustrial del Meta sede
Hachén los dias 1 y 2 de
febrero. Y a las I.E Iraca y
Alfonso Lopez Pumarejo.

Evidencia ubicada en el One Drive
de la coordinacion Académica de
programas especiales Carpeta
Cuenta de cobro febrero a nombre
de la Instructora Diana Marcela
Lopez Linares.

23.

Cumplir con la
programacion de 160
horas mensuales.

Para el presente mes se
reportaron 152 horas
académicas y 16 horas
adicionales de actividades
administrativas Modelo
pedagdgico del Sena e

Induccién a la formacion.

Reporte de horas ubicado en la
Carpeta de cuentas del mes de
febrero OneDrive del instructor
Diana Marcela Lopez Linares

24,

Ser respetuoso en el
trato con los aprendices,
compafieros y demas
miembros de la
comunidad SENA.

A la fecha de este informe el
contratista realiz6 un trato
respetuoso hacia sus
compafieros y demas
miembros de la comunidad
SENA.

Evidencia ubicada en el One Drive
de la coordinacién Académica de
programas especiales Carpeta
Cuenta de cobro febrero a nombre
de la Instructora Diana Marcela
Lopez Linares.

25.

Pagar mensualmente
los aportes al sistema
de seguridad social
integral, en salud y en
pension, en los términos
consagrados en el
articulo 1° de la Ley 828
del 19 de julio de 2003,

A la fecha de este informe el
contratista realizo pago de la
Seguridad Social y aporte a
Pensién por medio de la
Planilla SOl N° 7915565152
del mes diciembre de 2023.

Evidencia ubicada en el One Drive
de la coordinacién Académica de
programas especiales Carpeta
Cuenta de cobro febrero a nombre
de la Instructora Diana Marcela
Lopez Linares.
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en armonia con el
articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, a través
de la planilla Udnica
integradora lo cual sera
un requisito para el pago
de los honorarios. Para
la  legalizacion  del
contrato acreditar su
afiliacion al sistema de
seguridad social integral
en salud y en pensiones
y riesgos profesionales.

26. Aplicar y evidenciar los
formatos  establecidos
en el Sistema Integrado
de Gestion, que
correspondan a los
procedimientos y a la
dependencia que se
encuentra adscrito.

A la fecha de este informe el
contratista cumplié a
cabalidad con los formatos
diligenciados para el
proceso de cuenta de cobro
mes de febrero de 2024

Evidencia ubicada en el One Drive
de la coordinacion Académica de
programas especiales Carpeta
Cuenta de cobro febrero a nombre
de la Instructora Diana Marcela
Lopez Linares.

27. Apoyar la estructuracién
de la etapa preliminar
y/o estudio de mercado
dentro de los procesos
contractuales asignados
por el supervisor o el
ordenador del gasto.

Para el presente mes objeto

de cobro la coordinacién
académica no asigno al
contratista actividades
relacionadas con el

desarrollo de esta obligacion
especifica del contrato

Para el presente mes objeto de
cobro la coordinacién académica
no asigno al contratista actividades
relacionadas con el desarrollo de
esta obligacion especifica del
contrato

28. Evaluar técnica vy
econdmicamente las
propuestas
presentadas al
CentrAgroindustrial del
Meta dentro de los

procesos contractuales
que sea designado por
el ordenador del gasto
como evaluador técnico
y economico.

Para el presente mes objeto

de cobro la coordinacion
académica no asigno al
contratista actividades
relacionadas con el

desarrollo de esta obligacion
especifica del contrato

Para el presente mes objeto de
cobro la coordinacién académica
no asigno al contratista actividades
relacionadas con el desarrollo de
esta obligacion especifica del
contrato
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29. Prestar apoyo técnico
en la supervision de los
contratos que sean
designados  por el
ordenador del gasto.

Para el presente mes objeto

de cobro la coordinacion
académica no asigno al
contratista actividades
relacionadas con el

desarrollo de esta obligacion
especifica del contrato

Para el presente mes objeto de
cobro la coordinacién académica
no asigno al contratista actividades
relacionadas con el desarrollo de
esta obligacion especifica del
contrato

30. Presentar
oportunamente los
informes de ejecucion
contractual y cuentas
de cobro mensuales
dentro de las fechas
estipuladas por el
supervisor.

A la fecha de este informe el
contratista elabor6 y entrego
el informe correspondiente
al mes de febrero 2024

Evidencia ubicada en el One Drive
de la coordinacion Académica de
programas especiales Carpeta
Cuenta de cobro febrero a nombre
de la Instructora Diana Marcela
Lopez Linares.

31. Asistir a las reuniones
presenciales que
programe el ordenador
del gasto ylo
supervisor con ocasién
al desarrollo de su objeto

A la fecha de este informe el
contratista asisti6 a las
reuniones programadas por
la Coordinacion de
Programas Especiales al
Centro Agroindustrial del

Evidencia ubicada en el One Drive
de la coordinacién Académica de
programas especiales Carpeta
Cuenta de cobro febrero a nombre
de la Instructora Diana Marcela
Lopez Linares.

contractual. Meta sede Hachon los dias 1
y 2 de febrero.
32. Atender oportuna Yy | Para el presente mes objeto | Para el presente mes objeto de

agilmente las llamadas
telefonicas, video
llamadas y reuniones
virtuales programadas
en el desarrollo de su
objeto contractual.

de cobro la coordinacién
académica no asigno al
contratista actividades
relacionadas con el

desarrollo de esta obligacion
especifica del contrato

cobro la coordinacién académica
no asigno al contratista actividades
relacionadas con el desarrollo de
esta obligacion especifica del
contrato
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FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO DEL | PORCENTAJ | PORCENTAJE
FACTUR | CANCELA | EJECUTAD | CONTRATO E DE DE
A R 0 EJECUCION EJECUCION
FINANCIERA FisiCA
No. de %
dias
ejecuta
dos
31/01/2024 | 01 $446.554 $446.554 $47.037.074 | 1,9% N/A N/A
29/02/2024 | 02 $4.465.545 | $4.912.099 $42.571.529 | 11%

OBSERVACIONES

e El Contrato No. CO1.PCCNTR. 5812994, se encuentra EN EJECUCION,
con un porcentajede AVANCE del 11%
e Elinforme de ejecucion del contratista junto con los soportes del caso se
puede verificar en la plataforma SECOP |II, proceso de contratacion
No.CO1.PCCNTR. 5812994.
e Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones
anormales queafecten el desarrollo del contrato.

Angela Patricia Bernal

Parrado

2024.02.29 11:25:21

-05'00'

Elabor6: Angela Patricia BernalParrado-Coordinadora de Programas Especiales
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