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FECHA DE ELABORACION Diciembre 04/2023 
CONTRATO NO 722-2023 
CONTRATISTA CLAUDIA VMANA ALBA DURAN 

REPRESENTANTE LEGAL NO APLICA 
IDENTIFICACION 
REPRESENTANTE LEGAL 

NO APLICA 

IDENTIFICACIÓN 52841620 

OBJETO CONTRACTUAL 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERA PARA 
REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES Col PC:TiVAS EN EL 
MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES, LAS 
NECESIDADES 	Y 	PRIORIDADES 	DE 	LA 	POBLACIÓN 	MEDIANTE 	LA 
IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA SOACHA CIUDAD SALUDABLE EN EL 
CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA 
SALUD, DE CONFORMIDAD CON EL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 
1874 DE 2023 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE SOACHA — SECRETARIA DE 
SALUD Y LA ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PEÑALOZA. 

FECHA DE INICIO 24 de Noviembre de 2023 

FECHA DE TERMINACIÓN 30 de Diciembre de 2023 

DURACIÓN INICIAL 1 mes 6 días 
PRORROGA N/A 
VALOR DEL CONTRATO 
INICIAL 

7 
7.600.000 

ADICION N/A 
PERIODO FACTURADO 24 de Noviembre al 30 de Noviembre de den 

VALOR A GIRAR 2.412.698 
(------- LUGAR DE EJECUCIÓN 

CONTRACTUAL 
SAN MARCOS 

 

ACTIVIDADES 
EJECUTADAS 

Realizar acciones de educación para la promoción de prácticas de seguridad 
alimentaria 	 y 	 nutricional, 
Conformar y acompañar las redes comunitarias de apoyo a la lactancia 
materna y alimentación complementaria, 
Desarrollar espacios y acciones de educación con mujeres gestantes y 
lactantes sobre lactancia materna y alimentación complementariaGestión del 
riesgo a cohortes de menores de 11 años con la elaboración del plan de 
cuidado familiar 
Realizar acciones de educación para la promoción de la sexualidad, los 
derechos humanos, sexuales y reproductivos, prevención de violencia de 
genero con enfoque diferencial 
Realizar acciones de educación en temas de SSR en prevención del 
embarazo en adolescentes, derechos sexuales y reproductivos, ITS, 
Realizar Acciones de educación para la identificación temprana de factores 
de riesgo de enfermedades crónicas 
El abordaje de los microterritorios debe ser de manera articulada entre los 
EBS y los EBC para lograr la efectividad requerida del Plan de Intervenciones 

- Colectivas, este proceso será acompañado por el perfil profesional de la 
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secretaria de Salud dentro de los tiempos establecidos, no se permite el 
abordaje de las familias, individuos y/o entornos de manera INDIVIDUAL o 
fuera de los barridos que se realicen liderados por el profesional de APS y por 
referente de PIC de la ESE. 
El contratista debe garantizar la calidad, oportunidad y suficiencia documental 
Asistir y participar activamente en brigadas, jornadas de salud 
El contratista deberá entregar de manera oportuna según 	las fechas 
estipuladas por la referente del programa, los productos realizados en campo,. 
Realizar actividades del plan de gestión documental 
Asistir a cada una de las capacitaciones, socializaciones e inducción 
El contratista deberá cumplir todas y cada una de las actividades asignadas 

El 	contratista 	allega 	planilla 	de 	seguridad 	social 	No 	72874063- 

72885698pagada el 01/12/2023, cuenta de cobro No. 722-2023-01 e informe 

OBSERVACIÓN 
de actividades. Teniendo en cuenta que no fueron glosadas las actividades 
ejecutadas por elcontratista y que fue aprobado el pago del 63.49% por parte 
de la Secretariade Salud de Soacha y que deberá adjuntarse evidencia de 
este pago a dicha Secretaria, se autoriza el pago de 
la suma correspondiente al valor a girar estipulado para el periodo certificado 
IBC: 	 1.160.000 

INFORMACIÓN PLANILLA 
NO. DE PLANILLA: 72874063-72885698 
VALOR PAGADO PENSIÓN: $185.600 DE SSS 
VALOR PAGADO SALUD: $145.000 
VALOR PAGADO ARL: $ 28.300 
VALOR CONTRATADO $7.600.000 

RELACIÓN DE PAGOS 
VALOR PAGADO A LA FECHA $ 0 
VALOR A GIRAR $ 2.412.698 
SALDO POR EJECUTAR $ 5.187.302 

NOMBRE Y CARGO DEL 
MARTHA JEANNETTE RUBIO PAEZ 

SUPERVISOR PROFESIONALESPE ALIZADO DEL ÁREA DE LA SALUD 

FIRMA SUPERVISOR ch Al 11 ...1 
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El (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. 
MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PEÑALOZA 

CERTIFICA QUE: 

El (la) señor CLAUDIA VIVIANA ALBA DURAN, identificado con Cédula de 

Ciudadanía No.52.841.620, ejecutó la Prestación de Servicio según contrato No. 
722-2023 las actividades realizadas en el período 24 de Noviembre al 30c-de 

Noviembre de 2023, durante el cual ejecutó el objeto contractual pactado y las 
obligaciones del mismo de acuerdo al informe del contratista y los documentos que 

así lo soportan. 

Durante el mes de certificación, el contratista ljecutó la prestación de los servicios 
contratados en un porcentaje del 63.49% por lo tanto se sugiere el pago 

	

correspondiente al valor de $ 2.412.698. 	K 

Soacha, Diciembre 04 de 2023 
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PROFESIONAL ESPECIALIZADO DEL ÁREA DE LA SALUD 

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR 

Héctor Andrés Cendales 

Molano 

Subgerente Administrativo y 

Financiero 

Yeni Escobar Pefialoza 

Líder de Calidad 

Julia Andrea De Ávila Heredia 

Jefe de la Oficina Asesora de Planeación y Gestión Interna 

María Victoria 

Herrera Roa 

Gerente 




	00000001
	00000002
	00000003
	00000004

