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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO ESTUDIO PREVIO 

PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA CONTRATACION 

OBJETO: 

Prestacion de servicios personales de Carocter Temporal de Cuatro (4) 
personas naturales como Interprete de Lengua de Selias Co/ombiana, en 
los contextos que cuentan con aprendices con discapacidad auditiva del 
Centro Nacional Colombo Aleman, tal y como se discrimina en la tabla 
anexa en el Numeral 4 2  del presente estudio previo. 

EDUCACION Y/0 
FORMACION 

La educacion y/o formacion por parte de las personas naturales a 
contratar, se encuentran determinada en la tabla anexa en el Numeral 42  

del presente estudio previo. 

EXPERIENCIA 
RELACIONADA: 

La experiencia re/acionada por parte de las personas naturales a contratar, 
se encuentran determinada en la tabla anexa en el Numeral 42  del 

presente estudio previo. 

VALOR Y FORMA DE 
PAGO: 

Se fija como valor total para los contratos la suma de CUARENTA Y DOS 
MILLONES 	OCHOCIENTOS 	CUARENTA 	MIL 	PESOS 	COLOMBIANOS 
($ 42.840.000,00). Esta suma sera pagoda por el SENA al contratista de la 
siguiente manera: Por mensualidades tal y como se discrimina en la tabla 
anexa al numeral 7 2  del presente estudio previo y proporcionalmente por 
e/ numero de dias del primer y ultimo mes del contrato. 

PLAZO: 

E/ plazo de ejecucion en meses y dias aparece discriminado en /a tabla del 
Numeral 7 2, contados a partir del perfeccionamiento del contrato, sin 
exceder del 31 de diciembre de 2020. 

LUGAR DE EJECUCION: Barranquilla y/o las Sedes SENA, Centro Nacional Colombo Aleman. 

SUPERVISOR: 
La supervision del contrato estaro a cargo de los funcionarios que por 
escrito designe e/ Subdirector de Centro Nacional Colombo Aleman 

ORDENADOR DEL PAGO: VICTOR FABIAN ARBELAEZ TORREJANO 

De conformidad con lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de Ia Ley 80 de 1993 y el articulo 
20 del Decreto 1510 de 2013 Decreto compilado por en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de• 2015, 
asi como lo dispuesto en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de Ia Ley 1150 de 2007, en concordancia 
con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, el Centro Nacional Colombo Aleman del SENA, 
requiere contratar los servicios personales: 

1. Justificaci6n de Ia necesidad de Ia contratacion: 

En la convocatoria numero 436 de 2017 se propuso proveer las vacantes existentes en el Centro Nacional 
Colombo Aleman, proveyendo cargos a nivel profesional y asistencial administrativo, pero ello no fue 
suficiente para Ilenar el total de las vacantes existentes y asi cumplir con la misicin de formacion y apoyo a 
la formacion del Centro. En el ario 2020 persiste la insuficiencia de personal para el cumplimiento de la 
mision y apoyo de la formacion de nuestro Centro, por lo que se hace necesaria Ia contratacion de personas 
con la idoneidad y experiencia requerida para apoyar los diferentes procesos en las areas administrativas 
del Centro Nacional Colombo Aleman de la Regional Atlantico en la vigencia 2020, todo en el marco del 
cumplimiento de su plan operativo anual. 
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El objetivo de la contrataciOn es cumplir con el plan de contratacion del Centro Nacional Colombo Aleman, 
inmerso dentro del Plan Anual de Adquisiciones del SENA Regional Atlantic° para Ia presente vigencia, 
establecido a traves de Resolucion, y expedida por la Directora del SENA, Regional Atlantic°, previo al 
analisis realizado por el Subdirector del Centro, el Coordinador de Formacion Profesional, Empleo y Sistema 
Nacional de FormaciOn para el Trabajo y los Coordinadores Academicos del Centro, Coordinador Grupo 
Apoyo Administrativo Intercentros teniendo en cuenta la caracterizacion tecnologica del Centro, asociada a 
las necesidades del sector productivo y al desarrollo de las regiones que atiende el Centro, las metas de 
formacion establecidas en el Plan Operativo Anual, el analisis de la insuficiencia de personal de planta o de 
la especialidad requerida y la disponibilidad presupuestal global. 

Los terminos y descripci6n de estas necesidades a satisfacer se encuentran establecidos en la tabla inserta 
en el punto 72  del presente estudio previo de conveniencia y oportunidad de la contratacion. 

Para cubrir la totalidad de estas contrataciones, el Centro Nacional Colombo Aleman requiere recursos por 
la suma de CUARENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS COLOMBIANOS 

42.840.000,00). y para tal fin cuenta con disponibilidad de recursos presupuestales mediante la 
expedicion del C.D.P N° 220 del 9 de Enero de 2020. 

Tratandose de actividades en las que prima el intelecto y no existiendo en Ia planta de personal adoptada 
por el Gobierno Nacional mediante el Decreto 250 de 2004 y asignada (Centro, DirecciOn General y/o 
Regional), personal suficiente, la alternativa legal con que cuenta la entidad para suplir la necesidad 
temporal que tiene, es mediante Ia celebraciOn de un contrato de prestacion de servicios personales, 
conforme al articulo 32 — numeral 3 de Ia Ley 80 de 1993, que establece: "Son contratos de prestacion de 
servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la 
administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo podron celebrarse con personas 
naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimiento 
especializados.// En ningun caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se 
celebraran por el termino estrictamente indispensable". 

Por lo anterior, la mejor opcion legal con que se cuenta para suplir en este momenta Ia necesidad 
temporal, es mediante la suscripcion de un contrato de prestacion de servicios con una persona natural, 
que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que demuestre la idoneidad y la experiencia 
directamente relacionada, conforme a las especificaciones que se indican posteriormente en este 
documento. 

2. Obligaciones Especificas: 

Las obligaciones especificas, por parte de las personas naturales a contratar, se encuentran determinadas 
en la tabla anexa en el Numeral 42  del presente estudio previo. 

Ademas de las obligaciones que por su indole y la naturaleza del contrato de Prestacion de servicios le son 
propias, el contratista se obliga para con EL SENA.: 

2.1. Obligaciones Generales. 1) Acatar Ia Constitucion Politica, la Ley, los principios de Ia contrataciOn 
estatal y las demas normas concordantes y complementarias, 2) Asumir Ia responsabilidad de todas las 
actividades relativas a la ejecuciOn de las obligaciones establecidas en este contrato, 3) De acuerdo con el 
principio de coordinaciOn, el contratista debera participar en las reuniones que sean convocadas 
relacionadas con la ejecuciOn del contrato. 4) Entregar al SENA periodicamente y al finalizar el contrato, o 
cuando el supervisor lo solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y electronicos) a su cargo y que se 
produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y 
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procedimientos que establezca el Archivo General de Ia NaciOn y de acuerdo con el formato GD-F-004 
Formato unico de Inventario Documental, 5) Entregar al SENA a Ia finalizacion del plazo de ejecucion o del 
vinculo contractual o cuando el supervisor del contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le haya.n sido 
asignados para el cumplimiento del objeto del contrato, 6) Utilizar en debida forma las claves asignadas 
para el ingreso a los sistemas de informacion y gestion del SENA, que requiera para la ejecucion del 
contrato y al finalizar el mismo, informar para su desactivacion y, garantizar Ia seguridad y reserva de la 
informacion conocida por estos u otros medios durante la ejecucion del contrato, 7) Colaborar en el 
suministro y respuesta de la informacion correspondiente a los requerimientos efectuados por los 
organismos de control del Estado Colombiano o cualquier otra autoridad, en relacion con Ia ejecuciOn, 
desarrollo o implementaciOn del contrato y de asuntos relacionados con el mismo, 8) Solicitar autorizacion 
escrita del SENA para utilizar el nombre, emblems o sello oficial con fines publicitarios o ajenos a los 
establecidos en los lineamientos de la Entidad, 9) Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del 
Sistema de Gestion de Ia Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segim la normatividad vigente, 10) El 
contratista debera hacer entrega del examen medico pre-ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el 
Trabajo de Ia Dirección General y/o sus homOlogos en los Centros de FormaciOn y Direcciones Regionales 
de acuerdo con el profesiograma y el objeto a desarrollar y dentro de los plazos establecidos legalmente. 
(Decreto 723 de 2013 art. 18). 11) Para los efectos de retencion prevista en el articulo 3.2.7.5 del Decreto 
1273 de 2018, el contratista estara obligado a informar al SENA al momento de la suscripcion del contrato y 
cuando quiera que se produzca alguna modificacion que afecte el monto y el giro de los aportes al Sistema 
de Seguridad Social Integral, conforme con las variables alli establecidas. 12) El certificado de aprobacion 
de la induccion al Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo debera adjuntarse a los 
documentos requeridos para el primer pago de honorarios. 13) Mantener actualizados los sistemas de 
informacion sobre los cuales se le haya asignado usuario y contraseria durante la ejecuciOn del contrato y 
entregar al supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de ejecuciOn 
contractual parcial o final, 14) EL CONTRATISTA asume, con la suscripciOn del contrato, Ia obligacion de 
realizar los pagos al SISS (salud, pensiOn y riesgos laborales), de acuerdo con Ia normatividad vigente 
aportando los soportes de pago correspondientes, los cuales deben ser validados para constatar que en 
efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente, y en caso de incumplimiento 
total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga Ia ley, 15) EL CONTRATISTA se 
obliga a no subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que dentro del desarrollo de 
Ia propuesta se haya previsto disponer de recurso humano, para lo cual debera tener en cuenta que no 
podra vincular menores de edad, dando aplicacion a la Resolucion No. 1677 de 2008 del Ministerio de 
ProtecciOn Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre 
los derechos de los nifios, 16) En caso de que proceda el registro y asignacion de una firma digital, usarla 
dentro de los limites impuestos por el objeto y las obligaciones del presente contrato y en todo caso con la 
debida autorizaciOn de quien corresponda, 17) Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional en caso de 
que se requiera para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje de 
acuerdo con los terminos y lineamientos del SENA, una vez culminado el desplazamiento, 18) Las demas 
necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual, 20) Guardar reserva de la informaciOn 
asociada al objeto contractual que repose en bases de datos, sistemas de gestion, aplicativos, archivos 
fisicos o magneticos, respecto de los cuales se le haya concedido acceso mediante codigos, claves o 
contraserias, respondiendo penal, civil y administrativamente por su adulteracion, perdida, consulta, use 0 
acceso no autorizado o fraudulento, durante el plazo de ejecuciOn del contrato y un (1) afio más, conforme 
a las disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, Ia Ley 1273 de 2009 y las dernas 
que las complementen, sustituyan o modifiquen. 21) En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° 
del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el 
(la) contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de 
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Seguridad Social Integral y para Ia realizaciOn de cada pago derivado del mismo, estos pagos podran 
acreditarse mes vencido y tThicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el que determine el 
Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda, el (la) contratista tambien debe acreditar el pago oportuno de 
los aportes al SENA, ICBF y cajas de Compensacion Familiar (cuando corresponda). 

Ademas, el contratista debe presentar un informe mensual de las actividades realizadas en el periodo, 
acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacion expedida por el 
supervisor del contrato en la que acredite el cumplimiento a entera satisfacciOn del objeto y obligaciones 
del contrato en el respectivo periodo. 

2.2. Por parte del SENA.- Ademas de las obligaciones y estipulaciones selialadas en las Leyes 80 de 1993 y 
1150 de 2007, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015, y las demas normas que regulen la 
materia, el SENA se obliga a: 1. Verificar previo a Ia suscripci6n del presente contrato los documentos 
requeridos para la contrataciOn. 2. Pagar al (la) CONTRATISTA los honorarios, en la forma estipulada en este 
contrato. 3. Prestar la mayor colaboracion necesaria al (Ia) CONTRATISTA para Ia correcta ejecuciOn del 
objeto contratado. 4. Poner a disposiciOn del (la) CONTRATISTA la informacion y/o documentation que 
requiera para la cabal ejecuciOn del contrato. 5. Realizar induction al (la) CONTRATISTA acerca del 
Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6. Garantizar las capacitaciones relacionadas con 
el Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. 7. Conforme al articulo 2.2.4.2.2.15 del 
Decreto 1273 de 2018, la Entidad debera observar y cumplir las obligaciones alli descritas. 

3. Identification del Contrato a Celebrar: 

El contrato a suscribir es de Prestacion de Servicios Profesionales y de apoyo a la gestiOn, a que se refiere 
los articulos 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993, 2 — literal h) del numeral 4 de la Ley 1150 de 2007 y el 
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015. 

De conformidad con las normas mencionadas, este contrato en ningun caso genera relaciOn laboral ni 
prestaciones sociales, no tiene subordination y se celebrara por el termino estrictamente indispensable. 

4. Competencias Tecnicas y Personales 

La persona natural debera ejecutar el objeto del contrato a partir de los conocimientos y experiencia 
relacionada descritos en el presente estudio previo, adernas de contar con buenas relaciones 
interpersonales con clientes internos y/o externos, use eficaz de las tecnologlas de la informacion y de la 
comunicacion, capacidad de trabajo en equipo y liderazgo, Interaction con las demas dependencias del 
Centro, Destreza Motriz, Pro actividad de los procesos que se generan en el area de y que tengan injerencia 
y manejo en otras areas, Solution de Conflictos, Servicio al Cliente, Habilidad, Disposition y Compromiso 
para el trabajo, Desarrollo de los Principios: Honestidad, Sinceridad, Compromiso y Amabilidad. 

NO OBJETO DEL 

CONTRATO 
OBLIGACIONES ESPECIFICAS 

EXPERIENCIA 
 

PERFIL 

IDONEIDAD 
RELACIONAD 

A 

(Meses) 

CAPACIDAD 

1 

PrestaciOn 	de 	servicios 

personales como Interprete 

de 	Lengua 	de 	Serias 

Colombiana, 	en 	los 

contextos que cuentan con 

aprendices 	 con 

discapacidad 	auditiva 	del 

Centro 	Nacional 	Colombo 

Prestar servicios de interpretacion de espahol a Lengua de 

Sehas Colombiana (LSC) y viceversa, a los aprendices con 

discapacidad auditiva que se encuentran en los programas de 

formacion titulada y complementaria que imparte el Centro 

de 	Formation. 	Participar 	en 	los 	grupos 	de 	trabajo 

interdisciplinarios que se conformen para la implementacidn 

de Ia Resolucidn 1726 Politica Institucional para Atencion de 

las Personas con discapacidad, dentro y fuera de Ia institution, 

Tecnico 	Profesional 	con 

experiencia 	laboral 	de 

interpretacion 	de 	LSC, 

demostrados 	a 	traves 	de 

certificaciones 	laborales 	que 

reflejen 	Ia 	experiencia 

especifica en la prestacion del 

servicio 	de 	interpretacion 

24 meses en el 

servicio 	de 

interpretaciOn 

de LSC 

Trabajo 	en 	Equipo. 

Dominio y Habilidad 

en . 	Manejo ,. de 

Herramientas c). 

Ofimaticas y cit, los 

demas elemers y 

software 

establecidos ptsa el 
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Aleman (4 NECESIDADES ) previa concertaciOn con as areas involucradas. Mantener una 

comunicacion constante con el equipo de instructores del 

programa de formacian, con el fin de retroalimentar el avance 

como apoyo pedagogic° en 

ambientes 	educativos 	o 	de 

formacion, 	que 	den 	cuenta 

area en la cual va a 

prestar sus servicios 

personales. 

o las dificultades de los aprendices sordos en su proceso de: tiempo en meses y ahos y Trabajo bajo presion 

formativo. Planear y preparar las sesiones de intermediacion contextos 	de 	prestacion 	del 

de los contenidos academicos del area tecnica y transversal, 

de acuerdo a las capacidades intelectuales, relacionales y de 

servicio, 	expedidas 	de 	Ia 

Entidades 	correspondientes 

comunicacion de los aprendices sordos en coherencia con la 

metodologia 	del 	instructor. 	Apoyar 	en 	la 	elaboracion 	de 

material 	pedagOgico, 	guias 	metodologicas 	y 	otro 	tipo 	de 

(Instituciones 	educativas, 

asociaciones 	de 	sordos, 

alcaldfas, universidades, entre 

herramientas utiles para facilitar la comprension, acceso a Ia otras). 	AprobaciOn 	del 	nivel 

informacion 	y 	comunicacion 	de 	los 	usuarios, 	aspirantes y Intermedio 1 y 2 en el manejo 

aprendices sordos en la Regional. Participar en los comites de de 	la 	lengua 	de 	sehas 

evaluacian y seguimiento, programados por el coordinador colombianas, con certificacion 

academico; siempre y cuando en estos se convoquen a los expedida por FENASCOL. En 

aprendices con discapacidad auditiva. Apoyar las demas areas caso 	de 	no 	certificar 	dicho 

de 	la 	regional 	(Agencia 	Publica 	de 	Empleo, 	Relaciones nivel, 	debe 	presentar 	la 

Corporativas, 	Bienestar 	al 	Aprendiz, 	entre 	otras), 	que evaluacion 	de 	competencias 

demanden el servicio de interpretacion cuando se involucren linguisticas 	en 	Lengua 	de 

personas sordas, previa programaciOn y autorizaciOn del area Sehas 	Colombianas, 	de 

respectiva, 	sin 	que 	esto 	implique 	desatender 	la 	labor de FENASCOL, o una certificacion 

interpretacion 	de 	los 	aprendices 	sordos 	en 	su 	contexto de 	asociacion 	de 	sordos 	o 

academic°. 	Presentar 	informes 	con 	evidencias 	digitales asociaci6n 	de 	interpretes 

(videos, audios, fotografias, documentos, gufas, nuevas sehas debidamente constituida, 	en 

segun el area, material didactic°, entre otros), que den cuenta donde 	se 	reconozca 	como 

del 	cumplimiento 	de 	las 	obligaciones 	del 	contrato 	en 	los persona id6nea para prestar 

formatos definidos por el Sistema 	Integrado de Gestion y servicios de interpretacion. La 

Autocontrol, SIGA de la Entidad. Entregar registro de nuevas asociaciOn 	debe 	presentar 

sehas acordadas para el programa de formaci6n, resultado del evidencias 	de 	estar 

trabajo concertado con los aprendices sordos, instructor y debidamente 	constituida. 

consulta a otros centros. Concertar y elaborar un plan de Certificados o constancias de 

trabajo con el acompahamiento del supervisor del contrato 

que involucre las generalidades de las obligaciones. Informar 

oportunamente 	al 	supervisor 	del 	contrato, 	de 	cualquier 

situaciOn que pueda afectar la correcta ejecucion del objeto 

participacion 	en 	eventos, 

cursos, 	diplomados, 

seminarios, 

talleres 	de 	cualificaciOn 	en 

del contrato. educaci6n y/o pedagogia. (De 

preferencia). 

5. Domicilio Contractual: 

El domicilio contractual sera la ciudad de Barranquilla y/o las Sedes SENA, Centro Nacional Colombo 

Aleman. 

6. Fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccion: 

El objeto que se requiere contratar corresponde a Ia prestacion de servicios personales, que de 

conformidad con lo establecido por el articulo 32 - numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y el literal h) del numeral 

4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y ql articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se celebrara 

bajo la modalidad de Contratacion Directa./ 

7. Valor del contrato y justificacion: 

El valor de los honorarios se determina de acuerdo con los criterios de selecciOn objetiva establecidos 

conforme a la necesidad, al objeto, las obligaciones descritas en este documento, la formaciOn academica y 

Ia experiencia exigida para Ia idonea ejecucion del contrato, en concordancia con el Plan de AcciOn de Ia 

Entidad, el presupuesto asignado a la dependencia y al Plan Anual de Adquisiciones. 

Se fija como valor total para los contratos Ia suma de CUARENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS 

CUARENTA MIL PESOS COLOMBIANOS ($ 42.840.000,00) 
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N OBJETO CONTRACTUAL 

Plazo Previsto 
para la 

Contratacion 

Fechas Previstas para la 
Contratacion 

Costo Hora o 
costo 

honorarios 
mes (Pesos) 

Costo Total 
(Pesos) Sin el 

4/1000 
Meses Dias 

Inicio Terminacion 

(D-M-A) (D-M-A) 
PrestaciOn 	de 	servicios 	personales 	como 

Interprete de Lengua de Sehas Colombians, 

en los contextos que cuentan con aprendices 

con 	discapacidad 	auditiva 	de 	la 	Sede 	de 

Energia 	del 	Centro 	Nacional 	Colombo 

Aleman. 

6 0 06/03/2020 
05/08/2020 $ 2.142.000 $ 10.710.000 

. 

2 

Prestacidn 	de 	servicios 	personales 	como 
Interprete de Lengua de Seas Colombiana, 

en los contextos que cuentan con aprendices 

con 	discapacidad 	auditiva 	del 	Centro 

Nacional Colombo Aleman. 

6 0 
06/03/2020 05/08/2020 $ 2.142.000 $ 10.710.000 

3 

Prestacion 	de 	servicios 	personales 	como 

Interprete de Lengua de Sehas Colombiana, 

en los contextos que cuentan con aprendices 

con 	discapacidad 	auditiva 	del 	Centro 

Nacional Colombo Aleman. 

6 0 
06/03/2020 05/08/2020 $ 2.142.000 $ 10.710.000 

4 

PrestaciOn 	de 	servicios 	personales 	como 

Interprete de Lengua de Sehas Colombiana, 
en los contextos que cuentan con aprendices 

con 	discapacidad 	auditiva 	de 	la 	Sede 	de 

Malambo 	del 	Centro 	Nacional 	Colombo 

Aleman. 

6 0 
06/03/2020 05/08/2020 $ 2.142.000 $ 10.710.000 

COSTO TOTAL DE LA CONTRATACION 
• 

$ 42.840.000 

Para poder adelantar por parte del SENA los tramites administrativos de pago, el contratista debe acreditar 

previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como Ia certificacion expedida por el 

supervisor del contrato en la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y obligaciones 

del contrato en el respectivo periodo y la cancelacion de los aportes a la seguridad social como salud, 

pension y riesgos laborales y demas documentos necesarios para el pago. 

En caso de requerirse el desplazamiento del contratista a otras ciudades o municipios diferentes al 

domicilio contractual para el cumplimiento del objeto contractual, el SENA pagara los gastos que cause el 

desplazamiento de conformidad con lo establecido en el acto administrativo vigente. 

8. Ana!Isis de Riesgos y Ia forma de mitigarlos: 

Una vez analizada Ia matriz de riesgos anexa a este estudio previo respecto del cumplimiento del contrato a 

celebrar, y en aras de salvaguardar el interes patrimonial, la Entidad solicitara al futuro contratista 

constituir una garantia de cumplimiento del contrato. 

9. Garantias que debe asumir el contratista: 

El contratista deber6 constituir a su costa y a favor del SENA, una garantia de cumplimiento sobre el 10% 

del valor total del contrato, en los terminos senalados en la Seccion 3 Subseccion 1 del Decreto 1082 de 

2015, la cual se mantendra vigente durante el plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses más y se 

ajustara a los limites, existencia y extension de los siguientes amparos: Cumplimiento del contrato. Este 

amparo cubre a Ia entidad estatal de los perjuicios derivados de a) incumplimiento total o parcial del 

contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; b) El incumplimiento tardio o defectuoso 

del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista c) Los Banos imputables al contratista 

por entregas parciales de la obra, cuando el contrato no preve entregas parciales; y d) El pago del valor de 

las multas y de la clausula penal pecuniaria. 
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VICTOR FABIAN ARBELAEZ 

Subdirector Centro Nacional Colombo Ale 

SENA.  
4 a q 

10. Supervision: 

La supervision del contrato estara a cargo de los funcionarios que por escrito designe el Subdirector de 

Centro Nacional Colombo Aleman. 
En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma sera asumida por quien ocupe el cargo, sin 
necesidad de documento adicional alguno. Si no se da la situaciOn anterior, el ordenador del pago 

designara nuevo, para lo cual no se requerira de modificaciOn contractual y la nueva designacion se 

comunicara a las partes. 

11. Proceso de contratacion cobijado por un acuerdo comercial: SI 	 NO  X  

12. Proceso de contratacion incluido en el plan de adquisiciones: SI 	X 	NO 	 

13. Criterios para seleccionar la oferta más favorable: 

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, "por tratarse de contratos de 

prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecuciOn de trabajos artisticos que 

solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, no es necesario que la entidad estatal haya 

obtenido varias ofertas". 

14. Recomendacion al Ordenador del Gasto: 

Que el Coordinador del Grupo de Apoyo Administrativo Intercentros y/o el Grupo De Gestion Contractual 

del Centro Nacional Colombo Aleman revisaran y validaran la documentacion presentada por el contratista 

y se verificara el cumplimiento de los requisitos de capacidad, idoneidad y/o experiencia requerida para la 
prestacion del servicio y el cubrimiento de la necesidad reportada por su area.Una vez validada dicha 

informaci6n se recomendara la contratacion al ordenador (a) del gasto, sin que sea necesario haber 

obtenido previamente varias ofertas y cumpla con el perfil definido conforme a la tabla de honorarios 

establecida por la Secretaria General para la contratacion de apoyos administrativos. 

Se expide en Barranquilla a los Dos (02) dias del mes de Marzo de 2020 

Elabord: 	ejara Gutierrez Ortega, Asistente Gestion Contractual SPI 

Reviso: Juan Manuel Badillo Tapia Wider Gestion Contractual SPI 
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